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4 DE MALAGA

Dr. Alejandro
ORGAMBIDEZ
RAMOS

2019-20

Master Universitario en Consultoria Laboral y Desarrollo Profesional
Directorio de Docentes Universitarios
Curso 2019-2020

1- H significado del trabajo en
trabajadores mayores de 50 afios

en industrias basicas y quimicas del
entorno de Huelva (Tesis Doctoral).

2.- Antecedentes de la ansiedad
comunicativa en estudiantes
universitarios:  percepcion de la

produccion oral y actitudes hacia el
espafiol como lengua extranjera (con
Mercedes Rabadin).

*(NO)
PUBLICACIONES

http://u.uma.es/C4

fiji{ii
Fest

umal.

Ayudante Doctor
Universidad de
Malaga

Dr. ANTONIO
GONZALEZ
HERNANDEZ

2019-20

1.- Recursos humanos y experiencia
profesional en la prictica diaria de los
Graduados Sociales (colab. JC Alvarez).

2.- La retroalimentacion negativa como
mecanismo a la base del cambio de
preparacion mental (Tesis).

3~ Seleccion de personas; Coaching
deportivo; Desarrollo personal y grupal
en las organizaciones; Seleccién Yy,
Gestion del Talento.

*(NO)
PUBLICACIONES

http://u.uma.es/CM|

Profesor
Contratado
Doctor
(Vicedecano de
Relaciones
Institucionales y
Practicas FEST)
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Dl:a. Flena
BARCE}IA
MARTIN

2019-20

1.- Pobreza, Desigualdad, Privacion;
2.- Distribucion de 1a Renta;
3.- Dindmica de rentas y pobreza;

4.- Género..

Profesorado-Linean® 3 Juridi-
co-Piblica, Financiera,
Economica y Empresarial
ESCUELA DEDOCTORADO

http://u.uma.es/C7/

Profesora
Titular de la
Universidad

FRANCISCO
JAVIER VELA
TORRES

2019-20

1.- La Extincion del contrato de trabajo
por causas objetivas: causas econdmicas,
técnicas, organizativas y de produccion:
concepto y caracteres, procedimiento y
efectos.

2.- Concurrencia entre los distintos
organos jurisdiccionales en materia de
prevencion de riesgos laborales, salud
laboral y siniestralidad laboral.

*(NO)
PUBLICACIONES

http://u.uma.es/C9/

Profesor
Asociado
Universidad
de Malaga

(Presidente de
la Sala de lo
Social del
TRIBUNAL
SUPERIOR DE
JUSTICIADE
ANDALUCIA)

Dr. Francisco
VIGO
SERRALVO

2019-20

1.- La importancia del fomento del
empleo local dentro de la OCDE

Algunos apuntes sobre la accién
cooperativa para las economias locales y
la creacion de empleo (programa LEED).

2.- La normativa laboral de fomento de
paridad entre sexos.

3.- H empleo verde como foso de empleo
inexplorado: el fomento del eco-empleo
desde las instituciones de la Unién
Europea.

*(NO)
PUBLICACIONES

http://u.uma.es/Db/

Profesor
Sustituto
Interino
Universidad de
Malaga
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Dr. Josf: Luis
RUIZ .
SANTAMARIA

2019-20

1- Vacios e insuficiencias en la
adaptacion y proteccién adecuada a las
personas trabajadoras con discapacidad.

*(NO)
PUBLICACIONES

http://u.uma.es/CG

Profesor
Sustituto
Interino
Universidad de
Mailaga

D. Juan
Cristobal
BANDERA
GALLEGO

2019-20

1- H procedimiento de gestion
recaudatoria de la Seguridad tras la Ley
42/1994.

2.- La Inspeccion de Trabajo y Seguridad
Social en la Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales

*(NO)
PUBLICACIONES

http:/u.uma.es/De/

Profesor
Asociado
Universidad
de Malaga

(Inspector de
Trabajo y de la
Seguridad
Social)

Diia. MARIA
DEL CARMEN
MACIAS
GARCIA

2019-20

1.- Incapacidad laboral derivada de
infarto de miocardio:;, accidente de
trabajo o enfermedad comiin?

*(NO)
PUBLICACIONES

http://u.uma.es/Dg/

Profesora
Sustituta
Interina
Universidad de
Malaga




UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Dra. MF Paz
ROMERO
PARDO

2019-20

Master Universitario en Consultoria Laboral y Desarrollo Profesional
Directorio de Docentes Universitarios
Curso 2019-2020

1.- La proteccion de las victimas de
violencia de género en el ordenamiento
juridico internacional.

2.- Becas, practicas y otras formas de
trabajo "pre-laborales".

3.- H Estatuto de los trabajadores y
las reglas sobre conciliacion de la vida
laboral y familiar de los trabajadores.

Un recorrido a través de veinticinco aiios
4.- A vueltas con la discriminacion de la
mujer en el ambito laboral.

*(NO)
PUBLICACIONES

http://u.uma.es/Di/

fiji{ii
Fest

umal.

Profesora
Titular
Coordinadora
TFM
Universidad de
Malaga

Dra. MF Teresa
ECHEZARRET
A FERRER

2019-20

1.- Justicia civil transfronteriza)

(patrimonial y familia);
2.- Autonomia personal;

3.- Gerontomigraciones

Profesorado-Linea n° 4
Migraciones,
Politica y Derecho
Internacional

e Integracién Europea
ESCUELA DEDOCTORADO

http://u.uma.es/Dk/

Profesora
Titular de
Derecho
Internacional
Privado

(*) Docentes que no estan en ningtin programa de la escuela de Doctorado.

Elaborado por: José Antonio Garcia Suérez
en el marco de colaboracion de la Accion Sectorial 613
Becas de Apoyo a la Gestion de Masteres del
| Plan Propio Integral de Docencia de la Universidad de Malaga.



