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Master Universitario en Consultoria Labora y Desarrollo

Profesional

FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO

Obijetivo final: \

El alumno aprende a

aplicar los conocimientos

en un entorno de trabajo real

necesarias para el desempeno

Ve UNIVERSIDAD DE MALAGA
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¢, PARA QUE SIRVEN LAS PRACTICAS
L EXTERNAS?
N ;/
N\ :
7 . /
Incorporarse a una asesoria laboral,
despacho de Graduado Social en
ejercicio, administracion publica de tedrico-practicos adquiridos,
ambito laboral y de la Seqguridad Social,
organo de la Jurisdiccion Social o
departamento de recurso humanos de desarrollando las habilidades
una empresa, gestion en salud laboral y
prevencidon de riesgos laborales, gestion
de conflictos de las competencias del
en las organizaciones. profesional o entidad
\ donde haya sido destinado. /




UNIVERSIDAD DE MALAGA

| N\
\ PROCEDIMIENTO A SEGUIR PARA EL INICIO DE PRACTICAS

2 al 7\

1. Los alumnos asignhados, han de ponerse en contacto con su tutor académico
para coordinar con ellos laincorporacion a los centros de practicas y posterior desarrollo.

2. Los alumnos seran asignados a traves de ICARO

3. Si algun alumno encuentra una empresa o despacho para realizar sus practicas,
esta entidad debera gestionar su convenio de asociaciony
peticion atraves de la plataforma ICARO (Modalidad 1.B)

antonio.gonzalez@uma.es
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XN ¢ QUE REQUISITOS HA DE REUNIR LA ENTIDAD
E COLABORADORA?

INNZZ

Para ser autorizada
y participar en el

programa de practicas

externas de la Universidad

s /N

de Malaga
debera cumplir, al menos,
los siguientes requisitos:
} L
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GUIA DE BUENAS PRACTICAS
EN LOS CENTROS DE TRABA]JO

N\ DE LA UMA
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a)Estar debidamente constituida.

b)No tener abierto un expediente de
regulacion de empleo
a lafecha de inicio de la practica.

c)Disponer de los medios e instalaciones
adecuadas para el desarrollo
de las practicas.

d)Disponer de personal cualificado

para la supervision de las practicas
(TUTOR DE LA ENTIDAD COLABORADORA)




¢, QUE COMPROMISOS ASUME LA ENTIDAD
COLABORADORA?

( 1.- Contribuir ala formacion practica del alumno

2.- Los alumnos no mantendran relacion laboral
con la Universidad de Malaga ni con la entidad
colaboradora, salvo autorizacion expresa

3.- Los estudiantes estaran cubiertos,
en caso de accidente,

enfermedad o infortunio familiar )
| por el Seguro Escolar CONVENIO PARA PRACTICAS EXTERNAS
(estudiantes mayores de 28 afios .

deberan formalizar un seguro de accidente
cuya cuantia correra a su cargo)

/

CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES

Necesario que previamente se formalice
un Convenio de Cooperacion Educativa
conforme a la normativa de practicas
externas de la Universidad de Malaga

http://u.uma.es/CN/
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DISTRIBUCION DEL TRABAJO DEL ESTUDIANTE
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ACTIVIDAD FORMATIVA PRESENCIAL
TOTAL HORAS ACTIVIDAD FORMATIVA PRESENCIAL: 1 HORA

UNIVERSIDAD DE MALAGA

ACTIVIDAD FORMATIVA NO PRESENCIAL

TOTAL HORAS ACTIVIDAD FORMATIVA NO PRESENCIAL: 134 HORAS
TOTAL HORAS ACTIVIDAD EVALUACION: 15 HORAS /

PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

/ - Asistencia al centro de destino:
20 %
r | - Proactividad en las tareas encomendadas:

v 30%
Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo
C Uni itario de Teati . Ampliacié . . . .
e el | - Eficacia en la realizacion de las tareas encomendadas:
Teléfonos: 951 952 200 - 201 - 202 - 205 K 50%

Web: www.uma.es/fest
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