FACULTAD DE ESTUDIOS
SOCIALES Y DEL TRABAJO
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Plan de Estudios/Cronograma

! M PR
Primer semestre Segundo semestre
Derecho Constitucional del Trabajo Bases de Derecho Administrativo
Economia Estadistica
Elementos de Derecho Privado Organizacion y Administracion de Empresa e
Historia de las Relaciones Laborales Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones
Métodos y Técnicas de Investigacion Social Teoria de las Relaciones Laborales
i - |

Segundo curso

\

— Primer semestre Segundo semestre
Derecho Mercantil Derecho Administrativo del Trabajo
= Derecho de la Seguridad Social | =

6. Ejercicio profesional en puestos especificos de diferentes escalas de la AR B

Administracion Publica.

Derecho del Trabajo | Derecho de la Seguridad Social Il
Direccién y Gestion de Personal Derecho del Trabajo Il
Sociologia del Trabajo y de las Organizaciones Organizacion del Trabajo

Tercer curso

-

Actividades Pro piOS Primer semestre Segundo semestre
Analisis de las Politicas Publicas Derecho Procesal Laboral
Practicas externas y orientacion profesional: Tenemos Gestion del Conflicto Desarrollo de Personas y Grupos en las Org.
convenios de calidad con empresas, instituciones y organismos, tales Sistemas Comparados de las RR.LL. ] - el
como: Economia del Trabajo
- Empresas de asesoramiento y gestion de empresas. — — -
o Asesoria_s fisca|e-s y j:uri(_iico-labf)ra_les. R AT P 2 R SR i Gestion de la Prevencion de Riesgos Laborales
- Ayuntamientos e instituciones publicas: INSS, entre otras.
- Empresas de servicios de prevencion de riesgos laborales. Cuarto curso -
- Departamentos de Recursos Humanos: EMT, FUJITSU-TEN, =
SANDO, CLCWORLD, Hospital El Angel, entre otras. Primer semestre Segundo semestre
- Mutuas: Asepeyo, Fremap, Mutua Universal, entre otras. Politicas Sociolaborales Trabajo Fin de Grado
- Colegio Oficial de Graduados Sociales de Malaga y Melilla Salud Laboral Précticas Externas
Direccién Estratégica de Recursos Humanos Auditoria de Recursos Humanos
GOU: Nuestros estudiantes te
tutorizaran a través del Grupo de
Orientacién Universitaria. Primer semestre Segundo semestre
Estructura Econdmica de Espafia Gestion de la Calidad y Recursos Humanos
= Gestion de la Formacién del Capital Humano Intervencion en Riesgos Psicosociales
N Procedimiento Administrativo Solucién Extrajudicial de Conflictos de Trabajo
Género y Politicas de Igualdad Creacion de Empresas

Planificacion y Régimen de Trabajo en la

'lado y COO Gestion Internacional de los Recursos Humanos g 7S s 5
i Administracion Publica

Técnicas de Evaluacién en Recursos Humanos Contabilidad
1 Aspectos Juridicos de la Prevencién de Riesgos
for Laborales

' Régimen Juridico de Empresas de Economia
Social

Régimen Tributario de las Relaciones Laborales

Ultima Actualizacién\2/07/2020

Economia, Educacién y Mercado de Trabajo




