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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TÍTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenación de las Enseñanzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CÓDIGO
CENTRO

Universidad de Málaga Escuela Politécnica Superior 29009119

NIVEL DENOMINACIÓN CORTA

Grado Ingeniería Mecánica

DENOMINACIÓN ESPECÍFICA

Graduado o Graduada en Ingeniería Mecánica por la Universidad de Málaga

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ingeniería y Arquitectura No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACIÓN

Sí Orden CIN/351/2009, de 9 de febrero, BOE de 20 febrero de
2009

SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MARIA JOSE BLANCA MENA VICERRECTORA DE ORDENACIÓN ACADÉMICA Y
PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD DE MÁLAGA

Tipo Documento Número Documento

NIF 25084614D

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MARIA JOSE BLANCA MENA VICERRECTORA DE ORDENACIÓN ACADÉMICA Y
PROFESORADO

Tipo Documento Número Documento

NIF 25084614D

RESPONSABLE DEL TÍTULO

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Alejandro Rodríguez Gómez DIRECTOR DE LA ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR

Tipo Documento Número Documento

NIF 33381949W

2. DIRECCIÓN A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN
A los efectos de la práctica de la NOTIFICACIÓN de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigirán a la dirección que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL MUNICIPIO TELÉFONO

C/ El Ejido s/n. PABELLÓN DE GOBIERNO DE
LA UNIVERSIDAD DE MÁLAGA

29071 Málaga 952131038

E-MAIL PROVINCIA FAX

blamen@uma.es Málaga 952132694
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3. PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgánica 5/1999 de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitación de la solicitud y podrán ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde

al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podrán ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de información, acceso,

rectificación y cancelación a los que se refiere el Título III de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de los datos de carácter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificación por

medios telemáticos a los efectos de lo dispuesto en el artículo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del

Procedimiento Administrativo Común, en su versión dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Málaga, a ___ de _____________ de 2011

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO
1.1. DATOS BÁSICOS
NIVEL DENOMINACIÓN ESPECIFICA CONJUNTO CONVENIO CONV.

ADJUNTO

Grado Graduado o Graduada en Ingeniería Mecánica por la
Universidad de Málaga

No Ver Apartado 1:

Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ingeniería y Arquitectura Ingeniería y profesiones
afines

Mecánica y metalurgia

HABILITA PARA PROFESIÓN REGULADA: Ingeniero Técnico Industrial

RESOLUCIÓN Resolución de 15 de enero de 2009, BOE de 29 de enero de 2009

NORMA Orden CIN/351/2009, de 9 de febrero, BOE de 20 febrero de 2009

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Andaluza de Evaluación de la Calidad y Acreditación Universitaria

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Málaga

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CÓDIGO UNIVERSIDAD

011 Universidad de Málaga

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CÓDIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCIÓN DE CRÉDITOS EN EL TÍTULO
CRÉDITOS TOTALES CRÉDITOS DE FORMACIÓN BÁSICA CRÉDITOS EN PRÁCTICAS EXTERNAS

240 60 0

CRÉDITOS OPTATIVOS CRÉDITOS OBLIGATORIOS CRÉDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MÁSTER

30 138 12

LISTADO DE MENCIONES

MENCIÓN CRÉDITOS OPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Málaga
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO

29009119 Escuela Politécnica Superior

1.3.2. Escuela Politécnica Superior
1.3.2.1. Datos asociados al centro
TIPOS DE ENSEÑANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL

Sí No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER AÑO IMPLANTACIÓN SEGUNDO AÑO IMPLANTACIÓN TERCER AÑO IMPLANTACIÓN
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200 200 200

CUARTO AÑO IMPLANTACIÓN TIEMPO COMPLETO

200 ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 60.0 60.0

RESTO DE AÑOS 48.0 240.0

TIEMPO PARCIAL

ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 30.0 60.0

RESTO DE AÑOS 30.0 240.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uma.es/secretariageneral/normativa/propia/consejo/Junio_2011/Anexo04.pdf

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACIÓN, ADECUACIÓN DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS
3.1 COMPETENCIAS BÁSICAS Y GENERALES

BÁSICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

GENERALES

A1 - Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería industrial que tengan por objeto, de
acuerdo con los conocimientos adquiridos según las competencias de formación básica, común a la rama industrial y tecnológica,
la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de: estructuras,
equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales y procesos
de fabricación y automatización.

A10 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

A11 - Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Técnico Industrial.

A2 - Capacidad para la dirección, de las actividades objeto de los proyectos de ingeniería descritos en el epígrafe anterior.

A3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

A4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial.

A5 - Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de labores y otros trabajos análogos.

A6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

A7 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

A8 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

A9 - Capacidad de organización y planificación en el ámbito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIAS ESPECÍFICAS

B1 - Capacidad para la resolución de los problemas matemáticos que puedan plantearse en la ingeniería. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: álgebra lineal; geometría; geometría diferencia; cálculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en
derivadas parciales; métodos numéricos; algorítmica numérica; estadística y optimización

B2 - Comprensión y dominio de los conceptos básicos sobre las leyes generales de la mecánica, termodinámica, campos y ondas y
electromagnetismo y su aplicación para la resolución de problemas propios de la ingeniería

B3 - Conocimientos básicos sobre el uso y programación de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informáticos con aplicación en ingeniería

B4 - Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos básicos de la química general, química orgánica e
inorgánica y sus aplicaciones en la ingeniería
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B5 - Capacidad de visión espacial y conocimiento de las técnicas de representación gráfica, tanto por métodos tradicionales de
geometría métrica y geometría descriptiva, como mediante las aplicaciones de diseño asistido por ordenador

B6 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y jurídico de la empresa. Organización y gestión de
empresas

C1 - Conocimientos de termodinámica aplicada y transmisión de calor. Principios básicos y su aplicación a la resolución de
problemas de ingeniería.

C10 - Conocimientos básicos y aplicación de tecnologías medioambientales y sostenibilidad.

C11 - Conocimientos aplicados de organización de empresas.

C12 - Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos.

C13 - Conocer la estructura organizativa y las funciones de una oficina de proyectos.

C2 - Conocimientos de los principios básicos de la mecánica de fluidos y su aplicación a la resolución de problemas en el campo de
la ingeniería. Cálculo de tuberías, canales y sistemas de fluidos.

C3 - Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnología y química de materiales. Comprender la relación entre la
microestructura, la síntesis o procesado y las propiedades de los materiales.

C4 - Conocimiento y utilización de los principios de teoría de circuitos y máquinas eléctricas

C5 - Conocimientos de los fundamentos de la electrónica

C6 - Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control

C7 - Conocimiento de los principios de teoría de máquinas y mecanismos

C8 - Conocimiento y utilización de los principios de la resistencia de materiales

C9 - Conocimientos básicos de los sistemas de producción y fabricación.

E1IM - Conocimientos y capacidades para aplicar las técnicas de ingeniería gráfica.

E2IM - Conocimientos y capacidades para el cálculo, diseño y ensayo de máquinas.

E3IM - Conocimientos aplicados de ingeniería térmica.

E4IM - Conocimientos y capacidades para aplicar los fundamentos de la elasticidad y resistencia de materiales al comportamiento
de sólidos reales.

E5IM - Conocimientos y capacidad para el cálculo y diseño de estructuras y construcciones industriales.

E6IM - Conocimiento aplicado de los fundamentos de los sistemas y máquinas fluidomecánicas.

E7IM - Conocimientos y capacidades para la aplicación de la ingeniería de materiales.

E8IM - Conocimiento aplicado de sistemas y procesos de fabricación, metrología y control de calidad.

OIM1 - Conocimiento y capacidades para aplicar los métodos de la Mecánica de Suelos

OIM10 - Conocer las responsabilidades del acaecimiento de accidentes de trabajo,características y métodos en la solución de
conflictos laborales

OIM11 - Conocer de forma detallada los fundamentos de la Inspección de Seguridad y la Investigación de accidentes. Metodología
y puesta en práctica.

OIM12 - Conocer los distintos tipos de notificación de accidentes

OIM13 - Estar en disposición de entender y conocer la evaluación de riesgos de una empresa y sus correspondientes medidas
preventivas

OIM14 - Saber calcular e interpretar los índices estadísticos de siniestralidad más habituales y realizar una valoración crítica de los
mismos

OIM15 - Conocer los fundamentos de la documentación científica y las fuentes de información en Higiene industrial. Conocimiento
de los fundamentos de la investigación de enfermedades profesionales

OIM16 - Conocer los principales riesgos higiénicos físicos químicos y biológicos

OIM17 - Que los alumnos conozcan los agentes contaminantes en el ámbito hospitalario y los mecanismos de evolución control y
su prevención.

OIM18 - Conocer los fundamentos de la Ergonomía, objetivos y ramas, y su utilidad en la prevención.

OIM19 - Conocimientos básicos de primeros auxilios a nivel de empresa

OIM2 - Conocimiento y capacidades para realizar el diseño, cálculo y ejecución de las cimentaciones de las estructuras
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OIM20 - Conocimientos y capacidad para aplicar los conocimientos sobre bases de datos.

OIM21 - Conocimientos básicos de sistemas informáticos y programación orientados a aplicaciones industriales.

OIM22 - Capacidad para aplicar conocimientos de matemáticas, ciencias e ingeniería para implementar algoritmos en un lenguaje
de programación.

OIM23 - Conocimientos básicos de programación visual.

OIM24 - Conocimiento de las aplicaciones tecnológicas que se han desarrollado a partir de los principios de la Física
contemporánea.

OIM25 - Capacidad para diseñar y mejorar los dispositivos tecnológicos mediante el conocimiento de sus leyes físicas de
funcionamiento

OIM26 - Conocimientos, comprensión y capacidad para diseñar y dirigir los sistemas de producción y operaciones industriales

OIM27 - Conocimientos básicos y aplicación de tecnologías medioambientales y sostenibilidad

OIM28 - Conocimientos aplicados de Organización de empresas en Operaciones Industriales.

OIM29 - Conocimientos y capacidades para organizar, gestionar y controlar proyectos.

OIM30 - Capacidad para la programación e integración de manipuladores industriales en células automatizadas.

OIM31 - Capacidad para diseñar sistemas electrónicos y de instrumentación industrial

OIM32 - Capacidad para el manejo de la instrumentación electrónica basada en PC.

OIM33 - Conocimientos de los fundamentos de la acústica y los transductores electroacústicos.

OIM34 - Conocimientos de la normativa vigente sobre acústica de recintos y medioambiental.

OIM35 - Capacidad de diseño de soluciones básicas para los problemas del aislamiento y acondicionamiento acústico de recintos.

OIM36 - Capacidad de diseño de sistemas de sonorización y megafonía con criterios de inteligibilidad.

OIM37 - Capacidad para diseñar y mejorar los dispositivos tecnológicos mediante el conocimiento de sus leyes físicas de
funcionamiento

OIM5 - Conocimiento y capacidad para conocer el comportamiento teórico de los materiales usados en construcción.

OIM6 - Aplicación de materiales y elementos constructivos en obras de construcción

OIM7 - Que los alumnos puedan aplicar los principios de la Seguridad e Higiene en el Trabajo, las técnicas de evaluación de los
riesgos de accidentes, las medidas y los medios adecuados para su prevención.

OIM8 - Que los alumnos conozcan los medios de protección colectiva e individual

OIM9 - Entender la significación y necesidad de condiciones de trabajo seguras

OMI3 - Conocimientos de energías renovables y de la eficiencia energética.

OMI4 - Conocimientos científicos y tecnológicos sobre los procedimientos de soldeo, aspectos metalúrgicos, inspección y cálculo
de uniones soldadas.

T1IM - Conocimientos de motores térmicos. Principios básicos y su aplicación como elementos de generación de energía mecánica.

T2IM - Conocimiento de los sistemas auxiliares de los MCIA

T3IM - Conocimientos complementarios de metrologia, calibración y acreditación

T4IM - Capacidad para la aplicación de sistemas de calidad en Fabricación, técnicas avanzadas de control de calidad y
normalización

T5IM - Conocimiento y capacidades para abordar el diseño, cálculo y ejecución de estructuras

T6IM - Conocimientos y capacidades para la aplicación de la ingeniería de materiales

T7IM - Conocimientos y capacidades para el uso de técnicas experimentales y de herramientas de simulación en el Diseño de
Máquinas

T8IM - Conocimiento y capacidades para abordar el diseño, cálculo y ejecución de estructuras de hormigón

TFG - Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto
en el ámbito de las tecnologías específicas de la Ingeniería Industrial de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las
competencias adquiridas en las enseñanzas.

4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES
4.1 SISTEMAS DE INFORMACIÓN PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.
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4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISIÓN

El artículo 42 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, señala que el estudio en la Universidad es un derecho de todos los
españoles, en los términos establecidos en el ordenamiento jurídico y que para el acceso a la Universidad será necesario estar en posesión del título
de Bachiller o equivalente. Señala, también, el referido artículo que, además, en todo caso, y de acuerdo con lo que establece el artículo 38 de la Ley
Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, para acceder a los estudios universitarios será necesaria la superación de una única prueba.

No obstante lo anterior, el apartado 4 del artículo 42 de la Ley Orgánica de Universidades señala que, para facilitar la actualización de la formación y
la readaptación profesionales y la plena y efectiva participación en la vida cultural, económica y social, el Gobierno, previo informe del Consejo de Uni-
versidades, regulará los procedimientos para el acceso a la universidad de quienes, acreditando una determinada experiencia laboral o profesional, no
dispongan de la titulación académica legalmente requerida al efecto con carácter general. A este sistema de acceso, que permitirá el ingreso en cual-
quier universidad, centro y enseñanza, podrán acogerse también, en las condiciones que al efecto se establezcan, quienes, no pudiendo acreditar di-
cha experiencia, hayan superado una determinada edad.

Para regular estas y otras modalidades de acceso a las enseñanzas universitarias oficiales de grado así como el procedimiento de admisión a las uni-
versidades públicas españolas se ha dictado el Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre (BOE número 283, del día 24-11-2008).

De acuerdo con lo establecido en el referido Real Decreto podrán acceder a los estudios universitarios oficiales de Grado en las universidades españo-
las, en las condiciones que para cada caso se determinan en el propio Real Decreto, quienes reúnan alguno de los siguientes requisitos:

- Quienes se encuentren en posesión del título de Bachiller al que se refieren los artículos 37 y 50.2 de la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Edu-
cación y hayan superado la prueba de acceso a que se refiere el artículo 38 de la norma citada. Esta prueba valorará, junto con las calificaciones ob-
tenidas en el bachillerato, la madurez académica, los conocimientos y la capacidad de los estudiantes para seguir con éxito las enseñanzas universita-
rias. El capítulo II del Real Decreto que venimos citando regula las condiciones de realización y características de esta prueba, que deberá realizarse,
en general, en la universidad a que esté adscrito el centro de educación secundaria en el que hubieran obtenido el título de Bachiller.

- Quienes estén en posesión de cualquiera de los títulos o certificados que se indican a continuación, correspondientes a planes de estudios de orde-
naciones educativas anteriores, o a estudios extranjeros homologados o convalidados por los mismos y hayan superado la prueba de acceso a que se
refiere el párrafo anterior:

· Título de Bachiller correspondiente a la ordenación del sistema educativo regulada por la Ley Orgánica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenación General del Sis-
tema Educativo.

· Certificado acreditativo de haber superado el Curso de Orientación Universitaria.

· Certificado acreditativo de haber superado el Curso Preuniversitario.

· Cualquier otro título que el Ministerio de Educación Política Social y Deporte declare equivalente, a estos efectos, al título de Bachiller regulado por la Ley Or-
gánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación

- Los estudiantes procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unión Europea o de otros Estados con los que España haya sus-
crito Acuerdos Internacionales a este respecto, previsto por el artículo 38.5 de la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo de Educación, que cumplan los
requisitos exigidos en su respectivo país para el acceso a la universidad. Estos estudiantes podrán acceder a la universidad española en las mismas
condiciones que los estudiantes que hayan superado la prueba de acceso referida en los dos párrafos anteriores.

- Los estudiantes procedentes de sistemas educativos extranjeros, previa solicitud de homologación del título de origen al título español de Bachiller y
superación de la prueba de acceso a la universidad organizada por la Universidad Nacional de Educación a Distancia (UNED).

- Quienes se encuentren en posesión de los títulos de Técnico Superior correspondientes a las enseñanzas de Formación Profesional y Enseñanzas
Artísticas o de Técnico Deportivo Superior correspondientes a las Enseñanzas Deportivas a los que se refieren los artículos 44, 53 y 65 de la Ley Or-
gánica 2/2006, de Educación. Estos estudiantes no tienen que realizar prueba de acceso alguna.

- Las personas mayores de veinticinco años, de acuerdo con lo previsto en la disposición adicional vigésima quinta de la Ley Orgánica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades. Estas personas podrán acceder a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado mediante la superación de una
prueba de acceso. Sólo podrán concurrir a dicha prueba de acceso, quienes cumplan o hayan cumplido los 25 años de edad antes del día 1 de octu-
bre del año natural en que se celebre dicha prueba, cuyas características están reguladas en los artículos 28 a 35 del Real Decreto que venimos citan-
do.

- Quienes acrediten experiencia laboral o profesional, de acuerdo con lo previsto en el artículo 42.4 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, en la redacción dada por la Ley 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la anterior. Podrán acceder por esta vía los candidatos
con experiencia laboral y profesional en relación con una enseñanza, que no posean ninguna titulación académica habilitante para acceder a la univer-
sidad por otras vías y cumplan o hayan cumplido los 40 años de edad antes del día 1 de octubre del año de comienzo del curso académico.

El acceso se realizará respecto a unas enseñanzas concretas, ofertadas por la universidad, a cuyo efecto el interesado dirigirá la correspondiente soli-
citud al Rector de la universidad.

La Universidad de Málaga establecerá los criterios de acreditación y ámbito de la experiencia laboral y profesional en relación con cada una de las en-
señanzas de grado, de forma que permitan ordenar a los solicitantes. Entre dichos criterios se incluirá, en todo caso, la realización de una entrevista
personal con el candidato.

- Las personas mayores de cuarenta y cinco años, de acuerdo con lo previsto en el artículo 42.4 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, en la redacción dada por la Ley 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la anterior. Estas personas habrán de superar una prueba
de acceso, cuyas características se detallan en los artículos 37 a 44 del Real Decreto 1892/2008; no poseer ninguna titulación académica habilitante
para acceder a la universidad por otras vías; y no poder acreditar experiencia laboral o profesional.

- Quienes estén en posesión de un título universitario oficial de Grado o título equivalente.

- Quienes estén en posesión de un título universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto,
Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenación de las enseñanzas universitarias o título equivalente.
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- Quienes hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o, habiéndolos finalizado, no hayan obtenido su homologación en España y
deseen continuar estudios en una universidad española. En este supuesto, será requisito indispensable que la universidad correspondiente les haya
reconocido al menos 30 créditos.

El acceso a la universidad española desde cualquiera de los supuestos que se acaban de relacionar se realizará desde el pleno respeto a los dere-
chos fundamentales y a los principios de igualdad, mérito y capacidad.

Así mismo se tendrán en cuenta los principios de accesibilidad universal y diseño para todos según lo establecido en la Ley 51/2003, de 2 de diciem-
bre, de igualdad de oportunidades, no discriminación y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

Igualmente, se garantizará que la admisión de los estudiantes a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado sea general, objetiva y universal, ten-
ga validez en todas las universidades españolas y responda a criterios acordes con el Espacio Europeo de Educación Superior.

Según lo establecido en la Disposición Transitoria Única del Real Decreto 1892/2008 y de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 17 del Real Decreto
806/2006, de 30 de junio, por el que se establece el calendario de aplicación de la nueva ordenación del sistema educativo, establecida por la Ley Or-
gánica 2/2006, de 3 de junio, de Educación, la prueba de accesoregulada en el capítulo II del referido real decreto 1892/2008 se aplicará a partir del
año académico 2009-2010. Hasta el término del año académico 2008-09 será de aplicación el Real Decreto 1640/1999, de 22 de octubre, por el que
se regula la prueba de acceso a estudios universitarios, modificado y completado por los Reales Decretos 990/2000, de 2 de junio y 1025/2002, de 4
de octubre y el Real Decreto 406/1988, de 29 de abril, sobre organización de las pruebas de aptitud para el acceso a las facultades, escuelas técnicas
superiores y colegios universitarios, y composición de los tribunales, modificado por el Real Decreto 807/1993, de 28 de mayo.

De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 17 del Real Decreto 806/2006, de 30 de junio, por el que se establece el calendario de aplicación de la nue-
va ordenación del sistema educativo, establecida por la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de junio, de Educación, modificado por la Disposición final prime-
ra del Real Decreto 1467/2007, de 2 de noviembre, por el que se establece la estructura del bachillerato y se fijan sus enseñanzas mínimas, la prueba
de acceso regulada en el capítulo III del Real Decreto 1892/2008 se aplicará a partir del 1 de octubre de 2009. Hasta el 30 de septiembre del año 2009
será de aplicación la Orden de 12 de junio de 1992, por la que se regulan las pruebas de aptitud para el acceso a Facultades, Escuelas Técnicas Su-
periores y Colegios Universitarios de alumnos con estudios extranjeros convalidables, modificada por la Orden de 13 de mayo de 1993 y la Orden de 4
de mayo de 1994.

La prueba de acceso para mayores de 25 años, regulada en el artículo 28 del Real Decreto 1892/2008, será de aplicación a partir del 1 de enero de
2010. Hasta el 31 de diciembre de 2009 será de aplicación lo establecido en el Real Decreto 743/2003, de 20 de junio, por el que se regula la prueba
de acceso a la universidad para mayores de 25 años.

El acceso de los titulados superiores regulado en el artículo 26 del Real Decreto 1892/2008 será de aplicación a los procedimientos de admisión a la
universidad a partir del año académico 2010-2011. Hasta ese momento el cálculo de la nota de admisión a las enseñanzas universitarias oficiales de
Grado se realizará de acuerdo con lo preceptuado en la Resolución de 4 de Junio de 2001 de la Dirección General de Universidades, por la que se es-
tablecen las normas para el cálculo de la nota media en el expediente académico de los alumnos que acceden a enseñanzas universitarias conducen-
tes a la obtención de los títulos oficiales desde la Formación Profesional, de acuerdo con el derecho preferente establecido en el anexo II del Real De-
creto 1892/2008.

El acceso mediante acreditación de experiencia laboral o profesional, para cursar enseñanzas universitarias oficiales de Grado regulado en el artículo
36 del Real Decreto 1892/2008 será de aplicación a los procedimientos de admisión a la universidad a partir del año académico 2010-2011.

El acceso a la universidad para mayores de 45 años, para cursar enseñanzas universitarias oficiales de Grado, regulado en los artículos 37 a 44 del
Real Decreto 1892/2008 será de aplicación a los procedimientos de admisión a la universidad a partir del año académico 2010-2011.

Además de acreditar los requisitos establecidos para acceder a la universidad por alguna de las vías que acabamos de señalar, la solicitud de ad-
misión para realizar unos estudios concretos habrá de llevarse a cabo de acuerdo con el procedimiento descrito en el capitulo VI del Real Decreto
1892/2008 que venimos citando. A este respecto cabe destacar que, para determinadas vías de acceso se establecen cupos de reserva de plaza, en
la cuantía que se señala en la siguiente tabla:

VIA DE ACCESO % MÍNIMO % MÁXIMO

Mayores de 25 años 2 % -----

Mayores de 45 años y mayores de 40 años con exp. laboral 1 % 3 %

Estudiantes con titulación universitaria o equivalente 1 % 3 %

Además, se reservará un cinco por ciento de las plazas disponibles para estudiantes que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior
al treinta y tres por ciento así como para aquellos estudiantes con necesidades educativas especiales permanentes asociadas a circunstancias perso-
nales de discapacidad, que durante su escolarización anterior hayan precisado de recursos y apoyos para su plena normalización educativa.

Igualmente, se reservará un porcentaje mínimo del tres por ciento de las plazas ofertadas por los centros universitarios, para quienes acrediten su con-
dición de deportista de alto nivel o de alto rendimiento y reúnan los requisitos académicos correspondientes. Los centros que impartan los estudios y
enseñanzas a los que hace referencia el párrafo cuarto del apartado 1 del artículo 9 del Real Decreto 971/2007, de 13 de julio, sobre deportistas de al-
to nivel y alto rendimiento, reservarán un cupo adicional equivalente como mínimo al 5 por 100 de las plazas ofertadas para estos deportistas, pudien-
do incrementarse dicho cupo.

De acuerdo con las previsiones del art. 75 de la Ley 15/2003, Andaluza de Universidades, a los únicos efectos del ingreso en los centros universitarios,
todas las Universidades públicas andaluzas se constituyen en un distrito único, tendiendo a evitar la exigencia de diversas pruebas de evaluación. Las
actuaciones que deban realizarse con esta finalidad serán llevadas a cabo por una comisión técnica del Consejo Andaluz de Universidades.

Para la titulación a la que se refiere la presente Memoria no se han establecido condiciones o pruebas de acceso especiales.

No obstante lo anterior, el perfil de ingreso recomendado será:
-Buena formación previa en matemáticas y física
-Habilidad y rapidez para el cálculo numérico y resolución de problemas cuantificables
-Capacidad de observación y de análisis
-Razonamiento lógico y abstracto
-Actitudes personales de iniciativa
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-Capacidad de establecer relaciones entre la realidad observada y la descripción de ella mediante modelos matemáticos -Capacidad de cooperación
en equipo
-Organización personal del trabajo
-Capacidad de trabajar bajo presión
-Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento crítico
-Liderazgo, responsabilidad e interés por la aplicación práctica de los conocimientos para la resolución de problemas reales
-Habilidad manual en el manejo de instrumentos o equipos
-Alta capacidad de movilidad e integración en distintos entornos de trabajo, multidisciplinares y multilingües.
-Alta capacidad de comunicación
-Versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones

De acuerdo con lo establecido en la Disposición Transitoria Única del Real Decreto 1892/2008, el Capítulo VI, sobre admisión a las universidades pú-
blicas españolas, será de aplicación a los procedimientos de admisión a la universidad a partir del año académico 2010-2011. Hasta llegado ese mo-
mento, la admisión de estudiantes en las Universidades Andaluzas se regirá por las normas acordadas por la Comisión de Distrito Único Universitario
de Andalucía.

En la dirección de Internet, http://www.infouma.uma.es/acceso/preinscripcion/default.htm, los futuros alumnos encontrarán precisa información
sobre los sistemas de acceso y admisión.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3.- Apoyo a estudiantes.

4.3.1.- Sistemas de acogida a los estudiantes de nuevo ingreso.
Acción de acogida; acto académico en el cual el Equipo Directivo de la Escuela Universitaria Politécnica da la bienvenida a los estudiantes de nuevo
ingreso de todas las titulaciones. Se realiza el día anterior al primer día oficial de clase y en este acto se lleva a cabo la presentación de cada uno de
los miembros del Equipo Directivo, explicando las funciones de cada uno de ellos. Igualmente se hace alusión a la infraestructura del centro, medios
informáticos, página web, campus virtual de la Universidad de Málaga y se da respuesta a las preguntas que se puedan plantear. También se cuenta
con la presencia de representantes de la delegación de alumnos y del Decano del Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Industriales de Málaga.

4.3.2. Sistema de apoyo y orientación a los estudiantes una vez matriculados específico del Centro.

Una vez matriculados los alumnos, se les hace entrega de un CD en el que pueden encontrar toda la información relativa al centro y a los planes de
estudios de sus titulaciones: salidas profesionales, horarios, requisitos, etcétera. Igualmente, en dicho CD también se recogen aspectos importantes
del proceso de convergencia al Espacio Europeo de Educación Superior dentro de la rama de las ingenierías.

4.3.3. Sistema de apoyo y orientación a los estudiantes para estudiantes extranjeros.

A los alumnos de intercambio recibidos en la UMA procedentes de universidades socias se les asigna un coordinador académico y, previa solicitud, un
alumno voluntario que actúa como tutor-acompañante, facilitándole la integración en la vida académica y universitaria de la Universidad de Málaga.

A algunos alumnos recibidos, según convenio con su universidad de origen, se les facilita y en ocasiones se les subvenciona alojamiento y manuten-
ción con cargo al presupuesto de Cooperación Internacional al Desarrollo.

4.3.4. Sistema de apoyo específico a los estudiantes con discapacidad.

La Universidad de Málaga considera que la atención a las necesidades educativas de los estudiantes con discapacidad es un reconocimiento de los
valores de la persona y de su derecho a la educación y formación superiores. Por esta razón y con los objetivos de: a) garantizar la igualdad de oportu-
nidades y la plena integración de los estudiantes universitarios con discapacidad en la vida académica y b) promover la sensibilidad y la concienciación
del resto de miembros de la comunidad universitaria, la Universidad de Málaga, a través de su Vicerrectorado de Bienestar Social e Igualdad, cuenta
con una oficina dirigida a la atención de sus estudiantes con discapacidad: el Servicio de Apoyo al Alumnado con Discapacidad (SAAD).

Este servicio se dirige a orientar y atender a las personas con un porcentaje de minusvalía similar o superior al 33%, que deseen ingresar o estén ma-
triculados en la Universidad de Málaga, tratando de responder a las necesidades derivadas de la situación de discapacidad del estudiante, que dificul-
ten el desarrollo de sus estudios universitarios y le puedan situar en una situación de desventaja. Estas necesidades varían dependiendo de la perso-
na, el tipo de discapacidad, los estudios realizados, y su situación socio-económica, por lo que será preciso llevar a cabo una valoración y atención in-
dividualizada de cada alumno.

A continuación se citan ejemplos de recursos. Éstos son orientativos, ya que, dependiendo del estudiante con discapacidad, pueden surgir nuevas me-
didas o variar la naturaleza de las actualmente existentes:

- Orientación y Asesoramiento académico y vocacional a alumnos y padres.
- Adaptaciones curriculares en coordinación y colaboración con el profesorado competente.
- Ayudas técnicas de acceso curricular: grabadoras, cuadernos autocopiativos, emisoras FM.
- Reserva de asiento en aulas y aforos de la Universidad.
- Intérprete de Lengua de Signos.
- Adaptación del material de las aulas: bancos, mesas, sillas.
- Adaptación del material de clase: apuntes, práctica.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseñanzas Superiores Oficiales no Universitarias

MÍNIMO MÁXIMO

0 60

Reconocimiento de Créditos Cursados en Títulos Propios

cs
v:

 1
25

22
05

18
18

19
85

65
12

29
80

1

http://www.infouma.uma.es/acceso/preinscripcion/default.htm


Identificador : 2502008

11 / 136

MÍNIMO MÁXIMO

0 15

Adjuntar Título Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditación de Experiencia Laboral y Profesional

MÍNIMO MÁXIMO

0 15

Sistema de transferencia y reconocimiento de créditos

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universita-
rias oficiales, establece en su artículo 6 que con objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes, tanto dentro
del territorio nacional como fuera de él, las universidades elaborarán y harán publica su normativa sobre el sistema
de reconocimiento y transferencia de créditos, con sujeción a los criterios generales que sobre el particular se esta-
blecen en dicho Real Decreto.

En cumplimiento del citado mandato, la Universidad de Málaga, mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno, adopta-
do en la sesión celebrada el día 23 de junio de 2011, y publicado en el BOJA de fecha 2 de agosto de 2011, ha esta-
blecido las ¿Normas reguladoras de los reconocimientos de estudios o actividades, y de la experiencia laboral o pro-
fesional, a efectos de la obtención de títulos universitarios oficiales de Graduado y Máster Universitario, así como de
la transferencia de créditos¿.

Recogiendo las previsiones del mencionado Real Decreto 1393/2007, las citadas normas contemplan la posibilidad
de reconocimiento de los siguientes estudios y/o actividades:

· Asignaturas superadas y/o créditos obtenidos, correspondientes a estudios conducentes a títulos universitarios de carácter ofi-
cial y validez oficial en todo el territorio nacional, cursados en centros universitarios.

· Asignaturas cursadas, correspondientes a otros títulos universitarios distintos de los de carácter oficial y validez en todo el te-
rritorio nacional.

· Asignaturas cursadas, correspondientes a enseñanzas artísticas superiores.

· Asignaturas cursadas, correspondientes a enseñanzas de formación profesional de grado superior.

· Asignaturas cursadas, correspondientes a enseñanzas profesionales de artes plásticas y diseño de grado superior.

· Asignaturas cursadas, correspondientes a enseñanzas deportivas de grado superior.

· Experiencia laboral resultante de la participación en Programas de Cooperación Educativa (Prácticas en Empresas).

· Experiencia laboral o profesional no vinculada a Programas de Cooperación Educativa.

· Participación en actividades universitarias culturales, deportivas, de representación estudiantil, y solidarias y de cooperación.

Quienes posean la condición de estudiante con expediente académico abierto en la respectiva titulación de la Uni-
versidad de Málaga podrán solicitar el correspondiente reconocimiento de estudios, actividades o experiencia profe-
sional durante el respectivo plazo de matrícula (para estudiantes de nuevo ingreso en el respectivo Centro y titula-
ción de la Universidad de Málaga), o durante el mes de marzo de cada curso académico (para aquellos estudiantes
ya matriculados anteriormente en el dicho Centro y titulación).

Las solicitudes de reconocimiento de estudios o experiencia profesional serán resueltas por el Decano o Director del
respectivo Centro de la Universidad de Málaga previo informe de ¿Comisión de Reconocimientos¿ del correspon-
diente título sobre la adecuación entre las competencias y conocimientos adquiridos y alegados y los exigidos por el
respectivo plan de estudios en la Universidad de Málaga, y de acuerdo con los siguientes criterios:

· En ningún caso podrán ser objeto de reconocimiento ni de convalidación los Trabajos Fin de Grado.

· Cuando el título de origen y el título de destino se encuentren adscritos a la misma rama de conocimiento, serán objeto de re-
conocimiento los créditos alegados obtenidos en materias consideradas como de formación básica de la citada rama de cono-
cimiento de acuerdo con lo dispuesto en el Anexo II del Real Decreto 1393/2007. En el supuesto de que se aleguen los crédi-
tos correspondientes a la totalidad de materias básicas del título de origen, se deberá garantizar el reconocimiento de al me-
nos 36 de dichos créditos.

· Cuando el título de origen y el título de destino se encuentren adscritos a diferentes ramas de conocimiento, serán objeto
de reconocimiento los créditos alegados obtenidos en materias consideradas como de formación básica para la rama de co-
nocimiento a la que se encuentre adscrito el título de destino de acuerdo con lo dispuesto en el Anexo II del Real Decreto
1393/2007.

· No podrán ser objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en el título de origen por convalidación o cómputo, cuando
hayan sido objeto de reconocimiento para el mismo título de destino los estudios que originaron la citada convalidación o
cómputo, y viceversa.

· No podrá ser objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en otros títulos universitarios distintos a los de carácter oficial
(títulos propios) en un número superior al 15% de la carga lectiva total del título de destino, salvo en el supuesto a que se re-
fiere el art. 6.4 del Real Decreto 1393/2007 (el título propio haya sido extinguido y sustituido por el título oficial).

· No será posible el reconocimiento de los estudios superiores oficiales (no universitarios) que hayan sido utilizados por el so-
licitante para el acceso al título de destino.
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· El reconocimiento de la experiencia laboral o profesional acreditada no vinculada a Programas de Cooperación Educativa, se
efectuará teniendo en cuenta la relación con las competencias inherentes al título, y se computará a razón de un crédito por
cada año acreditado. En el caso de experiencia laboral vinculada a Programas de Cooperación Educativa el cómputo se efec-
tuará a razón de un crédito por cada veinticinco horas acreditadas. En ambos casos, el número de créditos a computar no po-
drá superar el 15% de la carga lectiva total del respectivo título.

Las solicitudes de reconocimiento por la participación en actividades universitarias culturales, deportivas, de repre-
sentación estudiantil, solidarios y de cooperación, serán resueltas por el órgano unipersonal de Gobierno de la Uni-
versidad de Málaga con competencias en cada una de las citadas materias, de acuerdo con los siguientes criterios:

· Únicamente será posible el reconocimiento para aquellos títulos en cuyos planes de estudios se contemple expresamente di-
cha posibilidad.

· Únicamente será posible el reconocimiento de las actividades realizadas con posterioridad a la primera matriculación en el
Centro y titulación de la Universidad de Málaga al que se desea aplicar el respectivo reconocimiento.

· No podrá ser objeto de reconocimiento, en su conjunto, un número de créditos superior al 5% de la carga lectiva total del tí-
tulo de destino.

· Dentro del límite señalado en el apartado anterior, se computará un crédito por cada 25 horas de participación en actividades
universitarias culturales, deportivas, de representación estudiantil, solidarias y de cooperación.

· Serán consideradas como actividades universitarias culturales los estudios de especialización, actualización y formación con-
tinua o permanente, o de posgrado, acreditados mediante otros títulos expedidos por la Universidad de Málaga (titulaciones
propias), así como las actividades de orientación académica y/o profesional organizadas por dicha Universidad.

· Podrán considerarse como actividades universitarias culturales los cursos organizados por las Fundaciones propiciadas por la
Universidad de Málaga.

· Únicamente se considerarán actividades universitarias de representación estudiantil la pertenencia a órganos colegiados de
gobierno y/o representación de una universidad española, o a comisiones emanadas de éstos, previstos en los Estatutos de di-
cha universidad o en sus normas de desarrollo.

Asimismo, las mencionadas normas contemplan la posibilidad, a solicitud del respectivo estudiante, de transferencia
de créditos, entendida como la constancia en el expediente académico de la totalidad de los créditos obtenidos por
dicho estudiante en enseñanzas universitarias oficiales correspondientes a la ordenación establecida por el Real De-
creto 1393/2007, cursadas con anterioridad, en la misma u otra universidad, y que no han conducido a la obtención
de un título oficial.

4.5 CURSO DE ADAPTACIÓN PARA TITULADOS

NÚMERO DE CRÉDITOS 36

La Universidad de Málaga, de acuerdo con el resto de las Universidades Andaluzas que imparten las enseñanzas de
Graduado/a en Ingeniería Mecánica, ha diseñado un Curso de Adaptación para el acceso a las referidas enseñan-
zas de quienes se encuentren en posesión del título de Ingeniero/a Técnico/a Industrial, especialidad en Mecánica o
títulos equivalentes de anteriores ordenaciones universitarias.

El referido Curso de Adaptación está configurado por aquellos complementos formativos que se han estimado nece-
sarios para la adquisición de las competencias inherentes al título de Graduado/a en Ingeniería Mecánica no inclui-
das en el correspondiente título de Ingeniería Técnica y se organiza, de forma efectiva, a través de un título propio
de la Universidad de Málaga (artículo 34.1 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades), cuya
Memoria Justificativa se incluye en el anterior apartado 4.4 de esta Memoria.

Para el acceso al Curso de Adaptación será requisito indispensable acreditar estar en posesión del título de Ingenie-
ro/a Técnico/a Industrial, especialidad en Mecánica o títulos equivalentes de anteriores ordenaciones universitarias.

La admisión de estudiantes para realizar el Curso de Adaptación se llevará a cabo de acuerdo con el procedimiento
y los criterios establecidos al efecto por la Comisión Andaluza de Distrito Único y conllevará la admisión en las ense-
ñanzas de Graduado/a en Ingeniería Mecánica.

Según lo establecido en el apartado dos del artículo seis del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que
se establece la ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales, los créditos cursados en el referido título pro-
pio serán objeto de reconocimiento a efecto de la obtención del correspondiente título de Graduado, con el límite es-
tablecido en el apartado tres del citado artículo. Asimismo serán reconocidos, a los mismos efectos, los créditos ob-
tenidos en las enseñanzas de Ingeniero/a Técnico/a Industrial, especialidad en Mecánica, o equivalentes, acredita-
das por los interesados.

En ningún caso serán objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de grado, que de-
berán ser cursados y superados de forma efectiva para poder obtener el título de Graduado/a en Ingeniería Mecáni-
ca.

La superación del Curso de Adaptación (Título propio), del Trabajo Fin de Grado y la acreditación del nivel de idioma
exigido en el correspondiente título de graduado dará derecho a la obtención de dicho título.
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5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS
5.1 DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS PRESENCIALES

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO PRESENCIALES

EVALUACIÓN

5.3 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

No Presenciales: ACTIVIDADES DE DISCUSIÓN Y DE DEBATE (PARTICIPACIÓN EN FOROS, WIKIS, CHAT,
SEMINARIOS VIRTUALES...)

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

No Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (PRUEBAS ON LINE, CUESTIONARIOS, ENCUESTAS...)

Presenciales: TUTORÍA DOCENTE

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (DEFENSA DEL TRABAJO FIN DE GRADO)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

Presenciales: ACTIVIDADES FUERA DE LA UNIVERSIDAD (PRÁCTICAS CLÍNICAS, EN INSTITUCIONES, EN
EMPRESAS, TRABAJOS DE CAMPO, VISITAS A CENTROS/ INSTITUCIONES...)

Presenciales: SEMINARIOS/TALLERES DE ESTUDIO, REVISIÓN, DEBATE.

No Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIONES MAGISTRALES, CONFERENCIAS Y EXPOSICIONES ON
LINE)

No Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, PROYECTOS, DISEÑOS Y ESTUDIO DE
CASOS)

No Presenciales: ACTIVIDADES DE DOCUMENTACIÓN (BÚSQUEDA BIBLIOGRÁFICA/DOCUMENTAL, COMENTARIO
DE TEXTOS, REALIZACIÓN DE GLOSARIOS, ELABORACIÓN DE BASES DE DATOS...)

No Presenciales: ACTIVIDADES DE ELABORACIÓN DE DOCUMENTOS (ELABORACIÓN DE INFORMES, MEMORIAS,
ENSAYOS, DOSSIER, DIARIO, PORTAFOLIO...)

5.4 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

EVALUACIÓN CONTINUA O FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL 100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases magistrales,
resolución de problemas, prácticas de laboratorio, trabajo personal del alumno, exámenes de seguimiento.

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL 80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

DEFENSA ANTE UN TRIBUNAL UNIVERSITARIO DEL TRABAJO FIN DE GRADO

5.5 NIVEL 1: FORMACIÓN BÁSICA

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: EMPRESAS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Empresa

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

cs
v:

 1
25

22
05

18
18

19
85

65
12

29
80

1



Identificador : 2502008

14 / 136

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: GESTIÓN DE EMPRESAS

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

LA EMPRESA

LOS SISTEMAS DE CIENCIA, TECNOLOGÍA E INDUSTRIA

COMPETITIVIDAD E INNOVACIÓN DE LA EMPRESA

RESPONSABILIDAD SOCIAL

ESTRATEGIA Y POLÍTICA DE EMPRESA

CREACION DE EMPRESAS

TECNICAS DE DIRECCIÓN Y GESTIÓN
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GESTIÓN FINANCIERA DE LA EMPRESA

GESTIÓN DEL SISTEMA COMERCIAL

GESTIÓN DEL SISTEMA DE PRODUCCIÓN

LOS RECURSOS HUMANOS EN LA EMPRESA

GESTION DE LOS RIESGOS EMPRESARIALES

GESTION DE LA CALIDAD

GESTION MEDIOAMBIENTAL EN LA EMPRESA

GESTION DE PROYECTOS

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

A11 - Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Técnico Industrial.

A4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial.

A5 - Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de labores y otros trabajos análogos.

A6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

A7 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

A8 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

A9 - Capacidad de organización y planificación en el ámbito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

B6 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y jurídico de la empresa. Organización y gestión de
empresas

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)
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Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba
presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

0.0 100.0

NIVEL 2: EXPRESIÓN GRÁFICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Expresión Gráfica

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: EXPRESIÓN GRÁFICA EN LA INGENIERÍA

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA
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Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Geometría Métrica

Principios de Normalización

Sistema Diédrico de Representación I: Principios Generales

Sistemas de Representación II: Diédrico (Distancias)

Sistemas de Representación III: Diédrico (Ángulos)

Sistemas de Representación IV: Diédrico (Secciones planas)

Sistemas de Representación V: Diédrico (Intersección Sup.)

Sistemas de Representación VIII: Perspectiva Axonométrica

Sistemas de Representación IX: Perspectiva Caballera

Sistemas de Representación X: Planos Acotados

Introducción al CAD

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

A3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

A4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial.

A5 - Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de labores y otros trabajos análogos.

A6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

B5 - Capacidad de visión espacial y conocimiento de las técnicas de representación gráfica, tanto por métodos tradicionales de
geometría métrica y geometría descriptiva, como mediante las aplicaciones de diseño asistido por ordenador

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)
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No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba
presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

0.0 100.0

NIVEL 2: FÍSICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Física

ECTS NIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: FÍSICA II

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: FÍSICA I

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

FISICA 1

Mecánica de la partícula

Mecánica de los sistemas de partículas

Elasticidad y Fluidos

Oscilaciones y Ondas

Termodinámica
FÍSICA 2
Campo eléctrico

Campo magnético

Campos dependientes del tiempo

Ondas electromagnéticas
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

A11 - Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Técnico Industrial.

A4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial.

A5 - Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de labores y otros trabajos análogos.

A6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

A7 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

A8 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

A9 - Capacidad de organización y planificación en el ámbito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

B1 - Capacidad para la resolución de los problemas matemáticos que puedan plantearse en la ingeniería. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: álgebra lineal; geometría; geometría diferencia; cálculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en
derivadas parciales; métodos numéricos; algorítmica numérica; estadística y optimización

B2 - Comprensión y dominio de los conceptos básicos sobre las leyes generales de la mecánica, termodinámica, campos y ondas y
electromagnetismo y su aplicación para la resolución de problemas propios de la ingeniería

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,

0.0 100.0
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prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba
presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

0.0 100.0

NIVEL 2: MATEMÁTICAS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Matemáticas

ECTS NIVEL2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

12 12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ANÁLISIS VECTORIAL Y ESTADÍSTICO

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS
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No No

NIVEL 3: AMPLIACIÓN DE CÁLCULO

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ÁLGEBRA LINEAL

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: CÁLCULO

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Álgebra Lineal
Matrices y determinantes
Sistemas lineales de ecuaciones. Rouché, Gauss, Gauss-Jordan
Espacios vectoriales: Aplicaciones lineales: vectores y valores propios. Diagonalización de matrices.
Algebra lineal numérica: errores, Resolución numérica de ecuaciones y sistemas de ecuaciones.
Calculo de autovalores y autovectores.
Espacio afín y euclídeo: Problemas afines y métricos en el plano y espacio tridimensional
Aplicaciones afines: Movimientos, cónicas y cuádricas
Exponencial de una matriz. Sistemas lineales de ecuaciones diferenciales y ecuaciones diferenciales lineales de orden n. Uso de paquetes matemáticos para la representa-
ción espacial y la resolución de problemas.
Cálculo
El número real y complejo.
Función real de una variable real: Límites, continuidad y derivabilidad: representación gráfica de curvas (explícitas, paramétrica y polares). Integración de funciones
reales de una variable real. Primitivas.
Aplicaciones geométricas y físicas. Resolución numérica de ecuaciones no lineales. Seminarios sobre representación gráfica de funciones en una y varias variables y el
ajuste de curvas a un conjunto de datos.
Series numéricas y series de funciones: Series de Taylor y series de Fourier. Integración de funciones reales de una variable real. Primitivas. Aplicaciones geométricas y
físicas. Interpolación y aproximación de funciones. Derivación e integración numéricas.
Campos vectoriales y campos escalares. Límites y diferenciabilidad de campos. Teorema de Taylor.
Extremos de una función, extremos condicionados.
Uso de paquetes matemáticos para la representación de funciones y la resolución de problemas.
Análisis Vectorial y Estadístico
Geometría diferencial: Curvas y superficies en el espacio, triedro de Frenet, curvatura de Gauss y media para superficies. Integral de línea. Integral doble e integral triple.
Integral de superficie. Teoremas integrales. Uso de paquetes matemáticos para la representación de curvas y superficies y la resolución de problemas.
Estadística descriptiva unidimensional y bidimensional.
Introducción a la Matemática discreta: Uso de algoritmos numéricos y Técnicas de Recuento. Cálculo de probabilidades. Variables aleatorias y distribuciones fundamen-
tales. Intervalos de confianza y contrastes de hipótesis.
Uso de paquetes matemáticos para el tratamiento de datos.
Ampliación de Cálculo
Ecuaciones diferenciales ordinarias (EDO) de primer orden: Problema de Cauchy, Tipos elementales de EDO de primer orden, problemas geométricos.
EDO de orden superior: Reducción del orden y cambios de variables notables. Ecuaciones lineales de orden n: Homogénea, Wronskiano, no homogénea. Ecuación de
Euler.
Transformada de Laplace: Aplicación a la resolución de EDO de orden n y de sistemas lineales de ecuaciones diferenciales.
Resolución numérica de ecuaciones diferenciales y de sistemas de ecuaciones diferenciales.
Métodos de variable compleja: Función analítica y función armónica. Teorema de Cauchy. Integral de Cauchy. Teorema de los residuos.
Transformaciones conformes: Problema de Dirichlet.
Ecuaciones en derivadas parciales: Introducción: tipos de soluciones. Ecuación en derivadas parciales de primer orden. Ecuación de ondas, ecuación del calor, Ecuacio-
nes de Laplace y Poisson.
Uso de paquetes matemáticos para la resolución de problemas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado
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CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

B1 - Capacidad para la resolución de los problemas matemáticos que puedan plantearse en la ingeniería. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: álgebra lineal; geometría; geometría diferencia; cálculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en
derivadas parciales; métodos numéricos; algorítmica numérica; estadística y optimización

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

Presenciales: SEMINARIOS/TALLERES DE ESTUDIO, REVISIÓN, DEBATE.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba
presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

0.0 100.0

NIVEL 2: QUÍMICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Química

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA
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Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: QUÍMICA

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estructura de la materia y química nuclear
Transformaciones químicas
Química de la contaminación
Electroquímica
Análisis instrumental
Fundamentos de química industrial
Aplicaciones de la química orgánica e inorgánica a la ingeniería

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

A3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

A4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

B4 - Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos básicos de la química general, química orgánica e
inorgánica y sus aplicaciones en la ingeniería

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba
presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

0.0 100.0

NIVEL 2: INFORMÁTICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Informática

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS
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No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: FUNDAMENTOS DE INFORMÁTICA

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

El ordenador y la información

Estructura de un ordenador

Conceptos básicos de Sistemas Operativos

Conceptos básicos de Bases de datos

Algoritmos y programas

Introducción a la programación en lenguaje C

Estructuras de control

Funciones

Datos estructurados

Redes de comunicaciones: Teleinformática e Internet

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

A3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
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A4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

B3 - Conocimientos básicos sobre el uso y programación de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informáticos con aplicación en ingeniería

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba
presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

0.0 100.0

5.5 NIVEL 1: FORMACIÓN ESPECÍFICA EN INGENIERÍA MECÁNICA IV

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: INGENIERÍA DE MATERIALES

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: TECNOLOGÍA DE MATERIALES

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Capítulo 1: TECNICAS DE INSPECCIÓN EN MATERIALES.

Capitulo 2: TECNICAS DE OBTENCIÓN Y TRATAMIENTO DE MATERIALES.

Capítulo 3: COMPORTAMIENTO EN SERVICIO.

Capítulo 4: INGENIERÍA DE MATERIALES.

Capítulo 5: RECICLADO Y VALORIZACIÓN DE MATERIALES

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

A3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

A5 - Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de labores y otros trabajos análogos.

A6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

A7 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.
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CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba
presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

0.0 100.0

NIVEL 2: TECNOLOGÍA DE FABRICACIÓN

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: TECNOLOGÍA DE FABRICACIÓN

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Tema 1: Introducción a los sistemas y procesos de fabricación mecánica

Tema 2: Metrología

Tema 3: Conformado por moldeo

Tema 4: Conformado por deformación plástica

Tema 5: Conformado por unión de partes

Tema 6: Procesos no convencionales

Tema 7: Conformado por mecanizado

Tema 8: Rozamiento, fluidos de corte y vida de herramienta.
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Tema 9: Aspectos tecnológicos del mecanizado

Tema 10: Mecanizado con abrasivos

Tema 11: Automatización en el mecanizado

Tema 12: Introducción al control numérico de máquinas-herramienta

Tema 13: Programación máquinas-herramienta de control numérico

Tema 14: Sistemas de fabricación flexible

Tema 15: Control de calidad en Fabricación.

- Control de dimensiones

- Moldeo en Arena

- Conformado de chapa

- Soldadura fuerte-blanda de conducciones de cobre

- Soldadura oxiacetilénica

- Soldadura por arco mediante electrodos revestidos

- Mecanizado con torno paralelo

- Mecanizado con fresadora universal

- Programación de torno CNC

- Programación de fresadora CNC

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

A1 - Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería industrial que tengan por objeto, de
acuerdo con los conocimientos adquiridos según las competencias de formación básica, común a la rama industrial y tecnológica,
la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de: estructuras,
equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales y procesos
de fabricación y automatización.

A10 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

A3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

A4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial.

A5 - Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de labores y otros trabajos análogos.

A6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

A7 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

A8 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E8IM - Conocimiento aplicado de sistemas y procesos de fabricación, metrología y control de calidad.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba
presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

0.0 100.0

NIVEL 2: FABRICACIÓN

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No
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FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: METROLOGÍA Y CALIDAD

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Tema 1 Introducción a la Metrología. Sistemas de unidades de medida

Tema 2 La Normalización

Tema 3 El laboratorio de metrología

Tema 4 Incertidumbre de medida

Tema 5 El instrumento de medida. Métodos de medidaTema 6 Interferometría

Tema 7 Patrones de longitud

Tema 8 Instrumentos para la medida directa de longitudes

Tema 9 Comparadores y verificadores de longitud

Tema 10 Control de ángulos

Tema 11 Tolerancias dimensionales

Tema 12 Ajustes

Tema 13 Metrología de formas

Tema 14 Rugosidad

Tema 15 Certificación y Acreditación

Tema 16 Sistemas de calidad

Tema 17 Control de procesos y de aceptación
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Tema 18 Integración de la calidad en sistemas de fabricación

- Contacto con las características físicas de un laboratorio de metrología dimensional

- Empleo de patrones de longitudes

- Métodos e instrumentos de medida directa de longitudes y ángulos

- Métodos e instrumentos de medida indirecta de longitudes y ángulos

- Empleo de un proyector de perfiles

- Software de medición

- Empleo de una máquina de medición por coordenadas

- Empleo de un rugosímetro para la caracterización de la calidad superficial

 

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

A1 - Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería industrial que tengan por objeto, de
acuerdo con los conocimientos adquiridos según las competencias de formación básica, común a la rama industrial y tecnológica,
la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de: estructuras,
equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales y procesos
de fabricación y automatización.

A10 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

A3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

A4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial.

A5 - Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de labores y otros trabajos análogos.

A6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

A8 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

T3IM - Conocimientos complementarios de metrologia, calibración y acreditación

T4IM - Capacidad para la aplicación de sistemas de calidad en Fabricación, técnicas avanzadas de control de calidad y
normalización

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100
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ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba
presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

0.0 100.0

5.5 NIVEL 1: FORMACIÓN OPTATIVA

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: INGENIERÍA MECÁNICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
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NIVEL 3: INGENIERÍA DE VEHÍCULOS AUTOMÓVILES

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Tema 1. Introducción. Sistemas y componentes del Vehículo. Ámbito Normativo.

Tema 2. Estructura y Carrocería. Estructura resistente de vehículos automóviles

Tema3. Aerodinámica. Nociones de aerodinámica vehicular.

Tema4. Neumáticos. Características generales. Estructura.

Tema 5. Sistema de tracción. Resistencias al movimiento. Ecuación del movimiento. Prestaciones. Sistemas de transmisión.

Tema 6. Sistema de frenado. Diseño para frenado óptimo: curvas de frenado. Tipos de frenos de automóviles, ventajas e

inconvenientes. Circuitos de freno. Servofrenos.

Tema 7. Sistema de dirección. Características direccionales en estado estacionario. Modelización simplificada de la maniobra de giro.

Estabilidad direccional. Geometría de dirección. Mecanismos de dirección. Dirección asistida.

Tema 8. Sistema de suspensión. Elementos elásticos y amortiguadores de la suspensión. Diseño de la suspensión de un turismo: seguridad y confort.
Cinemática de la suspensión. Sistemas de suspensión en vehículos automóviles: ventajas e inconvenientes.

Tema 9. Elementos de seguridad pasiva. Cinturones de seguridad. Sistemas airbag. Asientos. Estructuras programadas y reforzadas.

Tema 10. Servosistemas de seguridad y confort. Sensores habituales en los vehículos automóviles. Control electrónico del

comportamiento en marcha.

- Sistema de Tracción. Identificación de la transmisión.

- Sistema de Frenado. Identificación del sistema.

- Sistema de Dirección. Identificación del sistema.

- Sistema de Suspensión. Identificación de los componentes. Ensayo de verificación del estado de la suspensión de un automóvil.

cs
v:

 1
25

22
05

18
18

19
85

65
12

29
80

1



Identificador : 2502008

38 / 136

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

A1 - Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería industrial que tengan por objeto, de
acuerdo con los conocimientos adquiridos según las competencias de formación básica, común a la rama industrial y tecnológica,
la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de: estructuras,
equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales y procesos
de fabricación y automatización.

A10 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

A11 - Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Técnico Industrial.

A3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

A4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial.

A6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

C7 - Conocimiento de los principios de teoría de máquinas y mecanismos

E2IM - Conocimientos y capacidades para el cálculo, diseño y ensayo de máquinas.

E4IM - Conocimientos y capacidades para aplicar los fundamentos de la elasticidad y resistencia de materiales al comportamiento
de sólidos reales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba
presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

0.0 100.0

NIVEL 2: ORGANIZACIÓN INDUSTRIAL

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: ADMINISTRACIÓN DE OPERACIONES

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

cs
v:

 1
25

22
05

18
18

19
85

65
12

29
80

1



Identificador : 2502008

40 / 136

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

PLANEACIÓN TOTAL Y PROGRAMACIÓN MAESTRA.

ADMINISTRACIÓN DE MATERIALES: COMPRA Y ADQUISICIÓN DE INVENTARIOS.

CONTROL DE INVENTARIOS.

PLANEACIÓN DE REQUERIMIENTOS DE MATERIALES.

PROGRAMACIÓN Y CONTROL DE LAS ACTIVIDADES DE PRODUCCIÓN.

ADMINISTRACIÓN DE PROYECTOS.

CONTROL DE CALIDAD.

MANTENIMIENTO Y CONFIABILIDAD.

FUNCIONES DE LA ADMINISTRACIÓN DE OPERACIONES.

LOCALIZACIÓN DE LAS INSTALACIONES.

DISEÑO, CAPACIDAD Y DISTRIBUCIÓN DE LAS INSTALACIONES

PLANEACIÓN Y ANÁLISIS DE PROCESOS

DISEÑO Y MEDICIÓN DEL TRABAJO.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

A11 - Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Técnico Industrial.

A4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial.

A5 - Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de labores y otros trabajos análogos.

A6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

A7 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

A8 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

A9 - Capacidad de organización y planificación en el ámbito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

OIM26 - Conocimientos, comprensión y capacidad para diseñar y dirigir los sistemas de producción y operaciones industriales

OIM27 - Conocimientos básicos y aplicación de tecnologías medioambientales y sostenibilidad

OIM28 - Conocimientos aplicados de Organización de empresas en Operaciones Industriales.

OIM29 - Conocimientos y capacidades para organizar, gestionar y controlar proyectos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba
presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

0.0 100.0

NIVEL 2: ESTRUCTURAS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: DISEÑO Y ANÁLISIS ESTRUCTURAL ASISTIDO

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

GENERALIDADES

CARGAS QUE ACTÚAN SOBRE LAS ESTRUCTURAS

EXIGENCIAS ESTRUCTURALES

MATERIALES ESTRUCTURALES

CABLES Y MEMBRANAS

SISTEMAS ESTRUCTURALES TRIANGULADOS

SISTEMAS ESTRUCTURALES RETICULADOS
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SISTEMAS ESTRUCTURALES LAMINARES

SISTEMAS ESTRUCTURALES PORTICADOS

SISTEMAS ESTRUCTURALES MÓVILES

EL MEF: BASES TEÓRICAS

RESOLUCIÓN DE UN PROBLEMA MEDIANTE EL MEF

ANÁLISIS DE SISTEMAS 1D

ANÁLISIS DE SISTEMAS 2D

ANÁLISIS DE SISTEMAS 3D

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

A1 - Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería industrial que tengan por objeto, de
acuerdo con los conocimientos adquiridos según las competencias de formación básica, común a la rama industrial y tecnológica,
la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de: estructuras,
equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales y procesos
de fabricación y automatización.

A3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

A4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial.

A5 - Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de labores y otros trabajos análogos.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

B2 - Comprensión y dominio de los conceptos básicos sobre las leyes generales de la mecánica, termodinámica, campos y ondas y
electromagnetismo y su aplicación para la resolución de problemas propios de la ingeniería

B3 - Conocimientos básicos sobre el uso y programación de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informáticos con aplicación en ingeniería

C8 - Conocimiento y utilización de los principios de la resistencia de materiales

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100
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5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba
presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

0.0 100.0

NIVEL 2: AUTOMATIZACIÓN INDUSTRIAL

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: PROGRAMACIÓN DE ROBOTS INDUSTRIALES

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

El objetivo de esta asignatura es diseñar aplicaciones con robots industriales. Para ello se parte del

modelado de robots industriales, con objeto de facilitar el posterior diseño de aplicaciones. A continuación se estudian las características de la progra-
mación de robots industriales, así como

técnicas de diseño de aplicaciones.

Introducción a la Robótica. Morfología y características. Modelo cinemático directo. Representación de

la posición y la orientación. Metodología de Denavit y Hartenberg. Modelo cinemático inverso.

Metodologías de resolución. Lenguajes de programación de robots. Niveles programación. Lenguajes

de programación específicos. Programación de aplicaciones de robots industriales. Tipos de

aplicaciones. Diseño y programación de aplicaciones. Implantación de robots industriales. Integración

de robots. Seguridad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

A1 - Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería industrial que tengan por objeto, de
acuerdo con los conocimientos adquiridos según las competencias de formación básica, común a la rama industrial y tecnológica,
la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de: estructuras,
equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales y procesos
de fabricación y automatización.

A10 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

A11 - Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Técnico Industrial.

A2 - Capacidad para la dirección, de las actividades objeto de los proyectos de ingeniería descritos en el epígrafe anterior.

A4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial.

A6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.
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CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba
presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

0.0 100.0

NIVEL 2: ELECTRÓNICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: EQUIPOS ELECTRÓNICOS DE MEDIDA

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

TEMA 1: IMPLEMENTACIONES DE SISTEMAS DE MEDIDA

TEMA 2: PROGRAMAS PARA INSTRUMENTACIÓN BASADA EN PC.

Se realizarán 2 prácticas en entorno PC con manejo de tarjetas de adquisición de datos y/o módulos de adquisición de datos en entorno

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

A10 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

A3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

A4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial.

A5 - Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de labores y otros trabajos análogos.

A6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

OIM1 - Conocimiento y capacidades para aplicar los métodos de la Mecánica de Suelos

OIM31 - Capacidad para diseñar sistemas electrónicos y de instrumentación industrial

OIM32 - Capacidad para el manejo de la instrumentación electrónica basada en PC.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0
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EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba
presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

0.0 100.0

NIVEL 2: ENERGÍAS RENOVABLES Y EFICIENCIA ENERGÉTICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: ENERGÍAS RENOVABLES Y EFICIENCIA ENERGÉTICA

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Tema 1. Introducción a las energías renovables.

Tema 2. Tratamiento de la radiación solar.

Tema 3. Colectores térmicos solares.

Tema 4. Cálculo y diseño de Instalaciones térmicas mediante energía solar.

Tema 5. Sistemas fotovoltaicos. La célula solar. El generador fotovoltaico.

Tema 6. Dimensionamiento de sistemas fotovoltaicos autónomos.

Tema 7. Estudio energético del viento.

Tema 8. Descripción de máquinas eólicas. Diseño de máquinas eólicas.

Tema 9. Otras fuentes de obtención de energías renovables.

Tema 10. Normativa de aplicación y legislación vigente en eficiencia energética.

Tema 11. Eficiencia energética en las instalaciones de iluminación.

Tema 12. Limitación energética según el código técnico de la edificación.

Tema 13. Clasificación y certificación energética de edificios.

Tema 14. Eficiencia y ahorro energético en el sector industrial.

 

Práctica 1. Cálculo de la radiación solar a nivel terrestre.

Práctica 2. Modelado de un colector solar térmico plano.

Práctica 3. Diseño de una instalación solar térmica de baja temperatura.

Práctica 4. Diseño de una instalación solar fotovoltaica.

Práctica 5. Cálculo de la clasificación y certificación energética de un edificio.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

A1 - Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería industrial que tengan por objeto, de
acuerdo con los conocimientos adquiridos según las competencias de formación básica, común a la rama industrial y tecnológica,
la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de: estructuras,
equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales y procesos
de fabricación y automatización.

A2 - Capacidad para la dirección, de las actividades objeto de los proyectos de ingeniería descritos en el epígrafe anterior.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

cs
v:

 1
25

22
05

18
18

19
85

65
12

29
80

1



Identificador : 2502008

51 / 136

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

OMI3 - Conocimientos de energías renovables y de la eficiencia energética.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba
presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

0.0 100.0

NIVEL 2: MATERIALES

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No
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FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: MATERIALES PARA LA CONSTRUCCIÓN

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Tema 1: INTRODUCCIÓN. NORMATIVA.

Tema 2: PROPIEDADES GENERALES Y ESPECÍFICAS.

Tema 3: ROCAS Y PIEDRAS. MATERIALES DE PIEDRA NATURAL.

Tema 4: MATERIALES CERÁMICOS.

Tema 5: YESOS.

Tema 6: CALES.

Tema 7: CEMENTOS.

Tema 8: HORMIGONES.

Tema 9: MATERIALES METÁLICOS ESTRUCTURALES.

Tema 10: MATERIALES METÁLICOS NO ESTRUCTURALES.

Tema 11: MADERAS.

Tema 12: MATERIALES AISLANTES.
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Tema 13: VIDRIOS.

Tema 14: PLÁSTICOS.

Tema 15: AGLOMERANTES ORGÁNICOS.

Tema 16: BARNICES Y PINTURAS.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

A3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

A5 - Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de labores y otros trabajos análogos.

A6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

A7 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

OIM5 - Conocimiento y capacidad para conocer el comportamiento teórico de los materiales usados en construcción.

OIM6 - Aplicación de materiales y elementos constructivos en obras de construcción

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA
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EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba
presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

0.0 100.0

NIVEL 2: SEGURIDAD E HIGIENE

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS
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No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conceptos de Salud y Enfermedad. Factores determinantes de la Salud Laboral.

Fundamentos y conceptos relacionados con la seguridad y salud laboral: accidente de trabajo y enfermedad profesional

Evaluación de riesgos: análisis, evaluación y control de riesgos específicos Investigación de accidentes

Protección individual y colectiva

Introducción a la higiene en el trabajo: evaluación y valoración del riesgo higiénico

Conceptos básicos de toxicología laboral

Agentes químicos

Agentes físicos. ruido y ambiente térmico

Agentes físicos. radiaciones ionizantes y no ionizantes

Agentes biológicos. residuos tóxicos y peligrosos

Introducción a la ergonomía: análisis de las condiciones de trabajo.

Conceptos básicos sobre fisiología laboral.

Biomecánica ocupacional. Trastornos del sistema músculo-esquelético.

Carga física del trabajo.

Métodos de evaluación de la carga física.

Carga mental del trabajo: los Riesgos Psicosociales en el Trabajo: Concepto.

Nociones de epidemiología laboral.

Legislación y Salud Laboral.

Gestión de la actividad preventiva.

Nociones de primeros auxilios.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

OIM10 - Conocer las responsabilidades del acaecimiento de accidentes de trabajo,características y métodos en la solución de
conflictos laborales

OIM11 - Conocer de forma detallada los fundamentos de la Inspección de Seguridad y la Investigación de accidentes. Metodología
y puesta en práctica.

OIM12 - Conocer los distintos tipos de notificación de accidentes

OIM13 - Estar en disposición de entender y conocer la evaluación de riesgos de una empresa y sus correspondientes medidas
preventivas

OIM14 - Saber calcular e interpretar los índices estadísticos de siniestralidad más habituales y realizar una valoración crítica de los
mismos

OIM15 - Conocer los fundamentos de la documentación científica y las fuentes de información en Higiene industrial. Conocimiento
de los fundamentos de la investigación de enfermedades profesionales

OIM16 - Conocer los principales riesgos higiénicos físicos químicos y biológicos

OIM17 - Que los alumnos conozcan los agentes contaminantes en el ámbito hospitalario y los mecanismos de evolución control y
su prevención.

OIM18 - Conocer los fundamentos de la Ergonomía, objetivos y ramas, y su utilidad en la prevención.

OIM19 - Conocimientos básicos de primeros auxilios a nivel de empresa

OIM7 - Que los alumnos puedan aplicar los principios de la Seguridad e Higiene en el Trabajo, las técnicas de evaluación de los
riesgos de accidentes, las medidas y los medios adecuados para su prevención.

OIM8 - Que los alumnos conozcan los medios de protección colectiva e individual

OIM9 - Entender la significación y necesidad de condiciones de trabajo seguras

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba

0.0 100.0
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presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

NIVEL 2: FÍSICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: AMPLIACIÓN DE FÍSICA

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES
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No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bloque Temático 1. Fundamentos de Física Moderna

Boque Temático 2. Estructura de la Materia

Bloque Temático 3. Propiedades de la Materia

Bloque Temático 4. Óptica y Acústica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

A10 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

A3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

A4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

OIM24 - Conocimiento de las aplicaciones tecnológicas que se han desarrollado a partir de los principios de la Física
contemporánea.

OIM37 - Capacidad para diseñar y mejorar los dispositivos tecnológicos mediante el conocimiento de sus leyes físicas de
funcionamiento

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)
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Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba
presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

0.0 100.0

NIVEL 2: INFORMÁTICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: SISTEMAS INFORMÁTICOS

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Bases de datos.

2. Programación científica usando Matlab.

3. Programación visual orientada a eventos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

A3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

A4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

OIM20 - Conocimientos y capacidad para aplicar los conocimientos sobre bases de datos.

OIM21 - Conocimientos básicos de sistemas informáticos y programación orientados a aplicaciones industriales.

OIM23 - Conocimientos básicos de programación visual.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN
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SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba
presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

0.0 100.0

NIVEL 2: INGLÉS TÉCNICO

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: INGLÉS APLICADO A LA INGENIERÍA MECÁNICA

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Tema 1: Nominal groups. Lectura extensiva: Heat transfer: Conduction. Expresión oral: Micrototexto.

Tema 2: Verb tenses. Lectura extensiva: Heat transfer: Convection. Expresión oral: Microtexto.

Tema 3: Relative clauses. Lectura extensiva: The Principle of Transmissibility. Expresión oral: Microtexto.

Tema 4: Lexis: Word formation. Lectura extensiva: Flamecutting. Expresión oral: Microtexto.

Tema 5: Expressing logical relations. Writing: Text organization. Expresión oral: Microtexto.

Tema 6: Expressing suasion and intellectual attitudes. Writing: Writing from sketches. Expresión oral: Microtexto.

Tema 7: Giving factual information. Writing: C. V., application letter. Expresión oral: Microtexto.

Tema 8: Scientific symbols, signs and expressions. Writing: Reports and abstracts. Expresión oral:

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

A10 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA
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EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba
presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

0.0 100.0

NIVEL 2: FABRICACIÓN

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: SOLDADURA

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS
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No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Tema 1. Introducción a la Soldadura

Tema 2. Simbolización de la soldadura

Tema 3. Soldadura fuerte-blanda

Tema 4. Soldadura con gas

Tema 5. Soldadura por resistencia

Tema 6. Soldaduras por arco eléctrico

Tema 7. Soldadura por arco eléctrico mediante electrodos revestidos

Tema 8. Soldadura por arco con gas protector

Tema 9. Otros procesos de soldadura por fusión

Tema 10. Soldadura sin fusión

Tema 11. Introducción a la Metalurgia de la soldadura

Tema 12. Soldabilidad de los aceros convencionales

Tema 13. Soldabilidad de aceros especiales

Tema 14. Soldabilidad de las fundiciones

Tema 15. Soldabilidad de aleaciones ligeras

Tema 16. Aspectos tensionales en uniones soldadas

Tema 17. Métodos de cálculo de uniones soldadas

Tema 18. Patología de las uniones soldadas

Tema 19. Control de soldadura

Tema 20. Cualificación de soldadores

Tema 21. Seguridad en la soldadura

- Preparaciones de borde

- Soldadura fuerte-blanda de conducciones de cobre

- Soldadura de chapas por puntos mediante resistencia eléctrica

- Soldadura oxiacetilénica

- Oxicorte

Soldadura por arco mediante electrodos revestidos

- Soldadura TIG

- Soldadura MIG-MAG

- Corte por plasma
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

A1 - Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería industrial que tengan por objeto, de
acuerdo con los conocimientos adquiridos según las competencias de formación básica, común a la rama industrial y tecnológica,
la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de: estructuras,
equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales y procesos
de fabricación y automatización.

A3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

A4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial.

A5 - Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de labores y otros trabajos análogos.

A6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

A7 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

A9 - Capacidad de organización y planificación en el ámbito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

OMI4 - Conocimientos científicos y tecnológicos sobre los procedimientos de soldeo, aspectos metalúrgicos, inspección y cálculo
de uniones soldadas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN
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SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba
presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

0.0 100.0

NIVEL 2: ESTRUCTURAS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: MECÁNICA DE SUELOS Y CIMENTACIONES

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

TIPOS DE SUELOS.

PRESIONES TOTAL Y EFECTIVA.

CIRCULO DE MOHR APLICADO A CIMENTACIONES.

TEORÍA DE LA CONSOLIDACIÓN.

ENSAYOS EDOMÉTRICO, DE CORTE, COMPRESIÓN, TRIAXIAL.

EMPUJES EN EL TERRENO.

DISEÑO DE CIMENTACIONES.

CARGA DE HUNDIMIENTO.

ANÁLISIS DE RESULTADOS GEOTÉCNICOS.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

A1 - Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería industrial que tengan por objeto, de
acuerdo con los conocimientos adquiridos según las competencias de formación básica, común a la rama industrial y tecnológica,
la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de: estructuras,
equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales y procesos
de fabricación y automatización.

A10 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

A11 - Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Técnico Industrial.

A2 - Capacidad para la dirección, de las actividades objeto de los proyectos de ingeniería descritos en el epígrafe anterior.

A3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

A4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial.

A5 - Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de labores y otros trabajos análogos.

A6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

A7 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

B3 - Conocimientos básicos sobre el uso y programación de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informáticos con aplicación en ingeniería

B5 - Capacidad de visión espacial y conocimiento de las técnicas de representación gráfica, tanto por métodos tradicionales de
geometría métrica y geometría descriptiva, como mediante las aplicaciones de diseño asistido por ordenador

E5IM - Conocimientos y capacidad para el cálculo y diseño de estructuras y construcciones industriales.

OIM1 - Conocimiento y capacidades para aplicar los métodos de la Mecánica de Suelos

OIM2 - Conocimiento y capacidades para realizar el diseño, cálculo y ejecución de las cimentaciones de las estructuras

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 0

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba
presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

0.0 100.0

NIVEL 2: ELECTRICIDAD

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: TÉCNICAS DE ILUMINACIÓN Y DOMÓTICA

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

TEMA 1: FACTORES BÁSICOS EN EL ALUMBRADO.

TEMA 2: MAGNITUDES Y UNIDADES UTILIZADAS EN LUMINOTECNIA

TEMA 3: GRÁFICOS Y DIAGRAMAS DE ILUMINACIÓN

TEMA 4: REFLEXIÓN, ABSORCIÓN Y TRANSMISIÓN DE LA LUZ

TEMA 5: ASPECTOS TECNOLÓGICOS DE LAS LÁMPARAS DE INCANDESCENCIA

cs
v:

 1
25

22
05

18
18

19
85

65
12

29
80

1



Identificador : 2502008

70 / 136

TEMA 6: LÁMPARAS DE DESCARGA (I)

TEMA 7: LÁMPARAS DE DESCARGA (II)

TEMA 8: PROYECTO DE ALUMBRADO DE INTERIORES

TEMA 9: PROYECTO DE ALUMBRADO DE EXTERIORES

TEMA 10: PRINCIPIO FUNDAMENTALES DE ILUMINACIÓN DE VÍAS PÚBLICAS

TEMA 11: ASPECTOS BÁSICOS A CONSIDERAR EN EL CÁLCULO DE ALUMBRADO DE VÍAS PÚBLICAS

TEMA 12: ALIMENTACIÓN Y CONTROL DE LAS INSTALACIONES DE ALUMBRADO

TEMA 1: INTRODUCCIÓN GENERAL

TEMA 2: ¿QUÉ SE ENTIENDE POR DOMÓTICA?

TEMA3: CARACTERÍSTICAS DEL MERCADO DOMÓTICO

TEMA 4: REQUERIMIENTOS DEL USUARIO

TEMA 5 CONFIGURACIÓN DE UN SISTEMA DOMÓTICO

TEMA 6: APLICACIONES DE DOMÓTICA

TEMA 7: CONDICIONANTES CONSTRUCTIVOS PARA EDIFICIOS DOMÓTICOS

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

C4 - Conocimiento y utilización de los principios de teoría de circuitos y máquinas eléctricas

E4IM - Conocimientos y capacidades para aplicar los fundamentos de la elasticidad y resistencia de materiales al comportamiento
de sólidos reales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)
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Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba
presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

0.0 100.0

NIVEL 2: MANTENIMIENTO INDUSTRIAL

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: MANTENIMIENTO INDUSTRIAL

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Tema 4. TÉCNICAS DEL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO

Tema 5. ESTUDIO DEL FALLO.

Tema 6. ORGANIZACIÓN DEL MANTENIMIENTO EN UNA INDUSTRIA.

1.- Gestión del mantenimiento asistido por ordenador.

2.- Instrumentación industrial (sistemas de adquisición de datos y sensores).

3.- Análisis de vibraciones: Severidad de la vibración y análisis espectral de vibraciones.

4.- Técnicas básicas de reparación: Equilibrado y alineado.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

A10 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

A3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

A4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial.

A6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

A9 - Capacidad de organización y planificación en el ámbito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS
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B3 - Conocimientos básicos sobre el uso y programación de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informáticos con aplicación en ingeniería

C4 - Conocimiento y utilización de los principios de teoría de circuitos y máquinas eléctricas

C7 - Conocimiento de los principios de teoría de máquinas y mecanismos

C8 - Conocimiento y utilización de los principios de la resistencia de materiales

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

Presenciales: ACTIVIDADES FUERA DE LA UNIVERSIDAD (PRÁCTICAS CLÍNICAS, EN INSTITUCIONES, EN
EMPRESAS, TRABAJOS DE CAMPO, VISITAS A CENTROS/ INSTITUCIONES...)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba
presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

0.0 100.0

5.5 NIVEL 1: TRABAJO FIN DE GRADO

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: TRABAJO FIN DE GRADO

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Trabajo Fin de Grado / Máster

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: TRABAJO FIN DE GRADO

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Máster 12 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Trabajo Fin de Grado

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado
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CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

TFG - Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto
en el ámbito de las tecnologías específicas de la Ingeniería Industrial de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las
competencias adquiridas en las enseñanzas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

4 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

295 0

EVALUACIÓN 1 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: TUTORÍA DOCENTE

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (DEFENSA DEL TRABAJO FIN DE GRADO)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

DEFENSA ANTE UN TRIBUNAL
UNIVERSITARIO DEL TRABAJO FIN
DE GRADO

0.0 100.0

5.5 NIVEL 1: FORMACIÓN COMÚN A LA RAMA INDUSTRIAL I

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: CIENCIA E INGENIERÍA DE LOS MATERIALES

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: CIENCIA DE LOS MATERIALES
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5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Capítulo 1: INTRODUCCIÓN.

Capitulo 2: LA ESTRUCTURA DE LOS MATERIALES.

Capítulo 3: COMPORTAMIENTO DE MATERIALES.

Capítulo 4: ESTUDIO DE LOS MATERIALES METÁLICOS.

Capítulo 5: ESTUDIO DE LOS MATERIALES CERÁMICOS.

Capítulo 6: ESTUDIO DE LOS MATERIALES POLIMÉRICOS.

Capítulo 7: ESTUDIO DE LOS MATERIALES COMPUESTOS.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

A3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

A5 - Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de labores y otros trabajos análogos.

A6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

A7 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado
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CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

C3 - Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnología y química de materiales. Comprender la relación entre la
microestructura, la síntesis o procesado y las propiedades de los materiales.

C9 - Conocimientos básicos de los sistemas de producción y fabricación.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba
presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

0.0 100.0

NIVEL 2: INGENIERÍA DE FABRICACIÓN

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA
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Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: INGENIERÍA DE FABRICACIÓN

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introducción a los sistemas de producción y Fabricación

Fundamentos de los procesos de fabricación

Aspectos tecnológicos de los procesos de fabricación

Implicaciones medioambientales en la fabricación

Fabricación sostenible

Sistemas de producción

Automatización de los sistemas de fabricación

Organización de la producción

Ingeniería de Calidad de Fabricación

- Operaciones en taller de fundición

- Operaciones en taller de deformación plástica

- Operaciones en taller de soldadura I

- Operaciones en taller de soldadura II
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- Operaciones en taller de mecanizado I

- Operaciones en taller de mecanizado II

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

A1 - Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería industrial que tengan por objeto, de
acuerdo con los conocimientos adquiridos según las competencias de formación básica, común a la rama industrial y tecnológica,
la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de: estructuras,
equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales y procesos
de fabricación y automatización.

A10 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

A3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

A4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial.

A5 - Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de labores y otros trabajos análogos.

A6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

A7 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

A8 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

C9 - Conocimientos básicos de los sistemas de producción y fabricación.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)
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Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba
presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

0.0 100.0

5.5 NIVEL 1: FORMACIÓN COMÚN A LA RAMA INDUSTRIAL II

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: MECÁNICA DE FLUIDOS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: MECÁNICA DE FLUIDOS

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Parte I. Características generales de los fluidos.

Parte II. Descripción cinemática del movimiento fluido.

Parte III. Conceptos de análisis dimensional y semejanza física.

Parte IV. Movimientos a bajos números de Reynolds y su aplicación al flujo en conductos.

Parte V. Movimientos a altos números de Reynolds.

Parte VI. Movimientos laminares y turbulentos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

A10 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

A3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

A4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial.

A7 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

C2 - Conocimientos de los principios básicos de la mecánica de fluidos y su aplicación a la resolución de problemas en el campo de
la ingeniería. Cálculo de tuberías, canales y sistemas de fluidos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)
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No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba
presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

0.0 100.0

NIVEL 2: TERMOTECNIA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: TERMOTECNIA

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Tema 1: Análisis exergético de sistemas termodinámicos. Concepto de exergía. (3h)

Tema 2: Ciclos de potencia con vapor. (3h)

Tema 3: Generación de potencia con ciclos de gas. (3h)

Tema 4: Ciclos frigoríficos y bomba de calor (3h)

Tema 5: Mezclas no reactivas de gases ideales y psicrometría (3h)

Tema 6: Mezclas reactivas y combustión (3h)

Tema 7. Conceptos generales sobre la transferencia de calor. (1h)

Tema 8. Transferencia de calor por conducción. (3h)

Tema 9. Transferencia de calor por convección (3h)

Tema 10. Transferencia de calor por radiación (3h)

Tema 11. Aplicaciones en instalaciones. (3h)

Práctica 1 Motor de Stirling (2h)

Práctica 2 Ciclos de Turbina de Vapor (3h)

Práctica 3 Ciclos de Turbina de Gas (3h)

Práctica 4 Ciclos de Motores Alternativos (2h)

Práctica 5 Estudio del ciclo frigorífico de compresión del vapor (2h)

Práctica 6 Conductividad térmica de sólidos (2h)

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS
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C1 - Conocimientos de termodinámica aplicada y transmisión de calor. Principios básicos y su aplicación a la resolución de
problemas de ingeniería.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba
presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

0.0 100.0

5.5 NIVEL 1: FORMACIÓN COMÚN A LA RAMA INDUSTRIAL III

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: AUTOMÁTICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: AUTOMÁTICA

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

INTRODUCCIÓN A LOS AUTOMATISMOS.

INTRODUCCIÓN AL CONTROL AUTOMÁTICO

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

A10 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

A3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

A4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

C6 - Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba
presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

0.0 100.0

NIVEL 2: ELECTRÓNICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: FUNDAMENTOS DE ELECTRÓNICA

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Circuitos Lineales

2. Circuitos lógicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

A3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

A4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

C5 - Conocimientos de los fundamentos de la electrónica

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba
presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

0.0 100.0

NIVEL 2: ELECTROTECNIA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: FUNDAMENTOS DE INGENIERÍA ELÉCTRICA

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

CAPÍTULO I: INTRODUCCIÓN A LA TEORÍA DE CIRCUITOS

CAPÍTULO II: TÉCNICAS DE ANÁLISIS DE CIRCUITOS

CAPÍTULO III: TEOREMAS Y TÉCNICAS ADICIONALES DE ANÁLISIS

CAPÍTULO IV: RÉGIMEN ESTACIONARIO SENOIDAL

CAPÍTULO V: SISTEMAS TRIFÁSICOS

CAPÍTULO VI: ELEMENTOS EN SISTEMAS ELÉCTRICOS

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

C4 - Conocimiento y utilización de los principios de teoría de circuitos y máquinas eléctricas

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba
presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

0.0 100.0

5.5 NIVEL 1: FORMACIÓN COMÚN A LA RAMA INDUSTRIAL IV

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: MÁQUINAS Y MECANISMOS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No
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FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: TEORÍA DE MÁQUINAS

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

TEMA 1: INTRODUCCIÓN AL ESTUDIO DE MECANISMOS

TEMA 2: ANÁLISIS CINEMÁTICO DE MECANISMOS PLANOS

TEMA 3: ANÁLISIS DINÁMICO DE MECANISMOS

TEMA 4: EQUILIBRADO

TEMA 5: VOLANTES DE INERCIA

TEMA 6: VIBRACIONES

TEMA 7: ENGRANAJES

PRÁCTICA 1: PRÁCTICA CON EL PROGRAMA DE ANÁLISIS DE MECANISMOS MECC.

PRÁCTICA 2: CÁLCULO DE DIAGRAMA DE PAR EN UN MECANISMOS DE BIELA-MANIVELA

PRÁCTICA 3: EQUILIBRADO DE UN ROTOR

PRÁCTICA 4: PRÁCTICA CON UNA CAJA DE CAMBIOS DE CUATRO MARCHAS.

PRÁCTICA 5: PRÁCTICA CON UN TREN DE ENGRANAJES EPICICLOIDAL SENCILLO.

PRÁCTICA 6: PRÁCTICA CON UN TREN DE ENGRANAJES EPICICLOIDAL DOBLE.

PRÁCTICA 7: PRÁCTICA CON UNA CAJA DE CAMBIOS AUTOMATICA DE TRES MARCHAS

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

A10 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

A3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

A4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial.

A7 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

B1 - Capacidad para la resolución de los problemas matemáticos que puedan plantearse en la ingeniería. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: álgebra lineal; geometría; geometría diferencia; cálculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en
derivadas parciales; métodos numéricos; algorítmica numérica; estadística y optimización

B2 - Comprensión y dominio de los conceptos básicos sobre las leyes generales de la mecánica, termodinámica, campos y ondas y
electromagnetismo y su aplicación para la resolución de problemas propios de la ingeniería

B3 - Conocimientos básicos sobre el uso y programación de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informáticos con aplicación en ingeniería

B5 - Capacidad de visión espacial y conocimiento de las técnicas de representación gráfica, tanto por métodos tradicionales de
geometría métrica y geometría descriptiva, como mediante las aplicaciones de diseño asistido por ordenador

C7 - Conocimiento de los principios de teoría de máquinas y mecanismos

C8 - Conocimiento y utilización de los principios de la resistencia de materiales

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA
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EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba
presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

0.0 100.0

NIVEL 2: RESISTENCIA DE MATERIALES

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: RESISTENCIA DE MATERIALES

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

CAPÍTULO 1: INTRODUCCIÓN A LA ELASTICIDAD Y LA RESISTENCIA DE MATERIALES

CAPÍTULO 2: EL SÓLIDO ELÁSTICO.

CAPÍTULO 3: CRITERIOS DE PLASTIFICACIÓN Y DE ROTURA

CAPÍTULO 4: RESISTENCIA DE MATERIALES. CONCEPTOS BÁSICOS

CAPÍTULO 5: TRACCIÓN Y COMPRESIÓN

CAPÍTULO 6: FLEXIÓN PLANA ELÁSTICA.

CAPÍTULO 7: INTRODUCCIÓN AL CÁLCULO PLÁSTICO

CAPÍTULO 8: FLEXO-COMPRESIÓN DESVIADA

CAPÍTULO 9: TORSIÓN EN PERFILES CIRCULARES

CAPÍTULO 10: POTENCIAL ELÁSTICO DE BARRAS. MÉTODOS ENERGÉTICOS

CAPÍTULO 11: INESTABILIDAD DE BARRAS PRISMÁTICAS. PANDEO

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

A3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

A4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial.

A6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

C8 - Conocimiento y utilización de los principios de la resistencia de materiales

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100
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5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba
presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

0.0 100.0

5.5 NIVEL 1: FORMACIÓN COMÚN A LA RAMA INDUSTRIAL V

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: PROYECTOS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: OFICINA TÉCNICA

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

TEMA 1: EL TRABAJO DE INGENIERÍA: EL TÉCNICO INDUSTRIAL.

TEMA 2: LA OFICINA TÉCNICA Y SU ORGANIZACIÓN. APLICACIONES DE LA INFORMÁTICA A LA O.T

TEMA 3: VALORACIONES, TASACIONES, INFORMES TÉCNICOS Y CERTIFICADOS.

TEMA 4: EL PROYECTO INDUSTRIAL.

TEMA 5: DOCUMENTOS DEL PROYECTO: ÍNDICE GENERAL. MEMORIA Y ANEXOS.

TEMA 6: DOCUMENTOS DEL PROYECTO: PLANOS.

TEMA 7: DOCUMENTOS DEL PROYECTO: PLIEGO DE CONDICIONES.

TEMA 8: DOCUMENTOS DEL PROYECTO: ESTADO DE MEDICIONES.

TEMA 9: DOCUMENTOS DEL PROYECTO: PRESUPUESTO.

TEMA 10: DOCUMENTOS DEL PROYECTO: ESTUDIOS CON ENTIDAD PROPIA.

TEMA 11: DIRECCIÓN DE OBRA.

TEMA 12: LOS REGLAMENTOS DE INSTALACIONES INDUSTRIALES. SU APLICACIÓN.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

C12 - Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)

Presenciales: ACTIVIDADES FUERA DE LA UNIVERSIDAD (PRÁCTICAS CLÍNICAS, EN INSTITUCIONES, EN
EMPRESAS, TRABAJOS DE CAMPO, VISITAS A CENTROS/ INSTITUCIONES...)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba
presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

0.0 100.0

NIVEL 2: INGENIERÍA GRÁFICA Y TOPOGRAFÍA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: INGENIERIA GRAFICA MECANICA Y TOPOGRAFIA

cs
v:

 1
25

22
05

18
18

19
85

65
12

29
80

1



Identificador : 2502008

98 / 136

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Tema nº 1 Trazados en calderería

Tema nº 2 Cortes y secciones

Tema nº 3 Acotación y dibujo de conjuntos

Tema nº 4 Tolerancias dimensionales y geométricas

Tema nº 5 Estados superficiales

Tema nº 6 Elementos normalizados de uniones desmontables

Tema nº 7 Uniones fijas

Tema nº 8 Muelles y resortes

Tema nº 9 Estructuras metálicas

Tema nº 10 Fundamentos de topografía y cartografía

Tema nº 11 Métodos topográficos. Topometría.

Tema nº 12 Instrumentos topográficos

Tema nº 13 Nivelaciones. Perfiles y movimientos de tierra.

Tema nº 14 El replanteo de obras en la Ingeniería

Tema nº 15 Introducción a los sistemas de posicionamiento global.

Tema nº 16 Sistemas de Información Geográfica (SIG) aplicado a la Ingeniería Mecánica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

A1 - Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería industrial que tengan por objeto, de
acuerdo con los conocimientos adquiridos según las competencias de formación básica, común a la rama industrial y tecnológica,
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la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de: estructuras,
equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales y procesos
de fabricación y automatización.

A2 - Capacidad para la dirección, de las actividades objeto de los proyectos de ingeniería descritos en el epígrafe anterior.

A3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

A4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial.

A5 - Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de labores y otros trabajos análogos.

A6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

C10 - Conocimientos básicos y aplicación de tecnologías medioambientales y sostenibilidad.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba

0.0 100.0
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presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

5.5 NIVEL 1: FORMACIÓN ESPECÍFICA EN INGENIERÍA MECÁNICA I

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: CÁLCULO Y DISEÑO DE MÁQUINAS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: CÁLCULO Y DISEÑO DE MÁQUINAS

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Tema 1. Introducción. Fundamentos.

Tema 2. Diseño a Fatiga.

Tema.3. Diseño de ejes.

Tema 4. Engranajes. Rectos, Helicoidales y Cónicos.

Tema 5. Tornillo sin fin.

Tema 6. Resortes.

Tema 7. Uniones.

Tema 8. Husillos.

Tema 9. Rodamientos.

Tema 10. Elementos flexibles de transmisión.

Tema 11. Frenos, Embragues y Acoplamientos.

Tema 12. Lubricación y Cojinetes de deslizamiento.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

A1 - Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería industrial que tengan por objeto, de
acuerdo con los conocimientos adquiridos según las competencias de formación básica, común a la rama industrial y tecnológica,
la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de: estructuras,
equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales y procesos
de fabricación y automatización.

A2 - Capacidad para la dirección, de las actividades objeto de los proyectos de ingeniería descritos en el epígrafe anterior.

A3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

A4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial.

A5 - Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de labores y otros trabajos análogos.

A6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

A7 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

A8 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E2IM - Conocimientos y capacidades para el cálculo, diseño y ensayo de máquinas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba
presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

0.0 100.0

NIVEL 2: EXPRESIÓN GRÁFICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: DISEÑO MECÁNICO ASISTIDO POR ORDENADOR

cs
v:

 1
25

22
05

18
18

19
85

65
12

29
80

1



Identificador : 2502008

103 / 136

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

0.-Introducción

1.-Concepto de máquina. La Normalización en el diseño de máquinas.

2.-Diseño de elementos y mecanismos que desarrollan funciones mecánicas elementales.

3.-El proceso de diseño y su desarrollo mediante diseño concurrente.

4.-Diseño de máquinas a partir de un análisis funcional.

5.-Uso y aplicación de la infografía en la presentación de documentos gráficos

6.-Sistemas CAD-CAE-CAM-PLM

7.-Prototipado

8.-Digitalización e Ingeniería inversa

9.-Diseño de utillaje y mecanismos mediante DAO

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E1IM - Conocimientos y capacidades para aplicar las técnicas de ingeniería gráfica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba
presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

0.0 100.0

NIVEL 2: INGENIERÍA MECÁNICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No
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FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: MECÁNICA EXPERIMENTAL Y TÉCNICAS DE SIMULACIÓN DE MÁQUINAS

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Tema 1. Introducción a las Técnicas Experimentales y de Simulación en Ingeniería Mecánica.

Tema 2. Modelado de Máquinas.

Tema 3. Método de Elementos Finitos aplicado al Diseño de Máquinas.

Tema 4. Técnicas Experimentales en Ingeniería Mecánica.

- Fotoelasticidad.

- Extensometría.

- Medidas cinemáticas y dinámicas en conjuntos mecánicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

A1 - Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería industrial que tengan por objeto, de
acuerdo con los conocimientos adquiridos según las competencias de formación básica, común a la rama industrial y tecnológica,
la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de: estructuras,
equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales y procesos
de fabricación y automatización.

A2 - Capacidad para la dirección, de las actividades objeto de los proyectos de ingeniería descritos en el epígrafe anterior.

A3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
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A4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial.

A5 - Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de labores y otros trabajos análogos.

A6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

A7 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

A8 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

T7IM - Conocimientos y capacidades para el uso de técnicas experimentales y de herramientas de simulación en el Diseño de
Máquinas

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba
presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

0.0 100.0

cs
v:

 1
25

22
05

18
18

19
85

65
12

29
80

1



Identificador : 2502008

107 / 136

5.5 NIVEL 1: FORMACIÓN ESPECÍFICA EN INGENIERÍA MECÁNICA II

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: INGENIERÍA TÉRMICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: INGENIERÍA TÉRMICA

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Tema 1.- Intercambiadores de calor y torres de refrigeración. 5h
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Tema 2.- Generación de frío y refrigerantes. 5h

Tema 3.- Generación de calor. 5h

Tema 4.- Cálculos de cargas térmicas y normativas aplicables. 5h

Tema 5.- Balance energético de la instalación y elección de equipos. 5h

Tema 6.- Instalaciones térmicas en la edificación. 6h

Práctica 1.- Intercambiadores de calor. 6 h.

Práctica 2.- Generación de frío. 4h

Práctica 3.- Generación de calor. 4h

 

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

A1 - Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería industrial que tengan por objeto, de
acuerdo con los conocimientos adquiridos según las competencias de formación básica, común a la rama industrial y tecnológica,
la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de: estructuras,
equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales y procesos
de fabricación y automatización.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E3IM - Conocimientos aplicados de ingeniería térmica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)
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Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba
presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

0.0 100.0

NIVEL 2: MÁQUINAS FLUIDOMECÁNICAS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: MÁQUINAS FLUIDOMECÁNICAS

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Tema1: Turbomáquinas hidráulicas: (3h)

Tema 2: Bombas Rotodinámicas y Ventiladores: (10h)

Tema 3: Turbinas Hidráulicas: (6h)

Tema 4: Máquinas de desplazamiento positivo: (3h)

Tema 5: Turbinas Térmicas: (3h)

Tema 6: Turbocompresores: (3h)

Tema 7: Compresores: (3h)

Práctica 1: Ensayos con bombas centrífugas

Práctica 2: Acoplamientos de bombas

Práctica 3: Ensayos con ventiladores

Práctica 4: Turbinas hidráulicas

Práctica 5: Turbinas térmicas

Práctica 6: Turbocompresores

Práctica 7: Ensayos con compresores

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

A1 - Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería industrial que tengan por objeto, de
acuerdo con los conocimientos adquiridos según las competencias de formación básica, común a la rama industrial y tecnológica,
la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de: estructuras,
equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales y procesos
de fabricación y automatización.

A4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial.

A5 - Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de labores y otros trabajos análogos.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado
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CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E6IM - Conocimiento aplicado de los fundamentos de los sistemas y máquinas fluidomecánicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba
presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

0.0 100.0

NIVEL 2: MÁQUINAS Y MOTORES TÉRMICOS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS
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No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: MOTORES TÉRMICOS

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Tema 1.- Introducción. 2h

Tema 2.- Turbinas de Vapor. 4h

Tema 3.- Turbinas de Gas. 5h

Tema 4.- Generalidades de los MCIA. 2h

Tema 5.- Renovación de carga en los MCIA. El Sistema de distribución. 4h

Tema 6.- Circuitos auxiliares de los MCIA. Refrigeración y lubricación. 2h

Tema 7.- El proceso de combustión en los MCIA. 2h

Tema 8.- El proceso de escape. Emisiones contaminantes. 4h

Tema 9.- Sistemas auxiliares de los MCIA. Alimentación y encendido. 5h

Tema 10.- Cogeneración con motores térmicos. 1h

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

T1IM - Conocimientos de motores térmicos. Principios básicos y su aplicación como elementos de generación de energía mecánica.

T2IM - Conocimiento de los sistemas auxiliares de los MCIA

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba
presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

0.0 100.0

5.5 NIVEL 1: FORMACIÓN ESPECÍFICA EN INGENIERÍA MECÁNICA III

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: ELASTICIDAD Y RESISTENCIA DE MATERIALES

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: TEORÍA DE ESTRUCTURAS Y CONSTRUCCIONES INDUSTRIALES

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

INTRODUCCIÓN AL CÁLCULO DE ESTRUCTURAS

ESTRUCTURAS DE NUDOS ARTICULADOS

CÁLCULO MATRICIAL DE ESTRUCTURAS: CONCEPTOS GENERALES

MÉTODO DE LA RIGIDEZ DE CÁLCULO MATRICIAL.

ANÁLISIS DINÁMICO DE ESTRUCTURAS

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

A1 - Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería industrial que tengan por objeto, de
acuerdo con los conocimientos adquiridos según las competencias de formación básica, común a la rama industrial y tecnológica,
la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de: estructuras,
equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales y procesos
de fabricación y automatización.

A11 - Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Técnico Industrial.

A2 - Capacidad para la dirección, de las actividades objeto de los proyectos de ingeniería descritos en el epígrafe anterior.

A3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

A4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial.

A6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E4IM - Conocimientos y capacidades para aplicar los fundamentos de la elasticidad y resistencia de materiales al comportamiento
de sólidos reales.

E5IM - Conocimientos y capacidad para el cálculo y diseño de estructuras y construcciones industriales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA
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EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba
presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

0.0 100.0

NIVEL 2: CÁLCULO Y DISEÑO DE ESTRUCTURAS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ESTRUCTURAS METÁLICAS

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

CAPÍTULO 1: EL ACERO COMO MATERIAL CONSTRUCTIVO.

CAPÍTULO 2: TRACCIÓN, FLEXIÓN Y TORSIÓN EN PERFILES DE PARED DELGADA.

CAPÍTULO 3: POSIBLES INESTABILIDADES EN ESTRUCTURAS DE ACERO.

CAPÍTULO 4: AGOTAMIENTO DE SECCIONES POR PLASTIFICACIÓN: Clasificación de secciones

CAPÍTULO 5: ANÁLISIS ESTRUCTURAL: ESTABILIDAD LATERAL GLOBAL.

CAPÍTULO 6: ESTADOS LÍMITE ÚLTIMO: RESISTENCIA DE SECCIONES.

CAPÍTULO 7: E.L.U. RESISTENCIA DE BARRAS: TRACCIÓN ¿ COMPRESIÓN. PIEZAS COMPUESTAS

CAPÍTULO 8: E.L.U. RESISTENCIA DE BARRAS: FLEXIÓN E INTERACCIÓN DE ESFUERZOS. ABOLLADURA.

CAPÍTULO 9: UNIONES.

CAPÍTULO 10: ESTADOS LÍMITE DE SERVICIO, EJECUCIÓN, TOLERANCIAS Y CONTROL DE CALIDAD

CAPÍTULO 11: PROTECCIÓN FRENTE AL FUEGO.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

A1 - Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería industrial que tengan por objeto, de
acuerdo con los conocimientos adquiridos según las competencias de formación básica, común a la rama industrial y tecnológica,
la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de: estructuras,
equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales y procesos
de fabricación y automatización.

A2 - Capacidad para la dirección, de las actividades objeto de los proyectos de ingeniería descritos en el epígrafe anterior.

A4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial.

A5 - Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de labores y otros trabajos análogos.

A6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS
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E4IM - Conocimientos y capacidades para aplicar los fundamentos de la elasticidad y resistencia de materiales al comportamiento
de sólidos reales.

E5IM - Conocimientos y capacidad para el cálculo y diseño de estructuras y construcciones industriales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba
presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

0.0 100.0

NIVEL 2: ESTRUCTURAS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ESTRUCTURAS DE HORMIGÓN

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

PARTE I: LA TECNOLOGÍA DEL HORMIGÓN ESTRUCTURAL

INTRODUCCIÓN.

TECNOLOGÍA DE MATERIALES.

BASES DE CÁLCULO Y SEGURIDAD DE LAS ESTRUCTURAS DE HORMIGÓN ARMADO.

PARTE II: CÁLCULOS RELATIVOS A LOS ESTADOS LÍMITE

ESTADO LÍMITE ÚLTIMO DE AGOTAMIENTO FRENTE A SOLICITACIONES NORMALES.

ESTADO LÍMITE ÚLTIMO DE AGOTAMIENTO POR CORTANTE.

ESTADO LÍMITE ÚLTIMO DE AGOTAMIENTO POR PUNZONAMIENTO.

ESTADO LÍMITE ÚLTIMO DE AGOTAMIENTO POR TORSIÓN.

ESTADO LÍMITE ÚLTIMO DE INESTABILIDAD.

ESTADO LÍMITE DE UTILIZACIÓN POR FISURACIÓN.

ESTADO LÍMITE DE UTILIZACIÓN POR DEFORMACIONES.

PARTE III: EJECUCIÓN Y CONTROL

FERRALLADO

PARTE IV: ELEMENTOS ESTRUCTURALES

VIGAS.

SOPORTES.
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FORJADOS

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

A1 - Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería industrial que tengan por objeto, de
acuerdo con los conocimientos adquiridos según las competencias de formación básica, común a la rama industrial y tecnológica,
la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de: estructuras,
equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales y procesos
de fabricación y automatización.

A10 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

A11 - Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Técnico Industrial.

A2 - Capacidad para la dirección, de las actividades objeto de los proyectos de ingeniería descritos en el epígrafe anterior.

A3 - Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

A4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial.

A5 - Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de labores y otros trabajos análogos.

A6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

A7 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

B3 - Conocimientos básicos sobre el uso y programación de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informáticos con aplicación en ingeniería

B5 - Capacidad de visión espacial y conocimiento de las técnicas de representación gráfica, tanto por métodos tradicionales de
geometría métrica y geometría descriptiva, como mediante las aplicaciones de diseño asistido por ordenador

T8IM - Conocimiento y capacidades para abordar el diseño, cálculo y ejecución de estructuras de hormigón

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES

60 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

75 0

EVALUACIÓN 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES
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Presenciales: ACTIVIDADES EXPOSITIVAS (LECCIÓN MAGISTRAL, CONFERENCIA, CHARLA..)

No Presenciales: ESTUDIO PERSONAL

Presenciales: ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN (REALIZACIÓN DE EXÁMENES PARCIALES Y FINAL,
AUTOEVALUACIÓN, REALIZACIÓN DE TRABAJOS O PROYECTOS, PARTICIPACIÓN EN CLASE...)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN AULA DOCENTE (REALIZACIÓN DE PROBLEMAS, ACTIVIDADES DE
DISEÑO, EJERCICIOS DE SIMULACIÓN, REALIZACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS, REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA, ETC)

Presenciales: ACTIVIDADES PRÁCTICAS EN INSTALACIONES ESPECÍFICAS (PRÁCTICAS DE LABORATORIO, EN
AULAS DE INFORMÁTICA, EN AULAS DE IDIOMAS, EN AULAS DE MEDIOS AUDIOVISUALES, EN TALLERES...)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

EVALUACIÓN CONTINUA O
FORMATIVA (ENTRE EL 0% Y EL
100% DE LA CALIFICACIÓN): Clases
magistrales, resolución de problemas,
prácticas de laboratorio, trabajo personal
del alumno, exámenes de seguimiento.

0.0 100.0

EXAMEN FINAL (ENTRE EL 20% Y EL
80% DE LA CALIFICACIÓN): Prueba
presencial de dos horas de duración como
mínimo y cuatro como máximo.

0.0 100.0
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6. PERSONAL ACADÉMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoría Total % Doctores % Horas %

Universidad de Málaga Otro personal
docente con
contrato laboral

3.4 0 25

Universidad de Málaga Profesor
Asociado

20.2 0 25

(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad de Málaga Profesor
Contratado
Doctor

8.9 100 25

Universidad de Málaga Ayudante Doctor 3.9 100 25

Universidad de Málaga Profesor Titular
de Escuela
Universitaria

23.7 0 25

Universidad de Málaga Profesor Titular
de Universidad

27.1 100 25

Universidad de Málaga Catedrático de
Universidad

2 100 25

Universidad de Málaga Catedrático
de Escuela
Universitaria

6.4 100 25

Universidad de Málaga Ayudante .5 0 25

Universidad de Málaga Profesor
colaborador
Licenciado

3.9 0 25

PERSONAL ACADÉMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Justificación de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 ESTIMACIÓN DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACIÓN % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %

12 30 60

CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificación de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

La regulación del procedimiento a seguir en la Universidad de Málaga para la valoración del progreso y los resultados del aprendizaje de los estudian-
tes, con carácter general, se contempla en el artículo 134 de los Estatutos de dicha Universidad, aprobados por Decreto de la Junta de Andalucía nº
145/2003, de 3 de junio (BOJA del 9 de junio).

De acuerdo con lo establecido en el mencionado artículo, para cada curso académico, y con antelación suficiente al inicio del correspondiente perío-
do lectivo, las Juntas de Centro, a partir de la información facilitada por los correspondientes Departamentos, aprobarán el programa académico de las
enseñanzas correspondientes a las titulaciones oficiales que se imparten en el respectivo Centro. Dicho programa deberá incluir, entre otros extremos,
la programación docente de cada una de las correspondientes asignaturas, y ésta, a su vez, deberá incorporar el sistema de evaluación del rendimien-
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to académico de los alumnos, fijando el tipo de pruebas, su número, los criterios para su corrección y los componentes que se tendrán en cuenta para
la calificación final del estudiante.

El mencionado sistema de evaluación debe, a su vez, tener presente lo preceptuado en el artículo 124 de los citados Estatutos, que establece el dere-
cho de los mencionados estudiantes a presentarse a dos convocatorias ordinarias de examen por curso académico.

Además del citado procedimiento de carácter general, consecuencia del régimen jurídico vigente en la materia, la valoración del progreso y los resulta-
dos del aprendizaje de los estudiantes se contempla también en el procedimiento PE03 (“Medición, Análisis y Mejora Continua”) del Sistema de Garan-
tía de Calidad, recogido en el apartado 9.2 de la Memoria, con la finalidad de lograr la memoria de la calidad de la enseñanza.

De acuerdo con el Informe sobre Innovación de la Docencia en las Universidades Andaluzas (CIDUA), la valoración del progreso y los resultados del
aprendizaje de los estudiantes, se llevará de acuerdo teniéndose presente que es preciso considerar la evaluación como una ocasión para conocer la
calidad de los procesos de enseñanza-aprendizaje y una oportunidad para su reformulación y mejora.

Se impone la necesidad de ampliar el concepto de evaluación del rendimiento para que abarque los diferentes componentes de las competencias per-
sonales y profesionales que se propone desarrollar la enseñanza universitaria: conocimientos, habilidades, actitudes y comportamientos.

La pretensión central del modelo de evaluación que propone la Universidad de Málaga es que el estudiante en todo momento tenga conciencia de su
proceso de aprendizaje, comprenda lo que aprende, sepa aplicarlo y entienda el sentido y la utilidad social y profesional de los aprendizajes que reali-
za. Los apoyos metodológicos fundamentales del proyecto docente que orientan el modelo marco propuesto descansan en la combinación del trabajo
individual, lasexplicaciones del docente, la experimentación en la práctica, la interacción y el trabajo cooperativo entre iguales y la comunicación con el
tutor.

En definitiva, se trata de transformar el modelo convencional de transmisión oral de conocimientos, toma de apuntes y reproducción de lo transmiti-
do en pruebas y exámenes, por un modelo que reafirma la naturaleza tutorial de la función docente universitaria, que atiende a las peculiaridades del
aprendizaje profesional y académico de cada estudiante.

9. SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD
ENLACE http://www.politecnica.uma.es/contenidos/general.action?

idselectedsection=2&selectedsection=Conoce%20la%20EPS&parentmenu=Garant%EDa
%20de%20la%20Calidad&submenu=Manual%20Sistema%20de%20Calidad&idpage=205

10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN

CURSO DE INICIO 2010

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACIÓN

NORMAS REGULADORAS DEL SISTEMA DE ADAPTACIÓN DE LAS TITULACIONES DE GRADUADO/A DE LOS ESTUDIANTES PROCEDENTES
DE ENSEÑANZAS QUE SE EXTINGUEN POR LA IMPLANTACIÓN DE DICHAS TITULACIONES.

  

Artículo 1. Ámbito de aplicación.

 Las presentes normas son de aplicación a los estudiantes de la Universidad de Málaga, con expediente académico en vigor, en las titulaciones univer-
sitarias de carácter oficial que se extinguen como consecuencia de la implantación en dicha Universidad de una titulación universitaria oficial de Gra-
duado/a.

 

Artículo 2. Procedimiento de adaptación.

 1. Los estudiantes a quienes resultan de aplicación las presentes normas podrán adaptarse a las  respectivas titulaciones oficiales de Graduado/a, en
cualquier curso académico, sin necesidad de  solicitar previamente la correspondiente plaza a través del procedimiento de preinscripción.

 2. El procedimiento administrativo para efectuar la adaptación a que se refiere el punto anterior se  iniciará a solicitud del interesado, dirigida al De-
cano/Director del respectivo Centro de laUniversidad de Málaga, durante el correspondiente plazo oficial para la matriculación de estudiantes. 

 3. La mencionada adaptación conllevará el derecho a formalizar matrícula como estudiante de la respectiva titulación oficial de Graduado/a, sin nece-
sidad de solicitar la correspondiente plaza a través del procedimiento de preinscripción, así como a obtener el reconocimiento de créditos de acuerdo
con las previsiones de las “Normas reguladoras de los reconocimientos de estudios o actividades, y de la experiencia laboral o profesional, a efectos
de la obtención de títulos universitarios oficiales de Graduado y Máster Universitario, así como de la transferencia de créditos” aprobadas por el Con-
sejo de Gobierno de la Universidad de Málaga en sesión del 23 de junio de 2011.

 

 Artículo 3. Procedimiento de extinción de planes de estudios.

 1.- La extinción de los planes de estudios correspondientes a las titulaciones a que se refiere el  artículo 1 de las presentes normas se producirá tem-
poralmente, curso por curso, a partir del añoacadémico en que se implante la respectiva titulación de Graduado/a, sin que en ningún caso se pueda
sobrepasar la fecha del 30 de septiembre de 2015.

 2.- Una vez extinguido cada curso, se efectuarán seis convocatorias de examen de las respectivas asignaturas en los tres cursos académicos siguien-
tes, a las que podrán concurrir los estudiantes a los que resulten de aplicación las presentes normas y que se encuentren matriculados en dichas asig-
naturas en el curso académico de referencia. Dicha posibilidad de concurrencia también afectará a los alumnos que no hayan cursado anteriormente
las respectivas asignaturas, siempre que el respectivo sistema de evaluación así lo permita.
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 3.- Los estudiantes que agoten las convocatorias señaladas en el punto anterior sin haber superado las respectivas asignaturas, podrán adaptarse a
las respectivas titulaciones oficiales de Graduado/a en las mismas condiciones indicadas en el artículo 2 de las presentes normas.

Cuadro de adaptaciones

 
Ingeniero Técnico Industrial. Especialidad Mecánica. Graduado/a en Ingeniería Mecánica por la Universidad de Málaga.

Algebra Algebra lineal

Cálculo Cáculo

Ampliación de Matermáticas Ampliación de cálculo

Mecánica Física I

Fundamentos físicos de la ingeniería mecánica Física II

Fundamentos de informática Fundamentos de informática

Química aplicada a ingeniería mecánica Química

Ampliación de física de la ingeniería mecánica Ampliación de Física

Expresión gráfica y diseño asistido por ordenador Expresión Gráfica en la Ingeniería

Administración de empresas y organización de la producción Gestión de Empresas

Termodinámica Termotecnia

Ingeniería fluidomecánica Mecánica de Fluidos

Fundamentos de ciencia de los materiales Ciencia de los Materiales

Fundamentos de tecnología eléctrica Fundamentos de Ingeniería Eléctrica

Teoría de mecanismos Teoría de Máquinas

Elasticidad y resistencia de materiales Resistencia de Materiales

Oficina técnica Oficina Técnica

Expresión gráfica y diseño asistido por ordenador Diseño Mecánico Asistido por Ordenador

Diseño de máquinas Cálculo y Diseño de Máquinas

Ingeniería térmica II Ingeniería Térmica

Teoría de estructuras y construcciones industriales Teoría de Estructuras y Construcciones Industriales

Estructuras metálicas Estructuras Metálicas

Técnicas experimentales en máquinas de fluidos y térmicas Máquinas Fluidomecánicas

Tecnología mecánica Tecnología de Fabricación

Topografía y dibujo de construcción Ingeniería Gráfica Mecánica y Topografía

Tecnología de calidad Metrología y Calidad

Diseño avanzado de máquinas Mecánica Experimental y Técnicas de Simulación de Máquinas

Estructuras de hormigón Estructuras de Hormigón

Ingeniería térmica I Motores Térmicos

Diseño, construcción y ensayo de máquinas asistido por ordenador Mecánica Experimental y Técnicas de Simulación de Máquinas

Cimentaciones Mecánica de Suelos y Cimentaciones

Energías renovables Energías renovables y Eficiencia Energética

Tecnología de fabricación Soldadura

Materiales para la construcción Materiales para la Construcción

Inglés técnico I Inglés Aplicado a la Ingeniería Mecánica

Higiene y seguridad en el trabajo Seguridad y Salud Laboral

Gestión, planificación y control de calidad Administración de Operaciones

Vehículos Mantenimiento Industrial

Técnicas experimentales en tecnología eléctrica Técnicas de Iluminación y Domótica

Métodos estadísticos de la ingeniería Análisis Vectorial y Estadístico

10.3 ENSEÑANZAS QUE SE EXTINGUEN

CÓDIGO ESTUDIO - CENTRO

5095000-29009119 Ingeniero Técnico Industrial, Especialidad en Mecánica-Escuela Politécnica Superior

11. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TÍTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

33381949W Alejandro Rodríguez Gómez

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Campus Universitario
de Teatinos. ESCUELA
POLITÉCNICA SUPERIOR

29071 Málaga Málaga
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EMAIL MÓVIL FAX CARGO

arodriguez@uma.es 952131038 952132694 DIRECTOR DE LA
ESCUELA POLITÉCNICA
SUPERIOR

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

25084614D MARIA JOSE BLANCA MENA

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ El Ejido s/n. PABELLÓN
DE GOBIERNO DE LA

29071 Málaga Málaga

UNIVERSIDAD DE
MÁLAGA

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

blamen@uma.es 952131038 952132694 VICERRECTORA
DE ORDENACIÓN
ACADÉMICA Y
PROFESORADO

El Rector de la Universidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3 SOLICITANTE

El responsable del título no es el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

25084614D MARIA JOSE BLANCA MENA

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ El Ejido s/n. PABELLÓN
DE GOBIERNO DE LA

29071 Málaga Málaga

UNIVERSIDAD DE
MÁLAGA

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

blamen@uma.es 952131038 952132694 VICERRECTORA
DE ORDENACIÓN
ACADÉMICA Y
PROFESORADO DE
LA UNIVERSIDAD DE
MÁLAGA
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2.- JUSTIFICACIÓN  
 
2.1.- JUSTIFICACIÓN DEL TÍTULO: INTERÉS ACADÉMICO, CIENTÍFICO Y/O 
PROFESIONAL 


 
Interés académico del título 
 
Existencia en el actual catálogo de títulos 


 
En aplicación de lo establecido en el artículo 28 de la Ley Orgánica 11/1983, de 25 
de agosto, de Reforma Universitaria, y en el Real Decreto 1497/1987, de 27 de 
noviembre, modificado por el Real Decreto 1267/1994, de 10 de junio, sobre 
directrices generales comunes de los planes de estudio de los títulos universitarios 
oficiales y con validez en todo el territorio nacional, se creó el Catálogo de Títulos 
Universitarios Oficiales, en el que el Gobierno incluyó el de Ingeniería Técnica 
Industrial, especialidad en Mecánica cuyas directrices generales propias fueron 
establecidas por el Real Decreto 1402/1992, de 20 de noviembre. Es un título de 
larga tradición en el ámbito de las enseñanzas técnicas y con un alto nivel de 
demanda por parte de los estudiantes que acceden a la universidad. 
 
Experiencia previa en la propia Universidad 
 
La actual Escuela Politécnica Superior (EPS) de la Universidad de Málaga (UMA) 
procede de la Escuela Industrial creada como consecuencia de la aplicación del 
Estatuto de Enseñanza Industrial de 1924 y su Reglamento, de 6 de octubre de 
1925, que remodela el primer intento de implantación de una enseñanza técnica 
moderna en España, diseñada en el período isabelino de acuerdo con el Real 
Decreto de 4 de septiembre 1850, mediante el cual se regulan los estudios de la 
ingeniería en nuestro país. Los lógicos trámites de esta nueva estructuración de la 
enseñanza hacen retrasar la iniciación de los estudios en nuestra ciudad hasta el 
curso 1926-27 (R.D. 17 de enero de 1927). 
 
A lo largo de estos 83 años la vida la Escuela ha experimentado bastantes cambios, 
no sólo en cuanto a la ubicación en la ciudad, sino los que hacen referencia a la 
propia denominación, tipos de enseñanzas y títulos impartidos. 
 
La enseñanza industrial se desarrolla en Málaga en cuatro períodos perfectamente 
diferenciados.  
 


� En el primer período (1904-1924), los estudios industriales son ciertamente 
elementales y están ligados con los de Artes y Oficios, en cuya Escuela 
existió una sección industrial. 
 


� En el segundo período (1926-1942) las enseñanzas de carácter especialista 
y las elementales forman una sola, de forma cíclica integradas en la  
"Escuela Superior y Elemental del Trabajo", en donde se impartían las 
enseñanzas elementales de Preparatorio, Oficialía y Maestría de dos cursos 
cada una. Las de carácter superior eran Auxiliar Industrial con su título de 
Técnico Industrial (Mecánico) y el de Perito Industrial que quedó pendiente 
de implantación. 
 


� En el tercer período (1942-1973) la enseñanza industrial se independiza de 
la Profesional, el centro se pasa a denominarse "Escuelas Técnicas de Peritos 
Industriales y de Maestría Industrial”. A partir del Real Decreto de 22 de 
julio de 1942 se alcanza el título de Perito Industrial Mecánico, recogiendo 
alumnos procedentes de la Escuela Elemental o de Bachillerato, los cuales 
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tendrán una serie de asignaturas convalidadas. Para el ingreso se requiere - 
Plan 1948 - además de los requisitos de edad (14 años) y examen médico y 
psicotécnico, una prueba de ingreso, dos cursos comunes y tres de 
especialidad, exigiéndose una prueba de Reválida para la obtención del título 
de Perito Industrial Mecánico. A partir de la Ley sobre Ordenación de las 
Enseñanzas Técnicas, de 20 de julio de 1957, se exige un Curso Común 
Único de tipo selectivo para los alumnos procedentes de Maestría Industrial 
o de Bachillerato, exigiéndoseles a los procedentes de Bachiller Elemental un 
curso preparatorio  y superar una prueba de madurez. A partir de la Ley de 
Reordenación de las Enseñanzas Técnicas, de 29 de abril de 1964, la carrera 
se estructura en tres cursos académicos, desapareciendo el curso selectivo, 
debiéndose orientar la enseñanza hacia un aspecto más práctico. Se 
mantiene la Reválida según las especialidades Mecánica o Eléctrica que se 
imparten desde 1964, abandonándose la titulación de Perito Industrial por la 
nueva denominación de Ingeniero Técnico en la especialidad cursada (Texto 
Refundido de la Reordenación de las Enseñanzas Técnicas de 21 de marzo 
de 1968), pasando el centro a llamarse “Escuela de Ingeniería Técnica 
Industrial”. 


 
� En el cuarto período la Escuela queda integrada en la UMA (creada por R.D. 


de 18 de agosto de 1972), pasando a denominarse “Escuela Universitaria de 
Ingeniería Técnica Industrial” (1973). Coincide prácticamente este último 
ciclo con la Ley General de Educación y Financiación de la Reforma 
Educativa, de 14 de agosto de 1970, que exige un curso de Orientación 
Universitaria para acceder a los estudios reglados de la titulación de 
Ingeniería Técnico, estructurada en tres años y un Trabajo de Conjunto Fin 
de Carrera. Por R.D. de 18 de junio de 1982, la Escuela cambia nuevamente 
de nombre denominándose EPS, siendo autorizada a impartir las enseñanzas 
conducentes a la obtención de los títulos de Ingeniero Técnico en 
Informática que tienen una gran demanda social y que continúan en esta 
Escuela hasta el curso 1995-96 en la que se realiza la última matriculación, 
trasladándose esta especialidad a partir de entonces a la E.T.S. de 
Ingeniería Informática. 
 


� En el año 1996, a raíz de la incorporación en la educación superior de los 
planes de estudio estructurados en créditos, se elabora el Plan de Estudios 
de Ingeniería Técnica Industrial, especialidad en Mecánica (B.O.E. de 27 de 
agosto de 1996), que modificado parcialmente en 1999 (B.O.E. de 17 de 
diciembre de 1999) es sustituido por los estudios recogidos en la presente 
Memoria. 
 


� Las titulaciones de la EPS en los últimos años son: 
 
- Ingeniería Técnica Industrial, especialidad en Mecánica. 
- Ingeniería Técnica Industrial, especialidad en Electrónica Industrial. 
- Ingeniería Técnica Industrial, especialidad en Mecánica. 
- Ingeniería Técnica en Diseño Industrial. 


 
A partir del Plan de Estudios implementado en el curso 1996/97, la EPS ha sido un 
centro pionero de la UMA en la adaptación metodológica de sus titulaciones a las 
directrices indicadas en los documentos que han de servir de guía sobre el marco 
europeo de educación superior participando, en estrecha colaboración con el 
Vicerrectorado de Ordenación Académica, Vicerrectorado de Calidad, Planificación 
Estratégica y Responsabilidad Social y el Secretariado de Enseñanzas de Grado de 
la UMA, en todas las iniciativas y programas propuestos y estando representada en  
todos los foros nacionales y autonómicos que se han propiciado en los últimos años 
con el fin de analizar el proceso, las dificultades y las expectativas de adaptación de 
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la universidad y, en especial, de las titulaciones de ingeniería industrial al Espacio 
Europeo de Educación Superior, manifestándose todo lo anterior en las siguientes 
líneas de actuación, que se han materializado a lo largo de estos últimos años: 
 


� La EPS ha sido pionera en la UMA en la participación en el Plan Nacional de 
Evaluación de la Calidad de las Universidades (PNECU), cuyo Informe Final 
de Evaluación es el fruto de una compleja y minuciosa reflexión desarrollada 
por todos los colectivos implicados en la titulación: personal docente e 
investigador, personal de administración y servicios, alumnos, egresados y 
agentes sociales interesados, y que ha constituido el punto de partida que 
permite a la titulación desarrollar y aplicar un Plan de Mejora que posibilita 
eliminar o aminorar las debilidades y carencias y potenciar las fortalezas y 
mejorar su proximidad a la sociedad. 
 


� Considerando como pieza clave y fundamental la garantía de la calidad, 
constituyéndose ésta en un pilar en el que se apoyan el resto de los 
criterios; se ha establecido un Sistema de Garantía de la Calidad que 
permite analizar las posibles desviaciones de lo planificado y las áreas 
susceptibles de mejora. Dicho sistema también hace posible definir e 
implantar las propuestas para la mejora continua del plan de estudios. Por 
todo ello, la EPS se hace eco de este nuevo proceso y considera de vital 
importancia para su desarrollo y futuro crecimiento la implantación de este 
Sistema de Garantía de la Calidad en el que se definen perfectamente la 
política y los objetivos de calidad, entre los que se encuentran los de: 
garantizar la calidad de todas las titulaciones de las que la EPS es 
responsable; revisar y mejorar, siempre que se considere necesario, los 
programas formativos; informar puntualmente a los diversos grupos de 
interés; ofrecer la transparencia exigida en el marco del Espacio Europeo de 
Educación Superior; incorporar estrategias de mejora continua; responder al 
compromiso de satisfacción de las necesidades y expectativas generadas por 
la sociedad; etc. 
 


� La EPS recibió, del Vicerrectorado de Ordenación Académica y del 
Secretariado para el Espacio Europeo (denominado en la actualidad 
Secretariado de Enseñanzas de Grado) de la UMA, en el curso 2005-2006 la 
invitación para formar parte del grupo de trabajo de las Universidades 
Públicas de Andalucía que participó de unas Experiencias Piloto de 
implantación del ECTS en alguna de las titulaciones del Centro; y consciente 
de la importancia y del cambio que se avecinaba en el modelo de enseñanza 
universitaria, decidió formar parte de este grupo de trabajo. Y así fue como 
se comenzó la andadura, con la realización de una serie de reuniones a nivel 
andaluz en donde se desarrollaron los contenidos de las guías docentes 
comunes de las asignaturas troncales y obligatorias del título en cuestión, 
para ponerse en práctica en el año siguiente, en el primer curso de la citada 
titulación, extendiéndose año tras año al resto de cursos. La idea primordial 
de estas Experiencias Piloto es la de realizar actividades conducentes a 
propiciar la implantación del modelo de enseñanza/aprendizaje en base a los 
paradigmas y preceptos del modelo de Bolonia fomentando la información, 
divulgación, formación y consolidación de los contenidos de Bolonia respecto 
del EEES. En este sentido, desde el curso 2005-2006 se vienen 
desarrollando una serie de actividades en la EPS con dos objetivos 
fundamentales: por una parte, hacer más partícipe al alumnado de todo el 
proceso de información y formación referente al EEES; de forma que sea 
posible eliminar la sensación que transmiten de sentirse fuera del sistema; 
y, por otro lado, en cuanto al profesorado, fomentar la formación de éste en 
cuanto a nuevas metodologías docentes, innovación educativa y el 
intercambio de experiencias con otros profesores de la comunidad 
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universitaria; cuestión ésta última considerada de vital importancia para dar 
consistencia a todo el proceso y que ha resultado muy enriquecedora. A 
continuación se hace una breve recapitulación de algunas de las muchas 
actividades llevadas a cabo por la EPS desde el curso 2005-2006 y 
enmarcadas dentro de este proceso de las Experiencias Piloto: 


 
- Información puntualizada a alumnos y profesores de documentación, 


legislación, actividades, informes, etc. sobre el Espacio Europeo de 
Educación Superior, tanto en la página web de la EPS, como en una 
asignatura creada dentro de la plataforma virtual Moodle. 


- Participación en las diversas jornadas y foros de debate sobre el Espacio 
Europeo de Educación Superior, tanto a nivel local (organizados por la 
UMA) como a nivel autonómico. 


- Organización de Jornadas sobre EEES, para difundir información y 
realizar talleres de trabajo sobre metodología docente en el ámbito del 
EEES con participación de profesores de otras universidades con una 
amplia experiencia en innovación docente y educativa. 


- Asistencia y participación en Congresos, Seminarios y Jornadas a nivel 
nacional que contemplen los nuevos contenidos en materia de enseñanza 
y aprendizaje del EEES. La asistencia a este tipo de eventos se considera 
muy interesante, tanto para dar a conocer el trabajo que se viene 
realizando en la EPS de la UMA como para poder llevar a cabo un 
intercambio de ideas, dudas, opiniones, experiencias en materia EEES e 
incluso poder establecer ciertos vínculos de colaboración con profesores 
de otros centros y de otras universidades. 


- Impartición de cursos de formación sobre nuevas metodologías 
docentes, fomento de la participación activa en clase, desarrollo de 
material interactivo, etc., llevada a cabo por personal del Servicio de 
Innovación Educativa y del Servicio de Enseñanza Virtual y Laboratorios 
Tecnológicos de la UMA. 


- Participación en las diversas convocatorias de Proyectos de Innovación 
Educativa, promovidas por los Vicerrectorados de Profesorado, 
Formación y Coordinación, de Innovación y Desarrollo Tecnológico y de 
Ordenación Académica. 


- Creación de una biblioteca, al servicio de todo el profesorado y alumnado 
de la EPS con referencias bibliográficas atractivas e interesantes sobre 
temas relacionados con la renovación pedagógica, los contenidos 
multimedia, la innovación educativa, las nuevas metodologías docentes, 
etc. 


- Desarrollo una herramienta multimedia a modo de tutorial muy 
interesante para fomentar el aprendizaje autónomo del alumnado,  


- Creación de un punto de información sobre el EEES (PIEEES), disponible 
tanto para alumnos como para profesores, con idea de ofrecer el máximo 
de facilidades para recibir información acerca del EEES: consultas, 
ayudas, información, etc. 


- Realización de conferencias para profesorado, alumnado y profesionales 
en donde se ha procurado dar una información clara y concisa de todo el 
proceso de convergencia dentro del EEES. 


 
No se debe olvidar, por último, un aspecto fundamental como es el tema de la 
evaluación y el diseño de procedimientos para valorar la consecución de los 
objetivos y la idoneidad de las acciones llevadas a cabo en el ámbito de 
implantación del ECTS, procurando desarrollar una serie de mecanismos que 
consigan llevar a cabo una evaluación lo más precisa posible, tanto en la 
vertiente objetiva como en la subjetiva de la Experiencia Piloto de implantación 
del ECTS; pretendiendo comprobar el grado de consecución de las competencias 
propuestas; conocer el progreso del estudiante y del profesor; comprobar la 
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eficacia del nuevo sistema implementado; identificar habilidades y destrezas; 
detectar debilidades y fortalezas; y, por último, gracias a la información 
obtenida, regular y establecer las pautas correctas oportunas con el objeto de 
mejorar el modelo. Para ello, se resumen algunas de las acciones de evaluación 
desarrolladas estos años: 


 
- Reuniones de seguimiento para intercambio de experiencias y consulta 


de dudas, tanto con alumnos como con profesores implicados en la 
implantación del EEES. 


- Realización de encuestas y cuestionarios, tanto al inicio como al final de 
cada cuatrimestre, diferenciando entre alumnos y profesores. Análisis de 
los resultados de la forma más objetiva posible para obtener una idea 
cualitativa acerca de la información EEES, la implantación de nuevos 
mecanismos docentes, la consecución de objetivos de aprendizaje 
autónomo, la carga de trabajo, etc. 


- Investigar y estudiar materias de diseño y validación de cuestionarios y 
realizar una búsqueda y análisis comparativo de otras encuestas sobre la 
misma temática llevadas a cabo en otras universidades españolas. 


- Acciones de coordinación y seguimiento del profesorado y sus 
actuaciones. Para ello, se nombra un coordinador por curso, cuya labor 
ha sido la de controlar el proceso de actuación del profesorado implicado, 
mediante un registro (manual o informático) donde se detallen las 
diversas actividades desarrolladas por los profesores en relación a la 
implantación del ECTS. 


- Desarrollo de una aplicación informática, disponible para alumnos y 
profesores, a modo de planificador temporal. De esta forma, se tienen 
perfectamente dispuestas por semanas y días todas las actividades 
relativas a la docencia en el marco EEES: entrega de trabajos, exámenes 
parciales, resolución de ejercicios, tutorías virtuales, etc. 


- Llevar un registro detallado de jornadas, seminarios, cursos y 
conferencias, organizadas junto con sus correspondientes grados de 
participación, número de asistentes, ambiente y sensaciones subjetivas, 
consecución de objetivos, etc. 


- Valoración personalizada y tutelada de alumnos y profesores implicados 
sobre asimilación, ejecución, realización y seguimiento de sus 
actividades, así como de las actividades del centro. 


- Valoración del rendimiento académico de los alumnos con datos 
numéricos en cuanto a número de aprobados y suspensos; y a la calidad 
de las calificaciones obtenidas. Comparación de estos números con los 
obtenidos en años anteriores, en los que no se realizaba ninguna 
actividad de  implantación de la Experiencia Piloto. 


- Dentro de la página web sobre EEES desarrollada, se incluye un buzón de 
sugerencias para fomentar la interactividad y realimentación con las 
personas implicadas. Este buzón de sugerencias va dirigido a una 
dirección de correo electrónico creada por la EPS a tal efecto en materia 
EEES. 


- Contratación de personal cualificado con cargo a los incentivos de las 
convocatorias, para ayuda de diversa índole en todo lo relativo a la 
realización de actividades dentro de las Experiencias Piloto. 


 
� Se han establecido, en colaboración con el Vicerrectorado de Ordenación 


Académica de la UMA,  planes específicos de formación y actualización, tanto 
metodológica como tecnológica, para todo el profesorado adscrito a la EPS. 
  


� Se ha participado en la Red Andaluza de Titulaciones en el Ámbito Industrial 
con el objetivo de elaborar,  en el ámbito andaluz, una propuesta de 
organización de cada uno de los actuales títulos universitarios de ingeniería 
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industrial, adaptada a los requerimientos planteados desde la convergencia 
con el EEES y marcados inicialmente desde el Informe sobre Innovación de 
la Docencia en las Universidades Andaluzas propuesto en el año 2005. 


 
Estas acciones se justifican por la constante preocupación de  la EPS por  la calidad 
del servicio público que tiene encomendado como parte de la UMA. Ello hace a la 
EPS merecedora de la confianza de la UMA en la propuesta que presenta.  
 
Según lo expuesto, la EPS de la UMA ha impartido hasta la fecha Planes de Estudio 
conducentes a la obtención de los títulos del ámbito industrial durante 83 años, 
dando respuesta a las demandas y requerimientos de estas profesiones y, en base 
a lo marcado por las distintas reformas educativas, adaptándose así a la evolución 
en lo que a la regulación de atribuciones de las profesiones anteriores se refiere 
mediante una continua revisión de los contenidos del plan correspondiente para 
asegurar que la formación que recibe el alumno es acorde con el contexto 
profesional del momento. 
 
Demanda de la sociedad 


 
Actualmente, el Ingeniero Técnico Industrial, especialidad en Mecánica tiene una 
alta empleabilidad y una gran demanda en la sociedad por su capacidad, 
versatilidad y flexibilidad para desarrollar funciones en muchos sectores del ámbito 
industrial y en cualquier tipo de empresa o administración. 
 
La demanda de la sociedad puede ser evaluada bajo una doble perspectiva, el 
número de alumnos que solicitan y cursan esta titulación y la variabilidad temporal 
de la situación laboral de los egresados. 
 
Bajo la primera consideración, el promedio de estudiantes matriculados en primer, 
segundo y tercer curso ha sido de 370, 350 y 200, respectivamente, desde la 
implantación del actual plan de estudios en el curso 2.000-01. 
 
En cuanto a la segunda consideración, teniendo en cuenta los estudios de  inserción 
laboral de los egresados correspondiente a la titulación de Ingeniero Técnico 
Industrial especialidad en Mecánica, que es la titulación más cercana a  la Titulación 
del Ingeniero Industrial Eléctrico, (Capítulo II del Libro Blanco TITULACIONES DE 
GRADO DE LA RAMA DE LA INGENIERA INDUSTRIAL que toma como referencias los 
siguientes documentos: Formación y Empleo de los Graduados de enseñanza 
Superior en España y Europa. J. García Montalvo, Informe Infoempleo 2004. Círculo 
de Progreso, Observatorio Ocupacional. INEM. www.inem.es, Métodos de Análisis 
de Inserción Laboral en los Universitarios. Javier Vidal García. Ministerio de 
Educación, Cultura y Deporte) se puede afirmar: 


� La titulación de Ingeniería Técnica Industrial se  encuentra, respecto del total 
de la oferta de empleo universitario, entre las cinco titulaciones más 
solicitadas de forma continuada  durante los últimos cuatro años, superando 
la oferta de empleo al número de egresados que terminan su formación (la 
fuente anterior no recoge los datos de ocupación en el ejercicio libre de la 
profesión, cuya actividad desarrollan entre el 10% y 20% de los Ingenieros 
Técnicos Industriales). 


� La titulación de Ingeniería Técnica Industrial es la segunda más demandada 
durante la mitad de los meses del periodo anteriormente considerado. 


� A nivel local, la encuesta que anualmente se realiza entre los egresados de 
cada una de las titulaciones impartidas en la EPS de la UMA, arroja como 
resultado que sólo el 7% de los egresados en Ingeniería Técnica Industrial, 
especialidad en Mecánica se encuentran desempleados después de 3 meses, 
y lo que puede ser aun más significativo, que tras 9 meses la tasa de empleo 
es del 100%, lo que pone de manifiesto no sólo la facilidad con la que 
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encuentran trabajo estos egresados, sino además, la creciente demanda que 
de estos titulados impone la sociedad.  


 
Interés científico y/o profesional del título 
 
Interés científico 
 
La actividad investigadora desarrollada en las líneas de investigación existentes en 
la UMA, que están directamente relacionadas con el título de Grado que se propone, 
justifican suficientemente el interés científico del título. Este interés es aún mayor 
si, como en el caso de la UMA, el modelo de investigación contempla la 
retroalimentación entre la I+D, la formación y la innovación; si la investigación se 
desarrolla en colaboración con los centros tecnológicos y las empresas, y si está 
alineada con los planes científico-tecnológicos sociales que responden a fines y 
estrategias de generación de riqueza y desarrollo de Andalucía. Esta vitalidad de la 
tecnología Mecánica, añadida a la necesidad de conseguir una sociedad sostenible 
que armonice el progreso con el respeto al medioambiente está estimulando la 
investigación en este campo hacia: 
 


� Procesos avanzados de fabricación. 
 


� Procesos avanzados de transformación de materiales. 
 


� Nuevos materiales y tecnologías avanzadas de materiales. 
 


� Simulación de procesos y de propiedades mecánicas. 
 
Interés profesional 
 
El Grado en Ingeniería Mecánica se propone como título con atribuciones 
profesionales: Ingeniero Técnico Industrial en la especialidad de Mecánica.  Por ello, 
en tanto que el título habilita para  el acceso al ejercicio de una actividad 
profesional regulada en España, se debe justificar la adecuación de la propuesta a 
las normas reguladoras del ejercicio profesional vinculado al título, haciendo 
referencia expresa a dichas normas.  
 
 
 
EN SU CASO, NORMAS REGULADORAS DEL EJERCICIO PROFESIONAL 


 
A continuación, se indican cronológicamente, algunas las normas que más han 
determinado el devenir del actual Ingeniero Técnico Industrial, especialidad en 
Mecánica, precedente directo del Ingeniero Industrial Mecánico, tanto a nivel 
universitario como profesional: 
 


AÑO NORMA REGULADORA DESCRIPCIÓN 


1903 Real Orden, de 9 de agosto Autoriza a los Peritos Industriales para realizar 


proyectos 


1907 Real Decreto, de 6 de junio Se reconoce el derecho de los Peritos 


Industriales para realizar proyectos y firmarlos 
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1924 Real Orden, de 24 de enero Se amplía la facultad de firma de los Peritos 


Industriales hasta una potencia máxima de 100 


CV, 100 obreros y 15000 V. 


1927 Real Decreto, de 17 de enero Inicio de los estudios industriales en la ciudad 


de Málaga 


1927 Real Orden, de 27 de 


noviembre 


Declara como tarifas oficiales de honorarios para 


los Peritos Industriales las establecidas para los 


Ingenieros Industriales 


1928 Real Decreto, de 21 de 


septiembre 


Se adopta la denominación de Técnico Industrial 


1931 Estatuto de Enseñanza 


Industrial, de 31 de octubre 


Se establecen 6 cursos para la titulación de 


Perito Industrial y las pruebas para acceder al 


tercer curso de Ingeniero Industrial 


1942 Orden Ministerial, de 8 de 


febrero 


Se suprime la denominación de Técnico 


Industrial, incorporando de nuevo la de Perito 


Industrial. Estructura la titulación de Perito 


Industrial en 2 cursos comunes más 3 cursos de 


especialidad 


1957 Orden, de 24 de julio Publicación del plan de estudios por el que se 


limita a 4 años la titulación de Perito Industrial. 


1967 Decreto 1236, de 19 de 


agosto 


Modifica las atribuciones de proyectar de los 


Peritos Industriales, estableciendo 250 CV, 


45000 V. Fue anulado por sentencia del Tribunal 


Supremo de fecha 3 de noviembre de 1973 


1969 Orden, de 27 de octubre La denominación de los centros pasa a ser la de 


Escuelas de Ingeniería Técnica Industrial y 


establece un nuevo plan de estudios 


1971 Decreto 2511, de 13 de 


agosto 


Determina las atribuciones de los Ingenieros 


Técnicos Industriales procedentes del plan 64, 


equiparándolas a las de los Peritos Industriales. 


Aunque fue recurrido, se confirmó por sentencia 


del Tribunal Supremo de fecha 9 de febrero de 
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1974 


1972 Decreto 1377, de 10 de mayo Integración de las Escuelas en las Universidades 


con la denominación de Escuelas Universitarias 


de Ingeniería Técnica Industrial. Se exige COU o 


FP-II para acceder a estos estudios 


1972 Ley General de Educación, de 


4 de agosto 


Entra en vigor el nuevo plan de estudios que 


establece tres ciclos en la Enseñanza Técnica 


1972 Decreto 2566, de 18 de 


agosto 


Creación de la UMA 


1977 Decreto Ley 37, de 13 de 


junio  


Fija las atribuciones de los Peritos Industriales 


según establecía el Decreto 1236/67, ampliando 


el límite de tensión eléctrica a 66000 V en líneas 


de distribución y subestaciones de energía 


eléctrica 


1983 Ley Orgánica 11, de 25 de 


agosto 


Ley de Reforma Universitaria 


1984 Real Decreto 2360, de 12 de 


diciembre 


Define y desarrolla las funciones de los 


Departamentos Universitarios 


1986 Ley 12, de 1 de abril Regulación de las facultades y atribuciones de 


los Ingenieros Técnicos Industriales en el 


ejercicio de su profesión 


1987 Real Decreto 1497, de 27 de 


noviembre 


Establece las Directrices Generales Comunes de 


los planes de estudio de los títulos universitarios 


1992 Real Decreto 1402, de 20 de 


noviembre 


Establece las Directrices Generales Propias de 


los planes de estudio conducentes a la 


obtención del título de Ingeniero Técnico 


Industrial, especialidad en Mecánica 


1996 Resolución de la Universidad 


de Málaga, de 27 de agosto 


Publicación del plan de estudios conducente a la 


obtención del título de Ingeniero Técnico 


Industrial, especialidad en Mecánica 


1997 Real Decreto 614, de 16 de Modificación de las Directrices Generales 
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mayo Comunes de los planes de estudios 


1998 Real Decreto 779, de 1 de 


mayo 


Modificación de las Directrices Generales 


Comunes de los planes de estudios 


1999 Resolución de la Universidad 


de Málaga, de 12 de 


noviembre 


Publicación del plan de estudios actual de la 


titulación Ingenieros Técnico Industrial, 


especialidad en Mecánica 


1999 Ley 38, de 5 de noviembre Ordenación de la Edificación 


2001 Ley Orgánica 6, de 21 de 


diciembre 


Ley Orgánica de Universidades (L.O.U.) 


2003 Decreto 145, de 3 de junio Estatutos de la UMA 


2003 Ley 15, de 22 de diciembre Ley Andaluza de Universidades 


2006 Real Decreto 314, de 17 de 


marzo 


Código Técnico de la Edificación 


2006 Ley Orgánica 2, de 3 de mayo Ley Orgánica de Educación 


2007 Ley Orgánica 4, de 12 de abril Modificación de la L.O.U. (L.O.M./L.O.U.) 


2007 Real Decreto 1393, de 29 de 


octubre 


Establece la ordenación de las enseñanzas 


universitarias oficiales 


2009 Orden CIN/351, de 9 de 


febrero 


Establece los requisitos para la verificación de 


los Títulos Universitarios Oficiales que habiliten 


para el ejercicio de la profesión de Ingeniero 


Técnico Industrial 
 
 
De todas las normas que aparecen en la tabla 2.1 destacan, en el ámbito del 
ejercicio profesional, las siguientes: 


� Real Decreto-Ley 37/1977, de 13 de junio, sobre atribuciones de los Peritos 
Industriales (B.O.E. de 17 de junio de 1977). 


� Ley 12/1986, de 1 de abril, sobre regulación de las atribuciones 
profesionales de los Arquitectos Técnicos e Ingenieros Técnicos (B.O.E. de 2 
de abril de 1986). 


� Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenación de la Edificación (B.O.E. de 
6 de noviembre de 1999).  


� Real Decreto  314/2006, de 17 de marzo, por el que se aprueba el Código 
Técnico de la Edificación (B.O.E. de 28 de marzo de 2006). 
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Sin menoscabo de la importante opción laboral que representa el ejercicio libre de 
la profesión, el titulado en Ingeniería Mecánica tiene como destino empresas 
desarrollan trabajos y funciones de: 
 


� Dirección. 
� Diseño I+D+I. 
� Producción y Fabricación. 
� Calidad. 
� Comercial. 
� Organización y Planificación. 
� Mantenimiento. 


 
Citadas las normas reguladoras del ejercicio profesional y las opciones laborales 
dentro del complejo entramado industrial, el plan propuesto se ajusta a la Orden 
CIN/351/2009, de 9 de febrero (B.O.E. de 20 de febrero de 2009), por la que se 
establecen los requisitos para la verificación de los títulos universitarios oficiales 
que habiliten para el ejercicio de la profesión de Ingeniero Técnico Industrial.  
 
 
 
 
REFERENTES EXTERNOS A LA UNIVERSIDAD PROPONENTE QUE AVALEN LA 
ADECUACIÓN DE LA PROPUESTA A CRITERIOS NACIONALES O INTERNACIONALES 
PARA TÍTULOS DE SIMILARES CARACTERÍSTICAS ACADÉMICAS 
 
Como referentes externos que avalan la adecuación de la propuesta de este título 
se presentan las siguientes: 
 
Libros blancos 


 
El título de Grado en Ingeniería Mecánica ha sido objeto de estudio y análisis en dos 
Libros Blancos de Titulaciones de Grado de Ingeniería de la Rama Industrial: el 
propuesto por las Escuelas Técnicas Superiores de Ingenieros Industriales y el 
propuesto por las Escuelas que imparten Ingeniería Técnica Industrial. 
 
Representantes de la EPS de la UMA han participado en la elaboración de la 
propuesta de las Escuelas que imparten Ingeniería Técnica Industrial.  
 
En dicha propuesta, se fundamenta la solicitud de un título de Grado en Ingeniería 
Mecánica en: 
 


� El análisis de la situación de los estudios de Ingeniero Industrial Eléctrico en 
Europa (contraste de los diferentes sistemas educativos, y análisis de varios 
títulos europeos seleccionados). 


� El análisis del grado de inserción laboral de los actuales Ingenieros Técnicos 
Industriales, especialidad Electricidad. 


� El análisis de los perfiles profesionales de los egresados. 
� La identificación de las competencias transversales y específicas de 


formación profesional del título. 
 
Tras este estudio, se justifica la necesidad del título de Grado en Ingeniería 
Mecánica por las siguientes razones: 
 


� La gran demanda que tienen los ingenieros en la sociedad actual. 
� La gran demanda de estos estudios por parte de los estudiantes. 
� La óptima empleabilidad de los egresados. 
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� La gran facilidad para encontrar trabajo y la fácil adaptabilidad a los 
distintos puestos y responsabilidades. 


� La existencia en toda Europa y América de títulos similares en cuanto a 
denominación, perfil y contenidos. 


 
Universidades españolas e internacionales de calidad o interés contrastado 


 
Se han considerado detenidamente los programas de todas las Universidades 
españolas y extranjeras referidas en los Libros Blancos de Titulaciones de Grado de 
Ingeniería de la Rama Industrial. No obstante, se quieren destacar las siguientes 
instituciones que se han tomado como referencia para esta propuesta de título: 
 


� Universidad Politécnica de Cataluña, porque es un referente, a nivel 
internacional, tanto académicamente como en temas de investigación. 


 
� Universidad Politécnica de Madrid, porque es un referente, a nivel 


internacional, tanto académicamente como en temas de investigación. 
 


� Universidad Carlos III de Madrid, por ser una de las primeras Universidades 
españolas en adaptarse al Sistema Europeo de Transferencia de Créditos. 
 


� Fachhochschule Osnabrük (Alemania) 
 


� University Collage of Aahus (Dinamarca) 
 


�  University of Bristol (Reino Unido) 
 


� Politécnico di Torino (Italia) 
 
 
 
2.3.- DESCRIPCIÓN DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA INTERNOS Y EXTERNOS 
UTILIZADOS PARA LA ELABORACIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS 
 
2.3.1.- Procedimientos de consulta INTERNOS 
 
La UMA establece mediante el Acuerdo del Consejo de Gobierno, de 12 de febrero 
de 2009, los criterios y el procedimiento para la elaboración y aprobación de 
propuestas de títulos universitarios oficiales de graduado/a, entre cuyos objetivos 
se encuentran la definición de los órganos de coordinación del proceso de reforma 
de las titulaciones de grado, así como la dotación de las estructuras y el 
procedimiento que garanticen adecuadamente la adaptación de las titulaciones 
actuales y la creación de otras, desde los principios de participación, transparencia, 
coordinación, eficiencia y responsabilidad social. 
 
Procedimientos de consulta internos 
 
En los procedimientos a seguir de consulta INTERNOS caben destacar, 
 


• Las reuniones y sesiones de trabajo con diferentes Órganos Colegiados y 
Servicios de la Universidad de Málaga (Claustro Universitario, Vicerrectorado 
de Infraestructuras, Vicerrectorado  de Calidad, Vicerrectorado de 
Profesorado, Vicerrectorado de Ordenación Académica). 


• El Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Málaga mediante el 
que se establecen  los criterios y procedimientos para la elaboración y 
aprobación de propuestas de Títulos universitarios oficiales de Grado (junio 
2008). 
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• La memoria se remitió a la Comisión de Estudios de Grado de la Universidad 
de Málaga que ha evaluado en diferentes sesiones el contenido de la misma, 
realizando las propuestas de mejora que consideró conveniente, y que se 
han reflejado en esta memoria final. 


• Con posterioridad a estas reuniones la memoria ha sido aprobada por el 
Consejo de Gobierno de la Universidad de Málaga. 


 
Como parte de este procedimiento se hace mención especial a la Comisión de 
Estudios de grado, la Comisión de Centro para cada título y la organización interna 
llevada en la Escuela Universitaria Politécnica con las Subcomisiones de Bloque y 
las Comisión Asesora. 
 
Comisión de Estudios de Grado 
 
La Comisión de Estudios de Grado, es el órgano colegiado de asesoramiento y 
propuesta al Consejo de Gobierno de la UMA y está integrada por: 
 


• La Rectora, que actuará como presidenta. 
• La Vicerrectora de Ordenación Académica, que actuará como 


Vicepresidenta y sustituirá a la Rectora en caso de ausencia. 
• La Directora de Secretariado de Estudios de Grado, que actuará como 


Secretaria. 
• El Vicerrector de Profesorado, Formación y Coordinación. 
• La Vicerrectora de Innovación y Desarrollo Tecnológico. 
• El Vicerrector de Calidad, Planificación Estratégica y Responsabilidad 


Social. 
• Un miembro del Consejo Social, elegido por el propio Consejo de entre 


los representantes de los intereses sociales. 
• Un profesor con vinculación permanente de cada una de las siguientes 


Ramas y Subramas de Conocimiento establecidas por el Consejo Andaluz 
de Universidades y designados por la Rectora. 


 
- Arte y Humanidades. 
- Ciencias. 
- Ciencias de la Salud. 
- Ciencias Sociales y Jurídicas: 
- Ciencias Sociales y de la Educación. 
- Ciencias Jurídicas. 
- Ciencias Económicas y Empresariales. 
- Ingeniería y Arquitectura. 


 
Con carácter asesor la Comisión puede invitar a quien estime oportuno. 
 
La Comisión de Estudios de Grado es renovada cada cuatro años, siendo la 
pertenencia personal e intransferible durante el tiempo en que se mantenga la 
condición que hubiera 
dado lugar a la designación.  
 
Comisión de Centro para la Elaboración de Propuestas de Estudios de 
Grado 
 


Para cada título de Graduado/a se constituye una Comisión de Centro que está 
formada por aquellos miembros que decida el Centro. Las Comisiones cuentan con 
el asesoramiento de los miembros del Vicerrectorado de Ordenación Académica, o 
personas en quien deleguen, quedando constituido éste en Oficina Técnica. 
 


cs
v:


 1
09


57
28


45
16


66
24


21
00


75
50


6







Estas Comisiones desarrollan todos los trabajos técnicos que resulten necesarios 
para la elaboración de la propuesta del Título de Graduado/a que se le encomiende. 
 
En cualquier caso, en la elaboración de las propuestas de Títulos de Graduado/a se 
valorarán los informes y sugerencias que, sobre planes de estudios, puedan emitir 
los distintos Departamentos que impartan, o puedan impartir, docencia en los 
actuales títulos o en los propuestos, así como, en su caso, los emitidos por los 
agentes económicos y sociales. 
 
A estos efectos, con anterioridad a la aprobación de la propuesta de Plan de 
Estudios por la respectiva Junta de Centro (JC), se establecerá, por éstos, un 
trámite de audiencia a los Departamentos. 
En todas las Comisiones de Centro se incluye una representación de estudiantes y 
de personal de administración y servicios (P.A.S.). 


 
Subcomisiones de Bloque 
Con el fin de homogeneizar la estructura de las propuestas de planes de estudios 
de los distintos títulos a impartir en el Centro y que son, todos, pertenecientes al 
ámbito industrial, y al mismo tiempo poder definir un conjunto de competencias 
transversales, se crean en la EPS las denominadas Subcomisiones de Bloque: 
 


• Subcomisión de Formación Básica. 
• Subcomisión de Rama Industrial. 
• Subcomisión de Tecnología Específica. 
• Subcomisión de Optatividad. 


La estructura entrelazada de las Comisiones de Centro y las Subcomisiones de 
Bloque permite alcanzar un equilibrio entre la operatividad y la representatividad de 
las distintas Áreas de Conocimiento. 
 
Como se observa en la figura 2.7, en todas las Subcomisiones de Bloque se incluye 
una representación de estudiantes y de personal de administración y servicios 
(P.A.S.). 
 
Comisión Asesora 
Por acuerdo de JC de 12 de mayo de 2009, se crea una Comisión Asesora, que 
tiene como objetivo participar en la elaboración de las propuestas de planes de 
estudios, aportando una suma de componentes externos e internos que supongan 
una solución que satisfaga las exigencias académicas, sociales y profesionales. 
 
Esta Comisión Asesora está compuesta por: 
 


• Vicerrectora de Ordenación Académica, o persona en quien delegue. 
• Presidente, Secretarios y Coordinadores de las Comisiones de Centro. 
• Decano del Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de 


Málaga. 
• Vicedecano del Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales 


de Málaga. 
• Director de la EPS de la Universidad de Sevilla, en representación de la Red 


Andaluza de Escuelas del Ámbito Industrial. 


 
2.3.2.- Procedimientos de consulta EXTERNOS 
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Para la elaboración  del Plan de Estudios se establecieron los siguientes 
procedimientos:  
 


� La participación en la elaboración del Libro Blanco de Titulaciones de Grado 
de Ingeniería de la Rama Industrial propuesto por las Escuelas que imparten 
Ingeniería Técnica Industrial. 


 
� La participación en las reuniones de la Conferencia de Directores de las 


Escuelas que imparten estudios de Ingeniería Técnica Industrial. La 
interpretación de la ponderación de las competencias y el establecimiento de 
las correspondientes materias, de los diferentes módulos contenidos en la 
Orden CIN/351/2009, está avalado por la Comisión Permanente de la 
Conferencia de Directores de las Escuelas que imparten estudios de 
Ingeniería Técnica Industrial. 


 
� Las encuestas anuales a egresados de la titulación de Ingeniería Técnica 


Industrial, especialidad en Mecánica, en donde se indican los siguientes 
ítems con una valoración entre 1 y 4. 
 
1. Adaptación al mercado laboral 2.6 
2. Sistema de Evaluación. 2.0 
3. Formación teórica. 2.9 
4. Formación práctica. 1.0 
5. Orientación laboral. 1.9 
6. Prácticas en empresas. 2.2 
7. Funcionamiento administrativo del centro. 3.0 
8. Calidad de la docencia. 2.6 
9. Instalaciones del centro. 1.9 
10. Adaptación de la formación recibida al puesto de 


trabajo. 
2.4 


11. Valoración por la empresa de la formación 
obtenida. 


2.94 


12. Nivel de relación del empleo con la titulación 
cursada. 


3.2 


 
� Reuniones periódicas con el Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos 


Industriales, a través de su Vocalía 1, de Enseñanzas Universitarias y 
Formación de Posgrado. 
 


� Comunicación oficial, mediante oficio dirigido por la Dirección de la EPS al 
Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Málaga, para 
solicitar la participación del Decano y Vicedecano en las comisiones 
encargadas de la elaboración de propuestas de planes de estudios. 
 


� Consulta a la Ley 12/1986, de 1 de abril, Regulación de las facultades y 
atribuciones de los Ingenieros Técnicos Industriales en el ejercicio de su 
profesión. 
 


� Consulta al R. D. 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la 
ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales. BOE 260, de 30 
octubre de 2007. 
 


� Consulta al R. D. 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el 
sistema europeo de  créditos y el sistema de calificaciones en las 
titulaciones. BOE núm. 224, de18 septiembre 2003. 
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� Orden Ministerial CIN/351/2009, de 9 de febrero, por la que se establece los 
requisitos para la verificación de los Títulos Universitarios Oficiales que 
habiliten para el ejercicio de la profesión de Ingeniero Técnico Industrial. 
 


� Consulta del documento Ordenación de las Enseñanzas Universitarias de 
Grado en la  Comunidad Autónoma de Andalucía, 22 de enero del 2008. 
 


� Consulta a los Acuerdos de la Reunión de Rectores de las Universidades 
Públicas Andaluzas, 02 de mayo del 2008. 
 


� Sesiones de trabajo de la Red Andaluza de Ingeniería en la rama Industrial 
(desde febrero 2009 a julio 2009) 
 


� Sesiones de trabajo de la Comisión de Títulos de Grado Industrial de las 
Universidades Andaluzas constituida en el Rectorado de la Universidad de 
Cádiz (junio 2008) y  presidida por el Rector de la  Universidad de Cádiz y 
compuesta por vocales representantes de  cada uno de los Centros 
Universitarios Andaluces que imparten títulos actuales de Ingeniería Técnica 
Industrial. 
 


� Sesiones de trabajo de la Comisión de Rama de Ingeniería y Arquitectura de 
las Universidades Públicas Andaluzas, presidida por el Rector de la 
Universidad de Cádiz. 
 


� Consulta a las conclusiones de las I Jornada de Trabajo sobre Experiencias 
Piloto de  Implantación del Crédito Europeo en las Universidades Andaluzas 
(con la colaboración del Vicerrectorado de Ordenación Académica, Dirección 
de Secretariado de Espacio Europeo de la Universidad de Málaga). Cádiz, 
2006. 
 


� Consulta a las conclusiones de las II Jornadas de Trabajo sobre Experiencias 
Piloto de Implantación del Crédito Europeo en las Universidades Andaluzas 
(con la colaboración del Vicerrectorado de  Ordenación Académica, Dirección 
de Secretariado de Espacio Europeo de la Universidad de Málaga.  Granada, 
2007. 
 


� Consulta a las Guías de Apoyo para la elaboración de la Memoria para la 
Solicitud de Verificación de Títulos Oficiales (Grado y Master). ANECA (18-
02-2008 y 03-09-2008). 
 


� Consulta de acuerdos y recomendaciones del Consejo Andaluz de 
Universidades (CAU).(enero y marzo 2008). 
 


� Consulta con antiguos estudiantes de nuestra escuela. 
 
 


 
Procedimiento seguido para la aprobación del Plan de Estudios 
 
La JC de la EPS de la UMA, ante la publicación de la Orden CIN/351/2009, de 9 de 
febrero, por la que se establecen los requisitos para la verificación de los títulos 
universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesión de Ingeniero 
Técnico Industrial, consideró necesario establecer unas directrices generales que 
permitiesen a las distintas Comisiones y Subcomisiones creadas por acuerdo de JC, 
de fecha 19 de marzo de 2009, abordar bajo criterios homogéneos la elaboración 
de las propuestas de planes de estudio de los títulos de graduado/a que migran 
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desde las actuales ingenierías técnicas que se imparten en el Centro. Estas 
directrices son las siguientes: 
 


• Las Comisiones de Título creadas al amparo del acuerdo de JC, de fecha 19 
de marzo de 2009, tienen como competencia, por delegación de dicha JC, la 
elaboración de la propuesta de estudios de grado en los términos que se 
establece en el R.D.1393/2007, apartado 5, “Planificación de las 
Enseñanzas”, del anexo I, “Memoria para la solicitud de verificación de 
títulos oficiales”. 


 
• Para conseguir una homogeneización de los acuerdos en todas las 


titulaciones, al mismo tiempo que favorecer la participación las distintas 
Áreas de Conocimiento sin que el número elevado de miembros suponga la 
pérdida de operatividad, la estructura de estas Comisiones de Título se 
divide de forma transversal en las denominadas Subcomisiones de Bloque 
(Formación Básica, Rama Industrial, Tecnología Específica y Optatividad), 
encargadas de elaborar y elevar las propuestas de los distintos bloques a las 
Comisiones de Título. Esta doble estructura, vertical y transversal, queda 
reflejada en la figura 2.7. 


• La elaboración de las propuestas de estudios de grado a impartir en la EPS 
de la UMA se ajusta a los acuerdos alcanzados en la reuniones que se han 
manteniendo con el resto de las Escuelas de Ingeniería del ámbito industrial 
en Andalucía y cuyo objetivo es desarrollar en un marco común los 
“Acuerdos adoptados por el Consejo Andaluz de Universidades (CAU) en 
relación con la implantación de enseñanzas oficiales conforme al EEES”.  


 
• La propuesta de una asignatura por parte de un Área de Conocimiento se 


ajustará, en formato y contenido, a la documentación exigida, en el 
anteriormente citado R.D.1393/2007, apartado 5, “Planificación de las 
Enseñanzas”, del anexo I, “Memoria para la solicitud de verificación de 
títulos oficiales”. 


 
• La totalidad de las asignaturas en las que se organicen las propuestas de 


estudios de grado de las distintas titulaciones, deberá aparecer con 
vinculación a todas aquellas Áreas de Conocimiento por las que puedan ser 
impartidas. Siempre que sea posible se utilizarán como referencias las 
vinculaciones existentes en los planes de estudios actuales, pero en ningún 
caso existirá una vinculación única. 


 
• En la optatividad se define, al menos, un itinerario curricular abierto (de 


curso completo no obligatorio), formado por una oferta de asignaturas 
optativas, comunes a todas las titulaciones impartidas en el Centro, y con un 
número de créditos total igual al que el estudiante debe cursar para superar 
este bloque. 


 
• De todas las reuniones, el Secretario de la Comisión de Título o Subcomisión 


de Bloque correspondiente levantó acta que fue aprobada en la siguiente 
reunión de la misma. Los contenidos de dichas actas son utilizados para dar 
respuesta a las alegaciones presentadas durante el trámite de audiencia. 


 
• Una vez solicitado a las Áreas de Conocimiento la designación del 


representante en las Comisiones de Título, la composición definitiva, tanto 
de éstas como de las  subcomisiones de Bloque, fue aprobada en sesión de 
JC de fecha 12 de mayo de 2009. 


 
• El informe enviado a JC para su aprobación, contiene, al menos la siguiente 


documentación: 
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- Propuesta de Plan de Estudio ajustado, en formato y contenido, a la 


documentación exigida, en el anteriormente citado R.D.1393/2007, 
apartado 5, “Planificación de las Enseñanzas”, del anexo I, “Memoria 
para la solicitud de verificación de títulos oficiales”. 


- Propuesta de la Dirección del Centro que contenga la documentación  
correspondiente al resto de los puntos contenidos en el R.D.1393/2007, 
anexo I, “Memoria para la solicitud de verificación de títulos oficiales”, 
(esta información será incorporada a debate en la Comisión de 
Ordenación Académica). 


- Alegaciones individuales planteadas por cualquiera de los miembros de 
las Comisiones de Título así como las procedentes de las miembros de 
las Subcomisiones de Bloque. 


- Propuesta de la Comisión Asesora. 
- Informe de la Comisión de Ordenación Académica (que incluya el de la 


Subcomisión de Ordenación Académica del título en cuestión). 
- Informe elaborado por la Subdirección de Ordenación Académica y la 


Vicesecretaría sobre el trámite de audiencia pública. 
 


• En la figura 4.1 siguiente se muestra el itinerario a seguir para la aprobación 
de la propuesta de estudios de grado. 


 
En cualquier caso, en la elaboración de las propuestas de Títulos de Graduado/a se 
valorarán los informes y sugerencias que, sobre planes de estudios, puedan emitir 
los distintos Departamentos que impartan, o puedan impartir, docencia en los 
actuales títulos o en los propuestos, así como, en su caso, los emitidos por los 
agentes económicos y sociales. 


 
A estos efectos, con anterioridad a la aprobación de la propuesta de Plan de 
Estudios por la respectiva JC, se establecerá, por éstos, un trámite de audiencia a 
los Departamentos, de acuerdo con el siguiente procedimiento: 
 


1. El director del Centro, en su condición de máximo representante de la JC 
comunica a todos los Departamentos de la UMA y al Vicerrectorado de 
Ordenación Académica, a través del Registro General de la Universidad, el 
contenido de las propuestas de planes de estudios correspondientes a las 
nuevas  enseñanzas oficiales de grado, así como el plazo para formular 
alegaciones, que en nuestro caso es de 10 días. 
 


Figura 4.1 
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2. En todo caso, las propuestas de planes de estudios se publican en la página 
web del Centro y en la del Vicerrectorado de Ordenación Académica. 


 
3. Las alegaciones formuladas por los Departamentos interesados, deben 


dirigirse al director del Centro, con objeto de que sean estudiadas por la JC 
y la Comisión de Centro para la elaboración de propuestas de estudios de 
grado. 


 
4. Las alegaciones de los Departamentos sólo pueden afectar a aquellos 


aspectos que se refieran a las asignaturas incluidas en el correspondiente 
plan de estudios y a su vinculación o adscripción a áreas o áreas de 
conocimiento. 


 
Una vez elaborada la propuesta de plan de estudios correspondiente a las nuevas 
enseñanzas, en las que se tienen en cuenta, en su caso, las alegaciones 
presentadas, el director del Centro remite al Vicerrectorado de Ordenación 
Académica, a través del Registro General, la propuesta definitivamente aprobada 
por la JC, junto a la correspondiente Memoria Justificativa del título, anexándose a 
la misma las alegaciones presentadas y las respuestas dadas a los Departamentos 
alegantes, para su posterior valoración por el Vicerrectorado de Ordenación 
Académica y por la Comisión de Estudios de Grado de la UMA, a efectos de 
determinar su adecuación a los criterios y procedimientos establecidos en el 
presente documento. 
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Plan de Estudios de las enseñanzas conducente a la obtención del Título Universitario 
Oficial de Graduado o Graduada en Ingeniería Mecánica por la Universidad de Málaga 
(vinculado a la Rama de Conocimiento de Ingeniería y Arquitectura) 


 
 


DISTRIBUCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS EN CRÉDITOS ECTS  


 
POR TIPO DE MATERIA 


TIPO DE MATERIA CRÉDITOS  
Formación Básica (BA) 60 
Obligatorias (OB) 138 
Optativas (OP) 30 
Prácticas Externas Obligatorias (PE) 0 
Trabajo Fin de Grado (TFG) 12  
TOTAL 


 
                              240   


 
 


 


 
ESTRUCTURA DE LAS ENSEÑANZAS POR MÓDULOS Y MATERIAS 


 
Módulo de Formación Básica (60 Créditos)  


Materias Asignaturas Créditos 
ECTS 


Carácter 


Matemáticas (24 créditos) Análisis Vectorial y Estadístico 6 BA 
 Ampliación de Calculo 6 BA 
 Cálculo 6 BA 
 Algebra Lineal 6 BA 
Expresión Gráfica (6 créditos) Expresión Gráfica en la Ingeniería 6 BA 
Empresas (6 créditos) Gestión de Empresas 6 BA 
Física (12 créditos) Física I 6 BA 
 Física II 6 BA 
Informática (6 créditos) Fundamentos de Informática 6 BA 
Química (6 créditos) Química 6 BA 
 


Módulo de Formación Común a la Rama Industrial I (12 Créditos)  
Materias Asignaturas Créditos 


ECTS 
Carácter 


Ciencia e Ingeniería de los Materiales (6 
créditos) 


Ciencia de los Materiales 6 OB 


Ingeniería de Fabricación (6 créditos) Ingeniería de Fabricación 6 OB 
 


Módulo de Formación Común a la Rama Industrial II (12 Créditos)  
Materias Asignaturas Créditos 


ECTS 
Carácter 


Termotecnia (6 créditos) Termotecnia 6 OB 
Mecánica de Fluidos (6 créditos) Mecánica de Fluidos 6 OB 
 


Módulo de Formación Común a la Rama Industrial III (18 Créditos)  
Materias Asignaturas Créditos 


ECTS 
Carácter 


Automática (6 créditos) Automática 6 OB 
Electrotecnia (6 créditos) Fundamentos de Ingeniería Eléctrica 6 OB 
Electrónica (6 créditos) Fundamentos de Electrónica 6 OB 
 


Módulo de Formación Común a la Rama Industrial IV (12 Créditos)  
Materias Asignaturas Créditos 


ECTS 
Carácter 


Resistencia de Materiales (6 créditos) Resistencia de Materiales 6 OB 
Máquinas y Mecanismos (6 créditos) Teoría de Máquinas 6 OB 
 


Módulo de Formación Común a la Rama Industrial V (12 Créditos)  
Materias Asignaturas Créditos 


ECTS 
Carácter 


Proyectos (6 créditos) Oficina Técnica 6 OB 
Ingeniería Grafica y Topografía (6 
créditos) 


Ingeniería Gráfica Mecánica y Topografía 6 OB 
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Módulo de Formación Específica en Ingeniería Mecánica I (18 Créditos)  


Materias Asignaturas Créditos 
ECTS 


Carácter 


Expresión Gráfica (6 créditos) Diseño Mecánico Asistido por Ordenador 6 OB 
Cálculo y Diseño de Máquinas (6 créditos) Cálculo y Diseño de Máquinas 6 OB 
Ingeniería Mecánica (6 créditos) Mecánica Experimental y Técnicas de Simulación 


de Máquinas 
6 OB 


 
Módulo de Formación Específica en Ingeniería Mecánica II (18 Créditos)  


Materias Asignaturas Créditos 
ECTS 


Carácter 


Ingeniería Térmica (6 créditos) Ingeniería Térmica 6 OB 
Máquinas Fluidomecánicas (6 créditos) Máquinas Fluidomecánicas 6 OB 
Máquinas y Motores Térmicos (6 créditos) Motores Térmicos 6 OB 
 


Módulo de Formación Específica en Ingeniería Mecánica III (18 Créditos)  
Materias Asignaturas Créditos 


ECTS 
Carácter 


Elasticidad y Resistencia de Materiales (6 
créditos) 


Teoría de Estructuras y Construcciones 
Industriales 


6 OB 


Cálculo y Diseño de Estructuras (6 
créditos 


Estructuras Metálicas 6 OB 


Estructuras (6 créditos) Estructuras de Hormigón 6 OB 
 


Módulo de Formación Específica en Ingeniería Mecánica IV (18 Créditos)  
Materias Asignaturas Créditos 


ECTS 
Carácter 


Ingeniería de Materiales (6 créditos) Tecnología de Materiales 6 OB 
Tecnología de Fabricación (6 créditos) Tecnología de Fabricación 6 OB 
Fabricación (6 créditos) Metrología y Calidad 6 OB 
 


Módulo de Formación Optativa (90 Créditos, de los que los estudiantes deben elegir, al menos, 30)  
Materias Asignaturas Créditos 


ECTS 
Carácter 


Ingeniería Mecánica (6 créditos) Ingeniería de Vehículos Automóviles 6 OP 
Estructuras (6 créditos) Mecánica de Suelos y Cimentaciones 6 OP 
Energías Renovables y Eficiencia 
Energética (6 créditos) 


Energías Renovables y Eficiencia Energética 6 OP 


Fabricación (6 créditos) Soldadura 6 OP 
Materiales (6 créditos) Materiales para la Construcción 6 OP 
Ingles Técnico (6 créditos) Ingles Aplicado a la Ingeniería Mecánica 6 OP 
Seguridad e Higiene (6 créditos) Seguridad y Salud Laboral 6 OP 
Informática (6 créditos) Sistemas Informáticos 6 OP 
Física (6 créditos) Ampliación de Física 6 OP 
Organización Industrial (6 créditos) Administración de Operaciones 6 OP 
Estructuras (6 créditos) Diseño y Análisis Estructural Asistido 6 OP 
Mantenimiento Industrial ( 6 créditos) Mantenimiento Industrial 6 OP 
Automatización Industrial (6 créditos) Programación de Robots Industriales 6 OP 
Electricidad (6 créditos) Técnicas de Iluminación y Domótica 6 OP 
Electrónica (6 créditos) Equipos Electrónicos de Medida 6 OP 
 


Módulo de Trabajo Fin de Grado (12 Créditos)  
Materias Asignaturas Créditos 


ECTS 
Carácter 


Trabajo Fin de Grado Trabajo Fin de Grado 12 TFG 


 
 


 


 
ORGANIZACIÓN TEMPORAL DEL PLAN DE ESTUDIOS 


 
PRIMER CURSO  


 
Asignaturas 


 
Semestre 


 
Carácter 


 
ECTS 


Álgebra Lineal 1 BA 6 
Cálculo 1 BA 6 
Física I 1 BA 6 
Gestión de Empresas 1 BA 6 
Química 1 BA 6 
Ampliación de Cálculo 2 BA 6 
Análisis Vectorial y Estadístico 2 BA 6 
Expresión Gráfica en la Ingeniería 2 BA 6 
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Física II 2 BA 6 
Fundamentos de Informática 2 BA 6 
 


SEGUNDO CURSO  
 
Asignaturas 


 
Semestre 


 
Carácter 


 
ECTS 


Automática 1 OB 6 
Ciencia de los Materiales 1 OB 6 
Fundamentos de Electrónica 1 OB 6 
Fundamentos de Ingeniería Eléctrica 1 OB 6 
Termotecnia 1 OB 6 
Resistencia de Materiales 2 OB 6 
Ingeniería de Fabricación 2 OB 6 
Mecánica de Fluidos 2 OB 6 
Teoría de Máquinas 2 OB 6 
Optativa I (ver relación asignaturas optativas) 2 OP 6 
 


TERCER CURSO  
 
Asignaturas 


 
Semestre 


 
Carácter 


 
ECTS 


Ingeniería Gráfica Mecánica y Topografía 1 OB 6 
Ingeniería Térmica 1 OB 6 
Tecnología de Fabricación 1 OB 6 
Teoría de Estructuras y Construcciones Industriales 1 OB 6 
Optativa II (ver relación asignaturas optativas 1 OP 6 
Cálculo y Diseño de Máquinas 2 OB 6 
Diseño Mecánico Asistido por Ordenador 2 OB 6 
Estructuras Metálicas 2 OB 6 
Máquinas Fluidomecánicas 2 OB 6 
Tecnología de Materiales 2 OB 6  


CUARTO CURSO  
 
Asignaturas 


 
Semestre 


 
Carácter 


 
ECTS 


Estructuras de Hormigón 1 OB 6 
Metrología y Calidad 1 OB 6 
Oficina Técnica 1 OB 6 
Optativa III (ver relación de asignaturas optativas) 1 OP 6 
Optativa IV (ver relación de asignaturas optativas) 1 OP 6 
Mecánica Experimental y Técnicas de Simulación de Máquinas 2 OB 6 
Motores Térmicos 2 OB 6 
Optativa V (ver relación de asignaturas optativas) 2 OP 6 
Trabajo Fin de Grado 2 TFG 12 


 
 


 
Relación de Asignaturas Optativas  


 
Asignaturas 


 
ECTS 


Ingeniería de Vehículos Automóviles 6 
Mecánica de Suelos y Cimentaciones 6 
Energías Renovables y Eficiencia Energética 6 
Soldadura 6 
Materiales para la Construcción 6 
Ingles Aplicado a la Ingeniería Mecánica 6 
Seguridad y Salud Laboral 6 
Sistemas Informáticos 6 
Ampliación de Física 6 
Administración de Operaciones 6 
Diseño y Análisis Estructural Asistido 6 
Mantenimiento Industrial 6 
Programación de Robots Industriales 6 
Técnicas de Iluminación y Domótica 6 
Equipos Electrónicos de Medida 6 


 
 


Con carácter previo a la expedición del correspondiente título universitario oficial de Graduado/a, los estudiantes deberán 
acreditar el conocimiento de un segundo idioma, distinto del castellano y de las demás lenguas españolas cooficiales, en el 
nivel B1 correspondiente al “Marco Europeo Común de Referencia para las Lenguas”. La citada acreditación deberá 
efectuarse de acuerdo con las previsiones del Convenio de Colaboración suscrito entre las Universidades de Andalucía 
para la acreditación de lenguas extranjeras, de fecha 2 de julio de 2011, y su posterior desarrollo. 
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6.2.- OTROS RECURSOS HUMANOS DISPONIBLES


 
En lo que se refiere al Personal de Administración y Servicios, la Escuela Universitaria Politécnica dispone 
del persona que se detalla en la siguiente tabla según su perfil y experiencia profesional. 


  


Categoría Laboral     
Vinculación con              


Subunidad                 Cargo/Puesto de Trabajo        
Antigüedad 


la Universidad                                                                                                           (años)


T. Aux. Servicios 


Conserjería                 
Laboral eventual      Conserjería Industriales   T. Aux. Servicios Conserjería                 6


 


T. Aux. Servicios 


Conserjería
Laboral eventual      Conserjería Industriales  T. Aux. Servicios Conserjería                 5


T. Aux. Servicios 


Conserjería                 
Laboral eventual      Conserjería Industriales   T. Aux. Servicios Conserjería                 5


 


T. Aux. Servicios 


Conserjería
Laboral eventual      Conserjería Industriales  T. Aux. Servicios Conserjería                 0


Administrativo Univ.    Funcionario de         Dpto. Ingeniería 


Málaga                        carrera                      Mecánica y Energética     
Puesto Base Dpto.                                 22


 


Administrativo Univ.    Funcionario de         Dpto. Ingeniería 


Málaga                        carrera                      Sistemas Y Automat.        
Puesto Base Dpto.                                 17


 


Administrativo Univ.    Funcionario de                                                   Responsable de Unidad Gest. 


Málaga                        carrera                      
Gestión Económica          


Econ. G.                                                 
20


 


T. Aux. Laboratorio                                                                                 T.   Esp.   Laboratorio   -Aulas 


Informática
Laboral fijo               Aula Inf. Politécnica         


Informática
9


T. Esp. Laboratorio -                                                                               T.   Esp.   Laboratorio   -Aulas 


Aulas Informática-       
Laboral fijo               Aula Inf. Politécnica          


Informática-                                            
24


 


Encargado Equipo 


Laboratorio                  Laboral fijo               Aulas Inform. El Ejido       
Encargado Equipo Laboratorio            


27 


Informática
Informática


Ayte. Archivos, 


Bibliot. y Museos         
Funcionario de         


Biblioteca Politécnica       Director Biblioteca Politécnica               16 


UMA                            
carrera


 


Ayte. Archivos, 


Bibliot. y Museos         
Funcionario              


Biblioteca Politécnica       Puesto Base Biblioteca                           1 


UMA                            
interino


T. Aux. Servicios         
Laboral fijo               Biblioteca Politécnica       


T. Esp. Bibl., A. y M. -Apoyo            
10 


Conserjería                                                                                             Tareas Téc 


T. Esp. Bibl., A. y M.                                                                               T. Esp. Bibl., A. y M. -Pmo.y 


-Pmo.y At.Usuario       
Laboral fijo               Biblioteca Politécnica       


At.Usuario                                              
14


 


T. Esp. Bibl., A. y M.                                                                               T. Esp. Bibl., A. y M. -Pmo.y 


-Pmo.y At.Usuario       
Laboral fijo               Biblioteca Politécnica       


At.Usuario                                              
19


 


T. Esp. Bibl., A. y M.                                                                               T. Esp. Bibl., A. y M. -Pmo.y 


-Pmo.y At.Usuario       
Laboral fijo               Biblioteca Politécnica       


At.Usuario                                              
28


 


T. Esp. Bibl., A. y M.                                                                               T. Esp. Bibl., A. y M. -Pmo.y 


-Pmo.y At.Usuario       
Laboral eventual      Biblioteca Politécnica       


At.Usuario                                               
8
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 T. Esp. Bibl., A. y M.                                                                               T. Esp. Bibl., A. y M. -Pmo.y 
-Pmo.y At.Usuario       


Laboral eventual      Biblioteca Politécnica       
At.Usuario                                               


4 
T. Esp. Bibl., A. y M.   


Laboral eventual      Biblioteca Politécnica       
T. Esp. Bibl., A. y M. -Pmo.y             


0 
-Pmo.y At.Usuario                                                                                 At.Usuario
T. Esp. Bibl., A. y M.                                                                               T. Esp. Bibl., A. y M. -Pmo.y 
-Pmo.y At.Usuario       


Laboral eventual      Biblioteca Politécnica       
At.Usuario                                               


9 
T. Esp. Bibl., A. y M.   


Laboral eventual      Biblioteca Politécnica       
T. Esp. Bibl., A. y M. -Pmo.y             


5 
-Pmo.y At.Usuario                                                                                 At.Usuario
T. Esp. Bibl., A. y M.                                                                               T. Esp. Bibl., A. y M. -Pmo.y 
-Pmo.y At.Usuario       


Laboral eventual      Biblioteca Politécnica       
At.Usuario                                              


12 
T. Aux. Servicios         


Laboral fijo               Conserjería Politécnica    Coordinador de Servicios                       6 
Conserjería 
T. Aux. Servicios 
Conserjería                 


Laboral fijo               Conserjería Politécnica    T. Aux. Servicios Conserjería                 9 
T. Aux. Servicios         


Laboral fijo               Conserjería Politécnica    T. Aux. Servicios Conserjería                11 
Conserjería 
T. Aux. Servicios 
Conserjería                 


Laboral eventual      Conserjería Politécnica    T. Aux. Servicios Conserjería                 0 
T. Aux. Servicios         


Laboral eventual      Conserjería Politécnica    T. Aux. Servicios Conserjería                 0 
Conserjería 
T. Aux. Servicios 
Conserjería                 


Laboral eventual      Conserjería Politécnica    T. Aux. Servicios Conserjería                11 
T. Aux. Servicios         


Laboral eventual      Conserjería Politécnica    T. Aux. Servicios Conserjería                 0 
Conserjería 
T. Aux. Servicios 
Conserjería                 


Laboral eventual      Conserjería Politécnica    T. Aux. Servicios Conserjería                 0 
T. Aux. Servicios         


Laboral eventual      Conserjería Politécnica    T. Aux. Servicios Conserjería                 8 
Conserjería 
T. Aux. Servicios 
Conserjería                 


Laboral eventual      Conserjería Politécnica    T. Aux. Servicios Conserjería                 5 
T. Aux. Servicios         


Laboral eventual      Conserjería Politécnica    T. Aux. Servicios Conserjería                 0 
Conserjería 
Administrativo Univ.    Funcionario de         Dpto. Expresión
Málaga                        carrera                      Grafica, Diseño y Proy.    


Puesto Base Dpto.                                 23 
Administrativo Univ.    Funcionario de         Dpto. Ingeniería Civil,       


Puesto Base Dpto.                                 12 
Málaga                        carrera                      Mater. y Fabric.
Administrativo Univ.    Funcionario de         Dpto. Ingeniería
Málaga                        carrera                      Eléctrica                            


Puesto Base Dpto.                                 30 
Gestión                       Funcionario de         Dpto. Maquinas Y             


Puesto Base Dpto.                                 14 
Universitaria UMA       carrera                      Motores Térmicos
T. Esp. Laboratorio 
S.G.I.                           


Laboral fijo               Física Aplicada Ii              T. Esp. Laboratorio S.G.I.                      13 
T.G.M. Apoyo Doc.     


Laboral fijo               Física Aplicada Ii              T.G.M. Apoyo Doc. e Inv. S.G.I.            31 
e Inv S G I
Administrativo Univ.    Funcionario de         Gestión Económica          Responsable De Unidad Gest. 
Málaga                        carrera                      Politécnica                        Econ. G. E.U. Politécnica                      


29 
T. Aux. Servicios         


Laboral fijo               Ingeniería Civil                  T. Esp. Laboratorio S.G.I.                      15 
Conserjería 
T. Sup. Apoyo 
Docencia e                  Laboral fijo               Ingeniería Civil                  


T.   Sup.   Apoyo   Docencia   e            
21 


Investigación                                                                                          
Investigación


T.G.M. Apoyo Doc. 
e Inv. S.G.I.                 


Laboral fijo               Ingeniería Civil                  T.G.M. Apoyo Doc. e Inv. S.G.I.            15 
T.G.M. Apoyo Doc. 
e Inv. S.G.I.                 


Laboral fijo               Ingeniería Civil                  T.G.M. Apoyo Doc. e Inv. S.G.I.            25 
T. Esp. Laboratorio 
S.G.I.                           


Laboral fijo               Ingeniería Eléctrica          T. Esp. Laboratorio S.G.I.                      14 
T.G.M. Apoyo Doc. 
e Inv. S.G.I.                 


Laboral fijo               Ingeniería Eléctrica          T.G.M. Apoyo Doc. e Inv. S.G.I.            14 
T. Esp. Laboratorio 
S.G.I.                           


Laboral fijo               Ingeniería Mecánica         T. Esp. Laboratorio S.G.I.                       8 
T.G.M. Apoyo Doc. 
e Inv. S.G.I.                 


Laboral fijo               Ingeniería Mecánica         T.G.M. Apoyo Doc. e Inv. S.G.I.            23 
T.G.M. Apoyo Doc. 
e Inv. S.G.I.                 


Laboral fijo               Lab. Cad                           T.G.M. Apoyo Doc. e Inv. S.G.I.            19 
T. Aux. S.T.O.E.M.      Laboral eventual      


Mantenimiento                  
T. Aux. S.T.O.E.M.                                 0 


Politécnica


T. Esp. S.T.O.E.M.      Laboral fijo               
Mantenimiento                  


T. Esp. S.T.O.E.M.                                14 
Politécnica


T. Esp. S.T.O.E.M.      Laboral fijo               
Mantenimiento                  


T. Esp. S.T.O.E.M.                                14 
Politécnica


T. Esp. Laboratorio                                       Química Analítica
S.G.I.                           


Laboral fijo               
(Politec.)                           


T. Esp. Laboratorio S.G.I.                      36 
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 Administrativo Univ.    Funcionario de 
Málaga                        carrera                      


Secretaria Politécnica      Jefe Seccion Secretaria                         35 
Administrativo Univ.    Funcionario de         


Secretaria Politécnica      Puesto Base                                          17 
Málaga                        carrera 
Administrativo Univ.    Funcionario de 
Málaga                        carrera                      


Secretaria Politécnica      Puesto Base                                          15 
Administrativo Univ.    Funcionario              


Secretaria Politécnica      Puesto Base                                           7 
Málaga                        interino 
Administrativo Univ.    Funcionario 
Málaga                        interino                     


Secretaria Politécnica      Puesto Base                                           3 
Administrativo Univ.    Funcionario de         


Secretaria Politécnica      Puesto Base No Singularizado               9 
Málaga                        carrera 
Administrativo Univ.    Funcionario de 
Málaga                        carrera                      


Secretaria Politécnica      Responsable De Negociado                  14 
Administrativo Univ.    Funcionario de         


Secretaria Politécnica      Responsable De Negociado                  17 
Málaga                        carrera 
Administrativo Univ.    Funcionario de                                                   Responsable      De      Unidad 
Málaga                        carrera                      


Secretaria Politécnica      
Secretaria                                              


22 
T.G.M. Apoyo Doc.     


Laboral fijo               Tecnología Electrónica     T.G.M. Apoyo Doc. e Inv. S.G.I.            21 
e Inv S G I


 


 
 
 
 
 
 
 
 
MECANISMOS DE QUE SE DISPONE PARA ASEGURAR QUE LA SELECCIÓN DEL 


PROFESORADO SE REALIZARÁ ATENDIENDO A LOS CRITERIOS   DE IGUALDAD ENTRE 


HOMBRES Y MUJERES Y DE NO DISCRIMINACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 


 
6.2.-  
 


Justificación de los recursos humanos disponibles. 
 


De las tablas de profesorado de la sección anterior se desprende que más de la mitad del 
profesorado que va a impartir docencia en la titulación tiene más de 10 años de experiencia 
docente y, además, dicha experiencia docente corresponde a la titulación equivalente a la que 
se propone en esta memoria. 


 
En la faceta investigadora, la progresión del número de doctores así como de la de sexenios 
de investigación reconocidos en el campo de la titulación va en creciente aumento. Esto ha 
llevado en los últimos años a una mejora considerable de estos datos y a la consolidación de 
los distintos grupos de investigación en un cuerpo investigador de calidad en torno a la 
titulación. 


 
Las distintas áreas de conocimiento de la Escuela Universitaria Politécnica Superior son áreas 
muy  consolidadas  que  han  venido  organizando docencia  en  los  últimos  85  años  en  la 
impartición de las titulaciones de primer ciclo: 


 
•     Ingeniero Técnico Industrial, Especialidad en Electricidad. 
•     Ingeniero Técnico Industrial, Especialidad en Electrónica Industrial. 
•     Ingeniero Técnico Industrial, Especialidad en Mecánica. 
•     Ingeniero Técnico en Diseño Industrial. 
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•     Ingeniero Técnico en Informática de Gestión. 
 
Del  mismo  modo  la  Escuela  Universitaria Politécnica  viene  desarrollando programas  de 
Doctorado y Másteres oficiales como es el caso de: 


 
•     Máster Oficial Interuniversitario en Ingeniería de Fabricación. 
•     Máster Oficial en Prevención de Riesgos Laborales, Calidad y Medioambiente. 
•     Máster Oficial Interuniversitario en Coloides e Interfases. 


 
Ésta es, sin duda, una experiencia útil, que ha permitido a estas áreas de conocimiento y a los 
profesores que imparten y han impartido docencia en estas titulaciones, ejercitar y poner a 
prueba actividades de aprendizaje y métodos que junto con la experiencia docente adquirida 
se pondrán a disposición de la nueva titulación que se propone. 


 
Igualmente, desde el curso académico 2006/2007 una de las titulaciones impartidas en el 
Centro se incorporó al programa de Experiencia Piloto sobre EEES. La implantación ha sido 
progresiva, avanzando cada año en un nuevo curso. 


 
Esta experiencia piloto ha hecho posible que el profesorado vaya ensayando las nuevas 
metodologías sobre las que ahora se construye este plan de estudios. Todos los años ha 
habido jornadas abiertas al profesorado donde se han expuesto y debatido las experiencias 
desarrolladas y sus resultados. Todo ello supone un bagaje esencial que da la experiencia 
suficiente para poner en marcha este nuevo plan de estudios. 


 
Todos estos datos prueban suficientemente la adecuación del personal docente disponible en 
el Centro al ámbito de conocimiento vinculado al Título de Graduado/a en Ingeniería en Diseño 
Industrial y Desarrollo de Producto. 


 
Procedimiento actual para garantizar la formación continua del profesorado. 


 
La docencia de calidad es difícil, exigente, y demanda de sus protagonistas una adecuada 
preparación,  con  una  actualización constante  y  una  formación  permanente.  Una  de  las 
maneras  de  conseguirlo es  por  medio  de  los  programas de  Formación del  Profesorado 
Universitario. Éstos deben ofrecer la oportunidad de adquirir, asimilar y aplicar los saberes 
necesarios para un ejercicio profesional más eficiente y satisfactorio. Sobre esta base se 
plantea la actuación de la Formación del Profesorado de la Universidad de Málaga. 


 
La experiencia en la organización de cursos formativos al profesorado nos enseña que la 
oferta  de  acciones  aisladas, aún  cuando  sirven  para  cubrir  necesidades específicas, no 
permiten una formación integral del profesorado, por lo que a partir de estas necesidades 
básicas se debe de articular y organizar un PLAN DE FORMACIÓN DEL PROFESORADO 
UNIVERSITARIO, en  el  que  se  integren  todas  las  acciones  formativas  que  permitan  al 
profesor recibir una  visión global de  la  actividad docente así  como de  las  herramientas 
necesarias para desarrollar esta  labor de forma óptima, promoviendo la  participación de 
nuestro profesorado en convocatorias propuestas por el Vicerrectorado de Profesorado, 
Formación y Coordinación, para la mejora de la docencia y la investigación. 


 
La formación en su conjunto y en todas sus vertientes constituye hoy día, sin duda, un valor 
fundamental en la Universidad de Málaga. El futuro de la Universidad depende en gran parte 
de la cualificación de su personal y, por ello, una formación de excelencia representa una 
inversión duradera. 


 
La Universidad de Málaga tiene entre sus competencias, artículo 6,  apartado e)  de sus 
Estatutos, la formación del personal docente e investigador (PDI). 


 
Igualmente, es un deber y un derecho del profesorado perfeccionarse y promocionarse en su 
carrera docente e investigadora con la ayuda de la Universidad, según el artículo 90, apartado 
e) de la citada norma. 


 
La importancia de la formación del PDI ha sido ampliamente reconocida y recogida en el Plan 
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Estratégico 2009-2012 de la Universidad de Málaga, el cual contempla un conjunto de líneas y 
acciones en tal sentido, entre las que se pueden citar las siguientes: 


 
Consolidación de un plan obligatorio de formación docente para el profesorado novel. 
Inclusión en el Plan de Formación del Personal Docente e Investigador de actividades 
de formación en técnicas de tutorización, trabajo en equipo, propuesta y evaluación de 
competencias, e idiomas. 
Introducción en el Plan de Formación del Profesorado de actividades sobre técnicas 
de autoaprendizaje y, en general, sobre técnicas que contribuyan al desarrollo del 
espíritu crítico del alumnado. 
Incorporación  al  Plan  de  Formación  del  Personal  Docente  e  Investigador  de 
actividades de formación sobre los procedimientos para la solicitud de acreditación a 
las diferentes figuras de profesorado. 
Desarrollo de actividades de formación e innovación docente para el Espacio Europeo 
de Educación Superior, incluyendo las tecnologías de la información y comunicación. 
Desarrollo de actividades de formación para la investigación (derechos de propiedad 
intelectual, elaboración de informes científicos, comunicación de resultados, creación 
de redes, patentes, etc.) 
Desarrollo de actividades de formación en idiomas, incluyendo actividades dirigidas a 
la producción científica. 
Desarrollo de actividades de formación sobre hábitos saludables y buenas prácticas 
en el desempeño de la labor docente e investigadora. 
Impulso y valoración de la enseñanza virtual como medio de formación y promoción 
del personal docente e investigador y del personal de administración y servicios. 


 
Atendiendo a estas demandas y necesidades y con objeto de impulsar y dotar a la formación 
del PDI del estatus que requiere, se creó (Resolución 1/2008 de 20 de febrero de la 
Universidad  de  Málaga,  BOJA  nº  93  de  12  de  mayo)  la  Dirección  de  Secretariado de 
Formación del PDI y la Unidad Administrativa de Formación e Innovación Educativa, como 
parte de la estructura básica del Gobierno y Dirección de la Universidad de Málaga y dentro 
del Vicerrectorado de Profesorado, Formación y Coordinación. 


 
Igualmente, se ha creado la Comisión de Formación Continua del PDI (Acuerdo de 31 de 
octubre de 2008, BOJA núm. 29 de 12 de febrero de 2009) como órgano colegiado, 
dependiente del Consejo de Gobierno, que tiene competencia en el ámbito de la Formación 
del Personal Docente e Investigador de la Universidad de Málaga. 


 
Entre  las  funciones  de  esta  Comisión  (artículo  2  de  su  Reglamento de  Organización  y 
Funcionamiento) se encuentran las siguientes: 


 
Aprobar las líneas estratégicas del Plan de Formación del PDI. 
Elaborar y aprobar los planes anuales de Formación del PDI. 
Llevar a cabo el seguimiento, el control y la evaluación de los planes anuales de 
formación del PDI, velando por la transparencia de los mismos y su cumplimiento en 
los calendarios previstos. 
Atender y resolver las quejas y reclamaciones que puedan plantearse en el desarrollo 
de los planes anuales de formación. 
Incorporar las mejoras que se estimen oportunas para el correcto funcionamiento de 
los planes anuales de formación. 


 
En el desarrollo de sus funciones la Comisión de Formación Continua del PDI ha aprobado el 
plan de formación para el curso académico 2009-2010 que tiene como finalidad fundamental 
contribuir a la excelencia en la docencia y la investigación en la Universidad de Málaga. 
Para ello, se plantea los siguientes objetivos: 
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Fomentar la cultura de la formación e innovación docente como dimensión inherente a 
la docencia universitaria. 
Realizar una oferta amplia y diversa de actividades de formación atendiendo a los 
diversos colectivos que constituyen el PDI de la Universidad de Málaga y a sus 
inquietudes y necesidades de formación. 
Facilitar la acreditación del profesorado, proporcionándole la formación necesaria. 
Fomentar los conocimientos, habilidades y actitudes docentes que se demandan en el 
Espacio Europeo de Educación Superior. 


Favorecer el intercambio de ideas y experiencias y el debate sobre la docencia y la 
investigación. 


Hacer partícipe a todo el PDI de la Universidad de Málaga en su formación. 
 
Por último indicar que el plan de formación para el PDI de la Universidad de Málaga 2009- 
2010 se estructura en torno a cuatro programas: 


 
Formación en Idiomas. 
Formación Docente. 
Formación para la Investigación. 
Formación Transversal. 


 
Mecanismos de que se dispone para asegurar que la selección del profesorado se 
realizará atendiendo a  los  criterios de  igualdad entre hombres y  mujeres y  de  no 
discriminación de personas con discapacidad. 


 
El artículo 84 de los Estatutos de la UMA establece que las contrataciones del personal 
docente e investigador se harán mediante concurso público a las que se les dará la necesaria 
publicidad. La selección del  personal se realiza conforme al    Reglamento que regula la 
contratación mediante concurso público del personal docente e investigador, aprobado por el 
Consejo de Gobierno de la UMA el 19 de julio de 2006. Los procedimientos incluyen la 
solicitud y dotación de plazas, convocatoria de los concursos, bases de la convocatoria y 
requisitos de los concursantes, gestión de las solicitudes, resolución de admisión de 
candidatos, formación de comisiones y de abstención, renuncia y recusación de los miembros 
que  la  forman,  desarrollo  del  concurso, valoración de  méritos, trámite  de  alegaciones  y 
adjudicación de la plaza y formalización del contrato laboral. 


 
En el art. 4 del citado Reglamento, conforme al art. 84 de los estatutos de la UMA, se 
establece que las bases de la convocatoria de los concursos garantizarán la igualdad de 
oportunidades de los candidatos en el proceso selectivo y el respeto a los principios 
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad. De esta forma, la valoración de los méritos 
se realiza según lo establecido en los Baremos, aprobados por el Consejo de Gobierno  de la 
UMA el 5 de abril de 2006,  los cuales  se basan exclusivamente en los citados derechos de 
igualdad, mérito y capacidad. 


 
Asimismo, la disposición adicional 8ª del Estatuto Básico del Empleado Público, establece que 
las Administraciones Públicas están obligadas a respetar la igualdad de trato y de 
oportunidades en el ámbito laboral y, con esta finalidad, deberán adoptar medidas dirigidas a 
evitar cualquier tipo de discriminación laboral entre mujeres y hombres, para lo que deberán 
elaborar y aplicar un plan de igualdad a desarrollar en el convenio colectivo o acuerdo de 
condiciones de trabajo del personal funcionario que sea aplicable, en los términos previstos en 
el mismo. En este sentido, se ha creado en la UMA el Vicerrectorado de Bienestar e Igualdad, 
incluyendo la Unidad y el Observatorio para la Igualdad, cuya función, entre otras, es la de 
adoptar medidas para garantizar la igualdad de género, plantear actuaciones que faciliten la 
conciliación de la vida familiar y laboral de los miembros de la comunidad universitaria y 
promover la plena integración en la comunidad universitaria de personas con discapacidad. 


 
La UMA aprobó en Consejo de Gobierno de 30/04/2008 el procedimiento PE02 (Definición de 
la política de personal académico), el cual se adjunta en el documento PDF incluido en el 
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apartado nueve de esta Memoria. 
 
 
SELECCIÓN  DE  PERSONAL  DOCENTE  E  INVESTIGADOR  CONTRATADO  EN  LA 
UNIVERSIDAD DE MÁLAGA 


 
La Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, ha introducido importantes 
cambios  en  el  modelo  del  profesorado universitario contratado  y  ha  desencadenado un 
profundo proceso de reformas legales en relación con esta materia a distintos niveles. Así, se 
puso de manifiesto en la Ley 15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza de Universidades, y en 
los Estatutos de la Universidad de Málaga, aprobados por el Decreto 145/2003, de 3 de junio. 
Con fecha 21 de junio de 2004, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Málaga aprobó 
un Reglamento de contratación de ayudantes y profesores asociados. Posteriormente, el 
Consejo de Gobierno de la Universidad de Málaga, en sesión de 19 de julio de 2006, aprobó 
un Reglamento, que completa y sustituye al anterior, y que supone un procedimiento de 
selección  de  personal  docente  e  investigador  contratado  mediante  concurso  público,  en 
régimen laboral de conformidad con el nuevo marco normativo y para dar cumplimiento a lo 
dispuesto en el artículo 18 s) de los Estatutos. 


 
1.   El objeto de dicho Reglamento es la regulación en la Universidad de Málaga de los 


procedimientos de dotación, convocatoria y provisión mediante concurso público de 
las  siguientes  plazas  de  personal  docente  e  investigador:  Ayudante,  Profesor 
Ayudante Doctor, Profesor Asociado, Profesor Colaborador y Profesor Contratado 
Doctor. 


2.   Los citados procedimientos se desarrollan en el marco de las previsiones normativas 
establecidas en la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, la Ley 
15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza de Universidades, los Estatutos de la 
Universidad de Málaga, aprobados por el Decreto 145/2003, de 3 de junio, el presente 
Reglamento y  demás  acuerdos del  Consejo de  Gobierno  aplicables  y,  en  lo  no 
previsto en estas normas, por las disposiciones que regulan con carácter general el 
ingreso  en  la  Administración  Pública  y  el  régimen  de  profesorado  universitario 
vigentes. 


3.  En materia de procedimiento, en todo lo no específicamente recogido en este 
Reglamento, se está a lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de 
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero. 


 
El procedimiento de solicitud y dotación de plazas se puede sintetizar en los siguientes pasos: 


 
1.   Corresponde al Consejo de Departamento realizar la solicitud de plazas de personal 


docente e investigador contratado. Dichas solicitudes se justifican mediante informe de 
las necesidades docentes e investigadoras, de acuerdo con el Plan de Ordenación 
Docente de la Universidad de Málaga aprobado por el Consejo de Gobierno. La 
solicitud debe ser informada por la Junta de Centro correspondiente. 


2.   Excepcionalmente, las Juntas de Centro pueden realizar la solicitud de plazas de 
personal docente e investigador contratado. Dichas solicitudes se justifican mediante 
informe de las necesidades docentes e investigadoras del Centro, de acuerdo con el 
Plan de Ordenación Docente de la Universidad de Málaga aprobado por el Consejo de 
Gobierno y deben ser informadas por los respectivos Consejos de Departamento. 


3.  El Vicerrectorado de profesorado, en el marco de la política de promoción de 
profesorado de la Universidad de Málaga, así como para garantizar el cumplimiento de 
las funciones básicas, docentes e investigadoras, puede elevar una propuesta de 
dotación de plazas de personal docente e investigador contratado al Consejo de 
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Gobierno, previo informe de los Departamentos y Centros en los que éstos impartan 
docencia. 


4.   Finalmente, el Consejo de Gobierno, a propuesta del Vicerrectorado, decide sobre la 
procedencia de la dotación de las plazas solicitadas, en cuyo caso modifica la relación 
de puesto de trabajo del Personal Docente e Investigador. Todo ello sin perjuicio de 
las normas de desarrollo, ejecución y control de los Presupuestos de la Universidad de 
Málaga. 


 
SELECCIÓN DE PERSONAL MEDIANTE CONCURSO DE ACCESO A CUERPOS 
DOCENTES UNIVERSITARIOS, EN LA UNIVERSIDAD DE MÁLAGA 


 
La Ley Orgánica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Orgánica 6/2001, de 21 
de diciembre, de Universidades, establece una nueva definición de los cuerpos docentes 
universitarios, así como un nuevo procedimiento de acceso a los citados cuerpos que requiere 
la previa obtención de una acreditación. 


 
Los Reales Decretos 1312/2007 y 1313/2007, de 5 de octubre, regulan los procedimientos de 
obtención de la acreditación nacional y de acceso a los cuerpos docentes universitarios, 
respectivamente. 


 
El Consejo de Gobierno de la Universidad de Málaga, en sesión celebrada el día 12 de febrero 
de 2009, aprobó el Reglamento por el que se regula el procedimiento de los concursos de 
acceso  a  cuerpos  docentes  universitarios,  que  sean  convocados  por  la  Universidad  de 
Málaga. 


 
El procedimiento de solicitud, propuesta y dotación de plazas se puede sintetizar en los 
siguientes pasos: 


 
1.   Corresponde al Consejo de Departamento realizar la solicitud de plazas de personal 


docente e investigador de cuerpos docentes universitarios. Dicha solicitud, que debe 
ser informada por la Junta de Centro correspondiente, se justifica mediante informe de 
las  necesidades  del  Departamento.  En  el  caso  de  que  un  Departamento  esté 
integrado por varias áreas de conocimiento se atenderá a las necesidades del área de 
conocimiento dentro del Departamento. 


 
El profesor o profesora que obtenga la acreditación para uno de los cuerpos docentes 
universitarios puede dirigirse a la dirección del Departamento universitario al que esté 
adscrito, con objeto de que se inicien los trámites oportunos en orden a la solicitud de 
plaza por parte del citado Departamento. Asimismo, el Director del Departamento debe 
incluirlo en el orden del día de una de las sesiones del citado órgano colegiado, en un 
plazo máximo de treinta días desde la recepción de la petición. 


 
En  el  proceso  de  propuesta  y  dotación  de  plazas  de  Profesores  Titulares  y 
Catedráticos de Universidad se tienen en cuenta los criterios establecidos por el 
Consejo de Gobierno de  la  Universidad de  Málaga  y los  incluidos en el  vigente 
Convenio Colectivo de Personal Docente e Investigador con contrato laboral de las 
Universidades Públicas de Andalucía, según proceda. 


 
2.   El Consejo de Gobierno, a propuesta del Vicerrectorado con competencias en materia 


de profesorado, decide sobre la procedencia de la dotación de las plazas solicitadas, 
llevando a cabo la oportuna modificación de la Relación de Puestos de Trabajo de 
Personal Docente e Investigador. 


 
3.   El Consejo de Departamento eleva a la Junta de Centro los siguientes documentos: 


 
a.   La solicitud de la plaza, en la que se incluye el área de conocimiento de la plaza 


objeto de concurso, de acuerdo con el catálogo de áreas de conocimiento previsto 
en el Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, el perfil de la plaza que debe ser 
genérico del área de Conocimiento, la justificación de la solicitud, la fecha del 
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Consejo de Departamento en el que se aprobó la solicitud y la propuesta de los 
miembros de la Comisión de Selección, con indicación expresa del Presidente o 
Presidenta y su respectivo suplente. 


 
b.   La copia compulsada de la notificación de la Agencia Nacional de la Evaluación y 


Acreditación de la acreditación al cuerpo docente objeto de la solicitud de la plaza, 
en caso de que ésta se sustente en la promoción de un profesor o profesora de la 
Universidad de Málaga. 


 
c.   Los currículos de los miembros propuestos para la Comisión de Selección, en 


formato electrónico, respecto a los datos recogidos en el Anexo del Real Decreto 
1312/2007, de 5 de octubre. 


 
4.   La  Junta  de  Centro,  que  celebrará  sesión  en  el  plazo  de  treinta  días  desde  la 


recepción de la documentación por parte del Consejo de Departamento, informa la 
solicitud y propone la  Comisión de  Selección que  habrá de  valorar el  concurso. 
Asimismo, enviará al Vicerrectorado con competencias en materia de Profesorado 
para su elevación, si procede, al Consejo de Gobierno, la solicitud de la plaza, a la que 
adjuntará un informe motivado de la misma, los votos particulares, si los hubiere, la 
copia de la notificación de la respectiva acreditación, en su caso, y los currículos de 
los miembros propuestos de la Comisión de Selección en formato electrónico. 


 
5.   Excepcionalmente, las Juntas de Centro pueden realizar la solicitud de plazas de 


personal docente e investigador de cuerpos docentes universitarios. Dichas solicitudes 
se  justifican mediante informe de  las  necesidades docentes, investigadoras y de 
promoción de profesorado y deben ser informadas por los respectivos Consejos de 
Departamento, debiendo formalizarse la correspondiente propuesta de Comisión de 
Selección en los términos descritos en el capítulo III de este Reglamento. 


 
6.   El Vicerrectorado con competencias en materia de profesorado, para garantizar la 


docencia, la investigación y la promoción del profesorado universitario, oídos el 
Consejo de Departamento y la Junta de Centro, puede elevar una propuesta de 
dotación de plazas de personal docente e investigador de cuerpos docentes 
universitarios al Consejo de Gobierno. La citada propuesta vendrá informada por la 
Junta de Centro y Consejo de Departamento correspondiente e incluirá la propuesta 
de Comisión de Selección. 


 
Procedimiento para garantizar la formación del personal de administración y servicios. 


 


 
El artículo 76 bis de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en su 
redacción dada por la Ley Orgánica 4/2007, de 12 de abril, establece que las universidades 
fomentarán la formación permanente del personal de administración y servicios. Añadiendo 
que, a tal efecto, facilitarán que dicho personal pueda seguir programas que aumenten sus 
habilidades y competencias profesionales. 


 
El artículo 118. 1. f) de los Estatutos de la Universidad de Málaga, aprobados por Decreto 
145/2003, de 3 de junio, de la Consejería de Educación y Ciencia de la Junta de Andalucía, 
establece que el Personal de Administración y Servicios tendrá derecho a perfeccionarse y 
promocionarse en su actividad profesional con la ayuda de la Universidad. 


 
Por  otra  parte,  el  artículo  118.2  de  los  citados  Estatutos  de  la  Universidad de  Málaga 
contempla, incluso, la  posibilidad de  conceder al  personal de  administración y servicios, 
licencias especiales de duración superior a un mes e inferior a un año para la realización de 
actividades en otras Universidades, Centros o instituciones públicas o privadas, tanto en el 
ámbito del Estado Español como en el resto del Espacio Europeo, encaminadas a la mejora 
de la gestión de los servicios de esta Universidad, de acuerdo con la normativa de desarrollo 
que se elabore. 


 
La  Junta  de  Gobierno de  la  Universidad de  Málaga, en  sesión  celebrada el  día  27  de 
septiembre de 2000 aprobó el Reglamento de la Comisión de Formación del Personal de 
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Administración y Servicios de la Universidad de Málaga, que fue modificado por el Consejo de 
Gobierno provisional de la Universidad de Málaga, en sesión celebrada el día 24 de febrero de 
2004. En el citado reglamento se regulaba el régimen de funcionamiento de este órgano 
colegiado. 


 
En sesión de Consejo de Gobierno de la Universidad de Málaga, de fecha 7 de mayo de 2010, 
fue aprobada la modificación del Reglamento de Formación del Personal de Administración y 
Servicios de la Universidad de Málaga en donde se incluyen referencias obligadas dirigidas a 
garantizar la  aplicación de  los  criterios de  igualdad de  género en  la  organización de  la 
formación,  así  como  los  derechos  de  las  personas  empleadas  públicas  universitarias  a 
conciliar la vida laboral, personal y profesional y el derecho de la ciudadanía a relacionarse 
con las Administración Universitaria utilizando medios electrónicos. 


 
Las  acciones  formativas  contempladas  en  los  Planes  de  Formación  del  Personal  de 
Administración y Servicios de la Universidad de Málaga tienen como objetivos los siguientes: 


 
      Contribuir a la eficacia y calidad del Servicio Público. 
  Incrementar la formación de su personal, así como promover su desarrollo 


humano y profesional. 
  Adaptarse  a  los  cambios  motivados  tanto  por  procesos  de  innovación 


tecnológica, como por nuevas formas de organización de trabajo. 
      Permitir el desarrollo de la carrera profesional del empleado público. 
      Contribuir a la consecución de las líneas de actuación marcadas en el Plan 


Estratégico de la Universidad de Málaga. 
 
El Plan General de Formación ha abordado en las dos últimas convocatorias contenidos 
vinculados a las siguientes áreas: 


 
Convocatoria Octubre 2009: 


 
-     Administración General 
-     Administración Electrónica 
-     Biblioteca 
-     Idiomas 
-     Conserjerías 
-     Deporte 
-     Informática 
-     Ofimática 
-     Desarrollo de competencias 
-     Herramientas de gestión 
-     Igualdad 
-     Laboratorios 


 
Que han sido desarrollados en 45 cursos, que han supuesto 518 horas y con un total de 2086 
plazas ofertadas (50 % para personal funcionario y 50 % para personal laboral). 


 
Convocatoria Abril 2010: 


 
-     Administración General 
-     Herramientas de gestión 
-     Biblioteca 
-     Calidad 
-     Habilidades sociales 
-     Ofimática 
-     Igualdad 


 
Que han sido desarrollados en 23 cursos, que han supuesto 308 horas y con un total de 550 
plazas ofertadas (50 % para personal funcionario y 50 % para personal laboral). 
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		España

		FIRMA, AUTENTICACION Y CORREO ELECTRONICO ASOCIADO AL CERTIFICADO












El personal académico que actualmente imparte docencia en el título de Ingeniero Técnico está disponible para impartir 
el nuevo título de Graduado/Graduada, siendo éste en principio, suficiente para cubrir las necesidades docentes de la 
nueva titulación.  
 
A continuación, se detallan la categoría académica, ámbito de conocimiento y experiencia docente, investigadora y 
profesional del profesorado que impartirá docencia en el Grado. 
 


        
    


Dedicación al 
Título 


Ámbito de Conocimiento 
Categoría 


Académica 
Doctor  
(S/N) 


Experiencia 
docente


 (2)
 


(años) 


Experiencia 
investigadora 


(3)
 


(sexenios) 


Experiencia 
profesional 


(años) 


Dedicación 
(TC ó TP)


(4)
 


Ciencia de los Materiales TEU N 25 0 3 TC 


Ciencia de los Materiales TEU N 16 0   TC 


Ciencia de los Materiales A6 N 30 0 40 TC 


Ciencia de los Materiales A6 N 9 0 17 TC 


Ciencia de los Materiales A6 N 3 0 11 TC 


Ciencia de los Materiales Sustituto interino S 1 0   TP 


Ciencia de los Materiales CU S 29 3 7 TC 


Ciencia de los Materiales TU S 24 2 12 TC 


Ciencia de los Materiales TU S 15 2   TC 


Dibujo Catedrático de E.U. Sí 24 2 24 TC 


Dibujo Asociado A6 Sí 2 0 12 TP 


Dibujo Asociado A6 Sí 1 0 ? TP 


EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA 
CONTRATADO 
DOCTOR 


S 10 0 0 TC 


EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA COLABORADOR N 6 0 14 TC 


EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA PROFESOR TEU N 15 0 2 TC 


EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA PROFESOR TEU N 13 0 2 TC 


EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA ASOCIADO N 9 0 0 TP 


EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA PROFESOR TU S 25 0 10 TC 


EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA ASOCIADO N       TP 


EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA PROFESOR TEU N 14 0 0 TC 


EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA ASOCIADO N 32 0 39 TP 


EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA ASOCIADO N 4 0 22 TC 


EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA PROFESOR TEU N 31 0 6 TC 


EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA PROFESOR TEU N 16 0 2 TC 


EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA PROFESOR TU S 33 0 8 TC 


EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA ASOCIADO N 5 0 11 TC 


EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA PROFESOR TEU N 14 0 5 TC 


EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA PROFESOR TEU N 14 0 0 TC 


EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA ASOCIADO N 2 0 13 TC 


EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA ASOCIADO N 26 0 0 TC 


Filología Inglesa Catedrático E.U. S 32 2   TC 


Filología Inglesa 
Titular de 
Universidad 


S   1   TC 


Filología Inglesa Contratado doctor S   0   TC 
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Filología Inglesa Profesor Asociado N   0   TP 


Filología Inglesa Profesor Asociado N   0   TP 


Física Aplicada CU S 23 3 23 TC 


Física Aplicada TU S 32 3 32 TC 


Física Aplicada CEU S 31 3 31 TC 


Física Aplicada TU S 18 3 25 TC 


Física Aplicada CEU S 18 2 25 TC 


Física Aplicada TU S 16 2 18 TC 


Física Aplicada TU S 17 2 18 TC 


Física Aplicada TU S 15 2 18 TC 


Física Aplicada TU S 19 2 23 TC 


Física Aplicada TU S 13 2 13 TC 


Física Aplicada TU S 10 2 12 TC 


Física Aplicada CEU S 19 2 25 TC 


Física Aplicada PCD S 10 0 10 TC 


Física Aplicada PCD S 7 0 7 TC 


Física Aplicada TEU N 25 0 25 TC 


Física Aplicada TEU N 30 0 30 TC 


Física Aplicada Prof. Colab. S 8 0 13 TC 


Física Aplicada Prof. Colab. S 11 0 12 TC 


Física Aplicada Prof. Colab. S 7 0 9 TC 


Ingeniería de los Procesos de Fabricación TU S 16 1   TP 


Ingeniería de los Procesos de Fabricación TEU S 14 0   TP 


Ingeniería de los Procesos de Fabricación TEU N 16 0   TC 


Ingeniería de los Procesos de Fabricación TEU N 18 0   TC 


Ingeniería de los Procesos de Fabricación Contratado Doctor S 2 0   TC 


Ingeniería de los Procesos de Fabricación Profesor Asociado N 7 0   TC 


ÍNGENIERÍA ELÉCTRICA TU S 12 1   TC 


ÍNGENIERÍA ELÉCTRICA ATP N 1 0 25 TP 


ÍNGENIERÍA ELÉCTRICA PC S 4 0   TC 


ÍNGENIERÍA ELÉCTRICA TU S 4 0   TC 


ÍNGENIERÍA ELÉCTRICA TU S 18 2   TC 


ÍNGENIERÍA ELÉCTRICA ATP N 13 0 28 TP 


ÍNGENIERÍA ELÉCTRICA TEU N 21 0   TC 


ÍNGENIERÍA ELÉCTRICA TEU N 24 0   TC 


ÍNGENIERÍA ELÉCTRICA TEU N 16 0 18 TP 


ÍNGENIERÍA ELÉCTRICA TEU N 40 0   TC 


ÍNGENIERÍA ELÉCTRICA TEU N 16 0   TC 


ÍNGENIERÍA ELÉCTRICA CEU S 16 1   TC 


ÍNGENIERÍA ELÉCTRICA TEU S 16 0   TC 


ÍNGENIERÍA ELÉCTRICA TU S 40 0   TC 


ÍNGENIERÍA ELÉCTRICA TEU N 21 0   TC 


ÍNGENIERÍA ELÉCTRICA ATP N 16 0   TP 


ÍNGENIERÍA ELÉCTRICA ATP S 13 0 24 TP 


ÍNGENIERÍA ELÉCTRICA TEU N 25 0   TC 
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ÍNGENIERÍA ELÉCTRICA TU S 20 1   TC 


ÍNGENIERÍA ELÉCTRICA ATP N 1 1   TP 


ÍNGENIERÍA ELÉCTRICA TU S 16 0   TC 


ÍNGENIERÍA ELÉCTRICA TEU N 14 0   TC 


ÍNGENIERÍA ELÉCTRICA TEU N 20 0   TC 


ÍNGENIERÍA ELÉCTRICA ATP N 1 0 8 TP 


ÍNGENIERÍA ELÉCTRICA TEU N 20 0   TC 


ÍNGENIERÍA ELÉCTRICA TEU N 14 0   TC 


ÍNGENIERÍA ELÉCTRICA TEU N 40 0   TC 


ÍNGENIERÍA ELÉCTRICA TEU S 13 0   TC 


Ingeniería Mecánica TU S 15 1 17 TC 


Ingeniería Mecánica TU S 18 1 18 TC 


Ingeniería Mecánica TU S 13 1   TC 


Ingeniería Mecánica TU S 16 1   TC 


Ingeniería Mecánica TU N 25     TC 


Ingeniería Mecánica TEU N 13     TC 


Ingeniería Mecánica TEU N 20 1 22 TC 


Ingeniería Mecánica TEU N 16 1 3 TC 


Ingeniería Mecánica TEU N 15 1 3 TC 


Ingeniería Mecánica TEU N 9 1 10 TC 


Ingeniería de Sistemas y Automatica 
Catedrático de 
Universidad 


S 25 4 20 TP 


Ingeniería de Sistemas y Automatica 
Catedrático de 
Universidad 


S 16 2 10 TP 


Ingeniería de Sistemas y Automatica 
Titular de 
Universidad 


S 18 2 8 TP 


Ingeniería de Sistemas y Automatica 
Titular de 
Universidad 


S 11 1 6 TP 


Ingeniería de Sistemas y Automatica 
Titular de 
Universidad 


S 20 2 1 TP 


Ingeniería de Sistemas y Automatica 
Titular de 
Universidad 


S 8 0 2 TP 


Ingeniería de Sistemas y Automatica 
Titular de 
Universidad 


S 15 1 8 TP 


Ingeniería de Sistemas y Automatica Colaboradora S 6     TP 


Ingeniería de Sistemas y Automatica Titular de Escuela N 28     TC 


Ingeniería de Sistemas y Automatica Titular de Escuela N 17   4 TC 


Ingeniería de Sistemas y Automatica Titular de Escuela N 19   1 TC 


Ingeniería de Sistemas y Automatica Titular de Escuela N 17     TC 


Lenguajes y Sistemas Informáticos T. U. S 15 2 2 TC 


Lenguajes y Sistemas Informáticos T. U. S 15 1 1 TC 


Lenguajes y Sistemas Informáticos T. U. S 10 1 4 TC 


Lenguajes y Sistemas Informáticos T.E.U. N 13 0 2 TC 


Lenguajes y Sistemas Informáticos Prof. colaborador S 8 0 0 TC 


Lenguajes y Sistemas Informáticos Prof. ayudante S 4 0 1 TC 


Lenguajes y Sistemas Informáticos Prof. ayudante S 3 0 0 TC 


Lenguajes y Sistemas Informáticos Prof. ayudante S 3 0 0 TC 


Lenguajes y Sistemas Informáticos Asociado N 2 0 13 TP 


Máquinas y Motores Térmicos TEU N 27 0 6 TP 
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Máquinas y Motores Térmicos TEU N 24 0 2 TP 


Máquinas y Motores Térmicos TEU N 14 0 1 TP  


Máquinas y Motores Térmicos Prof. Colaborador N 6 0 7 TP 


Máquinas y Motores Térmicos TU S 24 0 2 TP 


Máquinas y Motores Térmicos TU S 15 0 7 TP 


Máquinas y Motores Térmicos Asociado (6h) N 9 0 1 TP 


Máquinas y Motores Térmicos Asociado (6h) N 24 0 1 TC 


Máquinas y Motores Térmicos TU S 13 1 0 TP 


Máquinas y Motores Térmicos Asociado (6h) N 3 0 9 TC 


Máquinas y Motores Térmicos Asociado (6h) N 2 0 8 TP 


Máquinas y Motores Térmicos CEU S 33 0 0 TP 


Máquinas y Motores Térmicos TU S 21 1 0 TP 


Máquinas y Motores Térmicos TU S 23 0 0 TP 


Máquinas y Motores Térmicos Ayudante S 4 0 1 TP 


Matemática Aplicada CEU S 14 1 14 TC 


Matemática Aplicada Profesor Asociado N 16 0 30 TP 


Matemática Aplicada TU S 8 1 20 TC 


Matemática Aplicada Profesor Asociado N 14 0 20 TP 


Matemática Aplicada Profesor Asociado N 8 0 20 TP 


Matemática Aplicada Contratado Doctor S 9 0 9 TC 


Matemática Aplicada TU S 14 1 20 TC 


Matemática Aplicada Contratado Doctor S 8 0 8 TC 


Matemática Aplicada TEU N 23 0 25 TC 


Matemática Aplicada TU S 14 1 20 TC 


Matemática Aplicada CEU S 18 1 23 TC 


Matemática Aplicada Contratado Doctor S 6 0 10 TC 


Matemática Aplicada Contratado Doctor S 8 0 8 TC 


Matemática Aplicada TEU N 33 0 33 TC 


Matemática Aplicada Profesor Asociado N 6 0 20 TP 


Matemática Aplicada TU S 17 1 20 TC 


Mecánica de medios continuos y teoría 
de estructuras 


AsL NO 4 0 16 TP 


Mecánica de medios continuos y teoría 
de estructuras 


ASO NO 15 0 35 TP 


Mecánica de medios continuos y teoría 
de estructuras 


AsL NO 3 0 9 TP 


Mecánica de medios continuos y teoría 
de estructuras 


TEU NO 27 0 47 TC 


Mecánica de medios continuos y teoría 
de estructuras 


TU SI 15 1 0 TC 


Mecánica de medios continuos y teoría 
de estructuras 


AsL NO 6 0 7 TP 


Mecánica de medios continuos y teoría 
de estructuras 


TU SI 13 1 0 TC 


Mecánica de medios continuos y teoría 
de estructuras 


AsL NO 4 0 12 TP 


Mecánica de medios continuos y teoría 
de estructuras 


TEU NO 15 0 4 TC 


Mecánica de medios continuos y teoría 
de estructuras 


AsL NO 3 0 19 TP 
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Mecánica de medios continuos y teoría 
de estructuras 


TEU NO 15 0 0 TC 


Mecánica de medios continuos y teoría 
de estructuras 


TEU NO 12 0 2 TC 


Mecánica de medios continuos y teoría 
de estructuras 


PSI SI 1 0 7 TC 


Mecánica de medios continuos y teoría 
de estructuras 


PSI NO 1 0 8 TC 


Mecánica de medios continuos y teoría 
de estructuras 


ASO NO 13 0 25 TP 


Mecánica de medios continuos y teoría 
de estructuras 


TEU NO 14 0 10 TC 


Mecánica de medios continuos y teoría 
de estructuras 


TEU NO 24 0 2 TC 


Proyecto de Ingeniería TU S 19   21 TP 


Proyecto de Ingeniería TEU S 25   40 TP 


Proyecto de Ingeniería TEU N 16   17 TP 


Proyecto de Ingeniería A6 S 2   20 TP 


Proyecto de Ingeniería TU S 26   41 TP 


Proyecto de Ingeniería A6 S 4   40 TP 


Proyecto de Ingeniería TEU N 23   47 TP 


Quimica Analítica CU S 40 6   TC 


Quimica Analítica CU S 40 6   TC 


Quimica Analítica CU S 36 5   TC 


Quimica Analítica CU S 35 5   TC 


Quimica Analítica CU S 30 5   TC 


Quimica Analítica TU S 33 3   TC 


Quimica Analítica TU S 30 4   TC 


Quimica Analítica TU S 30 3   TC 


Quimica Analítica CEU S 34     TC 


Quimica Analítica CEU S 30 2   TC 


Quimica Analítica CEU S 29 1   TC 


Quimica Analítica TU S 14 3   TC 


Quimica Analítica TU S 12 3   TC 


Quimica Analítica CD S 7     TC 


Quimica Analítica Ay S 4   2 TC 


Quimica Física CU S 41 6   TC 


Quimica Física CU S 24 4   TC 


Quimica Física TU S 34 0   TC 


Quimica Física TU S 28 3   TC 


Quimica Física CU S 26 3   TC 


Quimica Física CU S 26 4   TC 


Quimica Física TU S 14 3   TC 


Quimica Física TU S 14 2   TC 


Quimica Física TU S 9 2   TC 


Quimica Física CEU S 30 0   TC 


Quimica Física TU S 8 0   TC 


Quimica Física AyD S 1 0   TC 


Quimica Física AyD S 2 0   TC 
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Quimica Física C N 1 0   TP 


Tecnología Electrónica AYU N 3 0 0 TC 


Tecnología Electrónica TEU N 19 0 1 TC 


Tecnología Electrónica TU S 18 2 2 TC 


Tecnología Electrónica TU S 14 1 1 TC 


Tecnología Electrónica TU S 14 0 15 TC 


Tecnología Electrónica TEU N 30 0 16 TC 


Tecnología Electrónica TEU N 31 0 10 TC 


Tecnología Electrónica TU S 10 0 1 TC 


Tecnología Electrónica COL N 26 0 30 TC 


Tecnología Electrónica ASO N 26 0 29 TP 


Tecnología Electrónica TEU N 21 0 28 TC 


Tecnología Electrónica TEU N 32 0 15 TC 


Tecnología Electrónica COL S 8 0 6 TC 


Tecnología Electrónica TEU N 11 0 0 TC 


 
 
CU: Catedrático de Universidad; CEU: Catedrático de Escuela Universitaria; TU: Titular de Universidad; TEU: Titular de Escuela universitaria; PCD: 
Profesor Contratado Doctor; PC: Profesor Colaborador; PAD: Profesor Ayudante Doctor; PA: Profesor Ayudante; A6: Profesor Asociado. 
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JUSTIFICACIÓN DE LAS TASAS DE GRADUACIÓN, EFICIENCIA Y ABANDONO 


 


Los indicadores anteriores se han obtenido a partir de los datos disponibles en la titulación que 
será objeto de sustitución si, finalmente, es autorizado el Título objeto de la presente Memoria 
de Solicitud de Verificación. 
 
Los datos que a continuación se exponen han sido extraídos de las "Estadísticas de Alumnos 
de la Universidad de Málaga", elaboradas por el Servicio Central de Informática, y se 
corresponden con las tasas objeto de estudio de la titulación de Ingeniero Técnico Industrial, 
especialidad en Electricidad. 
 
Tasa de graduación: Definición (Anexo I del R.D. 1393/2007): Porcentaje de estudiantes que 
finalizan la enseñanza en el tiempo previsto en el plan de estudios o en un año académico más 
en relación a su cohorte de entrada. 
 
 


Titulación: Ingeniero Técnico Industrial, especialidad en Mecánica 


Tasa de graduación 


 Curso 2005/06 Curso 2006/07 Curso 2007/08 Curso 2008/09 


Tasa de graduación  0 % 4.08 % 3.65 % 3.66 % 


 
Estos datos, mantenidos a lo largo del tiempo en la UMA y en otras universidades andaluzas y 
españolas en la misma titulación se deben a los siguientes factores: 
 


• En primer lugar existe un número elevado de estudiantes que se incorpora al mercado de 
trabajo antes de finalizar sus estudios por lo que, en lo que respecta a este índice, la elevada 
empleabilidad se constituye en un handicap. 
 


• Estas titulaciones tienen, tradicionalmente, una duración muy superior a la marcada en los 
planes de estudios. Algunos de los motivos de este hecho son: elevada troncalidad, gran 
dificultad en la mayoría de las materias, elevado número de créditos por curso académico, etc. 
 


• La actual valoración en créditos del proyecto fin de carrera es claramente insuficiente para 
desarrollar un ejercicio integrador y de síntesis, tal como está definido en el plan de estudios, 
por lo que es frecuente que los estudiantes inviertan en él una cantidad excesiva de tiempo. 
 
Por otro lado, en el Plan de Estudios que se propone, se ha puesto especial cuidado en que la 
temporalización de las materias sea más lógica y realista. Asimismo, se pasa de una titulación 
de 225 créditos LRU en 3 cursos a otra de 240 créditos ECTS en 4 cursos y el Trabajo Fin de 
Grado se asignan 12 créditos, lo que debe contribuir a mejorar el valor medio esperado para el 
futuro cercano. 
 
Tasa de abandono: Definición (Anexo I del R.D. 1393/2007): Relación porcentual entre el 
número total de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el título el 
año académico anterior y que no se han matriculado ni en ese año académico ni en el anterior. 
 


Titulación: Ingeniero Técnico Industrial, especialidad en Mecánica 


Tasa de abandono 


 Curso 2005/06 Curso 2006/07 Curso 2007/08 Curso 2008/09 


Tasa de abandono 8.31 % 8.92 % 11.77 % 5.87 % 


 
 


 
En estos años, que son los últimos de los que se dispone de datos, aparece un curso con una 
tasa extremadamente alta, y otro con tasa baja, sin que se encuentren razones aparentes para 
ello. Se consideran como años normales el curso 2005/2006 y el 2007/2008. Por otro lado, al 
igual que en el caso anterior, la nueva normativa de permanencia, con la figura del estudiante a 
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tiempo parcial, y la adecuada temporalización de las materias, debe hacer disminuir los valores 
esperados. 
 


Tasa de eficiencia: Definición (Anexo I del R.D. 1393/2007): Relación porcentual entre el 
número total de créditos teóricos del plan de estudios a los que debieron haberse matriculado a 
lo largo de sus estudios el conjunto de estudiantes graduados en un determinado curso 
académico y el número de total de créditos en los que realmente han tenido que matricularse.  
 


Titulación: Ingeniero Técnico Industrial, especialidad en Mecánica 
Tasa de eficiencia 


 Curso 2005/06 Curso 2006/07 Curso 2007/08 Curso 2008/09 


Tasa de eficiencia 38.42 % 40.46 % 40.95 % 42.74 % 


 
Estos datos, junto con el nuevo diseño del plan de estudios justifican la elección del valor que 
se propone para el nuevo plan. 
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APARTADO 10.1 
 
 
 
 


 
ESQUEMA DE SUSTITUCIÓN DE LAS ACTUALES ENSEÑANZAS POR LAS 


CORRESPONDIENTES DE GRADO 
 


 
 
 
 


 CURSOS OFERTADOS 


1º 2º 3º 4º 5º 6º 


TÍTULO EN PROCESO DE EXTINCIÓN 


Curso 2009-2010 X X X    


Curso 2010-2011  X X    


Curso 2011-2012   X    


Curso 2012-2013       


Curso 2013-2014       


Curso 2014-2015       


 


TÍTULO DE GRADO 


Curso 2009-2010       


Curso 2010-2011 X      


Curso 2011-2012 X X     


Curso 2012-2013 X X X    


Curso 2013-2014 X X X X   


Curso 2014-2015       
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APARTADO 4 
 
 
4.1.- SISTEMAS DE INFORMACIÓN PREVIOS 
 
Canales de difusión para informar a los potenciales estudiantes (sobre la 
titulación y sobre el proceso de matriculación). 
  
Se pasa a describir las distintas acciones que implementa la universidad de Málaga 
para informar a los estudiantes sobre la titulación y el proceso de matriculación:  
  
1.- PROGRAMA DE ORIENTACIÓN Y APOYO AL COLECTIVO DE ESTUDIANTES 
PREUNIVERSITARIOS: DESTINO UMA. 
  
Este programa incluye un conjunto de actividades dirigidas a proporcionar a los 
alumnos preuniversitarios una información exhaustiva sobre las distintas titulaciones 
oficiales ofertadas por la UMA, así como sus opciones profesionales, además de 
describirles cuáles son todos los servicios que ofrece la UMA. Este programa se 
realiza una vez cada año.  
  
Las actividades principales desarrolladas por el programa Destino UMA son las 
siguientes: 
  
1.1.- JORNADAS DE PUERTAS ABIERTAS. 


 
La Universidad de Málaga celebra cada primavera las Jornadas de puertas abiertas 
“Destino UMA”, de Orientación Universitaria. En dichas jornadas cada centro prepara 
un “stand” con un docente responsable y alumnos voluntarios que son los encargados 
de orientar a los futuros universitarios. Por su parte, los servicios centrales cuentan 
con “stand” informativos que prestan orientación al alumno sobre Acceso, Matrícula, 
Becas, Cultura, Deporte, Red de Bibliotecas, etc. Asimismo se programan charlas de 
orientación sobre pruebas de acceso a la Universidad por cada una de las titulaciones 
impartidas en la UMA. Estas jornadas están coordinadas por el Vicerrectorado de 
Estudiantes. 


  
 
1.2.- JORNADAS DE INFORMACIÓN A ORIENTADORES DE SECUNDARIA Y 
VISITAS GUIADAS AL CAMPUS UNIVERSITARIO. 


  
En el mes de febrero se envía información detallada a los Orientadores de Secundaria 
para informarles sobre cuáles serán los programas de visitas organizadas a los 
campus universitarios de la Universidad de Málaga y a cada uno de sus centros. Con 
esta acción se intenta familiarizar al alumno preuniversitario con la UMA y sus distintos 
Centros. Dichos alumnos son acompañados por estudiantes y profesores de la UMA, 
permitiéndoles conocer las que en un futuro serán sus aulas y se les informa sobre 
todo lo relativo a la titulación sobre la que muestra su interés para su posible 
incorporación a la UMA. 


  
Este programa de visitas guiadas se coordina con los diferentes centros de la 
Universidad de Málaga para que dichos programas de visitas guiadas se realicen 
todos los martes y los jueves; si bien, algunas de ellas se celebran según sea la 
disponibilidad de los institutos. Esta acción es coordinada desde la Dirección General 
de Comunicación de la UMA y el Vicerrectorado de Estudiantes. 
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1.3.- VISITAS A LOS CENTROS DE LA PROVINCIA.  
  


La Universidad de Málaga organiza, en el mes de Mayo, dos Jornadas de Orientación 
destinadas a preuniversitarios en las localidades de Vélez-Málaga, Ronda, Antequera 
y Marbella, en las cuales se emite información acerca de los servicios centrales de la 
Universidad de Málaga y de las distintas titulaciones que ofrece, profundizando en 
aquellas que los alumnos demandan. En colaboración con los Ayuntamientos, se 
reúnen en un mismo centro los alumnos preuniversitarios de cada comarca y se les 
informa sobre las cuestiones que más les preocupa en relación a su futuro; 
principalmente sobre temas académicos, administrativos e institucionales relativas al 
acceso a la Universidad, tales como pruebas de acceso, proceso de preinscripción, 
distrito único, etc. Por otra parte, se complementa esta información general con Mesas 
Redondas sobre las características académicas de las titulaciones y de la organización 
universitaria. 


  
Estas visitas son coordinadas por la Dirección General de Comunicación y 
Vicerrectorado de Estudiantes en cooperación con representantes de cada uno de los 
centros propios de la UMA. 


  
1.4.- REUNIONES CON ORIENTADORES Y PADRES. 


  
El objetivo de estas reuniones es proporcionar orientación sobre las características y el 
proceso de ingreso, el sistema de becas, y los programas de alojamientos existentes 
en la UMA, así como las perspectivas profesionales de las diferentes titulaciones. 


 
1.5.- VISITA A LOS CENTROS DE SECUNDARIA, BACHILLERATO Y FORMACIÓN 
PROFESIONAL DEPENDIENTES DE LA CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN DE LA 
EMBAJADA DE ESPAÑA EN MARRUECOS. 


  
En el marco del Convenio firmado en julio de 2007 entre la Universidad de Málaga y la 
Consejería de Educación de la Embajada de España, que contempla la concesión de 
becas de alojamiento y manutención a estudiantes de nacionalidad marroquí entre 
otras acciones, se realizan visitas periódicas de orientación a los centros de 
Casablanca, Tánger, Tetuán, Nador y Alhucemas.  En estas visitas se coordinan los 
contenidos con los departamentos de orientación de los centros, se informa sobre la 
oferta académica de la Universidad, el procedimiento de acceso a la universidad 
española y se atienden las dudas particulares de padres y estudiantes. 


  
1.6.- PARTICIPACIÓN EN FERIAS NACIONALES E INTERNACIONALES. 


  
La Universidad de Málaga, a través de los Vicerrectorados de Estudiantes y 
Relaciones Internacionales, participa en ferias de empleo y orientación en lugares de 
procedencia de su alumnado, especialmente en el seno de la Comunidad Autónoma 
Andaluza (ferias locales en Lucena y Los Barrios), y en Madrid (Aula). Asimismo, la 
Universidad de Malaga participa en ferias internacionales relacionadas tanto con el 
intercambio estudiantil, como con la promoción  de la oferta académica general de la 
Universidad [NAFSA, ACFTL en Estados Unidos, ICEF China Workshop, etc…] 


  
 
2.- PORTAL PREUNIVERSITARIO. 
 
La Universidad de Málaga mantiene un Portal destinado a Preuniversitarios, que 
incluye una visita virtual interactiva y toda la información sobre: 
  


 Acceso a la Universidad de Málaga. 
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 Notas de corte. 


 Guía de titulaciones, planes de estudio y asignaturas. 


 Alojamiento. 


 Becas. 


 ¿Cómo llegar a los Campus?  


 Ubicación de las Oficinas de Información.  


 Orientación Preuniversitaria. 


 Atención personal.  


 Programa de visitas a los centros. 


 Jornadas de puertas abiertas. 


 Revista para preuniversitarios. 


 Guía de servicios que ofrece la Universidad al estudiante. 
  
La dirección web de dicho portal es: http://www.uma.es/colectivo.php. 
  
 
3.- REVISTA Y FOLLETOS DE ORIENTACIÓN DIRIGIDOS A PREUNIVERSITARIOS. 
  
La Dirección General de Comunicación de la UMA edita una revista dedicada a la 
Orientación de futuros estudiantes. Sus contenidos en formato electrónico, también se 
encuentran disponibles en la Web de la UMA (http://www.uma.es). 
 
Asimismo, con anterioridad al inicio de cada curso académico, se editan folletos 
Generales sobre la Universidad de Málaga, folletos específicos de Acceso y Matrícula 
y un folleto por cada una de las titulaciones oficiales ofertadas por la UMA. 
  
 
4.- PUNTOS DE INFORMACIÓN UNIVERSITARIOS. 
  
La Universidad de Málaga mantiene 3 puntos de Información, uno en el Campus de 
Teatinos, otro en el Campus de El Ejido y un tercero en el Rectorado, en los que se 
ofrece orientación al Preuniversitario. El horario de atención presencial y telefónico es 
de 9:00 a 14:00 y de 16:00 a 18:00 horas.  Asimismo, las Consejerías de los Centros 
están habilitadas para ofrecer información puntual o total sobre cualquier duda que se 
le presente al alumno. Por último, existe un formulario de consulta que puede ser 
entregado de forma personalizada o a través de correo electrónico que cuenta con una 
respuesta rápida y eficaz.  
  
 
5.- GUÍA DE BIENVENIDA Y ORIENTACIÓN DEL ALUMNO. 
  
Cada alumno recibe en el sobre de preinscripción una Guía de Bienvenida que 
contiene, en un formato atractivo y accesible, información sobre acceso, matrícula, 
exámenes y convocatorias, calendario académico, servicios universitarios y 
enseñanza virtual. La Guía de Bienvenida al Estudiante es, asimismo, una agenda útil 
que acompañará al estudiante de nuevo acceso durante todo el curso académico. 
  
 
Sistemas accesibles de información previa a la matriculación (procedimiento de 
información académica sobre la planificación del proceso de aprendizaje). 
 
La Universidad de Málaga ha puesto a disposición de los alumnos y, en general, de 
todos los ciudadanos un portal que suministra información relativa a la programación 
docente de las distintas titulaciones ofertadas por los Centros  universitarios  y para 
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distintos cursos académicos, denominado sistema PROA. De esta manera se facilita el 
conocimiento inmediato y actualizado de la información. Dicho portal se ubica en la 
dirección web http/www.uma.es/ordenac/. El sistema PROA para la programación 
académica proporciona los procesos necesarios para llevar a cabo las tareas de 
planificación docente de la UMA así como la gestión de planes de estudios. Es un 
sistema abierto e integrado con los sistemas de información de la Universidad. En 
concreto, los sistemas de información HOMINIS (gestión de recursos humanos) que 
proporciona información acerca de los datos administrativos de los profesores, según 
departamentos y especialidad de los mismos, MINERVA (gestión de expedientes de 
alumnos) que proporciona información relativa a titulaciones ofertadas por la 
Universidad, planes de estudio, asignaturas, tipos de asignaturas, número de alumnos 
matriculados, etc.  


PROA es un sistema de información centralizado en cuanto a su información, pero 
distribuido respecto a su funcionalidad. La información es actualizada en Centros, 
Departamentos y Vicerrectorado de Ordenación Académica, según competencias. 


Puesto que los contenidos publicados en PROA son de especial interés para los 
alumnos que van a formalizar su matrícula para el próximo curso académico, se ha 
priorizado el hecho de que dicha información esté disponible antes de que se inicie el 
período de matriculación. 


Con relación a los planes de estudio y a la oferta académica para cada Centro de la 
Universidad, se tiene la posibilidad de consultar las titulaciones que se ofertan y su 
correspondiente distribución de créditos.  A su vez, se detallan las asignaturas que se 
imparten en cada curso de la titulación. 


La información de la programación docente  contiene para cada asignatura de una 
titulación,  además de los datos básicos de la misma, los grupos de actividades 
formativas, la planificación del proceso de aprendizaje de cada asignatura y su 
proceso de evaluación, los horarios de dichas actividades, los espacios asignados a 
las mismas y  los profesores que imparten la docencia.  


También se puede consultar el programa completo de cualquier asignatura (objetivos, 
metodología docente, sistema de evaluación, contenido detallado y bibliografía), así 
como el horario de tutorías de los profesores que imparten la docencia y los horarios 
de exámenes. 


Cada una de las asignaturas puede ser localizada de manera directa a través de 
múltiples criterios de búsqueda que se pueden especificar. Esta información se puede 
obtener para una titulación completa o para un ciclo o curso de la misma. 
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7.1.-JUSTIFICACIÓN DE LA ADECUACIÓN DE LOS MEDIOS MATERIALES Y 


SERVICIOS DISPONIBLES 


 


7.1.1. Criterios de accesibilidad. 
 
La LEY 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminación y 
accesibilidad universal de las personas con discapacidad se basa y pone de relieve los 
conceptos de no discriminación, acción positiva y accesibilidad universal. La ley prevé, 
además, la regulación de los efectos de la lengua de signos, el reforzamiento del 
diálogo social con las asociaciones representativas de las personas con discapacidad 
mediante su inclusión en el Real Patronato y la creación del Consejo Nacional de la 
Discapacidad, y el establecimiento de un calendario de accesibilidad por ley para 
todos los entornos, productos y servicios nuevos o ya existentes. Establece, la 
obligación gradual y progresiva de que todos los entornos, productos y servicios deben 
ser abiertos, accesibles y practicables para todas las personas y dispone plazos y 
calendarios para realización de las adaptaciones necesarias. 
 
Respecto a los productos y servicios de la Sociedad de la Información, la ley establece 
en su Disposición final séptima las condiciones básicas de accesibilidad y no 
discriminación para el acceso y utilización de las tecnologías, productos y servicios 
relacionados con la sociedad de la información y medios de comunicación social. 
 
Y favoreciendo la formación en diseño para todos, la disposición final décima se refiere 
al currículo formativo sobre accesibilidad universal y formación de profesionales que el 
Gobierno debe desarrollar en «diseño para todos», en todos los programas 
educativos, incluidos los universitarios, para la formación de profesionales en los 
campos del diseño y la construcción del entorno físico, la edificación, las 
infraestructuras y obras públicas, el transporte, las comunicaciones y 
telecomunicaciones y los servicios de la sociedad de la información. 
 
La Universidad de Málaga ha sido siempre sensible a los aspectos relacionados con la 
igualdad de oportunidades, tomando como un objetivo prioritario convertir los edificios 
universitarios y su entorno de ingreso en accesibles mediante la eliminación de 
barreras arquitectónicas. 
 
Por lo tanto, cabe resaltar que las infraestructuras universitarias presentes y futuras 
tienen entre sus normas de diseño las consideraciones que prescribe la mencionada 
Ley 5/2003. 
 
Junto con el cumplimiento de la reseñada Ley, se tiene en cuenta el resto de la 
normativa estatal vigente en materia de accesibilidad. En particular: 
 


 Real Decreto 1612/2007, de 7 de diciembre, por el que se regula un 
procedimiento de voto accesible que facilita a las personas con discapacidad 
visual el ejercicio del derecho de sufragio 


 Ley 27/2007, de 23 de octubre, por la que se reconocen las lenguas de signos 
españolas y se regulan los medios de apoyo a la comunicación oral de las 
personas sordas, con discapacidad auditiva y sordociegas. 


 Real Decreto 366/2007 por el que se establecen las condiciones de 
accesibilidad y no discriminación de las personas con discapacidad en sus 
relaciones con la Administración General del Estado. 
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 Ley 39/2006 de Promoción de la Autonomía Personal y Atención a las 


personas en situación de dependencia 


 I Plan Nacional de Accesibilidad, 2004-2012. 


 Plan de Acción para las Mujeres con Discapacidad 2007. 


 II Plan de Acción para las personas con discapacidad 2003-2007. 


 Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promoción de la Autonomía Personal y 
Atención a las personas en situación de dependencia. 


 REAL DECRETO 290/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan los 
enclaves laborales como medida de fomento del empleo de las personas con 
discapacidad. 


 Ley 1/1998 de accesibilidad y supresión de barreras arquitectónicas, 
urbanísticas y de la comunicación 


 Ley 15/1995 de 30 de mayo sobre límites del dominio sobre inmuebles para 
eliminar barreras arquitectónicas a la persona con discapacidad 


 Ley 5/1994, de 19 de julio, de supresión de barreras arquitectónicas y 
promoción de la accesibilidad. 


 Ley 20/1991, de 25 de noviembre, de promoción de la accesibilidad y supresión 
de 


 barreras arquitectónicas. 


 Real Decreto 556/1989, de 19 de mayo de medidas mínimas sobre 
accesibilidad en los edificios. 


 Real Decreto 248/1981, de 5 de febrero, sobre medidas de distribución de la 
reserva de viviendas destinadas a minusválidos, establecidas en el real decreto 
355/1980, de 25 de enero 


 Real Decreto 355/1980, de 25 de enero. Ministerio de Obras Públicas y 
Urbanismo. Viviendas de protección oficial reserva y situación de las 
destinadas a minusválidos 


 Orden de 3 de marzo de 1980, sobre características de accesos, aparatos 
elevadores y acondicionamiento interior de las viviendas de protección oficial 
destinadas a minusválidos 


 Real Decreto 2159/1978, de 23 de junio, por el que se aprueba el reglamento 
de planeamiento para el desarrollo y aplicación de la ley sobre régimen del 
suelo y ordenación urbana. BOE de 15 y 16-09-78 


 
 
7.1.2. Justificación de la adecuación de los medios materiales disponibles 
 
La Escuela Politécnica Superior de Málaga da cabida, en la actualidad a los títulos de 
Graduado en Diseño Industrial y Desarrollo de Producto, Graduado en Ingeniería 
Eléctrica, Graduado en Ingeniería Electrónica Industrial y Graduado en Ingeniería 
Mecánica, así como a los estudios de posgrado de Máster en Ciencia y Tecnología de 
Coloides, Máster en Representación y Diseño en Ingeniería y Arquitectura y Máster en 
Prevención de Riesgos Laborales. La actual estructura contempla los siguientes 
aspectos. 
 
 
Aulas de docencia. 
 
Todas las aulas de teoría están dotadas de pizarra, retroproyector, cañón, ordenador y 
acceso a red. Son adecuadas en cantidad y calidad a las necesidades del grupo de 
alumnos que deben acoger en cada caso y a las metodologías previstas para el 
desarrollo de la docencia: clases participativas, trabajo en equipo, etc. 
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Para el estudio y el desarrollo de trabajos individuales y en equipo fuera del horario 
lectivo, los alumnos del título disponen (compartiéndolos con los alumnos del resto de 
titulaciones de la Escuela) de las aulas de docencia libres, de varias salas de trabajo 
en la biblioteca, de dos salas de proyectos y de 8 aulas de informática con 
ordenadores conectados a red, que garantizan el uso individual de estos ordenadores. 
Además, en el edificio existe conexión a red inalámbrica de la Universidad. 
 
En la Intranet se les informa de los recursos de sistemas de información de que 
disponen y se explica el funcionamiento de las aulas informáticas en horario lectivo y 
no lectivo. Las necesidades de aulas y equipos informáticos para la docencia son 
gestionadas  por el responsable de la gestión de horarios de las aulas de informática 
junto con el subdirector del Centro encargado del tema; y el uso discrecional por parte 
del alumnado es atendido por los propios técnicos de aulas, en función de la 
disponibilidad de los citados recursos 
 
Las aulas y espacios experimentales que requieren los alumnos están adaptados a las 
normas de seguridad y accesibilidad general. 
 
 
Aulas Docentes 
 


ESPACIOS AULAS DOCENTES 


Aulas Número Capacidad m
2
 TOTAL (m


2
) 


Aula Tipo 1 24 90 125  
3000  


Aula Tipo 2 6 70 95  
570  


Aula Tipo 3 16 45 75  
1200  


Aula de Máster 6 40 72  
432  


Aula de dibujo tipo 1 2 56 252  
504  


Aula de dibujo tipo 2 3 29 125  
375  


Aula informática tipo 1 8 35+1 124  
992  


Aula informática tipo 2 1 10 13  
13  


Aula informática tipo 3 1 5 13  
13  


Aula informática de acceso libre 1 35+1 124  
124  


Aula de examen tipo 1 1 178 311  
311  


Aula de examen tipo 2 1 152 247  
247  


TOTAL ................................ 7781 


 


Talleres: Existen 9 talleres con cimentación especial y dos puentes grúa, dedicados a 
la realización de prácticas docentes con condicionamientos. La superficie total de 
estos talleres es de 2824 m2. Asignados a las siguientes áreas: 
 
Ingeniería de los Procesos de Fabricación. 
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Ciencias de los Materiales. 
Ingeniería Mecánica 
Mecánica de Fluidos 
Mecánica de los Medios Continuos 
Ingeniería de Sistemas y Automáticas. 
Ingeniería Eléctrica. 
Máquinas y Motores Térmicos 
Taller de Centro. 
 
 
Biblioteca. 
 
Compartida con la Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales cuenta con los 
siguientes datos: 
 
Puestos de lectura: 370, de los cuales 196 corresponden a Biblioteca y 174 a 
Hemeroteca 
Consulta de catálogo: 5 ordenadores para acceso a catálogos y además se dispone de 
6 ordenadores portátiles con conexión inalámbrica de préstamo a disposición de los 
alumnos. 
 
 
Acceso wifi 
 
Los usuarios de la biblioteca-hemeroteca de la EUP disponen de conexión a los 
recursos de la red UMA y a Internet en general con dispositivos sin cables. Además de 
existir una conexión wifi en la biblioteca, se dispone de red inalámbrica (wi-fi) en el 
edifico para libre disposición de los miembros de la comunidad universitaria (alumnos, 
PAS y PDI). 
 
 


 Superficie total (m2) Sala de lectura (m2) 


Biblioteca 800 458 
Hemeroteca 667 404 


 
 
Además existe un espacio destinado al trabajo de los alumnos. 2 salas de 139 m2 
cada una, situadas cada una en una planta, con salida directamente al pasillo con la 
posibilidad de horario distinto al horario de la biblioteca. 
 
La biblioteca del Centro ofrece, entre otros, los siguientes recursos de información: 


 Acceso al catálogo conjunto de las bibliotecas de U.M.A., y enlaces desde 
estos a otros catálogos. 


 Acceso a Normativa y revistas electrónicas. 
 
Entre los servicios que presta, destacan los siguientes: 


 Información bibliográfica especializada. 


 Préstamo interbibliotecario. 


 Préstamo de ordenadores portátiles; 


 Cursos de formación a alumnos, profesores e investigadores para la utilización 
de la biblioteca y los recursos de información que ésta ofrece. 


 
 
Aulas de dibujo 
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Las aulas de dibujo están destinadas al dibujo lineal y dibujo artístico en la que 
disponen del material necesario para el desarrollo de la docencia. 
Con el fin de garantizar que todos los alumnos realizan las prácticas planificadas a lo 
largo de los estudios, los grupos de teoría se desdoblan en grupos de prácticas en 
función de la materia y los laboratorios utilizados. Y si en las prácticas se requiere el 
uso de equipamiento especializado los alumnos realizan las prácticas en grupos 
reducido, para realizar de forma rotativa las prácticas planificadas. 
 
 
Aulas de Informática 
 
En el edificio Escuela de Ingenierías existen 8 aulas de informática, con una superficie 
de 1130 m2 incluidas las cabinas de control de los técnicos y una previsión de 397 
equipos, con sus correspondientes cabinas de control donde se encuentran los 
técnicos de laboratorios de estas aulas. Todas estas aulas están a disposición de la 
docencia y de uso libre para que los alumnos trabajen individualmente o en grupo en 
horario libre de clases. Además una de estas aulas es un aula de idioma con la 
tecnología adecuada para impartir esta docencia. 
 
En estas aulas de Informática se realizan préstamos de cámaras de fotos, 
videocámaras para posteriormente realizar la reproducción, tratamiento y edición de 
imágenes. Todo esto coordinado con las indicaciones del profesor. 
 
Campus Virtual 
 
En todas las materias de la titulación se tiene acceso a un campus virtual que permite 
la comunicación estudiante/profesor y estudiante/estudiante así como el trabajo en 
grupo remoto y la administración de trabajos, entrega de éstos, etc. 
 
Dicha aplicación informática sirve tanto a la parte expositiva presencial como a la parte 
práctica como al trabajo autónomo o en equipo. Al cargo de dicho servicio se 
encuentra el equipo de Enseñanza Virtual y Laboratorios Tecnológicos de la UMA 
dotado de personal técnico cualificado que tiene por función garantizar el 
funcionamiento de dicho servicio. Este entorno virtual de docencia de la UMA ha sido 
diseñado a partir de las aportaciones del alumnado, del profesorado y de las unidades 
básicas (centros docentes, departamentos y institutos universitarios de investigación), 
con el objetivo entre otros de dar soporte a la adaptación de los estudios de la UMA a 
las directrices del Espacio Europeo de Educación Superior. 
 
 
Mantenimiento de las infraestructuras 
 
Desde el Vicerrectorado de Infraestructura y Sostenibilidad de la Universidad de 
Málaga se gestiona el mantenimiento de las instalaciones de todos los edificios de la 
UMA: 
 


 Mantenimiento de las instalaciones de alta y baja tensión, tanto en 
revisión como en la actualización y adecuación a las necesidades de la 
comunidad. 


 Mantenimiento de las instalaciones de calefacción, frío, agua caliente 
sanitaria y de los sistemas de control que los gestionan 


 Mantenimiento de los sistemas de control de climatización y alumbrado 
de los edificios de la UMA 


 Prevención y control de la legionela 
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 Mantenimiento de los aparatos elevadores 


 Mantenimiento grupos electrógenos de los edificios 


 Mantenimiento de las instalaciones de protección contra incendios de 
los centros de la Universidad 


 Mantenimiento de las instalaciones de seguridad y controles de 
accesos. 


 Obras, reformas y reparación de averías en los edificios ya existentes y 
en los nuevos 


 
Todas estas instalaciones son adecuadas en cantidad y en calidad; y la labor de 
mantenimiento desarrollada a distintos niveles por esta Escuela Politécnica Superior 
es fundamental. Entre otras destacamos: 
 


 el mantenimiento preventivo de todos los edificios, instalaciones, 
talleres y laboratorios, 


 la responsabilidad de la limpieza del edificio. 


 la responsabilidad sobre el equipamiento didáctico de las aulas, 
incorporando las nuevas tecnologías, y haciendo especial hincapié en la 
ergonomía del puesto del alumno y del profesor. 


 la prevención de riesgos laborales y la gestión medioambiental. 
 
 
 
Otras infraestructuras generales: 
 
Además se cuenta con los siguientes servicios comunes: 
 
 
Servicio de reprografía 
 
Instalada en la planta baja. Está dotada del necesario equipamiento para ofrecer un 
ágil servicio de realización de fotocopias y encuadernación en diferentes formatos. 
 
 
Salón de actos 
 
Con una capacidad de 350 puestos en forma de grada, además posee: 
 
- Cabina de proyección. 
- 4 salas técnicas para traducción simultánea. 
- 2 dependencias vestuarios-camerinos. 
 


 Superficie (m2) Puestos 


Salón de actos 465 350 


Sala de Grados A 239 200 


Sala de Grados B 78 50 


Sala de Deliberación 25 15 


Sala de Juntas 140  


Administración 408  


Dirección EUP 315  


Conserjería 63  


Servicio de Reprografía 80  


Cafetería 543  


cs
v:


 1
09


57
28


94
35


41
19


74
09


69
12


6







Cocina 224  


Despachos de Tutorías/visitantes P. Baja 197 14 


Despachos de Tutorías/visitantes 1ª Planta 298 12 


 
 
 
 
 
 
Salas de grados 
 
Sala de grados A, Salón de grados B, Sala de deliberación con puerta exterior y puerta 
de comunicación entre los salas de grados. 
 
El Centro posee una Cafetería con una cocina de 224 m2 dotada con todos los 
adelantos técnicos necesarios para dar servicio a los miembros de la comunidad 
universitaria. 
 
 
 
Despachos, Laboratorios Docentes y Laboratorios de Investigación 
 
A continuación se presenta una relación de despachos, laboratorios docentes y 
laboratorios de investigación que posee el Centro. 
 
 


Dependencias Cantidad Superficie (m2) 


Despachos triples planta segunda 8  


Despachos dobles planta segunda 24 Total planta segunda 2175 


Despachos individuales planta segunda 50  


Despachos triples planta tercera 7  


Despachos individuales planta tercera 88 Total planta tercera 1905 


Delegaciones de alumnos 8 124 


Laboratorios Docentes planta baja 13 2487 


Laboratorios Docentes planta primera 9 2053 


Laboratorios Docentes planta segunda 4 783 


Laboratorios Docentes planta tercera 6 1415 


Laboratorios de investigación 22 1686 


 
 
 
La relación de Departamentos que están adscritos a estas dependencias tanto de 
despachos como de laboratorios es la siguiente: 
 


- Arquitectura de Computadores. 
- Dibujo 
- Economía y Administración de Empresa. 
- Electrónica. 
- Estadística e Investigación Operativa. 
- Expresión Gráfica, Diseño y Proyectos. 
- Expresión Artística 


- Filología Española, Italiana y Románica. 
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- Física Aplicada II. 
- Historia del Arte. 
- Ingeniería Civil, Materiales y Fabricación. 
- Ingeniería Mecánica y Mecánica de Fluidos. 
- Ingeniería de Comunicaciones. 
- Ingeniería de Sistemas y Automática. 
- Ingeniería Eléctrica. 
- Lenguajes y Ciencia de la Computación. 
- Máquinas y Motores Térmicos. 
- Matemática Aplicada. 
- Medicina Preventiva. 
- Química Analítica. 
- Química Física. 
- Tecnología Electrónica. 
- Filología Inglesa, Francesa y Alemana 


 
 
 
Laboratorios Docentes y de Investigación 
 


 LABORATORIOS  
AREA DE CONOCIMIENTO TIPO UBICACION (Superficie)m


2
 TOTAL ( m


2
) 


Ciencia de los Materiales e Ingeniería 
Metalúrgica 


Docencia Pl. Baja 230  
 
 


525 


Investigación Pl. Segunda 63 
Talleres Pl. Baja 232 


 


Ciencias de la Computación e Inteligencia 
Artificial 


Docencia 
Pl. Baja 
Pl. Primera 


76 
170 


 
 
 


331 
Investigación Pl. Segunda 85 


 


Física Aplicada 
Docencia Pl. Baja 331  


 
408 


Investigación Pl. Segunda 77 
 


Ingeniería Eléctrica 
Docencia 


Pl. Baja 
Pl. Primera 
Pl. Segunda 
Pl. Tercera 


289 
359 
250 
250 


 
 
 
 
 
 


1478 


Investigación Pl. Segunda 77 
Talleres Pl. Baja 253 


 


Ingeniería Mecánica 
Docencia Pl. Tercera 345  


 
 


948 


Investigación Pl. Segunda 102 
Talleres Pl. Baja 501 


 


Lenguaje y Sistemas Informáticos 
Docencia Pl. Baja 289  


 
331 


Investigación Pl. Segunda 42 
 


Máquinas y Motores Térmicos 
Docencia 


Pl. Baja 
Pl. Primera 
Pl. Tercera 


352 
142 
150 


 
 
 
 
 


846 


Investigación Pl. Segunda 91 
Talleres Pl. Baja 111 


 


Matemática Aplicada 
Docencia Pl. Segunda 211  


 
292 


Investigación Pl. Segunda 81 
 


Mecánica de los Medios Continuos  y Teoría de 
Estructuras 


Docencia Pl. Primera 430  
 Investigación Pl. Segunda 94 
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Talleres Pl. Baja 415  
939  


Química Analítica   
Docencia Pl. Baja 148  


 
190 


Investigación Pl. Segunda 42 
 
       TOTAL ................................ 6288 


 
 
 
7.1.3. Mecanismos para realizar o garantizar la revisión y el mantenimiento de los 
materiales y servicios en la universidad y en las instituciones colaboradoras, así 
como los mecanismos para su actualización 
 
La Universidad de Málaga dispone de un servicio centralizado de mantenimiento cuyo 
objetivo es mantener en perfecto estado las instalaciones y servicios existentes en 
cada uno de los Centros. 
 
Este servicio se presta en tres vías fundamentales: 
 


 Mantenimiento Preventivo 


 Mantenimiento Correctivo 


 Mantenimiento Técnico-Legal 


Para garantizar la adecuada atención en cada uno de los centros, se ha creado una 
estructura por Campus, lo cual permite una respuesta más rápida y personalizada. 
 
El equipo lo forman 60 personas pertenecientes a la plantilla de la Universidad, 
distribuidos entre los 2 Campus actuales: Campus de Teatinos y de El Ejido, junto con 
los edificios existentes en El Palo, Martiricos, Convento de la Aurora, Rectorado, 
Parque Tecnológico y el Centro Experimental Grice-Hutchinson. En cada Campus 
existe un Jefe de Mantenimiento con una serie de oficiales y técnicos de distintos 
gremios. Esta estructura se engloba bajo el nombre de la Unidad de Mantenimiento, 
que cuenta además con el apoyo de un Arquitecto y está dirigida por un Ingeniero. 
 
Dada la gran cantidad de instalaciones existentes el personal propio de la Universidad 
está distribuido en horarios de mañana y tarde. Además se cuenta con otras empresas 
especializadas en distintos tipos de instalaciones con el fin de prestar una atención 
más específica junto con la exigencia legal correspondiente. 
 
La Universidad de Málaga tiene establecido diversos órganos responsables de la 
revisión, mantenimiento de instalaciones y servicios y adquisición de materiales. El 
principal responsable es el Vicerrectorado de Infraestructura y Sostenibilidad que está 
integrado por dos secretariados relacionados con la gestión de los recursos 
materiales: 
 


 Secretariado de obra y planeamiento (Servicio de conservación y 
contratación) 


 Secretariado de mantenimiento y sostenibilidad (Servicio de 
mantenimiento). 


 
Las competencias atribuidas a estos órganos de dirección son: 
 


 Planear y supervisar la ejecución de nuevas infraestructuras o de 
mejora de las existentes. 


 Dirigir la gestión de las infraestructuras comunes. 
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 Adecuar las infraestructuras a las necesidades de la comunidad 
universitaria. 


 Dirigir la gestión del mantenimiento de las infraestructuras. 


 Desarrollar los procesos de contratación administrativa de obras. 


Este Vicerrectorado tiene establecido un procedimiento denominado gestor de 
peticiones para tramitar a través de Internet todo tipo de solicitudes de equipamiento 
y/o mantenimiento. 
Este centro forma parte de la relación de edificios de la Universidad y, por tanto, 
cuenta con todo el soporte aquí descrito y sus instalaciones están incluidas dentro de 
las unidades mantenidas por la Universidad de Málaga. 
 
 
7.1.4.- Recursos disponibles para la realización de las prácticas externas en 
empresas e instituciones distintas a la Universidad de Málaga. 
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dalucía, conforme a lo establecido en los artículos 10 y 46.1 
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdic-
ción Contencioso-Administrativa. 


Sevilla, 5 de marzo de 2012


FRANCISCO JOSÉ ÁLVAREZ DE LA CHICA
Consejero de Educación 


 CONSEJERÍA PARA LA IGUALDAD
Y BIENESTAR SOCIAL


RESOLUCIÓN de 10 de febrero de 2012, de la De-
legación Provincial de Huelva, por la que se dispone 
la remisión de expediente administrativo y se emplaza 
a los terceros interesados en el recurso contencioso-
administrativo procedimiento abreviado núm. 996/2011 
del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo núm. Tres 
de Huelva.


En cumplimiento de lo ordenado por el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo núm. Tres de Huelva, comunicando la 
interposición, por doña M.ª Rosario Ponce Martín, de recurso 
contencioso-administrativo contra la Resolución de la Delega-
ción Provincial de Huelva de la Consejería para la Igualdad y 
Bienestar Social de 24 de agosto de 2011, por la que se inad-
miten las solicitudes acumuladas en materia de reclamación 
de cantidades y de revisión de la citada Resolución, y a tenor 
de lo dispuesto en el art. 49.1 de la Ley 29/1998, de 13 de ju-
lio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa,


R E S U E L V O


Primero. Remitir el expediente administrativo al Juzgado 
de lo Contencioso-Administrativo competente.


Segundo. Notificar a los interesados en el procedimiento 
abreviado núm. 996/2011 de dicho Juzgado, emplazándoles, 
para que puedan personarse como demandados en el plazo 
de nueve días, mediante Procurador y Abogado, o solamente 
mediante Abogado con poder al efecto, haciéndoles saber que, 
de personarse fuera del indicado plazo, se les tendrá por parte 
sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el curso del 
procedimiento y, si no se personaren oportunamente, conti-
nuará el procedimiento por sus trámites sin que haya lugar a 
practicarles notificación alguna.


Huelva, 10 de febrero de 2012.- La Delegada, Guadalupe 
Ruiz Herrador. 


 CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE


RESOLUCIÓN de 27 de marzo de 2012, de la Se-
cretaría General Técnica, por la que se acuerda la re-
misión de expediente administrativo al Juzgado de lo 
Contencioso-Administrativo núm. Doce de Sevilla y el 
emplazamiento a cuantos resulten interesados en el ex-
pediente que se cita.


En cumplimiento de lo dispuesto por el Juzgado de lo 
Contencioso-Administrativo núm. Doce de Sevilla, en el proce-
dimiento abreviado núm. 4/2012, seguido a instancia de don 
Luis Amelio Bodrilla Castaño contra la Orden de 14.11.2011, de 
esta Consejería, por la que se revocan parcialmente las bases 
del Concurso de Méritos convocado por Orden de 2.03.2011, 


y en cumplimiento de lo dispuesto en los artículos 48 y 49 de 
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción 
Contencioso-Administrativa,


SE ACUERDA


1.º Ordenar la remisión del expediente administrativo a 
que se contrae el mencionado recurso al Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo núm. Doce de Sevilla.


2.º Ordenar la publicación en el Boletín Oficial de la Junta 
de Andalucía de la presente Resolución, al objeto de que sirva 
de emplazamiento a cuantos resulten interesados para que 
puedan comparecer y personarse como demandados en las 
actuaciones, en el plazo de nueve días siguientes a la publica-
ción de la presente Resolución, en legal forma mediante Pro-
curador y Abogado, o solamente Abogado con poder al efecto.


Sevilla, 27 de marzo de 2012.- La Secretaria General
Técnica, Macarena Bazán Sánchez. 


 UNIVERSIDADES


RESOLUCIÓN de 22 de marzo de 2012, de la Uni-
versidad de Málaga, por la que se reestructuran los 
Vicerrectorados, se regulan su estructura orgánica bá-
sica y sus competencias y la de la Secretaría General y 
Gerencia, se delegan cometencias en estos órganos de 
gobierno de carácter unipersonal y se crean los órga-
nos asesores.


El artículo 32.1 de los Estatutos de la Universidad de Má-
laga, aprobados por Decreto 145/2003, de 3 de junio, publi-
cados en el BOJA núm. 108, de 9 de junio, establece como 
competencias del/la Rector/a el nombramiento de los cargos 
académicos y administrativos, la dirección de la acción de go-
bierno de la Universidad y la coordinación de sus actividades 
y funciones.


El artículo 32.3 de los citados Estatutos determina que 
el/la Rector/a, para el desarrollo de las competencias que le 
atribuye el apartado 1 de este artículo, será asistido/a por un 
Consejo de Dirección en el que estarán presentes los Vicerrec-
tores, el Secretario General y el Gerente.


Por otra parte, el artículo 38 de los Estatutos de la Uni-
versidad de Málaga determina que el/la Rector/a, para el 
mejor desempeño de sus funciones, y bajo su directa respon-
sabilidad, podrá nombrar a personas y comisiones asesoras 
e informativas, sin perjuicio de las funciones y competencias 
propias de los órganos de gobierno definidos en los Estatutos. 
Añadiendo que, cuando tales nombramientos lleven aparejada 
asignación presupuestaria, será preceptiva la autorización del 
Consejo de Gobierno.


Con objeto de impulsar la acción del gobierno de la Uni-
versidad, conseguir una mayor austeridad y eficiencia y garan-
tizar la máxima transparencia, además de mejorar la eficacia 
en el funcionamiento y desarrollo de sus funciones, a través 
de esta resolución administrativa se lleva a cabo la reforma 
de la actual estructura de los Vicerrectorados, se regulan su 
estructura orgánica básica y sus competencias, así como las 
de la Secretaría General y Gerencia, se delegan competencias 
de la Rectora en estos órganos de gobierno de carácter uni-
personal y se crean los órganos asesores. 


En su virtud, una vez informado el Consejo de Gobierno 
de la Universidad de Málaga, y recabada su autorización para 
la creación y dotación de los órganos asesores,
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D I S P O N G O


Artículo 1. Vicerrectorados.
El Consejo de Dirección de la Universidad de Málaga es-


tará integrado, además de por el Secretario General y el Ge-
rente, por los siguientes Vicerrectorados:


• Vicerrectorado de Coordinación Universitaria. 
• Vicerrectorado de Campus y Sostenibilidad.
• Vicerrectorado de Comunicación y Proyección Internacional.
• Vicerrectorado de Estudiantes.
• Vicerrectorado de Extensión Universitaria.
• Vicerrectorado de Investigación y Transferencia.
• Vicerrectorado de Ordenación Académica y Profesorado.
•  Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Gabinete 


del Rectorado.


Artículo 2. Órganos Asesores.
Para el mejor desempeño de sus funciones, y bajo su 


directa responsabilidad, la Rectora estará asistida por los si-
guientes órganos asesores:


• Delegado de la Rectora para el Campus de Excelencia 
Internacional «Andalucía TECH».


• Delegado de la Rectora para la Inspección de Servicios 
y el Desarrollo Estatutario.


• Dirección del Plan Estratégico y la Responsabilidad Social.
• Dirección del Centro Internacional de Postgrado y Es-


cuela de Doctorado.


Artículo 3. Estructura orgánica básica y competencias de 
los Vicerrectorados, la Secretaría General, la Gerencia y los 
Órganos Asesores.


1. El Vicerrectorado de Coordinación Universitaria estará 
integrado por los siguientes órganos:


• Vicerrector/a, como órgano de gobierno de carácter 
unipersonal.


• Dirección de Secretariado de Calidad y Contratos Pro-
grama, como órgano de coordinación y ejecución de la política 
universitaria.


• Dirección de Secretariado de Estructuras de Apoyo a la 
Investigación, como órgano de coordinación y ejecución de la 
política universitaria.


Unidades técnicas y administrativas adscritas orgánica-
mente al Vicerrectorado y sin relación jerárquica entre ellas:


• Servicio Central de Informática.
• Servicio de Cooperación Empresarial y Promoción de 


Empleo.
• Servicio de Planificación y Calidad. 
Estructuras de apoyo a la docencia y la investigación ads-


critas al Vicerrectorado:
• Servicios Centrales de Apoyo a la Investigación.
• Centro de Experimentación Animal.
• Centro de Bioinnovación.
• Centro de Institutos Universitarios.
• Centro de Paisajismo, Urbanismo y Territorio.
• Centro de Investigaciones Médico Sanitarias.
• Jardín Botánico.
• Finca Grace Hutchinson.
• Edificio Institutos Universitarios (Campus de Teatinos).
• Centro de Hortofruticultura Subtropical y Mediterránea.
Se encomiendan al Vicerrectorado de Coordinación Uni-


versitaria las siguientes funciones:
a) Apoyar a la Rectora en el ejercicio de las funciones 


relativas a la preparación y seguimiento del programa de go-
bierno.


b) Coordinar, por delegación de la Rectora, a todos los 
Vicerrectorados.


c) Coordinar, por delegación de la Rectora, la Comisión 
Asesora de Decanos y Directores de Centro.


d) Coordinar las actuaciones del Consejo de Dirección 
con Centros y Departamentos.


e) Coordinar la política de internacionalización universitaria.
f) Fomentar y coordinar el uso de las TIC en la docencia, 


la investigación y la gestión universitaria.
g) Coordinar y supervisar el Contrato Programa con la 


Junta de Andalucía y los Contratos programa con Centros y 
Departamentos Universitarios.


h) Coordinar el Campus de Excelencia Internacional.
i) Coordinar los sistemas de gestión de la información y 


almacenamiento de datos.
j) Coordinar el procedimiento para la gestión de convenios 


con instituciones públicas y privadas.
k) Coordinar los sistemas de gestión de la calidad implan-


tados en la Universidad de Málaga.
l) Todas aquellas competencias que estén relacionadas 


con la dirección, organización y gestión de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras de apoyo a la docencia y la 
investigación que estén adscritas a este órgano de gobierno.


Se delegan en el Vicerrectorado de Coordinación Univer-
sitaria la instrucción y resolución de todos los procedimientos 
que tengan relación con las funciones encomendadas.


2. El Vicerrectorado de Campus y Sostenibilidad estará 
integrado por los siguientes órganos:


• Vicerrector/a, como órgano de gobierno, de carácter 
unipersonal.


• Dirección de Secretariado de Obras, Conservación y 
Sostenibilidad, como órgano de coordinación y ejecución de la 
política universitaria.


Unidad administrativa adscrita orgánicamente al Vicerrec-
torado:


• Servicio de Construcciones y Conservación. 
Se encomiendan al Vicerrectorado de Campus y Sosteni-


bilidad las siguientes funciones:
a) Planear y supervisar la ejecución de nuevas 


infraestructuras o la mejora de las existentes.
b) Diseñar la ordenación del campus universitario.
c) Dirigir la gestión de las infraestructuras comunes.
d) Adecuar las infraestructuras a las necesidades de la 


comunidad universitaria.
e) Dirigir la gestión del mantenimiento de las 


infraestructuras.
f) Dirigir la gestión, conservación y desarrollo de zonas 


verdes.
g) Fomentar la utilización del transporte público.
h) Fomentar la utilización de medios de transporte no 


contaminante.
i) Adecuar las actuaciones del espacio universitario a cri-


terios de sostenibilidad medioambiental.
j) Implantar sistemas de cogeneración energética.
k) Elaborar e implantar planes de desarrollo y urbanismo 


sostenibles.
l) Actuar con criterios de sistematización ecológica y de 


ordenación paisajística.
m) Fomentar la conservación de la biodiversidad vegetal.
n) Dirigir la gestión de los servicios de telefonía.
o) Promover e impulsar la construcción de colegios mayo-


res y residencias universitarias e impulsar la construcción de 
viviendas para universitarios.


p) Promover e impulsar la mejora de las condiciones del 
transporte para el acceso a las instalaciones universitarias.


q) Todas aquellas competencias que estén relacionadas 
con la dirección, organización y gestión de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este 
órgano de gobierno.


Se delegan en el Vicerrectorado de Campus y Sostenibi-
lidad la instrucción y resolución de todos los procedimientos 
que tengan relación con las funciones encomendadas.


3. El Vicerrectorado de Comunicación y Proyección Inter-
nacional estará integrado por los siguientes órganos.


• Vicerrector/a, como órgano de gobierno, de carácter 
unipersonal.


cs
v:


 1
09


57
29


31
57


72
82


67
81


99
53


6







Sevilla, 13 de abril 2012 BOJA núm. 72 Página núm. 43


• Dirección de Secretariado de Comunicación, como ór-
gano de coordinación y ejecución de la política universitaria.


• Dirección de Secretariado de Proyección Internacional 
y Cooperación, como órgano de coordinación y ejecución de la 
política universitaria.


Unidades técnicas adscritas orgánicamente al Vicerrecto-
rado, sin relación jerárquica entre ellas,


• Servicio de Comunicación e Información.
• Centro de Tecnología de la Imagen.
Se encomiendan al Vicerrectorado de Comunicación y 


Proyección Internacional las siguientes funciones:
a) Dirigir la gestión de la comunicación e imagen institu-


cional de la Universidad de Málaga.
b) Asesorar en materia de comunicación e información a 


los órganos de gobierno.
c) Establecer y gestionar procesos de comunicación para 


los sectores de la comunidad universitaria.
d) Coordinar y difundir comunicaciones e informaciones 


generales por las áreas funcionales de la Universidad de Má-
laga e instituciones allegadas.


e) Establecer y dirigir la gestión de la comunicación in-
terna y externa.


f) Dirigir la gestión de la publicidad institucional y las acti-
vidades de promoción de la Universidad de Málaga.


g) Fomentar, promocionar e impulsar la participación de 
los miembros de la comunidad universitaria (PDI y PAS) en 
programas de intercambio y movilidad internacional.


h) Potenciar estrategias que permitan la implantación de 
estudios conducentes a la obtención de diferentes titulaciones 
con universidades extranjeras.


i) Potenciar la captación de recursos externos que facili-
ten la movilidad internacional.


j) Desarrollar actuaciones para la cooperación al desarrollo.
k) Fomentar e impulsar la generación de contenidos au-


diovisuales para la docencia y la investigación a través del 
Centro de Tecnología de la Imagen.


l) Todas aquellas competencias que estén relacionadas 
con la dirección, organización y gestión de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este 
órgano de gobierno.


Se delegan en el Vicerrectorado de Comunicación y Pro-
yección Internacional la instrucción y resolución de todos los 
procedimientos que tengan relación con las funciones enco-
mendadas y la Presidencia de la Comisión de Relaciones In-
ternacionales.


4. El Vicerrectorado de Extensión Universitaria estará in-
tegrado por los siguientes órganos:


• Vicerrector/a, como órgano de gobierno, de carácter 
unipersonal.


• Dirección de Secretariado de Igualdad y Asistencia a 
la Comunidad Universitaria, como órgano de coordinación y 
ejecución de la política universitaria.


• Dirección del Deporte Universitario, como órgano ase-
sor encargado de la ejecución de la política universitaria en 
materia deportiva, con rango de Dirección de Secretariado. 


Unidades técnicas y administrativas adscritas orgánica-
mente al Vicerrectorado, sin relación jerárquica entre ellas:


• Servicio de Cultura.
• Servicio de Asuntos Sociales y Alumnos.
• Servicio de Deportes.
Estructura adscrita al Vicerrectorado:
• Escuela Infantil.
Se encomiendan al Vicerrectorado de Extensión Universi-


taria las siguientes funciones:
a) Promover y dirigir el desarrollo de acciones para la difu-


sión de la cultura a través de la extensión universitaria.
b) Impulsar la colaboración con instituciones públicas y 


privadas para la difusión de la cultura en la sociedad.


c) Promover y dirigir el desarrollo de actividades cultura-
les que impliquen la participación de los miembros de la co-
munidad universitaria.


d) Dirigir la gestión de programas culturales.
e) Supervisar la catalogación de bienes culturales.
f) Organizar y coordinar las exposiciones culturales.
g) Planificar con los Centros de la Universidad de Málaga 


las actividades de carácter cultural.
h) Gestionar los espacios destinados a las exposiciones y 


eventos culturales.
i) Elaborar planes y adoptar medidas para garantizar la 


igualdad de género.
j) Plantear actuaciones que faciliten la conciliación de la 


vida familiar y laboral de los miembros de la comunidad uni-
versitaria.


k) Gestionar el Programa «Aulas Universitarias de For-
mación Abierta» para mayores de 55 años en Málaga y su 
provincia.


l) Dirigir la gestión de la Escuela Infantil.
m) Proponer y desarrollar medidas de acción social de la 


Universidad.
n) Realizar el seguimiento y actualización del servicio de 


bares y comedores.
o) Cooperar con otras instituciones en programas especí-


ficos de acción social, tales como: igualdad de género, conci-
liación familiar.


p) Promover, definir, organizar y desarrollar actividades de 
carácter deportivo para la comunidad universitaria.


q) Todas aquellas competencias que estén relacionadas 
con la dirección, organización y gestión de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras de apoyo que estén adscri-
tas a este órgano de gobierno.


Se delegan en el Vicerrectorado de Extensión Universita-
ria la instrucción y resolución de todos los procedimientos que 
tengan relación con las funciones encomendadas.


5. El Vicerrectorado de Estudiantes estará integrado por 
los siguientes órganos:


• Vicerrector/a, como órgano de gobierno, de carácter 
unipersonal. 


• Dirección de Secretariado de Movilidad Estudiantil, 
como órgano de coordinación y ejecución de la política uni-
versitaria. 


• Dirección de Secretariado de Atención al Estudiante, 
como órgano de coordinación y ejecución de la política uni-
versitaria.


Órgano asesor:
• Dirección del Curso de Español para Extranjeros.
Unidades administrativas adscritas orgánicamente al Vi-


cerrectorado, sin relación jerárquica entre ellas:
• Servicio de Acceso.
• Servicio de Becas.
• Sección de Relaciones Internacionales.
• Secretaría del Curso de Español para Extranjeros.
• Servicio de Atención Psicológica.
Estructuras adscritas al Vicerrectorado:
• Residencia Universitaria. 
• Oficina de Atención al Alumno con discapacidad.
• Oficina de Voluntariado.
Se encomiendan al Vicerrectorado de Estudiantes las si-


guientes funciones:
a) Coordinar las pruebas de acceso a la Universidad.
b) Coordinar los procesos de preinscripción de los estu-


diantes.
c) Llevar a cabo la orientación preuniversitaria y univer-


sitaria.
d) Promocionar la oferta educativa a nivel nacional e in-


ternacional.
e) Dirigir la gestión de los cursos de español para extran-


jeros.
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f) Configurar la oferta de cursos de español para extran-
jeros.


g) Auxiliar en su gestión al Consejo de Estudiantes.
h) Organizar y desarrollar los procesos para la movilidad de 


los estudiantes entre universidades españolas y extranjeras.
i) Establecer, impulsar, dirigir y supervisar la ejecución de 


los procesos para la concesión de becas y ayudas con fondos 
propios.


j) Supervisar la ejecución de los procesos para la conce-
sión de becas y ayudas, convocadas por otras instituciones 
públicas o privadas.


k) Fomentar e impulsar el asociacionismo estudiantil. 
l) Promover, organizar y supervisar la realización de prác-


ticas en empresa. 
m) Orientar sobre el acceso al mercado laboral para el 


ejercicio profesional. 
n) Dirigir y supervisar la gestión de las ofertas y deman-


das de empleo.
o) Promover la cultura emprendedora y fomentar el autoe-


mpleo de los estudiantes.
p) Promover, organizar y supervisar la gestión del alquiler 


de viviendas para alojamiento de universitarios, así como el 
alojamiento con mayores.


q) Promover la plena integración en la comunidad univer-
sitaria de personas con discapacidad.


r) Estimular y dirigir la gestión de las actividades de volun-
tariado en el ámbito universitario.


s) Supervisar la gestión de los expedientes académicos 
de alumnos visitantes procedentes de programas de movilidad 
internacional.


t) 3. Establecer acuerdos con instituciones públicas y pri-
vadas, de carácter nacional e internacional, para la realización 
de prácticas de los estudiantes.


u) Todas aquellas competencias que estén relacionadas 
con la dirección, organización y gestión de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras de apoyo que estén adscri-
tas a este órgano de gobierno.


Se delegan en el Vicerrectorado de Estudiantes la instruc-
ción y resolución de todos los procedimientos que tengan rela-
ción con las funciones encomendadas, así como la presiden-
cia de la Comisión de Becas y Asistencia al Estudiante y de la 
Comisión Coordinadora de Pruebas de Aptitud para el Acceso 
a la Universidad.


6. El Vicerrectorado de Investigación y Transferencia es-
tará integrado por los siguientes órganos:


• Vicerrector/a, como órgano de gobierno, de carácter 
unipersonal.


• Dirección de Secretariado de Investigación y Transfe-
rencia, como órgano de coordinación y ejecución de la política 
universitaria. 


Órgano asesor adscrito al Vicerrectorado:
• Dirección de Publicaciones e Intercambio Científico.
Unidades técnicas y administrativas adscritas orgánica-


mente al Vicerrectorado, sin relación jerárquica entre ellas:
• Servicio de Investigación.
• Oficina de Transferencia de Resultados de la Investi-


gación.
• Servicio de Documentación y Divulgación Científica.
• Servicio de Publicaciones e Intercambio Científico.
• Bibliotecas Universitarias.
Se encomiendan al Vicerrectorado de Investigación y 


Transferencia las siguientes funciones:
a) Programar y fomentar el desarrollo de la actividad in-


vestigadora.
b) Diseñar e implantar planes propios de investigación.
c) Establecer relaciones científicas y programas de coope-


ración con instituciones nacionales y extranjeras en materia 
de investigación.


d) Asesorar y apoyar a los investigadores en la gestión de 
proyectos de investigación regionales, nacionales y europeos.


e) Asesorar a los investigadores en materia de contrata-
ción y propiedad industrial e intelectual.


f) Potenciar la transferencia de resultados de la investiga-
ción al tejido socioeconómico. 


g) Supervisar la gestión de los contratos de investigación.
h) Supervisar la gestión de patentes de la Universidad de 


Málaga.
i) Negociar, redactar y revisar los acuerdos de cotitulari-


dad de patentes y de contratos de licencia de explotación.
j) Fomentar la movilidad de los investigadores.
k) Fomentar la creación de redes científicas nacionales e 


internacionales.
l) Promocionar la cultura científica.
m) Divulgar la actividad investigadora.
n) Coordinar las necesidades de equipamiento e infraes-


tructura científica.
o) Ofrecer a los investigadores un soporte científico téc-


nico centralizado para el desarrollo de la actividad investiga-
dora.


p) Coordinar las actividades de los Gestores de I+D+i.
q) Solicitar y tramitar las peticiones de ayudas a la investi-


gación, en representación de la Universidad de Málaga. 
r) Organizar y dirigir la prestación de los Servicios de Bi-


blioteca Universitaria.
s) Difundir la labor investigadora y docente mediante la 


edición de libros, revistas u otros materiales de interés.
t) Dirigir la gestión y comercialización de los fondos edi-


toriales.
u) Promocionar y mantener el intercambio científico con 


universidades e instituciones nacionales y extranjeras.
v) Asesorar y ayudar en la gestión para la creación de 


empresas.
w) Potenciar la creación de empresas a través del pro-


grama universitario «Spin-off».
x) Todas aquellas competencias que estén relacionadas 


con la dirección, organización y gestión de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras de apoyo que estén adscri-
tas a este órgano de gobierno.


Se delegan en el Vicerrectorado de Investigación y Trans-
ferencia la instrucción y resolución de todos los procedimien-
tos que tengan relación con las funciones encomendadas, así 
como la presidencia de la Comisión de Investigación.


7. El Vicerrectorado de Ordenación Académica y Profeso-
rado, estará integrado por los siguientes órganos:


• Vicerrector/a, como órgano de gobierno de carácter 
unipersonal.


• Dirección de Secretariado de Profesorado y Enseñan-
zas Propias, como órgano de coordinación y ejecución de la 
política universitaria.


• Dirección de Secretariado de Enseñanzas de Grado, 
Formación y Enseñanza Virtual, como órgano de coordinación 
y ejecución de la política universitaria.


Unidades técnicas y administrativas adscritas orgánica-
mente al Vicerrectorado, sin relación jerárquica entre ellas:


• Servicio de Personal Docente e Investigador.
• Servicio de Ordenación Académica.
• Servicio de Enseñanza Virtual.
• Sección de Titulaciones Propias.
• Unidad de Formación del Personal Docente e Investi-


gador.
Se encomiendan al Vicerrectorado de Ordenación Acadé-


mica y Profesorado las siguientes funciones:
• En el ámbito de la Ordenación Académica:
a) Coordinar y supervisar los procesos de elaboración, 


aprobación y homologación de los planes de estudios corres-
pondientes a los títulos oficiales de Grado.


b) Programar y coordinar la docencia correspondiente 
a las enseñanzas conducentes a las titulaciones oficiales de 
Grado.
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c) Coordinar y supervisar los procesos de elaboración y 
aprobación de las propuestas de Títulos Propios de la Univer-
sidad de Málaga.


d) Fomentar, impulsar y supervisar la creación e implan-
tación de enseñanzas conducentes a títulos propios de la 
Universidad de Málaga que posibiliten la especialización y la 
formación a lo largo de la vida.


e) Coordinar y supervisar los procesos de gestión relacio-
nados con la planificación y desarrollo de las enseñanzas de 
Grado.


f) Coordinar y supervisar los procesos de gestión, segui-
miento y control relacionados con los Títulos Propios de la Uni-
versidad de Málaga.


g) Coordinar y supervisar los procesos relacionados con 
la renovación de la acreditación de los títulos de Grado.


h) Efectuar la planificación, apoyo y seguimiento de la 
evaluación de titulaciones de Grado.


i) Coordinar los sistemas de garantía interna de la calidad 
en las titulaciones de Grado.


j) Coordinar los sistemas de garantía interna de la calidad 
en las titulaciones propias.


k) Coordinar los planes de mejora y realizar su segui-
miento.


l) Configurar la oferta de materias y actividades para la 
libre configuración curricular de los estudiantes.


m) Dirigir y coordinar la enseñanza virtual.
• En el ámbito del Personal Docente e Investigador:
a) Elaborar, revisar y modificar la relación de puestos de 


trabajo de personal docente e investigador, que será aprobada 
por el Consejo de Gobierno.


b) Coordinar la ejecución de los procedimientos para la 
selección del personal.


c) Supervisar la ejecución de los procedimientos para la 
contratación del personal seleccionado.


d) Proponer la concesión o denegación de solicitudes de 
permisos y licencias.


e) Supervisar la gestión de procedimientos para la conce-
sión de complementos de productividad.


f) Elaborar los programas de formación e innovación edu-
cativa.


g) Supervisar la gestión de programas de formación e in-
novación educativa.


h) Dirigir y supervisar la realización de las encuestas de 
satisfacción del alumnado con la actividad docente del profe-
sorado.


i) Coordinar las relaciones con los Centros adscritos en 
materia académica.


j) Todas aquellas competencias que estén relacionadas 
con la dirección, organización y gestión de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras de apoyo a la docencia que 
estén adscritas a este órgano de gobierno.


Se delegan en el Vicerrectorado de Ordenación Acadé-
mica y Profesorado la instrucción y resolución de todos los 
procedimientos que tengan relación con las funciones enco-
mendadas, así como la presidencia de la Comisión de Ordena-
ción Académica y Profesorado.


8. El Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Gabi-
nete del Rectorado estará integrado por los siguientes órganos:


• Vicerrector/a, como órgano de gobierno, de carácter 
unipersonal


• Dirección de Secretario de Relaciones Institucionales, 
como órgano de coordinación y ejecución de la política uni-
versitaria.


Unidad técnica y administrativa adscrita al Vicerrecto-
rado:


• Gabinete del Rectorado.
Se encomiendan al Vicerrectorado de Relaciones Institu-


cionales y Gabinete del Rectorado las siguientes funciones:
a) Dirigir y coordinar el Gabinete del Rectorado.


b) Planificar y coordinar las relaciones institucionales de 
la Universidad.


c) Organizar y desarrollar las actividades relacionadas con 
la participación de la Rectora en los órganos, consejos y comi-
siones, de carácter local, regional o nacional de los que forme 
parte la Universidad de Málaga.


d) Dar el apoyo técnico a la participación de la Rectora en 
órganos, instituciones y entidades de carácter privado, en las 
que participe o colabore la Universidad de Málaga.


e) Dar apoyo técnico y colaborar en la organización de 
todo tipo de actos institucionales en los que participen los 
miembros del Equipo de Gobierno de la Universidad.


f) Gestionar la agenda y actividades del Rectorado.
g) Coordinar los procesos de clasificación, conservación 


y custodia de los convenios suscritos por la Rectora en repre-
sentación de la Universidad de Málaga..


h) Gestionar las actividades protocolarias del Rectorado. 
i) Coordinar y dar instrucciones de servicio al personal de 


Hostelería adscrito funcionalmente al Gabinete del Rectorado.
j) Coordinar y dar instrucciones de servicio al personal 


de Mensajería, adscrito funcionalmente al Gabinete del Rec-
torado.


k) Todas aquellas competencias que estén relacionadas 
con la dirección, organización y gestión de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este 
órgano de gobierno.


Se delegan en el Vicerrectorado de Relaciones Institucio-
nales y Gabinete del Rectorado la instrucción y resolución de 
todos los procedimientos que tengan relación con las funcio-
nes encomendadas.


9. La Gerencia estará integrada por los siguientes órganos:
• Gerente, como órgano de gobierno de carácter unipersonal.
• Vicegerencia de Organización de los Servicios Universi-


tarios, como órgano de coordinación y ejecución de la política 
universitaria.


Unidades administrativas y técnicas adscritas orgánica-
mente a la Gerencia, sin relación jerárquica entre ellas:


• Servicio de Personal de Administración y Servicios.
• Servicio de Formación.
• Servicio de Habilitación y Seguridad Social.
• Servicio de Gestión Económica.
• Servicio de Adquisiciones.
• Servicio de Contabilidad.
• Servicio de Contratación.
• Servicio de Intervención.
• Servicio de Prevención. 
• Sección Coordinación Gerencia.
• Secretarías Departamentos.
• Conserjerías.
• Servicio de Mensajería.
• Servicio Reprografía.
• Servicio Hostelería.
• Servicio de Laboratorios de Departamentos.
Se encomiendan a la Gerencia las siguientes funciones:
a) Elaborar y ejecutar el Presupuesto de la Universidad.
b) Elaborar las normas de ejecución presupuestaria.
c) Dirigir la gestión de los ingresos y gastos presupues-


tarios.
d) Dirigir la gestión centralizada de compras de bienes, 


equipamiento científico y mobiliario.
e) Elaborar la memoria económica de cada ejercicio pre-


supuestario.
f) Realizar el seguimiento de los convenios de carácter 


económico-financiero.
g) Elaborar la planificación económica plurianual.
h) Elaborar la nómina de retribuciones del personal y con-


trolar las altas, bajas e incidencias en materia de seguridad 
social y mutualismo administrativo.


i) Facilitar la realización de auditorías de carácter econó-
mico-financiero.
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j) Definir y desarrollar procesos de evaluación y auditoria 
de carácter interno sobre la prestación de servicios.


k) Dirigir la gestión de los servicios económicos.
l) Dirigir la gestión de los servicios administrativos.
m) Supervisar los procesos de contratación administrativa.
n) Controlar y realizar el seguimiento de los servicios ex-


ternos contratados por la Universidad de Málaga.
o) Elaborar, revisar y modificar la relación de puestos de 


trabajo del Personal de Administración y Servicios, que será 
aprobada por el Consejo de Gobierno.


p) Elaborar, publicar y gestionar los procesos selectivos 
y de promoción profesional del Personal de Administración y 
Servicios.


q) Promover e impulsar actuaciones para la formación y 
el perfeccionamiento profesional del Personal de Administra-
ción y Servicios.


r) Dirigir y custodiar el Registro de Personal de Adminis-
tración y Servicios.


s) Dirigir los procesos para la prevención de riesgos labo-
rales.


t) Gestionar el patrimonio de la Universidad de Málaga.
u) Todas aquellas competencias que estén relacionadas 


con la dirección, organización y gestión de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este 
órgano de gobierno.


Se delegan en la Gerencia la instrucción y resolución de 
todos los procedimientos que estén relacionados con las fun-
ciones encomendadas, así como la presidencia de la Comisión 
de Formación de Personal de Administración y Servicios y el 
Comité de Seguridad y Salud de la Universidad de Málaga.


10. La Secretaría General estará integrada por los siguien-
tes órganos:


• Secretario General, como órgano de gobierno de carác-
ter unipersonal.


• Vicesecretario General, como órgano de coordinación y 
ejecución de la política universitaria.


Unidades administrativas adscritas orgánicamente a la 
Secretaría General, sin relación jerárquica entre ellas:


• Oficialía Mayor (Asuntos Generales y Alumnos)
- Sección Registro General
- Sección Alumnos
- Sección Titulaciones
- Secretarías de Centros
• Asesoría Jurídica.
• Archivo Universitario.
Se encomiendan a la Secretaría General las siguientes 


funciones:
a) Ejercer la secretaría de los órganos colegiados de go-


bierno de carácter general.
b) Formar y custodiar los libros de actas de tomas de po-


sesión de funcionarios.
c) Establecer directrices para la recepción y custodia de 


las actas de calificaciones de exámenes.
d) Establecer directrices para la regulación de los proce-


dimientos administrativos relacionados con la tramitación de 
los expedientes académicos de estudiantes de titulaciones 
oficiales.


e) Expedir documentos y certificaciones de actas y acuer-
dos de los órganos de gobierno de carácter general, y de cuantos 
actos o hechos presencie en el ejercicio de sus competencias.


f) Autenticar documentos expedidos por la Universidad de 
Málaga.


g) Reseña y publicidad de los actos de los órganos de 
gobierno.


h) Dirigir el Boletín Informativo de la Universidad de Málaga.
i) Dirigir la Asesoría Jurídica.
j) Organizar y custodiar el Archivo General.
k) Organizar y custodiar el Registro General.
l) Organizar y custodiar el Sello Oficial de la Universidad 


de Málaga.


m) Supervisar los procedimientos administrativos estable-
cidos por la Universidad de Málaga.


n) Normalizar, automatizar y catalogar los procedimientos 
establecidos.


o) Revisar en vía administrativa los actos administrativos 
dictados por órganos de la Universidad de Málaga.


p) Efectuar la supervisión formal de la producción norma-
tiva propia de la Universidad de Málaga.


q) Efectuar la supervisión formal de la tramitación de ex-
pedientes de carácter informativo.


r) Efectuar la supervisión formal de la tramitación de ex-
pedientes de responsabilidad patrimonial.


s) Organizar y desarrollar los procesos electorales corres-
pondientes a órganos de gobierno de carácter general.


t) Organizar y custodiar el Registro de Títulos Oficiales y 
Propios de la Universidad de Málaga, y su expedición.


u) Ejercer las funciones de secretaría del Equipo de Go-
bierno.


v) Controlar el sistema de protección de datos de la Uni-
versidad de Málaga.


w) Dar constancia de la información oficial a facilitar por 
la Universidad de Málaga.


x) Coordinar la implantación y gestión de los procedimien-
tos administrativos en su versión electrónica.


y) Todas aquellas competencias que estén relacionadas 
con la dirección, organización y gestión de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este 
órgano de gobierno.


Se delegan en la Secretaría General la instrucción y reso-
lución de todos los procedimientos que estén relacionados con 
las funciones encomendadas.


Órganos asesores:
• Delegado de la Rectora para el Campus de Excelencia 


Internacional «Andalucía TECH», con rango de Vicerrector.
Estructura de apoyo:
• Oficina del Campus Excelencia Internacional.
Se encomiendan a este órgano asesor las siguientes fun-


ciones:
a) Elaboración de memorias, estudios e informes relacio-


nados con las solicitudes de subvenciones destinadas al Cam-
pus de Excelencia Internacional «Andalucía TECH».


b) Actuación por delegación de la Rectora en los foros, 
conferencias y órganos de representación de instituciones pú-
blicas o privadas, en los que se lleven a cabo actividades rela-
cionadas con el Campus de Excelencia Internacional.


c) Actuación por delegación de la Rectora como respon-
sable de las unidades técnicas encargadas de la gestión de 
los proyectos de ejecución del Campus de Excelencia Interna-
cional.


d) Elaboración de memorias, estudios e informes relacio-
nados con la justificación de gastos de ayudas y subvenciones 
obtenidas por el Campus de Excelencia Internacional.


e) Gestión de los programas de ayudas e instrucción de 
los procedimientos relacionados con la puesta en marcha de 
convocatorias destinadas a la contratación de personal, selec-
ción de becarios, concesión de estancias, vinculados al pro-
yecto de Campus de Excelencia Internacional.


f) Todas aquellas competencias que estén relacionadas 
con la dirección, organización y gestión de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este 
órgano asesor.


Se delegan en este órgano asesor la instrucción y resolu-
ción de todos los procedimientos que tengan relación con las 
funciones encomendadas.


• Delegado de la Rectora para la Inspección de Servicios 
y el Desarrollo Estatutario, con rango de Vicerrector.


Como unidad administrativa adscrita a este órgano admi-
nistrativo:


• Servicio Evaluación y Auditoría.
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Se encomiendan al Delegado de la Rectora para la Ins-
pección de Servicios y el Desarrollo Estatutario las siguientes 
funciones:


a) Garantizar la calidad de los servicios de la Universidad 
de Málaga.


b) La supervisión de las actividades y funcionamiento de 
cada uno de los centros, departamentos, servicios o unidades 
de la Universidad de Málaga en sus aspectos estructural, fun-
cional y administrativo, al objeto de lograr el cumplimiento de 
las normas vigentes que les sean aplicables.


c) Comprobar el cumplimiento de las obligaciones del per-
sonal docente y del personal de administración y servicios de 
la Universidad de Málaga.


d) Vigilar la correcta adecuación del servicio inspeccio-
nado a las normas, procedimientos y plazos que lo regulan.


e) Estudiar y valorar el funcionamiento de los centros, 
departamentos, servicios y unidades de la Universidad de Má-
laga y formulación, en su caso, de las oportunas propuestas.


f) Instruir expedientes informativos y disciplinarios en su 
caso.


g) Coordinar las actuaciones y procedimientos para la 
adaptación de los Estatutos de la Universidad de Málaga a las 
previsiones legales, así como impulsar su desarrollo normativo.


h) Todas aquellas competencias que estén relacionadas 
con la dirección, organización y gestión de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este 
órgano asesor.


Se delegan en este órgano asesor la instrucción y resolu-
ción de todos los procedimientos que tengan relación con las 
funciones encomendadas.


• Director del Plan Estratégico y la Responsabilidad So-
cial, con rango de Vicerrector.


Estructura de apoyo:
• Oficina del Plan Estratégico.
Se encomiendan al Director del Plan Estratégico y la Res-


ponsabilidad Social las siguientes funciones:
• Elaborar el plan estratégico institucional.
• Apoyar y asesorar a los órganos de gobierno de la Uni-


versidad de Málaga, para el despliegue del plan estratégico 
institucional.


• Efectuar el seguimiento del Plan Estratégico y confec-
cionar su memoria anual.


• Asesorar a los Vicerrectorados sobre la implantación 
del modelo de responsabilidad social desarrollado por la Uni-
versidad de Málaga.


• Elaborar un informe de progreso en materia de cumpli-
miento de los principios del Pacto Mundial de Naciones Unidas 
y la Memoria de Responsabilidad Social.


• Todas aquellas competencias que estén relacionadas 
con la dirección, organización y gestión de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este 
órgano asesor.


Se delegan en este órgano asesor la instrucción y resolu-
ción de todos los procedimientos que tengan relación con las 
funciones encomendadas.


• Director del Centro Internacional de Postgrado y la Es-
cuela de Doctorado, con rango de Vicerrector.


Unidades administrativas adscritas orgánicamente a este 
órgano asesor:


• Servicio de Doctorado.
• Servicio de Postgrado.
Se encomiendan al Director del Centro Internacional de 


Postgrado y Escuela de Doctorado, las siguientes funciones:
a) Llevar a cabo la realización de estudios, memorias e in-


formes para la puesta en marcha en la Universidad de Málaga 
de enseñanzas de Máster y Doctorado.


b) Coordinar y supervisar los procesos de elaboración, 
aprobación y homologación de planes de estudios correspon-
dientes a títulos de Máster y Doctor.


c) Programar y coordinar la docencia correspondiente a 
las enseñanzas conducentes a títulos de Máster y Doctorado.


d) Efectuar la planificación, apoyo y seguimiento de la 
evaluación de las enseñanzas de Máster y doctorado.


e) Apoyar el diseño, implantación y certificación de sis-
temas de garantía interna de la calidad de las titulaciones y 
enseñanzas correspondientes a los estudios de Máster y doc-
torado.


f) Apoyar la elaboración e implantación de planes de me-
jora y realizar su seguimiento.


g) Evaluar la actividad docente del profesorado de las en-
señanzas de Máster y doctorado.


h) Todas aquellas competencias que estén relacionadas 
con la dirección, organización y gestión de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este 
órgano asesor.


Se delegan en este órgano asesor la instrucción y resolu-
ción de todos los procedimientos que tengan relación con las 
funciones encomendadas.


Artículo 4. Supresión y fusión de Vicerrectorados.
Se suprimen los Vicerrectorados siguientes:
Vicerrectorado de Bienestar Social e Igualdad.
Vicerrectorado de Calidad, Planificación Estratégica y 


Responsabilidad Social.
Vicerrectorado de Innovación y Desarrollo Tecnológico.
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales.
Vicerrectorado de Relaciones Universidad-Empresa.
El Vicerrectorado de Ordenación Académica y el Vicerrec-


torado de Profesorado, Formación y Coordinación se fusionan 
en un solo órgano de gobierno denominado Vicerrectorado de 
Ordenación Académica y Profesorado.


El Vicerrectorado de Cultura y Relaciones Institucionales 
pasa a denominarse Vicerrectorado de Extensión Universitaria.


Las competencias de estos Vicerrectorados y los órganos 
administrativos, técnicos y estructuras de apoyo adscritas a 
los mismos, se distribuyen entre los Vicerrectorados y órganos 
asesores regulados en los artículos precedentes.


Artículo 5. Competencias trasversales y adscripciones 
funcionales.


1. Por razones de eficacia y para el mejor desarrollo de 
sus funciones, se atribuye a la Oficialía Mayor, función que 
ejercerá la Vicesecretaría General, la coordinación de las ac-
tividades administrativas realizadas por los servicios con 
competencias en materia de gestión académica: Servicio de 
Acceso, Servicio de Becas, Servicio de Doctorado, Sección de 
Postgrado y Secretarías de todos los Centros Universitarios.


2. Por razones de eficacia y para el mejor desarrollo de 
sus funciones, se atribuye a la Vicegerencia de organización 
de los Servicios Universitarios la coordinación de las activida-
des administrativas realizadas por los servicios con competen-
cias en materia de calidad.


3. El Servicio de Relaciones Internacionales asumirá la 
gestión administrativa y el apoyo técnico relacionado con las 
competencias atribuidas, en materia de relaciones internacio-
nales, al Vicerrectorado de Estudiantes, al Vicerrectorado de 
Investigación y Transferencia y al Vicerrectorado de Comunica-
ción y Proyección Internacional, sin perjuicio de su dependen-
cia orgánica del Vicerrectorado de Estudiantes.


4. El Servicio de Cooperación Empresarial y Promoción 
del Empleo asumirá la gestión administrativa y el apoyo téc-
nico relacionado con las competencias atribuidas, en materia 
de cooperación empresarial y promoción de empleo, al Vice-
rrectorado de Estudiantes, al Vicerrectorado de Investigación 
y Transferencia y al Vicerrectorado de Coordinación Universita-
ria, sin perjuicio de su dependencia orgánica de este último.


5. El Servicio de Calidad y Planificación asumirá la ges-
tión administrativa y el apoyo técnico, en materia de calidad, 
planificación estratégica y responsabilidad social, al Vicerrec-


cs
v:


 1
09


57
29


31
57


72
82


67
81


99
53


6







Página núm. 48 BOJA núm. 72 Sevilla, 13 de abril 2012


torado de Ordenación Académica, a la Gerencia y al Director 
del Plan Estratégico, sin perjuicio de su dependencia orgánica 
del Vicerrectorado de Coordinación Universitaria.


6. Por razones económicas, técnicas y operativas, la Uni-
dad de Formación e Innovación Educativa, que gestiona com-
petencias relacionadas con la formación del Personal Docente 
e Investigador, y estaba adscrita al Vicerrectorado de Ordena-
ción Académica y Profesorado, se une al Servicio de Forma-
ción del Personal de Administración y Servicios, integrándose 
en su estructura funcional, sin perjuicio de su dependencia 
orgánica.


Artículo 6. Sustitución de la Rectora.
En los casos de vacante, ausencia o enfermedad, en cum-


plimiento de lo dispuesto en el apartado 5 del artículo 34 de 
los Estatutos de la Universidad de Málaga, actuará en su sus-
titución la persona titular del Vicerrectorado de Coordinación 
Universitaria.


Artículo 7. Revocación y avocación de competencias.
1. De acuerdo con lo previsto en el artículo 13. 6 de la 


Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, la Rectora podrá revocar las competencias delegadas.


2. Asimismo y en virtud de lo dispuesto en el artículo 14 
de la citada Ley, según el cual los órganos superiores podrán 
avocar para sí el conocimiento de un asunto cuya resolución 
corresponda ordinariamente o por delegación a sus órganos 
administrativos dependientes, cuando circunstancias de índole 
técnica, económica, social, jurídica o territorial lo hagan con-


veniente, la Rectora podrá avocar para sí el conocimiento de 
los asuntos cuya resolución corresponda ordinariamente o por 
delegación a sus órganos administrativos dependientes.


3. Las resoluciones adoptadas en el ejercicio de la de-
legación de competencias indicarán expresamente esta cir-
cunstancia y se considerarán dictadas por el/la Rector/a de 
la Universidad de Málaga, por lo que agotan la vía administra-
tiva en aplicación de lo dispuesto en el artículo 13.4 de la Ley 
30/1992.


4. En ningún caso podrán delegarse las atribuciones que 
se posean, a su vez por delegación, contenidas en la presente 
resolución.


Disposición derogatoria. Esta Resolución deroga las reso-
luciones que se hayan dictado con anterioridad, en relación 
con la estructura orgánica del Equipo de Gobierno de la Uni-
versidad de Málaga y el régimen de delegación de competen-
cias que se hubiera realizado en su desarrollo.


Disposición final. Esta resolución surtirá efectos desde el 
día de su publicación en el Boletín Informativo de la Universi-
dad de Málaga, en su versión electrónica.


Llévese a cabo lo acordado y publíquese en el Boletín Ofi-
cial de la Junta de Andalucía, así como en el Boletín Informa-
tivo de la Universidad de Málaga y en los tablones de anuncios 
del Rectorado.


Málaga, 22 de marzo de 2012.- La Rectora, Adelaida de 
la Calle Martín. 
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1. DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO PROPIO DE ADAPTACIÓN 


1.0. DENOMINACIÓN: 


EXPERTO UNIVERSITARIO DE ADAPTACIÓN AL GRADO EN ING ENIERÍA 
MECÁNICA 
  


1.0.1. Tipo de estudio propio  (Márquese con X lo que proceda): 


 Máster Propio (60 créditos mínimo) 
x Experto (30 créditos mínimo) 


 
 
1.0.2. Campo  (Márquese con  X lo que proceda; un solo campo) 


 Ciencias de la Salud 
 Ciencias  
 Ciencias Sociales y Jurídicas 
 Arte y Humanidades 
x Ingeniería y Arquitectura 


 


1.1. CENTRO/S DONDE SE IMPARTIRÁ LA ENSEÑANZA:  


1.1.1. Lugar de impartición  (aula, campus virtual…) 
 (Se adjuntará reserva de espacio) 


ESCUELA POLITÉNICA SUPERIOR 
 
 


1.2. TIPO DE ENSEÑANZA: 


 Presencial x Semipresencial  On-Line 


 


1.3. PÁGINA WEB DE INFORMACIÓN PARA EL ALUMNO: 


http://www.uma.es/vrue/tpropias/index.html 
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1.4. DIRECTOR/A ACADÉMICO/A: 


Apellidos y nombre:              NIF: 


ALEJANDRO RODRÍGUEZ GÓMEZ 33381949-W 
 
  Categoría:  


TITULAR DE UNIVERSIDAD 
 


  Área de conocimiento: 
INGENIERÍA ELÉCTRICA 
 


  Departamento:  


INGENIERÍA ELÉCTRICA 
 
 


1.4.1. SUBDIRECTOR/A ACADÉMICO/A:  


Apellidos y nombre:              NIF: 


Guerra Fernández, Antonio 
 


33389185-Q 
 
  Categoría:  


TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 
 


  Área de conocimiento: 
INGENIERÍA MECÁNICA 
 


  Departamento:  


INGENIERÍA MECÁNICA 
 
1.4.2. DATOS DE CONTACTO E INFORMACIÓN: 


  Teléfono/s:      E-mail:  
951952310 inmamruiz@uma.es 


1.5. NÚMERO DE PLAZAS OFERTADAS: 


Nº mínimo de alumnos: 15 Nº máximo de alumnos: 30 


 


1.6. NÚMERO DE CRÉDITOS EUROPEOS DEL TÍTULO: 36 ECT S 


 


1.7.  BREVE DESCRIPCIÓN DEL CURSO:  
 


Curso de modalidad semipresencial que contempla las competencias necesarias 
para completar la formación de titulados en Ingeniería Técnica Industrial, esp. en 
Mecánica que opten a la posterior titulación de Grado en Ingeniería Mecánica. 
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1.8. PROGRAMA O TEMARIO:  


Módulo I: Actualización competencial, con 36 ECTS, estructurado en seis 
asignaturas, de 6 ECTS cada una: 
 
Fundamentos de Electrónica 
Automática 
Ingeniería de Fabricación 
Cálculo y Diseño de Máquinas 
Máquinas Fluidomecánicas 
Tecnología de Materiales 


 
1.9. PERÍODO DE REALIZACIÓN: 
 
Fecha inicio:         Fecha fin:             Horari o: 


noviembre 2013 Marzo 2013 Viernes: 17:00/21:30 h; Sábado: 8:45/14:15 h. 
  


Información para la preinscripción: 
http://www.juntadeandalucia.es/economiainnovacioncienciayempleo/ 
 
Período de preinscripción:  
Fecha inicio      Fecha fin    


9 octubre 2013 21 octubre 2013 
 
Periodo de matriculación: 
Fecha inicio                   Fecha fin    


23 octubre 2013 27 octubre 2013 
 
 
1.10. PRECIOS Y PLAZOS: 
 
 


Titulación Precio por 
crédito 


Precio total Nº de créditos  


Experto  26 € 936 € 36 ECTS 


 


Plazos  


Pago fraccionado Si    x                       No 


Nº Plazos/ Fecha límite de pago Importe 


Preinscripción 300 € 


1er plazo 318 € 


2º plazo  318 € 
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2. JUSTIFICACIÓN  


 
2.1. Justificación del título propuesto, argumentan do el interés académico, 


científico o profesional del mismo  
 
El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre (BOE del 30), por el que se establece la 
ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales, en su Disposición Adicional 
Cuarta, Apdo. 3, indica que quienes estando en posesión de un título oficial de 
Diplomado, Arquitecto Técnico o Ingeniero Técnico pretendan cursar enseñanzas 
dirigidas a la obtención de un título oficial de Grado, obtendrán el reconocimiento de 
créditos que proceda con arreglo a lo previsto en el artículo 13 del citado Real Decreto, 
otorgando para ello competencias a las universidades que podrán realizar tal 
reconocimiento, atendiendo a la adecuación entre las competencias y los conocimientos 
asociados a las restantes materias cursadas por el solicitante. Este punto ha sido objeto 
de un Informe, de fecha 20 de noviembre de 2009, de la Subdirección General de 
Coordinación Académica y Régimen Jurídico de la Dirección General de Política 
Universitaria de la Secretaría General de Universidades del Ministerio de Educación. 
 
En el sentido que se indica en el párrafo anterior, debe considerarse que: 
 
1) Los Planes de Estudio a extinguir se rigen por los RD 1402/1992, 1403/1992, 
1404/1992, 1405/1992 y RD 1462/1990 de 20 de Noviembre, por los que se establecen 
las directrices generales propias de los planes de estudios conducentes a la obtención 
de los títulos de Ingeniero Técnico en Electricidad, Electrónica Industrial, Mecánica, 
Química Industrial y Ingeniero Técnico en Diseño Industrial. En dichos RD se establece, 
por un lado, que la carga lectiva global en ningún caso será inferior a 205 créditos ni 
superior al máximo de créditos que para los estudios de primer ciclo permite el RD 
1497/1987 en los títulos de Ingeniería Técnica Industrial (Electricidad, Electrónica 
Industrial, Mecánica, Química Industrial). Por otro lado, se establece que la carga lectiva 
global en el título de Ingeniería Técnica en Diseño Industrial en ningún caso será inferior 
a 180 créditos. 
 
2) Los Planes de Estudios (correspondientes a las titulaciones de Ingeniería Técnica 
Industrial, en sus distintas especialidades, y a la titulación de Ingeniería Técnica en 
Diseño Industrial) se planificaron y se han desarrollado, en el Sistema Universitario 
Público de Andalucía, con un mínimo de 217 créditos, y concretamente en la 
Universidad de Málaga de 225 créditos. 
 
3) El RD 1497/1987 en su Artículo 7.3b) establecía que el porcentaje de créditos para la 
libre configuración del currículum de estos estudiantes no podría ser inferior al 10 por 
100 de la carga lectiva global del plan de estudios conducente a la obtención del título 
oficial de que se trate. Todos los títulos de Ingeniería Técnica Industrial y de Ingeniería 
Técnica en Diseño Industrial del Sistema Universitario Público de Andalucía tienen una 
carga del 10% de créditos LRU correspondientes a asignaturas de libre configuración. 
 
4) Todos los títulos de Ingeniería Técnica contemplan como asignatura troncal la 
asignatura de Proyecto Fin de Carrera. 
 
5) El RD 1954/1994, de 30 de septiembre, sobre homologación de títulos a los del 
catálogo de Títulos Universitarios Oficiales, creado por el R.D. 1497/1987, de 27 de 
noviembre. 
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Dado que los estudios anteriores, a la entrada en vigor del R.D. 1393/2007, mantienen 
todos sus efectos académicos y profesionales, el título del anterior ordenamiento 
académico se tiene que reconocer en su totalidad, y, por ello, teniendo en cuenta las 
consideraciones anteriores, es de justicia que cualquier titulado en Ingeniería Técnica 
de la Rama Industrial tuviese un reconocimiento entre 203 y 212 créditos ECTS. 
 
Lo anterior, junto con el análisis de las competencias a adquirir, implica planificar un 
Curso de Adaptación en los que, cada titulado en Ingeniería Técnica Industrial o en 
Ingeniería Técnica en Diseño Industrial, tuviese un itinerario específico de un máximo de 
48 créditos ECTS (un total de 36 créditos ECTS en asignaturas obligatorias, más 12 
créditos ECTS correspondientes al Trabajo Fin de Grado) que atendería a desarrollar 
las competencias no contempladas en los títulos a extinguir e introducidas en los títulos 
de Grado de Ingeniería de la Rama Industrial. Este itinerario específico dependerá de la 
tecnología específica cursada (diseño industrial, electrónica industrial, electricidad, 
mecánica o química industrial). Las competencias a desarrollar en cada uno de los 
itinerarios específicos del Curso de Adaptación estarían centradas prioritariamente en 
las competencias de formación común a la rama industrial o de la ingeniería del 
producto. 
 
El reconocimiento de créditos de su título y la superación del Curso de Adaptación debe 
dar acceso, si cumple con las exigencias académicas previstas en la Memoria de 
Verificación del título de Ingeniería de la Rama Industrial al que se pretende acceder, al 
título de Grado. 
 
El Curso de Adaptación propuesto comprende un total de 36 créditos, posteriormente es 
de obligado cumplimiento la realización del Trabajo Fin de Grado. 
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3. OBJETIVOS Y COMPETENCIAS  


 
3.1. Objetivos que reflejan la orientación general del título 
 
Objetivo general:  
Adaptación curricular al plan de formación de los títulos de Grado dentro del Espacio 
Europeo de Educación Superior en el campo de la Ingeniería de la rama Industrial. 
 
Objetivos específicos: 
- Ampliar los conocimientos y formación generalista en la rama industrial. 
 
- Actualizar a los Ingenieros Técnicos Industriales, esp. en Electrónica Industrial en 
nuevas competencias surgidas tras la implantación de los nuevos títulos de Grado 
dentro del Espacio Europeo de Educación Superior. 
 
3.2. Competencias generales y específicas que los e studiantes deben adquirir 


durante sus estudios y que son exigibles para otorg ar el título 
 
Las competencias aquí incluidas fueron acordadas en la reunión, de 25 de marzo de 2011, 
de Directores de Escuelas del Sistema Universitario Público Andaluz que imparten títulos de 
Ingeniería Técnica. Estas competencias fueron seleccionadas de la orden ministerial 
CIN/351/2009, recogiendo todas aquellas que no estuvieran contempladas en alguno de los 
títulos de Ingeniería Técnica de las mencionadas Escuelas, de forma que cada una de 
éstas, en el ámbito de su Universidad y de sus títulos, puedan establecer qué materias 
obligatorias deben formar parte del curso de adaptación, completando así las competencias 
del título de Grado correspondiente. El estudio de estas competencias se concretó en 
acuerdo de la Comisión de Reconocimiento y posterior aprobación por la Junta de Centro de 
la Escuela Politécnica Superior de la Universidad de Málaga, en fecha de 26 noviembre de 
2012. 
 


COMPETENCIA DEFINICIÓN 


1. COMPETENCIAS 


GENERICAS  


RD 1393/2007 


• Que los estudiantes hayan demostrado poseer y 
comprender conocimientos en el área de la Ingeniería 
Eléctrica y de la rama Industrial que parte de la base de 
la educación secundaria general, y se suele encontrar a 
un nivel que, si bien se apoya en libros de texto 
avanzados, incluye también  algunos aspectos que 
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de 
la Ingeniería Eléctrica y de la rama Industrial. 


• Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a 
su trabajo o vocación de una forma profesional y posean 
las competencias que suelen demostrarse por medio de 
la elaboración y defensa de argumentos y la resolución 
de problemas dentro de la Ingeniería Eléctrica y de la 
rama Industrial. 


• Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, 
problemas y soluciones a un público tanto especializado 
como no especializado. 


• Que los estudiantes hayan desarrollado las habilidades 
de aprendizaje necesarias para emprender estudios 
posteriores con un alto grado de autonomía.  
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2. COMPETENCIAS 


GENÉRICAS 


OM CIN 351/2009 


• Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de 
proyectos en el ámbito de la ingeniería industrial que 
tengan por objeto, de acuerdo con los conocimientos 
adquiridos según las competencias de formación básica, 
común a la rama industrial y tecnológica, la construcción, 
reforma, reparación, conservación, demolición, 
fabricación, instalación, montaje o explotación de: 
estructuras, equipos mecánicos, instalaciones 
energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, 
instalaciones y plantas industriales y procesos de 
fabricación y automatización.  


• Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que 
les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y 
teorías, y les dote de versatilidad para adaptarse a 
nuevas situaciones.  


• Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de 
decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de 
comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y 
destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial.  


• Conocimientos para la realización de mediciones, 
cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, 
estudios, informes, planes de labores y otros trabajos 
análogos.  


• Capacidad para el manejo de especificaciones, 
reglamentos y normas de obligado cumplimiento.  


• Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y 
multidisciplinar. 


3. Competencias Específicas 


Rama Industrial  


    OM CIN351/2009 


• Conocimientos de los fundamentos de la electrónica  
• Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos 


y métodos de control  
• Conocimientos básicos y aplicación de tecnologías 


medioambientales y sostenibilidad  
• Conocimiento aplicado de sistemas y procesos de 


fabricación, metrología y control de calidad  
• Conocimientos y capacidades para el cálculo, diseño y 


ensayo de máquinas  
• Conocimientos aplicados de ingeniería térmica  
• Conocimiento aplicado de los fundamentos de los 


sistemas y máquinas fluidomecánicas  
• Conocimientos y capacidades para la aplicación de la 


ingeniería de materiales 
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4.1 Sistema de información previa a la matriculació n y procedimiento de 


acogida y orientación a los alumnos de nuevo ingres o 
 
SISTEMA DE INFORMACIÓN PREVIA 
A. Información disponible en web del Centro: www.politecnica.uma.es en apartado 
específico de Adaptación al Grado. 
B. Jornada Pública de Información. Se realizará una jornada de información del curso 
específico de adaptación así como de otras vías alternativas. Se hará la 
correspondiente convocatoria de la jornada a través de las vías de difusión existentes 
para los egresados del Centro, apoyándose en los agentes sociales para que la 
difusión sea máxima entre aquellos quienes estén en posesión del respectivo título 
según ordenaciones anteriores. 
C. Dípticos informativos. Se crearán varios dípticos informativos que informen de las 
vías de adaptación existentes, así como de este Curso de Adaptación. 
 
Para poder participar en el proceso de admisión en cualquier Itinerario Curricular 
Concreto o Curso de Adaptación que se impartan en las Universidades Públicas de 
Andalucía será necesario cumplimentar y presentar la correspondiente solicitud de 
preinscripción en el punto de acceso electrónico:  
http://www.juntadeandalucia.es/economiainnovacioncienciayempleo/  
en los plazos que para cada itinerario, centro y universidad se determine, pudiendo 
establecerse, más de un plazo durante el curso académico. 
Los plazos de preinscripción serán publicados en el punto de acceso electrónico 
citado en el punto anterior, al menos con 15 días de antelación y estarán abiertos 
durante un periodo no inferior a una semana. Asimismo las universidades harán 
públicos dichos plazos, en los tablones de anuncio de sus oficinas de admisión: 
Universidad de Málaga. Oficina de Acceso. Campus de Teatinos, s/n. 29071-Málaga. 
 
PROCEDIMIENTO DE ACOGIDA Y ORIENTACIONES 
Se realiza un acto académico en el cual la Dirección Académica del título da la 
bienvenida a los participantes del curso de adaptación. Se realiza antes del primer día 
oficial de clase y en este acto se hace una presentación del curso, organización del 
mismo, profesorado participante, infraestructura del centro, medios informáticos, 
página web, campus virtual de la Universidad de Málaga y se da respuesta a las 
preguntas que se pueda plantear.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


4. ACCESO Y ADMISIÓN  DE ESTUDIANTES 
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4.2 Requisitos de acceso y condiciones o pruebas de  acceso especiales 
 
El acceso a las enseñanzas universitarias es un acto reglado y el RD 1892/2008, de 14 de 
noviembre que lo regula dispone en su artículo 4.1, definiéndolo como principio rector del 
acceso a la Universidad española, que se realizará desde cualquiera de los supuestos a los 
que se refiere el presente real decreto “desde el pleno respeto a los derechos fundamentales 
y a los principios de igualdad, mérito y capacidad”. 
 
El acceso es por vía extraordinaria y recogida en Resolución de la Dirección General de 
Universidades por la que se hace público el acuerdo de 6 de febrero de 2013 de la Comisión 
del Distrito Único Universitario de Andalucía por el que se establece el procedimiento de 
ingreso en los itinerarios curriculares concretos para quienes teniendo un título de arquitecto 
técnico, ingeniero técnico, diplomado o maestro pretendan obtener el correspondiente título 
de grado. http://www.juntadeandalucia.es/boja/2013/42/14 
 
A este curso de adaptación sólo podrán acceder quienes estando en posesión de un título de 
Ingeniero/a Técnico/a Industrial, especialidad en Mecánica obtenido conforme a planes de 
estudios regulados por la Ley Orgánica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria, 
deseen realizar el curso de adaptación para el acceso a la correspondiente enseñanza de 
Grado conforme a la Ley Orgánica 6/2001 de 21 de diciembre, de Universidades. 
 
Las personas solicitantes deberán solicitar preinscripción y estar en posesión de un título de 
Ingeniero/a Técnico/a Industrial, especialidad en Mecánica. 
 
Vías de acceso. Porcentaje de reserva de plazas para quienes acrediten discapacidad. 
Se reservará un 5 por cien de las plazas ofertadas para quienes justifiquen alguna condición 
de discapacidad en un grado igual o superior al 33 por cien. 
 
4.3  Criterios de selección de los alumnos si las s olicitudes superan el número 


de plazas 
 
-  60% expediente académico en la titulación de origen. 
- 40% Experiencia profesional (solo la relacionada con la profesión a la que da acceso la 


titulación). 
 
La valoración se hará sobre un máximo de 10 puntos, 6 para el expediente académico y 4 
para la experiencia profesional. 
El expediente se ponderará sobre la máxima puntuación posible en este apartado, 
correspondiéndole el máximo de 6 puntos sobre el total de 10. 
La valoración de la experiencia profesional se ponderará sobre un máximo de 4 puntos sobre 
el total de 10. Cuando un aspirante supere la puntuación máxima en este apartado, se le 
concederá el nivel máximo, en tanto que la valoración de los demás concursantes se hará de 
forma proporcional. Por ello, tanto la puntuación conseguida, como la puntuación total 
alcanzada en el concurso han de considerarse única y exclusivamente como una medida 
relativa establecida con respecto al resto de los candidatos del mismo concurso. Por el mismo 
motivo, en ningún caso dicha puntuación puede ser extrapolable o comparable con la 
obtenida en otro u otros concursos a los que pudiera presentarse cada candidato. 
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4.4  Sistema de apoyo y orientación de los estudian tes matriculados 
 
SISTEMA DE APOYO Y ORIENTACIÓN A LOS ESTUDIANTES UNA VEZ MATRICULADOS 
ESPECÍFICO DEL CENTRO. 
Una vez matriculados los estudiantes, se les informa de la estructura y organización del título 
propio, y de las diferentes vías de comunicación que cuentan para trasladar las posibles 
incidencias en el desarrollo del título.  
 
SISTEMA DE APOYO ESPECÍFICO A LOS ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD 
La Universidad de Málaga considera que la atención a las necesidades educativas de los 
estudiantes con discapacidad es un reconocimiento de los valores de la persona y de su 
derecho a la educación y formación superiores. Por esta razón se cuenta con una oficina 
dirigida a la atención de sus estudiantes con discapacidad: el Servicio de Apoyo al Alumnado 
con Discapacidad (SAAD). 


4.5  Criterios de selección para la concesión de be cas 
 
Renta. 
Rendimiento académico en el propio curso. 
 


4.6  Transferencia y reconocimiento de créditos 
Según el RD. 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de las 
Enseñanzas Universitarias Oficiales, y RD. 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el el 
anterior, el reconocimiento de créditos a partir de la experiencia profesional o laboral y de 
enseñanzas no oficiales, no podrá superar, en su conjunto, el 15% del total de créditos que 
constituya el Plan de Estudios. 
 
Partiendo que el Grado en Ingeniería Mecánica consta de 240 créditos, el máximo de créditos 
que se podrían reconocer es de 36 créditos. 
 
Tal y como recoge el acuerdo de la Comisión de Títulos de la Rama Industrial del sistema 
Universitario Público Andaluz, el reconocimiento de la actividad profesional se realizará por la 
Comisión Académica perteneciente al órgano responsable del Curso de Adaptación, sobre la 
base de informes emitidos por los agentes sociales correspondientes, el Colegio Oficial de 
Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales o, en su defecto, Administraciones Públicas. 
 
La equivalencia para el reconocimiento es de 2 ECTS por año de experiencia laboral 
relacionada con la profesión y relacionada con las competencias inherentes a las materias, 
hasta un máximo de reconocimiento de 18 créditos. 
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5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 


 
5.1. Estructura de las enseñanzas. 


 
5.1.1. Distribución del plan de estudios en crédito s EUROPEOS, por 


modalidad de enseñanza para el título propio  


 


MODALIDAD DOCENTE CRÉDITOS 
EUROPEOS 


Docencia teórico/práctica en aula  24 ECTS 


Docencia on-line 12 ECTS 


Prácticas externas en empresas 0 ECTS 


Trabajo fin de título propio de adaptación 0 ECTS 


CRÉDITOS EUROPEOS TOTALES  36 ECTS 


Total horas de clase presencial (teórico/práctica) 180 


Total horas de trabajo del estudiante (25 horas de trabajo x 1 crédito)  900 


 
5.1.2. Explicación general de la planificación del plan de estudios 
 
 
El curso de adaptación se establece con una duración de un semestre; la docencia con carácter 
presencial se desarrolla en las clases que se impartirán los viernes de 16h-21:30 h y sábados de 
8:45-14:15 h.  
 
Esta docencia presencial se complementa con actividades no presenciales apoyadas en la 
plataforma campusvirtual.uma.es con actividades y material que incluye: 
 
- Actividades de seguimiento y estudio 
- Material docente teórico y práctico 
- Relaciones de problemas 
- Lecturas complementarias 
- Test de entrenamiento y/o evaluación de cada modulo/tema 
- Consultas vía e-mail y/o foros de discusión 
 
Esta estructura permitirá adquirir las competencias correspondientes a cada materia que serán 
evaluadas mediante, al menos, cuatro pruebas parciales por cada una de las materias, según se 
recoge en el apartado “5.2.4. Sistemas de Evaluación y Calificación”. 
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5.2. Descripción detallada de los módulos/materias/ asignaturas de las 


enseñanzas de que consta el plan de estudios 


 


INFORMACIÓN GENERAL 


Denominación del  


Módulo  


Módulo: Actualización competencial  


Materias: Fundamentos de Electrónica, Automática, Ingeniería de 
Fabricación, Cálculo y Diseño de Máquinas, Máquinas 
Fluidomecánicas, Tecnología de Materiales 


Número de Créditos Europeos  (presencial/no presencial): 36 ECTS (6 ECTS cada 
materia). Modalidad semipresencial.   


Carácter (Obligatorio/Optativo) : Obligatorio  


Unidad temporal : Semestral  


 
5.2.1 Competencias 


COMPETENCIA DEFINICIÓN 


4. COMPETENCIAS 


GENERICAS  


RD 1393/2007 


• Que los estudiantes hayan demostrado poseer y 
comprender conocimientos en el área de la Ingeniería 
Eléctrica y de la rama Industrial que parte de la base de 
la educación secundaria general, y se suele encontrar a 
un nivel que, si bien se apoya en libros de texto 
avanzados, incluye también  algunos aspectos que 
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de 
la Ingeniería Eléctrica y de la rama Industrial. 


• Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a 
su trabajo o vocación de una forma profesional y posean 
las competencias que suelen demostrarse por medio de 
la elaboración y defensa de argumentos y la resolución 
de problemas dentro de la Ingeniería Eléctrica y de la 
rama Industrial. 


• Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, 
problemas y soluciones a un público tanto especializado 
como no especializado. 


• Que los estudiantes hayan desarrollado las habilidades 
de aprendizaje necesarias para emprender estudios 
posteriores con un alto grado de autonomía.  


5. COMPETENCIAS 


GENÉRICAS 


OM CIN 351/2009 


• Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de 
proyectos en el ámbito de la ingeniería industrial que 
tengan por objeto, de acuerdo con los conocimientos 
adquiridos según las competencias de formación básica, 
común a la rama industrial y tecnológica, la construcción, 
reforma, reparación, conservación, demolición, 
fabricación, instalación, montaje o explotación de: 
estructuras, equipos mecánicos, instalaciones 
energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, 
instalaciones y plantas industriales y procesos de 
fabricación y automatización.  


• Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que 
les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y 
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teorías, y les dote de versatilidad para adaptarse a 
nuevas situaciones.  


• Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de 
decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de 
comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y 
destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial.  


• Conocimientos para la realización de mediciones, 
cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, 
estudios, informes, planes de labores y otros trabajos 
análogos.  


• Capacidad para el manejo de especificaciones, 
reglamentos y normas de obligado cumplimiento.  


• Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y 
multidisciplinar. 


6. Competencias Específicas 


Rama Industrial  


    OM CIN351/2009 


• Conocimientos de los fundamentos de la electrónica  
• Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos 


y métodos de control  
• Conocimientos básicos y aplicación de tecnologías 


medioambientales y sostenibilidad  
• Conocimiento aplicado de sistemas y procesos de 


fabricación, metrología y control de calidad  
• Conocimientos y capacidades para el cálculo, diseño y 


ensayo de máquinas  
• Conocimientos aplicados de ingeniería térmica  
• Conocimiento aplicado de los fundamentos de los 


sistemas y máquinas fluidomecánicas  
• Conocimientos y capacidades para la aplicación de la 


ingeniería de materiales 
 
 
5.2.2 Actividades formativas y su relación con las competencias que debe 
adquirir el estudiante 
- Clases presenciales teórico-prácticas donde se transmitirán los conocimientos necesarios para 
la consecución de las competencias cognitivas y comprensivas. 
- Trabajo autónomo del alumno que permita desarrollar las habilidades de aprendizaje 
necesarias y la aplicación de conocimientos.  
- Realización de trabajos, proyectos o informes que aseguren las competencias de resolución de 
problemas de Ingeniería con condiciones restrictivas y desarrollen las competencias aptitudinales 
y actitudinales. 
- Evaluación, que permitirá asegurar la consecución de las competencias específicas. 


 
5.2.3 Acciones de coordinación (en su caso) 
La dirección académica se encargará de realizar la tarea de coordinación de las materias que 
integran el título propio de adaptación.  
Para ello se reunirá con el profesorado participante antes del comienzo del curso para programar 
la secuenciación de contenidos, establecer la carga de trabajo del estudiante y coordinar 
temporalmente las evaluaciones y trabajos a solicitar en las diferentes materias. 
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5.2.4 Sistemas de evaluación y calificación 
Al tratarse de un curso de adaptación de un título de Ingeniería Técnica al nuevo título 
de Grado se persigue asegurar que el profesional adquiera aquellas competencias que 
aparecen en el título de grado que no estuvieran contempladas en los anteriores títulos 
de Ingeniería Técnica, o comprobar que los ha adquirido en el desarrollo de su vida 
profesional. 
Por tanto, el sistema propuesto es un sistema de evaluación por competencias que 
permite asegurar la adquisición de las competencias definidas en este curso de 
adaptación. 
La calificación global corresponderá a la puntuación ponderada (A: 60%, B: 20% y C: 
20%) de los diferentes aspectos y actividades que se integran en este sistema de 
evaluación: 
 
A. Pruebas de respuesta múltiple con una respuesta válida. Con al menos cuatro 
pruebas parciales por cada materia. 
 
B. Trabajos, proyectos o informes técnicos.  
 
C. Asistencia a las clases presenciales. 
 
Las pruebas del ítem A serán definidas por el profesorado encargado de la docencia de 
cada materia y remitidas al Director Académico para que sean incluidas en la plataforma 
campus virtual de forma que puedan ser realizados por los estudiantes del curso y se 
obtengan las calificaciones de forma automática. 
 
El sistema de calificaciones finales de esta materia se expresará numéricamente, de 
acuerdo a lo dispuesto en el art. 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre 
(BOE 18 de septiembre), por el que se establece el Sistema Europeo de Créditos y el 
Sistema de Calificaciones en las titulaciones universitarias de carácter oficial y su 
validez en todo el territorio nacional. 
 
5.2.5 Breve descripción de los contenidos 
Los contenidos aquí indicados han sido extraídos de los contenidos para cada una de las 
correspondientes materias de la Memoria de Verficación del título de Gradudo/a en Ingeniería 
Mecánica por la Universidad de Málaga. 
 
FUNDAMENTOS DE ELECTRÓNICA 
Esta materia se corresponde con un curso fundamental de electrónica en unos estudios de ingeniería donde 
se distinguen dos partes. La primera se corresponde con electrónica analógica donde partiendo de unos 
fundamentos básicos de circuitos lineales y de amplificación. Se estudian los diodos, los transistores  y los 
amplificadores operacionales y se analizan circuitos con todos estos elementos. En la segunda parte se 
presentan los fundamentos básicos de la lógica digital, donde a partir de las funciones lógicas y el álgebra 
de Boole se analizan los dispositivos y puertas lógicas y los circuitos combinacionales. 
 
AUTOMÁTICA 
Materia que describe un curso básico de automática en unos estudios de ingeniería donde se presentan los 
conceptos y tipos de sistemas y automatización. Se introduce en la ingeniería de control y los automatismos 
industriales. Se estudian las herramientas necesarias para el análisis de los sistemas lineales como las 
transformadas de Laplace y en Z, los sistemas muestreados y las funciones de transferencia. Se presenta 
la respuesta transitoria de los sistemas de primer y segundo orden. Por último se hace una introducción a 
los sistemas de control.  
 
INGENIERÍA DE FABRICACIÓN 
Se presenta como introducción  a los sistemas de producción y fabricación. Estudiándose los fundamentos 
y aspectos tecnológicos de los procesos de fabricación, considerándose las implicaciones 
medioambientales. En una segunda parte se estudian los sistemas de fabricación sostenible y diferentes 
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sistemas de producción, considerando la automatización de los sistemas de fabricación y métodos de 
organización de la producción. Por último, se introduce los conceptos relativos a la ingeniería de calidad de 
fabricación. 
 
CÁLCULO Y DISEÑO DE MÁQUINAS 
Se estudian los fundamentos del cálculo y diseño de máquinas, considerando el diseño a fatiga y el diseño 
de ejes. Se presentan y estudian los elementos de las máquinas como las diferentes configuraciones de 
engranajes, de resortes, uniones y rodamientos y elementos como husillos y tornillo sin fin. Se analizan los 
elementos flexibles de transmisión, además de los diferentes elementos de acoplamiento como frenos y 
embragues, estudiándose la lubricación y los cojinetes de deslizamiento. 
 
MÁQUINAS FLUIDOMECÁNICAS 
En esta materia se presentan los fundamentos y las aplicaciones básicas de las máquinas fluidomecánicas, 
para su aplicación a situaciones prácticas en la industria y resto de los sectores económicos. Se analizan 
las turbomáquinas hidráulicas, bombas rotodinámicas y los ventiladores. Se estudian las turbinas 
hidráulicas y las máquinas de desplazamiento positivo. Por último, se presentan las turbinas térmicas, los 
turbocompresores y compresores. 
 
TECNOLOGÍA DE MATERIALES 
Es una materia continuación de la Ciencia de los materiales donde se presentan las técnicas empleadas en 
la inspección en materiales y en la obtención y tratamiento de los mismos. Se estudia el comportamiento en 
servicio para su aplicación práctica y se introduce en la ingeniería de materiales. Para su aplicación práctica 
se estudia el reciclado y valorización de materiales necesario para el desarrollo sostenible de la industria. 


 
5.2.6 Contenidos del módulo:               Créditos 


1.- Fundamentos de Electrónica 
Fundamentos básicos de circuitos lineales. Amplificación 
Diodos. Circuitos con diodos 
Bipolares (BJT). Circuitos con transistores. Etapas Diferenciales 
Amplificadores Operacionales. Circuitos con A.O. 
Fundamentos básicos de lógica digital. Definición de estados 
Funciones lógicas. Álgebra de Boole 
Dispositivos lógicos. Puertas lógicas. Combinacionales 


6 


2.- Automática 
Concepto y tipos  de sistemas. Concepto y tipos de automatización. Control por 
computador. La Ingeniería de la Lógica de Control. Los Automatismos Industriales. 
Ejemplos de Automatismos. Autómatas programables. 
Sistemas lineales. Transformada de Laplace y Transformada en Z. Sistemas 
Muestreados. Funciones de transferencia. Descripción en el espacio de estados. 
Respuesta transitoria de los sistemas de primer y segundo orden. El concepto de 
bucle cerrado. Introducción a los Sistemas de Control. Ejemplos de Sistemas de 
Control. 


6 


3.- Ingeniería de Fabricación 
Introducción  a los sistemas de producción y Fabricación 
Fundamentos de los procesos de fabricación 
Aspectos tecnológicos de los procesos de fabricación 
Implicaciones medioambientales en la fabricación 
Fabricación sostenible 
Sistemas de producción 
Automatización de los sistemas de fabricación 
Organización de la producción 
Ingeniería de Calidad de Fabricación 


6 
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4.- Cálculo y Diseño de Máquinas 
Introducción. Fundamentos. 
Diseño a Fatiga. 
Diseño de ejes. 
Engranajes. Rectos, Helicoidales y Cónicos. 
Tornillo sin fin. 
Resortes.Uniones.Husillos.Rodamientos. 
Elementos flexibles de transmisión. 
Frenos, Embragues y Acoplamientos. 
Lubricación y Cojinetes de deslizamiento. 


6 


5.- Máquinas Fluidomecánicas 
Turbomáquinas hidráulicas. 
Bombas Rotodinámicas y Ventiladores. 
Turbinas Hidráulicas. 
Máquinas de desplazamiento positivo. 
Turbinas Térmicas. 
Turbocompresores. 
Compresores. 


6 


6.- Tecnología de Materiales 
Técnicas de inspección en materiales. 
Técnicas de obtención y tratamiento de materiales. 
Comportamiento en servicio. 
Ingeniería de materiales. 
Reciclado y valorización de materiales 


6 


 Total créditos  36 
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6. PERSONAL ACADÉMICO 


 
6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesario s y disponibles para llevar a cabo el plan de estud ios propuesto. 
Incluir información sobre su adecuación. 


Apellidos y Nombre 
(En primer lugar el profesorado de la UMA y a continuación 
otro profesorado, ordenado alfabéticamente por apellidos y 


nombre) 


NIF 
Departamento/Empresa de 


procedencia 


Categoría Créditos 
de cada 
profesor  


Módulo/materia/asignatura a que 
corresponden los créditos 


Horas 
presenciales 
de docencia 


de la PAZ MOYA, MANUEL 26457431-W Ingeniería de Sis. y Aut. TITULAR DE ESCUELA 6 
Actualización competencial / Automatica 


30 


FERNANDEZ GUTIÉRREZ, ALBERTO 52576058-J Máquinas y Motores T. TITULAR DE ESCUELA 6 
Actualización competencial / Máquinas 
Fluidomecánicas 30 


GARCIA VACAS, FRANCISCO M. 23783399-L Ingeniería Mecánica TITULAR DE ESCUELA 2 
Actualización competencial / Diseño de Máquinas 


10 


GUERRA FERNANDEZ, ANTONIO J. 33389185-Q Ingeniería Mecánica TITULAR DE ESCUELA 2 
Actualización competencial / Diseño de Máquinas 


10 


HERRERA FERNÁNDEZ, MANUEL  52573434-B Ing. Civil, Mat y Fabricac. PROFESOR ASOCIADO 3 
Actualización competencial/ Ingeniería de 
Fabricación 15 


LOPEZ ROMERO, FERNANDO  27212467 Ing. Civil, Mat y Fabricac TITULAR DE ESCUELA 3 
Actualización competencial/ Ingeniería de 
Fabricación 15 


NAVAS BORRERO, JOSE LUIS 24859611-S Tecnología Electrónica TITULAR DE ESCUELA 3 
Actualización competencial / Fundamentos de 
Electrónica 15 


PEREZ DE LA BLANCA, ANA 25701715-C Ingeniería Mecánica TITULAR DE ESCUELA 2 
Actualización competencial / Diseño de Máquinas 


10 


SOTORRIOS RUIZ, PEDRO 24805015-K Tecnología Electrónica TITULAR DE ESCUELA 3 
Actualización competencial / Fundamentos de 
Electrónica 15 


VILLAVIEJA URZAINQUI, ANGEL 25166441-k Ing. Civil, Mat y Fabricac AYUDANTE DOCTOR 6 
Actualización competencial / Tecnología de 
Materiales 30 
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6.2. Valoración de la adecuación del profesorado 
 
 
Todo el profesorado participante pertenece a las Áreas de Conocimiento que tienen vinculadas/adscritas las asignaturas del 
Grado y, por tanto, el profesorado participante cuenta con la experiencia suficiente y requerida para la docencia de las 
asignaturas del curso de adaptación, toda vez que están incluidos en los Recursos Humanos de la Memoria Verificada del título 
de Grado de Ingeniería Electrónica Industrial. 
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6.3. Recursos Humanos: apoyo administrativo o técni co 


Gestión administrativa:  
 


Nombre y apellidos:  NIEVES SERRANO MARTÍN 
Departamento o lugar de contacto: Secretaría de la Escuela 
Teléfono: 951 952 478  


E-mail : mnserrano@uma.es 


Nombre y apellidos:  Mª VICENTA BLANEZ RUIZ 
Departamento o lugar de contacto: Secretaría de la Escuela 
Teléfono: 951 952 479  


E-mail : mvblanes@uma.es 


Nombre y apellidos:  ANA LÓPEZ GARCÍA 
Departamento o lugar de contacto: Secretaría de la Escuela 
Teléfono: 951 952 480  


E-mail : anastasi@uma.es 


Nombre y apellidos:  Mª CARMEN SALAS ARENAS 
Departamento o lugar de contacto: Secretaría de la Escuela 
Teléfono: 951 952 482  


E-mail : mcsalas@uma.es 


Nombre y apellidos:  MARGARITA MERELO SANCHEZ 
Departamento o lugar de contacto: Secretaría de la Escuela 
Teléfono: 951 952 478  


E-mail : mms@uma.es 


Nombre y apellidos:  INMACULADA MUÑOZ RUIZ 
Departamento o lugar de contacto: Secretaría de la Escuela 
Teléfono: 951 952 310  


E-mail : inmamruiz@uma.es 
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 


 
7.1 Justificación de la adecuación de los medios ma teriales y servicios 
disponibles 
Los medios materiales y servicios disponibles son los mismos que los propios del Grado. 
 
 
Espacio físico: Escuela Politécnica Superior 
 
Campus virtual: campusvirtual.uma.es 
 
 
 
7.2 Previsión de adquisición de los recursos materi ales y servicios 
necesarios. 
 
No se prevé la adquisición de recursos materiales y servicios, ya que se cuenta con los recursos 
disponibles. 
 
 
 
 
 
 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


cs
v:


 1
11


74
44


86
61


49
83


80
93


17
64


5







Vicerrectorado de Ordenación Académica y Profesorad o 


Sección de Titulaciones Propias 


 


 


Título Propio: Experto Universitario de Adaptación al Grado en Ingeniería Mecánica 
21 


 


8. RESULTADOS PREVISTOS 


 
8.1. Valores cuantitativos estimados para los indic adores y su justificación. 
 


 
INDICADORES OBLIGATORIOS 


Valor 
Estimado 


Tasa de Graduación del Título Propio: 80% 
Tasa de Abandono del Título Propio: 20% 


 
 
8.2. Introducción de nuevos indicadores (en su caso ) 
 


 
Denominación 


 
Definición 


Valor 
Estimado 


Tasa de Eficiencia 
del Título Propio: 


(Nº total de créditos superados por 
los estudiantes en el curso x/total de 
créditos que se han necesitado 
matricular)*100. 
Con este indicador se pretende analizar 
cuanto le cuesta al alumno superar los 
créditos del plan de estudios. x: curso 
anterior al que se realiza la medición 
del Indicador. 


100% 


 
 
8.3. Justificación de las estimaciones realizadas. 
 
Para la estimación de los indicadores se han considerado los valores empleados 
en la solicitud de Verificación de la Titulación de Graduado en Ingeniería 
Mecánica por la Universidad de Málaga, validada por ANECA, pero 
considerando unos valores más positivos y elevados en base a que es un curso 
específico destinado a titulados en Ingeniería con una preparación y 
capacitación demostrada. 
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  9. SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD DEL TÍTULO 


 


El Sistema de Garantía de Calidad del Título Propio Experto Universitario de Adaptación al 


Grado en Ingeniería Mecánica se ajustará al modelo que se adjunta en Anexo, aprobado en 


sesión del Consejo de Gobierno de la Universidad de Málaga celebrada el día 18 de abril de 


2013. 


 
9.1 Responsable/s del sistema de garantía de calida d del plan de estudios. 
 
 
La Comisión de garantía de calidad formada por el Director y Subdirector Académico, un mínimo 
de dos profesores participante en el Título Propio, un estudiante en representación de los 
mismos y un representante vinculado con la gestión administrativa. 
 
 
 
9.2 Procedimientos de evaluación y mejora de la cal idad de la enseñanza y 
el profesorado. 
 
 
El objetivo de este procedimiento es conocer y analizar los resultados del Título Propio.  
Recogida de información 
La Comisión de Garantía de la Calidad del Título Propio medirá y analizará, al final de cada curso 
académico, los resultados de los siguientes indicadores: 
- Tasa de éxito: porcentaje de alumnos respecto al total que finalizan con éxito los estudios. 
- Tasa de fracaso: porcentaje de alumnos que causan baja sobre el total de matriculados. 
Para la medición de estos indicadores la Comisión contará con el apoyo del Servicio de Calidad, 
Planificación Estratégica y Responsabilidad Social, que será el encargado de su medición siempre que los 
datos se encuentren en las bases de datos de órganos generales de la Universidad de Málaga. 
Adicionalmente a estos indicadores, la Comisión de Garantía de la Calidad del Título Propio podrá fijar otros 
que considere relevantes. 
 
Análisis de la información y mejora del Sistema 
 
La Comisión de Garantía de la Calidad será la responsable del análisis de los resultados de los indicadores, 
debiendo examinar exhaustivamente el cumplimiento o no del valor cuantitativo estimado para los mismos. 
Estos resultados se tendrán en cuenta para la elaboración del Informe Anual sobre los resultados del Título 
Propio, así como para la elaboración del Plan de Mejora. 


 
9.3 Procedimiento para garantizar la calidad de las  prácticas externas y los 
programas de movilidad. 
 
 
No procede. 
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9.4 Procedimientos de análisis de la inserción labo ral de los graduados y 
de la satisfacción con la formación recibida. 
 
El objetivo de este procedimiento es establecer la sistemática para la medición y análisis de los resultados 
sobre la inserción laboral. 
 
Recogida de información 
El Servicio de Calidad, Planificación Estratégica y Responsabilidad Social apoyará a la Sección de 
Titulaciones Propias y a las Comisiones de Garantía de la Calidad de los Títulos Propios, en la elaboración 
de un cuestionario anual para personas que han realizado los Títulos Propios (egresados) con el objetivo de 
conocer la satisfacción de los egresados respecto a sus estudios y a su situación laboral.  
 
 
Análisis de la información y mejora del Sistema 
La Comisión de Garantía de la Calidad del Título Propio deberá analizar los resultados del Cuestionario de 
Egresados y el resultado de los siguientes indicadores: 
- Empleabilidad del título: porcentaje de alumnos que empiezan a trabajar antes de dos años después de 
terminar el título. 
- Tiempo medio de empleabilidad del título: Tiempo medio que tardan los egresados del título en empezar a 
trabajar. 
Estos resultados se tendrán en cuenta para la elaboración del Informe Anual sobre los resultados del Título 
Propio. En caso de surgir mejoras, éstas se incorporarán al Plan de Mejora. 


 
9.5 Procedimiento para el análisis de la satisfacci ón de los distintos 
colectivos implicados (estudiantes, personal académ ico y de 
administración y servicios, etc.) y de atención a l a sugerencias y 
reclamaciones. Criterios específicos en el caso de extinción del título. 
 
 
PROCEDIMIENTO PARA EL ANÁLISIS DE LA SATISFACCIÓN DE LOS COLECT IVOS IMPLICADOS 
EN EL TÍTULO PROPIO 
Para recoger información sobre los alumnos, profesores y egresados se utilizarán cuestionarios de 
satisfacción, que recojan una batería de ítems sobre la organización y desarrollo del Título Propio. 
En el caso del Personal de Administración y Servicios, vinculado con la gestión administrativa del 
Programa, se utilizarán reuniones para recoger su nivel de satisfacción. En caso de existir un número de 
PAS muy elevado se utilizará un cuestionario. 
 
El Servicio de Calidad, Planificación Estratégica y Responsabilidad Social, siguiendo las indicaciones de la 
Sección de Títulos Propios, diseñará los modelos de cuestionarios.  
La Sección de Titulaciones Propias, una vez remitidos los datos de los distintos colectivos implicados por 
parte de la Comisión de Garantía de la Calidad del Título Propio, enviará al Servicio de Calidad, 
Planificación Estratégica y Responsabilidad Social los datos necesarios para la realización de los 
cuestionarios (correos electrónicos de los colectivos), y dicho Servicio será el responsable de gestionar los 
cuestionarios a través del gestor de encuestas LimeSurvey, así como del envío de los resultados a la 
Sección de Titulaciones Propias, quien los remitirá a la Comisión para su análisis. 
 
Análisis de la información y mejora del Sistema 
La Comisión de Garantía de la Calidad será la responsable de analizar la información relativa a los 
resultados de satisfacción de los colectivos implicados en el Título. Estos resultados se tendrán en cuenta 
para la elaboración del Informe Anual sobre los resultados del Título Propio, así como para la elaboración 
del Plan de Mejora. 
El Plan de Mejora recoge las acciones de mejora que la Comisión de Garantía de la Calidad establezca una 
vez que mida todos los resultados del Sistema, entre ellos los derivados de la medición de la satisfacción de 
los colectivos (resultados de cuestionarios, reuniones con grupos focales, etc.) 
 
PROCEDIMIENTO PARA LA GESTIÓN DE LAS SUGERENCIAS Y RECLAMACIONES 
 
Para atender las sugerencias se seguirá lo que establece el Reglamento de la Universidad de Málaga sobre 
el Procedimiento general de quejas, sugerencias y felicitaciones, aprobado en Consejo de Gobierno de 21 
de julio de 2011.  
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El procedimiento contempla las tareas a desarrollar en la apertura, el tratamiento y el cierre de las Quejas, 
Sugerencias y Felicitaciones, así como su control y seguimiento.  
Desde el Servicio de Calidad, Planificación Estratégica y Responsabilidad Social se hará entrega a la 
Comisión de Garantía de la Calidad del Título Propio de dicho Reglamento y se formará a los miembros de 
la Comisión (o persona responsable) en la herramienta informática que gestiona las quejas, sugerencias y 
felicitaciones. 
El Título Propio debe incorporar a su página Web el enlace del Sistema de Quejas, Sugerencias y 
Felicitaciones de la Universidad de Málaga: http://dj.uma.es/quejasysugerencias/ 
 
Además, en los puntos de atención del Título Propio contarán con el impreso en papel “Formulario de 
presentación de quejas, sugerencias y felicitaciones” para la posible presentación de una queja, sugerencia 
o felicitación en papel. 
En relación con las reclamaciones que se presenten, éstas podrán llegar a la Comisión de Garantía de la 
Calidad del Título Propio por diversos medios: correos electrónicos, carta, etc. 
 
Análisis de la información y mejora del Sistema 
La Comisión de Garantía de la Calidad será la responsable del análisis y tratamiento  de las quejas, 
sugerencias, felicitaciones y reclamaciones relacionadas con el Título Propio.  
Anualmente el Servicio de Calidad, Planificación Estratégica y Responsabilidad Social enviará a la 
Comisión de Garantía de la Calidad un informe sobre las quejas, sugerencias y felicitaciones relativas a su 
Título Propio, en el que se recogen las quejas, sugerencias y felicitaciones recibidas así como el tratamiento 
de las mismas. Este informe, junto con las reclamaciones recibidas, se tendrá en cuenta para la elaboración 
del Informe Anual sobre los resultados del Título Propio, así como para la elaboración del Plan de Mejora. 
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10. PROYECTO ECONÓMICO Y FINANCIERO 
 
(Cuando un curso no alcance la matriculación o subvenciones suficientes para asegurar la viabilidad con equilibrio 
financiero el/la directora/a del título solicitará antes del inicio del curso la disminución de los gastos previstos o la 
suspensión del curso. Esa posibilidad se notificará a los estudiantes en el momento de la preinscripción) 
Si en el transcurso de la impartición no se alcanzara el equilibrio financiero, deberán reducirse las partidas de gasto hasta 
que éste se produzca) 


 
Código enseñanza:  81404316001-1   
(A completar por Titulaciones Propias)   
 
1.- NOMBRE DE LA ENSEÑANZA:  


Curso de Experto de A daptación a Grado en 
Ingeniería Mecánica  


   
 2.1.INGRESOS:  
   
 2.1.1. Importe matrícula  936 
 Nº mínimo de alumnos  15 
 TOTAL INGRESOS POR MATRÍCULAS  


 (Nº alumnos x importe matrícula) 
14.040 


   
 2.2. GASTOS:   
 2.2.1. Compensación inicial a la UMA por gastos Gen erales  


(15% mínimo total ingresos matrículas) 
2.106 


 2.2.2. Becas (5% mínimo total ingresos matrículas) 702 
 2.2.3 Retribución Bruta Profesorado UMA   9.132 
 2.2.4. Retribución Bruta Profesorado ajeno a la UMA    
 2.2.5. Gastos locomoción y alojamiento   
 2.2.6. Material didáctico    
 2.2.7. Programas, cartelería y publicidad    
 2.2.8. Gestión Administrativa  600 
 2.2.9. Dirección y Subdirección Académica    1.200 
 2.2.10. Seguros alumnos  (de responsabilidad)   300 
 2.2.11. Bienes inventariables   
 2.2.12. Otros:   
    
 TOTAL GASTOS:  14.040 


 (Las cuantías de Gastos e Ingresos han de coincidir)  
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Otros Ingresos por subvenciones: 


  
Nombre:  
( entidad/organismo, institución/empresa) 


 


Importe de la subvención:   
GASTOS:   
Becas   
Retribución profes orado   
Material didáctico   
Gastos locomoción y alojamiento profesorado   
Apoyo administrativo   
Coordinación académica   
Adquisición de bienes inventariables   
(especificar otras partidas o finalidades)  


Total gastos:   
(Adjuntar escrito de la empresa/entidad con la finalidad de la subvención) 


 
 
 
BECAS 
 


 
DATOS ESTIMATIVOS PARA LAS BECAS 


NÚMERO 
DE AYUDAS 


CUANTÍA 
POR 


AYUDA 


CUANTÍA TOTAL 
(Mínimo el 5% 


Ingresos Totales)* 


CRITERIO 
(marque el que proceda) 


 
6 
 


117 702 
X RENTA 


X RENDIMIENTO ACADÉMICO EN EL PROPIO ESTUDIO 


 OTROS (especificar) 


•••• La cuantía total se adaptará al número de ingresos reales una vez finalizado el periodo de matrícula. El importe de 
cada ayuda no puede ser superior al importe de la matrícula abonada. 
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