GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
CURSO ACADEMICO 2026/2027
PRIMER CURSO: GRUPO DOCENTE A

1" SEMESTRE
6 SEMANAS (Del 14 de septiembre al 23 de octubre)
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
105. Métodos y Técnicas 104. Historia de las 103. Elementos de L | DN 102. Economics
10:00 - 11:30 ' Co Y ; ¥ : . Constitucional del
de Investigacion Social Relaciones Laborales Derecho Privado Trabajo (10:00 - 11:30)
11:30 - 12:00 DESCANSO

101. Derecho

12:00 — 13:30 105. Métodos y Técnicas 104. Historia de las 103. Elementos de Constitucional del 102. Economics
' ' de Investigacién Social Relaciones Laborales Derecho Privado Trabajo (12:00 — 13:30)
13:30 — 16:00 Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacion del titulo

NORMATIVA SOBRE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION Y CAMBIO DE GRUPO DE DOCENCIA DE LA FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO
https://www.uma.es/media/files/Normativa FEST distribuci%C3%B3n_grupos docentes Modificaci%C3%B3n_ 2022 Definitivo.pdf

Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

Complejo Estudios Sociales y Comercio (Teatinos) 29071 Méalaga
Tel- 951 952 202/205/200/199 E-mail- decanato.fest@uma.es; URL- www.uma.es/fest



mailto:decanato.fest@uma.es
http://www.uma.es/fest
https://www.uma.es/media/files/Normativa_FEST_distribuci%C3%B3n_grupos_docentes_Modificaci%C3%B3n_2022_Definitivo.pdf

09:00 - 10:00
10:00 - 11:00
11:00 - 11:30
11:30 - 12:30
12:30 - 13:30
13:30 - 16:00

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS

LUNES

105 Métodos y Técnicas
de Investigacién Social
(GR1)

105 Métodos y Técnicas
de Investigacion Social

105 Métodos y Técnicas
de Investigacién Social

105 Métodos y Técnicas
de Investigacion Social
(GR2)

CURSO ACADEMICO 2026/2027
PRIMER CURSO: GRUPO DOCENTE A

1°" SEMESTRE

MARTES

104 Historia de las

Relaciones Laborales

(GR1)

104 Historia de las

Relaciones Laborales

DESCANSO

104 Historia de las

Relaciones Laborales

104 Historia de las

Relaciones Laborales

(GR2)

MIERCOLES

103 Elementos de

Derecho Privado (GR1)

103 Elementos de
Derecho Privado

103 Elementos de
Derecho Privado

103 Elementos de

Derecho Privado (GR2)

9 SEMANAS (Del 26 de octubre al 22 de diciembre)

JUEVES

101 Derecho
Constitucional del
Trabajo

101 Derecho
Constitucional del
Trabajo

101 Derecho
Constitucional del
Trabajo (GR1)

101 Derecho
Constitucional del
Trabajo (GR2)

VIERNES

102 Economics
10:00-11:30)

DESCANSO

102 Economics
(12:00-13:30)

Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacién del titulo

Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

Complejo Estudios Sociales y Comercio (Teatinos) 29071 Méalaga
Tel- 951 952 202/205/200/199 E-mail- decanato.fest@uma.es; URL- www.uma.es/fest



mailto:decanato.fest@uma.es
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GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
CURSO ACADEMICO 2026/2027
PRIMER CURSO: GRUPO DOCENTE B
1" SEMESTRE

6 SEMANAS (Del 14 de septiembre al 23 de octubre)

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
101 Derecho . - L
10:00 — 11:30 Constitucional del 103 EIemen'Fos de 105 Metodos erecnlc.:as 104 _Hlstorla de las 102 Economia
Trabajo Derecho Privado de Investigacion Social Relaciones Laborales
11:30-12:00 DESCANSO
101 Derecho z - L
12:00 — 13:30 Constitucional del 103 EIemenf[os de 105 Metoc_jos y’Tecnlc_as 104 _Hlstorla de las 102 Economia
Trabajo Derecho Privado de Investigacion Social Relaciones Laborales
13:30 — 16:00 Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacién del titulo

NORMATIVA SOBRE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION Y CAMBIO DE GRUPO DE DOCENCIA DE LA FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO
https://www.uma.es/media/files/Normativa FEST distribuci%C3%B3n_grupos docentes Modificaci%C3%B3n_ 2022 Definitivo.pdf

Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

Complejo Estudios Sociales y Comercio (Teatinos) 29071 Méalaga
Tel- 951 952 202/205/200/199 E-mail- decanato.fest@uma.es; URL- www.uma.es/fest
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https://www.uma.es/media/files/Normativa_FEST_distribuci%C3%B3n_grupos_docentes_Modificaci%C3%B3n_2022_Definitivo.pdf

09:00 - 10:00
10:00 - 11:00
11:00 - 11:30
11:30 -12:30
12:30 — 13:30
13:30 — 16:00

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
CURSO ACADEMICO 2026/2027

LUNES

101 Derecho
Constitucional del
Trabajo

101 Derecho
Constitucional del
Trabajo

101 Derecho
Constitucional del Trabajo
(GR1)

101 Derecho
Constitucional del Trabajo
(GR2)

PRIMER CURSO: GRUPO DOCENTE B

1°" SEMESTRE

MARTES

103 Elementos de
Derecho Privado
(GR1)

103 Elementos de
Derecho Privado

103 Elementos de
Derecho Privado

103 Elementos de
Derecho Privado
(GR2)

MIERCOLES

105 Métodos y Técnicas
de Investigacién Social
(GR1)

105 Métodos y Técnicas
de Investigacion Social

DESCANSO

105 Métodos y Técnicas
de Investigacién Social

105 Métodos y Técnicas
de Investigacion Social
(GR2)

9 SEMANAS (Del 26 de octubre al 22 de diciembre)

JUEVES

104 Historia de las
Relaciones Laborales
(GR1)

104 Historia de las
Relaciones Laborales

104 Historia de las
Relaciones Laborales

104 Historia de las
Relaciones Laborales
(GR2)

VIERNES
102 Economia

(GR1)

102 Economia

102 Economia

102 Economia
(GR2)

Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacién del titulo

Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

Complejo Estudios Sociales y Comercio (Teatinos) 29071 Méalaga

Tel- 951 952 202/205/200/199 E-mail- decanato.fest@uma.es; URL- www.uma.es/fest


mailto:decanato.fest@uma.es
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13:30 - 16:00
16:00 - 17:30
17:30 — 18:00
18:00 - 19:30

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
CURSO ACADEMICO 2026/2027
PRIMER CURSO: GRUPO DOCENTE C

1 SEMESTRE
6 SEMANAS (Del 14 de septiembre al 23 de octubre)
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacion del titulo

101 Derecho

. 104 Historia de las 105 Métodos y Técnicas 103 Elementos de L
102 Economia . S : : Constitucional del
Relaciones Laborales de Investigacion Social Derecho Privado Trabajo
DESCANSO
102 Economia 104 Historia de las 105 Métodos y Técnicas 103 Elementos de Coi%%itggroerfz;o del
Relaciones Laborales de Investigacién Social Derecho Privado

Trabajo

NORMATIVA SOBRE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION Y CAMBIO DE GRUPO DE DOCENCIA DE LA FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO

https://www.uma.es/media/files/Normativa FEST distribuci%C3%B3n_grupos docentes Modificaci%C3%B3n_ 2022 Definitivo.pdf

Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

Complejo Estudios Sociales y Comercio (Teatinos) 29071 Méalaga
Tel- 951 952 202/205/200/199 E-mail- decanato.fest@uma.es; URL- www.uma.es/fest
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GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
CURSO ACADEMICO 2026/2027
PRIMER CURSO: GRUPO DOCENTE C

1" SEMESTRE
9 SEMANAS (Del 26 de octubre al 22 de diciembre)
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
13:30 — 16:00 Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacién del titulo
102 Economia 104 Historia de las 105 Métodos y Técnicas de 103 Elementos de 101 Derecho
16:00 — 17:00 (GR1) Relaciones Laborales Investigacion Social Derecho Privado Constitucional del
(GR1) (GR1) (GR1) Trabajo
. . . . 101 Derecho
1700 — 18:00 102 Economia 104 _Hlstorla de las 105 Metodos Y,Tecnlc_as de 103 EIement_os de Constitucional del
Relaciones Laborales Investigacién Social Derecho Privado Trabajo
18:00 — 18:30 DESCANSO
. . . o 101 Derecho
. . . 104 Historia de las 105 Métodos y Técnicas de 103 Elementos de T .
S = dE L2 [EERmelE Relaciones Laborales Investigaciéon Social Derecho Privado Constltucu()gglc;el I
102 Economia 104 Historia de las 105 Métodos y Técnicas de 103 Elementos de 101 Derecho
19:30 — 20:30 (GR2) Relaciones Laborales Investigacion Social Derecho Privado Constitucional del Trabajo
(GR2) (GR2) (GR2) (GR2)

Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

Complejo Estudios Sociales y Comercio (Teatinos) 29071 Méalaga
Tel- 951 952 202/205/200/199 E-mail- decanato.fest@uma.es; URL- www.uma.es/fest
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13:30 - 16:00
16:00 - 17:30
17:30 - 18:00
18:00 — 19:30

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
CURSO ACADEMICO 2026/2027
PRIMER CURSO: GRUPO DOCENTE D
1" SEMESTRE

6 SEMANAS (Del 14 de septiembre al 23 de octubre)
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacion del titulo

101 Derecho

Constitucional del 102 Economia 104 Historia de las 105 Métodos y Técnicas 103 Elementos de
. Relaciones Laborales de Investigacion Social Derecho Privado
Trabajo
DESCANSO
Coﬁ%%itﬁgge;;odel 102 Economia 104 Historia de las 105 Métodos y Técnicas 103 Elementos de
Trabajo Relaciones Laborales de Investigacién Social Derecho Privado

NORMATIVA SOBRE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION Y CAMBIO DE GRUPO DE DOCENCIA DE LA FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO

https://www.uma.es/media/files/Normativa FEST distribuci%C3%B3n_grupos docentes Modificaci%C3%B3n_ 2022 Definitivo.pdf

Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

Complejo Estudios Sociales y Comercio (Teatinos) 29071 Méalaga
Tel- 951 952 202/205/200/199 E-mail- decanato.fest@uma.es; URL- www.uma.es/fest
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13:30 - 16:00
16:00 - 17:00
17:00 — 18:00
18:00 — 18:30
18:30 - 19:30
19:30 — 20:30

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS

LUNES

CURSO ACADEMICO 2026/2027

PRIMER CURSO: GRUPO DOCENTE D

1" SEMESTRE

9 SEMANAS (Del 26 de octubre al 22 de diciembre)

MARTES MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacion del titulo

101 Derecho
Constitucional del Trabajo

101 Derecho
Constitucional del Trabajo

101 Derecho Constitucional
del Trabajo (GR1)

101 Derecho Constitucional
del Trabajo (GR2)

104 Historia de las
102 Economia (GR1) Relaciones Laborales
(GR1)

104 Historia de las

102 Economia Relaciones Laborales

DESCANSO

102 Economia 104 Historia de las
Relaciones Laborales

104 Historia de las
102 Economia (GR2) Relaciones Laborales
(GR2)

Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

Complejo Estudios Sociales y Comercio (Teatinos) 29071 Méalaga

105 Métodos y Técnicas
de Investigacién Social
(GR1)

105 Métodos y Técnicas
de Investigacion Social

105 Métodos y Técnicas
de Investigacién Social

105 Métodos y Técnicas
de Investigacion Social
(GR2)

Tel- 951 952 202/205/200/199 E-mail- decanato.fest@uma.es; URL- www.uma.es/fest

103 Elementos de
Derecho Privado
(GR1)

103 Elementos de
Derecho Privado

103 Elementos de
Derecho Privado

103 Elementos de
Derecho Privado
(GR2)


mailto:decanato.fest@uma.es
http://www.uma.es/fest

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
CURSO ACADEMICO 2026/2027
PRIMER CURSO: GRUPO DOCENTE A
2°SEMESTRE

6 SEMANAS (Del 8 de febrero al 18 de marzo)

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
108 Organizacion y (*) 109 Psicologia del .
10:00 — 11:30 107 Estadistica Administracion de e Basgs_de Qerecho Trabajo y de las 110_Teor|a de las
Administrativo 2 Relaciones Laborales
Empresas Organizaciones
11:30-12:00 DESCANSO

108 Organizacién y (*) 109 Psicologia del

106 Bases de Derecho 110 Teoria de las

12:00 — 13:30 107 Estadistica Administracién de = . Trabajo y de las .
Administrativo 2 Relaciones Laborales
Empresas Organizaciones
13:30 — 16:00 Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacion del titulo

(*) Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones” tendra 3 semana solo grupo grande (del 11 al 25 de febrero)

NORMATIVA SOBRE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION Y CAMBIO DE GRUPO DE DOCENCIA DE LA FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO
https://www.uma.es/media/files/Normativa FEST distribuci%C3%B3n_grupos docentes Modificaci%C3%B3n_ 2022 Definitivo.pdf

Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

Complejo Estudios Sociales y Comercio (Teatinos) 29071 Méalaga
Tel- 951 952 202/199/205/200; E-mail- decanato.fest@uma.es; URL- www.fest.uma.es/
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09:00 — 10:00
10:00 — 11:30
11:30 — 12:00
12:00 — 12:30
13:30 — 16:00

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
CURSO ACADEMICO 2026/2027
PRIMER CURSO: GRUPO DOCENTE A
2°SEMESTRE

9 SEMANAS (Del 30 de marzo al 28 de mayo)
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

(*) 109 Psicologia del
Trabajo y de las
Organizaciones (GR1)

Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser
justificadas y aprobadas por la coordinacion del titulo

L 109 Psicologia del
108 Organizacion y

T Administracion de 106 Bases de Derecho Trabajo y de las 110 Teoria de las
Administrativo Organizaciones Relaciones Laborales
Empresas
DESCANSO

Trabajo y de las

996 L Organizaciones
107 Estadistica Admi;?sa'cgzc?c’?;]ogey 106 Bases de Derecho . icolodf | 110 Teoria de las
Administrativo (*) 109 Psicologia de Relaciones Laborales
Empresas Trabajo y de las

Organizaciones (GR2)

Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacion del titulo

(*) Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones” tendra 12 semanas de grupos reducidos (del 4 de marzo al 27 de mayo)

Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

Complejo Estudios Sociales y Comercio (Teatinos) 29071 Méalaga
Tel- 951 952 202/199/205/200; E-mail- decanato.fest@uma.es; URL- www.fest.uma.es/
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GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
CURSO ACADEMICO 2026/2027
PRIMER CURSO: GRUPO DOCENTE B
2°SEMESTRE

6 SEMANAS (Del 8 de febrero al 18 de marzo)

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
108 Organizacion y . (*) 109 Psicologia del
10:00 — 11:30 Administracién de llO.Teona oo 107 Estadistica A Basgs_de D_erecho Trabajo y de las
Relaciones Laborales Administrativo -
Empresas Organizaciones
11:30 - 12:00 DESCANSO
108 Organizacion y . (*) 109 Psicologia del
12:00 — 13:30 Administracién de llO_Teona 2 s 107 Estadistica o Base_s_de D_erecho Trabajo y de las
Relaciones Laborales Administrativo -
Empresas Organizaciones
13:30 — 16:00 Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacién del titulo

(*) Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones” tendra 3 semana solo grupo grande (del 12 de febrero al 26 de febrero)

NORMATIVA SOBRE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION Y CAMBIO DE GRUPO DE DOCENCIA DE LA FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO
https://www.uma.es/media/files/Normativa FEST distribuci%C3%B3n_grupos docentes Modificaci%C3%B3n 2022 Definitivo.pdf

Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

Complejo Estudios Sociales y Comercio (Teatinos) 29071 Méalaga
Tel- 951 952 202/199/205/200; E-mail- decanato.fest@uma.es; URL- www.fest.uma.es/



mailto:decanato.fest@uma.es
https://www.educacion.gob.es/ruct/admin/centro.do?actual=universidades&idUniversidad=011&idCentro=29013238
https://www.uma.es/media/files/Normativa_FEST_distribuci%C3%B3n_grupos_docentes_Modificaci%C3%B3n_2022_Definitivo.pdf

09:00 - 10:00

10:00 - 11:30

11:30 - 12:00

12:00 - 13:30

13:30 - 16:00

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS

CURSO ACADEMICO 2026/2027
PRIMER CURSO: GRUPO DOCENTE B

2° SEMESTRE
15 SEMANAS (Del 30 de marzo al 28 de mayo)
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES

Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por
la coordinacion del titulo

108 Organizacion y
Administracion de
Empresas
(10:00 - 11:30)

106 Bases de Derecho
Administrativo
(20:00 — 11:30)

110 Teoria de las
Relaciones Laborales
(10:00 - 11:30)

107 Estadistica
(10:00 - 11:30)

DESCANSO

108 Organizacion y
Administracion de
Empresas
(12:00 - 13:30)

106 Bases de Derecho
Administrativo
(12:00 — 13:30)

110 Teoria de las
Relaciones Laborales
(12:00 - 13:30)

107 Estadistica
(12:00 - 13:30)

VIERNES

109 Psicologia del Trabajo y de
las Organizaciones (*) (GR1)
(09:00 — 10:00)

109 Psicologia del Trabajo y de
las Organizaciones (*)
(10:00 — 11:00)

DESCANSO

109 Psicologia del Trabajo y de
las Organizaciones (*)
(11:30 — 12:30)

109 Psicologia del Trabajo y de
las Organizaciones (*) (GR2)
(12:30 — 13:30)

Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacion del titulo

(*) Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones” tendra 12 semanas de grupos reducidos (del 5 de marzo al 28 de mayo)

Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

Complejo Estudios Sociales y Comercio (Teatinos) 29071 Méalaga
Tel- 951 952 202/199/205/200; E-mail- decanato.fest@uma.es; URL- www.fest.uma.es/



mailto:decanato.fest@uma.es
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13:30 - 16:00

16:00 — 17:00

17:00 — 18:00

18:00 — 18:30

18:30 - 19:30

19:30 - 20:30

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
CURSO ACADEMICO 2026/2027
PRIMER CURSO: GRUPO DOCENTE C
2°SEMESTRE

15 SEMANAS (Del 8 de febrero al 28 de mayo)
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacion del titulo

;98 Orggmzamon y 107 Estadistica 110_Teor|a de las
Administracion de Empresas (16:00 — 17:30) Relaciones Laborales
(16:00 — 17:30) : ' i i . (16:00 — 17:30)
106 Bases de Derecho 109 Psicologia del Trabajo
DESCANSO Administrativo DESCANSO y de las Organizaciones DESCANSO
o (17:00 — 18:30) (17:00 — 18:30) )
Administracion de Empresas 107 Estadistica Relaciones Laborales
p DESCANSO (18:00 —19:30) DESCANSO
(18:00 — 19:30) (18:00 — 19:30)
106 Bases de Derecho 109 Psicologia del Trabajo
Administrativo y de las Organizaciones
(19:00 — 20:30) (19:00 — 20:30)

NORMATIVA SOBRE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION Y CAMBIO DE GRUPO DE DOCENCIA DE LA FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO

https://www.uma.es/media/files/Normativa FEST distribuci%C3%B3n_grupos docentes Modificaci%C3%B3n 2022 Definitivo.pdf

Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

Complejo Estudios Sociales y Comercio (Teatinos) 29071 Méalaga
Tel- 951 952 202/199/205/200; E-mail- decanato.fest@uma.es; URL- www.fest.uma.es/
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13:30 - 16:00
16:00 - 17:30
17:30 — 18:00
18:00 — 19:30

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
CURSO ACADEMICO 2026/2027
PRIMER CURSO: GRUPO DOCENTE D
2°SEMESTRE

15 SEMANAS (Del 8 de febrero al 28 de mayo)
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacion del titulo

. 108 Organizacién y : . .
107 Estadistica 110 Teoria de las Administracion de 106 Bases de Derecho 109 Psicologia del Trabajo

Relaciones Laborales Administrativo y de las Organizaciones
Empresas

DESCANSO

a 108 Organizacion y . . .
107 Estadistica 110 Teoria de las Administracion de 106 Bases de Derecho 109 Psicologia del Trabajo

Relaciones Laborales Administrativo y de las Organizaciones
Empresas

NORMATIVA SOBRE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION Y CAMBIO DE GRUPO DE DOCENCIA DE LA FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO

https://www.uma.es/media/files/Normativa FEST distribuci%C3%B3n_grupos docentes Modificaci%C3%B3n_ 2022 Definitivo.pdf
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GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
CURSO ACADEMICO 2026/2027
SEGUNDO CURSO: GRUPO DOCENTE A
1" SEMESTRE

6 SEMANAS (Del 14 de septiembre al 23 de octubre)

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
205 Sociologia del 204 Direccién y 211 International,
10:00-11:30 Trabajo y de las Zol\%e?;;ﬁfiro Coi:lrjnpeorclz?azl?_law (212?52[)?2? Gestion de European and
Organizaciones ) Personal Comparative Labour Law
11:30 - 12:00 DESCANSO
205 Sociologia del 204 Direccion y 211 International,
12:00 — 13:30 Trabajo y de las A Dereqho Grupo E 201 AL Derec_;ho Gestion de European and
Sy Mercantil Commercial Law del Trabajo | :
Organizaciones Personal Comparative Labour Law
13:30 — 16:00 Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacién del titulo

NORMATIVA SOBRE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION Y CAMBIO DE GRUPO DE DOCENCIA DE LA FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO
https://www.uma.es/media/files/Normativa FEST distribuci%C3%B3n_grupos docentes Modificaci%C3%B3n_ 2022 Definitivo.pdf

Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

Complejo Estudios Sociales y Comercio (Teatinos) 29071 Méalaga
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09:00 - 10:00
10:00 - 11:00
11:00 - 11:30
11:30 - 12:30
12:30 - 13:30
13:30 - 16:00

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
CURSO ACADEMICO 2026/2027
SEGUNDO CURSO: GRUPO DOCENTE A
1" SEMESTRE
9 SEMANAS (Del 26 de octubre al 22 de diciembre)

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

205 Sociologia del

. 201 Derecho Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y
Trabajoy de las Mercantil (GR1) aprobadas por la coordinacion del titulo
Organizaciones (GR1) p p
205 Sociologia del 201D h ) ) )
Trabajo y de las 01 Derecho Grupo E 201 203 Derecho del 204 Direccion y 211 International, European
Organizaciones Mercantil Commercial Law Trabajo | Gestion de Personal ~ and Comparative Labour Law
(10:00 - 11:30) (10:00 - 11:30) (10:00 - 11:30) (10:00 - 11:30)
DESCANSO
205 Sor_:lologla del 201 Derecho DESCANSO
Trabajo y de las g
2 Mercantil
Organizaciones
Grupo E 201 203 Derecho del 204 Direccién y 211 International, European
205 Sociologia del 201 Derecho Commercial Law Trabajo | Gestion de Personal and Comparative Labour Law
Trabajo y de las (12:00 - 13:30) (12:00 - 13:30) (12:00 - 13:30) (12:00 - 13:30)

Organizaciones (GR2) BRI (SR

Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacion del titulo

Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

Complejo Estudios Sociales y Comercio (Teatinos) 29071 Méalaga
Tel- 951 952 205/199/200/202; E-mail- decanato.fest@uma.es; URL- www.uma.es/fest
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GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
CURSO ACADEMICO 2026/2027
SEGUNDO CURSO: GRUPO DOCENTE B

1 SEMESTRE
6 SEMANAS (Del 14 de septiembre al 23 de octubre)
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
. . 205 Sociologia del 211 Derecho
10:00 - 11:30 201 Derecho Mercantil 20_Af DIREEELEN Trabajo y de las 203 Derec_ho okl Internacional, Europeo y
Gestion de Personal N Trabajo | .
Organizaciones Comparado del Trabajo
11:30 - 12:00 DESCANSO
. o 205 Sociologia del 211 Derecho
12:00 — 13:30 201 Derecho Mercantil 20.4 Direccion y Trabajo y de las A Derec_:ho ezl Internacional, Europeo y
Gestion de Personal 2 Trabajo | .
Organizaciones Comparado del Trabajo
13:30 — 16:00 Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacion del titulo

NORMATIVA SOBRE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION Y CAMBIO DE GRUPO DE DOCENCIA DE LA FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO
https://www.uma.es/media/files/Normativa FEST distribuci%C3%B3n_grupos docentes Modificaci%C3%B3n_ 2022 Definitivo.pdf

Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

Complejo Estudios Sociales y Comercio (Teatinos) 29071 Méalaga
Tel- 951 952 205/199/200/202; E-mail- decanato.fest@uma.es; URL- www.uma.es/fest
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09:00 - 10:00
10:00 - 11:00
11:00-11:30
11:30 - 12:30
12:30 - 13:30
13:30 - 16:00

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
CURSO ACADEMICO 2026/2027
SEGUNDO CURSO: GRUPO DOCENTE B
1°"SEMESTRE

9 SEMANAS (Del 26 de octubre al 22 de diciembre)

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
205 Sociologia del Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias
201 De.reCho Trabajo y de las deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacion
leEEn] (SR Organizaciones (GR1) del titulo
205 Sociologia del 211 Derecho
201 Derecho i i i4 :
Mercantil 204 Dggcpc;c;goynglestlon Trabajo y de las 20312 :[)?2? del Internacional, Europeo y
(10:00 - 11:30) Organizaciones (10:00 - 1]1:30) Comparado del Trabajo
DESCANSO DESCANSO (10:00 - 11:30)
DESCANSO 205 Sociologfa del DESCANSO

201 Derecho Trabajo y de las

] Organizaciones
204 Direccion y Gestion 203 Derecho del
de Personal 205 Socioloagia del Trabajo |
201 Derecho (12:00 - 13:30) d (12:00 - 13:30)

Trabajo y de las

el (S Organizaciones (GR2)

DESCANSO
211 Derecho
Internacional, Europeo y

Comparado del Trabajo
(12:00 - 13:30)

Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacion del titulo

Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

Complejo Estudios Sociales y Comercio (Teatinos) 29071 Méalaga
Tel- 951 952 205/199/200/202; E-mail- decanato.fest@uma.es; URL- www.uma.es/fest
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13:30 — 16:00
16:00 - 17:30
17:30 — 18:00
18:00 - 19:30

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
CURSO ACADEMICO 2026/2027
SEGUNDO CURSO: GRUPO DOCENTE C
1" SEMESTRE
6 SEMANAS (Del 14 de septiembre al 23 de octubre)
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacion del titulo

211 Derecho Internacional, 205 Sociologia del

Euroneo v Comparado del Trabaio v de las 201 Derecho 204 Direccion y 203 Derecho del
peo y L.omp 0y d Mercantil Gestion de Personal Trabajo |
Trabajo (*) Organizaciones
DESCANSO
zglulr(?ir?hgommte;nr:gfgzlf ngats)(;%o'()gfl;sel 201 Derecho 204 Direccion y 203 Derecho del
peo y Lomp JoycC Mercantil Gestién de Personal Trabajo |
Trabajo (*) Organizaciones

NORMATIVA SOBRE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION Y CAMBIO DE GRUPO DE DOCENCIA DE LA FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO

https://www.uma.es/media/files/Normativa FEST distribuci%C3%B3n_grupos docentes Modificaci%C3%B3n 2022 Definitivo.pdf

Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

Complejo Estudios Sociales y Comercio (Teatinos) 29071 Méalaga
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mailto:decanato.fest@uma.es
http://www.uma.es/fest
https://www.uma.es/media/files/Normativa_FEST_distribuci%C3%B3n_grupos_docentes_Modificaci%C3%B3n_2022_Definitivo.pdf

13:30 - 16:00

16:00 - 17:00

17:00 - 18:00

18:00 — 18:30

18:30 - 19:30

19:30 - 20:30

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
CURSO ACADEMICO 2026/2027
SEGUNDO CURSO: GRUPO DOCENTE C
1" SEMESTRE
9 SEMANAS (Del 26 de octubre al 22 de diciembre)

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacion del titulo

211 Derecho 205 Sociologia del Trabajo :
Intergacional,(ljzu:jopl)eo y de las Orgganizacionesf 201 Der?ggnll)\/lercantll . 2(:4 D:jrecF():ic'Jn y | 203TDeLe(_:h? del
y Comparado de GR1 estién de Personal rabajo
Trabajo (GRD) (16:00-17:30) (16:00-17:30)
(16:00-17:30) 205 Sociologia del

Trabajo y de las 201 Derecho

DESCANSO Organizaciones Mercantil DESCANSO
211 Derecho DESCANSO
Internacional, Europeo . . 204 Direccion y 203 Derecho del
y Comparado del 205 Soc_;|olog|a del 201 Derecho Gestion de Personal Trabajo |
( Trabajo ) gr%g?& gc?sn'g‘: Mercantil (18:00-19:30) (18:00-19:30)
18:00-19:30

205 Sociologia del Trabajo
y de las Organizaciones
(GR2)

201 Derecho Mercantil
(GR2)

Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

Complejo Estudios Sociales y Comercio (Teatinos) 29071 Méalaga
Tel- 951 952 205/199/200/202; E-mail- decanato.fest@uma.es; URL- www.uma.es/fest
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GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
CURSO ACADEMICO 2026/2027
SEGUNDO CURSO: GRUPO DOCENTE D
1" SEMESTRE

6 SEMANAS (Del 14 de septiembre al 23 de octubre)

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
13:30 — 16:00 Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacion del titulo
211 Derecho : . . . s
16:00 — 17:30 Internacional, Europeo y 203 Derec_ho del 205 Sociologia Qel T_rabajo y 201 Derec_ho 20_A: Direccion y
. Trabajo | de las Organizaciones Mercantil Gestion de Personal
Comparado del Trabajo
17:30 — 18:00 DESCANSO
211 Derecho : . . . .,
18:00 — 19:30 Internacional, Europeo y 203 Derec_:ho del 205 Sociologia c_iel Trabajo y 201 Derec_ho 20.42 Direccién y
Trabajo | de las Organizaciones Mercantil Gestion de Personal

Comparado del Trabajo

NORMATIVA SOBRE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION Y CAMBIO DE GRUPO DE DOCENCIA DE LA FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO
https://www.uma.es/media/files/Normativa FEST distribuci%C3%B3n_grupos docentes Modificaci%C3%B3n_ 2022 Definitivo.pdf

Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

Complejo Estudios Sociales y Comercio (Teatinos) 29071 Méalaga
Tel- 951 952 205/199/200/202; E-mail- decanato.fest@uma.es; URL- www.uma.es/fest



mailto:decanato.fest@uma.es
http://www.uma.es/fest
https://www.uma.es/media/files/Normativa_FEST_distribuci%C3%B3n_grupos_docentes_Modificaci%C3%B3n_2022_Definitivo.pdf

13:30 - 16:00

16:00 — 17:00

17:00 — 18:00

18:00 — 18:30

18:30 — 19:30

19:30 - 20:30

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS

CURSO ACADEMICO 2026/2027

SEGUNDO CURSO: GRUPO DOCENTE D

1" SEMESTRE

9 SEMANAS (Del 26 de octubre al 22 de diciembre)

LUNES MARTES

MIERCOLES JUEVES VIERNES

Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacion del titulo

211 Derecho
Internacional, Europeo y
Comparado del Trabajo

(16:00-17:30)

DESCANSO

211 Derecho
Internacional, Europeo y
Comparado del Trabajo

(18:00-19:30)

203 Derecho del
Trabajo |
(16:00-17:30)

203 Derecho del
Trabajo |
(18:00-19:30)

205 Sociologia del Trabajo y

de las Organizaciones 2L IDEEE D 204 Direccion y Gestion

Mercantil (GR1) de Personal

(GR1)
: - : (16:00-17:30)
205 Sociologia del Trabajo 201 Derecho
y de las Organizaciones Mercantil DESCANSO

DESCANSO

204 Direccién y Gestion
201 Derecho de Personal
(18:00-19:30)

205 Sociologia del Trabajo
y de las Organizaciones Mercantil

205 Sociologia del Trabajo y 201 Derecho
de las Organizaciones Mercantil
(GR2) (GR2)

Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

Complejo Estudios Sociales y Comercio (Teatinos) 29071 Méalaga
Tel- 951 952 205/199/200/202; E-mail- decanato.fest@uma.es; URL- www.uma.es/fest
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GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
CURSO ACADEMICO 2026/2027
SEGUNDO CURSO: GRUPO DOCENTE A
2°SEMESTRE

15 SEMANAS (Del 8 de febrero al 28 de mayo)

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
10:00 — 11:30 202 Derecho de la 207 Derecho 210 Organizacién del 209 Derecho del 206 Derecho
' ' Seguridad Social | Sindical Trabajo Trabajo Il Administrativo del Trabajo
11:30 - 12:00 DESCANSO
12:00 — 13:30 202 Derecho de la 207 Derecho 210 Organizacién del 209 Derecho del 206 Derecho
' ' Seguridad Social | Sindical Trabajo Trabajo Il Administrativo del Trabajo
13:30 — 16:00 Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacién del titulo

NORMATIVA SOBRE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION Y CAMBIO DE GRUPO DE DOCENCIA DE LA FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO
https://www.uma.es/media/files/Normativa FEST distribuci%C3%B3n_grupos _docentes Modificaci%C3%B3n 2022 Definitivo.pdf

Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

Complejo Estudios Sociales y Comercio (Teatinos) 29071 Méalaga
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GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
CURSO ACADEMICO 2026/2027
SEGUNDO CURSO: GRUPO DOCENTE B
2°SEMESTRE

15 SEMANAS (Del 8 de febrero al 28 de mayo)

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
10:00 — 11:30 202 Derecho de la 206 Derecho 209 Derecho del 210 Organizacion del 207 Derecho
' ' Seguridad Social | Administrativo del Trabajo Trabajo Il Trabajo Sindical
11:30 - 12:00 DESCANSO
12:00 — 13:30 202 Derecho de la 206 Derecho 209 Derecho del 210 Organizacién del 207 Derecho
' ' Seguridad Social | Administrativo del Trabajo Trabajo Il Trabajo Sindical
13:30 — 16:00 Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacion del titulo

NORMATIVA SOBRE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION Y CAMBIO DE GRUPO DE DOCENCIA DE LA FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO
https://www.uma.es/media/files/Normativa FEST distribuci%C3%B3n_grupos docentes Modificaci%C3%B3n 2022 Definitivo.pdf

Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

Complejo Estudios Sociales y Comercio (Teatinos) 29071 Méalaga
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13:30 - 16:00
16:30 — 18:00
18:00 - 18:30
18:30 — 20:00

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
CURSO ACADEMICO 2026/2027
SEGUNDO CURSO: GRUPO DOCENTE C
2°SEMESTRE

15 SEMANAS (Del 8 de febrero al 28 de mayo)
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacion del titulo

207 Derecho Sindical 206 Derecho 209 Derecho del 202 Derecho de la 210 Organizacién del
Administrativo del Trabajo Trabajo I Seguridad Social | Trabajo
DESCANSO
207 Derecho Sindical 206 Derecho 209 Derecho del 202 Derecho de la 210 Organizacién del
Administrativo del Trabajo Trabajo Il Seguridad Social | Trabajo

NORMATIVA SOBRE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION Y CAMBIO DE GRUPO DE DOCENCIA DE LA FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO
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13:30 - 16:00
16:30 — 18:00
18:00 - 18:30
18:30 — 20:00

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
CURSO ACADEMICO 2026/2027
SEGUNDO CURSO: GRUPO DOCENTE D
2° SEMESTRE
15 SEMANAS (Del 8 de febrero al 28 de mayo)

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacion del titulo

202 Derecho de la 209 Derecho del 206 Derecho 207 Derecho 210 Organizacién del

Seguridad Social | Trabajo Il Administrativo del Trabajo Sindical Trabajo
DESCANSO

202 Derecho de la 209 Derecho del 206 Derecho 207 Derecho 210 Organizacion del

Seguridad Social | Trabajo Il Administrativo del Trabajo Sindical Trabajo

NORMATIVA SOBRE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION Y CAMBIO DE GRUPO DE DOCENCIA DE LA FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO

https://www.uma.es/media/files/Normativa FEST distribuci%C3%B3n_grupos docentes Modificaci%C3%B3n_ 2022 Definitivo.pdf

Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo
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GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
CURSO ACADEMICO 2026/2027
TERCER CURSO: GRUPO DOCENTE A
1" SEMESTRE

15 SEMANAS (Del 14 de septiembre al 22 de diciembre)
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

303 Gestion de la
Formacion del Capital

10:00 — 11:30 208 Derecho de la 307 Técnicas de Gestion 304 Gestion del Humano (optativa)* 301 Anélisis de las
‘ ’ Seguridad Social Il de Recursos Humanos Conflicto Politicas Publicas
302 Estructura Econémica
de Espafia (optativa)*
11:30-12:00 DESCANSO
303 Gestioén de la
Formacién del Capital
W 1 208 Derecho de la 307 Técnicas de Gestién 304 Gestion del Humano (optativa)* 301 Andlisis de las
‘ ’ Seguridad Social Il de Recursos Humanos Conflicto Politicas Publicas
302 Estructura Econémica
de Espafia (optativa)*
13:30 — 16:00 Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacion del titulo

(*) Para la docencia de las asignaturas optativas, los grupos docentes Ay B (mafiana) se uniran y compartiran aula.

NORMATIVA SOBRE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION Y CAMBIO DE GRUPO DE DOCENCIA DE LA FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO
https://www.uma.es/media/files/Normativa FEST distribuci%C3%B3n_grupos docentes Modificaci%C3%B3n_2022 Definitivo.pdf

Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo
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10:00 - 11:30
11:30 - 12:00
12:00 - 13:30
13:30 — 16:00

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS

LUNES

208 Derecho de la

Seguridad Social Il

208 Derecho de la
Seguridad Social Il

CURSO ACADEMICO 2026/2027
TERCER CURSO: GRUPO DOCENTE B
1" SEMESTRE

15 SEMANAS (Del 14 de septiembre al 22 de diciembre)
MARTES MIERCOLES JUEVES

303 Gestion de la Formacion
del Capital Humano
304 Gestion del 307 Técnicas de Gestion (optativa)*
Conflicto de Recursos Humanos
302 Estructura Econémica de
Espafa (optativa)*

DESCANSO
303 Gestion de la Formacion
del Capital Humano
304 Gestion del 307 Técnicas de Gestién (optativa)*
Conflicto de Recursos Humanos

302 Estructura Econémica de
Espafa (optativa)*

VIERNES

301 Analisis de las

Politicas Publicas

301 Analisis de las
Politicas Publicas

Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacion del titulo

(*) Para la docencia de las asignaturas optativas, los grupos docentes Ay B (mafiana) se uniran y compartiran aula.

NORMATIVA SOBRE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION Y CAMBIO DE GRUPO DE DOCENCIA DE LA FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO
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GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
CURSO ACADEMICO 2026/2027
TERCER CURSO: GRUPO DOCENTE C
1" SEMESTRE

15 SEMANAS (Del 14 de septiembre al 22 de diciembre)

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
13:30 — 16:00 Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacion del titulo
16:00 — 17:30 208 Derecho de la 305 Procedimiento 301 Andlisis de las 307 Técnicas de Gestion 304 Gestion del
‘ ’ Seguridad Social Il Administrativo (optativa)* Politicas Publicas de Recursos Humanos Conflicto
17:30 — 18:00 DESCANSO
18:00 — 19:30 208 Derecho de la 305 Procedimiento 301 Andlisis de las 307 Técnicas de Gestion 304 Gestion del
‘ ’ Seguridad Social Il Administrativo (optativa)* Politicas Publicas de Recursos Humanos Conflicto

(*) Para la docencia de las asignaturas optativas, los grupos docentes Cy D (tarde) se uniran y compartiran aula.

NORMATIVA SOBRE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION Y CAMBIO DE GRUPO DE DOCENCIA DE LA FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO
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GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
CURSO ACADEMICO 2026/2027
TERCER CURSO: GRUPO DOCENTE D
1" SEMESTRE

15 SEMANAS (Del 14 de septiembre al 22 de diciembre)

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
13:30 — 16:00 Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacién del titulo
16:00 — 17:30 208 Derecho de la 305 Procedimiento 307 Técnicas de Gestion 304 Gestion del 301 Andlisis de las
‘ ’ Seguridad Social Il Administrativo (optativa)* de Recursos Humanos Conflicto Politicas Publicas
17:30 — 18:00 DESCANSO
18:00 — 19:30 208 Derecho de la 305 Procedimiento 307 Técnicas de Gestion 304 Gestion del 301 Andlisis de las
‘ ’ Seguridad Social Il Administrativo (optativa)* de Recursos Humanos Conflicto Politicas Publicas

(*) Para la docencia de las asignaturas optativas, los grupos docentes C y D (tarde) se uniran y compartiran aula.
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GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
CURSO ACADEMICO 2026/2027
TERCER CURSO: GRUPO DOCENTE A
2°SEMESTRE

15 SEMANAS (Del 8 de febrero al 28 de mayo)
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

313 Intervencion en Riesgos

312. Occupational Health 310 Economiadel 315 Derecho Procesal £l DeenTolly d Psicosociales (*)

10:00 — 11:30 - Personas y Grupos en las
& Safety Management Trabajo Laboral | Organizaciones 314 Solucién Extrajudicial
de Conflictos de Trabajo (*)
11:30-12:00 DESCANSO
313 Intervencion en Riesgos
_ _ 312. Occupational Health 310 Economiadel 315 Derecho Procesal <l DeenTall dl Psicosociales (*)
12:00 — 13:30 f Trabai Laboral | Personas y Grupos en las - —
& Safety Management rabajo aboral Organizaciones 314 Solucion Extrajudicial
de Conflictos de Trabajo (*)
13:30 — 16:00 Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacion del titulo

(*) Para la docencia de las asignaturas optativas, los grupos docentes Ay B (mafiana) se unirdn y compartiran aula.
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GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
CURSO ACADEMICO 2026/2027
TERCER CURSO: GRUPO DOCENTE B
2°SEMESTRE

15 SEMANAS (Del 8 de febrero al 28 de mayo)
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

313 Intervencion en Riesgos

312. Gestion de Psicosociales (*)

; ) . . 315 Derecho 309 Desarrollo de Personas y 310 Economia del
10:00 - 11:30 Prevencion de Riesgos = | Laboral | G las O S Trabai _ R
Laborales rocesal Labora rupos en las Organizaciones rabajo 314 Solucién Extrajudicial
de Conflictos de Trabajo (*)
11:30 - 12:00 DESCANSO
5 313 Intervencion en Riesgos
_ . L2 Gislie 6l 315 Derecho 309 Desarrollo de Personas y 310 Economia del Psicosociales (*)
12:00 - 13:30 Prevencion de Riesgos = | Laboral | G las O o Trabai _ R
Laborales rocesal Labora rupos en las Organizaciones rabajo 314 Solucién Extrajudicial
de Conflictos de Trabajo (*)
13:30 — 16:00 Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacion del titulo

(*) Para la docencia de las asignaturas optativas, los grupos docentes Ay B (mafiana) se uniran y compartiran aula.
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GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
CURSO ACADEMICO 2026/2027
TERCER CURSO: GRUPO DOCENTE C
2°SEMESTRE

15 SEMANAS (Del 8 de febrero al 28 de mayo)

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
13:30 — 16:00 Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacion del titulo
313 Intervencion en Riesgos
i Psicosociales (*) 309 Desarrollo de
. . 315 Derecho 310 Economia del 812, _Qestlon .de Personas y Grupos
16:00-17:30 - Prevencion de Riesgos
Procesal Laboral | Trabajo Laborales » . en las
311 Gestién de la Calidad y Organizaciones
Recursos Humanos (*)
17:30 — 18:00 DESCANSO
313 Intervencion en Riesgos i —
i6 Psicosociales (*
. . 315 Derecho 310 Economia del . _Qestlon .de © Personas y Grupos
18:00 — 19:30 : Prevencion de Riesgos
Procesal Laboral | Trabajo ., i en las
Laborales 311 Gestion de la Calidad y

Organizaciones
Recursos Humanos (*)

(*) Para la docencia de las asignaturas optativas, los grupos docentes Cy D (tarde) se uniran y compartirdn aula.
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13:30 - 16:00
16:00 - 17:30
17:30 - 18:00
18:00 - 19:30

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
CURSO ACADEMICO 2026/2027
TERCER CURSO: GRUPO DOCENTE D
2°SEMESTRE

15 SEMANAS (Del 18 de febrero al 28 de mayo)
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacién del titulo

313 Intervencion en Riesgos

Psicosociales (*) i
310 Economia del 315 Derecho 309 Desarrollo de 312._(§est|on _de
. Personas y Grupos en Prevencion de Riesgos
Trabajo Procesal Laboral | o , .
las Organizaciones 311 Gesti6n de la Calidad y Laborales
Recursos Humanos (*)
DESCANSO
313 Intervencion en Riesgos
Psicosociales (* i6
SILY [EzerenTiE g cLL5 DETES 1D Pe?ggnggsagcrjﬂoodseen o Pre\?ir?éi(gr:e sétleolgigi 0s
Trabajo Procesal Laboral | y =rup ~ ) 9
las Organizaciones 311 Gesti6n de la Calidad y Laborales

Recursos Humanos (*)

(*) Para la docencia de las asignaturas optativas, los grupos docentes Cy D (tarde) se uniran y compartirdn aula.

NORMATIVA SOBRE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION Y CAMBIO DE GRUPO DE DOCENCIA DE LA FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO
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GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
CURSO ACADEMICO 2026/2027
CUARTO CURSO: GRUPO DOCENTE A

LUNES
10:00 — 11:30 405. Politicas
Sociolaborales
11:30 - 12:00
12:00 — 13:30 405. Politicas
Sociolaborales
13:30 - 16:00

JUEVES

403. Gestion Internacional de los
Recursos Humanos (optativa)

)

417. Competencias
Psicosociales Aplicadas al
Trabajo (optativa) (*)

403. Gestion Internacional de los
Recursos Humanos (optativa)

)

1" SEMESTRE
6 SEMANAS (Del 14 de septiembre al 23 de octubre)
MARTES MIERCOLES
401. Aspectos Juridicos de la
Prevencion de Riesgos Laborales
407. Salud (optativa) ()
Laboral
408. Técnicas de Evaluacion en
Recursos Humanos (optativa) (*)
DESCANSO
401. Aspectos Juridicos de la
Prevencion de Riesgos Laborales
tati *
407. Salud (optativa) ()
Laboral

408. Técnicas de Evaluacion en
Recursos Humanos (optativa) (*)

417. Competencias
psicosociales aplicadas al
trabajo (optativa) (*)

VIERNES

402. Direccion
Estratégica de
Recursos Humanos

402. Direcciéon
Estratégica de
Recursos Humanos

Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacién del titulo

(*) Para la docencia de las asignaturas optativas, los grupos docentes Ay B (mafiana) se uniran y compartiran aula.
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09:00 - 10:00
10:00 - 11:00
11:00 - 11:30
11:30 - 12:30
12:30 - 13:30
13:30 - 16:00

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
CURSO ACADEMICO 2026/2027
CUARTO CURSO: GRUPO DOCENTE A
1" SEMESTRE

9 SEMANAS (Del 26 de octubre al 22 de diciembre)

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
405. Politicas 407. Salud 4%?/;5;;'5:56263
Sociolaborales Laboral
Recursos Humanos (*)
403. Gestion
L Internacional de los
405. Politicas 407. Salud 401. Aspectos Juridicos 408. Técnicas de Recursos Humanos (*) 402. Direccion
Sociolaborales Laboral de la Prevencion de ErElEEiEn 2 (10:00 - 11:30) Estratégica de
Riesgos Laborales (*) Recursos Humanos () _ Recursos Humanos
(10:00 - 11:30) _417. Competencias (10:00 - 11:30)
psicosociales aplicadas al
DESCANSO DESCANSO trabajo (*) (10:00 - 11:30)
DESCANSO DESCANSO
405. Politicas 407. Salud 408._Técnicas de 403. Gestion
Sociolaborales Labor-al (SG1) - Evaluacion en Recursos Internacional de los _ B
(SG1) 401. Aspectos Juridicos Humanos (*) (SG1) Recursos Humanos (*) 402. Direccién
de la Prevencion de (12:00 - 13:30) Estratégica de
- Riesgos Laborales (*) L. s Recursos Humanos
405. Politicas 407. Salud (12:00 - 13:30) 408. Técnicas de 417. Competencias (12:00 - 13:30)
Sociolaborales Labor'al (SG2) Evaluacién en Recursos psicosociales aplicadas al
(SG2) Humanos (*) (SG2) trabajo (*) (12:00 - 13:30)

Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacién del titulo

(*) Parala docencia de las asignaturas optativas, los grupos docentes Ay B (mafiana) se uniran y compartiran aula.
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10:00 - 11:30
11:30 - 12:00
12:00 - 13:30
13:30 — 16:00

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS

LUNES

407. Salud

Laboral

407. Salud
Laboral

CURSO ACADEMICO 2026/2027
CUARTO CURSO: GRUPO DOCENTE B
1°" SEMESTRE

6 SEMANAS (Del 14 de septiembre al 23 de octubre)

MARTES MIERCOLES JUEVES
401. Aspectos Juridicos de la 403. Gestion Internacional de los
402. Direccién Prevencion de Riesgos Laborales (*) Recursos Humanos (*)
Estratégica de
Recursos Humanos 408. Técnicas de Evaluacion en 417. Competencias psicosociales
Recursos Humanos (*) aplicadas al trabajo (*)
DESCANSO
401. Aspectos Juridicos de la 403. Gestion Internacional de los
402. Direccién Prevencion de Riesgos Laborales (*) Recursos Humanos (*)
Estratégica de
Recursos Humanos 408. Técnicas de Evaluacién en 417. Competencias psicosociales
Recursos Humanos (*) aplicadas al trabajo (*)

VIERNES

405. Politicas

Sociolaborales

405. Politicas
Sociolaborales

Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacion del titulo

(*) Para la docencia de las asignaturas optativas, los grupos docentes Ay B (mafiana) se uniran y compartiran aula.
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09:00 - 10:00
10:00 - 11:00
11:00 - 11:30
11:30 - 12:30
12:30 - 13:30
13:30 — 16:00

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
CURSO ACADEMICO 2025/2026

CUARTO CURSO: GRUPO DOCENTE B

1°" SEMESTRE

9 SEMANAS (Del 26 de octubre al 22 de diciembre)

408. Técnicas de
Evaluacién en
Recursos Humanos (*)

408. Técnicas de
Evaluacién en
Recursos Humanos (*)

DESCANSO

408. Técnicas de
Evaluacién en Recursos
Humanos (*) (SG1)

408. Técnicas de
Evaluacién en Recursos

LUNES MARTES MIERCOLES
407. Salud
Laboral
407. Salud 402. Direccion 401,d.‘\5ped°tols
Laboral Estratégica de i Icos de 'a
Recursos Humanos SBUENE d
S Ao Riesgos Laborales
(10:00 - 11:30) (*) (10:00 - 11:30)
DESCANSO
DESCANSO
407. Salud Laboral
(GR1)
401. Aspectos
402. Direccién Juridicos de la
Estratégica de Prevencion de
Recursos Humanos Riesgos Laborales
407. Salud Laboral (12:00 - 13:30) (*) (12:00 -
(GR2) 13:30)

Humanos (*) (SG2)

JUEVES

403. Gestion
Internacional de los
Recursos Humanos (*)
(10:00 - 11:30)

417. Competencias
psicosociales aplicadas al
trabajo (*) (10:00 - 11:30)

DESCANSO

403. Gestién
Internacional de los
Recursos Humanos (*)
(12:00 - 13:30)

417. Competencias
psicosociales aplicadas al
trabajo (*) (12:00 - 13:30)

VIERNES

405. Politicas
Sociolaborales (GR1)

405. Politicas
Sociolaborales

DESCANSO

405. Politicas
Sociolaborales

405. Politicas
Sociolaborales (GR2)

Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacion del titulo

(*) Para la docencia de las asignaturas optativas, los grupos docentes Ay B (mafiana) se uniran y compartiran aula.
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13:30 - 16:00
16:00 - 17:30
17:30 - 18:00
18:00 — 19:30

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
CURSO ACADEMICO 2026/2027
CUARTO CURSO: GRUPO DOCENTE C
1" SEMESTRE

6 SEMANAS (Del 14 de septiembre al 23 de octubre)
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacion del titulo

406. Régimen Juridico de
402. Di ., Empresas de Economia Social
407. Salud Je. bireccion 405. Politicas *) 404. Género y Politicas
Estratégica de Recursos .
Laboral Sociolaborales de Igualdad ()
Humanos P »
408. Técnicas de Evaluacion
en Recursos Humanos (*)

DESCANSO
406. Régimen Juridico de
A0 O ., Empresas de Economia Social
407. Salud Estratbeion :;iCFCzE:ursos 405. Politicas *) 404. Género y Politicas
Laboral 9 Sociolaborales de Igualdad ()

Humanos L. .,
408. Técnicas de Evaluacion

en Recursos Humanos (*)

NORMATIVA SOBRE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION Y CAMBIO DE GRUPO DE DOCENCIA DE LA FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO
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13:30 - 16:00

16:00 - 17:00

17:00 — 18:00

18:00 — 18:30

18:30 — 19:30

19:30 - 20:30

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
CURSO ACADEMICO 2026/2027

LUNES

CUARTO CURSO: GRUPO DOCENTE C

9 SEMANAS (Del 26 de octubre al 22 de diciembre)

MARTES

1°" SEMESTRE

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacién del titulo

407. Salud
Laboral

407. Salud
Laboral

DESCANSO

407. Salud
Laboral
(GR1)

407. Salud
Laboral
(GR2)

402. Direccion
Estratégica de
Recursos Humanos
(16:00 - 17:30)

DESCANSO

402. Direccioén
Estratégica de
Recursos Humanos
(18:00 - 19:30)

405. Politicas
Sociolaborales

405. Politicas
Sociolaborales

DESCANSO

405. Politicas
Sociolaborales
(GR1)

405. Politicas
Sociolaborales
(GR2)

406. Régimen Juridico

de Empresas de
Economia Social
(16:00 - 17:30)

406. Régimen Juridico

de Empresas de
Economia Social
(18:00 - 19:30)

Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

Complejo Estudios Sociales y Comercio (Teatinos) 29071 Méalaga

Tel- 951 952 202; Fax- 951 - 952 - 222; E-mail- decanato.fest@uma.es; URL- www.uma.es/fest

408. Técnicas de
Evaluacion en
Recursos Humanos
(16:00 - 17:30)

DESCANSO

408. Técnicas de
Evaluacion en
Recursos Humanos
(18:00 - 19:30)

404. Género y
Politicas de
Igualdad
(16:00 - 17:30)

404. Género y
Politicas de
Igualdad
(18:00 - 19:30)


mailto:decanato.fest@uma.es
http://www.uma.es/fest

09:00 - 10:00
10:00 - 11:00
11:00 - 11:30
11:30 - 12:30
12:30 - 13:30
13:30 - 16:00

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
CURSO ACADEMICO 2026/2027
CUARTO CURSO: GRUPO DOCENTE A
2°SEMESTRE

12 SEMANAS (Del 8 de febrero al 7 de mayo)

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
409. Auditoria de o o 409. Auditoria de
Recursos HUManos 411. Entrepreneurship (*) 411. Entrepreneurship (*) Recursos HUManos
409. Auditoria de A (7 e (2 409. Auditoria de
Recursos Humanos 411. Entrepreneurship (*) 411. Entrepreneurship (*) Recursos Humanos
DESCANSO
410. Contabilidad (*) 410. Contabilidad (*)

419. Competencias Digitales para 419. Competencias Digitales para
Graduados y Graduadas Sociales Graduados y Graduadas Sociales

410. Contabilidad (*) 410. Contabilidad (*)

419. Competencias Digitales para 419. Competencias Digitales para
Graduados y Graduadas Sociales Graduados y Graduadas Sociales

Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacion del titulo

(*) Para la docencia de las asignaturas optativas, los grupos docentes Ay B (mafiana) se uniran y compartiran aula.

NORMATIVA SOBRE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION Y CAMBIO DE GRUPO DE DOCENCIA DE LA FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO

https://www.uma.es/media/files/Normativa FEST distribuci%C3%B3n_grupos docentes Modificaci%C3%B3n_2022 Definitivo.pdf

Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

Complejo Estudios Sociales y Comercio (Teatinos) 29071 Malaga
Tel- 951 952 202/199/200/205; Fax- 951 - 952 - 222; E-mail- decanato.fest@uma.es; URL- www.uma.es/fest
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09:00 - 10:00
10:00 - 11:00
11:00 - 11:30
11:30 - 12:30
12:30 - 13:30
13:30 - 16:00

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
CURSO ACADEMICO 2026/2027
CUARTO CURSO: GRUPO DOCENTE B
2°SEMESTRE

12 SEMANAS (Del 8 de febrero al 7 de mayo)

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
411. Entrepreneurship (*) 411. Entrepreneurship (*)
411. Entrepreneurship (*) 411. Entrepreneurship (*)
DESCANSO
410. Contabilidad (*) 410. Contabilidad (*)

409. Auditoria de 409. Auditoria de
Recursos Humanos 419. Competencias Digitales para 419. Competencias Digitales para Recursos Humanos
Graduados y Graduadas Sociales Graduados y Graduadas Sociales
410. Contabilidad (*) 410. Contabilidad (*)

409. Auditoria de 409. Auditoria de
Recursos Humanos 419. Competencias Digitales para 419. Competencias Digitales para Recursos Humanos
Graduados y Graduadas Sociales Graduados y Graduadas Sociales

Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacién del titulo
(*) Parala docencia de las asignaturas optativas, los grupos Ay B se unirdn y compartiran aula.

NORMATIVA SOBRE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION Y CAMBIO DE GRUPO DE DOCENCIA DE LA FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO

https://www.uma.es/media/files/Normativa FEST distribuci%C3%B3n_grupos docentes Modificaci%C3%B3n 2022 Definitivo.pdf

Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

Complejo Estudios Sociales y Comercio (Teatinos) 29071 Malaga
Tel- 951 952 202/199/200/205; Fax- 951 - 952 - 222; E-mail- decanato.fest@uma.es; URL- www.uma.es/fest
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13:30 — 16:00
16:00 - 17:00
17:00 — 18:00
18:00 — 18:30
18:30 — 19:30
19:30 — 20:30

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS

LUNES

CURSO ACADEMICO 2026/2027

CUARTO CURSO: GRUPO DOCENTE C

2°SEMESTRE

12 SEMANAS (Del 8 de febrero al 7 de mayo)

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

Franja horaria para recuperar clases — Las incidencias deben ser justificadas y aprobadas por la coordinacion del titulo

415. Régimen Tributario de

las Relaciones Laborales

418. Derecho Procesal
Laboral Il

415. Régimen Tributario de

las Relaciones Laborales

418. Derecho Procesal
Laboral Il

418. Derecho Procesal
Laboral Il

418. Derecho Procesal
Laboral Il

413. Planificacion y
Régimen de Trabajo en la
Administracion Puablica

413. Planificacion y
Régimen de Trabajo en la
Administracion Publica

DESCANSO

413. Planificacion y
Régimen de Trabajo en la
Administracion Publica

413. Planificacion y
Régimen de Trabajo en la
Administracion Publica

415. Régimen Tributario de las
Relaciones Laborales

412. Economia, Educacién y
Mercado de Trabajo

415. Régimen Tributario de las
Relaciones Laborales

412. Economia, Educacién y
Mercado de Trabajo

412. Economia, Educacién y
Mercado de Trabajo

412. Economia, Educacién y
Mercado de Trabajo

409. Auditoria de
Recursos
Humanos

409. Auditoria de
Recursos
Humanos

409. Auditoria de
Recursos
Humanos

409. Auditoria de
Recursos
Humanos

NORMATIVA SOBRE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION Y CAMBIO DE GRUPO DE DOCENCIA DE LA FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO
https://www.uma.es/media/files/Normativa FEST distribuci%C3%B3n_grupos docentes Modificaci%C3%B3n 2022 Definitivo.pdf

Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

Complejo Estudios Sociales y Comercio (Teatinos) 29071 Malaga

Tel- 951 952 202/199/200/205; Fax- 951 - 952 - 222; E-mail- decanato.fest@uma.es; URL- www.uma.es/fest
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