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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TiITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Méalaga Facultad de Psicologiay Logopedia 29014759

NIVEL DENOMINACION CORTA

M éaster Psicologia General Sanitaria

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Psicologia General Sanitaria por la Universidad de Méalaga

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Cienciasde la Salud

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

Si

NOMBRE Y APELLIDOS

Orden ECD/1070/2013, de 12 de junio, BOE de 14 junio de 2013

CARGO

MARIA ROSA ESTEVE ZARAZAGA

Decana de la Facultad de Psicologiay L ogopedia

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

25049908X

CARGO

GASPAR GARROTE BERNAL

Vicerrector de Estudios de Posgrado

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

50419445H

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

JOSE ANGEL NARVAEZ BUENO RECTOR

Tipo Documento Numer o Documento
NIF 24824890R

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Vicerrectorado de Estudios de Posgrado 1° planta- | 29071 Maaga 952134297
Pabellon de Gobierno.Campus El Ejido

E-MAIL PROVINCIA FAX
vrposgrado@uma.es Méaga 952132694
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Mdaga, AM 12 de noviembre de 2019

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 4315124

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Maéster Universitario en Psicologia General Sanitaria | No Ver Apartado 1:
por la Universidad de Mdaga Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA

ISCED 1

ISCED 2

CienciasdelaSalud Salud

Psicologia

HABILITA PARA PROFESION REGULADA:

Psicologo Genera Sanitario

RESOL UCION

Resolucién de 3 de junio de 2013, BOE de 4 de junio de 2013

NORMA

Orden ECD/1070/2013, de 12 de junio, BOE de 14 junio de 2013

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Andaluza del Conocimiento

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Mélaga

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

011 Universidad de Médlaga
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

FORMATIVOS
90 30
CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER
6 42 12

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Malaga
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

cODIGO CENTRO

29014759

Facultad de Psicologiay Logopedia

1.3.2. Facultad de Psicologia y L ogopedia
1.3.2.1. Datos asociados & centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

Si No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION
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[ 3
30 30
TIEMPO COMPLETO
ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 0.0
RESTO DE ANOS 30.0 0.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 24.0 0.0
RESTO DE ANOS 24.0 0.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://u.uma.es/q/

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGL1 - CG1-Adquirir, desarrollar y poner en préactica un concepto de salud integral, en donde tengan cabida los componentes
biopsicosociaes de lamisma, de acuerdo con las directrices establecidas por laOMS.

CG2 - CG2-Aplicar los fundamentos de labioéticay el método de deliberacidn en la practica profesional, ajustandose su gjercicio
como profesional sanitario alo dispuesto en laLey 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de |as profesiones sanitarias.

CG3 - CG3-Mostrar hahilidades de comunicacién interpersona y de manejo de las emociones adecuadas para una interaccion
efectiva con los pacientes, familiares y cuidadores en los procesos de identificacion del problema, evaluacion, comunicacion del
diagndstico e intervencion y seguimiento psicol 6gicos.

CG4 - CG4-Conocer el marco de actuacion del psicdlogo general sanitario y saber derivar al profesional especiaista
correspondiente.

CG5 - CG5-Conocimientos de la normativa vigente en el ambito sanitario espafiol.

3.2 COMPETENCIASTRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CE1 - CE1-Andizar criticamente y utilizar las fuentes de informacién clinica

CE2 - CE2-Utilizar las tecnologias de lainformacién y la comunicacion en el desempefio profesional.

CE3 - CES3-Redactar informes psicol 6gicos de forma adecuada a los destinatarios.

CE4 - CE4-Formular hipotesis de trabajo en investigacion y recoger y valorar de forma critica lainformacion paralaresolucion de
problemas, aplicando el método cientifico

CE5 - CE5-Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y |a mejora continua, con la capacidad autocritica necesaria
para un desempefio profesional responsable.

CEG6 - CE6-Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales, y dominar |as habilidades necesarias para el trabajo en equipo
y en grupos multidisciplinares.

CE7 - CE7-Conocimiento de las obligaciones y responsabilidades del personal sanitario relativas ala confidenciaidad dela
informacion y de la proteccion de datos personales de | os pacientes.

CES8 - CE8-Conocer en profundidad la natural eza psicol 6gica del comportamiento humano, asi como los factores socialesy
biol égicos que pueden afectarlo.

CE9 - CE9-Conocer en profundidad la natural eza psicol dgica de los trastornos del comportamiento humano.

CE10 - CE10-Conocer en profundidad |os factores psicosocial es asociados a los problemas de salud y enfermedad.

CE11 - CE11-Conocer en profundidad los factores biol6gicos y psicosocial es asociados a los problemas de salud y enfermedad,
especiamente los rel acionados con la salud mental.

CE12 - CE12-Conocer en profundidad los distintos model os de evaluacidn e intervencion en el campo de la Psicol ogia General
Sanitaria, asi como lastécnicasy procedimientos que de ellos se derivan para el abordaje de los trastornos del comportamientoy los
factores psicol dgicos asociados con los problemas de salud.
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CE13 - CE13-Planificar, realizar y, en su caso, supervisar €l proceso de evaluacion psicolégica del comportamiento humano y de
los factores psicol 6gicos asociados con los problemas de salud para establecer la evaluacién de los mismos

CE14 - CE14-Disefiar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planesy programas de intervencion psicol égica, en funcion de
laevaluacion psicoldgicay de las variables individuales y sociales concurrentes en cada caso.

CE15 - CE15-Conocer las actividades necesarias para la constitucion, puesta en marchay gestion de una empresa, sus distintas
formas juridicasy las obligaciones legales, contables y fiscal es asociadas.

CEL16 - CE16- Redlizar actividades de promocion y de educacion parala salud psicoldgicaindividua y comunitaria.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

REQUISITOS DE ACCESO

De acuerdo con las previsiones del art. 75 de la Ley 15/2003, Andaluza de Universidades, a los Unicos efectos del ingreso en los centros universitarios,
todas las Universidades publicas andaluzas se constituyen en un distrito Gnico. En consecuencia, los procesos de admisién de alumnos se realizan de
acuerdo con los criterios que establezca la Comisién de Distrito Unico Andaluz, considerandose en los mismos la existencia de estudiantes con necesi-
dades educativas especificas derivadas de discapacidad.

Titulacion:

Segu#n el Acuerdo de 31 de mayo de 2013 del CM, BOE de 4 de junio, para el acceso a este Ma#ster sera# requisito necesario estar en posesio#n de
un ti#tulo universitario oficial espafiol de Grado en Psicologi#a de la rama de Ciencias de la Salud o un ti#tulo de Licenciado en Psicologi#a unidos, en
su caso, a una formacio#n complementaria que garantice que el interesado ha obtenido, al menos, 90 cre#ditos ECTS de cara#cter especi#ficamente
sanitario. Asimismo, tendran también acceso quienes estén en posesion de un titulo extranjero de Licenciado/Graduado en Psicologia, que se encuen-
tre homologado en Espafia en el momento de la solicitud de inscripcién en el méaster (Real Decreto 967/2014, de 21 de noviembre).

Ademas, se priorizard el acceso a los estudiante que acrediten estar en posesion del titulo de Master Oficial Universitario en Psicologia de la Salud de
la Universidad de Malaga.

De acuerdo con la orden ECD/1070/2013, de 12 de junio, los criterios empleados para validar los 90 créditos sanitarios, a los que se refiere el parrafo
anterior, previos a la realizacién del Master seran los siguientes:

Para los Graduados en Psicologia, se validaran como créditos sanitarios los correspondientes a:

- Materias basicas de Rama de Ciencias de la Salud

- Materias vinculadas a Personalidad, Evaluacion y Tratamiento Psicoldgicos y Psicobiologia

- Itinerarios, menciones o materias optativas cualificadas por su vinculacion a la Psicologia Clinica, Psicologia de la Salud o Psicologia Sanitaria.
- Practicum cuando sea el caso

- TFG realizado en el &mbito de la Psicologia Clinica, de la Salud o Sanitaria

- Materias vinculadas a Procesos psicolégicos, Metodologia de las Ciencias del Comportamiento, Psicologia social y Psicologia evolutiva y de la edu-
cacion gque posibiliten adquirir las competencias previas o complementarias a las definidas en el apartado 2b del Anexo de la orden ECD/1070/2013,
de 12 de junio

Para los Licenciados en Psicologia, se validaran como créditos sanitarios los correspondientes a:

- Materias vinculadas a Personalidad, Evaluacion y Tratamiento Psicol6gicos y Psicobiologia

- Especialidades, itinerarios, opciones intracurriculares o materias optativas de Psicologia Clinica, Psicologia de la Salud o Psicologia Sanitaria.
- Practicas externas en el &mbito de la Psicologia de la Salud

- Materias vinculadas Procesos psicolégicos, Metodologia de las Ciencias del Comportamiento, Psicologia social y Psicologia evolutiva y de la educa-
cién que posibiliten adquirir las competencias previas o complementarias a las definidas en el apartado 2b del Anexo de la orden ECD/1070/2013, de
12 de junio

Ademas podran considerarse los créditos de formaciéon complementaria obtenidos en formacién de postgrado que cumpla los requisitos establecidos
en la Ley 5/2011, de 29 de marzo, de Economia Social.

No obstante, la Orden CNU/1309/2018, de 5 de diciembre, regula las condiciones generales a las que se ajustaran los planes de estudio del Grado en
Psicologia, a fin de incorporar los requisitos correspondientes a las materias obligatorias de grado que constituiran el recorrido especifico vinculado a
la psicologia de la salud a los que deberan adecuarse los planes de estudios conducentes a la obtencién del titulo oficial de Graduado en Psicologia.
En dicha orden se especifica que, en el disefio de los planes de estudio del titulo universitario oficial de Grado en Psicologia, las universidades tendran
en cuenta el siguiente recorrido especifico, de materias obligatorias, vinculado a la Psicologia de la Salud

Psicobiologia: 12 ECTS

Personalidad, evaluacién y tratamiento psicolégico: 30 ECTS
Metodologia de |as ciencias del comportamiento: 12 ECTS
Psicologiabésica: 12 ECTS
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Psicologiasocial: 12 ECTS
Psicologia evolutivay de laeducacién: 12 ECTS

Asimismo, como se recoge en la mencionada Orden, la realizacién del recorrido especifico vinculado a Psicologia de la Salud del Grado en Psicologia,
determinard una mencién expresa a dicho recorrido en el titulo universitario oficial de Grado en Psicologia. Igualmente, se sefiala en la misma que las
universidades que impartan los estudios de Master en Psicologia General Sanitaria estableceran los procedimientos, asi como los complementos de
formacién que en cada caso pudieran ser necesarios, para permitir el acceso al Master en Psicologia General Sanitaria a los poseedores del titulo de
Licenciado en Psicologia o de Graduado en Psicologia, verificados con anterioridad a la entrada en vigor de la Orden.

CRITERIOS DE ADMISION

Para el Méaster cuyo proyecto se presenta se propone un maximo de 30 alumnos por curso, puesto que, en base a la experiencia previa, este nimero
permite una tutorizacion y supervision individualizada adecuadas, y garantiza el acceso a unas practicas formativas de calidad. Para valorar las solici-
tudes se consideraran los siguientes aspectos:

Calificaciones medias obtenidas durante la Licenciatura o Grado de Psicol ogia (expediente académico, cuya valoracion supondra un 100% de la puntuacion total
de cada solicitante).

En la Universidad de Malaga la aplicacién de los requisitos especificos de admisién se realizara conforme a lo dispuesto en el Titulo 3° del ¢ Regla-
mento de estudios conducentes a los titulos oficiales de Master Universitario de la Universidad de Malagag, , aprobado en el consejo de Gobierno, se-
sion de 5 de noviembre de 2013 (a consultar en la siguiente url

http://www.uma.es/secretariageneral/normativa/propia/consejo/octubre_2013/Anexo01.pdf ).

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3.1. Sistema de apoyo y orientacion a los estudiantes una vez matriculados especifico del Centro.

Los mismos agentes encargados de proporcionar informacio#n previa a los estudiantes interesados en cursar el ma#ster tambie#n proporcionan
informacio#n sobre la estructura y funcionamiento de la titulacio#n asi# como apoyo a los estudiantes a lo largo de la imparticio#n del ma#ster:

La Secretari#a de la Facutad de Psicologia atiende cuestiones de carattcter administrativo.

El Centro mantiene la pattgina web de la Facultad (http://www.uma.es/psicologia) con ampliainformacio#n sobre los planes de estudio y sobre |os tra¢mites que
necesitarealizar el alumno (recomendaciones de matri#cula), asi# como sobre |a planificacio#n docente detallada (gui#a docente, horarios, fichas docentes, ca-
lendario acadetfmico), informacio#n sobre trabajos fin de master y otras actividades formativas complementarias que se van anunciando tal como se organizan.
El Vicedecanato de Movilidad y de Estudiantes es el encargado de informar alos interesadosy supervisar |as estancias en el extranjero dentro de los programas
de movilidad, como SICUE-Setneca, Soticrates-Erasmus, Erasmus-Mundus e | SEP (Norteamet#rica).

Las coordinadoras/es del Madster asesorara# a los estudiantes sobre la realizacio#n y asignacio#n de un tutor para el Trabajo Fin de Matster.

4.3.2. Sistema de apoyo y orientacion a los estudiantes para estudiantes extranjeros.
A los alumnos de intercambio recibidos en la UMA procedentes de universidades socias se les asigna un coordinador académico.

A algunos alumnos recibidos, seglin convenio con su universidad de origen, se les facilita y en ocasiones se les subvenciona alojamiento y manuten-
cién con cargo al presupuesto de Cooperacion Internacional al Desarrollo.

4.3.3. Sistema de apoyo especifico a los estudiantes con discapacidad

La Universidad de Méalaga considera que la atencion a las necesidades educativas de los estudiantes con discapacidad es un reconocimiento de los
valores de la persona y de su derecho a la educacién y formacion superiores. Por esta razén y con los objetivos de: a) garantizar la igualdad de oportu-
nidades y la plena integracién de los estudiantes universitarios con discapacidad en la vida académica y b) promover la sensibilidad y la concienciacion
del resto de miembros de la comunidad universitaria, la Universidad de Mélaga, a través de su Vicerrectorado de Bienestar Social e Igualdad, cuenta
con una oficina dirigida a la atencién de sus estudiantes con discapacidad: el Servicio de Apoyo al Alumnado con Discapacidad (SAAD).

Este servicio se dirige a orientar y atender a las personas con un porcentaje de minusvalia similar o superior al 33%, que deseen ingresar o estén ma-
triculados en la Universidad de Malaga, tratando de responder a las necesidades derivadas de la situacion de discapacidad del estudiante, que dificul-
ten el desarrollo de sus estudios universitarios y le puedan situar en una situaciéon de desventaja. Estas necesidades varian dependiendo de la perso-
na, el tipo de discapacidad, los estudios realizados, y su situacién socio-econémica, por lo que sera preciso llevar a cabo una valoracién y atencion in-
dividualizada de cada alumno.

A continuacion se citan ejemplos de recursos. Estos son orientativos, ya que, dependiendo del estudiante con discapacidad, pueden surgir nuevas me-
didas o variar la naturaleza de las actualmente existentes:

-Orientacién y Asesoramiento académico y vocacional a alumnos y padres.
-Adaptaciones curriculares en coordinacion y colaboracién con el profesorado competente.
-Ayudas técnicas de acceso curricular: grabadoras, cuadernos autocopiativos, emisoras FM.

-Reserva de asiento en aulas y aforos de la Universidad.
-Intérprete de Lengua de Signos.
-Adaptacion del material de las aulas: bancos, mesas, sillas.

-Adaptacion del material de clase: apuntes, practica.

- Ayuda econémica para transporte.
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- Alumno/a colaborador/a de apoyo al estudio.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 135

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

13,5

A continuacion se incorpora el texto de las NORMAS REGULADORAS DE LOS RECONOCIMIENTOS DE ES-
TUDIOS O ACTIVIDADES, Y DE LA EXPERIENCIA LABORAL O PROFESIONAL, A EFECTOS DE LA OBTEN-
CION DE TITULOS UNIVERSITARIOS OFICIALES DE GRADUADO Y MASTER UNIVERSITARIO, ASi COMO
DE LA TRANSFERENCIA DE CREDITOS, aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga, en
su sesion del pasado 23/06/2011, modificadas en Consejo de Gobierno de 13/03/2013 y 25/10/2013, 19/06/2014

y 19/10/2018.. i nteriores;-aprobad e ismo-6rg esi6

36/63/2609)-

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universita-
rias oficiales, en la redaccién dada por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, encomienda a las universidades, con
objeto de hacer efectiva la movilidad de los estudiantes, tanto dentro del territorio nacional como fuera de él, la ela-
boracién y publicacién de su normativa sobre el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos, con sujecion
a los criterios generales que sobre el particular se establecen en dicho Real Decreto..

En consecuencia, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga, en su sesién celebrada el dia 23 de junio de
2011, acuerda la aprobacion de las siguientes normas.

CAPITULO |

Disposiciones Generales

Articulo 1. Objeto.

Las presentes normas tienen por objeto regular el sistema para el reconocimiento de créditos obtenidos correspon-
dientes a determinadas ensefianzas, el de la participacion en determinadas actividades universitarias, y el de la ex-
periencia laboral y profesional acreditada, previstos en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales, en la nueva redaccion dada por el Real Decreto
861/2010, de 2 de julio.

Articulo 2. Ambito de aplicacién.

Las presentes normas son de aplicacion a las ensefianzas correspondientes a titulos universitarios oficiales de Gra-
duado y Méster Universitario, impartidas por la Universidad de Malaga, regulados por el Real Decreto 1393/2007.

Articulo 3. Definiciones.
A efectos de las presentes normas, se establecen las siguientes definiciones:

Titulo de origen: El titulo universitario de carécter oficial, el titulo superior oficial no universitario, o el titulo universita-
rio de caracter no oficial (titulo propio), al que pertenecen los créditos o estudios alegados para su reconocimiento.

Titulo de destino: El titulo universitario de caracter oficial de Graduado o Master Universitario, de la Universidad de
Malaga, para cuya obtencién se desea computar el reconocimiento solicitado.

Reconocimiento: La aceptacién por la Universidad de Malaga, a efectos de la obtencién de un titulo oficial por dicha
Universidad, de:
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L os créditos obtenidos en otras ensefianzas universitarias oficiales en la Universidad de Médaga, en régimen de ensefianza
oficial o extragficial (titulo de origen).

L os créditos obtenidos en otras ensefianzas universitarias oficiales en otra Universidad, en régimen de ensefianza oficial (titu-
lo de origen)L os créditos obtenidos tras cursar ensefianzas superiores oficiales no universitarias (titulo de origen)

L os créditos obtenidos tras cursar ensefianzas superiores oficiales no universitarias (titulo de origen)

L os créditos obtenidos tras cursar ensefianzas universitarias conducentes a la obtencion de otros titulos (titulo de origen)

La participacion en actividades universitarias.

La acreditacion de experiencialaboral o profesional, a efectos de la obtencion de un determinado titulo de destino.

Convalidacién: Determinacion de los médulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas de un plan
de estudios que se consideran superados a efectos de la obtencién del respectivo titulo de destino, asi como, en su
caso, de la correspondiente calificacién, como resultado de un reconocimiento.

Cdémputo: Determinacion del nimero de créditos correspondientes a la carga lectiva de caracter optativo establecida
en un plan de estudios, que se consideran obtenidos a efectos de la consecucién del respectivo titulo de destino, asi
como, en su caso, de la correspondiente puntuacion, como resultado de un reconocimiento.

Rama de Conocimiento: Las definidas en el art. 12.4 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre.

Materias basicas vinculadas a ramas de conocimiento: Las establecidas en el anexo Il del Real Decreto 1393/2007,
de 29 de octubre.

Calificacion: Estimacion del nivel de aprendizaje alcanzado en las asignaturas o actividades formativas concretas de
un plan de estudios que son objeto de convalidacion como resultado de un reconocimiento, de acuerdo con las cali-
ficaciones obtenidas en los estudios alegados, y expresada en los términos previstos en el art. 5.4 del Real Decreto
1125/2003, de 5 de septiembre, o norma que lo sustituya.

Puntuacién: Valoracién en términos numéricos del conjunto de créditos que son objeto de coémputo como resultado
de un reconocimiento, exclusivamente a efectos del calculo de la nota media del respectivo expediente académico, y
expresada en una escala del 5 al 10.

Articulo 4. Comisiones de Reconocimientos de Estudios.

1. Para cada una de los titulos de Graduado se constituira una ¢ Comisién de Reconocimientos de
Estudiosg, integrada por los siguientes miembros:

=

El Decano o Director del Centro de la Universidad de Maagaal que figure adscrito €l titulo de destino, que actuara como
Presidente, 0 Vicedecano o Subdirector en quien delegue.

El Secretario del Centro de laUniversidad de Méagaa que figure adscrito € titulo de destino, que actuara como Secretario.
El Jefe de la Secretaria del Centro de la Universidad de M & aga organizador de las respectivas ensefianzas, que actuard como
Secretario de Actas.

Un profesor doctor con vinculacion permanente adscrito a cada una de las areas de conocimiento que impartan docenciaen la
correspondiente titulacion, designados por 10s respectivos Consejos de Departamentos. En €l caso de areas de conocimiento
gue conformen mas de un Departamento, se designara un representante por cada uno de dichos Departamentos que impartan
docenciaen la citada titulacion.

5. Un estudiante de la correspondiente titulacion, designado por |a respectiva Junta de Centro a propuesta de | os representantes
del sector de estudiantes en dicho 6rgano colegiado.

> Wb

En el supuesto de titulos adscritos a referencias organicas distintas de los Centros, las funciones correspondientes a
los apartados a), b) y c) anteriores seran ejercidas por los érganos o unidades administrativas que ejerzan las com-
petencias equivalentes a las ejercidas en los Centros por el Decano/Director, el Secretario y el Jefe de Secretaria.

2. Corresponderd a la ¢ Comisién de Reconocimientos de Estudios¢, de cada titulo el analisis de las solicitudes de re-
conocimientos de estudios presentadas al objeto de emitir un informe sobre la adecuacion entre las competencias y
conocimientos adquiridos de acuerdo con el plan de estudios, o equivalente, del titulo de origen, o la experiencia la-
boral o profesional acreditada, y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e indicar, en su caso, los
médulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que deben ser objeto de con-
validacién, y/o el nimero de créditos que deber objeto de computo a efectos de la obtencién de dicho titulo de des-
tino.

Asimismo, correspondera a dicha Comision el analisis de las solicitudes de reconocimiento de experiencia laboral o
profesional acreditada presentadas, al objeto de emitir un informe sobre la relacion con las competencias inherentes
al titulo de destino, e indicar el nUmero de créditos que deben ser objeto de computo a efectos de la obtencion de di-
cho titulo de destino.

CAPITULO I

Disposiciones aplicables a los titulos de Graduado
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Articulo 5. Inicio del procedimiento.

1. El procedimiento administrativo para el reconocimiento de estudios y actividades, objeto del presente Titulo, se
iniciar a solicitud de quien posea la condicion de estudiante con expediente académico abierto en un Centro de la
Universidad de Malaga en los estudios conducentes al titulo de destino.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdun, la solicitud de inicio del procedimiento se pre-
sentara en:

1. LaSecretariadel Centro delaUniversidad de Méagaa que se encuentre adscrito €l titulo de destino: Para cualquiera de las
solicitudes de reconocimiento a que se refiere €l articulo 7 (excepto las que aleguen estudios universitarios extranjeros)

2. El Registro General de laUniversidad de Médlaga (Campus El Ejido): En el caso de las solicitudes de reconocimiento que ale-
guen estudios universitarios extranjeros.

3. La citada presentacion deberéa efectuarse durante el mes de marzo, en el caso de estudiantes ya

matriculados anteriormente en el respectivo Centro y titulacion, y durante el respectivo plazo de matricula, en el ca-
so de estudiantes de nuevo ingreso en dicho Centro y titulacion mediante el procedimiento de preinscripcion o de
estudiantes que soliciten el reconocimiento de la experiencia laboral resultante de la participacion en Programas de
Cooperacion Educativa (Practicas en Empresas) realizada con posterioridad al mes de marzo inmediato anterior al
citado plazo de matricula.

No obstante, cuando se trate de solicitudes de reconocimiento de las que pudieran derivarse la obtencion del titulo
de destino, podran presentarse en cualquier dia habil.

4. Las solicitudes presentadas deberan ir acompanadas de la siguiente documentacién en funcién de los estudios o
actividades alegados para su reconocimiento:

1. Cuando lo alegado sean asignaturas superadas y/o créditos obtenidos, correspondientes a estudios conducentes a titulos uni-
versitarios de caracter oficial y validez en todo €l territorio nacional:

Deberé aportarse certificacion académica expedida por la Secretaria del respectivo centro universitario en la que se
haga constar las denominaciones de las correspondientes asignaturas, su valor en créditos, la calificacion obtenida y
la titulacién a cuyo plan de estudios pertenece (si se trata de planes de estudios no estructurados en créditos, debe-
ra indicarse el nUmero de horas semanales de docencia, asi como la temporalidad de las asignaturas ¢ cuatrimestra-
les o0 anuales- ). En el supuesto de asignaturas superadas, o de créditos obtenidos, por convalidacion o adaptacion
de estudios universitarios o por la realizacion de actividades consideradas equivalentes, se hara constar tal circuns-
tancia y, en su caso, la calificacién otorgada como resultado del proceso de reconocimiento, asi como las asignatu-
ras o actividades que han originado dicho reconocimiento.

Deberan aportarse igualmente los programas académicos de los estudios alegados, en los que figuren los corres-
pondientes contenidos. Dichos programas deberan estar diligenciados, publicados o editados oficialmente.

En el caso de documentos expedidos por centros educativos extranjeros, deberan estar debidamente legalizados
por via diplomatica y, en su caso, con traduccion oficial al castellano.

No ser& necesario aportar la citada certificacion académica ni los programas académicos cuando se trate de estu-
dios cursados y superados en el mismo Centro al que se encuentra adscrito el titulo de destino, en cuyo caso se pro-
cederéa de oficio a obtener la correspondiente informacion.

1. Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas, correspondientes a otros titulos universitarios (distintos de los de caracter ofi-

cial y validez en todo €l territorio nacional):

Debera aportarse certificacion académica expedida por el 6rgano universitario encargado de la organizacion de las
respectivas ensefianzas y/o la custodia de los correspondientes expedientes académicos, en la que se haga constar
las denominaciones de las asignaturas, su valoracion en créditos (con indicacion de su equivalencia en niamero de
horas), las calificaciones obtenidas, y la denominacion de la respectiva titulacion.

1. Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas, correspondientes a ensefianzas artisticas superiores:

Debera aportarse certificacion académica expedida por el 6rgano competente de alguno de los siguientes centros,
en la que se haga constar las denominaciones de las asignaturas, su valoracion en créditos (o en su defecto, en na-
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mero de horas semanales de docencia, asi como la temporalidad de las asignaturas ¢ cuatrimestrales o anuales-),
las calificaciones obtenidas y la denominacion del respectivo Titulo Superior:

- Conservatorios Superiores de MUsica o Escuelas Superiores de MUsica.

. Conservatorios Superiores de Danza o Escuel as Superiores de Danza.
Escuelas Superiores de Arte Dramético.
Escuelas Superiores de Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales.
Escuelas Superiores de Disefio.
Escuelas Superiores de Artes Plésticas (de |a especialidad correspondiente).

1. Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas correspondientes a ensefianzas de formacion profesional de grado superior:

Deberé aportarse certificacion académica expedida por el 6rgano competente del Centro de Formacion Profesional
en el que se hayan cursado las asignaturas alegadas, en la que se haga constar las denominaciones de dichas asig-
naturas, su valoracion en créditos (o en su defecto, en nimero de horas semanales de docencia, asi como la tempo-
ralidad de las asignaturas ¢ cuatrimestrales o anuales-), las calificaciones obtenidas y la denominacién del respectivo
titulo de Técnico Superior.

Deberan aportarse igualmente los programas académicos de los estudios alegados, en los que figuren los corres-
pondientes contenidos. Dichos programas deberan estar diligenciados, publicados o editados oficialmente.

1. Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas correspondientes a ensefianzas profesional es de artes pléasticas y disefio de gra-
do superior:

Deberé aportarse certificacion académica expedida por el 6rgano competente del centro en el que se hayan cursa-
dos las asignaturas alegadas, en la que se haga constar las denominaciones de dichas asignaturas, su valoracion
en nimero de horas de docencia, las calificaciones obtenidas y la denominacién de la especialidad del respectivo ti-
tulo de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio.

Deberéan aportarse igualmente los programas académicos de los estudios alegados, en los que figuren los corres-
pondientes contenidos. Dichos programas deberan estar diligenciados, publicados o editados oficialmente.

1. Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas correspondientes a ensefianzas deportivas de grado superior:

Deberé aportarse certificacion académica expedida por el 6rgano competente del centro en el que se hayan cursa-
dos las asignaturas alegadas, en la que se haga constar las denominaciones de dichas asignaturas, su valoracion
en nimero de horas de docencia, las calificaciones obtenidas y la denominacion de la modalidad o especialidad del
respectivo titulo de Técnico Deportivo Superior.

Deberéan aportarse igualmente los programas académicos de los estudios alegados, en los que figuren los corres-
pondientes contenidos. Dichos programas deberan estar diligenciados, publicados o editados oficialmente.

1. Cuando lo alegado sea experiencia laboral resultante de la participacién en Programas de Cooperacion Educativa (Practicas

en Empresas):

Debera aportarse la certificacion con mencién expresa del nivel alcanzado en su evaluacion total dentro de la em-
presa, con indicacion de la especialidad a que ha estado orientada su formacion y con indicacion del nimero total de
horas realizadas, asi como certificacion expedida por el 6rgano de la Universidad de Malaga con competencia en la
materia, en la que se haga constar que las practicas realizadas se corresponden con un programa aprobado por di-
cha Universidad.

1. Cuando lo alegado sea experiencialaboral o profesional no vinculada a Programas de Cooperacion Educativa:

Deberé aportarse:

. Certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad Social, del Instituto Social de laMarina, o de lamutualidad ala que es-
tuvieran afiliados, o equivalente en el caso de organismos extranjeros, donde conste la denominacién de la empresa, |la cate-
gorialaboral (grupo de cotizacién) y €l periodo de contratacién.

L os respectivos contratos de trabajo y prérroga de los mismos, si procede, que acrediten la experiencia laboral del candidato
0, en su caso, nombramiento de la Administracion correspondiente.

. Lostrabajadores auténomos o por cuenta propia deberan aportar Certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad So-
cia odd Ingtituto Social delaMarina de los periodos de alta en la Seguridad Social en €l régimen especial correspondientey
descripcion de la actividad desarrollada e interval o de tiempo en el que se harealizado la misma.

. Acreditacion de la empresa donde conste el codigo de Clasificacion Nacional de Actividades Econdmicas (CNAE), estableci-
do por €l Ministerio de Economiay Hacienda.

1. Cuando lo alegado seala participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, solidarias y de cooperacion:

Deberéa aportarse documento acreditativo de la actividad alegada, expedido por la Universidad organizadora de di-
cha actividad, en el que se indique el nimero de horas empleado (estimado) en la realizacion de dicha actividad
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1. Cuando lo alegado sea la participacion en actividades universitarias de representacion estudiantil:

Deberé aportarse documento acreditativo de la representacion estudiantil alegada, expedido por la Universidad a la
que afecta dicha representacion, en el que se indique el nimero de horas empleado (estimado) en la realizacion de
dicha actividad de representacion.

Articulo 6. Instruccién del procedimiento.

1. Los procedimientos correspondientes a las solicitudes recibidas a las que se refiere el punto 1 del articulo 7 cons-
taran de los siguientes tramites y seran instruidos por los érganos o unidades administrativas que se indican:

1. Comprobacién de lavalidez formal de la documentacion aportada: Dicha actuacion seré realizada por la Secretariadel Cen-
tro de la Universidad de Malaga organizador de las correspondientes ensefianzas, excepto en el supuesto de documentos aca
démicos extranjeros cuya comprobacion seré efectuada por |a Secretaria General de dicha Universidad ¢OficialiaMayor- a
objeto de garantizar la aplicacion de criterios homogéneos para todas | as titul aciones.

2. Emisién deinforme sobre la adecuacion entre las competencias y conocimientos adquiridos de acuerdo con el plan de estu-
dios del titulo de origen, o laexperiencialaboral o profesional acreditada, y los previstos en €l plan de estudios del titulo de
destino, e indicaran, en su caso, los médulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino
gue son objeto de convalidacion, y/o e nimero de créditos que son objeto de computo a efectos de la obtencion de dicho titu-
lo de destino: Dicho informe sera emitido por la ¢Comisién de Reconocimientos de Estudios¢, a que serefiere el articulo 4 de
las presentes normas, y tendra caracter preceptivo y determinante, excepto para las solicitudes de reconocimiento por adapta-
cion detitulos oficiales de la Universidad de M aga que se encuentren en proceso de extincion alas que serd de aplicacion
la correspondiente ¢tabla de adaptaciong, incorporada ala Memoria de Verificacion del titulo de destino.

A estos efectos, en los siguientes supuestos, la citada Comisién podra elaborar y aprobar ¢tablas de reconocimiento
de créditos¢,, aplicables a los titulos de Graduado por la Universidad de Malaga que en cada tabla se indiquen, y que
surtiran los mismos efectos que el mencionado informe:

. Para quienes aleguen poseer una determinada titulacion de Graduado.

- Para quienes aleguen haber superado determinados créditos correspondientes a una titulacion de Graduado.

. Paraquienes aleguen poseer una determinada titulacién de Licenciado, Ingeniero, Arquitecto, Diplomado, Ingeniero Técnico
o Arquitecto Técnico.

2. Los procedimientos correspondientes a las solicitudes recibidas a las que se refiere el punto 2 del articulo 7 seran
instruidos por la unidad administrativa de Secretaria del Centro de la Universidad de Méalaga organizador de las co-
rrespondientes ensefianzas. Dicha instruccion consistird en la comprobacién de la validez formal de la documenta-
cion aportada y en la elaboracion de la correspondiente propuesta de resolucion de acuerdo con los criterios estable-
cidos en la presente normativa.

Articulo 7. Resolucién del procedimiento.

1. Las solicitudes de reconocimiento en las que se aleguen algunos de los siguientes estudios o circunstancias se-
ran resueltas por el Decano o Director del Centro de la Universidad de Malaga al que se encuentre adscrito el titulo
de destino:

1. Créditos obtenidos en titulos universitarios oficiales de Graduado, Master Universitario o Doctor (Periodos de Formacion es-
pecificos, de Programas de Doctorado ¢Real Decreto 1393/2007- ).

2. Créditos obtenidos en titulos universitarios oficiales de Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico, Licenciado, In-
geniero, Arquitecto o Doctor (Periodos de Docencia o Periodos de Investigacion, de Programas de Doctorado ¢Rea Decreto
185/1985 y 778/1998- ).

3. Créditos obtenidos en otros titul os universitarios distintos de los de carécter oficial (titulos propios).
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4. Asignaturas superadas o créditos obtenidos en ensefianzas superiores oficiales no universitarias.
5. Experiencialaboral o profesional acreditada.

2. Las solicitudes de reconocimiento en las que se alegue la participacion en actividades universitarias culturales,
deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion seran resueltas por el/la Decano/a-Director/a
del Centro de la Universidad de Malaga al que se encuentre adscrito el titulo de destino.

4. Las resoluciones de las solicitudes presentadas durante el mes de marzo deberan adoptarse y notificarse con an-
terioridad al dia 1 del mes de julio inmediato siguiente.

5. Las resoluciones de las solicitudes presentadas por los estudiantes de nuevo ingreso durante su respectivo plazo
de matricula deberan adoptarse y notificarse con anterioridad al dia 15 de diciembre del respectivo curso académico.

6. Las resoluciones podran ser recurridas en alzada ante el Excmo. Sr. Rector Mgfco. de la Universidad de Malaga,
correspondiendo a la Secretaria General ¢ Oficialia Mayor- la instruccion del correspondiente expediente administra-
tivo.

Articulo 8. Criterios de resolucion.

1. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen créditos obtenidos en titulos universitarios
oficiales de Graduado, para la convalidacion de asignaturas o computo de créditos en titulos universitarios oficiales
de Graduado, seran resueltas teniendo en cuenta la adecuacién entre las competencias y conocimientos adquiridos
de acuerdo con el plan de estudios del titulo de origen y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e
indicaran los médulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que son objeto
de convalidacion, y/o el nimero de créditos que son objeto de cOmputo a efectos de la obtencién de dicho titulo de
destino. Dicha resolucion debera tener en cuenta los siguientes criterios:

1

Cuando € titulo de origen y € titulo de destino se encuentren adscritos a la misma rama de conocimiento, seran objeto de re-
conocimiento |os créditos alegados obtenidos en materias consideradas como de formacion bésica para la citada rama de co-

nocimiento de acuerdo con lo dispuesto en el Anexo |1 del Real Decreto 1393/2007. En €l supuesto de que se aleguen los cré-

ditos correspondientes ala totalidad de materias basicas del titulo de origen, se debera garantizar el reconocimiento de al me-

nos 36 de dichos créditos.

Dicho reconocimiento conllevara la convalidacion de aquellas asignaturas o actividades formativas concretas del titu-
lo de destino que la correspondiente Comision de Reconocimientos considere como superadas; asi como el compu-
to del nimero de créditos resultante de la diferencia entre el total de créditos reconocidos menos el total de los crédi-
tos convalidados.

1. Cuando €l titulo de origen y € titulo de destino se encuentren adscritos a diferentes ramas de conocimiento, serén objeto

de reconocimiento |os créditos alegados obtenidos en materias consideradas como de formacion basica paralaramade co-

nocimiento ala que se encuentre adscrito €l titulo de destino de acuerdo con lo dispuesto en €l Anexo |1 del Real Decreto
1393/2007.

Dicho reconocimiento conllevara la convalidacion de aquellas asignaturas o actividades formativas concretas del titu-
lo de destino que la correspondiente Comisiéon de Reconocimientos considere como superadas; asi como el cémpu-
to del nimero de créditos resultante de la diferencia entre el total de créditos reconocidos menos el total de los crédi-
tos convalidados.

1. Enningln caso podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Grado.
2. Enningln caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Grado.

3. No podréan ser objeto de reconocimiento |os créditos obtenidos en el titulo de origen por convalidacion o cémputo, cuando
hayan sido objeto de reconocimiento para el mismo titulo de destino los estudios que originaron la citada convalidacion o

computo, y viceversa.

2. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen créditos obtenidos en titulos universitarios
oficiales de Méster Universitario o Doctor (Periodos de Formacién especificos, de Programas de Doctorado ¢ Real
Decreto 1393/2007- ), para la convalidacion de asignaturas o computo de créditos en titulos universitarios oficiales
de Graduado, seran resueltas teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos adquiridos
de acuerdo con el plan de estudios del titulo de origen y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e
indicaran los médulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que son objeto
de convalidacion, y/o el nimero de créditos que son objeto de coémputo a efectos de la obtencion de dicho titulo de
destino. Dicha resolucion debera tener en cuenta los siguientes criterios:
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1. Enningln caso podrén ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Master.

2. Enningln caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Grado.

3. No podréan ser objeto de reconocimiento |os créditos obtenidos en €l titulo de origen por convalidacion o cémputo, cuando
hayan sido objeto de reconocimiento para el mismo titulo de destino los estudios que originaron la citada convalidacion o
computo, y viceversa.

3. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen créditos obtenidos en titulos universitarios
oficiales de Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Doctor (Periodos
de Docencia o Periodos de Investigacion, de Programas de Doctorado ¢,Real Decreto 185/1985 y 778/1998- ), para
la convalidacion de asignaturas o computo de créditos en titulos universitarios oficiales de Graduado, seran resuel-
tas teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos adquiridos de acuerdo con el plan de
estudios del titulo de origen y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e indicaran los médulos, ma-
terias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que son objeto de convalidacion, y/o el
ndmero de créditos que son objeto de computo a efectos de la obtencién de dicho titulo de destino. Dicha resolucién
deberd tener en cuenta los siguientes criterios:

1. Los créditos obtenidos correspondientes a titulos de Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico, Licenciado, Inge-
niero o Arquitecto, y definidos en el art. 2 del Real Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre, podran ser objeto de recono-
cimiento y valoracion en igualdad de circunstancias que los créditos europeos alos que serefiere el art. 3 del Real Decreto
1125/2003, de 5 de septiembre.

2. Enningln caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Grado.

3. No podrén ser objeto de reconocimiento las asignaturas o créditos obtenidos en el titulo de origen por convalidacion, adapta-
cion o declaracion de equivalencia, cuando hayan sido objeto de reconocimiento para el mismo titulo de destino las asignatu-
ras o créditos que originaron dicha convalidacién, adaptacion o equivalencia, y viceversa.

4. Lassolicitudes de reconocimiento por adaptacion de titulos oficiales de la Universidad de Méaga que se encuentren en pro-
ceso de extincion serén resueltas de acuerdo con lo que establezca la correspondiente ¢tabla de adaptaciong, incorporadaala
Memoria de Verificacion del titulo de destino

4. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen créditos obtenidos en otros titulos univer-
sitarios distintos de los de caracter oficial (titulos propios), para la convalidacion de asignaturas o cémputo de crédi-
tos en titulos universitarios oficiales de Graduado, seran resueltas teniendo en cuenta la adecuacion entre las com-
petencias y conocimientos adquiridos y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e indicaran los mo-
dulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que son objeto de convalidacién,
ylo el nimero de créditos que son objeto de cémputo a efectos de la obtencién de dicho titulo de destino. Dicha re-
solucién deberé tener en cuenta los siguientes criterios:

1. No podréaser objeto de reconocimiento un nimero de créditos superior a 15% de la cargalectivatotal del titulo de destino,
salvo en el supuesto aque serefiere el art. 6.4 del Real Decreto 1393/2007 en cuyo caso resultara aplicable €l régimen de
adaptacion previsto en laMemoria de Verificacion del citado titulo.

2. Enningln caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Grado.

5. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen asignaturas superadas o créditos obtenidos
en ensefianzas superiores oficiales no universitarias, para la convalidacién de asignaturas o cémputo de créditos en
titulos universitarios oficiales de Graduado, seran resueltas teniendo en cuenta la adecuacién entre las competen-
cias y conocimientos adquiridos y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e indicaran los médulos,
materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que son objeto de convalidacién, y/o el
numero de créditos que son objeto de computo a efectos de la obtencién de dicho titulo de destino. Dicha resolucién
debera tener en cuenta los siguientes criterios:

1. Unicamente podrén ser objeto de reconocimiento |os estudios correspondientes a las siguientes titul aciones:
. Titulo Superior de MUsica 0 Danza (Correspondientes a ensefianzas artisticas superiores).
. Titulo Superior de Arte Dramético (Correspondientes a ensefianzas artisticas superiores).
- Titulo Superior de Restauracion y Conservacion de Bienes Culturales (Correspondientes a enseflanzas artisticas supe-
riores).
. Tl'tulo) Superior de Disefio (Correspondientes a ensefianzas artisticas superiores).
- Titulo Superior de Artes Plasti cas (Correspondientes a ensefianzas artisticas superiores).
. Técnico Superior (correspondiente a ensefianzas de formacién profesional de grado superior).
- Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio (correspondiente a ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio
de grado superior).
Técnico Deportivo Superior (correspondiente a ensefianzas deportivas de grado superior)
2. En ningln caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Grado.

6. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se alegue experiencia laboral o profesional

acreditada, seran resueltas teniendo en cuenta la relacién con las competencias inherentes al titulo de destino, e in-
dicando el nimero de créditos que son objeto de computo a efectos de la obtencion del titulo de destino o, en su ca-
s0, las asignaturas concretas del respectivo plan de estudios cuyo alto contenido de caracter practico permitiera su
convalidacién como resultado del reconocimiento solicitado. Dicha resolucién debera tener en cuenta los siguientes
criterios:
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a) No podra ser objeto de reconocimiento un nimero de créditos superior al 15% de la carga lectiva total del titulo de
destino.

b) Dentro del limite sefialado en el apartado a) anterior podran ser objeto de reconocimiento las practicas externas
de caracter extracurricular que hayan sido realizadas conforme a las previsiones establecidas en las normas aproba-
das al respecto por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga.

¢) Sin perjuicio de lo dispuesto en los apartados a) y b) anteriores, el nimero de créditos que puede obtenerse co-
mo resultado del reconocimiento de la experiencia laboral o profesional acreditada, no podra superar el resultado de
aplicar la ratio de un crédito por cada 25 horas de la actividad correspondiente a dicha experiencia laboral o profesio-
nal.

d) No podré incorporarse puntuacion a los créditos computados.¢,

7. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se alegue la participacion en actividades universitarias
culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion, para el computo de créditos en titu-
los universitarios oficiales de Graduado, seran resueltas teniendo en cuenta la idoneidad de la actividad alegada, e
indicaran el nimero de créditos que son objeto de computo a efectos de la obtencién de dicho titulo de destino. Di-
cha resolucion debera tener en cuenta los siguientes criterios:

1. Unicamente sera posible el reconocimiento para aquellos titulos de destino en cuyos planes de estudios se contemple expre-
samente dicha posibilidad.

2. Unicamente serd posible el reconocimiento de las actividades realizadas con posterioridad a su primera matriculacion en €l
Centro y titulacion de la Universidad de Mélaga a que se desea aplicar el respectivo reconoci miento.

3. No podré ser objeto de reconocimiento, en su conjunto, un nimero de créditos superior a 5% de la cargalectivatotal del ti-
tulo de destino.

4. Dentro dd limite sefidlado en €l apartado b) anterior, se computara un crédito por cada 25 horas de participacién en activida-

5

e) Unicamente podran ser consideradas como objeto de reconocimiento las actividades universitarias culturales, de-
portivas, solidarias y de cooperacion que hayan sido organizadas u homologadas de forma expresa por el Vicerrec-
torado de la Universidad de Malaga con competencia en el correspondiente &mbito funcional. Dichas actividades

se harén constar en una relacion cuya publicacion y mantenimiento correspondera a la Secretaria General de dicha
Universidad, con arreglo a las correspondientes normas procedimentales.

1. Podrén considerarse como actividades universitarias culturales |0s cursos organizados por las Fundaciones propiciadas por la
Universidad de Méaga.

2. Unicamente se consideraran actividades universitarias de representacion estudiantil 1a pertenencia a 6rganos colegiados de
gobierno y/o representacion de una universidad espafiola, 0 a comisiones emanadas de éstos, previstos en |os Estatutos de di-
cha universidad o en sus normas de desarrollo.

Articulo 9. Constancia en el expediente académico.

1. Cuando el reconocimiento de créditos suponga la convalidacién de médulos, materias o asignaturas concretas
del respectivo plan de estudios, éstas se haran constar en los respectivos expedientes académicos con la expresién
¢Mobdulos/Materias/Asignaturas Convalidadasg,.

2. Cuando el reconocimiento de créditos suponga el computo de créditos aplicables a la carga lectiva de optatividad,
éstos se haran constar en los respectivos expedientes académicos con la expresion ¢ Créditos Computadosg..

3. Tanto cada una de los ¢ Modulos/Materias/Asignaturas convalidadas¢, como, en su caso, el conjunto de los ¢ cré-
ditos computados¢, se utilizaran a efectos del calculo de la nota media del respectivo expediente académico con las
calificaciones que, en su caso, determine la Comisién de Reconocimientos en su respectivo informe, a la vista de las
calificaciones obtenidas por el interesado en el conjunto de créditos/asignaturas que originan el reconocimiento. No
obstante, en aquellos casos en que resulte de aplicacion automatica la correspondiente ¢ tabla de reconocimientog,,
la determinacion de las calificaciones a computar corresponderd al respectivo Presidente de la citada Comisién, a la
vista de las calificaciones obtenidas por los interesados y de acuerdo con las previsiones de la citada ¢ tablag,.

CAPITULO 1l
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Disposiciones aplicables a los titulos de Master Universitario
Articulo 10. Inicio del procedimiento.

1. El procedimiento administrativo para el reconocimiento de estudios y actividades, objeto del presente Titulo, se
iniciara a solicitud de quien posea la condicién de estudiante con expediente académico abierto en un Centro de la
Universidad de Malaga en los estudios conducentes al titulo de destino.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, la solicitud de inicio del procedimiento se pre-
sentara en:

1. LaSecretariadel Centro delaUniversidad de Méaga a que se encuentre adscrito el titulo de destino: Para cualquierade las
solicitudes de reconocimiento a que serefiere el articulo 7 (excepto las que aleguen estudios universitarios extranjeros)

2. El Registro General de la Universidad de Malaga (Campus El Ejido): Paralas solicitudes de reconocimiento que aleguen es-
tudios universitarios extranjeros.

3. La citada presentacion deberéa efectuarse durante el mes de marzo, en el caso de estudiantes ya matriculados an-
teriormente en el respectivo Centro y titulacion, y durante el respectivo plazo de matricula, en el caso de estudiantes
de nuevo ingreso en dicho Centro y titulacién mediante el procedimiento de preinscripcion.

No obstante, cuando se trate de solicitudes de reconocimiento de las que pudieran derivarse la obtencion del titulo
de destino, podran presentarse en cualquier dia habil.

4. Las solicitudes presentadas deberan ir acompafadas de la siguiente documentacién en funcion de los estudios o
actividades alegados para su reconocimiento:

1. Cuando lo alegado sean asignaturas superadas y/o créditos obtenidos, correspondientes a titulos universitarios de caracter ofi-
cial y validez en todo € territorio nacional:

Debera aportarse certificacion académica expedida por la Secretaria del respectivo centro universitario en la que se
haga constar las denominaciones de las correspondientes asignaturas, su valor en créditos, la calificacion obtenida y
la titulacion a cuyo plan de estudios pertenece (si se trata de planes de estudios no estructurados en créditos, debe-
ré indicarse el numero de horas semanales de docencia, asi como la temporalidad de las asignaturas ¢,cuatrimestra-
les 0 anuales- ). En el supuesto de asignaturas superadas, o de créditos obtenidos, por convalidacion o adaptacion
de estudios universitarios o por la realizacién de actividades consideradas equivalentes, se hara constar tal circuns-
tancia y, en su caso, la calificacién otorgada como resultado del proceso de reconocimiento, asi como las asignatu-
ras o actividades que han originado dicho reconocimiento.

Deberéan aportarse igualmente los programas académicos de los estudios alegados, en los que figuren los corres-
pondientes contenidos. Dichos programas deberan estar diligenciados, publicados o editados oficialmente.

En el caso de documentos expedidos por centros educativos extranjeros, deberan estar debidamente legalizados
por via diplomética y, en su caso, con traduccion oficial al castellano.

No sera necesario aportar la citada certificacién académica ni los programas académicos cuando se trate de estu-
dios cursados y superados en el mismo Centro al que se encuentra adscrito el titulo de destino, en cuyo caso se pro-
cedera de oficio a obtener la correspondiente informacion.

1. Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas, correspondientes a otros titulos universitarios (distintos de | os de carécter ofi-

cial y validez en todo €l territorio nacional):

Deberé aportarse certificacion académica expedida por el 6rgano universitario encargado de la organizacion de las
respectivas ensefianzas y/o la custodia de los correspondientes expedientes académicos, en la que se haga constar
las denominaciones de las asignaturas, su valoracion en créditos (con indicacion de su equivalencia en nimero de
horas), las calificaciones obtenidas, y la denominacion de la respectiva titulacion.

1. Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas, correspondientes a ensefianzas artisticas superiores:

Debera aportarse certificacion académica expedida por el 6rgano competente de alguno de los siguientes centros,
en la que se haga constar las denominaciones de las asignaturas, su valoracion en créditos (o en su defecto, en nu-
mero de horas semanales de docencia, asi como la temporalidad de las asignaturas ¢ cuatrimestrales o anuales-),
las calificaciones obtenidas y la denominacion del respectivo Titulo Superior:

Conservatorios Superiores de MUsica o Escuelas Superiores de Msica.
Conservatorios Superiores de Danza o Escuelas Superiores de Danza.
Escuelas Superiores de Arte Dramético.

Escuelas Superiores de Conservacién y Restauracion de Bienes Culturales.
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- Escuelas Superiores de Disefio.
. Escuelas Superiores de Artes Plasticas (de la especialidad correspondiente).

1. Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas correspondientes a ensefianzas de formacion profesional de grado superior:

Deberé aportarse certificacion académica expedida por el 6rgano competente del Centro de Formacion Profesional
en el que se hayan cursado las asignaturas alegadas, en la que se haga constar las denominaciones de dichas asig-
naturas, su valoracion en créditos (o en su defecto, en nimero de horas semanales de docencia, asi como la tempo-
ralidad de las asignaturas ¢ cuatrimestrales o anuales-), las calificaciones obtenidas y la denominacion del respectivo
titulo de Técnico Superior.

Deberan aportarse igualmente los programas académicos de los estudios alegados, en los que figuren los corres-
pondientes contenidos. Dichos programas deberan estar diligenciados, publicados o editados oficialmente.

1. Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas correspondientes a ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio de gra-
do superior:

Deberé aportarse certificacion académica expedida por el 6rgano competente del centro en el que se hayan cursa-
dos las asignaturas alegadas, en la que se haga constar las denominaciones de dichas asignaturas, su valoracion
en nimero de horas de docencia, las calificaciones obtenidas y la denominacién de la especialidad del respectivo ti-
tulo de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio.

Deberan aportarse igualmente los programas académicos de los estudios alegados, en los que figuren los corres-
pondientes contenidos. Dichos programas deberan estar diligenciados, publicados o editados oficialmente.

1. Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas correspondientes a ensefianzas deportivas de grado superior:

Deberé aportarse certificacion académica expedida por el 6rgano competente del centro en el que se hayan cursa-
dos las asignaturas alegadas, en la que se haga constar las denominaciones de dichas asignaturas, su valoracion
en nimero de horas de docencia, las calificaciones obtenidas y la denominacion de la modalidad o especialidad del
respectivo titulo de Técnico Deportivo Superior.

Deberan aportarse igualmente los programas académicos de los estudios alegados, en los que figuren los corres-
pondientes contenidos. Dichos programas deberan estar diligenciados, publicados o editados oficialmente.

1. Cuando lo alegado sea experiencia laboral resultante de |a participacién en Programas de Cooperacién Educativa (Précticas

en Empresas):

Debera aportarse la certificacion con mencién expresa del nivel alcanzado en su evaluacion total dentro de la empre-
sa, con indicacion de la especialidad a que ha estado orientada su formacion, a que se refiere el art. 8 del Real De-
creto 1497/1981, de 19 de junio, y con indicacion del nimero total de horas realizadas, asi como certificacion expe-
dida por el 6rgano de la Universidad de Malaga con competencia en la materia, en la que se haga constar que las
practicas realizadas se corresponden con un programa aprobado por dicha Universidad.

1. Cuando lo alegado sea experiencialabora o profesiona no vinculada a Programas de Cooperacién Educativa:

Deberé aportarse:

. Certificacion de la Tesoreria Genera de la Seguridad Social, del Instituto Social delaMarina, o delamutualidad ala que es-
tuvieran afiliados, o equivalente en el caso de organismos extranjeros, donde conste la denominacién de la empresa, la cate-
gorialaboral (grupo de cotizacién) y el periodo de contratacion.

- Los respectivos contratos de trabajo y prorroga de los mismos, si procede, que acrediten la experiencialaboral del candidato
0, en su caso, nombramiento de la Administracion correspondiente.

. Lostrabajadores auténomos o por cuenta propia deberan aportar Certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad So-
cia odd Instituto Social delaMarina de los periodos de ata en la Seguridad Social en el régimen especial correspondientey
descripcion de la actividad desarrollada e interval o de tiempo en el que se harealizado la misma.

. Acreditacion de la empresa donde conste el codigo de Clasificacion Nacional de Actividades Econdmicas (CNAE), estableci-
do por €l Ministerio de Economiay Hacienda.

Articulo 11. Instruccion del procedimiento.

Los procedimientos correspondientes a las solicitudes recibidas a las que se refiere el punto 1 del articulo 12 consta-
ran de los siguientes tramites y seran instruidos por los érganos o unidades administrativas que se indican:

1. Comprobacion delavalidez formal de la documentacion aportada: Dicha actuacion sera realizada por la Secretaria del Cen-
tro de la Universidad de Malaga organizador de las correspondientes ensefianzas, excepto en el supuesto de documentos aca
démicos extranjeros cuya comprobacion seré efectuada por |a Secretaria General de dicha Universidad ¢OficialiaMayor- a
objeto de garantizar la aplicacion de criterios homogéneos para todas | as titul aciones.
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b) Emision de informe sobre la adecuacién entre las competencias y conocimientos adquiridos de acuerdo con el
plan de estudios del titulo de origen, o la experiencia laboral o profesional acreditada, y los previstos en el plan de
estudios del titulo de destino, e indicaran, en su caso, los médulos, materias, asignaturas o actividades formativas
concretas del titulo de destino que son objeto de convalidacién, y/o el nimero de créditos que son objeto de compu-
to a efectos de la obtencion de dicho titulo de destino: Dicho informe seré emitido por el 6rgano que determine la Co-
mision de Posgrado de la Universidad de Malaga, excepto para las solicitudes de reconocimiento por adaptacion de
titulos oficiales de la Universidad de Malaga que se encuentren en proceso de extincién a las que sera de aplicacion
la correspondiente ¢tabla de adaptacion¢, incorporada a la Memoria de Verificacion del titulo de destino.

Articulo 12. Resolucién del procedimiento.

1. Las solicitudes de reconocimiento en las que se aleguen algunos de los siguientes estudios o circunstancias se-
ran resueltas por el Decano o Director del Centro de la Universidad de Méalaga al que se encuentre adscrito el titulo
de destino, u érgano correspondiente de acuerdo con lo indicado en el art. 4.1 de las presentes normas:

1. Créditos obtenidos en titulos universitarios oficiales de Graduado, Master Universitario o Doctor (Periodos de Formacion es-
pecificos, de Programas de Doctorado ¢Real Decreto 1393/2007- ).

2. Créditos obtenidos en titulos universitarios oficiales de Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico, Licenciado, In-

geniero, Arquitecto o Doctor (Periodos de Docencia o Periodos de Investigacion, de Programas de Doctorado ¢Real Decreto

185/1985y 778/1998- ).

Créditos obtenidos en otros titulos universitarios distintos de |os de carécter oficia (titulos propios).

Asignaturas superadas o créditos obtenidos en ensefianzas superiores oficiales no universitarias.

Experiencialaboral o profesional acreditada.

ahw

2. Las resoluciones de las solicitudes presentadas durante el mes de marzo deberan adoptarse y notificarse con an-
terioridad al dia 1 del mes de julio inmediato siguiente.

3. Las resoluciones de las solicitudes presentadas por los estudiantes de nuevo ingreso durante su respectivo plazo
de matricula deberan adoptarse y notificarse con anterioridad al dia 15 de diciembre del respectivo curso académico.

4. Las resoluciones podran ser recurridas en alzada ante el Excmo. Sr. Rector Mgfco. de la Universidad de Mélaga,
correspondiendo a la Secretaria General ¢ Oficialia Mayor- la instruccién del correspondiente expediente administra-
tivo.

Articulo 13. Criterios de resolucion.

1. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen créditos obtenidos en titulos universitarios
oficiales de Graduado, para la convalidacion de asignaturas o cémputo de créditos en titulos universitarios oficiales
de Master Universitario, seran resueltas teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos
adquiridos de acuerdo con el plan de estudios del titulo de origen y los previstos en el plan de estudios del titulo de
destino, e indicaran los médulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que
son objeto de convalidacién, y/o el nimero de créditos que son objeto de cémputo a efectos de la obtencién de dicho
titulo de destino. Dicha resolucion debera tener en cuenta los siguientes criterios:

a) No sera posible el reconocimiento de estudios correspondientes a titulos que han sido alegados y utilizados por el
solicitante para el acceso al titulo de destino, excepto que se trate de estudios correspondientes al segundo ciclo de
titulaciones de primer y segundo ciclo que permitan el citado acceso indistintamente con titulaciones de sélo primer
ciclo.

En ningln caso podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Grado.

En ningln caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Master.

No podréan ser objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en €l titulo de origen por convalidacién o cémputo, cuando
hayan sido objeto de reconocimiento para el mismo titulo de destino los estudios que originaron la citada convalidacion o
coOMputo, y viceversa.

wh P

2. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen créditos obtenidos en titulos universitarios
oficiales de Master Universitario o Doctor (Periodos de Formacién especificos, de Programas de Doctorado ¢ Real
Decreto 1393/2007- ), para la convalidacién de asignaturas o computo de créditos en titulos universitarios oficiales
de Méaster Universitario, seran resueltas teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos
adquiridos de acuerdo con el plan de estudios del titulo de origen y los previstos en el plan de estudios del titulo de
destino, e indicaran los médulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que
son objeto de convalidacion, y/o el nimero de créditos que son objeto de computo a efectos de la obtencion de dicho
titulo de destino. Dicha resolucién debera tener en cuenta los siguientes criterios:

1. En ningln caso podrén ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Master.
2. Enningln caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Méster.
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3. No podréan ser objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en el titulo de origen por convalidacion o computo, cuando
hayan sido objeto de reconocimiento para el mismo titulo de destino los estudios que originaron la citada convalidacion o
computo, y viceversa.

4. Las solicitudes de reconocimiento por adaptacion de titulos oficiales de la Universidad de Mélaga que se encuentren en pro-
ceso de extincidn serén resueltas de acuerdo con lo que establezca la correspondiente ¢tabla de adaptaciong incorporada ala
Memoriade Verificacion del titulo de destino.

3. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen créditos obtenidos en titulos universitarios
oficiales de Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Doctor (Periodos
de Docencia o Periodos de Investigacion, de Programas de Doctorado ¢ Real Decreto 185/1985 y 778/1998- ), para
la convalidacién de asignaturas o cémputo de créditos en titulos universitarios oficiales de Master Universitario, se-
rén resueltas teniendo en cuenta la adecuacién entre las competencias y conocimientos adquiridos de acuerdo con
el plan de estudios del titulo de origen y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e indicaran los moé-
dulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que son objeto de convalidacién,
ylo el nimero de créditos que son objeto de cémputo a efectos de la obtencién de dicho titulo de destino. Dicha re-
solucién deberé tener en cuenta los siguientes criterios:

1. No seraposible el reconocimiento de estudios correspondientes a titulos que han sido alegados y utilizados por €l solicitante
parael acceso d titulo de destino.

2. Los créditos obtenidos correspondientes a titulos de Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico, Licenciado, Inge-
niero o Arquitecto, y definidos en el art. 2 del Real Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre, podran ser objeto de recono-
cimiento y valoracion en igualdad de circunstancias que los créditos europeos alos que serefiere el art. 3 del Real Decreto
1125/2003, de 5 de septiembre.

3. Enningln caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Méster.

4. No podran ser objeto de reconocimiento las asignaturas o créditos obtenidos en €l titulo de origen por convalidacion, adapta-
cioén o declaracion de equivalencia, cuando hayan sido objeto de reconocimiento para el mismo titulo de destino las asignatu-
ras o créditos que originaron dicha convalidacion, adaptacion o equivalencia, y viceversa.

4. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen créditos obtenidos en otros titulos universi-
tarios distintos de los de caracter oficial (titulos propios), para la convalidacion de asignaturas o cémputo de créditos
en titulos universitarios oficiales de Méaster Universitario, seran resueltas teniendo en cuenta la adecuacion entre las
competencias y conocimientos adquiridos y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e indicaran los
médulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que son objeto de convalida-
cion, y/o el nimero de créditos que son objeto de cémputo a efectos de la obtencién de dicho titulo de destino. Dicha
resolucion debera tener en cuenta los siguientes criterios:

1. No podréaser objeto de reconocimiento un nimero de créditos superior a 15% de la cargalectivatotal del titulo de destino,
salvo en el supuesto aque serefiere el art. 6.4 del Real Decreto 1393/2007 en cuyo caso resultara aplicable €l régimen de
adaptacion previsto en laMemoria de Verificacion del citado titulo.

2. Enningln caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Master.

5. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen asignaturas superadas o créditos obteni-
dos en ensefianzas superiores oficiales no universitarias, para la convalidacién de asignaturas o computo de crédi-
tos en titulos universitarios oficiales de Master Universitario, seran resueltas teniendo en cuenta la adecuacién entre
las competencias y conocimientos adquiridos y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e indicaran
los médulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que son objeto de conva-
lidacién, y/o el nUmero de créditos que son objeto de computo a efectos de la obtencién de dicho titulo de destino.
Dicha resolucién debera tener en cuenta los siguientes criterios:

1. Unicamente podrén ser objeto de reconocimiento |os estudios correspondientes a las siguientes titul aciones:
. Titulo Superior de MUsica 0 Danza (Correspondientes a ensefianzas artisticas superiores).
. Titulo Superior de Arte Dramético (Correspondientes a ensefianzas artisticas superiores).
. Titulo Superior de Restauracion y Conservacion de Bienes Culturales.
- Titulo Superior de Disefio (Correspondientes a ensefianzas artisticas superiores).
- Titulo Superior de Artes Plasti cas (Correspondientes a ensefianzas artisticas superiores).
- Técnico Superior (correspondiente a ensefianzas de formacién profesional de grado superior).
- Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio (correspondiente a ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio
de grado superior).
. Técnico Deportivo Superior (correspondiente a ensefianzas deportivas de grado superior)
2. Enningln caso podran ser objeto de convalidacion los Trabgjos Fin de Master.

6. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se alegue experiencia laboral o profesional

acreditada, seran resueltas teniendo en cuenta la relacién con las competencias inherentes al titulo de destino, e in-
dicando el nimero de créditos que son objeto de computo a efectos de la obtencion del titulo de destino o, en su ca-
S0, las asignaturas concretas del respectivo plan de estudios cuyo alto contenido de caracter practico permitiera su
convalidacion como resultado del reconocimiento solicitado. Dicha resolucion debera tener en cuenta los siguientes
criterios:
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a) No podra ser objeto de reconocimiento un nimero de créditos superior al 15% de la carga lectiva total del titulo de
destino.

b) Dentro del limite sefialado en el apartado a) anterior, seran objeto de reconocimiento las "practicas en empre-
sas" realizadas con arreglo a convenios suscritos por la Universidad de Malaga dentro del Programa de Cooperacion
Educativa, computandose un crédito por cada 25 horas de dichas préacticas realizadas siempre que se haya obtenido
un nivel satisfactorio en la evaluacion total realizada dentro de la empresa.

¢) Sin perjuicio de lo dispuesto en los apartados a) y b) anteriores, el nimero de créditos que puede obtenerse co-
mo resultado del reconocimiento de la experiencia laboral o profesional acreditada, no podra superar el resultado de
aplicar la ratio de un crédito por cada 25 horas de la actividad correspondiente a dicha experiencia laboral o profesio-
nal.

d) No podré incorporarse puntuacion a los créditos computados.

Articulo 14. Constancia en el expediente académico.

1. Los estudios, actividades o experiencia laboral o profesional que sean objeto de reconocimiento se haran constar
en los respectivos expedientes académicos.

2. Cuando el reconocimiento suponga la convalidacién de médulos, materias o asignaturas concretas del respectivo
plan de estudios, éstas se haran constar en los respectivos expedientes académicos con la expresiéon ¢ Médulos/Ma-
terias/Asignaturas Convalidadasg,.

3. Cuando el reconocimiento suponga el codmputo de créditos aplicables a la carga lectiva de optatividad, éstos se
haréan constar en los respectivos expedientes académicos con la expresion ¢ Créditos Computadosg.,.

4. Tanto cada uno de los ¢ Modulos/Materias/Asignaturas convalidadas¢, como, en su caso, el conjunto de los ¢ cré-
ditos computados¢, se utilizaran a efectos del calculo de la nota media del respectivo expediente académico con las
calificaciones que, en su caso, determine la Comision de Reconocimientos en su respectivo informe, a la vista de las
calificaciones obtenidas por el interesado en el conjunto de créditos/asignaturas que originan el reconocimiento. No
obstante, en aquellos casos en que resulte de aplicacién automatica la correspondiente ¢ tabla de reconocimientog,,
la determinacion de las calificaciones a computar corresponderd al respectivo Presidente de la citada Comisién, a la
vista de las calificaciones obtenidas por los interesados y de acuerdo con las previsiones de la citada ¢ tabla,.

TITULO IV

Disposiciones reguladoras de la transferencia de créditos

Articulo 15. Ambito de aplicacion.

A los efectos de la presente normativa, se entiende por transferencia de créditos la constancia en el expediente aca-
démico de cualquier estudiante de la Universidad de Malaga, correspondiente a un titulo de Graduado/a, de la totali-
dad de los créditos obtenidos por dicho estudiante en ensefianzas universitarias oficiales de la correspondiente orde-
nacion establecida por el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, cursadas con anterioridad, en la misma u otra
universidad, y que no han conducido a la obtencién de un titulo oficial.

Articulo 16. Procedimiento.

1. El procedimiento administrativo para la transferencia de créditos se iniciara a solicitud del interesado, dirigida al
Sr. Decano/Director del respectivo Centro.

2. Si los créditos cuya transferencia se solicita han sido cursados en otro centro universitario, la acreditacién docu-
mental de los créditos cuya transferencia se solicita debera efectuarse mediante certificacién académica oficial por
traslado de expediente, emitida por las autoridades académicas y administrativas de dicho centro.

Articulo 17. Constancia en el expediente académico.

Todos los créditos transferidos seran incluidos en su expediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo
al Titulo, regulado en el Real Decreto 1002/2010 de 5 de agosto, por el que se establece el procedimiento para la
expedicion por las Universidades del Suplemento Europeo al Titulo.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Disposicion Adicional Primera. Ensefianzas conjuntas.

n
Q
Q
o
o
c
kel
o
©
e
=
R
c
S
ko)
©
(]
°
(0]
n
=
n
Qo
=
RS
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
8
(]
o
f
©
(@]
>
p=t
o
=
%)
5]
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
=}
°
3]
(]
O
(0]
9N
=
n
o
=
RS
c
(]
@
a
©
o
=
=
(]
>
'
(o]
~
(o]
~
~
N
[se]
(o]
(¢
N
o
[ce]
o
-
N~
—
o
[sp]
~—
Yo
N~
[o]
(o]
(2]
>
)]
(@]

20/ 83




= Identificador : 4315124
b w1 GOBERNO  MINISTERIO
-7 Q O ESPARNA DE EDUCACION. CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

En el supuesto de ensefianzas conjuntas conducentes a un Unico titulo oficial de Graduado o Méster Universitario, a
las que se refiere el art. 3.4 del Real Decreto 1393/2007, resultara de aplicacion lo dispuesto en materia de reconoci-
mientos y transferencias en el convenio de colaboracion especifico suscrito entre las universidades implicadas.

Disposicion Adicional Segunda: Colaboracion para el reconocimiento de estudios en el &mbito de la Educa-
cion Superior.

La aplicacion de los previsiones del Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios
en el ambito de la Educacién Superior, se efectuaran conforme a lo que se establezca en los respectivos convenios
de colaboracion a que dicha norma se refiere.

Disposicion Adicional Tercera. Regulaciones especificas.

Los reconocimientos de estudios universitarios, espafioles o extranjeros, alegados a efectos del ingreso en titulos
oficiales de Graduado previsto en los articulos 56 y 57 del Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, se regula-
rén por las normas especificas reguladoras del correspondiente procedimiento de ingreso.

Los reconocimientos de créditos correspondientes a ensefianzas cursadas en centros extranjeros de educacién su-
perior se ajustaran a las previsiones del Real Decreto 285/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan las condicio-
nes de homologacién y convalidacion de titulos y estudios extranjeros de educacién superior, y sus modificaciones
posteriores; y con caracter supletorio por las presentes normas.

Los reconocimientos de créditos por la realizacién de estudios en el marco de programas o convenios de movilidad
nacional o internacional, se ajustaran a lo dispuesto en las Normas reguladoras de la Movilidad Estudiantil, aproba-
das por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga en su sesién del 6 de mayo de 2005.

Disposicion Adicional Cuarta. Referencias de género.

Todos los preceptos de esta norma que utilizan la forma del masculino genérico se entenderan aplicables a perso-
nas de ambos sexos

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Disposicion Transitoria. Régimen aplicable a estudios de Doctorado.

Durante el periodo de vigencia de los periodos de formacion correspondientes a Programas de Doctorado regulados
por el Real Decreto 1393/2007, los reconocimientos aplicables a efectos de la superacion de dichos periodos se rea-
lizaran conforme a las previsiones de las presentes normas relativas a los titulos de Master Universitario.
DISPOSICION DEROGATORIA

Disposicion Derogatoria.

Quedan derogadas las ¢Normas reguladoras del sistema de reconocimiento y transferencia de créditos en estudios
de Gradog, aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga en sesion celebrada el dia 31 de oc-
tubre de 2008.

Quedan derogadas las ¢ Normas reguladoras del sistema de reconocimiento y transferencia de créditos en estudios
de Master¢, aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga en sesion celebrada el dia 30 de
marzo de 2009.

DISPOSICIONES FINALES

Disposicion Final Primera. Habilitacién para desarrollo normativo

La Secretaria General de la Universidad de Malaga dictara las instrucciones de caracter procedimental para el efecti-
vo cumplimiento de las presentes normas.

Disposicion Final Segunda. Entrada en vigor.

Las presentes normas entraran en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de An-
dalucia.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

En el caso de que el/la interesado itario no tuviese
una formacion especifica de Grado o Licenciatura en Psicologia en el area clinica y de la salud, con conocimientos
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especificos del ambito de la personalidad, evaluacion y tratamiento psicoldgico, debera realizar complementos for-
mativos que se correspondan con dichos contenidos y competencias durante el primer afio del Master. Dichos com-
plementos se recogen en asignaturas de psicopatologia, evaluacién, diagndstico, psicofarmacologia, intervencion y
tratamiento psicoldgicos, tanto genéricas como especificas. Estos complementos podran obtenerse cursando asig-
naturas del Grado en Psicologia por la Universidad de Malaga que consten como optativas para la obtencion de la

mencnon mtracurrlcular en p5|colog|a cllnlca y de Ia salud 0 sanltarla que%eﬁgarwrﬁeulaere{weﬁnla&area&d&ee-

rden cada caso individual, de acuerdo con la formacién previa acredltada qué asignaturas deberan cursarse
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.
52ACTIVIDADES FORMATIVAS

Leccién magistral (clases presencial es tedricas)

Estudio y discusion de supuestos en el aula (clases presencial es précticas)

Actividades de evaluacion formativa

Estudio de supuestos (actividad online no presencial)

Comentario de textos especializados

Estudio personal

Estudio de casos y articulos (actividad online no presencial)

Comentario en foros y blsquedas de recursos web

Elaboracion de trabajo de grupo

Clases presenciales tedricas

Clases presenciales précticas
Trabgjo individual

Exposiciones por parte de estudiantes

Elaboracion deinformesy presentaciones

Estudio y discusién de casos en € aula (clases presencial es précticas)

Estudio de casos (actividad online no presencial)

Elaboracion de trabajo de curso

Actividades autoformativas no presenciales evaluables

Trabgjos individuales, en paregjay grupales

Trabgjo individual o en pequefio grupo

Tutorias de pequefio grupo

Elaboracion de informes y/o proyectos

Uso de la plataformavirtua

Participacién en foros

Tutoria colectiva (presencial)

Realizacion trabajo tedrico-préctico (no presencial)

Actividades précticas en centros sanitarios

Elaboracion de informes, andlisis de casos, realizacion de trabajos, estudio y trabajo auténomo

Evaluacion

Actividades expositivas presenciaes

Realizacion de tareas practicas (juego de roles)

Actividades de evaluacién formativa (actividad online no presencial)

- Preparacion de material parael desarrollo de tareas précticas

- Clases presencial es tedrico-practicas

Estudio y discusion de programas preventivos y de promocién de la salud en el aula (clases presenciales précticas)

Realizacion de tareas practicas (dinamicas de grupo, juego de roles, etc.)

Andlisisy discusién de casos clinicosy textos especializados en el aula (clases presenciales practicas)

Otras actividades presenciales

Andlisisy estudio de casos clinicosy textos especializados
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Clases, actividades y experiencias presenciales précticas (estudio de casos, visitas, juego de roles;)

53METODOL OGIASDOCENTES

Realizacion de trabajos: ¢, Realizacion de trabajos en grupos (3-5 personas) sobre un tema especifico de intervencién en problemas
infantilesy juveniles, que habran de exponer oramente a final del curso

Tutorias: ¢, Los alumnos realizaran tutorias presencialesy virtuales parala resolucion de dudas sobre el temario, la organizacion y
exposicion de los temas en grupo, asi como la blsqueda de recursos y autonomia en el proceso de aprendizaje de la asignatura.

Clase magistral Se fomenta la participacion mediante el planteamiento de problemas, laintroduccion de actividades précticas
relacionadas y laresolucion de dudas. Engloba tanto las actividades expositivas del profesor, como los debates en torno a
actividades de caracter préctico.

Comentario de lecturas Construccién de la teoria desde la revision de un programa de | ecturas planificado por el profesor.

Realizacion de juegos de roles Para el entrenamiento de habilidades terapéuticasy € planteamiento de casos.

Estudio de casos El estudiante se enfrenta ala casuistica para entrenarse en la resolucion de problemas.

Realizacion de trabajos Mediante los mismos se pretende que el estudiante profundice en ciertos aspectos de |os contenidos,
consulte material especializado y organice lainformacion correctamente.

Tutorias Lastutorias virtuales y presenciales tienen varias funciones: resolucion de dudas relativas a tareas concretas,
procedimientos y estrategias de éxito para el proceso de aprendizaje, orientacion sobre aspectos organizativos del master.

Participacion en espacios virtual es colaborativos L os estudiantes utilizardn la plataformavirtual como medio para acceder ala

informacion facilitada por el profesorado, instrucciones paralarealizacion de las diversas actividades y entrega de |as tareas online.

Aprendizaje auténomo El aprendizaje auténomo permite a estudiante seguir su propio ritmo y acomodar €l proceso de aprendizaje
asus particulares circunstancias e intereses.

Realizacion de Trabajos, Informes

Estudio auténomo

Aprendizaje basado en problemas

Tutorias Se incluirén tutorias colectivas o individual es que podrén tener el formato de seminariosy cuyo fin serila supervision de
trabajos grupales.

Busqueda de documentos en bases de datos Ademés, parte de la ensefianza-aprendizaje del curso implicara actividades no
presenciales durante el cua el alumno realizard busguedas de fuentes de informacién y documentacion, incluyendo bases de datos
especificas paralamateriay hemeroteca.

L ectura de documentos L ectura comprensiva de documentos de apoyo subidos a campus virtual.

Realizacion de trabajos Realizacion de informes y dossiers cientificos sobre aspectos preventivos y de intervencion de la
inteligencia emocional

Aprendizaje auténomo El aprendizaje auténomo permite al estudiante seguir su propio ritmo y acomodar €l proceso de aprendizaje
a sus particulares circunstancias e intereses. Se propondran una serie de articulos y documentos de bibliografia especifica
seleccionada por los docentes y resolucion de casos clinicos de formaindividual, desarrollando un programa de tratamiento para
cada caso. Serealizaran actividades de resolucién de casos clinicos y andlisis de bibliografia especifica.

Realizacion de trabajos Mediante la resolucién de casos clinicos y andlisis de tratamiento psicofarmacol 6gicos, asi como
de comentarios de bibliografia especializada se pretende que el estudiante profundice en los contenidos, consulte material
especiaizado y organice lainformacién correctamente.

Andlisis de casos

Estudio y trabajo auténomo

Aprendizaje basado en laaccion

Aprendizaje cooperativo

Tutorias Las tutorias virtuales y presenciales tienen varias funciones: resolucion de dudas relativas a tareas concretas,
procedimientosy estrategias de éxito para el proceso de aprendizaje, orientacion sobre aspectos especificos de la asignatura

Experiencias de aprendizaje presenciaes en el aula Que se redlizaran através de leccion magistral y actividades préacticas llevadas
acabo en grupos de trabgjo o de formaindividual. En el aula, cada bloque de contenidos y tema en particular sera presentado por
el docente mediante clase presencial/expositiva para la adquisicién de conocimientos declarativos. Asimismo, se proporcionaran
experiencias de aprendizaje presenciales en el aula através de actividades préacticas para la adquisicidn de conocimientos de
caracter procedimental, asi como de habilidades.

Tutorias

24183
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5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Asistenciay realizacion de tareas en el aula

Tareasonline

Examen final contenidos tedricosy préacticos

Trabgjo final de curso

Exposicion oral en grupo

Actividades on-line con lecturas, comentarios, busquedas, foros, videos, etc.

Presentacion de trabajos/informes

Entrega de actividades no presenciales evaluables

Asistenciay participacion en clase

Presentacion exposicion oral en grupo

Entrega dossier de proyecto de intervencion en IE

Realizacion y entrega de actividades evaluables individual es (resolucidn de casos clinicos, andlisis de articul os cientificos y textos
de Psicofarmacol ogia Clinica)

Informe de préacticas

Informe Tutor Externo

Informe del tutor

Realizaciéon detareas en € aula

Realizacion de actividades de evaluacion

Propuesta de intervenciones y gjercicios préacticos en clase

Trabagjosindividualesy grupales

Tareas no presenciae

Prueba objetiva sobre contenidos tedricos y/o préacticos
Examen de Competencias (ECOE)

Valoracién del comité evaluador

Valoracién del tutor

5.5 NIVEL 1: Fundamentos cientificosy profesionales de la Psicologia Sanitaria

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Fundamentos cientificosy profesionales de la Psicologia General Sanitaria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante, al finalizar esta asignatura, debera:

. Conocer Ias caracteristicas del Sistema Nacional de Salud como contexto de actuacion profeﬂonal de Ia Psicologia.

. Saber cdmo complementar el trabajo clinico con otros profesionalesy como trabajar eficientemente con los mismos.

. Conocer las normas éticas y € codigo deontol égico de la préctica profesional del psicélogo en el dmbito sanitario, generando la capacidad autocritica necesaria
para un desempefio profesional responsable.

. Conocer y saber manejar |os aspectos juridico-legales de la préctica clinicay la probleméticalegal en la atencion sanitaria.

. Conocer y valorar laeficacia de | os procedimientos de intervenciéon psicol 6gica.

. Conocer las guias de préctica clinica paralaintervencion psicol 6gica en el dmbito sanitario.

. Conocer |as actividades necesarias parala creacion y gestion de un establecimiento sanitario, asi como las obligaciones asociadas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Laperspectiva-biopsicosoeial-detasalud: Fundamentos cientificos de los Model os de Intervencion Psicol6gica. Estructuray organizacion funcional del Sistema
Nacional de Salud. Marco legal de laactividad del Psicélogo General Sanitario, en €l gjercicio privado y relacién con el Sistema Nacional de Salud. Funciones
del Psicologo General Sanitario. Eficacia, efectividad, relevanciay utilidad terapéutica de las intervenciones psicol 6gicas. Aspectosjuridicosy Iaborales rel acio-
nados con la profesion sanitaria. 5 Eticay deontol og|a en el gercicio profesional.

damentos € entlflcos y pSl cosocnaleﬁ Cambios vnales y COHdICI ones ambl entales y Soci oculturales St lmpacto sobre lasalud.-Factores de-exelusién-social y sa

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - CG1-Adquirir, desarrollar y poner en préctica un concepto de salud integral, en donde tengan cabida los componentes
biopsicosociales de la misma, de acuerdo con |as directrices establecidas por laOMS.

CG2 - CG2-Aplicar los fundamentos de la bioéticay € método de deliberacion en la préctica profesional, ajustandose su gjercicio
como profesional sanitario alo dispuesto en laLey 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de las profesiones sanitarias.

CG4 - CG4-Conocer € marco de actuacion del psicdlogo general sanitario y saber derivar a profesional especialista
correspondiente.

CGS5 - CG5-Conocimientos de la normativa vigente en el ambito sanitario espafiol.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientosy juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - CE5-Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la capacidad autocritica necesaria
para un desempefio profesional responsable.
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CE7 - CE7-Conocimiento de las obligaciones y responsabilidades del personal sanitario relativas ala confidencialidad dela
informacion y de la proteccion de datos personales de |os pacientes.

CES8 - CE8-Conocer en profundidad la naturaleza psicol 6gicadel comportamiento humano, asi como los factores socialesy
biol 6gi cos que pueden afectarlo.

CE10 - CE10-Conocer en profundidad los factores psicosocial es asociados a los problemas de salud y enfermedad.

CE11 - CE11-Conocer en profundidad los factores biol6gicos y psicosocial es asociados a los problemas de salud y enfermedad,
especiamente |os relacionados con la salud mental.

CE15 - CE15-Conocer las actividades necesarias para la constitucion, puesta en marchay gestién de una empresa, sus distintas
formas juridicas y las obligaciones |egales, contables y fiscal es asociadas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Estudio y discusion de supuestos en €l aula| 20 100

(clases presencial es précticas)

Actividades de evaluacion formativa 10 100

Estudio de supuestos (actividad onlineno |50 0

presencial)

Comentario de textos especiaizados 5 0

Estudio personal 50 0

Actividades expositivas presenciaes 30 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral Se fomenta la participacion mediante el planteamiento de problemas, laintroduccion de actividades practicas
relacionadas y la resolucion de dudas. Engloba tanto las actividades expositivas del profesor, como los debates en torno a
actividades de caracter practico.

Realizacion de trabajos Mediante 1os mismos se pretende que el estudiante profundice en ciertos aspectos de |os contenidos,
consulte material especializado y organice lainformacion correctamente.

Tutorias Lastutorias virtuales y presenciales tienen varias funciones: resolucion de dudas relativas a tareas concretas,
procedimientos y estrategias de éxito para el proceso de aprendizaje, orientacion sobre aspectos organizativos del master.

Participacion en espacios virtual es colaborativos L os estudiantes utilizaran la plataforma virtual como medio para acceder ala
informacion facilitada por el profesorado, instrucciones paralarealizacion de las diversas actividades y entrega de las tareas online.

Aprendizaje auténomo El aprendizaje auténomo permite al estudiante seguir su propio ritmo y acomodar €l proceso de aprendizaje
asus particulares circunstancias e intereses.

Experiencias de aprendizaje presenciales en el aula Que serealizardn através de leccion magistral y actividades précticas llevadas
a cabo en grupos de trabajo o de formaindividual. En el aula, cada bloque de contenidos y tema en particular sera presentado por
el docente mediante clase presencial/expositiva para la adquisicion de conocimientos declarativos. Asimismo, se proporcionaran
experiencias de aprendizaje presenciales en el aula através de actividades précticas para la adquisicion de conocimientos de
carécter procedimental, asi como de habilidades.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Tareasonline 10.0 30.0
Realizacion de tareasen el aula 30.0 40.0
Realizacion de actividades de evaluacion | 10.0 30.0

55NIVEL 1: Evaluacién y diagnoéstico en Psicologia de la Salud
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Evaluacion eintervencion psicoldgica en el ambito infantil y adolescente
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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Identificador : 4315124

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

| estudiante, al finalizar esta asignatura, debera:

Utilizar las técnicas de diagnostico y elaboracion de hipétesis sobre variables que mantienen |os distintos trastornos psicol 6gicos en nifios y jovenes.

Conocer las peculiaridades de laintervencion en los trastornos infantiles y juveniles.

Conocer las distintas técnicas y programas de tratamiento que se utilizan en los trastornos infantiles y juveniles teniendo en cuenta la eficacia terapéutica.

Saber utilizar distintas técnicas'y programas de tratamiento aplicados alos trastornos infantiles y juveniles.

Cumplir con los criterios éticos y deontol 6gicos del proceso de evaluacion y tratamiento en nifios y adolescentes.

Conocer el marco de actuacion del psicélogo general sanitario en laatencion ala salud mental infantojuvenil y delimitar los criterios que requieren de derivacion
al profesional especialista correspondiente.

55.1.3 CONTENIDOS

1. Aspectos especificos de la evaluacién en poblacion infantil y adolescentes
2. Técnicas de intervencion apropiadas en |os diferentes trastornos presentes en la poblacion infantil y adolescentes
3. Programas de intervencion especificos para los diferentes trastornos presentes en la poblacién infantil y adolescente

n
Q
Q
o
o
c
kel
o
©
e
=
R
c
S
ko)
©
(]
°
(0]
n
=
n
Qo
=
RS
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
8
(]
o
f
©
(@]
>
p=t
o
=
%)
5]
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
=}
°
3]
(]
O
(0]
9N
=
n
o
=
RS
c
(]
@
a
©
o
=
=
(]
>
'
(o]
~
(o]
~
~
N
[se]
(o]
(¢
N
o
[ce]
o
-
N~
—
o
[sp]
~—
Yo
N~
[o]
(o]
(2]
>
)]
(@]




= Identificador : 4315124
Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

4-Tratamiento-de-los-trastornos-de-ansiedad

6. Tratamiento-del-comportamiento-negativista-desafiante-y-antisocial

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - CG2-Aplicar los fundamentos de la bioéticay el método de deliberacion en la préctica profesional, ajustéandose su gjercicio
como profesional sanitario alo dispuesto en laLey 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de las profesiones sanitarias.

CG3 - CG3-Mostrar hahilidades de comunicacién interpersonal y de manejo de las emociones adecuadas para una interaccion
efectiva con los pacientes, familiares y cuidadores en los procesos de identificacion del problema, evaluacion, comunicacion del
diagndstico e intervencion y seguimiento psicol dgicos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pdblicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o autbnomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - CE1-Andizar criticamentey utilizar las fuentes de informacién clinica.

CE2 - CE2-Utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion en el desempefio profesional.

CE3 - CE3-Redactar informes psicol 6gicos de forma adecuada a los destinatarios.

CE4 - CE4-Formular hipétesis de trabajo en investigacion y recoger y valorar de forma critica lainformacién paralaresolucién de
problemas, aplicando el método cientifico

CEG6 - CE6-Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales, y dominar |as habilidades necesarias para el trabajo en equipo
y en grupos multidisciplinares.

CE7 - CE7-Conocimiento de | as obligaciones y responsabilidades del personal sanitario relativas ala confidencialidad de la
informacion y de la proteccion de datos personales de | os pacientes.

CE10 - CE10-Conocer en profundidad |os factores psicosocial es asociados a los problemas de salud y enfermedad.

CE11 - CE11-Conocer en profundidad los factores biol6gicos y psicosociales asociados a los problemas de salud y enfermedad,
especialmente |os relacionados con la salud mental.

CE12 - CE12-Conocer en profundidad los distintos model os de eval uacion e intervencién en el campo de la Psicologia General
Sanitaria, asi como las técnicas y procedimientos que de ellos se derivan para el abordaje de los trastornos del comportamientoy los
factores psicol 6gicos asociados con |os problemas de salud.

CE13 - CE13-Planificar, redlizar y, en su caso, supervisar €l proceso de evaluacion psicol 6gica del comportamiento humano y de
los factores psicol égicos asociados con |os problemas de salud para establecer la evaluacion de los mismos

CE14 - CE14-Disefiar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planesy programas de intervencion psicol gica, en funcion de
laevaluacion psicoldgicay de las variables individuales y sociales concurrentes en cada caso.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Leccion magistral (clases presenciales 20 100
teoricas)
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Estudio y discusion de supuestos en €l aula| 24 100
(clases presencial es précticas)

Estudio personal 355

Estudio de casos y articulos (actividad 8

online no presencial)

Comentario en foros y busguedas de 8 0
recursos web

Elaboracion de trabajo de grupo 20 0
Realizacion de tareas précticas (juego de |6 100
roles)

Actividades de evaluacion formativa 35 0

(actividad online no presencial)
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Realizacion de juegos de roles Para el entrenamiento de habilidades terapéuticas y el planteamiento de casos.

Realizacion de trabajos Mediante 1os mismos se pretende que el estudiante profundice en ciertos aspectos de |os contenidos,
consulte material especializado y organice lainformacion correctamente.

Tutorias Lastutorias virtuales y presenciales tienen varias funciones: resolucion de dudas relativas a tareas concretas,
procedimientos y estrategias de éxito para el proceso de aprendizaje, orientacion sobre aspectos organizativos del master.

Participacion en espacios virtual es colaborativos L os estudiantes utilizaran la plataforma virtual como medio para acceder ala
informacion facilitada por el profesorado, instrucciones parala realizacion de las diversas actividades y entrega de las tareas online.

Aprendizaje auténomo El aprendizaje autdnomo permite al estudiante seguir su propio ritmo y acomodar € proceso de aprendizaje
asus particulares circunstancias e intereses.

Experiencias de aprendizaje presenciales en el aula Que serealizardn através de leccion magistral y actividades précticas llevadas
a cabo en grupos de trabajo o de formaindividual. En el aula, cada bloque de contenidos y tema en particular sera presentado por
el docente mediante clase presencial/expositiva para la adquisicion de conocimientos declarativos. Asimismo, se proporcionaran
experiencias de aprendizaje presenciales en el aula através de actividades précticas para la adquisicion de conocimientos de
carécter procedimental, asi como de habilidades.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Exposicién oral en grupo 10.0 30.0

Actividades on-line con lecturas, 10.0 20.0

comentarios, blsquedas, foros, videos, etc.

Realizacion de actividades de evaluacion | 20.0 40.0

Propuesta de intervencionesy gercicios  [10.0 40.0

précticos en clase

NIVEL 2: Evaluacion eintervencion psicoldgica en el ambito de familiasy pareas
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
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[ 3
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante, al finalizar esta asignatura, deberéa:

. Conocer los modelos de andlisis para evaluar €l funcionamiento de familiasy parejas.
. Desarrollar habilidades comunicacionales béasicas para realizar una sesion de evaluacion e intervencion.

terapia-

5.5.1.3 CONTENIDOS

1) Presupuestos teéricos para el trabajo con familias y parejas. -Teorfa-General-de-los-Sistemas, Teorfa-tde-la-Comunicacion-Humana:

2) Modelos para analizar la dinamica familiar. :-e
tive:

3) Habilidades comunicacionales basicas para trabajar con familias y parejas.

4) Disefio e implementacion de intervenciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - CG1-Adquirir, desarrollar y poner en préctica un concepto de salud integral, en donde tengan cabida los componentes
biopsicosociales de lamisma, de acuerdo con las directrices establecidas por la OMS.

CG2 - CG2-Aplicar los fundamentos de la bioéticay el método de deliberacion en la préctica profesional, ajustéandose su gjercicio
como profesional sanitario alo dispuesto en laLey 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de las profesiones sanitarias.

CG3 - CG3-Mostrar hahilidades de comunicacién interpersonal y de manejo de las emociones adecuadas para una interaccion
efectiva con los pacientes, familiares y cuidadores en los procesos de identificacion del problema, evaluacion, comunicacion del
diagndstico e intervencion y seguimiento psicol ogicos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CE4 - CE4-Formular hipotesis de trabajo en investigacion y recoger y valorar de forma critica lainformacion paralaresolucion de
problemas, aplicando € método cientifico

CEG6 - CE6-Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales, y dominar |as habilidades necesarias para el trabajo en equipo
y en grupos multidisciplinares.

CE7 - CE7-Conocimiento de las obligaciones y responsabilidades del personal sanitario relativas ala confidenciaidad dela
informacion y de la proteccion de datos personales de | os pacientes.

CE9 - CE9-Conocer en profundidad la naturaleza psicol égica de | os trastornos del comportamiento humano.

CE11 - CE11-Conocer en profundidad los factores bioldgicos y psicosocial es asociados a los problemas de salud y enfermedad,
especiamente |os relacionados con la salud mental.

CE12 - CE12-Conocer en profundidad | os distintos model os de evaluacion e intervencion en el campo de la Psicologia General
Sanitaria, asi como las técnicas'y procedimientos que de ellos se derivan para el abordaje de los trastornos del comportamiento y los
factores psicol 6gicos asociados con |os problemas de salud.

CE13 - CE13-Planificar, realizar y, en su caso, supervisar el proceso de evaluacion psicol dgica del comportamiento humano y de
los factores psicol 6gicos asociados con los problemas de salud para establecer la evaluacién de los mismos

CE14 - CE14-Disefiar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planesy programas de intervencion psicol 6gica, en funcién de
laevaluacion psicoldgicay de las variables individuales y sociales concurrentes en cada caso.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Leccion magistral (clases presenciales 20 100
tedricas)

Estudio y discusion de supuestos en el aula| 14 100
(clases presenciales practicas)

Actividades de evaluacion formativa 2 100
Comentario de textos especializados 335

Estudio personal 315

Elaboracion de trabajo de curso 10

Realizacion de tareas précticas (juego de |14 100
roles)

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Comentario de lecturas Construccion de la teoria desde la revision de un programa de lecturas planificado por €l profesor.

Realizacion de juegos de roles Para el entrenamiento de habilidades terapéuticasy e planteamiento de casos.

Estudio de casos El estudiante se enfrenta a la casuistica para entrenarse en la resolucion de problemas.

Realizacion de trabajos Mediante 1os mismos se pretende que el estudiante profundice en ciertos aspectos de |os contenidos,
consulte material especializado y organice lainformacion correctamente.

Tutorias Lastutorias virtuales y presenciales tienen varias funciones: resolucion de dudas relativas a tareas concretas,
procedimientos y estrategias de éxito para el proceso de aprendizaje, orientacion sobre aspectos organizativos del master.

Participacion en espacios virtual es colaborativos L os estudiantes utilizaran la plataforma virtual como medio para acceder ala
informacion facilitada por el profesorado, instrucciones parala realizacion de las diversas actividades y entrega de las tareas online.

Experiencias de aprendizaje presenciales en el aula Que se realizardn através de leccion magistral y actividades précticas llevadas
a cabo en grupos de trabajo o de formaindividual. En €l aula, cada bloque de contenidos y tema en particular sera presentado por
€l docente mediante clase presencial/expositiva para la adquisicién de conocimientos declarativos. Asimismo, se proporcionaran
experiencias de aprendizaje presenciales en el aula através de actividades précticas para la adquisicion de conocimientos de
carécter procedimental, asi como de habilidades.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Trabgjo fina de curso 30.0 50.0

Redlizacion detareas en el aula 10.0 30.0

Propuesta de intervencionesy gercicios  |20.0 30.0

précticos en clase
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NIVEL 2: Evaluacion eintervencion psicoldgica en trastornos afectivos y de ansiedad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumnado, al finalizar la asignatura, deberéa:

- Ser capaz de planificar y llevar acabo laintervencion psicol ogmaadecuada paralos diferentes problemas afectlvos y de ansiedad, en funcién de laevaluacion y
de |as variables concurrentes en cada caso.
. Ser capaz de redlizar el seguimiento de laintervencion realizada paraintroducir, si fuese necesario, los cambios pertinentes.

55.1.3 CONTENIDOS

1) Modelos explicativas de los trastornos afectivos y de ansiedad.

2) La formulacién del caso en trastornos afectivos y de ansiedad.

3) Intervencién psicolégica en trastornos afectivos y de ansiedad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CGL1 - CG1-Adquirir, desarrollar y poner en préactica un concepto de salud integral, en donde tengan cabida los componentes
biopsicosociales de la misma, de acuerdo con |as directrices establecidas por laOMS.

CG2 - CG2-Aplicar los fundamentos de la bioéticay el método de deliberacidn en la préctica profesional, ajustandose su gjercicio
como profesional sanitario alo dispuesto en laLey 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de |as profesiones sanitarias.
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - CE1-Andizar criticamentey utilizar las fuentes de informacién clinica.

CE3 - CE3-Redactar informes psicol 6gicos de forma adecuada a los destinatarios.

CE4 - CE4-Formular hipétesis de trabajo en investigacion y recoger y valorar de forma critica lainformacién paralaresolucién de
problemas, aplicando el método cientifico

CE8 - CE8-Conocer en profundidad |a naturaleza psicol égica del comportamiento humano, asi como |os factores socialesy
biol dgicos que pueden afectarlo.

CE9 - CE9-Conocer en profundidad la naturaleza psicol égica de los trastornos del comportamiento humano.

CE10 - CE10-Conocer en profundidad los factores psicosocial es asociados a los problemas de salud y enfermedad.

CE11 - CE11-Conocer en profundidad los factores biol6gicos y psicosociales asociados a los problemas de salud y enfermedad,
especialmente |os relacionados con la salud mental.

CE12 - CE12-Conocer en profundidad los distintos model os de evaluacion e intervencion en el campo de la Psicologia General
Sanitaria, asi como las técnicas y procedimientos que de ellos se derivan para el abordaje de los trastornos del comportamientoy los
factores psicol 6gicos asociados con |os problemas de salud.

CE13 - CE13-Planificar, redlizar y, en su caso, supervisar €l proceso de evaluacion psicol 6gica del comportamiento humano y de
los factores psicol égicos asociados con |os problemas de salud para establecer la evaluacion de los mismos

CE14 - CE14-Disefiar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planesy programas de intervencion psicol dgica, en funcion de
laevaluacion psicoldgicay de las variables individuales y sociales concurrentes en cada caso.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Leccién magistral (clases presenciales 10 100

teoricas)

Estudio personal 35 0

Exposiciones por parte de estudiantes 10 100

Elaboracion deinformesy presentaciones |10 0

Estudio y discusion de casosen el aula 15 100

(clases presencial es précticas)

Realizacion de tareas précticas (juego de |15 100

roles)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Realizacion de trabajos: ¢, Realizacion de trabajos en grupos (3-5 personas) sobre un tema especifico de intervencién en problemas
infantiles y juveniles, que habrén de exponer oralmente al final del curso

Tutorias: ¢, Los alumnos realizaran tutorias presencialesy virtuales parala resolucion de dudas sobre el temario, la organizacion y
exposicion de los temas en grupo, asi como la blsqueda de recursos y autonomia en el proceso de aprendizaje de la asignatura.

Participacidn en espacios virtual es colaborativos L os estudiantes utilizardn la plataformavirtual como medio para acceder ala
informacion facilitada por el profesorado, instrucciones paralarealizacién de las diversas actividades y entrega de |as tareas online.

Aprendizaje auténomo El aprendizaje autdnomo permite al estudiante seguir su propio ritmo y acomodar el proceso de aprendizaje
asus particulares circunstancias e intereses. Se propondran una serie de articulos y documentos de bibliografia especifica
seleccionada por los docentes y resolucion de casos clinicos de formaindividual, desarrollando un programa de tratamiento para
cada caso. Se realizaran actividades de resolucion de casos clinicos y andlisis de bibliografia especifica.
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Experiencias de aprendizaje presenciales en el aula Que se realizardn através de leccion magistral y actividades précticas llevadas
a cabo en grupos de trabajo o de formaindividual. En el aula, cada bloque de contenidos y tema en particular sera presentado por
el docente mediante clase presencial/expositiva para la adquisicion de conocimientos declarativos. Asimismo, se proporcionaran
experiencias de aprendizaje presenciales en el aula através de actividades précticas para la adquisicion de conocimientos de
carécter procedimental, asi como de habilidades.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Presentacion de trabajos/informes 20.0 40.0

Realizacion de actividades de evaluacion | 50.0 80.0

55NIVEL 1: Intervencion en Psicologia de la Salud

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Evaluacion e intervencion psicoldgica en problemas de salud fisica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante, al finalizar esta asignatura, debera:

. Conocer |as peculiaridades psicol 6gicas de | as personas aquejadas de problemas de salud fisica.
. Mostrar habilidades de comunicacion efectiva para el soporte emocional en este contexto.

55.1.3 CONTENIDOS

1. Variables psicoldgicas implicadas en la enfermedad fisica
2. Habilidades de comunicacion y soporte emocional.
3. Evaluacion e Intervencion psicol dgica en problemas de salud fisicos.
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1)-Variables-psicolégicas-implicadas-en-la-enfermedad-crénica-(calidad-de-vida;-estrés;afrontamiento-y-salud;-percepeién-y-control-de-sintomas)--2)

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1BASICASY GENERALES

CG3 - CG3-Mostrar habilidades de comunicacidn interpersona y de manejo de las emociones adecuadas para una interaccion
efectiva con los pacientes, familiares y cuidadores en |os procesos de identificacion del problema, evaluacion, comunicacion del
diagndstico e intervencion y seguimiento psicol 6gicos.

CG4 - CG4-Conocer €l marco de actuacion del psicdlogo general sanitario y saber derivar al profesional especialista
correspondiente.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - CE5-Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la capacidad autocritica necesaria
para un desempefio profesional responsable.

CEG6 - CE6-Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales, y dominar |as habilidades necesarias para el trabajo en equipo
y en grupos multidisciplinares.

CE7 - CE7-Conocimiento de las obligaciones y responsabilidades del personal sanitario relativas ala confidenciaidad dela
informacion y de la proteccion de datos personales de | os pacientes.

CE8 - CE8-Conocer en profundidad |a naturaleza psicol égica del comportamiento humano, asi como |os factores socialesy
biol dgicos que pueden afectarlo.

CE12 - CE12-Conocer en profundidad los distintos model os de eval uacion e intervencién en el campo de la Psicologia General
Sanitaria, asi como las técnicas y procedimientos que de ellos se derivan para €l abordaje de los trastornos del comportamiento y los
factores psicol 6gicos asociados con |os problemas de salud.

CE13 - CE13-Planificar, realizar y, en su caso, supervisar el proceso de evaluacion psicol dgica del comportamiento humano y de
los factores psicol 6gicos asociados con |os problemas de salud para establecer la evaluacién de los mismos

CE14 - CE14-Disefiar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planesy programas de intervencion psicol6gica, en funcion de
laevaluacion psicoldgicay de las variables individuales y sociales concurrentes en cada caso.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Estudio personal 30 0

Estudio y discusion de casos en el aula 25 100

(clases presencial es précticas)

Estudio de casos (actividad online no 15 0

presencial)

Actividades expositivas presenciales 15 100
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Realizacion de tareas précticas (juegode |10 100
roles)

- Preparacion de material parael desarrollo| 30 0
de tareas practicas

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Realizacion de juegos de roles Para el entrenamiento de habilidades terapéuticas y el planteamiento de casos.

Realizacion de trabajos Mediante |os mismos se pretende que el estudiante profundice en ciertos aspectos de |os contenidos,
consulte material especializado y organice lainformacion correctamente.

Tutorias Las tutorias virtuales y presenciales tienen varias funciones: resolucion de dudas relativas a tareas concretas,
procedimientos y estrategias de éxito para el proceso de aprendizaje, orientacion sobre aspectos organizativos del méster.

Participacion en espacios virtual es colaborativos L os estudiantes utilizaran la plataforma virtual como medio para acceder ala
informacion facilitada por €l profesorado, instrucciones paralarealizacién de las diversas actividades y entrega de las tareas online.

Aprendizaje auténomo El aprendizaje auténomo permite al estudiante seguir su propio ritmo y acomodar €l proceso de aprendizaje
asus particulares circunstancias e intereses.

Experiencias de aprendizaje presenciaes en el aula Que se redlizaran através de leccion magistral y actividades préacticas llevadas
acabo en grupos de trabagjo o de formaindividual. En el aula, cada bloque de contenidos y tema en particular sera presentado por
el docente mediante clase presencial/expositiva para la adquisicién de conocimientos declarativos. Asimismo, se proporcionaran
experiencias de aprendizaje presenciales en el aula através de actividades préacticas para la adquisicidn de conocimientos de
caracter procedimental, asi como de habilidades.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Tareasonline 10.0 30.0
Realizacion detareasen el aula 20.0 40.0
Realizacion de actividades de evaluacion | 30.0 40.0

NIVEL 2: Bases cognitivasy cerebrales de lostrastornos mentales
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

ECTS Semestral 10

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante, al finalizar esta asignatura, deberéa:
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. Explicar, describir y comunicar mediante un lenguaje claro y riguroso el modo en que ciertos procesos cognitivos y biol 6gicos estan alterados en algunas pobla-
ciones clinicasy subclinicas.

. Interpretar apropiadamente |os resultados obtenidos tras |a aplicacién de pruebas de evaluacion

Plantear hipétesis acerca de las posibles alteraciones cognitivas y biolégicas subyacentes a diferentes trastornos mentales y de conducta.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Procesos cognitivos y neurobiolégicos que se ven alterados con mayor frecuencia en diferentes poblaciones clinicas y subclinicas.

Métodos de exploracion y andlisis de procesos cognitivos y neurobioldgicos alterados.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG1 - CG1-Adquirir, desarrollar y poner en préctica un concepto de salud integral, en donde tengan cabida los componentes
biopsicosociales de lamisma, de acuerdo con las directrices establecidas por laOMS.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - CE2-Utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion en el desempefio profesional.

CE4 - CE4-Formular hipdtesis de trabajo en investigacion y recoger y valorar de forma critica lainformacién paralaresolucién de
problemas, aplicando e método cientifico

CES5 - CE5-Desarrallar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la capacidad autocritica necesaria
para un desempefio profesional responsable.

CE9 - CE9-Conocer en profundidad la natural eza psicol dgica de los trastornos del comportamiento humano.

CE11 - CE11-Conocer en profundidad los factores biol6gicos y psicosocial es asociados a los problemas de salud y enfermedad,
especialmente |os rel acionados con la salud mental.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Comentario de textos especiaizados 10 0

Estudio personal 10 0

Clases presenciales tedricas 30 100

Elaboracion de trabajo de curso 20 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Comentario de lecturas Construccion de lateoria desde larevision de un programa de lecturas planificado por el profesor.

Estudio de casos El estudiante se enfrenta a la casuistica para entrenarse en la resolucion de problemas.

Realizacion de trabajos Mediante los mismos se pretende que €l estudiante profundice en ciertos aspectos de los contenidos,
consulte material especializado y organice lainformacién correctamente.

Tutorias Las tutorias virtuales y presenciales tienen varias funciones: resolucion de dudas relativas a tareas concretas,
procedimientosy estrategias de éxito para el proceso de aprendizaje, orientacion sobre aspectos organizativos del master.

Participacion en espacios virtual es colaborativos L os estudiantes utilizaran la plataforma virtual como medio para acceder ala

informacion facilitada por €l profesorado, instrucciones paralarealizacion de las diversas actividades y entrega de |as tareas online.
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Experiencias de aprendizaje presenciales en el aula Que se realizardn através de leccion magistral y actividades précticas llevadas
a cabo en grupos de trabajo o de formaindividual. En el aula, cada bloque de contenidos y tema en particular sera presentado por
el docente mediante clase presencial/expositiva para la adquisicion de conocimientos declarativos. Asimismo, se proporcionaran
experiencias de aprendizaje presenciales en el aula através de actividades précticas para la adquisicion de conocimientos de
carécter procedimental, asi como de habilidades.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Tareasonline 10.0 65.0
Realizacion detareasen el aula 35.0 75.0
Realizacion de actividades de evaluacion | 30.0 70.0

NIVEL 2: Prevencion y promocion de la salud

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante, al finalizar esta asignatura, debera:

. Identificar los factores psicosociales relacionados con la promocion y prevencion de la salud.
. Conocer y analizar criticamente |as principales actividades de promocidn y educacion parala salud en diferentes &mbitos (individual, grupal y comunitario) y po-
blaciones.

Disefiar, desarrollar y evaluar programas de intervencién para la prevencién y promocion de la salud.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Factores psicosociales que inciden en la salud.
2. Prevenciony educacion paralasalud en diferentes &mbitos.
3. Disefio, desarrollo y evaluacion de programas de intervencion parala prevencion y promocion de la salud.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - CG1-Adquirir, desarrollar y poner en préactica un concepto de salud integral, en donde tengan cabida los componentes
biopsicosociales de lamisma, de acuerdo con las directrices establecidas por laOMS.
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CG3 - CG3-Mostrar habilidades de comunicacion interpersonal y de manejo de las emociones adecuadas para una interaccion
efectiva con los pacientes, familiares y cuidadores en los procesos de identificacion del problema, evaluacion, comunicacion del
diagnostico e intervencion y seguimiento psicol égicos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CES - CE5-Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y |a mejora continua, con la capacidad autocritica necesaria
para un desempefio profesional responsable.

CEG6 - CE6-Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales, y dominar las habilidades necesarias para el trabajo en equipo
y en grupos multidisciplinares.

CES8 - CE8-Conocer en profundidad la natural eza psicol 6gica del comportamiento humano, asi como los factores socialesy
biol égicos que pueden afectarlo.

CE10 - CE10-Conocer en profundidad |os factores psicosocial es asociados a los problemas de salud y enfermedad.

CE14 - CE14-Disefiar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planesy programas de intervencion psicol 6gica, en funcién de
laevaluacion psicoldgicay de las variables individuales y sociales concurrentes en cada caso.

CE16 - CE16- Redlizar actividades de promocion y de educacién parala salud psicoldgicaindividual y comunitaria

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Estudio personal 25 0

- Clases presencial es tedrico-practicas 10 100

Estudio y discusion de programas 10 100

preventivosy de promocion delasalud en
el aula (clases presenciales practicas)

Realizacion de tareas practicas (dinamicas |10 100
de grupo, juego deroles, etc.)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Comentario de lecturas Construccidn de lateoria desde la revision de un programa de lecturas planificado por el profesor.

Realizacion de juegos de roles Para el entrenamiento de habilidades terapéuticas y €l planteamiento de casos.

Estudio de casos El estudiante se enfrenta ala casuistica para entrenarse en la resolucion de problemas.

Realizacion de trabajos Mediante los mismos se pretende que el estudiante profundice en ciertos aspectos de los contenidos,
consulte material especializado y organice lainformacion correctamente.

Tutorias Lastutorias virtuales y presenciales tienen varias funciones: resolucion de dudas relativas a tareas concretas,
procedimientos y estrategias de éxito para el proceso de aprendizaje, orientacion sobre aspectos organizativos del master.

Participacion en espacios virtual es colaborativos L os estudiantes utilizardn la plataformavirtual como medio para acceder ala

informacion facilitada por el profesorado, instrucciones paralarealizacién de las diversas actividades y entrega de |las tareas online.

Experiencias de aprendizaje presenciales en el aula Que se realizarén através de leccion magistral y actividades précticas llevadas
acabo en grupos de trabgjo o de formaindividual. En el aula, cada bloque de contenidos y tema en particular sera presentado por
el docente mediante clase presencial/expositiva para la adquisicién de conocimientos declarativos. Asimismo, se proporcionaran
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experiencias de aprendizaje presenciales en el aula através de actividades préacticas para la adquisicidn de conocimientos de
caracter procedimental, asi como de habilidades.

Identificador : 4315124

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Realizacion detareasen el aula 10.0 50.0
Realizacion de actividades de evaluacion | 10.0 50.0
Trabajos individualesy grupaes 20.0 50.0
Tareas no presenciae 10.0 30.0

5.5 NIVEL 1: Entrenamiento en habilidades basicas del psicélogo general sanitario

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Habilidades basicas del psicdlogo general sanitario |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumnado, al finalizar la asignatura, deberéa:

. Conocer y ser capaz de aplicar € proceso de intervencién psicol 6gica, incluyendo las fases iniciales (evaluacion, formulacion del caso y establecimiento de obje-
tivos), fases intermedias (planificacion y aplicacion de las técnicas), y fases finales (prevencion de recaidas y cierre de laintervencion).

. Conocer e identificar los elementos que, desde la evidencia cientifica, favorecen larelacion terapéuticay predicen el éxito terapéutico.

. Desarrollar y aplicar habilidades buticas que promuevan el cambios en terapiaimiento de una adecuada relaciésicas para el establecimiento de una adecuadarela-
cién terapéutica.

- Desarrollar y aplicar habilidades terapéuticas que promuevan € cambio en terapia

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. El proceso de intervencion psicol 6gica.
2. Elementos efectivos de |la relacion terapéutica.
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3. Habilidades bésicas para establecer larelacion terapéutica.
4. Habilidades basicas para promover el cambio en terapia.

POOONO U

e

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - CG3-Mostrar habilidades de comunicacion interpersonal y de manejo de las emociones adecuadas para una interaccion
efectiva con los pacientes, familiares y cuidadores en los procesos de identificacion del problema, evaluacion, comunicacion del
diagnostico e intervencion y seguimiento psicol égicos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CES - CE5-Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y |a mejora continua, con la capacidad autocritica necesaria
para un desempefio profesional responsable.

CEG6 - CE6-Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales, y dominar |as habilidades necesarias para el trabajo en equipo
y en grupos multidisciplinares.

CE12 - CE12-Conocer en profundidad los distintos model os de evaluacién e intervencién en el campo de la Psicologia General
Sanitaria, asi como lastécnicas y procedimientos que de ellos se derivan para el abordaje de los trastornos del comportamiento y los
factores psicol 6gicos asociados con los problemas de salud.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Leccion magistral (clases presenciales 10 100
tedricas)

Estudio personal 15 0
Exposiciones por parte de estudiantes 10 100
Elaboracion de informesy presentaciones |15 0
Estudio y discusion de casos en el aula 10 100
(clases presencial es précticas)

Estudio de casos (actividad online no 15 0
presencial)

Realizacion de tareas practicas (juegode |20 100
roles)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Realizacion de juegos de roles Para el entrenamiento de habilidades terapéuticas y el planteamiento de casos.

Realizacion de trabajos Mediante los mismos se pretende que €l estudiante profundice en ciertos aspectos de los contenidos,
consulte material especializado y organice lainformacién correctamente.
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Participacion en espacios virtual es colaborativos L os estudiantes utilizaran la plataforma virtual como medio para acceder ala
informacion facilitada por €l profesorado, instrucciones paralarealizacion de las diversas actividades y entrega de las tareas online.

Aprendizaje auténomo El aprendizaje auténomo permite al estudiante seguir su propio ritmo y acomodar €l proceso de aprendizaje
asus particulares circunstancias e intereses.

Tutorias Lastutorias virtuales y presenciales tienen varias funciones: resolucion de dudas relativas a tareas concretas,
procedimientos y estrategias de éxito para el proceso de aprendizaje, orientacion sobre aspectos especificos de la asignatura

Experiencias de aprendizaje presenciales en el aula Que se realizardn através de leccion magistral y actividades précticas llevadas
acabo en grupos de trabgjo o de formaindividual. En el aula, cada bloque de contenidos y tema en particular sera presentado por
el docente mediante clase presencial/expositiva para la adquisicién de conocimientos declarativos. Asimismo, se proporcionaran
experiencias de aprendizaje presenciales en el aula através de actividades préacticas para la adquisicidn de conocimientos de
caracter procedimental, asi como de habilidades.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Presentacion de trabajos/informes 10.0 30.0
Realizacion de tareasen el aula 10.0 30.0
Realizacion de actividades de evaluacion | 50.0 70.0

NIVEL 2: Habilidades basicas del psicdlogo general sanitario Il

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante, al finalizar esta asignatura, deberéa:

. Ser capaz de tomar decisiones, basadas en la evidencia cientifica, acercade como gjustar laintervencion alas caracteristicas de cada paciente.
. Ser capaz de aplicar habilidades para el establecimiento de una adecuada relacion terapéutica en casosy situaciones complejas.

. Ser capaz de aplicar habilidades para promover el cambio terapéutico en casosy situaciones complejas.

. Ser capaz de autoeval uar sus habilidades terapéuticas y disefiar un programa de desarrollo y potenciacion de sus propias habilidades.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Caracteristicas del pacientey estilos del terapeuta.
2. Habilidades del terapeuta en situaciones'y casos complejos.

3. LaPrécticaDeliberada

5.5.1.4 OBSERVACIONES

43/ 83

n
Q
Q
o
o
c
kel
o
@©
e
=
R
c
S
ko)
©
(]
°
(0]
n
=
n
Qo
=
RS
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
8
(]
o
f
©
(@]
>
p=t
o
=
%)
5]
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
=}
°
3]
(]
O
(0]
9N
=
n
o
=
RS
c
(]
@
a
©
o
=
=
(]
>
'
(o]
~
(o]
~
~
N
[se]
(o]
(¢
N
o
[ce]
o
-
N~
—
o
[sp]
~—
Yo
N~
[o]
(o]
(2]
>
)]
(@]




Identificador : 4315124

OEIER MO MIMISTERID
ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

) m
j=1a}

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - CG3-Mostrar hahilidades de comunicacidn interpersonal y de manejo de las emociones adecuadas para una interaccion
efectiva con los pacientes, familiares y cuidadores en |os procesos de identificacion del problema, evaluacion, comunicacion del
diagndstico e intervencion y seguimiento psicol 6gicos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - CE5-Desarrollar su trabajo desde |la perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la capacidad autocritica necesaria
para un desempefio profesional responsable.

CEG6 - CE6-Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales, y dominar |as habilidades necesarias para el trabajo en equipo
y en grupos multidisciplinares.

CE12 - CE12-Conocer en profundidad los distintos model os de evaluacion e intervencidn en el campo de la Psicologia General
Sanitaria, asi como las técnicas y procedimientos que de ellos se derivan para el abordaje de los trastornos del comportamiento y los
factores psicol 6gicos asociados con |os problemas de salud.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Leccion magistral (clases presenciales 5 100

tedricas)

Estudio y discusion de supuestos en el aula| 10 100

(clases presenciales practicas)

Estudio personal 10

Estudio de casosy articul os (actividad 10
online no presencial)

Exposiciones por parte de estudiantes 10 100
Elaboracion de informesy presentaciones |10 0
Realizacion de tareas practicas (juegode |25 100
roles)

Realizacion de tareas précticas (dinamicas |45 0

de grupo, juego deroles, etc.)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Realizacion de trabajos: ¢, Realizacion de trabajos en grupos (3-5 personas) sobre un tema especifico de intervencién en problemas
infantiles y juveniles, que habrén de exponer oralmente al final del curso

Realizacion de juegos de roles Para el entrenamiento de habilidades terapéuticas y el planteamiento de casos.

Participacion en espacios virtual es colaborativos L os estudiantes utilizardn la plataformavirtual como medio para acceder ala
informacion facilitada por el profesorado, instrucciones paralarealizacién de las diversas actividades y entrega de |las tareas online.

Aprendizaje auténomo El aprendizaje autdnomo permite al estudiante seguir su propio ritmo y acomodar el proceso de aprendizaje
asus particulares circunstancias e intereses.
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Tutorias Las tutorias virtuales y presenciales tienen varias funciones: resolucion de dudas relativas a tareas concretas,
procedimientosy estrategias de éxito para el proceso de aprendizaje, orientacion sobre aspectos especificos de la asignatura

Experiencias de aprendizaje presenciales en el aula Que serealizardn através de leccion magistral y actividades précticas llevadas
a cabo en grupos de trabajo o de formaindividual. En el aula, cada bloque de contenidos y tema en particular sera presentado por
el docente mediante clase presencial/expositiva para la adquisicion de conocimientos declarativos. Asimismo, se proporcionaran
experiencias de aprendizaje presenciales en el aula através de actividades précticas para la adquisicion de conocimientos de
carécter procedimental, asi como de habilidades.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Presentacion de trabajos/informes 10.0 30.0
Realizacion de tareasen el aula 20.0 40.0
Realizacion de actividades de evaluacion | 50.0 70.0

55NIVEL 1: Disefios, métodosy técnicas de investigacion en Psicologia

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Disefios, métodosy técnicas de investigacion en Psicologia General Sanitaria
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

El estudiante, al finalizar esta asignatura, deberéa:

. Aplicar e método cientifico dentro del &mbito de la psicologia sanitaria.

. Conocer y mangjar la herramientainformética parael andlisis estadistico de datos.

. Conocer e identificar los aspectos claves de unainvestigacion en el ambito de la psicologia sanitaria.

. Capacidad para planificar, disefiar y poner en marcha investigaciones en el dmbito de la psicologia sanitaria.

. Saber seleccionar lamuestra adecuada y recoger |os datos mediante |os procedimientos més apropiados en funcion del disefio de lainvestigacion.
. Seleccionar latécnicade andlisis apropiada para el disefio de investigacion propuesto.

. Interpretar y comunicar |os resultados obtenidos en lainvestigacion dentro del @mbito de la psicologia sanitaria.

. Elaborar informes cientificos de las conclusiones seguin las normativas internacional es de publicacion.

. Desarrollar un compromiso y sentido ético en lainvestigacion psicol égica

. Desarrollar un espiritu critico en relacion con los aspectos metodol 6gicos de lainvestigacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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En la presente asignatura se trataran aspectos relativos al manejo del paquete de anlisis estadistico IBM SPSS, metodologia de investigacién y los
disefios de investigacion mas utilizados en el &mbito de la psicologia de la salud, asi como las técnicas de analisis propias de estos disefios asi como
la elaboracion de informes cientificos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - CG2-Aplicar los fundamentos de la bioéticay el método de deliberacidn en la préctica profesional, ajustandose su gjercicio
como profesional sanitario alo dispuesto en laLey 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de |as profesiones sanitarias.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - CE2-Utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacién en el desempefio profesional.

CE4 - CE4-Formular hip6tesis de trabajo en investigacion y recoger y valorar de forma critica lainformacion paralaresolucion de
problemas, aplicando el método cientifico

CE5 - CE5-Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y |a mejora continua, con la capacidad autocritica necesaria
para un desempefio profesional responsable.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de evaluacion formativa 5 100

Estudio personal 60 0

Clases presenciales tedricas 25 100

Clases presenciales précticas 30 100

Actividades autoformativas no 35 0

presenciales evaluables

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Participacion en espacios virtual es colaborativos L os estudiantes utilizaran la plataforma virtual como medio para acceder ala
informacion facilitada por €l profesorado, instrucciones paralarealizacion de las diversas actividades y entrega de las tareas online.

Aprendizaje auténomo El aprendizaje auténomo permite al estudiante seguir su propio ritmo y acomodar €l proceso de aprendizaje
asus particulares circunstancias e intereses.

Realizacion de trabajos Mediante la resolucion de casos clinicos y andlisis de tratamiento psicofarmacol 6gicos, asi como
de comentarios de bibliografia especializada se pretende que el estudiante profundice en los contenidos, consulte material
especializado y organice lainformacion correctamente.

Tutorias Lastutorias virtuales y presenciales tienen varias funciones: resolucion de dudas relativas a tareas concretas,
procedimientos y estrategias de éxito para el proceso de aprendizaje, orientacion sobre aspectos especificos de la asignatura

Experiencias de aprendizaje presenciales en el aula Que se realizardn através de leccion magistral y actividades précticas llevadas
acabo en grupos de trabagjo o de formaindividual. En el aula, cada bloque de contenidos y tema en particular sera presentado por
el docente mediante clase presencial/expositiva para la adquisicién de conocimientos declarativos. Asimismo, se proporcionaran
experiencias de aprendizaje presenciales en el aula através de actividades précticas para la adquisicidn de conocimientos de
caracter procedimental, asi como de habilidades.
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Asistenciay realizacion de tareas en €l 15.0 30.0

aula

Examen final contenidos tedricosy 40.0 70.0

précticos

Entrega de actividades no presenciales 15.0 30.0

evaluables

55NIVEL 1: Evaluacién eintervencion psicolégica en inteligencia emocional y salud

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Evaluacion e intervencion psicoldgica en inteligencia emocional y salud

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Que el-alumnado-conozea los antecedentes y-el SJrgl miento-de lainteli |genc1a emoci onaJ dentro del sstemade inteli |genc~a clésica - Que el alumnado conozca los model os cientificos de inteligencia emocional de propuestas
pseudo-cientificas y carentes de rigor. - Quee d onesy-habilidades que configuran-to mientos: - Que el alumnado se familiarice con las formas de evaluacion de lainteligencia
emociond y sepadiferenciar en que oond\ ciones serdn mas utl | es dl chos acercamlemos a/al uativos. - Que el a)umnado comprenda Ia lmponanm ade las habilidades emocionales como factor de proteccion en el bienestar, la
salud-fisicay-social- alumnado os conocimientos sob elige arto v dables: - Que el alumnado aprenda los programas de formacién de inteli-
genciaemocional exmemesy pongaen practl ca actlwdades dirigidas a desarrollo de estas habllldads

5.5.1.3 CONTENIDOS

1) Dimensiones y habilidades de la inteligencia emocional. 2) Formas de medicion de la inteligencia emocional. 3) Importancia de las habilidades emo-
cionales como factor de proteccmn en eI b|enestar pS|colog|co Ia salud f|5|ca y somal 4) Programas psu:o somales de desarrollo y formamon de inteli-
gencia emocional: as actuales de investiga y-futura a a a amb asaludyelb a

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - CG1-Adaquirir, desarrollar y poner en practica un concepto de salud integral, en donde tengan cabida los componentes
biopsicosociales de la misma, de acuerdo con |as directrices establecidas por laOMS.
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CG3 - CG3-Mostrar habilidades de comunicacion interpersonal y de manejo de las emociones adecuadas para una interaccion
efectiva con los pacientes, familiares y cuidadores en los procesos de identificacion del problema, evaluacion, comunicacion del
diagnostico e intervencion y seguimiento psicol égicos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE10 - CE10-Conocer en profundidad los factores psicosocial es asociados a los problemas de salud y enfermedad.

CE13 - CE13-Planificar, realizar y, en su caso, supervisar €l proceso de evaluacion psicol 6gica del comportamiento humano y de
los factores psicol gicos asociados con |os problemas de salud para establecer la evaluacion de los mismos

CE14 - CE14-Disefiar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planesy programas de intervencion psicoldgica, en funcién de
laevaluacion psicoldgicay de las variables individuales y sociales concurrentes en cada caso.

CE16 - CE16- Redlizar actividades de promaocion y de educacion parala salud psicologicaindividual y comunitaria.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Estudio personal 15 0
Clases presencia es tedricas 10 100
Clases presenciales practicas 10 100
Exposiciones por parte de estudiantes 5 100
Trabajos individuales, en parejay grupales | 2 100
Trabgjo individual o en pequefio grupo 10 0
Tutorias de pequefio grupo 3 100
Elaboracion de informes y/o proyectos 10

Uso de la plataforma virtual

Participacion en foros

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Participacién en espacios virtual es colaborativos L os estudiantes utilizaran la plataforma virtual como medio para acceder ala
informacion facilitada por €l profesorado, instrucciones paralarealizacién de las diversas actividades y entrega de |las tareas online.

Tutorias Se incluirén tutorias colectivas o individual es que podrén tener el formato de seminariosy cuyo fin serila supervision de
trabajos grupales.

Busqueda de documentos en bases de datos Ademés, parte de la ensefianza-aprendizaje del curso implicara actividades no
presenciales durante el cua el alumno realizard busguedas de fuentes de informacién y documentacion, incluyendo bases de datos
especificas paralamateriay hemeroteca.

L ectura de documentos L ectura comprensiva de documentos de apoyo subidos al campus virtual.

Realizacion de trabajos Realizacion de informes y dossiers cientificos sobre aspectos preventivos y de intervencion de la
inteligencia emocional

Experiencias de aprendizaje presenciales en el aula Que serealizardn através de leccion magistral y actividades précticas llevadas
a cabo en grupos de trabajo o de formaindividual. En el aula, cada bloque de contenidos y tema en particular sera presentado por
el docente mediante clase presencial/expositiva para la adquisicion de conocimientos declarativos. Asimismo, se proporcionaran
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experiencias de aprendizaje presenciales en el aula através de actividades préacticas para la adquisicidn de conocimientos de
caracter procedimental, asi como de habilidades.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacién en clase 10.0 20.0
Presentacion exposicién oral en grupo 30.0 60.0
Entrega dossier de proyecto de 30.0 60.0
intervencion en |IE

5.5 NIVEL 1: Psicofarmacologia Clinica

5.5.1 Datos Basicosdel Nivel 1

NIVEL 2: Psicofarmacologia Clinica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EI estud|ante aI flnallzar esta aS|gnatura debera

. Saber buscar y obtener informacion de fichas técnicas de medi camentos, guias de préctica clinica, protocol os de tratamiento y fuentes bibliogréficas cientificas.

. Conocer los psicofarmacos disponibles para el tratamiento de cada psicopatol ogia, mecanismo de accidn, utilidad clinica, perfil de efectos secundariosy ventajas
y desventajas respecto a otros psicof armacos.

- Resolver casos clinicos identificando los sintomas del paciente, el tratamiento psicofarmacol 6gico administrado y su adecuacion, y elaborar el plan de tratamien-
to psicofarmacol 6gico més adecuado paralos sintomas del pacientey su historial clinico.

. Proporcionar informacién al paciente sobre |as distintas opciones farmacol 6gicas para el tratamiento de sus sintomas, la utilidad clinica de estos farmacos, posi-
bI es efectos secundarios y evoluci on eﬁperada delapsi copatol ogla ba] ol tratami ento ps oofarmacologl co y sin eI

55.1.3 CONTENIDOS
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1. Psicoféarmacos disponibles para el tratamiento de las distintas psicopatol ogias
2. Busgueday manejo de fichas técnicas, guias de préctica clinica, protocolos de tratamiento y textos especializados
3. Andlisisy resolucion de casos clinicos

mientos-psicofarmacolégicos-més-adecuados-para-el- tratamiento-de-las-distintas-psicopatologias:-1)-Esquizofreniay-los-trastornos-psicéticos; 2)-Tras-

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - CG1-Adquirir, desarrollar y poner en préctica un concepto de salud integral, en donde tengan cabida los componentes
biopsicosociales de lamisma, de acuerdo con las directrices establecidas por laOMS.

CG2 - CG2-Aplicar los fundamentos de labioéticay el método de deliberacién en la practica profesional, ajustandose su gjercicio
como profesional sanitario alo dispuesto en laLey 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de |as profesiones sanitarias.

CG4 - CG4-Conocer €l marco de actuacion del psicdlogo general sanitario y saber derivar al profesional especialista
correspondiente.

CGS5 - CG5-Conocimientos de la normativa vigente en el &mbito sanitario espafiol.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - CE1-Andizar criticamentey utilizar las fuentes de informacién clinica.

CE2 - CE2-Utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion en el desempefio profesional.

CE5 - CE5-Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y |a mejora continua, con la capacidad autocritica necesaria
para un desempefio profesional responsable.

CEG6 - CE6-Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales, y dominar |as habilidades necesarias para el trabajo en equipo
y en grupos multidisciplinares.

CE7 - CE7-Conocimiento de | as obligaciones y responsabilidades del personal sanitario relativas ala confidencialidad de la
informacion y de la proteccion de datos personales de | os pacientes.

CES8 - CE8-Conocer en profundidad la naturaleza psicol6gicadel comportamiento humano, asi como los factores socialesy
biol 6gicos que pueden afectarlo.

CE11 - CE11-Conocer en profundidad los factores biol6gicos y psicosocial es asociados a los problemas de salud y enfermedad,
especiamente |os relacionados con la salud mental.

CE12 - CE12-Conocer en profundidad los distintos model os de evaluacion e intervencién en el campo de la Psicologia General
Sanitaria, asi como las técnicas y procedimientos que de ellos se derivan para el abordaje de los trastornos del comportamientoy los
factores psicol 6gicos asociados con |os problemas de salud.

CE14 - CE14-Disefiar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planesy programas de intervencion psicol gica, en funcion de
laevaluacion psicoldgicay de las variables individuales y sociales concurrentes en cada caso.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Leccion magistral (clases presenciales 12 100
tedricas)
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Estudio personal 15 0
Evaluacion 15 100
Andlisisy discusion de casos clinicosy 15 100

textos especiaizados en el aula (clases
presencial es précticas)

Otras actividades presenciales 15 100

Andlisisy estudio de casos clinicosy 25 0
textos especiaizados

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Tutorias Las tutorias virtuales y presenciales tienen varias funciones: resolucion de dudas relativas a tareas concretas,
procedimientosy estrategias de éxito para el proceso de aprendizaje, orientacion sobre aspectos organizativos del master.

Participacion en espacios virtual es colaborativos L os estudiantes utilizaran la plataforma virtual como medio para acceder ala
informacion facilitada por el profesorado, instrucciones paralarealizacion de las diversas actividades y entrega de |as tareas online.

Aprendizaje auténomo El aprendizaje auténomo permite al estudiante seguir su propio ritmo y acomodar el proceso de aprendizaje
asus particulares circunstancias e intereses. Se propondran una serie de articulos y documentos de bibliografia especifica
seleccionada por los docentes y resolucion de casos clinicos de formaindividual, desarrollando un programa de tratamiento para
cada caso. Se realizaran actividades de resolucion de casos clinicos y andlisis de bibliografia especifica.

Realizacion de trabajos Mediante la resolucién de casos clinicos y andlisis de tratamiento psicofarmacol 6gicos, asi como
de comentarios de bibliografia especializada se pretende que el estudiante profundice en los contenidos, consulte material
especializado y organice lainformacion correctamente.

Experiencias de aprendizaje presenciales en el aula Que se realizarén através de leccion magistral y actividades précticas llevadas
acabo en grupos de trabgjo o de formaindividual. En el aula, cada bloque de contenidos y tema en particular sera presentado por
el docente mediante clase presencial/expositiva para la adquisicién de conocimientos declarativos. Asimismo, se proporcionaran
experiencias de aprendizaje presenciales en el aula através de actividades précticas para la adquisicidn de conocimientos de
caracter procedimental, asi como de habilidades.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Asistenciay realizacion de tareas en el 10.0 20.0

aula

Redlizacion y entrega de actividades 50.0 80.0

evaluables individuales (resolucién

de casos clinicos, andlisis de articulos
cientificosy textos de Psicofarmacol ogia
Clinica)

Realizacion de actividades de evaluacién | 10.0 20.0

5.5 NIVEL 1: Evaluacién eintervencion psicolégica en trastornos del desarrollo

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Evaluacion e intervencion psicoldgica en trastornos del desarrollo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Identificador : 4315124

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante al finalizar esta asignatura debera ser capaz de:
Conocer y diferenciar las caracteristicas de los Trastornos del Desarrollo.
Saber planificar la evaluacion e intervencién mas apropiada para un Trastorno del Desarrollo concreto.

Mostrar habilidades de comunicacién efectiva para la transmisién de informacion y el soporte emocional en este context

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Caracteristicasy clasificacion de los Trastornos del Desarrollo.
2. Evaluacion e intervencion delos Trastornos del Desarrollo.
3. Habilidades para hacer frente a cansancio emocional del cuidador.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - CG2-Aplicar los fundamentos de la bioéticay el método de deliberacion en la préctica profesional, ajustandose su gjercicio
como profesional sanitario alo dispuesto en laLey 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de las profesiones sanitarias.

CG3 - CG3-Mostrar hahilidades de comunicacién interpersonal y de manejo de las emociones adecuadas para una interaccion
efectiva con los pacientes, familiares y cuidadores en los procesos de identificacion del problema, evaluacion, comunicacion del
diagndstico e intervencion y seguimiento psicol 6gicos.

CG4 - CG4-Conocer €l marco de actuacion del psicdlogo general sanitario y saber derivar al profesional especialista
correspondiente.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

52/83

n
Q
Q
o
o
c
kel
o
©
e
=
R
c
S
ko)
©
(]
°
(0]
n
=
n
Qo
=
RS
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
8
(]
o
f
©
(@]
>
p=t
o
=
%)
5]
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
=}
°
3]
(]
O
(0]
9N
=
n
o
=
RS
c
(]
@
a
©
o
=
=
(]
>
'
(o]
~
(o]
~
~
N
[se]
(o]
(¢
N
o
[ce]
o
-
N~
—
o
[sp]
~—
Yo
N~
[o]
(o]
(2]
>
)]
(@]




! Identificador : 4315124
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID:
b v Q DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA,
a e o ¥ DEPORTE

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - CE3-Redactar informes psicol ogicos de forma adecuada a los destinatarios.

CE4 - CE4-Formular hipdtesis de trabajo en investigacion y recoger y valorar de forma critica lainformacién paralaresolucién de
problemas, aplicando e método cientifico

CE6 - CE6-Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales, y dominar |as habilidades necesarias para el trabajo en equipo
y en grupos multidisciplinares.

CE9 - CE9-Conocer en profundidad la natural eza psicol dgica de los trastornos del comportamiento humano.

CE13 - CE13-Planificar, realizar y, en su caso, supervisar el proceso de evaluacion psicol dgicadel comportamiento humano y de
los factores psicol 6gicos asociados con |os problemas de salud para establecer la evaluacién de los mismos

CE14 - CE14-Disefiar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planesy programas de intervencion psicol gica, en funcion de
laevaluacion psicoldgicay de las variables individuales y sociales concurrentes en cada caso.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de evaluacion formativa 3 100

Estudio personal 20 0

Clases presenciales tedricas 10 100

Tutoria colectiva (presencial) 1 100

Realizacion trabajo tedrico-préactico (no 25 0

presencial)

Clases, actividades y experiencias 16 100

presencial es précticas (estudio de casos,

visitas, juego deroles;)

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Realizacion de trabajos Mediante los mismos se pretende que € estudiante profundice en ciertos aspectos de los contenidos,
consulte material especializado y organice lainformacion correctamente.

Participacion en espacios virtual es colaborativos L os estudiantes utilizaran la plataforma virtual como medio para acceder ala
informacion facilitada por el profesorado, instrucciones paralarealizacion de las diversas actividades y entrega de las tareas online.

Aprendizaje auténomo El aprendizaje auténomo permite al estudiante seguir su propio ritmo y acomodar el proceso de aprendizaje
asus particulares circunstancias e intereses.

Tutorias Lastutorias virtuales y presenciales tienen varias funciones: resolucion de dudas relativas a tareas concretas,
procedimientos y estrategias de éxito para el proceso de aprendizaje, orientacion sobre aspectos especificos de la asignatura

Experiencias de aprendizaje presenciales en el aula Que se realizarén através de leccion magistral y actividades précticas llevadas
acabo en grupos de trabgjo o de formaindividual. En el aula, cada bloque de contenidos y tema en particular sera presentado por
el docente mediante clase presencial/expositiva para la adquisicién de conocimientos declarativos. Asimismo, se proporcionaran
experiencias de aprendizaje presenciales en el aula através de actividades précticas para la adquisicidn de conocimientos de
caracter procedimental, asi como de habilidades.

5.5.1.8 SISTEMASDE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Redlizacion detareas en € aula 15.0 30.0

5.5NIVEL 1: Evaluacion eintervencion psicologica en € ambito de la sexualidad

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Evaluacion eintervencion psicolégica en el @mbito de la sexualidad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante, al finalizar esta asignatura, deberéa:

. Conocer los aspectos psicobiol dgicos de la sexualidad.

. Conocer los-aspectos psicobiolégicos de ta-sexualidad:

. Conocer laetiologiay clasificaciones de los trastornos sexuales.

. Desarrollar habllldade; comunlcam onales bas1 cas para reallzar unasesion de eval uaC| 6ne |nterven0|on en teraplasexual.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1) Aspectos psicobioldgicos de Ia sexualldad 2) Clasmcamon de Ios trastornos sexuales 3) Etlologla y evaluacnon 4) Tecnlcas y programas de mter
vencién en terapia sexual. 5)-ta-in 0 eseo. aba 0s tra 0
del-orgasmo.-7) Trastornos-por dolor

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - CG1-Adquirir, desarrollar y poner en préctica un concepto de salud integral, en donde tengan cabida los componentes
biopsicosociales de la misma, de acuerdo con |as directrices establecidas por laOMS.

CG2 - CG2-Aplicar los fundamentos de la bioéticay €l método de deliberacion en la préctica profesional, ajustandose su gjercicio
como profesional sanitario alo dispuesto en laLey 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de las profesiones sanitarias.

CG3 - CG3-Mostrar habilidades de comunicacion interpersonal y de manejo de las emociones adecuadas para una interaccion
efectiva con los pacientes, familiares y cuidadores en los procesos de identificacion del problema, evaluacion, comunicacion del
diagnostico e intervencion y seguimiento psicol égicos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEA4 - CE4-Formular hipdtesis de trabajo en investigacion y recoger y valorar de forma critica lainformacion paralaresolucion de
problemas, aplicando el método cientifico

CEG6 - CE6-Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales, y dominar |as habilidades necesarias para el trabajo en equipo
y en grupos multidisciplinares.

CE7 - CE7-Conocimiento de las obligaciones y responsabilidades del personal sanitario relativas ala confidencialidad de la
informacion y de la proteccion de datos personales de |os pacientes.

CE9 - CE9-Conocer en profundidad |a natural eza psicol égica de los trastornos del comportamiento humano.

CE10 - CE10-Conocer en profundidad |os factores psicosocial es asociados a los problemas de salud y enfermedad.

CE11 - CE11-Conocer en profundidad los factores bioldgicos y psicosocial es asociados a los problemas de salud y enfermedad,
especiamente |os relacionados con la salud mental.

CE12 - CE12-Conocer en profundidad | os distintos model os de evaluacion e intervencion en el campo de la Psicologia General
Sanitaria, asi como las técnicas'y procedimientos que de ellos se derivan para el abordaje de los trastornos del comportamiento y los
factores psicol 6gicos asociados con |os problemas de salud.

CE13 - CE13-Planificar, realizar y, en su caso, supervisar el proceso de evaluacion psicol dgica del comportamiento humano y de
los factores psicol 6gicos asociados con los problemas de salud para establecer la evaluacién de los mismos

CE14 - CE14-Disefiar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planesy programas de intervencion psicol 6gica, en funcién de
laevaluacion psicoldgicay de las variables individuales y sociales concurrentes en cada caso.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Leccion magistral (clases presenciales 12 100
tedricas)

Estudio y discusion de supuestos en el aula|8 100
(clases presenciales practicas)

Actividades de evaluacion formativa 2 100
Comentario de textos especializados 15

Estudio personal 15

Elaboracion de trabajo de curso 10

Realizacion de tareas précticas (juegode |8 100
roles)

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Realizacion de juegos de roles Para el entrenamiento de habilidades terapéuticasy € planteamiento de casos.

Estudio de casos El estudiante se enfrenta ala casuistica para entrenarse en la resol ucion de problemas.

Realizacion de trabajos Mediante 1os mismos se pretende que el estudiante profundice en ciertos aspectos de |os contenidos,
consulte material especializado y organice lainformacion correctamente.

Tutorias Lastutorias virtuales y presenciales tienen varias funciones: resolucion de dudas relativas a tareas concretas,
procedimientos y estrategias de éxito para el proceso de aprendizaje, orientacion sobre aspectos organizativos del master.

Participacion en espacios virtual es colaborativos L os estudiantes utilizardn la plataforma virtual como medio para acceder ala
informacion facilitada por el profesorado, instrucciones paralarealizacion de las diversas actividades y entrega de |as tareas online.

Experiencias de aprendizaje presenciales en el aula Que se realizardn através de leccion magistral y actividades practicas llevadas
acabo en grupos de trabajo o de formaindividual. En €l aula, cada blogue de contenidosy tema en particular ser& presentado por
el docente mediante clase presencial/expositiva para la adquisicion de conocimientos declarativos. Asimismo, se proporcionaran
experiencias de aprendizaje presenciales en el aula através de actividades précticas para la adquisicion de conocimientos de
carécter procedimental, asi como de habilidades.
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Asistenciay realizacion de tareas en €l 10.0 30.0
aula

Trabgjo fina de curso 30.0 50.0
Readlizacion de actividades de evaluacion  [20.0 40.0

5.5 NIVEL 1: Précticas Externas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Practicum |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante, al finalizar esta asignatura, debera:

. Saber llevar acabo un proceso de evaluacion psicol dgica comprehensiva e integradora, utilizando diferentes recursos (entrevistas, test, evaluacion de programas,

etc.).

. Ser capaz de interpretar |os resultados de una evaluacion, plantear |os objetivos terapéuticos derivados de ellay planificar laintervencién adecuadaal caso.
. Mostrar capacidad paratrabajar de forma auténomay parael trabajo en equipo.
. Mostrar capacidad para ejercer laresponsabilidad éticay legal que derive delaprécticadel gercicio profesional.

- Mostrar-capacidad-para gjercer laresponsabilidad éticay legal que derive delaprécticadel gercicio profesional.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Los contenidos de las practicas externas se centraran en el desarrollo de las actividades profesionales propias de la Psicologia General Sanitaria. Se

IIevaran a cabo evaluacmnes y dlagnostlcos mdmduales y grupales e |nformes pswologncos disefio-y-desarrollo-de-intervenciones-psicoldgicas-indivi-

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - CG2-Aplicar los fundamentos de la bioéticay el método de deliberacidn en la préctica profesional, ajustandose su gjercicio
como profesional sanitario alo dispuesto en laLey 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de |as profesiones sanitarias.

CG3 - CG3-Mostrar hahilidades de comunicacién interpersona y de manejo de las emociones adecuadas para una interaccion
efectiva con los pacientes, familiares y cuidadores en los procesos de identificacion del problema, evaluacion, comunicacion del
diagnéstico e intervencion y seguimiento psicol 6gicos.

CG4 - CG4-Conocer € marco de actuacion del psicologo general sanitario y saber derivar al profesional especialista
correspondiente.

CGS5 - CG5-Conocimientos de la normativa vigente en el ambito sanitario espafiol.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - CE1-Analizar criticamentey utilizar las fuentes de informacion clinica.

CE2 - CE2-Utilizar |as tecnologias de lainformacion y la comunicacion en el desempefio profesional.

CE3 - CE3-Redactar informes psicol dgicos de forma adecuada a los destinatarios.

CE4 - CE4-Formular hipotesis de trabajo en investigacion y recoger y valorar de forma critica lainformacion paralaresolucion de
problemas, aplicando el método cientifico

CES5 - CE5-Desarrallar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la capacidad autocritica necesaria
para un desempefio profesional responsable.

CE6 - CE6-Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales, y dominar |as habilidades necesarias para el trabajo en equipo
y en grupos multidisciplinares.

CE7 - CE7-Conocimiento de las obligaciones y responsabilidades del personal sanitario relativas ala confidenciaidad dela
informacion y de la proteccion de datos personales de | os pacientes.

CE8 - CE8-Conocer en profundidad |a naturaleza psicol égica del comportamiento humano, asi como |os factores sociales y
biol dgicos que pueden afectarlo.

CE9 - CE9-Conocer en profundidad |a naturaleza psicol égica de los trastornos del comportamiento humano.

CE10 - CE10-Conocer en profundidad |os factores psicosocial es asociados a los problemas de salud y enfermedad.

CE11 - CE11-Conocer en profundidad los factores biol6gicos y psicosociales asociados a los problemas de salud y enfermedad,
especialmente |os rel acionados con la salud mental.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades préacticas en centros sanitarios | 113 100

Elaboracion de informes, andlisis de casos, | 37 0

realizacion de trabajos, estudio y trabajo

auténomo
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Andlisis de casos

Estudio y trabajo auténomo

Aprendizaje basado en la accién

Aprendizaje cooperativo

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Informe de précticas

20.0

40.0

Informe Tutor Externo

60.0

80.0

NIVEL 2: Préacticum ||

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Précticas Externas

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante, al finalizar esta asignatura, debera:

. Ser capaz deintergrar y aplicar los conocimientos y procedimientos adquiridos para efectuar intervenciones psicol dgicas en calidad de coterapeutay terapeuta

. Ser capaz de realizar el seguimiento de laintervencion psicolégicay saber proporcionar retroalimentacion alos destinatarios, afin deimplicarlos en las distintas
fases del proceso de evaluacién y tratamiento.

. Mostrar capacidad paratrabajar de formaauténomay parael trabajo en equipo.

. Mostrar capacidad para ejercer laresponsabilidad éticay legal que derive de laprécticadel gjercicio profesional.

. Mestrar-capacidad-para trabajar-de formaauténoma y-para €l-trabajo-en-equipo:

58/83

2]
0
a
o
i
c
kel
)
©
S
5
B2
c
(=
o
©
[0}
o
ot
(2]
=
19}
o
S
e
©
c
©
kel
©
°
>
O
G
S
[}
o
=
[
O
>
8
o
2
B
o}
o
o
o)
c
o
&}
©
o
=1
o
o}
©
kel
o}
»
=
19}
o
=]
S
c
[}
o
e}
©
o
=
=
o
>
]
o
~
o
~
~
N
e}
o}
1)
N
=}
©
o
~
N~
—
o
152}
-
0
N~
©
©
150}
>
[0}
O




Identificador : 4315124

OEIER MO MIMISTERID
ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

) m
j=1a}

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos de las practicas externas se centraran en el desarrollo de las actividades profesionales propias de la Psicologia General Sanitaria. Se
llevaran a cabo evaluaciones y diagnésticos individuales y grupales, informes psicol6gicos, disefio y desarrollo de intervenciones psicolégicas indivi-
duales y grupales con apoyo empirico y relevancia préactica, y evaluacion de los resultados de las intervenciones

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para tener opcién a superar la asignatura Practicum Il debe de haberse superado la asignatura Practicum I. La evaluacion de las practicas externas se
realizara poniendo en comun las valoraciones otorgadas por el tutor profesional y el tutor académico. El tutor profesional debera cubrir un formulario
valorando el nivel alcanzado por el estudiante en distintas competencias que compone cada asignatura. Por su parte, el tutor académico realizara la
evaluacion a partir de la Memoria de Practicas que le entregue cada estudiante.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - CG2-Aplicar los fundamentos de la bioéticay el método de deliberacidn en la préctica profesional, ajustandose su gjercicio
como profesional sanitario alo dispuesto en laLey 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de |as profesiones sanitarias.

CG3 - CG3-Mostrar habilidades de comunicacion interpersonal y de manejo de las emociones adecuadas para una interaccion
efectiva con los pacientes, familiares y cuidadores en los procesos de identificacion del problema, evaluacion, comunicacion del
diagnastico e intervencion y seguimiento psicol égicos.

CG4 - CG4-Conocer € marco de actuacion del psicdlogo general sanitario y saber derivar a profesional especialista
correspondiente.

CGS5 - CG5-Conocimientos de la normativa vigente en el ambito sanitario espafiol.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambiguiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - CE1-Andizar criticamentey utilizar las fuentes de informacién clinica

CE2 - CE2-Utilizar |as tecnologias de lainformacion y la comunicacion en el desempefio profesional.

CE3 - CE3-Redactar informes psicol 6gicos de forma adecuada a los destinatarios.

CE4 - CE4-Formular hipotesis de trabajo en investigacion y recoger y valorar de forma critica lainformacion paralaresolucion de
problemas, aplicando el método cientifico

CES5 - CE5-Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la capacidad autocritica necesaria
para un desempefio profesional responsable.

CEG6 - CE6-Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales, y dominar |as habilidades necesarias para el trabajo en equipo
y en grupos multidisciplinares.

CE7 - CE7-Conocimiento de las obligaciones y responsabilidades del personal sanitario relativas ala confidenciaidad dela
informacion y de la proteccion de datos personales de | os pacientes.

CES8 - CE8-Conocer en profundidad |a naturaleza psicol égica del comportamiento humano, asi como los factores socialesy
biol dgicos que pueden afectarlo.

CE9 - CE9-Conocer en profundidad la natural eza psicol 6gica de los trastornos del comportamiento humano.

CE10 - CE10-Conocer en profundidad |os factores psicosocial es asociados a los problemas de salud y enfermedad.

CE11 - CE11-Conocer en profundidad los factores biol6gicos y psicosocial es asociados a los problemas de salud y enfermedad,
especialmente |os relacionados con la salud mental .
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CE12 - CE12-Conocer en profundidad los distintos model os de evaluacion e intervencién en el campo de la Psicologia General
Sanitaria, asi como las técnicas y procedimientos que de ellos se derivan para el abordaje de los trastornos del comportamiento y los
factores psicol 6gicos asociados con |os problemas de salud.

CE13 - CE13-Planificar, realizar y, en su caso, supervisar el proceso de evaluacion psicol dgica del comportamiento humano y de
los factores psicol 6gicos asociados con |os problemas de salud para establecer la evaluacién de los mismos

CE14 - CE14-Disefiar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planesy programas de intervencion psicol gica, en funcion de
laevaluacion psicoldgicay de las variables individuales y sociales concurrentes en cada caso.

CE16 - CE16- Redlizar actividades de promocion y de educacién parala salud psicoldgicaindividual y comunitaria

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

realizacion de trabajos, estudio y trabajo
auténomo

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades précticas en centros sanitarios | 113 100
Elaboracion de informes, andlisis de casos, | 37 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Readlizacion de Trabajos, Informes

Aprendizaje basado en problemas

Andlisis de casos

Estudio y trabajo auténomo

Aprendizaje basado en la accién

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Informe de précticas

20.0

40.0

Informe Tutor Externo

60.0

80.0

NIVEL 2: Practicum 11

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

18

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante, al finalizar esta asignatura, deberéa:

. Ser capaz de integrar y aplicar los conocimientos adquiridos para enfrentarse de forma auténoma a trabaj os profesionales en el ambito de la Psicologia Sanitaria.
. Saber llevar a cabo un proceso de evaluacion psicol dgica comprehensiva e integradora, utilizando diferentes recursos.

. Ser capaz de interpretar los resultados de una evauacién y planificar laintervencion adecuada al caso.

. Ser capaz deredlizar el seguimiento de laintervencion psicoldgicay saber proporcionar retroalimentacion alos destinatarios paraimplicarlos en las distintas fa-

ses del proceso de evaluacion y tratamiento.
. Saber aplicar las destrezas y habilidades de comunicacion (oral y escrita) en los distintos &mbitos de actuacion del psicologo general sanitario.

. Ser capaz de evaluar criticamente los resultados del propio trabgjo.
Mostrar capacidad paratrabajar de forma auténomay para el trabajo en equipo.-
Mostrar capacidad para ejercer |aresponsabilidad éticay legal que derive de la préctica del gjercicio profesional.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos de las practicas externas se centraran en el desarrollo de las actividades profesionales propias de la Psicologia General Sanitaria. Se
llevaran a cabo evaluaciones y diagnésticos individuales y grupales, informes psicol6gicos, disefio y desarrollo de intervenciones psicolégicas indivi-
duales y grupales con apoyo empirico y relevancia practica, y evaluacion de los resultados de las intervenciones, en diversos contextos y ambitos en
los que el profesional sanitario desempefie su labor.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - CG2-Aplicar los fundamentos de la bioéticay €l método de deliberacion en la préctica profesional, ajustandose su gjercicio
como profesional sanitario alo dispuesto en laLey 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de las profesiones sanitarias.

CG3 - CG3-Mostrar habilidades de comunicacion interpersonal y de manejo de las emociones adecuadas para una interaccion
efectiva con los pacientes, familiares y cuidadores en los procesos de identificacion del problema, evaluacion, comunicacion del
diagnastico e intervencion y seguimiento psicol égicos.

CG4 - CG4-Conocer € marco de actuacion del psicdlogo general sanitario y saber derivar a profesional especialista
correspondiente.

CG5 - CG5-Conocimientos de la normativa vigente en € ambito sanitario espafiol.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - CE1-Andizar criticamente y utilizar las fuentes de informacién clinica

CE2 - CE2-Utilizar las tecnologias de lainformacién y la comunicacion en el desempefio profesional.

CE3 - CES3-Redactar informes psicol 6gicos de forma adecuada a los destinatarios.

CE4 - CE4-Formular hipotesis de trabajo en investigacion y recoger y valorar de forma critica lainformacion paralaresolucion de
problemas, aplicando el método cientifico

CE5 - CE5-Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y |a mejora continua, con la capacidad autocritica necesaria
para un desempefio profesional responsable.

CEG6 - CE6-Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales, y dominar |as habilidades necesarias para el trabajo en equipo
y en grupos multidisciplinares.

CE7 - CE7-Conocimiento de las obligaciones y responsabilidades del personal sanitario relativas ala confidenciaidad dela
informacion y de la proteccion de datos personales de | os pacientes.

CES8 - CE8-Conocer en profundidad la natural eza psicol 6gica del comportamiento humano, asi como los factores socialesy
bi ol 6gicos que pueden afectarlo.
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CE9 - CE9-Conocer en profundidad la natural eza psicol dgica de los trastornos del comportamiento humano.

CE10 - CE10-Conocer en profundidad |os factores psicosocial es asociados a los problemas de salud y enfermedad.

CE11 - CE11-Conocer en profundidad los factores biol6gicos y psicosociales asociados a los problemas de salud y enfermedad,
especiamente los relacionados con la salud mental.

CE12 - CE12-Conocer en profundidad los distintos model os de evaluacidn e intervencion en el campo de la Psicol ogia General
Sanitaria, asi como lastécnicasy procedimientos que de ellos se derivan para el abordaje de los trastornos del comportamientoy los
factores psicol dgicos asociados con los problemas de salud.

CE13 - CE13-Planificar, realizar y, en su caso, supervisar €l proceso de evaluacion psicol 6gica del comportamiento humano y de
los factores psicol égicos asociados con |os problemas de salud para establecer la evaluacion de los mismos

CE14 - CE14-Disefiar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planesy programas de intervencion psicoldgica, en funcién de

laevaluacion psicoldgicay delas variables individuales y sociales concurrentes en cada caso.

CE16 - CE16- Redlizar actividades de promaocion y de educacion parala salud psicologicaindividual y comunitaria.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades préacticas en centros sanitarios | 339 100
Elaboracion de informes, andlisis de casos, | 111 0

realizacion de trabajos, estudio y trabajo
autébnomo

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Andlisis de casos

Estudio y trabajo auténomo

Aprendizaje basado en la accién

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Informe de préacticas

10.0

20.0

Informe Tutor Externo

20.0

40.0

Examen de Competencias (ECOE)

30.0

50.0

55NIVEL 1: Trabajo Fin de M aster

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de M aster

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Con la realizacién del Trabajo de Fin de Master (TFM) el alumnado debera:

. Saber mtegrar los conoci mlentos y destrezas adqw ridos para poder apl i carlos en Ia resoluci on de probl emas en nuevos contextos.

. Aprender a comparar dlversos enfoques tedricos, datos empiricosy apllcam ones practl cas, areconocer lo rel evante y Io irrelevante, y a apllcar el sentido critico
para analizar sus conocimientosy para valorar los resultados de su trabajo.

. Ser capaz de elaborar y formular hip6tesis nuevas a partir textos cientificos y disefiar investigaciones originales que permitan contribuir al avance del conoci-
miento.

. Aprender aredactar un documento cientifico. si

. Saber comunicar las caracteristicas principales de un trabajo académico de+nveﬂ+gae+en a publlcos especmllzados y no especializados, de unaformaclara.

. Ser capaz de desarrollar |as habilidades de aprendizaje necesarias para poder seguir estudiando e investigando de modo auténomo.

55.1.3 CONTENIDOS

L os contenidos especificos de esta materia dependen de |as propuestas que |os Departamentos implicados en la titulacion efectiien. No obstante, |as lineas teméti-
cas que se propongan habran de servir para que el estudiante aplique e integre las competencias asociadas d titulo y aladefinicion del profesional dela Psicolo-
giaGeneral Sanitaira.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - CG1-Adquirir, desarrollar y poner en préctica un concepto de salud integral, en donde tengan cabida los componentes
biopsicosociales de lamisma, de acuerdo con las directrices establecidas por laOMS.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - CE1-Andlizar criticamentey utilizar las fuentes de informacion clinica.

CE2 - CE2-Utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion en el desempefio profesional.

CE3 - CE3-Redactar informes psicol ogicos de forma adecuada a los destinatarios.

CEA4 - CE4-Formular hipdtesis de trabajo en investigacion y recoger y valorar de forma critica lainformacion paralaresolucion de
problemas, aplicando el método cientifico

CES5 - CE5-Desarrallar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la capacidad autocritica necesaria
para un desempefio profesional responsable.
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CES8 - CE8-Conocer en profundidad la naturaleza psicol 6gicadel comportamiento humano, asi como los factores socialesy
bi ol 6gi cos que pueden afectarlo.

CE9 - CE9-Conocer en profundidad la natural eza psicol dgica de los trastornos del comportamiento humano.

CE10 - CE10-Conocer en profundidad los factores psicosocial es asociados a los problemas de salud y enfermedad.

CE11 - CE11-Conocer en profundidad los factores biol6gicos y psicosocial es asociados a los problemas de salud y enfermedad,
especiamente |os relacionados con la salud mental.

CE12 - CE12-Conocer en profundidad los distintos model os de evaluacién e intervencion en el campo de la Psicol ogia General
Sanitaria, asi como las técnicasy procedimientos que de ellos se derivan para el abordaje de los trastornos del comportamiento y los
factores psicol dgicos asociados con |os problemas de salud.

CE13 - CE13-Planificar, realizar y, en su caso, supervisar €l proceso de eval uacion psicoldgica del comportamiento humano y de
los factores psicol 6gicos asociados con |os problemas de salud para establecer 1a evaluacion de los mismos

CE14 - CE14-Disefiar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planesy programas de intervencion psicol 6gica, en funcién de

laevaluacion psicoldgicay de las variables individuales y sociales concurrentes en cada caso.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo individual 243 0

Trabgjo individua o en pequefio grupo 5 100

Elaboracion de informes y/o proyectos 50 0

Evaluacion 2 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Readlizacion de Trabajos, Informes

Estudio auténomo

Aprendizaje basado en problemas

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracién del comité evaluador

70.0

90.0

Valoracién del tutor

10.0

30.0

5.5 NIVEL 1: Evaluacién eintervencion psicolégica en trastorno mental gravey de la personalidad

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Evaluacion eintervencion psicoldgica en trastorno mental gravey de la per sonalidad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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L
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante, al finalizar esta asignatura, deberéa:

. ldentificar los factores que influyen en la gravedad de |as enfermedades mentales.

. Evaluar personas con trastorno mental grave.

. Aplicar programas terapéuticos especificos para el trastorno mental grave.

. Aprender aresponder ante comentarios imprevistos de |os pacientes sin desviarse de |os objetivos terapéuticos previamente establ ecidos.

. Favorecer la adopcion de una perspectiva biopsicosocial y la necesidad del trabajo en equipo alahora de estudiar, abordar e investigar los procesos de interven-
cién en personas con trastorno mental gravey su familia

55.1.3 CONTENIDOS

. Variables psicol 6gicas implicadas en €l trastorno mental grave y de la personaidad
. Evaluacion e intervencion psicol 6gica en personas con trastorno mental grave
. Evaluacién e intervencion psicol égica en personas con trastornos de la personalidad

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - CG2-Aplicar los fundamentos de la bioéticay el método de deliberacion en la préctica profesional, ajustéandose su gjercicio
como profesional sanitario alo dispuesto en laLey 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de las profesiones sanitarias.

CG3 - CG3-Mostrar habilidades de comunicacién interpersonal y de manejo de las emociones adecuadas para una interaccion
efectiva con los pacientes, familiares y cuidadores en los procesos de identificacion del problema, evaluacion, comunicacion del
diagndstico e intervencion y seguimiento psicol ogicos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pdblicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o autbnomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEA4 - CE4-Formular hipdtesis de trabajo en investigacion y recoger y valorar de forma critica lainformacion paralaresolucion de
problemas, aplicando el método cientifico

CE7 - CE7-Conocimiento de las obligaciones y responsabilidades del personal sanitario relativas ala confidencialiidad de la
informacion y de la proteccion de datos personales de |os pacientes.

CES8 - CE8-Conocer en profundidad la naturaleza psicol 6gicadel comportamiento humano, asi como los factores socialesy
biol 6gi cos que pueden afectarlo.

CE9 - CE9-Conocer en profundidad la natural eza psicol 6gica de los trastornos del comportamiento humano.

CE13 - CE13-Planificar, redlizar y, en su caso, supervisar €l proceso de evaluacion psicol 6gica del comportamiento humano y de
los factores psicol égicos asociados con |os problemas de salud para establecer la evaluacion de los mismos
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CE14 - CE14-Disefiar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planesy programas de intervencion psicol 6gica, en funcién de
laevaluacion psicoldgicay de las variables individuales y sociales concurrentes en cada caso.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

online no presencial)

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Leccién magistral (clases presenciales 15 100

tedricas)

Estudio y discusion de supuestos en el aula| 15 100

(clases presencial es précticas)

Estudio personal 15 0

Estudio de casosy articul os (actividad 15 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Realizacion de juegos de roles Para el entrenamiento de habilidades terapéuticas y el planteamiento de casos.

Estudio de casos El estudiante se enfrenta ala casuistica para entrenarse en la resolucion de problemas.

Realizacion de trabajos Mediante |os mismos se pretende que el estudiante profundice en ciertos aspectos de |os contenidos,
consulte material especializado y organice lainformacion correctamente.

Tutorias Las tutorias virtuales y presenciales tienen varias funciones: resolucion de dudas relativas a tareas concretas,
procedimientos y estrategias de éxito para el proceso de aprendizaje, orientacion sobre aspectos organizativos del méster.

Participacion en espacios virtual es colaborativos L os estudiantes utilizaran la plataforma virtual como medio para acceder ala
informacion facilitada por €l profesorado, instrucciones paralarealizacion de las diversas actividades y entrega de las tareas online.

Experiencias de aprendizaje presenciales en el aula Que serealizardn através de leccion magistral y actividades précticas llevadas
a cabo en grupos de trabajo o de formaindividual. En el aula, cada bloque de contenidos y tema en particular sera presentado por
el docente mediante clase presencial/expositiva para la adquisicion de conocimientos declarativos. Asimismo, se proporcionaran
experiencias de aprendizaje presenciales en el aula através de actividades précticas para la adquisicion de conocimientos de
carécter procedimental, asi como de habilidades.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

y/o précticos

Asistenciay realizacion detareas en €l 10.0 30.0
aula

Tareasonline 10.0 30.0
Realizacion de actividades de evaluacion | 30.0 40.0
Prueba objetiva sobre contenidos tedricos | 30.0 40.0

5.5 NIVEL 1: Evaluacion eintervencion psicosocial en adicciones

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Evaluacion eintervencion psicosocial en adicciones

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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N Pospoe oM T
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante, al finalizar esta asignatura, deberéa:

. Conocer |as peculiaridades psicol 6gicas de | as personas aquejadas de problemas de adicciones (con y sin sustancias)

. Mostrar habilidades de comunicacion efectiva para el soporte emocional en este contexto.

. Saber planificar la evaluacion e intervencidn psicolégicas, individual o grupal, en funcion del problemadel que se trate
. Saber evaluar e interpretar los resultados de la evaluacién en funcién de | as caracteristicas de la adiccion

. Conocer lainterrelacion que existe entre el trabajo del psicologo y otros profesionales, y comprender la necesidad de integrar los diversos perfiles profesionales
complementarios en la dimension biopsicosocial delasalud

. Saber planificar unaintervencion psicoldgicay seleccionar y aplicar las técnicas, en funcién de los objetivos de laintervencion y del problema especifico.

. Ser capaz deredlizar el seguimiento de laintervencion psicol égicaen el dambito de la adiccion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Variables psicoldgicas implicadas en | os diferentes tipos de adicciones
2. Habilidades de comunicacion y soporte emocional.
3. Evaluacion e Intervencion psicol égica en problemas de adicciones

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - CG1-Adquirir, desarrollar y poner en préctica un concepto de salud integral, en donde tengan cabida los componentes
biopsicosociales de la misma, de acuerdo con |as directrices establecidas por laOMS.

CG2 - CG2-Aplicar los fundamentos de labioéticay el método de deliberacién en la practica profesional, ajustandose su gjercicio
como profesional sanitario alo dispuesto en laLey 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de |as profesiones sanitarias.

CGS5 - CG5-Conocimientos de la normativa vigente en el &mbito sanitario espafiol.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pudblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - CE1-Andizar criticamentey utilizar las fuentes de informacién clinica.

CE3 - CE3-Redactar informes psicol 6gicos de forma adecuada a |os destinatarios.

CE4 - CE4-Formular hipétesis de trabajo en investigacion y recoger y valorar de forma critica lainformacién paralaresolucién de
problemas, aplicando el método cientifico
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CES5 - CE5-Desarrallar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la capacidad autocritica necesaria
para un desempefio profesional responsable.

CE7 - CE7-Conocimiento de las obligaciones y responsabilidades del personal sanitario relativas ala confidencialidad de la
informacion y de la proteccion de datos personales de |os pacientes.

CE9 - CE9-Conocer en profundidad |a natural eza psicol égica de los trastornos del comportamiento humano.

CE10 - CE10-Conocer en profundidad |os factores psicosocial es asociados a los problemas de salud y enfermedad.

CE11 - CE11-Conocer en profundidad los factores bioldgicos y psicosocial es asociados a los problemas de salud y enfermedad,
especiamente |os relacionados con la salud mental.

CE14 - CE14-Disefiar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planesy programas de intervencion psicoldgica, en funcién de
laevaluacion psicoldgicay de las variables individuales y sociales concurrentes en cada caso.

CE16 - CE16- Redlizar actividades de promaocion y de educacion parala salud psicologicaindividual y comunitaria.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Leccién magistral (clases presenciales 15 100
tedricas)

Estudio y discusion de supuestosen el aula| 7.5 100
(clases presencial es précticas)

Estudio personal 20

Estudio de casos (actividad online no 12

presencial)

Elaboracion de trabajo de curso 13 0
Readlizacion de tareas practicas (juegode |7.5 100
roles)

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Realizacion de juegos de roles Para el entrenamiento de habilidades terapéuticas y el planteamiento de casos.

Estudio de casos El estudiante se enfrenta ala casuistica para entrenarse en la resolucion de problemas.

Realizacion de trabajos Mediante los mismos se pretende que € estudiante profundice en ciertos aspectos de los contenidos,
consulte material especializado y organice lainformacion correctamente.

Tutorias Las tutorias virtuales y presenciales tienen varias funciones: resolucion de dudas relativas a tareas concretas,
procedimientosy estrategias de éxito para el proceso de aprendizaje, orientacion sobre aspectos organizativos del master.

Participacién en espacios virtual es colaborativos L os estudiantes utilizaran la plataforma virtual como medio para acceder ala

informacion facilitada por el profesorado, instrucciones paralarealizacién de las diversas actividades y entrega de las tareas online.

Experiencias de aprendizaje presenciales en el aula Que se realizardn através de leccion magistral y actividades précticas llevadas
acabo en grupos de trabgjo o de formaindividual. En el aula, cada bloque de contenidos y tema en particular sera presentado por
el docente mediante clase presencial/expositiva para la adquisicidn de conocimientos declarativos. Asimismo, se proporcionaran
experiencias de aprendizaje presenciales en el aula através de actividades préacticas para la adquisicidn de conocimientos de
caracter procedimental, asi como de habilidades.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Tareasonline 10.0 30.0
Realizacion de tareasen el aula 10.0 30.0
Realizacion de actividades de evaluacion | 30.0 40.0

55 NIVEL 1: Evaluacién eintervencion psicosocial en envejecimiento

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Evaluacion e intervencion psicosocial en envejecimiento

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

El estudiante, al finalizar esta asignatura, deberéa:

. Distinguir las necesidades de atencién diferencial en envejecimiento dependiente y no dependiente.

. Conocer |os recursos sociales mas frecuentes en laintervencion psicosocial con personas mayores.

. Saber utilizar herramientas de eval uacion de necesidades en contextos residenciales de atencion a personas mayores.

. Saber adaptar estrategias de animacién sociocultural en la atencidn psicosocia en envejecimiento.

. Aplicar técnicas de estimulacién cognitiva como prevencion e intervencidn en el declive cognitivo asociado ala edad.

55.1.3 CONTENIDOS

Envejecimiento dependiente y no dependiente.
Evaluacion de necesidades en contextos de atencién al envejecimiento.
Animacién sociocultural y envejecimiento.

Estimulacién cognitiva y envejecimiento.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - CG1-Adquirir, desarrollar y poner en préactica un concepto de salud integral, en donde tengan cabida los componentes
biopsicosociales de la misma, de acuerdo con |as directrices establecidas por laOMS.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CES8 - CE8-Conocer en profundidad la naturaleza psicol 6gicadel comportamiento humano, asi como los factores socialesy
bi ol 6gi cos que pueden afectarlo.

CE10 - CE10-Conocer en profundidad |os factores psicosocial es asociados a los problemas de salud y enfermedad.

CE14 - CE14-Disefiar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planesy programas de intervencion psicol dgica, en funcion de
laevaluacion psicoldgicay de las variables individuales y sociales concurrentes en cada caso.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Leccion magistral (clases presenciales 15 100

tedricas)

Estudio personal 20 0

Estudio y discusion de casos en el aula 15 100

(clases presencial es précticas)

Estudio de casos (actividad online no 25 0

presencial)

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Realizacion de juegos de roles Para el entrenamiento de habilidades terapéuticas y el planteamiento de casos.

Estudio de casos El estudiante se enfrenta ala casuistica para entrenarse en la resolucion de problemas.

Realizacion de trabajos Mediante los mismos se pretende que € estudiante profundice en ciertos aspectos de los contenidos,
consulte material especializado y organice lainformacion correctamente.

Tutorias Las tutorias virtuales y presenciales tienen varias funciones: resolucion de dudas relativas a tareas concretas,
procedimientosy estrategias de éxito para el proceso de aprendizaje, orientacion sobre aspectos organizativos del master.

Participacién en espacios virtual es colaborativos L os estudiantes utilizaran la plataforma virtual como medio para acceder ala

informacion facilitada por el profesorado, instrucciones paralarealizacién de las diversas actividades y entrega de |las tareas online.

Experiencias de aprendizaje presenciales en el aula Que se realizardn através de leccion magistral y actividades précticas llevadas
acabo en grupos de trabgjo o de formaindividual. En el aula, cada bloque de contenidos y tema en particular sera presentado por
el docente mediante clase presencial/expositiva para la adquisicién de conocimientos declarativos. Asimismo, se proporcionaran
experiencias de aprendizaje presenciales en el aula através de actividades préacticas para la adquisicidn de conocimientos de
caracter procedimental, asi como de habilidades.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Asistenciay realizacion de tareas en el 10.0 30.0

aula

Tareasonline 10.0 40.0

Readlizacion de actividades de evaluacion | 5.0 30.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Médlaga Profesor 41 100 1,6
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad de M&aga Profesor 8.3 100 73
Contratado
Doctor

Universidad de Mdaga Profesor Titular |45.8 100 57,9
de Universidad

Universidad de Malaga Catedrético de 41.7 100 33,3
Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROSRECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
82 12 98
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de los | ndicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

La regulacion del procedimiento a seguir en la Universidad de Malaga para la valoracion del progreso y los resultados del aprendizaje de los estudian-
tes, con caracter general, se contempla en el articulo 134 de los Estatutos de dicha Universidad, aprobados por Decreto de la Junta de Andalucia n°®
145/2003, de 3 de junio (BOJA del 9 de junio).

De acuerdo con lo establecido en el mencionado articulo, para cada curso académico, y con antelacién suficiente al inicio del correspondiente perio-
do lectivo, las Juntas de Centro, a partir de la informacion facilitada por los correspondientes Departamentos, aprobaran el programa académico de las
ensefianzas correspondientes a las titulaciones oficiales que se imparten en el respectivo Centro. Dicho programa deberd incluir, entre otros extremos,
la programacion docente de cada una de las correspondientes asignaturas, y ésta, a su vez, deberd incorporar el sistema de evaluacioén del rendimien-
to académico de los alumnos, fijando el tipo de pruebas, su nimero, los criterios para su correccion y los componentes que se tendran en cuenta para
la calificacion final del estudiante.

El mencionado sistema de evaluacién debe, a su vez, tener presente lo preceptuado en el articulo 124 de los citados Estatutos, que establece el dere-
cho de los mencionados estudiantes a presentarse a dos convocatorias ordinarias de examen por curso académico.

Ademas del citado procedimiento de caracter general, consecuencia del régimen juridico vigente en la materia, la valoracién del progreso y los resulta-
dos del aprendizaje de los estudiantes se contempla también en el procedimiento PEO3 (¢ Medicion, Andlisis y Mejora Continuag,) del Sistema de Ga-
rantia de Calidad, recogido en el apartado 9.2 de la Memoria, con la finalidad de lograr la mejora de la calidad de la ensefianza.

De acuerdo con el Informe sobre Innovacién de la Docencia en las Universidades Andaluzas (CIDUA), la valoracion del progreso y los resultados del
aprendizaje de los estudiantes, se llevara de acuerdo teniéndose presente que es preciso considerar la evaluacién como una ocasién para conocer la
calidad de los procesos de ensefianza-aprendizaje y una oportunidad para su reformulacién y mejora.

Se impone la necesidad de ampliar el concepto de evaluacion del rendimiento para que abarque los diferentes componentes de las competencias per-
sonales y profesionales que se propone desarrollar la ensefianza universitaria: conocimientos, habilidades, actitudes y comportamientos.

La pretension central del modelo de evaluacién que propone la Universidad de Méalaga es que el estudiante en todo momento tenga conciencia de su

proceso de aprendizaje, comprenda lo que aprende, sepa aplicarlo y entienda el sentido y la utilidad social y profesional de los aprendizajes que reali-
za. Los apoyos metodolégicos fundamentales del proyecto docente que orientan el modelo marco propuesto descansan en la combinacion del trabajo
individual, las explicaciones del docente, la experimentacion en la practica, la interaccion y el trabajo cooperativo entre iguales y la comunicacion con

el tutor.
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En definitiva, se trata de transformar el modelo convencional de transmisién oral de conocimientos, toma de apuntes y reproduccién de lo transmiti-
do en pruebas y exdmenes, por un modelo que reafirma la naturaleza tutorial de la funcién docente universitaria, que atiende a las peculiaridades del
aprendizaje profesional y académico de cada estudiante.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE https://www.uma.es/facultad-de-psi col ogia/info/ 76972/si stema-de-garanti a-de-calidad-de-
la-facultad-de-psicologia/

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2014

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No-procede.

La propuesta para el procedimiento de adaptacion de los estudiantes que han cursado materias del titulo en su oferta actual al nuevo plan de estudios

se efectuara de acuerdo a la siguiente tabla de adaptacion de estudios:

PLAN¢ aextinguir-

Asignaturas obligatorias

La perspectiva biopsicosocial de la salud como marco de actuacion sanitaria
Habilidades terapéuticas del Psicélogo General Sanitario

Evaluacion e intervencion psicol dgica en trastornos afectivos y de ansiedad

Evaluacion e intervencion psicoldgica en el ambito de familiasy parejas

Evaluacion e intervencién psicol 6gica en el &mbito infantil y juvenil
Evaluacion e intervencion psicol 6gica en el &mbito de la patologia crénica
Evaluacion e intervencion comunitariaen el ambito de lasalud y la enfermedad
Evaluacion e intervencion psicol dgica en la enfermedad mental grave
Neuropsicologia aplicada

Practicum |

Practicum |1

Asignaturas optativas

Disefios, métodos y técnicas de investigacion en Psicologia Sanitaria
Evaluacion e intervencion en salud en poblaciones vulnerables
Inteligenciaemocional y salud

Trastornos del desarrollo

Psicofarmacologia clinica

Alteraciones de procesos cognitivos en trastornos mentales
Evaluacién e intervencién en trastornos de la conducta alimentaria

Terapia sexual

PLAN ¢aimplantar 2020/2021-

Fundamentos cientificos y profesionales de la Psicologia General Sanitaria
Habilidades bésicas del Psicologo Genera Sanitario |
Evaluacion e intervencion psicoldgica en trastornos afectivos y de ansiedad

Evaluacion e intervencion psicoldgicaen el @ambito de familiasy paregjas

Evaluacion e intervencion psicoldgica en el &mbito infantil y adolescente
Evaluacion e intervencion psicoldgica en el &mbito de problemas de salud fisica
Prevencion y promocion de lasalud

Habilidades bésicas del Psicélogo Genera Sanitario Il

Bases cognitivas y cerebrales de | os trastornos mentales

Practicum | y Il

Practicum 111

Disefios, métodos y técnicas de investigacion en Psicologia General Sanitaria
Evaluacion e intervencion psicosocial en adicciones

Evaluacion e intervencion psicoldgica en Inteligencia emocional y salud

Evaluacion e intervencion psicoldgica en trastornos del desarrollo
Psicofarmacologia clinica

Evaluacion eintervencion psicosocial en envejecimiento

Evaluacion e intervencion psicoldgica en trastorno mental gravey de la personalidad

Evaluacion e intervencion psicoldgica en el &mbito de la sexualidad

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO | ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
24824390R JOSE ANGEL NARVAEZ BUENO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Universidad de Mdaga- Avda. |29071 Mdaaga Mdaaga

Cervantes, 2

EMAIL MOVIL FAX CARGO
rector@uma.es 952134345 952132680 RECTOR

11.2 REPRESENTANTE LEGAL
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NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

50419445H GASPAR GARROTE BERNAL

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Vicerrectorado de Estudiosde 29071 Malaga Maaga

Posgrado 1° planta - Pabellon

de Gobierno.Campus El Ejido

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vrposgrado@uma.es 952134297 952132694 Vicerrector de Estudios de
Posgrado

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

25049908X MARIA ROSA ESTEVE ZARAZAGA

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Facultad de Psicologia. 29071 Mdaaga Mdaaga

Universidad de Mdlaga

EMAIL MOVIL FAX CARGO

decpsi@uma.es 952132404 952132405 Decana de la Facultad de
Psicologiay Logopedia
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre :Justificacion_Modificada MU_PsicologiaGeneral .pdf
HASH SHA1 :6C517A73969265F976C1D56056E92984CF821388

Caodigo CSV :357453889737455526496971
Ver Fichero: Justificacion_Modificada MU_Psicol ogiaGeneral.pdf
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[2.- JUSTIFICACION

2.1.- .!USTIFICACI(')'N DEL TITULO PROPUESTO, ARGUMENTANDO EL INTERES
ACADEMICO, CIENTIFICO O PROFESIONAL DEL MISMO

Justificacion de la propuesta de modificacion del plan de Estudios (octubre/2019):

El Master Universitario en Psicologia General Sanitaria por la Universidad de Malaga
<https:// https://www.uma.es/master-psicologia-general-sanitaria/> se implanté en el curso
2014-2015. Con fecha 20/09/2016 se emiti6 informe favorable por la Direccion de Evaluacion
Acreditacion de la Agencia Andaluza del Conocimiento (DEVA) en relacién a la propuesta de
modificacién (requisitos de acceso, plazas de nuevo ingreso). Y en la convocatoria 2017-2018,
fue sometido al proceso de renovacion de la acreditacion, por lo cual se elaboré un autoinforme
(https://www.uma.es/master-psicologia-general-sanitaria/info/104949/calidad/), tuvieron lugar
audiencias el 17 de enero de 2018 y se recibié el 28 de junio de 2018 un Informe final favorable
para la renovaciébn de la acreditacion (https://www.uma.es/master-psicologia-general-
sanitaria/info/104949/calidad/).

Desde su entrada en funcionamiento, no se habia propuesto ninguna modificacién que
afectase al plan de estudios. Con la experiencia de cuatro cursos completados, tras las
reuniones de coordinacion que se llevan a cabo entre el profesorado, considerando los
aspectos que los estudiantes de las diversas promociones del titulo han manifestado en las
sesiones de valoracion del mismo, asi como en las encuestas de evaluacion efectuadas, y
atendiendo a las sugerencias de cambio debatidas el seno de la Comisiéon Académica del
Master, se considera oportuno la propuesta de una serie de modificaciones dirigidas a la
mejora de la titulacion, que son objeto de la presente propuesta. Por consiguiente, estas
propuestas de cuentan con la aprobacién de la Comision Académica del Master y de la Junta
de Centro de la Facultad de Psicologia y Logopedia (sesion de 11/10/2018).

Los cambios que se proponen no afectan a la denominacion, naturaleza, competencias
y objetivos del master, siendo sus elementos esenciales los que siguen:

a) Equilibrar entre los tres semestres en los que se imparte el titulo los 90 ECTS que
conforman el mismo, de modo que en cada uno de esos semestres se cursaria un
maximo de 30 ECTS. El plan de estudios que fue verificado distribuia sus créditos entre
los tres semestres en 32, 28 y 30 ECTS, estando ubicadas en el primer semestre un
total de 7 asignaturas obligatorias, con una importante carga de trabajo para el
alumnado. La nueva propuesta distribuye los créditos obligatorios de modo mas
equilibrado lo que, cabe entender, supondra una mejor distribucion del trabajo a
efectuar por parte del estudiante.

b) La asignatura “Practicum I” (12 ECTS, ubicada en el segundo semestre del plan de
estudios verificado) en la nueva propuesta se divide en dos asignaturas de 6 ECTS
cada una, “Practicum I” (6 ECTS, 1° semestre) y “Practicum II” (6 ECTS, 2° semestre).
De este modo, la asignatura “Practicum II” (18 ECTS, ubicada en el tercer semestre en
el plan de estudios verificado) pasaria a denominarse “Practicum IlI” (18 ECTS, 3°
semestre). Con esta propuesta se pretende que el estudiante que vaya consolidando
desde el principio las competencias adquiridas en las diferentes asignaturas mediante
la practica y aplicacion repetidas de procedimientos y conocimientos declarativos,
respectivamente. Habida cuenta que las practicas contempladas en el Practicum | y I
se efectuarian en su totalidad en el Servicio de Atencion Psicologica de la Universidad
de Malaga, la distribucion que se propone favoreceria la mejor estructuracion de los
objetivos a alcanzar en cada una, con una formacion paulatina. Asimismo, facilitara la
organizacion de los contenidos de las asignaturas Habilidades basicas del Psicélogo
General Sanitario (I y Il), que serian coordinados con los profesionales del mencionado
servicio.

c) Se proponen diversos cambios que afectan a las asignaturas incluidas en las materias
que conforman el plan de estudios. Concretamente, inclusion de nuevas asignaturas,
eliminacion de otras y cambios en la denominacion de varias de ellas. Especificamente:

1) La asignatura “La perspectiva biopsicosocial de la salud como marco de
actuacion sanitaria” (Modulo basico) pasaria a denominarse “Fundamentos
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4)

5)

6)

7)

cientificos y profesionales de la Psicologia General Sanitaria”, puesto que este
titulo responde de forma precisa a los contenidos que se han de impartir en la
misma, de acuerdo a las directrices que se explicitan en la Orden
ECD/1070/2013, de 12 de junio. Asimismo, se modifican los contenidos de la
misma para ajustarlos a la materia en la que se ubica. Ademas, esta asignatura
estaria asignada al area de Personalidad, Evaluacion y Tratamiento
Psicoldgico.

La asignatura “Habilidades terapéuticas del Psicologo General Sanitario” (5
ECTS, 1° semestre) se sustituye por las asignaturas “Habilidades basicas del
Psicologo General Sanitario I” (5 ECTS, 1° semestre y “Habilidades basicas del
Psicologo General Sanitario II” (5 ECTS, 2° semestre). Se pretende asi que la
primera asignatura se centre en aquellas habilidades que supondrian una
introduccion al proceso de la terapia psicoldgica, mientras que, en la segunda
de las asignaturas, se desarrollarian los contenidos centrados en las
habilidades para la interaccion terapéutica, como un aspecto primordial de la
atencién psicolégica. Esta modificacion supondria, ademas, un incremento en
5 créditos de contenidos relativos a las habilidades que debe poseer este
profesional, puesto que se entiende que la adquisicion de procedimientos es un
aspecto fundamental en una formacion de caracter general como la que
contempla este titulo.

Se sustituye la asignatura “Neuropsicologia aplicada” (3 CTS) por la asignatura
“Bases cognitivas y cerebrales de los trastornos mentales” (3 ECTS). Motiva
esta modificacion la necesidad de incorporar contenidos relativos a los factores
basicos de caracter psicoldgico y neurobiolégico que subyacen a los trastornos
psicolégicos que mas frecuentemente afectan a la poblacién general, puesto
que de ellos se derivan los planteamientos terapéuticos con mayor evidencia
en torno a su efectividad.

Se sustituye la asignatura “Evaluacioén e intervencion comunitaria en el ambito
de la salud y la enfermedad” (3 ECTS, 1° semestre) por la asignatura
“Prevencioén y promocion en el ambito de la salud” (3 ECTS, 2° semestre) para
ajustar los contenidos de modo mas adecuado a las competencias que definen
la profesion de Psicologo General Sanitario; entre ellas, la prevencion y la
promocion de la salud como aspectos fundamentales de esta profesion.

Se sustituye la asignatura optativa “Intervencion psicosocial en salud en
poblaciones vulnerables” (3 ECTS) por la asignatura “Evaluacioén e intervencion
psicosocial en adicciones” (3 ECTS) para ajustar los contenidos de modo mas
adecuado a las competencias que definen la profesién de Psicologo General
Sanitario.

Se elimina la asignatura obligatoria “Evaluacion e intervencion psicolégica en la
enfermedad mental grave” (5 ECTS, 1° semestre), que pasa a sustituirse por
una asignatura optativa de 3 ECTS (2° semestre) con denominacion
““Evaluacién e intervencion psicoldgica en trastorno mental grave y de la
personalidad”. La principal motivacién es que la enfermedad mental grave, por
sus particulares caracteristicas, requiere una atencion multidisciplinar y
recursos dirigidos a la rehabilitacion de caracter especifico, por lo que su
atencion suele efectuarse, primordialmente, en el ambito publico de la atencién
a la salud, en el cual el profesional de la Psicologia General Sanitaria no puede
realizar su labor. No obstante, puesto que la derivacion al especialista es una
competencia de este profesional, se oferta una asignatura optativa (con un
numero inferior en créditos) para que los estudiantes interesados en este
ambito dispongan de los conocimientos y habilidades necesarias para el
diagnéstico diferencial. Asimismo, esta asignatura contendria contenidos
relativos a los trastornos de personalidad mas graves.

Se elimina la asignatura optativa “Alteraciones de procesos cognitivos en
trastornos mentales” (3 ECTS) puesto que se propone la asignatura obligatoria
“Bases cognitivas y cerebrales de los trastornos mentales”, parte de cuyos
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contenidos se impartian en la optativa. Asimismo, se elimina la asignatura
optativa “Evaluacion e intervencién psicolégica en trastornos de la conducta
alimentaria” (3 ECTS), parte de cuyos contenidos se impartiran en la
asignatura “Evaluacion e intervencion psicoldgica en trastorno mental grave y
de la personalidad”. Ademas, se propone ofertar la asignatura “Evaluacion e
intervencion psicosocial en envejecimiento” (3 ECTS), puesto que constituye
un ambito laboral relevante para el Psicologo General Sanitario. En cualquier
caso, la oferta de créditos de asignaturas optativas sigue siendo de un total de
27 ECTS.

8) Se propone un cambio de denominacién de diversas asignaturas con el fin de
otorgar coherencia a la oferta formativa del master. Concretamente: la
asignatura “Evaluacion e intervencion psicolégica en el ambito infantil y juvenil”
pasa a denominarse “Evaluacién e intervencion psicoldgica en el ambito infantil
y adolescente”; la asignatura “Evaluacion e intervencion psicolégica en el
ambito de la patologia crénica” pasa a denominarse “Evaluacién e intervencion
psicolégica en problemas de salud fisica”; la asignatura “Trastornos del
Desarrollo” pasa a denominarse “Evaluacién e intervencion psicologica en
trastornos del desarrollo”; la asignatura “Disefios, métodos y técnicas de
investigacion en Psicologia Sanitaria” pasa a denominarse “Disefios, métodos
y técnicas de investigacion en Psicologia General Sanitaria”’. La asignatura
“Terapia sexual” pasa a denominarse “Evaluacion e intervencion psicoldgica en
el ambito de la sexualidad”. Finalmente, la asignatura “Inteligencia emocional y
salud” pasa a denominarse “Evaluacion e intervencién psicolégica en
inteligencia emocional y salud”.

d) Los cambios indicados conllevan también la propuesta de modificacion de las fichas de
las asignaturas. En primer lugar, se han programado mas horas de presencialidad, de
modo que cada crédito representaria 10 horas de actividades de caracter presencial.
Se considera que un master habilitante y regulador del ejercicio profesional, como es el
presente, ha de garantizar todas las competencias que se han establecido v,
consiguientemente, las actividades formativas que se programen han de hacerse en el
tiempo necesario y suficiente para su adquisicion. Asimismo, se ha de tener en
consideracion que las diversas asignaturas que conforman el plan de estudios que se
propone conllevan una importante carga de actividades practicas tutorizadas en el aula.
Garantizar un buen aprendizaje por medio de estas actividades requeriria, igualmente,
un mayor numero de horas de presencialidad.

e) Asimismo, y como consecuencia del incremento de horas dedicadas a actividades
presenciales, se han revisado las metodologias docentes de cada asignatura, asi como
sus resultados de aprendizaje y contenidos, en el interés de ajustarlos a la
temporalidad real en la que se estima han de impartirse.

f) El porcentaje de distribucion de la asignatura “Trabajo Fin de Master” se ha modificado
entre las areas de conocimiento con participacion docente en el master, a fin de
asegurar que todo el profesorado participante pueda dirigir, al menos, un trabajo.

g) En el apartado “4.5. Complementos formativos para Master” se ha sefialado la
necesidad de recomendar los complementos que se correspondan con contenidos y
competencias propias del ambito de la personalidad, evaluacién y tratamiento
psicolégico en aquellos casos en los que el estudiante no posea una formacion
especifica en el area de la psicologia clinica y de la salud en los estudios de Grado
cursados. Se pretende asi que el perfil de estudiante del master se ajuste al ambito de
la profesién sanitaria que sustenta el titulo. En el apartado “4.1.4. Perfil de ingreso
recomendado” se ha afadido informacion en consonancia con la recomendacién de
contar con dicha formacion especifica.

h) Debido a los cambios naturales en las areas de conocimiento durante los afios que se
lleva impartiendo el master, es necesario hacer modificaciones en el profesorado que
imparte algunas asignaturas. En esta linea, se propone que el titulo no sea nominativo,
por lo que se han eliminado los curriculum recogidos en la Memoria de verificacion. Es
importante resenar que se ha velado por mantener el volumen de experiencia docente
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e investigadora del equipo docente del master. De hecho, la tabla de evidencias sobre
el profesorado disponible muestra esta cualificacion. Para ajustar la informacion del
profesorado con el que actualmente cuenta el master, se ha modificado la informacién
necesaria recogida en el apartado “6. Personal académico”.

i) Con base en la propuesta de modificaciéon que se efectia, se ha actualizado la
informacion recogida en diversos apartados de la Memoria. Concretamente, la del
apartado “6.1.3. Otros recursos humanos disponibles”, para reflejar la situacion actual a
este respecto; la del apartado “7.1.2. Justificacion de la adecuacion de los medios
materiales disponibles”, en lo relativo al nuevo edificio que albergara la Facultad de
Psicologia y Logopedia en un futuro cercano; la del apartado “7.1.3. Recursos
disponibles para la realizaciéon de las practicas externas en empresas e instituciones
distintas a la Universidad de Malaga”, puesto que el numero de centros colaboradores
en la formacion practica del master se ha visto sustancialmente incrementado a lo largo
de estos cinco anos; la del apartado “8. Resultados previstos”, para hacer constar los
datos reales sobre los indicadores obligatorios; la del apartado “9. Sistema de garantia
de calidad del titulo”; la del apartado “ 10.1. Cronograma de implantacion de la
titulacion”; y, por ultimo, la del apartado “10.2. Procedimiento de adaptaciéon de los
estudiantes de los estudios existentes al nuevo plan de estudios”.

j) Finalmente, hay que indicar que se han actualizado los cargos universitarios en el
apartado de Descripcion del titulo, asi como algunas fechas, referencias y datos
objetivos, fruto de los cambios en puestos de gestion y de la normativa de caracter
interno de la Universidad.

Interés académico, cientifico o profesional del mismo

Como consecuencia directa del proceso de adaptacion al Espacio Europeo de Educacion
Superior (EEES), de las circunstancias particulares que rodean a la formacién universitaria en
Psicologia y del desarrollo de las competencias profesionales, las Facultades de Psicologia, a
través de su Conferencia de Decanos, elaboraron el Libro Blanco de la titulacion de Grado en
Psicologia. En el mismo se expresa explicitamente la conveniencia de desarrollar el modelo
formativo universitario en Psicologia mas alla del Titulo de Grado. La Propuesta de programa
oficial de Postgrado en Psicologia elaborada por la Conferencia de Decanos en el afio 2006 es
el resultado de dicho reconocimiento. En ella se realiza una oferta oficial ajustada a los
principales ambitos de ejercicio profesional y ésta incluye la atencién a los aspectos sanitarios
(clinicos y de la salud), ambito de referencia de este Master.

Para la elaboracién de la propuesta de la Conferencia de Decanos se utilizd el
documento que el Colegio Oficial de Psicologos elabor6 en 1988, “Perfiles Profesionales del
Psicologo” (ver el enlace http://www.cop.es/perfiles/contenido/clinica.htm). Alli se establecian
los principales ambitos de actuacion, al tiempo que se definian las caracteristicas de dichos
perfiles. Igualmente, se consultaron los perfiles profesionales mas relevantes en el conjunto de
la Unién Europea que han sido analizados en los proyectos “Europsy-T” y “Europsych-EDP”,
realizados bajo los auspicios de la European Federation of Psychologists Associations (EFPA).
Finalmente se realizé un trabajo conjunto desde todas las universidades espanolas,
poniéndose de manifiesto que la formacién de Grado no permite desarrollar competencias
plenas para el desarrollo profesional en todos los ambitos en que la Psicologia puede
desempefiar su labor actualmente. En todas las fuentes consultadas se recoge el perfil
referente a este titulo: Psicologia Clinica y de la Salud y especificamente sus ambitos de
intervencion. Este perfil tradicional ha sido modificado y concretado en el de Psicologia General
Sanitaria, a la luz de las ultimas disposiciones legales. Desde el Colegio Oficial de Psicélogos
define a la Psicologia Clinica y de la Salud como la disciplina o el campo de especializacion de
la Psicologia que aplica los principios, las técnicas y los conocimientos cientificos desarrollados
por ésta para evaluar, diagnosticar, explicar, tratar, modificar y prevenir las anomalias o los
trastornos mentales o cualquier otro comportamiento relevante para los procesos de salud y
enfermedad, en los distintos y variados contextos en que éstos puedan tener lugar. La
Psicologia General Sanitaria es un @mbito no especializado de atencién dentro de este campo.

De hecho, el campo sanitario de la Psicologia ha estado referido tradicionalmente al

CSV: 357453889737455526496971 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Vicerrectorado de Estudios

de Posgrado

ambito de especializacion de la tradicionalmente denominada Psicologia Clinica. Esta es una
especialidad de la Psicologia cuya constitucion como actividad profesional propia del psicologo
sobrepasa el siglo de antigliedad. Actualmente, la Psicologia Clinica y de la Salud ha
experimentado un proceso de continuo crecimiento debido al cambio que ha sufrido el
concepto de salud en las ultimas décadas. La vieja dicotomia entre salud fisica y salud mental
se ha superado con el reconocimiento del componente biopsicosocial por parte de la
Organizacion Mundial de la Salud. Una consecuencia inmediata de este cambio ha sido la
necesidad creciente de equipos interdisciplinares en todos los campos sanitarios y no sélo en
los relacionados especificamente con la “salud mental”. Otra importante consecuencia ha sido
la creciente importancia de la intervencion psicoldgica en la prevencion de las enfermedades
en cuya gestacion la conducta juega un papel fundamental. Son también muy relevantes las
aportaciones del campo de la psicologia sanitaria para mejorar la comprensién y el abordaje de
las repercusiones psicoldgicas que las enfermedades fisicas y sus tratamientos tienen en los
enfermos o para estudiar como los aspectos psicolégicos modulan la gestion de la enfermedad.
El enfoque de la Psicologia Sanitaria también es relevante para incrementar la calidad de vida
en pacientes y familiares en todo tipo de enfermedad crénica. No en vano, la Estrategia en
Salud Mental del Sistema Nacional de Salud (2007), respecto a la intervencion en la
problematica psicolégica asociada a la enfermedad y la salud fisicas, destaca las siguientes
tematicas: Problemas de adherencia al tratamiento; Problemas asociados a la asuncién del rol
de enfermo; Trastornos emocionales derivados de la enfermedad; Problemas vinculados con el
apoyo familiar; Problemas psicoldgicos asociados a los cambios permanentes producidos por
la enfermedad o lesién y de adaptacion al medio. Dichas relaciones de contenidos tienen
cabida en esta propuesta de Master. Y si se toma como referencia la asociaciéon nacional de
psicélogos mas influyente, la American Psychological Association, se comprobara que un buen
numero de divisiones se ocupan del ambito de la Psicologia Clinica y de la Salud, entre ellos:
9. Psychological Study of Social Issues; 12. Clinical Psychology; 17. Counseling Psychology;
29. Psychotherapy; 38. Health Psychology; 40. Clinical Neuropsychology; y 53. Clinical Child
and Adolescent Psychology.

En Espafia, la regulacién del ambito clinico o sanitario de la Psicologia ha tenido un largo
desarrollo normativo, no siempre coincidente con el que se ha dado en otros paises del
entorno. En 1998 se regulé a través del Real Decreto 2490/1998, de 20 de noviembre, por el
que se crea y regula el titulo oficial de Psicélogo Especialista en Psicologia Clinica, que hace
reserva de la actividad profesional a nivel especializado y que define que la formacion se hara
en sistema de residencia en centros sanitarios unidades docentes especializados.
Posteriormente, tanto la Conferencia General de Consejos Oficiales de Psicologos, como la
Conferencia de Decanos de Psicologia, junto con los Ministerios de Educacion y de Sanidad
comenzaron negociaciones para desarrollar un titulo que pudiera servir para ofertar servicios
sanitarios de psicologia a un nivel no especializado. Ante la ausencia de la Psicologia como
profesion sanitaria, en la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de las profesiones
sanitarias, con la excepcion de la especialidad ya regulada de Psicologia Clinica, se hizo
evidente la necesidad de un marco formativo que permitiera el acceso a la profesion sanitaria
entre psicélogos no especialistas. Esto fue posible a raiz de la publicacién de la Ley 5/2011, de
29 de marzo, de Economia Social, en cuya disposicion adicional sexta se determinaba la
creacion futura de una profesion sanitaria de la psicologia y los procedimientos transitorios de
acreditacion de la capacitacion sanitaria a través de itinerarios curriculares de licenciatura
ligados al area de personalidad, evaluacion y tratamientos psicoldgicos, itinerarios de
psicologia clinica o de la salud, o por haber cursado formacién de posgrado de al menos 400
horas de duracion (incluyendo 100 practicas) vinculadas a los mismos recorridos formativos. A
partir de este momento, tanto la Conferencia de Colegios Oficiales, como la Conferencia de
Decanos de psicologia (en todas sus reuniones semestrales desde 2003 a 2013) fueron
realizando trabajos para articular, en colaboracion con los Ministerios de Educacion y de
Sanidad, dicho programa formativo. El proceso legislativo concluyd con la publicacion de la
Resolucion de 3 de junio de 2013, de la Secretaria General de Universidades, por la que se
publica el Acuerdo de Consejo de Ministros de 31 de mayo de 2013, en el que se establecen
las condiciones a las que deberan adecuarse los planes de estudio conducentes a la obtencién
del titulo oficial de Master en Psicologia General Sanitaria que habilite para el ejercicio de la
profesion sanitaria titulada y regulada de Psicdlogo General Sanitario; y de la Orden
ECD/1070/2013, de 12 de junio, por la que se establecen los requisitos para la verificacion de
los titulos universitarios oficiales de Master en Psicologia General Sanitaria que habilite para el
ejercicio de la profesion titulada y regulada de Psicélogo General Sanitario.
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Mas alla de los procesos legislativos y académicos, ha habido muchas peticiones
sociales dirigidas a consolidar la prestacion de servicios sanitarios de tipo psicoldgico. El
Consejo General de Colegios Oficiales de Psicologia, junto a numerosas asociaciones, se han
movilizado de manera conjunta para demandar la presencia de psicélogos, no solo en el ambito
de la salud mental, sino también en el Sistema Nacional de Salud para optimizar la atencion en
Salud Mental y a sujetos con enfermedades crénicas. Asi, el Consejo General de Colegios
Oficiales de Psicélogos difundié el “Manifiesto en defensa de la atencién psicoldgica en el
Sistema Nacional de Salud” que fue suscrito por diversas entidades y asociaciones de
enfermos entre las que se encuentran el sindicato CCOO, el Comité Espafiol de
Representantes de Personas con Discapacidad, la Asociacién el Defensor del Paciente, la
Federacion de Asociaciones para la Defensa de la Sanidad Publica, la Federacion de
Asociaciones de Celiacos de Espafa, la Confederacién Espafiola de Cooperativas de
Consumidores y Usuarios, o las Federaciones de Organizaciones a favor de Personas con
Discapacidad Intelectual de Madrid, Murcia y Galicia. A ellos se unen decenas de asociaciones
de familiares y pacientes (entre otros, drogodependencias, cancer, autismo, hepatitis C,
Alzheimer, enfermedad mental, discapacitados, celiacos, enfermedades poco conocidas o
victimas de atentados terroristas) que representan a mas de un millén de pacientes y usuarios
del Sistema Sanitario. La necesidad de psicélogos especializados en la atencion en salud
mental y en la problematica de pacientes con enfermedades crénicas, no sélo es reconocida
por los usuarios y asociaciones de enfermos y familiares sino también por el propio sistema
Nacional de Salud. Asi, por ejemplo, el 29 de Marzo de 2006, el Consejo Territorial del Sistema
Nacional de Salud aprobd la estrategia en cancer, y establece entre las acciones e indicadores
en relacién a esta enfermedad, la incorporacién de psicologos/as con perfil sanitario en las
unidades de oncologia pediatrica y su expansion a todas las unidades de oncologia de los
hospitales para proporcionar atencion psicologica al paciente y a sus familiares. Igualmente en
la Estrategia en Cuidados Paliativos del Sistema Nacional de Salud, publicada por el Ministerio
de Sanidad y Consumo en 2007, se sefiala la atencién insuficiente que en la actualidad se
presta a problemas emocionales, al duelo y a pacientes pediatricos y sus familias. Una
atencion psicolégica que no solo se centra en el enfermo y su familia sino también en los
profesionales.

Atendiendo al &mbito de la Comunidad Autéonoma de Andalucia, también se ha
desarrollado una legislacion que afecta a esta profesion. Asi, en el acuerdo del Consejo de
Gobierno de la Junta de Andalucia, publicado en el BOJA, se autoriza la modificacion del
Convenio-Marco suscrito entre las Consejerias de Salud y Educacion y Ciencia y las
Universidades de Almeria, Cadiz, Cérdoba, Granada, Huelva, Jaén, Méalaga y Sevilla, para la
utilizacion de las Instituciones Sanitarias en la Investigacion y la Docencia.

Por tanto, dado que hay una clara necesidad social de demanda de psicdlogos que
actien en el ambito sanitario y que la profesion ya esta regulada, es necesario poner en
marcha titulos de master que satisfagan esta necesidad. Su demanda va a ser muy alta, puesto
que un buen nimero de profesionales perdieron la posibilidad de realizar actividades sanitarias
debido a la regulaciéon que supuso tanto la Ley de Ordenacion de las Profesiones Sanitarias,
LOPS, Ley 44/2003) (BOE, 2003), como el Real Decreto de Centros Sanitarios (RD1277/2003)
y este Master supone un camino para recuperar dicha capacitacion. Por otro lado, la normativa
exige disponer del titulo de Master en Psicologia General Sanitaria para poder ejercer actividad
profesional en el ambito sanitario. Por tanto, de no ofertar el titulo, no habria suficiente
capacidad formativa en los titulados en psicologia como para poder acceder al ejercicio
profesional. Si se toma como referencia el sistema PIR (Psicdlogo Interno Residente), habra de
aceptarse que el mismo no puede hacer frente por si solo a las demandas sociales de los
Psicélogos Clinicos y de la Salud, ni tampoco a la demanda de formacion de los
aproximadamente 4000 alumnos de Psicologia que se licencia cada afo en Espafia. Del total
de solicitantes para pruebas selectivas de formacion sanitaria especializada en 2013, 3853 de
los aspirantes eran psicélogos que optaban a una de las 128 plazas de Psicologo Interno
Residente (PIR) ofertadas. La oferta de plazas de PIR apenas se ha incrementado en los 19
afos que existe el programa (ha pasado de 54 a 128, ha aumentado 2,37 veces), de manera
que la ratio de demanda por <cada ©plaza asciende a 30,1 candidatos
(http://www.infocop.es/view_article.asp?id=4408), siendo con diferencia la ratio mas alta de
todas las especialidades sanitarias. Por tanto, esta deficiencia para atender la demanda de
formacién en Psicologia Clinica, puede ser parcialmente subsanada a través de la formacion
de postgrado que se propone, aunque el tipo de formacién no tenga el nivel de especializacion
gue supone el programa PIR.
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Atendiendo a los Ultimos datos facilitados por el Observatorio Andaluz de las
Ocupaciones del Servicio Publico de Empleo Estatal, con fecha de abril de 2014, el nimero de
psicélogos contratados fue de 675. De ellos, 103 son hombres y 572 son mujeres, siendo el
rango de edad de entre 25 y 39 afios en el que se sitla la gran mayoria. Esto representa,
dentro del colectivo Joven, 32.89% de la ocupacion. Debe indicarse que, de todas las
actividades econémicas (CNAE-09) con mayor peso, las actividad sanitaria es una de ellas.

De acuerdo a los términos de la Orden ECD/1070/2013, los estudiantes deben adquirir
los conocimientos y las competencias necesarias para la realizacion de investigaciones,
evaluaciones e intervenciones psicolégicas sobre aquellos aspectos del comportamiento y la
actividad de las personas que influyen en la promocién y mejora de su estado general de salud,
siempre que dichas actividades no requieran una atencion especializada por parte de otros
profesionales sanitarios. Esta propuesta de programa de Master intenta, siguiendo las pautas
marcadas por el legislador, atender a la alta demanda social de formacién sanitaria en el
ambito de la psicologia.

Experiencias anteriores de la Universidad en la imparticion de titulos con caracteristicas
similares

El Master en Psicologia General Sanitaria que aqui se presenta parte de programas de
doctorado, de posgrado y de masteres universitarios, algunos de los cuales iniciaron su
andadura hace mas de dos décadas. Asimismo, proviene de cursos formativos orientados
hacia la adquisicion de mayores conocimientos y habilidades impartidos en el seno del
Departamento de Personalidad, Evaluacion y Tratamiento Psicolégico desde el curso
académico 1996/97. Asi pues, como antecedentes inmediatos, cabe destacar los cursos de
doctorado y de formacién que a continuacion se mencionan y que reflejan que la Psicologia
Clinica y de la Salud es objeto de estudio en varios equipos de investigacion integrantes del
Master y por parte de buena parte del profesorado que conforma esta la oferta formativa:

e Cursos académicos 1996/97, 1997/98, 1998/99, 1999/2000, 2000/01, 2001/02: Curso

de Especialista Universitario (Titulo Propio de la Universidad de Malaga)

e Cursos académicos 2002/03, 2004/05, 2005/06, 2006/07, 2007/08: Master Universitario
(Titulo Propio de la Universidad de Malaga).

Bienios 1999/01, 2000/02 y 2001/03: (Curso de Doctorado).

Bienio 2002/04: (Curso de Doctorado).

Bienio 2003/05: (Curso de Doctorado).

Bienio 2004/06: Curso de Doctorado con Mencion de Calidad de ANECA.

Bienio 2005/07: Renovacion de la Mencion de Calidad de la ANECA.

Bienio 2006/08: Renovacién de la Mencion de Calidad de la ANECA.

Bienio 2008/10: Programa Oficial de Posgrado de la Universidad de Malaga.

Curso académico 2008/09 Master Universitario Oficial en Tratamientos Psicoldgicos y
de la Salud.

e Curso académico 2009/10, Master Universitario Oficial en Investigacion y Tratamientos

Psicoldgicos y de la Salud.

e Cursos académicos 2010/11, 2011/12, 2012/13 y 2013/14, Master Universitario Oficial
en Psicologia de la Salud.

Referentes del Titulo

En cuanto a los referentes para la elaboracion de la propuesta de Master en Psicologia General
Sanitaria, el principal ha sido la normativa de caracter estatal anteriormente citada. Ademas se
han consultado y contemplado diversos documentos de caracter internacional que tratan de la
formacién superior en el campo de la Psicologia Clinica y de la Salud. Entre ellos:
e Diploma Europeo de Psicologia (EDP)
http://www.europsy.cop.es/index.php?page=estandares
¢ Recognition of specialist expertise in various fields of psychology. Activity Report 2005
— 2007 of the Executive Council of EFPA to the General Assembly, Prague 2007
www.efpa.eu/download/374c6acc845f3f1438f671e074e4087f
e Europsy- The European Certificate in Psychology. European Federation of Psychology
Associations
http://www.efpa.eu/eurpsy
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También se han tenido en cuenta los masteres oficiales de otras universidades espanolas en el
campo de la Psicologia de la Psicologia de Clinica la Salud previos a la actual regulacion:

Psicologia Clinica y de la Salud. Asi, son destacables por su relevancia y su proyeccion
internacional, en el Reino Unido:

(http://www.univ-lyon2.fr/) y, en los Estados Unidos, el Master en Psicologia de la Salud de la

The Quality Assurance Agency for Higher Education 2006. Scottish subject benchmark
statement Clinical psychology and applied psychology (clinical associate) Scotland. A
vision and framework for the provision of clinical psychology services for NHS Scotland.
http://www.qaa.ac.uk/academicinfrastructure/benchmark/scottish/Clinical_psychology.p
df

Orden SAS/1620/2009, de 2 de junio, por la que se aprueba y publica el programa
formativo de la especialidad de Psicologia Clinica.
http://www.boe.es/boe/dias/2009/06/17/pdfs/BOE-A-2009-10107 .pdf

La Declaracion de Salud Mental suscrita por mas de 50 paises europeos y el Plan de
Acciodn correspondiente

http://www.euro.who.int/__data/assets/pdf _file/0008/88595/E85445.pdf
http://www.euro.who.int/__data/assets/pdf _file/0013/100822/edoc07.pdf

Universidad Autonoma de Madrid: Master en Psicologia Clinica y de la Salud
http://web.uam.es/centros/psicologia/paginas/mpcs/

Universidad de Barcelona: Master Universitario en Psicologia Clinica y de la Salud
http://www.ub.edu/Masteroficial/psicologia_clinica_i_salut/

Universidad de Granada: Master Universitario en Psicologia de la Salud, Evaluacién y
Tratamiento Psicolégicos
http://doctorados.ugr.es/psicologia/pages/formacion/master2

Universidad de Girona: Master Universitario en Psicologia Clinica, de la Salud y
Calidad de Vida
http://estudios.universia.net/espana/estudio/udg-master-oficial-psicologia-clinica-saludc
alidad-vida

Universidad de La Laguna: Master en Psicologia Clinica y de la Salud
http://www.ull.es/view/master/psicologiaclinica/Informacion_general/es

Universidad Miguel Hernandez: Master Oficial en Psicologia de la Salud
http://www.umh.es/materialTitulaciones/74%5CM%C3%A1ster%20en%20Psicolog%C3
%ADa%20de%20la%20Salud.pd

Universidad de Murcia: Master Universitario en Psicologia Clinica y de la Salud
http://www.um.es/web/psicologia/contenido/estudios/masteres/psicologia-salud
Universidad de Sevilla: Master Universitario en Psicologia Clinica y de la Salud
http://www.us.es/estudios/master/master_M091f

Universidad de Sevilla: Master Universitario en Psicologia de la Salud.
http://www.us.es/estudios/master/master M091

Universidad de Oviedo: Master Universitario en Psicologia de la Salud
http://www.uniovi.es/descubreuo/ofertaformativa/masters/mps/descripcion

Fuera de nuestras fronteras, se ofrecen igualmente masteres en el campo de la

Msc en Psicologia de la Salud de la City University de Londres
(http://www.city.ac.uk/psychology/health/index.html)

Msc en Psicologia de la Salud de la Universidad de Kent
(http://www.kent.ac.uk/psychology/studying/pg/msc/health/index.html)

Msc en Psicologia de la Salud de la Universidad de Surrey
(http://www.surrey.ac.uk/postgraduate/taught/coursedetails.php?url=healthpsychology)
Clinical Psychology Mres de la Universidad de Birmingham
(http://www.birmingham.ac.uk/students/courses/postgraduate/combined/psychology/clin
ical -psychology.aspx)

MSc in Health Psychology de la London Metropolitan University
(http://www.londonmet.ac.uk/pgprospectus/courses/health-psychology.cfm)

Clinical and Health Psychology MSc de la Universidad de Manchester
(http://www.psychsci. manchester.ac.uk/postgraduate/taught/clinicalandhealth/).

En Francia destaca el Master en Psicologia de la Salud de la Universidad de Lyon I

11
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Texas State University (http://www.psych.txstate.edu/graduate.php), el Master en Psicologia de
la Salud de la Universidad de Michigan
(http://www.Isa.umich.edu/psych/grad/program/description/) o el Clinical Psychology Program
de la Universidad de Washington (http://web.psych.washington.edu/psych.php#p=233).

Cabe recordar finalmente dentro del interés cientifico de este master que el Plan Estatal
de Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacion 2013-2016 contempla tres areas en las
que pueden ubicarse las propuestas de investigacion derivadas de la Psicologia General
Sanitaria: a) Programa estatal de 1+D+| orientado a los retos de la sociedad, especialmente en
sus lineas 1 (salud, cambio demografico y bienestar) y 6 (cambios e innovaciones sociales);
Accion Estratégica 7.1 (Salud 2013-2016), en lo referido a investigacion en salud publica, salud
ambiental y salud laboral y dependencia y servicios de salud, para la mejor calidad de vida
funcional de la poblacion espafiola; c) Programa estatal 6.3. de Impulso al liderazgo
empresarial en 1+D+l.

2.2.- DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA INTERNOS Y
EXTERNOS UTILIZADOS PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE ESTUDIOS
2.2.1.- Procedimientos de consulta INTERNOS

El proyecto inicial de este titulo de Master fue realizado por una comisién redactora,
presidida por el Decano de la Facultad de Psicologia, Dr. Julian Almaraz Carretero, e
integrada por un total de siete miembros pertenecientes a las areas de conocimiento
Metodologia de las Ciencias del Comportamiento, Personalidad, Evaluaciéon y Tratamiento
Psicoldgico, Psicobiologia, Psicologia Béasica y Psicologia Social. La composicidn de la citada
comisién fue aprobada en la reunion de Junta de Centro celebrada el 15 de noviembre de
2013. Asimismo, en la Junta de Centro celebrada el 23 de enero de 2014 se acordd integrar
en la comision a un miembro del area de Psicologia Evolutiva y de la Educacion. La relacidon
final de integrantes ha sido la siguiente:

- Coordinadora: Dra. Alicia Eva Lépez Martinez
- Secretario: Dr. José Martin Salguero Nogueras
- Vocales:
o Dr. Rafael Alarcén Postigo
Dra. Serafina Castro Zamudio
Dr. Pedro Luis Cobos Cano
Dra. Aurora Gavino Lazaro
Dra. Maria José Gonzalez Valenzuela
Dra. Maria Isabel Hombrados Mendieta
o Dr. Alberto Rodriguez Morején
Durante el proceso de elaboracion de la propuesta, la comision redactora celebré numerosas
reuniones en las que se debatieron propuestas y documentos de distinta indole, que
abarcaron desde aspectos legales, curriculares y organizativos hasta la mejor conformacion
del equipo docente, asi como los contenidos de las asignaturas obligatorias y las optativas.
Para ello se tuvo en cuenta toda la normativa reguladora de la Psicologia General Sanitaria, a
partir de las resoluciones y oOrdenes ministeriales que regulan el titulo. Los acuerdos
alcanzados se trasmitieron al conjunto del equipo docente y posteriormente se elevaron a la
Junta de Facultad de Psicologia para su conocimiento que aprobé la redaccion definitiva en la
sesion celebrada el dia 10 de febrero de 2014.

O0Oo0O0OO0O0

2.2.2.- Procedimientos de consulta EXTERNOS

La redaccion de la propuesta final ha tenido en cuenta las conclusiones y acuerdos de
las dos instituciones mas representativas de la Psicologia espafola, la Conferencia de
Decanos de Facultades de Psicologia y el Consejo General de Colegios Oficiales de
Psicologos relativos a los criterios de disefio de los titulos de Postgrado en respuesta al
proceso de adaptacién al Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES). De modo
particular, se consultaron las portaciones y documentos de trabajo de la Conferencia de
Decanos a lo largo del proceso que, tras varios afios, ha llevado a la incorporacion de un
master regulado en el ambito de la Psicologia General Sanitaria. Asimismo, se presentd el
documento en su fase final de redaccion al Colegio Oficial de Psicologos de Malaga, con cuya
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representante, D? Francisca Ruiz Moreno, Vicedecana del citado Colegio, la Comisién
redactora celebré una reunién a fin de recabar su opinion y aportaciones.

Otros interlocutores se consultaron durante la exposicion publica del borrador inicial de
la propuesta, una fase que, de hecho, la Universidad de Malaga establece en su
procedimiento para facilitar estas consultas externas.

2.3. DIFERENCIACION DE TITULOS DENTRO DE LA MISMA UNIVERSIDAD

No existe en la Universidad de Malaga un titulo semejante al que ahora se propone, siendo
éste el Unico que habilita para el ejercicio regulado de la profesion de Psicélogo General
Sanitario de acuerdo a los términos de la Orden ECD/1070/2013. No obstante, debe indicarse
que este titulo sustituye al Master Universitario en Psicologia de la Salud -60 ECTS-
implantado en la Universidad de Malaga desde el curso académico 2010/11.
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Agencia Andaluza del Conocimiento

JUNTA DE AHDALUCIA

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y CONOCIMIENTO

EVIDENCIAS EN PRACTICAS EXTERNAS Y RECURSOS HUMANOS

CRITERIO 5

Titulo: Master Universitario en Psicologia General Sanitaria por la Universidad de Malaga

Cédigo ID: 4315124

Practicas externas

N2 de créditos de practicas obligatorias: 30

N2 de alumnos:

30

N2 de créditos de practicas optativos: -

N2 de alumnos:

Convenios

Entidad

ofertadas

Numero de Plazas

Convenio (direccion web)

Asociacidn de Familiares de Enfermos de Alzheimer de Fuengirloa (AFA-Fuengirola)

1 (Practicum )

https://www.uma.es/master-psicologia-general-
sanitaria/info/119447/relacion-de-centros-de-practicas/

Asociacion Espafiola Contra el Cancer (AECC)

2 (Practicum Il1)

https://www.uma.es/master-psicologia-general-
sanitaria/info/119447/relacion-de-centros-de-practicas/

Asociacién de mujeres con cancer de mama de la Axarquia "Esperanza"

1 (Practicum )

https://www.uma.es/master-psicologia-general-
sanitaria/info/119447/relacion-de-centros-de-practicas/

Asociacién Malaguefia Mujeres Cancer Mama (ASAMMA)

2 (Practicum Ill)

https://www.uma.es/master-psicologia-general-
sanitaria/info/119447/relacion-de-centros-de-practicas/

Asociacién Malagueiia Sindrome de Asperger y TEA

1 (Practicum 1l1)

https://www.uma.es/master-psicologia-general-
sanitaria/info/119447/relacion-de-centros-de-practicas/

Centro ABB

2 (Practicum Ill)

https://www.uma.es/master-psicologia-general-
sanitaria/info/119447/relacion-de-centros-de-practicas/

Centro Alegra de Psicologia.

1 (Practicum llI)

https://www.uma.es/master-psicologia-general-
sanitaria/info/119447/relacion-de-centros-de-practicas/

Centro Asistencial San Juan de Dios

3 (Practicum IIl)

https://www.uma.es/master-psicologia-general-
sanitaria/info/119447/relacion-de-centros-de-practicas/

Centro de Psicologia Clinica Psicohuma

1 (Practicum )

https://www.uma.es/master-psicologia-general-
sanitaria/info/119447/relacion-de-centros-de-practicas/

Centro Residencial Ballesol

3 (Practicum IIl)

https://www.uma.es/master-psicologia-general-
sanitaria/info/119447/relacion-de-centros-de-practicas/

Fundacién para Cuidados del Cancer (CUDECA)

1 (Practicum 1l1)

https://www.uma.es/master-psicologia-general-
sanitaria/info/119447/relacion-de-centros-de-practicas/
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Instituto Andaluz de Neurociencia

2 (Practicum Il1)

https://www.uma.es/master-psicologia-general-
sanitaria/info/119447/relacion-de-centros-de-practicas/

Neurodemfa. Centro terapéutico de alzheimer

2 (Practicum Il1)

https://www.uma.es/master-psicologia-general-
sanitaria/info/119447/relacion-de-centros-de-practicas/

Servicio de Atencidn Psicoldgica.Universidad de Malaga (2)

30 (Practicum I, Iy 111)

https://www.uma.es/master-psicologia-general-
sanitaria/info/119447/relacion-de-centros-de-practicas/

Unidad de Asistencia Psicoldgica del Colegio Oficial de Psicélogos de Andalucia Oriental

5 (Practicum IIl)

https://www.uma.es/master-psicologia-general-
sanitaria/info/119447/relacion-de-centros-de-practicas/

Unidad Salud Mental Comunitaria Distrito Norte. Antequera (1)

1 (Practicum )

https://www.uma.es/master-psicologia-general-
sanitaria/info/119447/relacion-de-centros-de-practicas/

Unidad Salud Mental Comunitaria Distrito Axarquia. Vélez Malaga.

1 (Practicum 1l1)

https://www.uma.es/master-psicologia-general-
sanitaria/info/119447/relacion-de-centros-de-practicas/

Unidad Salud Mental Comunitaria Malaga (USMC Centro-Limonar)

1 (Practicum 1l1)

https://www.uma.es/master-psicologia-general-
sanitaria/info/119447/relacion-de-centros-de-practicas/

Unidad Salud Mental Comunitaria Malaga Norte (USMC Norte-Peinado)

1 (Practicum )

https://www.uma.es/master-psicologia-general-
sanitaria/info/119447/relacion-de-centros-de-practicas/

Unidad Salud Mental Infanto-Juvenil (USMIJ Materno)

1 (Practicum 1l1)

https://www.uma.es/master-psicologia-general-
sanitaria/info/119447/relacion-de-centros-de-practicas/

Unidad Comunidad Terapéutica (CT Hospital Civil)

1 (Practicum 1l1)

https://www.uma.es/master-psicologia-general-
sanitaria/info/119447/relacion-de-centros-de-practicas/

Unidad de Salud Mental Comunitaria El Consul.

1 (Practicum )

https://www.uma.es/master-psicologia-general-
sanitaria/info/119447/relacion-de-centros-de-practicas/

Unidad de Salud Mental Infantil. Hospital Maritimo, Torremolinos.

1 (Practicum 1l1)

https://www.uma.es/master-psicologia-general-
sanitaria/info/119447/relacion-de-centros-de-practicas/

Universidad/ Entidad Ambito de Conocimiento Categoria académica /profesional Dedicacidn (horas)
Universidad de Malaga Pe.rsor}a!ldad, SR i I Catedratica Universidad 45
Psicoldgico
Universidad de Malaga Pe_rsor}al_ldad, SR i I Titular Universidad 45
Psicoldgico
Universidad de Malaga Pe.rsorja!ldad, RN 11D Titular Universidad 31
Psicoldgico
Universidad de Malaga Pe.rsor}a!ldad, SR i Ui Titular Universidad 31
Psicoldgico
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EVIDENCIAS PERSONAL ACADEMICO (DISPONIBLE Y, EN SU CASO, NECESARIO)
CRITERIO 6

Titulo: Master en Psicologia General Sanitaria por la Universidad de Malaga
Codigo ID: 4315124

Personal Académico disponible para impartir el Titulo

CSV: 357453889737455526496971 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

Dedicacién al Titulo Dedicacidn a otros Titulos
Carcecl 2 GC] Experiencia Experiencia
. . q Ambito de a Doctor | adocente |, P . P . Dedicacion Tiempo Tiempo Nombre de los Titulos
Universidad(® . - investigadora | profesional X
Conocimiento Académi | (S/N) @ . ~ (TC 6 TP) | (horas/semana) | (horas/semana)
- ) (sexenios) (afios)
ca (afios)
. . Metodologia de las

UnlverIS|dad Ciencias del U S 32 4 TP 2 6 Grado en Psicologia
de Malaga .

Comportamiento
Universidad MetonoIogla COIED Contrata Grado en Psicologia

, Ciencias del S 14 1 TP 2 6 ,

de Malaga . do doctor Grado en Enfermeria

Comportamiento

Personalidad,
Unlver15|dad Evaluac_lon v cu S 32 4 TP 3 3,33 Grado en Psicologia
de Mélaga | Tratamiento

Psicologico

Personalidad,
Universidad | Evaluaciony CU . ,
T S 31 4 TP 1 6 Grado en Psicologia

Psicoldgico

Personalidad,
Universidad | Evaluaciony CU . .
de Malaga Tratamiento S 30 3 TP 3 0,6 Grado en Terapia Ocupacional

Psicoldgico

Personalidad,
Universidad | Evaluaciony TU Grado en Logopedia
de Malaga Tratamiento > 30 2 s 3 0,73 Grado en Psicologia

Psicoldgico






JUNTA DE ANDALUCIA

Personalidad,

Agencia Andaluza del Conocimiento
CONSEJERIA DE ECONOMIA Y CONOCIMIENTO

Universidad | Evaluaciony TU 23 . ,
T TP 1 5 Grado en Psicologia
Psicoldgico
Personalidad,
Universidad | Evaluaciony TU 23 . ,
T TP 1 4,5 Grado en Psicologia
Psicoldgico
Personalidad,
Universidad | Evaluaciony TU Master en Criminologia e
. . 16 TP 1 0,5 L. .
de Malaga | Tratamiento Intervencidn social con menores
Psicoldgico
Personalidad, Grado en Terapia Ocupacional
Universidad | Evaluaciény TU 14 P 05 9 Grado en Criminologia
de Malaga Tratamiento ! Master en Criminologia e
Psicologico intervencion social con menores
Personalidad,
Universidad | Evaluaciény TU . .
T e —— 12 TP 2 3,5 Grado en Criminologia
Psicologico
Personalidad,
Universidad | Evaluaciény TU . .
T e —— 10 TP 3 8 Grado en Psicologia
Psicoldgico
Universidad L , . ,
, Psicobiologia cu 32 TP 0,5 3 Grado en Psicologia
de Malaga
Universidad L , . ,
, Psicobiologia cu 20 TP 0,5 4 Grado en Psicologia
de Malaga
Universidad L , TU . .
de Mlaga Psicobiologia 18 TP 3 4 Grado en Psicologia
Universidad L , TU . ,
de Malaga Psicobiologia 21 TP 1,3 5 Grado en Psicologia
Unlver'5|dad Psicologia Basica U 32 TP 1,5 3 Grado en Psicologia
de Malaga
Unlver’5|dad Psicologia Basica e 25 TP 0,33 2,33 Grado en Psicologia
de Malaga
Uit Psicologia Basica T 25 TP 0,33 2,33 Grado en Psicologia

de Malaga
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JUNTA DE ANDALUCIA

Universidad | Psicologia Evolutiva y Contrata G. Educacién Primaria
. . da S 13 1 14,01 . .
de Malaga de la Educacion TP 1,6 G. Psicologia
Doctora
Grado Psicologia/Master Igualdad y
Universidadi o e logia Social cu s 33 2 P 0,38 go1 | Genero/M. Mediacién/ Master
de Malaga Investigacion e intervencion social
y comunitaria
TP Grado Psicologia/ Master
WIHRECRE | o ot St cu s 17 g 0,70 2,06 | 'Mvestigacion e intervencion social
de Malaga y comunitaria /Master Prevencidn
riesgos laborales
. . TP Grado Trabajo Social/Master
Universidad . , . B - .
de Mélaga Psicologia Social TU S 23 1 0,38 5,8 Investigacion e intervencion social
€ y comunitaria
TP Grado Criminologia/Grado
UnlverIS|dad Psicologia Social Asociado S 11 - 19 0,38 5,3 Psicologia s ”
de Malaga Master Investigacion e intervencion
social y comunitaria
100 % 100 %
Doctore tiempo n2 total 69 n? total 110
s parcial

(1) Universidad de origen a la que pertenece el profesor

(2) Experiencia Docente en nimero de afios no quinquenios

(3) Experiencia investigadora en nimero de sexenios

(4) Dedicacidn al Titulo: TP -Tiempo parcial ; TC - Tiempo completo

(5) Categorias profesionales dentro del Grupo al que pertenezca (Técnico de laboratorio, Técnico de apoyo a la docencia, etc....)

En su caso, prevision del Personal Académico adicional necesario para la imparticion del Titulo (no disponible)

Dedicacion al Titulo
Justificacion
. . P . Categoria Doctor | Dedicacion Tiempo
(1)
Universidad Ambito de Conocimiento Académica (S/N) (TC 6 TP)® | (horas/semana)
Total: % % n? total

(1) Universidad de origen a la que pertenece el profesor
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(2) Experiencia Docente en nimero de afios no quinquenios

(3) Experiencia investigadora en nimero de sexenios

(4) Dedicacion al Titulo: TP -Tiempo parcial ; TC - Tiempo completo

(5) Categorias profesionales dentro del Grupo al que pertenezca (Técnico de laboratorio, Técnico de apoyo a la docencia, etc....)
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| 10.- CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1.- CRONOGRAMA DE IMPLANTACION DE LA TITULACION

10.1.1.- CURSO DE IMPLANTACION DE LA TITULACION

2014-2015

PLAN DE ESTUDIOS

10.1.2.- CURSO DE IMPLANTACION DE LA MODIFICACION DEL

2020-2021

10.1.2.- JUSTIFICACION DEL CRONOGRAMA DE IMPLANTACION DE LA TITULACION

El Titulo de Master Universitario en Psicologia General Sanitaria por la Universidad de Malaga
objeto de la presente memorla modlflca el tltulo que hasta ahora se venia |mpart|endo con la
m|sma denommamon no-€

La implantacién del plan de estudios propuestos se realizara de forma progresiva (curso a
curso). Considerando que el nuevo plan de estudios se organiza en tres semestres -90
créditos-, se propone el siguiente cuadro implantacion:

2019/2020 2020/2021 | 2021/2022 | 2020/2023
M.U. en Psicologia General | Implantado | Extinguido | Extinguido -
Sanitaria (implantado completo 1° y 2°)1°,2°y3°
2019/2020) semestre
Modificacion del plan de | — --—-- Implantado | Implantado | Implantado
estudios M.U. en Psicologia 1° y 2°11°,2°y3° completo
General Sanitaria (a semestr
implantar 2020/2021)

163

CSV: 357319498759167761644451 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






				2019-11-08T10:04:09+0100

		España










.‘.\\ K\,}‘l
- 7/ VI Y O e
0o % UNIVERSIDAD
- " - Ty A A S A

"X/ T DE MALAGA
ey ACYY e

RESOLUCION DE 29 DE ENERO DE 2016, SOBRE DELEGACION DE FIRMA
DE SOLICITUDES DE VERIFICACION Y MODIFICACION DE PLANES DE
ESTUDIOS CORRESPONDIENTES A TITULOS DE MASTER Y DOCTOR.

El articulo 16 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
establece en su apartado primero que los titulares de los ¢rganos administrativos
podran, en materia de su propia competencia, delegar la firma de sus resoluciones
y actos administrativos a los titulares de los érganos o unidades administrativas
que de ellos dependan dentro de los limites sefialados en el articulo 13 del citado
texto legal.

Por lo que ante la conveniencia de regular la delegacion de firma, en uso de
las competencias atribuidas por la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades y los Estatutos de la Universidad de Méalaga, aprobados por Decreto
de la Presidencia del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia 145/2003, de
3 de junio (BOJA de 9 de junio) RESUELVO:

Primero.- Delegar la firma de las solicitudes de verificacion y modificacion
de planes de estudios correspondientes a titulos de Méaster y Doctor, en la persona
de D. GASPAR GARROTE BERNAL, Vicerrector de Estudios de Postgrado de la
Universidad de Malaga.

Segundo.- Siempre que se firme, por delegacion, debera hacerse constar
asi en los documentos correspondientes, mediante la mencion “Por Delegacion de
Firma" (P.D.F.).

Tercero.- La presente resolucion surtira efectos a partir del dia de la fecha.

Malaga, 29 de enero de 2016
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| 4.- ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Vicerrectorado de Estudios de Posgrado

4.1.- SISTEMAS DE INFORMACION PREVIA A LA MATRICULACION Y PROCEDIMIENTOS
ACCESIBLES DE ACOGIDA Y ORIENTACION DE LOS ESTUDIANTES DE NUEVO
INGRESO PARA FACILITAR SU INCORPORACION A LA UNIVERSIDAD Y LA TITULACION

4.1.1. Vias y requisitos de acceso al titulo.

El R.D. 1393/2007 de 29 Octubre —modificado por el RD 861/2010 de 2 de julio, en su Art. 16
establece que para acceder a las ensefanzas oficiales de Master sera necesario estar en
posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una institucion de
educacion superior perteneciente a otro Estado integrante del Espacio Europeo de Educacion
Superior que faculte en el mismo para el acceso a ensefianzas de Master. Toda esta
informacion regulada se le facilita a los alumnos a través de la pagina Web de la universidad de
Malaga, donde en la direccién http://www.uma.es el alumno puede adquirir una informacion
general sobre requisitos y vias de acceso.

4.1.2. Canales de difusién para informar a los potenciales estudiantes (sobre la titulacion
y sobre el proceso de matriculacién).

Se pasa a describir las distintas acciones que implementa la universidad de Malaga para
informar a los estudiantes sobre la titulacion y el proceso de matriculacion:

1. PROGRAMA DE ORIENTACION Y APOYO AL COLECTIVO DE ESTUDIANTES

Este programa incluye un conjunto de actividades dirigidas a proporcionar a los alumnos
universitarios una informacién exhaustiva sobre las distintas titulaciones oficiales de postgrado
ofrecidas por la UMA. Este programa se ejecuta una vez cada ano.

Las actividades principales desarrolladas por el programa de orientacion son las siguientes:
1.1. JORNADAS DE PUERTAS ABIERTAS

La Universidad de Mélaga celebra cada primavera las Jornadas de puertas abiertas “Destino
UMA”, de Orientacion Universitaria. En dichas jornadas cada centro prepara un “stand” con un
docente responsable y alumnos voluntarios que son los encargados de orientar a los futuros
universitarios. Por su parte, los servicios centrales cuentan con “stand” informativos que prestan
orientaciéon al alumno sobre Acceso, Matricula, Becas, Cultura, Deporte, Red de Bibliotecas,
etc. Asimismo se programan charlas de orientacién sobre pruebas de acceso a la Universidad
por cada una de las titulaciones impartidas en la UMA. Estas jornadas estan coordinadas por el
Vicerrectorado de Estudiantes.

Aunque las puertas abiertas estdn enfocadas a un publico preuniversitario, la asistencia de un
alto numero de estudiantes universitarios ha llevado a incluir como colectivo de orientacion a los
estudiantes universitarios. Por ello, los servicios de postgrado y de titulaciones propias de la
Universidad de Malaga informan de las diferentes opciones formativas de la universidad.
Ademas, los diferentes centros de nuestra universidad informan y asesoran a los estudiantes
universitarios sobre su oferta académica de postgado.

1.2 PARTICIPACION EN FERIAS NACIONALES E INTERNACIONALES

La Universidad de Malaga, a través de los Vicerrectorados de Ordenacion Académica,
Estudiantes y Relaciones Internacionales, participa en ferias de orientacion en lugares de
procedencia de su alumnado, especialmente en el seno de la Comunidad Auténoma Andaluza
(ferias locales en Lucena y Los Barrios), y en Madrid (Aula). Asimismo, la Universidad de
Malaga participa en ferias internacionales donde se promueve la oferta académica general de la
Universidad [NAFSA, ACFTL en Estados Unidos, ICEF China Workshop, etc...] y también la
especifica de postgrado, sobre todo en Latinoamérica (Europosgrado Chile, Europosgrado
Argentina,...) siendo un miembro activo de la Asociacion de Universidades Iberoamericanas de
Posgrado (AUIP).

2. PORTAL WEB

16
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La Universidad de Malaga mantiene un Portal destinado a alumnos potenciales de postgrado,
que incluye informacion sobre:

= Acceso a las titulaciones de postgrado de Universidad de Malaga
= Guia de titulaciones, planes de estudio y asignaturas
= Becas

La direcciéon web de dicho portal es: http://www.uma.es/cipd

3. REVISTA Y FOLLETOS DE ORIENTACION DIRIGIDOS A ESTUDIANTES POTENCIALES
La oficina de Postgrado de la UMA edita un folleto informativo dirigido a estudiantes potenciales
de postgrado. Sus contenidos en formato electrénico, también se encuentran disponibles en la
Web de la UMA (http://www.uma.es/cipd).

4. PUNTOS DE INFORMACION UNIVERSITARIOS

La Universidad de Malaga mantiene 3 puntos de Informacion, uno en el Campus de Teatinos,
otro en el Campus de El Ejido y un tercero en el Rectorado, en los que se ofrece informacion al
universitario. El horario de atencion presencial y telefénica es de 9:00 a 14:00 y de 16:00 a
18:00 horas.

4.1.3. Sistemas accesibles de informacién previa a la matriculacidon (procedimiento de
informacién académica sobre la planificaciéon del proceso de aprendizaje).

La Universidad de Malaga ha puesto a disposicion de los alumnos y, en general, de todos los
ciudadanos un portal que suministra informacion relativa a la programacion docente de las
distintas titulaciones ofertadas por los Centros universitarios y para distintos cursos
académicos, denominado sistema PROA. De esta manera se facilita el conocimiento inmediato
y actualizado de la informacion. Dicho portal se wubica en la direccion web
http/www.uma.es/ordenac/. El sistema PROA para la programacion académica proporciona los
procesos necesarios para llevar a cabo las tareas de planificacién docente de la UMA asi como
la gestion de planes de estudios. Es un sistema abierto e integrado con los sistemas de
informacioén de la Universidad. En concreto, los sistemas de informacion HOMINIS (gestion de
recursos humanos) que proporciona informaciéon acerca de los datos administrativos de los
profesores, segun departamentos y especialidad de los mismos, MINERVA (gestién de
expedientes de alumnos) que proporciona informacion relativa a titulaciones ofertadas por la
Universidad, planes de estudio, asignaturas, tipos de asignaturas, numero de alumnos
matriculados, etc.

PROA es un sistema de informacién centralizado en cuanto a su informacion, pero distribuido
respecto a su funcionalidad. La informacion es actualizada en Centros, Departamentos vy
Vicerrectorado de Ordenacion Académica, segun competencias.

Puesto que los contenidos publicados en PROA son de especial interés para los alumnos que
van a formalizar su matricula para el proximo curso académico, se ha priorizado el hecho de
que dicha informacién esté disponible antes de que se inicie el periodo de matriculacion.

Con relacién a los planes de estudio y a la oferta académica para cada Centro de la
Universidad, se tiene la posibilidad de consultar las titulaciones que se ofertan y su
correspondiente distribucién de créditos. A su vez, se detallan las asignaturas que se imparten
en cada curso de la titulacion.

La informacién de la programacion docente contiene para cada asignatura de una titulacion,
ademas de los datos basicos de la misma, los grupos de actividades formativas, la planificacion
del proceso de aprendizaje de cada asignatura y su proceso de evaluacion, los horarios de
dichas actividades, los espacios asignados a las mismas y los profesores que imparten la
docencia.

También se puede consultar el programa completo de cualquier asignatura (objetivos,
metodologia docente, sistema de evaluacién, contenido detallado y bibliografia), asi como el
horario de tutorias de los profesores que imparten la docencia y los horarios de examenes.

Cada una de las asignaturas puede ser localizada de manera directa a través de multiples
criterios de busqueda que se pueden especificar. Esta informacion se puede obtener para una
titulacion completa o para un ciclo o curso de la misma.

PROA incluye la oferta académica de masteres universitarios y doctorados desde el curso
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2009-2010.

4.1.4.- Perfil de ingreso recomendado.

El perfil del estudiante que accedera a cursar este Master es el de un Graduado o Licenciado en
Psicologia interesado en recibir una formaciéon especializada, de caracter cientifico, que le
habilitara para el ejercicio de la profesion de Psicologo General Sanitario. Habra de estar
especialmente interesado en adquirir los conocimientos y las competencias necesarias para la
realizacion de investigaciones, evaluaciones e intervenciones psicologicas sobre aquellos
aspectos del comportamiento y la actividad de las personas que influyen en la promocion y
mejora de su estado general de salud. Habida cuenta que se trata de un titulo habilitante que
permite la practica profesional de la Psicologia en el ambito sanitario, cuando se desarrolla por
cuenta propia o ajena, el alumnado que acceda a cursar este Master deberda poseer una
formacion especifica de Grado o Licenciatura en el ambito clinico y de la salud. Por
consiguiente, debera poseer por tanto conocimientos previos sobre el comportamiento humano,
sobre las variables bioldgicas, psicolégicas y sociales que influyen en el mismo y sobre sus
alteraciones. Asimismo, debera poseer conocimientos especificos del ambito de Ila
personalidad, evaluacion, tratamiento psicolégico, y de psicologia clinica y de la salud. Ello
incluye las areas de psicopatologia, evaluacion, diagnéstico, psicofarmacologia, intervencion y
tratamiento psicoldgicos, tanto genéricas como especificas.

Debera, igualmente, poseer conocimientos del idioma inglés que le permita acceder a la
literatura especializada relacionada con los contenidos del Master.

Caracteristicas personales recomendadas:

e Capacidad para el aprendizaje auténomo y la actualizacion de conocimientos.

e Saber trabajar en situaciones adversas en las que se carece de informacion, teniendo

e nuevas ideas, siendo creativo.

e Capacidad para trabajar dentro de un equipo, organizando, planificando, tomando
decisiones, negociando y resolviendo conflictos, relacionandose, y criticando y haciendo
autocritica.

e Capacidad para tomar iniciativas.

e Espiritu emprendedor.

e Elliderazgo, la direccién, la gestion de equipos y proyectos.

e Buen comunicador, tanto de forma oral como escrita, a un publico de diferente procedencia.

4.1.5.- Sistemas de acogida a los estudiantes de nuevo ingreso (especificos del Centro /
Titulacién).

Los futuros alumnos deben poder acceder a la mayor y mejor informacién que del titulo de
master se pueda ofrecer. A continuacion, pasamos a enumerar los agentes que proporcionan
informacion y apoyan a los estudiantes, asi como las actividades encaminadas a facilitar la
acogida a los nuevos estudiantes:

e La Secretaria de la Facutlad de Psicologia atiende cuestiones de caracter administrativo.
Ademas, la Universidad de Malaga ofrece facilidades para realizar los tramites
administrativos, incluida la matricula, a través de Internet.

e EI Centro mantiene la pagina web de la Facultad (http://www.uma.es/psicologia) con amplia
informacioén sobre los planes de estudio y sobre los tramites que necesita realizar el alumno
(recomendaciones de matricula), asi como sobre la planificacion docente detallada (guia
docente, horarios, fichas docentes, calendario académico), informacion sobre trabajos fin de
master y otras actividades formativas complementarias que se van anunciando tal como se
organizan.

e El Vicedecanato de Movilidad y Estudiantes de la Facultad es el encargada de informar a los
interesados y supervisar las estancias en el extranjero dentro de los programas de
movilidad, como SICUE-Séneca, Sécrates-Erasmus, Erasmus-Mundus e ISEP
(Norteamérica). En el caso del master que se propone, con un alto nivel de
internacionalizacién, esta orientacion resulta muy relevante.

¢ La Oficina de Relaciones Internacionales de la Universidad de Malaga gestiona las estancias
en el extranjero dentro de los diferentes programas de movilidad.
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e Jornada de bienvenida, que se celebra en los primeros dias del curso, en la que se reune a
los alumnos con el coordinador del master y representantes de la Comision Académica del
mismo, y se les da la bienvenida, asi como informacién sobre cuestiones de caracter
académico.

e Los coordinadores/as del Master asesoraran a los estudiantes sobre la realizacion y
asignacion de un tutor para el Trabajo Fin de Master.

19

(%]
@
Q
[e]
@
c
Re]
(S}
@®©
=
2
£
1S
o
<
(0]
e
[0}
(2]
=
[%2]
[oN
=
~
(]
C
(]
©
®©
©
=
(@)
@©
-
[0]
o
=
@©
)
>
°
o
L
(%]
@
o]
o
o
c
Re]
[S]
@
[S]
>
e
@
(]
O
(]
(2]
g
[%2]
(o8
=
<
c
(0]
o
fe]
[0
°
=
=
(0]
>
1
<
o
<
<
<
(o]
<)
32l
N
—
<
o
~
<
o
(2]
o
~
[o)]
—
32
N~
[To]
[sp]
>
0
O






				2019-11-08T10:08:31+0100

		España










UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Vicerrectorado de Estudios de Posgrado

6.1.3.- OTROS RECURSOS HUMANOS DISPONIBLES

La Universidad de Malaga cuenta con el Personal de Administracion y Servicios (PAS) -
especialmente con el destinado en la Facultad de Psicologia y Logopedia-, necesario para
atender las necesidades logistico/administrativas derivadas de la imparticion del titulo que se
propone.

A continuacion se detalla el personal de administracion y servicios (PAS) que presta sus
servicios en la Facultad de Psicologia y Logopedia de la Universidad de Malaga.

Secretaria (1):
2 personas escala de Gestiéon Universitaria
5 6 personas escala Administrativa
Secretaria departamentos (2):
5 personas escala Administrativa
Biblioteca (3):
4 personas escala de Ayudante de Archivos Bibl. y Museos
42 13 personas escala Técnico Especialista en Biblioteca
1 persona escala Técnico Auxiliar en Biblioteca
Conserijeria (3):
1 persona Encargado de equipo
2 personas Técnico Especialista
40 7 personas Técnico Auxiliar de Conserjeria
Mantenimiento (3):
2 personas Técnico de mantenimiento
Aulas de informatica (3):
3 personas Técnico Auxiliar de Aulas de Informatica

(1) Comparte dedicacion con 2 Grados y 3 2 Masteres
(2) Comparte dedicacién con todos los titulos en que se imparte docencia
(3) Comparte dedicacién con 12 Grados y 3 Masteres

6.1.4.- OTROS RECURSOS HUMANOS NECESARIOS (no disponibles)

No es necesario personal técnico de apoyo adicional al existente para el desarrollo adecuado
del Titulo propuesto.

6.2.- MECANISMOS DE QUE SE DISPONE PARA ASEGURAR QUE LA CONTRATACION
DEL PROFESORADO Y DEL PERSONAL DE APOYO SE REALIZARA ATENDIENDO A
LOS CRITERIOS DE IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES Y DE NO
DISCRIMINACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

El articulo 84 de los Estatutos de la UMA establece que las contrataciones del personal
docente e investigador se haran mediante concurso publico a las que se les dara la necesaria
publicidad. La seleccion del personal se realiza conforme al Reglamento que regula la
contratacién mediante concurso publico del personal docente e investigador, aprobado por el
Consejo de Gobierno de la UMA el 19 de julio de 2006. Los procedimientos incluyen la
solicitud y dotacion de plazas, convocatoria de los concursos, bases de la convocatoria y
requisitos de los concursantes, gestion de las solicitudes, resolucidn de admision de
candidatos, formacion de comisiones y de abstencioén, renuncia y recusacion de los miembros
que la forman, desarrollo del concurso, valoracion de méritos, tramite de alegaciones y
adjudicacion de la plaza y formalizacion del contrato laboral.

En el art. 4 del citado Reglamento, conforme al art. 84 de los estatutos de la UMA, se
establece que las bases de la convocatoria de los concursos garantizaran la igualdad de
oportunidades de los candidatos en el proceso selectivo y el respeto a los principios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad. De esta forma, la valoracion de los méritos
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se realiza segun lo establecido en los Baremos, aprobados por el Consejo de Gobierno de la
UMA el 5 de abril de 2006, los cuales se basan exclusivamente en los citados derechos de
igualdad, mérito y capacidad.

Asimismo, la disposicion adicional 82 del Estatuto Basico del Empleado Publico, establece que
las Administraciones Publicas estan obligadas a respetar la igualdad de trato y de
oportunidades en el ambito laboral y, con esta finalidad, deberan adoptar medidas dirigidas a
evitar cualquier tipo de discriminacion laboral entre mujeres y hombres, para lo que deberan
elaborar y aplicar un plan de igualdad a desarrollar en el convenio colectivo o acuerdo de
condiciones de trabajo del personal funcionario que sea aplicable, en los términos previstos en
el mismo. En este sentido, se ha creado en la UMA el Vicerrectorado de Bienestar e Igualdad,
incluyendo la Unidad y el Observatorio para la Igualdad, cuya funcién, entre otras, es la de
adoptar medidas para garantizar la igualdad de género, plantear actuaciones que faciliten la
conciliacién de la vida familiar y laboral de los miembros de la comunidad universitaria y
promover la plena integracion en la comunidad universitaria de personas con discapacidad.

La UMA aprobé en Consejo de Gobierno de 30/04/2008 el procedimiento PE02 (Definicion de
la politica de personal académico).
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| 6.- PERSONAL ACADEMICO

6.1.- PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS NECESARIOS Y DISPONIBLES
PARA LLEVAR A CABO EL PLAN DE ESTUDIOS PROPUESTO

6.1.1.- PERSONAL ACADEMICO DISPONIBLE

Profesorado:
En el Master participaran docentes pertenecientes fundamentalmente al Area de Personalidad,
Evaluacion y Tratamiento Psicolégicos, si bien participard profesorado pertenenciente a otras
areas de conocimiento vinculadas a la Universidad de Malaga. En concreto, participaran
profesores de los siguientes departamentos y areas de conocimiento:
- Departamento de Psicologia Basica.
- Departamento de Psicologia Evolutiva y de la Educacion.
- Departamento de Psicobiologia y Metodologia de las Ciencias del
Comportamiento.
- Departamento de Psicologia Social, Antropologia Social, Trabajo Social y Servicios
Sociales.

En los apartados que siguen se muestran los datos relativos a profesorado disponible y su
experiencia docente e investigadora. Esta informacidon recoge exclusivamente la relativa al

profesorado que part|C|para en Ia docenC|a del titulo. —a&%eme—las—pmerpde&apwtae@ne&de

Profesorado disponible:

Categoria Académica Total % Doctores Horas %
%
- Catedraticos de Universidad 175 100 172
10 100 33,29
- Catedraticos de Escuela Universitaria 0 0
- Profesores Titulares de Universidad 62-(18) 100 62.1
11 100 57,86
- Profesores Titulares de Escuela 0 0 0
Universitaria
- Profesores Contratado Doctor 21(6) 100 20.7
2 100 7,25
- Otros Profesores Asociados 0 0
1 100 1,60
Tipo de vinculacion Do-sreicoomnceormdnenlacionponanonic L0000

23 Docentes con vinculacién permanente (95.83%)
1 docente con vinculacion no permante (4.17%)

Experiencia docente

De 5a10 De 10 a 15 De 15a 20 De 20 a 25 De 25 a 30 De 30 a 35
anos anos anos anos anos anos
N° % Ne° % Ne° % N° % N° % Ne° %
Prof. Prof. Prof. Prof. Prof. Prof.
6 | 20,69 4 | 1379 3 | 1034 5| 1~24 11 | 3493 0 0
0 0 6| 25,0 4| 16,7 7| 29,2 2 8,3 51| 20,8

Experiencia investigadora

1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio 6 sexenio
N° % Ne° % Ne° % Ne° % Ne° % | N° %
Prof. Prof. Prof. Prof. Prof. Prof.
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411379 14 | 4828 31034 4| 1379
6| 26,1 6| 26,1 5[ 21,7 5] 21,7 11]43 o/ o

Experiencia profesional:

En total, el profesorado que imparte docencia en el Master retine 54 tramos de investigacion
reconocidos. Cabe seinalar, ademas, que un total de seis de los docentes de entre el personal
académico disponible para impartir el titulo tienen el titulo de Especialista en Psicologia
Clinica. Asimismo, los docentes responsables de los créditos del Master son expertos en las
materias que imparten, lo que se ve reflejado en las publicaciones que componen sus
curriculum vitae. A continuacion se muestran el conjunto de algunas de las publicaciones mas
relevantes de los ultimos cinco afnos. Todas ellas son publicaciones recogidas en el Journal
Citation Reports:

ADAN, A., ANTUNEZ, J.M. & NAVARRO, J.F. (2017). Coping strategies related to treatment in
substance use disorder patients with and without comorbid depression. Psychiatry Research,
vol. 251, pp. 325-332.

Adan, A., Arrendondo, A.Y., Capella, M. M., Prat, G., Forero, D. A. & Navarro, J. F. (2017).

Neurobiological underpinnings and modulating factors in schizophrenia spectrum disorders

with a comorbid substance use disorder: A systematic review. Neuroscience & Biobehavioral

Reviews, 75, 361-377.

Adan, A., Capella, M. M., Prat, G., Forero, D. A., Lopez-Vera, S. & Navarro, J. F. (2017).

Executive functioning in men with schizophrenia and substance use disorders. Influence of

lifetime suicide attempts. PLoS ONE, 12 (1): e0169943, 1-16

ADAN, A., FORERO, D.A. & NAVARRO, J.F. (2017). Personality traits related to binge drinking.

A systematic review. Frontiers in Psychiatry, vol.8, 134 pp. 1-11.

ADAN, A., CAPELLA, M.M., PRAT, G., FORERO, D.A., LOPEZ-VERA, S. & NAVARRO, J.F.

(2017). Executive functioning in men with schizophrenia and substance use disorders.

Influence of lifetime suicide attempts. PLoS ONE, 12 (1): e0169943, pp. 1-16.

ADAN, A., NAVARRO, J.F. & FORERO, D.A. (2016). Personality profile of binge drinking in

university students is modulated by sex. A study using the Alternative Five Factor Model.

Drug and Alcohol Dependence, vol. 165, 120-125.

ADAN, A., FORERO, D.A. & NAVARRO, J.F. (2017). Personality traits related to binge drinking.

A systematic review. Frontiers in Psychiatry, vol.8, 134 pp. 1-11.

Antunez, J. M., Capella, M. M., Navarro, J. F. & Adan, A. (2016). Circadian rhythmicity in

substance use disorder male patients with and without comorbid depression under

ambulatory and therapeutic community treatment. Chronobiology International, 34, 10, 1410-

1421.

ANTUNEZ, J.M., NAVARRO, J.F. & ADAN, A. (2015). Circadian typology is related to resilience
and optimism in healthy adults. Chronobiology International, vol. 32, 4, 524-530.

Bendayan, R., Ramirez-Maestre, C., Ferrer, A., Lépez-Martinez, A.E. y Esteve, R. (2016). From
acute to chronic back pain: using linear mixed models to explore changes in pain intensity,
disability, and depression. Scandinavian Journal of Pain, 16, 45-51.

Bernedo, I. M., Garcia-Martin, M. A., Salas, M. D., & Fuentes, M. J. (2015). Placement stability in
non-kinship foster care: Variables associated with placement disruption. European Journal of
Social Work. doi: 10.1080/13691457.2015.1076770.

Berthier ML, De-Torres |, Paredes-Pacheco J, Roé-Vellvé N, Thurnhofer-Hemsi K, Torres-Prioris
MJ, Alfaro F, Moreno-Torres |, Lépez-Barroso D, Davila G. (2017). Cholinergic Potentiation
and Audiovisual Repetition-Imitation Therapy Improve Speech Production and
Communication Deficits in a Person with Crossed Aphasia by Inducing Structural Plasticity in
White Matter Tracts. Frontiers in Human Neuroscience, 11:304.

Berthier, M.L., Roé-Vellvé, N., Moreno-Torres, |., Falcon, C., Thurnhofer-Hemsi, K., Paredes-
Pacheco, J., Torres-Prioris, M.J., De Torres, |., Alfaro, F., Gutiérrez-Cardo, A.L., Baquero, M.,
Ruiz-Cruces, R., Davila G. (2016). Mild Developmental Foreign Accent Syndrome and
Psychiatric Comorbidity: Altered White Matter Integrity in Speech and Emotion Regulation
Networks. Frontiers in Human Neuroscience, 10:399.

Berthier, M.L., Davila, G., Moreno-Torres, |., Beltran-Corbellini, A., Santana-Moreno, D., Roé-
Vellvé N., Thurnhofer-Hemsi, K., Torres-Prioris, M.J., Massone, M.l., y Ruiz-Cruces, R

CSV: 357314664939661076221270 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

54






UNIVERSIDAD

i i Vicerrectorado de Estudios de Posgrado
DE MALAGA

(2015). Loss of regional accent after damage to the speech production network. Frontiers in

Human Neroscience, 9 (610): 1-19. doi: 10.3389/fnhum.2015.00610

Castillejos MC, Martin C, Moreno-Kustner B. (2018). A systematic review and meta-analysis of

the incidence of psychotic disorders: the distribution of rates and the influence ofgender,

urbanicity, immigration and socio-economic level. Psychological Medicine, 1-15.

CAVAS, M., SCESA, G., MARTIN-LOPEZ, M. & NAVARRO, J.F. (2017). Selective agonism of

mGlu8 receptors by (S)-3,4-dicarboxyphenylglycine does not affect sleep stages in the rat.

Pharmacological Reports, vol. 69, 1, pp. 97-104

Cobos, P. L., Gutiérrez-Cobo, M. J., Moris, J., & Luque, D. (2017). Dependent measure and time

constraints modulate the competition between conflicting feature-based and rule-based

generalization processes. Journal of Experimental Psychology: Learning, Memory, &

Cognition, 43, 515-527. doi: 10.1037/xIm0000335

Cobos, P. L., Vadillo, M. A., Luque, D. & Le Pelley, M. E. (2018). Learned predictiveness

acquired through experience prevails over the influence of conflicting verbal instructions in

rapid selective attention. PLoS ONE, 13, 1-17. doi: 10.1371/journal.pone.0200051

Correa Guerra, M., Sanchez Espinar, S., Esteve, R., Ruiz-Parraga, G., Serrano, E., Lépez, A. E.,

& Ramirez-Maestre, C. (2017). Relacion entre la plenitud, la resiliencia y la adaptacion de los

pacientes con dolor crénico. Revista Mexicana de Psicologia, 34(2), 91-100

De la Vega, R., Mir6, J., Esteve, R., Ramirez-Maestre, C., Lopez-Martinez, A.E. y Jensen, M.P

(2019). Sleep disturbance in individuals with physical disabilities and chronic pain: The role of

physical, emotional and cognitive factors. Disability and Health Journal, 12, 588-593.

Esteve, R., Bendayan, R. Lépez-Martinez. A.E. y Ramirez-Maestre, C. (2017). Resilience and

vulnerability factors when pain is acute as predictors of disability: findings from a two-year

longitudinal study. Pain Medicine, 18, 2116-2125. doi: 10.1093/pm/pnx053

Esteve, R, Lopez-Martinez, AE, Peters ML, Serrano-lbafiez ER, Ruiz-Parraga GT, Gonzalez-

Gomez H, y Ramirez-Maestre C. (2017). Activity Pattern Profiles: Relationship With Affect,

Daily Functioning, Impairment, and Variables Related to Life Goals. Journal of Pain 18, 546-

555.

Esteve, R., Ramirez-Maestre, C., Peters, M.L., Serrano-lbafez, E.R., Ruiz-Parraga, G.T. y

Lopez-Martinez, A.E. (2016). Development and initial validation of the activity patterns scale

in patients with chronic pain. Journal of Pain, 17, 451-461.

Extremera, N. y Fernandez-Berrocal, P. (2016). Ability emotional intelligence, depression, and

well-being. Emotion Review, 8(4), 311-315.

Extremera, N. y Rey, L. (2016). Attenuating the negative impact of unemployment: The
interactive effects of perceived emotional intelligence and well-being on suicide risk. PLoS
One, 11(9), e0163656.

Extremera, N. y Rey, L. (2016). Ability emotional intelligence and life satisfaction: positive and
negative affect as mediators. Personality and Individual Differences, 102, 98-101.

Extremera, N. y Rey, L. (2018). Core self-evaluations are associated with judgments of
satisfaction with life via positive but not negative affect. Personality and Individual
Differences, 130, 112-118.

Extremera, N., Quintana-Orts, C., Mérida-Ldpez, S. y Rey, L. (2018). Cyberbullying victimization,
self-esteem and suicidal ideation in adolescence: Does emotional intelligence play a buffering
role? Frontiers in Psychology, 9: 367

Fernandez-Fillol, C., Serrano-lbanez, E.R., Ruiz-Parraga, G.T., Ramirez-Maestre, C., Esteve, R,
y Lépez-Martinez, A.E. (2018). Effective therapies for the treatment of complex posttraumatic
stress disorder: A qualitative systematic review. Salud Mental, 41, 81-90.

Flores-Lopez, M. Serrano-Ibafiez, E., Ramirez-Maestre, C., Lopez-Martinez, A.E., Ruiz-Péarraga,
G.T. y Esteve, R. (2019). Pesimismo defensivo, optimismo y adaptacion al dolor crénico.
Behavioral Psychology / Psicologia Conductual, 27, 325-340

Flores, A., Cobos, P. L., & Hagmayer, Y. (2018). The diagnosis of mental disorders is influenced
by automatic causal reasoning. Clinical Psychological Science, 6, 177-188. doi:
10.1177/2167702617709560

Flores, A., Lépez, F. J., Vervliet, B., & Cobos, P. L. (2018). Intolerance of uncertainty as a
vulnerability factor for excessive and inflexible avoidance behavior. Behaviour Research &
Therapy, 104, 34-43.

Flores, A., Lopez, F. J., Vervliet, B., & Cobos, P. L. (in press). Dime si toleras la incertidumbre y
te diré si evitas demasiado. Ciencia Cognitiva.
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Garcia-Martin, M. A, Fuentes, M. J., Bernedo, I. M. & Salas, M. D. (in press). The views of birth

families regarding visits in foster care and proposals to improve them. Journal of Social Work.

Garcia-Martin, M. A, Salas, M. D., Bernedo, I. M., & Fuentes, M. J. (2015). Foster care profiles:

A guide to identifying at-risk placements. Journal of Child and Family Studies, 24, 2579-2588.

Garcia-Sancho, E., Dhont, K., Salguero, J. M., & Fernandez-Berrocal, P. (2017). The Personality

Basis of Aggression: The Mediating Role of Anger and the Moderating Role of Emotional

Intelligence. Scandinavian Journal of Psychology. DOI:10.1111/sjop.12367.

Garcia-Sancho, E., Salguero, J. M., & Fernandez-Berrocal, P. (2016). Angry rumination as a

mediator of the relationship between ability emotional intelligence and various types of

aggression. Personality and Individual Differences, 89, 143—-147.

Garcia-Sancho, E., Salguero, J. M., & Fernandez-Berrocal, P. (2015). Deficits in facial affect

recognition and aggression: A systematic review. Ansiedad y Estrés, 21, 1-20.

Garcia-Sancho, E., Salguero, J. M., & Fernandez-Berrocal, P. (2017). Ability emotional
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6.1.2.- PERSONAL ACADEMICO NECESARIO (no disponible)

El personal académico actualmente disponible permite desarrollar las actividades formativas
del Titulo propuesto.
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| 5.- PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1.- ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS
5.1.1.- DISTRIBUCION DEL PLAN DE ESTUDIOS EN CREDITOS ECTS POR TIPO DE
MATERIAY, EN SU CASO ESPECIALIDAD

TIPO DE MATERIA CREDITOS

Obligatorias comunes 42
Optativas 6
Practicas externas 30
Trabajo Fin de Master (entre 6 y 30 créditos): 12
CREDITOS TOTALES (necesarios para obtener el titulo): 90

5.1.2.- DESCRIPCION GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS

La propuesta del plan de estudios se ha disefiado teniendo en cuenta las directrices
ministeriales que establecen los requisitos formativos que habilitan para el ejercicio de la
profesion de Psicologo General Sanitario, de acuerdo con lo regulado en la normativa
aplicable (Acuerdo de 31 de mayo de 2013 del CM, BOE de 4 de junio, y Orden
ECD/1070/2013, de 12 de junio, BOE de 14 de junio).

De a cuerdo con estas directrices, se ha elaborado una propuesta de Master que permita a
los estudiantes adquirir los conocimientos y las competencias necesarias para la realizacién
de investigaciones, evaluaciones e intervenciones psicoldgicas sobre aquellos aspectos del
comportamiento y la actividad de las personas que influyen en la promocién y mejora de su
estado general de salud, siempre que dichas actividades no requieran una atencion
especializada por parte de otros profesionales sanitarios.

El plan de estudios tiene un total de 90 ECTS que se imparten a lo largo de tres semestres,
y que incluyen la totalidad de la formacion tedrica y practica que el alumnado debe adquirir,
siguiendo la distribucion que a continuacién se indica:

Créditos a realizar por el alumnado para obtener el titulo de
Master

Tipo de asignatura Modulos Créditos
Asignaturas Obligatorias Basico 6
Especifico 36
Asignaturas Optativas 6'
Préacticas Externas Obligatorias 30
Trabajo Fin de Master 12
Créditos totales para obtener el titulo de Master 920
' El alumnado podra elegir de entre un total de 27 créditos

ofertados

Descripcion general de la estructura y distribucion temporal

El Plan de estudios consta de una oferta total de 21 asignaturas, de las cuales 13 son
obligatorias y 8 son optativas Durante el primer curso, a lo largo del primer semestre, se
desarrollan seis asignaturas de caracter obligatorio (un total de 30 ECTS). En el segundo
semestre, se ofertan las asignaturas optativas (6 ECTS a cursar) y se imparten cinco
asignaturas obligatorias (24 ECTS). El tercer semestre incluye dos asignaturas obligatorias
(Practicum Il 'y Trabajo Fin de Master, que suman un total de 30 ECTS). De este modo, este
disefio equilibra la distribucion de créditos de modo equivalente entre los tres semestres
académicos. EI mdédulo de practicas externas se divide en Practicum | (6 créditos), que se
efectuaria en el primer semestre, Practicum Il (6 créditos), a realizar en el segundo semestre,
y Practicum Il (18 créditos) ubicado en el tercer semestre. Asimismo, la elaboracién y
posterior defensa del Trabajo Fin de Master (12 ECTS) se ubicaria en el tercer semestre.
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En la tabla siguiente se resume la estructura y organizacién del plan de estudios:

Médulos/Asignaturas | Tipo | Créditos | Semestre

Primer Curso

Modulo Basico: Fundamentos cientificos y profesionales de la Psicologia Sanitaria

La-perspectiva-biopsicosocial-de-la—salud-como-marco-de | Ob 6 1°

Fundamentos cientificos y profesionales de la Psicologia
General Sanitaria

Médulo Especifico: Evaluacion, diagnéstico e intervencidon en Psicologia de la Salud;
entrenamiento en habilidades basicas del Psic6logo General Sanitario

— - — — — - Ob 5 T
.Euaulaem e-intervencion-peicologica-en-el-ambito-infantil-y
Evaluacion e intervencion psicologica en el ambito infantil y 2°
adolescente
Evaluacion e intervencién psicolégica en el ambito de
familias y parejas Ob 5 1°
E = - — oleai : | Ob 5 1
mental-grave
Evaluacion e intervencion psicologica en trastornos afectivos
y de ansiedad Ob 5 1°
tlowrescieslecioaslicads Ob 3 42
E — . — — — b 3 70
colndeslecnioaacdad
= . — — — ob 5 5

Eva IEES,'G N _ntenensm psicologica—en—el-ambito-dea
Evaluacion e intervencion psicolégica en problemas de
salud fisica

i Ob 5 2°
Habilidades basicas del Psicologo General Sanitario | 1°
Habilidades basicas del Psicologo General Sanitario I Ob 5 2°
Prevencién y promocion de la salud. Ob 3 2°
Bases cognitivas y cerebrales de los trastornos mentales Ob 3 1°

Modulo Optatividad
(El estudiante tan soélo debera cursar 6 créditos de entre los 27 ofertados)

Disefios, métodos y técnicas de investigacién en Psicologia
General Sanitaria Opt 6 2°
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Evaluacion—e—intervencion—en—trastornos—de—la—conducta | Opt 3 2°
X .
i Opt 3 2°
Evaluacion e intervencién psicolégica en el ambito de la
sexualidad
E — . — ud - Opt 3 20
lmoe sl
R Opt 3 2°

Evaluacion e intervenciéon psicoloégica en inteligencia
emocional y salud

Slicrmslenossosreenses cocnlives o leoslornos posnmlon Opt 3 2°
Psicofarmacologia clinica Opt 3 2°
Trastornes-del-desarralle Opt 3 2°
Evaluacion e intervencion psicolégica en trastornos del

desarrollo

Evaluacion e intervencion psicosocial en envejecimiento Opt 3 2°
Evaluacion e intervencion psicosocial en adicciones Opt 3 2°
Evaluacion e intervencion psicolégica en trastorno mental | Opt 3 2°

grave y de la personalidad

Médulo Practicas Externas y Trabajo Fin de Master

Practicum | Ob 12 2°
Ob 6 1°
Practicum Il Ob 6 2°
Segundo Curso
Practicum-H Ob 18 3°
Practicum Il
Trabajo Fin de Master Ob 12 3°

Nota: Ob: Obligatoria; Opt: Optativa
Actividades formativas, metodologia docente y sistemas de evaluacion

Todas las asignaturas que componen el Plan de Estudios del Master comparten una
metodologia docente, tipologia de actividades formativas y sistemas de evaluacion comunes,
aunque adaptados en cada caso a las caracteristicas especificas de cada asignatura.

Con caracter general, las asignaturas de este Master utilizan todas o algunas de las
siguientes metodologias docentes:

- Método expositivo/clase magistral

- Estudio de casos

- Realizacion de trabajos y/o informes

- Realizacién de juego de roles

- Resolucion de ejercicios

- Aprendizaje cooperativo

- Estudio autonomo

- Aprendizaje basado en problemas

- Tutorias

- Practicas clinicas.

En cuanto a las actividades formativas, dentro de éstas se incluyen tanto actividades
presenciales, tales como clases tedricas, conferencias, actividades practicas, seminarios,
estudios de casos, exposiciones por parte del alumnado, visionado de videos y peliculas,
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actividades de evaluacion, y actividades practicas en centros sanitarios; como no presenciales:

horas de estudio, trabajo individual o en pequefio grupo, tuterias—de—pegquefio—grupo;

elaboracioén de informes y/o proyectos, uso de la plataforma virtual y participacion en foros.

El desarrollo de las asignaturas se complementa con tutorias individualizadas (presenciales
y a través de internet) en las que los miembros del equipo docente orientan y supervisan el
trabajo del alumnado. Por otra parte, las actividades de ensefanza/aprendizaje y de
evaluacion se apoyaran en el Campus Virtual de la UMA que, gestionado por el Servicio de

Ensefianza Virtual y Laboratorios Tecnoldgicos Servicio-Central-de-ltnformatica{(SCH, ofrece

recursos docentes en internet y la plataforma moodle para cursos virtuales.

En cuanto a la evaluacion, se valorara el rendimiento y las competencias adquiridas a

través de la combinacién ponderada de algunos de los siguientes sistemas de evaluacion:

- Realizacién de pruebas escritas: exdmenes de ensayo, pruebas objetivas, pruebas de
respuesta breve, resolucion de problemas y/o casos practicos, presentacion de resefas
escritas sobre las lecturas realizadas, cuestionarios a través de la pagina virtual de la
asignatura.

- Exposicion oral

- Trabajos, informes y/o proyectos realizados (individualmente o en pequefio grupo)

- Participacién activa en seminarios de discusién de casos

- Videoforum

- Foros, consultas y tareas a través de la pagina virtual de la asignatura

- Realizacion de entrevistas con el profesorado

- Asistencia

- Examen de Competencias Objetivo y Estructurado (ECOE)

Competencias por Materias
Se incluyen dos tablas donde se resume la relacién entre las materias y las competencias
generales y especificas del titulo exigidas que se recogen en la Orden ECD/1070/2013, de 12
de junio, BOE de 14 de junio

Relacién entre las materias y las competencias generales del titulo de Master

MODULOS / MATERIAS CG1 CG2 CG3 CG4 CG5
Fundamentos cientificos y profesionales de
la Psicologia General Sanitaria
Evaluacion, diagnéstico e intervencion en
Psicologia de la Salud
Entrenamiento en habilidades basicas del
Psicélogo General Sanitario
Optativas

Practicas Externas y Trabajo de Fin de
Master

Relacién entre las materias y las competencias especificas del titulo de Master

MODULOS / CE1 CE2 | CE3 | CE4 | CE5 | CE6 | CE7 | CE8 | CE9 | CE10 | CEM1 CE12 | CE13 | CE14 | CE15 | CE16

MATERIAS
Fundamentos
cientificos y
profesionales
de la Psicologia
General
Sanitaria
Evaluacion,
diagnéstico e
intervencion en
Psicologia de la
Salud
Entrenamiento
en habilidades
basicas del
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Psicdélogo
General
Sanitario
Optativas

Practicas
Externas y
Trabajo de Fin
de Master

Tal y como se desprende de la informacién contenida en sendas tablas, el plan de estudios, en
lo relativo a materias de caracter obligatorio, recoge todas las competencias generales y
especificas que se exigen en el titulo.

5.1.2.1.- PLANIFICACION Y GESTION DE LA MOVILIDAD DE ESTUDIANTES PROPIOS Y
DE ACOGIDA

A) Plan/acciones de movilidad especificas para el titulo de Master:

No se han definido acciones especificas de movilidad para el titulo.

B) Reconocimiento académico de las actividades académicas realizadas por los
estudiantes de la Universidad de Malaga enviados a universidades socias.

Corresponde a la Comision de Relaciones Internacionales de la Universidad de Malaga
establecer la equivalencia entre el sistema de valoracién de créditos aplicable en dicha
universidad y el correspondiente a las universidades asociadas a un determinado programa, o
firmantes de un convenio concreto; asi como entre los respectivos sistemas de calificaciones.

Corresponde a la Subcomisién de Relaciones Internacionales de cada uno de los centros de la
Universidad de Malaga establecer, para cada uno de los titulos de caracter oficial y validez en
todo el territorio nacional impartidos en el respectivo centro, guias o catalogos informativos con
la valoracidon de cada una de las asignaturas que integran los respectivos planes de estudios,
expresada en términos de créditos segun el régimen de equivalencia establecida al respecto
por la Comision de Relaciones Internacionales de la Universidad de Malaga para el programa
o convenio de movilidad de que se trate

La Subcomisién de Relaciones Internacionales de cada uno de los centros de la Universidad
de Mélaga, a propuesta de los respectivos Coordinadores de Relaciones Internacionales y de
Movilidad del Centro, elaborar la “Tabla de Reconocimiento” entre las asignaturas
correspondientes a cada una de las titulaciones impartidas en el respectivo centro, y las
asignaturas impartidas en la universidad de destino asociada, o con la que se ha suscrito un
convenio especifico de colaboracion. Para ello deberan utilizarse las diferentes Guias o
Catalogos informativos o de reconocimiento disponibles.

La “Tabla de Reconocimiento” debera ser elaborada y aprobada por la Subcomisién de
Relaciones Internacionales del centro en el plazo de un mes, a contar desde la firma del
Convenio correspondiente. Para su aplicacion efectiva, debera ser aprobada posteriormente
por las respectivas Comisiones de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias.

Los reconocimientos por la realizacion de actividades equivalentes (periodos de practicas en
empresas, trabajos académicas dirigidos, etc...) realizados en el marco de programas o
convenios de movilidad, seran resueltos por la Comisién de Convalidaciones, Adaptaciones y
Equivalencias del respectivo centro de acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente y en
el respectivo plan de estudios, haciéndose constar en el expediente del respectivo estudiante
las actividades o materias con, en su caso, sus correspondientes calificaciones, que han
originado dicho reconocimiento de créditos.

Reconocimiento posterior de estudios realizados. Procedimiento

Una vez finalizada su estancia en la universidad de destino, el estudiante debera solicitar del
oérgano competente en dicha universidad la expedicion de una certificacidon académica, para su

CSV: 357314623600843161913477 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

46






UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Vicerrectorado de Estudios de Posgrado

constancia personal, acreditativa de los estudios realizados, con indicacion de la
denominacién de las correspondientes asignaturas o actividades, los créditos obtenidos y la
calificacion alcanzada, todo ello de acuerdo con los términos previstos en el respectivo
programa o convenio de movilidad.

Asimismo, el citado érgano competente remitira un ejemplar de dicha -certificacion
académica al Vicerrectorado competente de la Universidad de Malaga, para su constancia
oficial. Dicha certificacion sera posteriormente remitida al coordinador de relaciones
internacionales y movilidad del respectivo centro, para su traslado al respectivo coordinador
académico a efectos de la cumplimentacion del “Acta de Reconocimiento Académico”, y
posteriormente, tras su correspondiente comprobacion recabara la preceptiva firma del
Presidente de la Comision de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias, y trasladara el
acta a la Secretaria de dicho centro a efectos de su correspondiente constancia en el
expediente académico del alumno, previa solicitud de éste.

El “Acta de Reconocimiento Académico” establecera las calificaciones, correspondientes al
sistema universitario espafiol, que procede incorporar al expediente académico del respectivo
estudiante, en las asignaturas reconocidas, como resultado del proceso de adecuacién de las
calificaciones obtenidas en la universidad de origen. Las mencionadas calificaciones se
imputaran de oficio en dicho expediente en la primera convocatoria ordinaria del respectivo
curso académico.

En ningun caso sera posible el reconocimiento, mediante el procedimiento de movilidad
estudiantil previsto en las presentes normas, de un numero de créditos superior al 40% de la
carga lectiva global del respectivo titulo, a excepciéon de los convenios cuya finalidad sea la
obtencién de mas de una titulacion por el estudiante.

5.2.2. Planificacion y Gestion de Estudiantes Propios y de Acogida.
1. Convenios
Formalizacién de los convenios.

Correspondera a la Comision de Relaciones Internacionales de la Universidad de Malaga
supervisar el contenido de los programas o convenios de movilidad a suscribir por dicha
universidad, asi como velar por el cumplimiento de todos los requisitos procedimentales
exigidos para su elaboracion.

La formalizacion de los correspondientes convenios reguladores de la movilidad estudiantil
se ajustara al régimen general vigente en la materia en la Universidad de Malaga.

Relacion de convenios
- Acuerdos Bilaterales Erasmus (anexo |, por centros)

- Convenios de movilidad con Iberoamérica (en el anexo Il se especifican la oferta
docente por titulaciones en cada una de las universidades socias).

A continuacion se presenta la relacion de Universidades Iberoamericanas con las que tenemos
convenios para el intercambio de estudiantes:

UNIVERSIDAD
Instituto Tecnolégico y de Estudios Superiores de Occidente (ITESO), México

Universidad del Valle de Atemajac (UNIVA) México
Universidad de Colima, México

Universidad Auténoma de Guadalajara, México
Universidad Autbnoma de Aguascalientes México
Universidad de Guanajuato, México

Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de Monterrey (ITESM), México
La Salle, Cancun, México

Universidad del Noroeste, México

Universidad Nacional del Litoral (UNL), Argentina
Universidad Mayor, Chile

Universidad de Santo Tomas, Chile

Pontificia Universidad Catolica del Peru (PUCP), Peru
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Universidad de Puerto Rico Cayey

Universidad del Pacifico, Chile

Universidad de Concepcion, Chile

Universidad Autonoma de Yucatan, México

Universidad Autonoma del Estado de México

Universidad Pontificia Bolivariana, Colombia

Universidad EAFIT, Colombia

Universidad de Casa Grande, Ecuador

Universidades Sete de Setembro, Brasil

Relacion de convenios de intercambio con universidades norteamericanas para la movilidad

estudiantil:

Convenios de movilidad con Norteamérica:

(pueden participar todas las titulaciones)

Miami State University EE.UU.
Camosun College CANADA
University of Montreal CANADA
University o Guelph CANADA
Wilfrid Laurier University CANADA
Dalhousie University CANADA
University of Regina CANADA
Convenio marco general
University of Calgary CANADA
International Student Exchange Program EE.UU. y resto de mundo (ISEP-E

(ISEP) /ISEP-I)

Georgia State University EE.UU.
Dickinson College Carlisle EE.UU.

El curso pasado se inicié el programa de practicas internacionales dentro del marco de
Erasmus. Cada afo negociamos la firma de nuevos convenios para este fin. A continuacién
presentamos la relacion de convenios con instituciones y empresas extranjeras para la
realizacion de practicas internacionales vigentes al momento actual:

- Convenios para practicas internacionales :

CENTRO/FACULTAD

TITULACION

INSTITUCION SOCIA

Filosofia y Letras

Traduccion e interpretacion

Lycée Jeanne d’Arc (Francia)

Filosofia y Letras

Traduccion e interpretacion

Imprimatur (Reino Unido)

(Empresa de Traduccién)

Diseno Industrial

GSM (EUROPE) PTY, Ltd
(Francia)

Filosofia y Letras

Traduccion e interpretacion | TWENGA (Francia)

ESITelecomunicacion Telecomunicacion

GERMAN AEROSPACE
CENTER (DLR). (Alemania)

Ciencias Biologia. LIMNOLOGISCHE STATION
DER TECHNISHEN
UNIVERSITAT MUNCHEN-
(Francia)

Ciencias Biologia SEA WATCH FOUNDATION

(Reino Unido)

E.T.S.I.Telecomunicac. | |l.T.S. Telecomunic.

Merlim System
(Empresa de
Telecomunicaciones)
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2. Procedimientos para la organizacion de la movilidad basados en la Normas
reguladoras de la movilidad

2.A. Alumnos recibidos procedentes de universidades socias

Convocatoria.

El Vicerrectorado competente, a través de la pagina web de la Universidad de Malaga,
procedera, de acuerdo con lo dispuesto en los respectivos programas o convenios de
movilidad, a efectuar la convocatoria para la recepcion de solicitudes de admisién de
estudiantes. En dicha convocatoria se indicaran las asignaturas ofertadas, los plazos de
solicitud, los requisitos exigidos en su caso, y el modelo de peticiéon que podra ser tramitado de
forma telematica.

Las solicitudes deberan indicar las asignaturas ofertadas por la Universidad de Malaga que
el estudiante desea cursar dentro del correspondiente programa de movilidad, teniendo en
cuenta que los estudios a realizar deberan corresponder, al menos en un 60%, al area (o area
afin) correspondiente al respectivo programa o convenio de intercambio, a excepcion de
aquellos en los que no se especifique area alguna o se establezcan varias (por ejemplo:
programas bilaterales o ISEP).

En todo caso, sera condicion necesaria para atender las solicitudes que éstas cuenten con
el visto bueno del érgano competente de la universidad de origen, de acuerdo con las
previsiones del respectivo programa o convenio de movilidad.

Resolucién de solicitudes.

El Vicerrectorado competente, de acuerdo con las previsiones al respecto del
correspondiente programa o convenio, y de los criterios establecidos por la Comisiéon de
Relaciones Internacionales de la Universidad de Malaga, resolvera las solicitudes de admisién
formuladas dentro de su plazo reglamentario por estudiantes de otras universidades que
desean visitar la Universidad de Malaga en régimen de intercambio.

El Vicerrectorado de competente notificara a los solicitantes, y a sus respectivas
universidades, la resoluciéon adoptada; y en aquellos casos en que se acceda a lo solicitado,
se les remitira su “carta de aceptacion”, a efectos de obtencion, en su caso, del
correspondiente visado de su pasaporte, y se les facilitara toda la informaciéon necesaria al
respecto: fechas de inicio de los estudios, datos de contacto (personas, direcciones, teléfonos,
e-mail, fax, ...), procedimiento a seguir en su incorporacién a la Universidad de Malaga,
documentacién que deberan aportar, informacion general sobre la Universidad de Malaga,

Inscripcién.

La inscripcion de los estudiantes que acceden a la Universidad de Malaga en régimen de
intercambio se efectuara de acuerdo con el siguiente procedimiento:

1°) Recepcion en el Vicerrectorado competente, donde se les asignara un coordinador
académico y se les entrega el documento acreditativo de su incorporacion a la
Universidad de Malaga.

2°) Reunién con el respectivo coordinador académico para confirmar las asignaturas a
cursar en la Universidad de Malaga, de acuerdo con la solicitud de admision efectuada
en su momento por el estudiante.

3°) Matriculacién en las correspondientes dependencias administrativas del Vicerrectorado
competente, en las asignaturas seleccionadas, y obtencion de la correspondiente
acreditacion (documento oficial de matriculacion y carné de estudiante).

4°) Reunién, en su caso, con el coordinador de relaciones internacionales y movilidad del
respectivo centro, o centros, para la asignacién de grupos de docencia e informacién
sobre demas aspectos organizativos de régimen interno del respectivo centro.

Derechos.

Los estudiantes no vendran obligados al pago de precios publicos por la prestacion de
servicios docentes y administrativos, a excepcion de aquellos programas o convenios en que
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se establezca lo contrario.

Los estudiantes disfrutaran de los mismos derechos y obligaciones que los estudiantes que
cursan estudios conducentes a titulos oficiales de la Universidad de Malaga, a excepcion de la
posibilidad de participar en procesos para la eleccion de representantes de los estudiantes en
los 6rganos de gobierno de la Universidad de Malaga, y de las prestaciones de seguro escolar,
que quedaran sujetas a lo dispuesto en la normativa espanola vigente en la materia.

Certificacion de los estudios realizados.

El Vicerrectorado competente remitira a los profesores responsables de las asignaturas
cursadas por alumnos en régimen de intercambio, a través de sus respectivos Departamentos,
actas especificas en las que hacer constar las calificaciones obtenidas por dichos alumnos de
acuerdo con el sistema general de calificaciones aplicable en la Universidad de Malaga.

Los citados profesores remitiran al Vicerrectorado competente las mencionadas actas
debidamente cumplimentadas, en el plazo mas breve posible desde que se produzca la
correspondiente evaluacion, al objeto de que se proceda, desde dicho Vicerrectorado, a la
expedicion de las certificaciones académicas especificas, de acuerdo con los requerimientos
formales de los respectivos programas o convenios, tras efectuar las conversiones que
resulten procedentes.

El Vicerrectorado competente remitira las citadas certificaciones académicas especificas,
debidamente cumplimentadas, tanto a los respectivos estudiantes como a los 6rganos
competentes de sus universidades de origen.

2.B. Alumnos de la UMA

Compromiso previo de reconocimiento de estudios.

Los alumnos que resulten seleccionados para participar en un programa o convenio de
movilidad deberan, con caracter previo a dicha participacion, y contando con el asesoramiento
de su respectivo coordinador académico, formalizar un documento en el que se indicaran las
asignaturas que van a cursar en la universidad de destino, asi como las asignaturas
correspondientes al plan de estudios que vienen cursando en la Universidad de Malaga, cuyo
reconocimiento desean obtener como consecuencia de la superacion de aquéllas.

La determinacion de la mencionada solicitud de reconocimiento se efectuara, en su caso,
con arreglo a lo dispuesto en la respectiva “Tabla de Reconocimiento” aprobada por la
correspondiente Comision de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias; o, en su
defecto, por los criterios de caracter general establecidos al respecto por la citada Comision de
Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias del centro de la Universidad de Malaga en el
que se encuentre inscrito el estudiante.

El coordinador académico remitira al coordinador de relaciones internacionales y movilidad
del respectivo centro, las correspondientes propuestas de reconocimientos previos de
estudios, y sus posibles modificaciones, al objeto de supervisar su adecuacion a la “Tabla de
Reconocimiento” de los estudios correspondientes, y en su caso interesar las modificaciones
necesarias.

El coordinador de relaciones internacionales y movilidad del respectivo centro una vez
determinada la adecuacién de la propuesta previa de reconocimiento de estudios, la remitira al
Vicerrectorado competente para su posterior traslado al érgano responsable de la universidad
de destino, para su conocimiento y a efectos de confirmar la aceptacion del estudiante para
cursar las asignaturas propuestas.

5. El mencionado documento adquirira caracter definitivo cuando se encuentre firmado por
el alumno, el coordinador académico, y el Presidente de la citada Comisién de
Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias (como muestra del citado reconocimiento);
quedando, evidentemente, condicionado a la efectiva realizacion de los estudios tras su
aceptacion por la universidad de origen. En tal sentido, cualquier modificacion que se
produzca en el mismo debera ser objeto de autorizacién expresa por el respectivo coordinador
académico (a efectos de su adecuacion al contenido del programa o convenio) y por la
Comisiéon de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias (a efectos de su reconocimiento
académico).

1. Calidad de las practicas externas internacionales
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El Coordinador de Relaciones Internacionales del Centro: Firma del acuerdo de formacion
(Analisis previo de la oferta y firma del acuerdo de formacion para el reconocimiento de las
practicas)

La Empresa receptora- Firma del convenio bilateral con la UMA y del Acuerdo de formacién y
compromiso de calidad.

La gestidon del programa integramente se realizara desde el Vicerrectorado de Relaciones
Internacionales, aunque una vez seleccionados y previamente a la incorporacion a la
empresa, estos deberan obligatoriamente recibir una orientacién previa y esta se realizara a
través del Servicio de Orientacién y Empleo del Vicerrectorado Universidad-Empresa, de la
UMA.

El alumno debera presentar un informe final, utilizando los formularios oficiales, en los 30 dias
posteriores a la finalizacion de las practicas con objeto de valorar en cada uno de los
participantes los resultados en el plano personal y profesional de su participacién en el
programa de practicas.

El alumno se compromete ademas a presentar, en el plazo de un mes, una vez finalizado el
periodo de practicas:

e Certificado de empresa. que debera ser firmado y sellado por el tutor de la
organizacion de acogida, reflejando la fecha exacta de llegada y salida del estudiante.
El cumplimiento de este requisito es imprescindible para la justificacion del periodo
real de estancia y la percepcion de la ayuda.

o Billete de avién original cancelado del periodo de practicas.
Procedimiento para garantizar la calidad de los programas de movilidad
2. Calidad de la movilidad
Tras la finalizacion de la movilidad el alumno presentara un informe sobre dicha movilidad.

En caso de estancia tedrica se comprobara el aprovechamiento de la estancia atendiendo a
los resultados académicos obtenidos en la Universidad de destino para el reconocimiento
posterior de los estudios realizados.

5.1.2.2.- PROCEDIMIENTOS DE COORDINACION DOCENTE HORIZONTAL Y VERTICAL
DEL PLAN DE ESTUDIOS

La coordinacién académica necesaria para la correcta ejecucion de la planificacion
docente propuesta se ejercera a través de la Comision Académica del Master, y con la
participacion de los coordinadores de cada asignatura. Entre otras, las funciones de la
Comisién Académica del Master seran:

e Asesorar al Coordinador del Master durante el proceso de admisién de estudiantes, en

sus distintas fases, cuando sea requerido por aquél.

e Aprobacion de los anteproyectos de Trabajo Fin de Master (TFM), presentados por los

estudiantes, atendiendo al reglamento correspondiente.

e Organizacion de la evaluacion de los TFM, atendiendo a los criterios que, en cada

caso, se establezcan.

o Cualesquiera otras que se establezcan en la memoria de verificacién del titulo de

Master correspondiente.

La Comision Académica de Master estara integrada por los siguientes miembros:

a) Decano de la Facultad, que actuara como Presidente.

b) El Coordinador del Master, que actuara como Secretario.

c) Al menos tres profesores con docencia en el titulo.

d) Un representante de los estudiantes de cada una de las promociones que cursen el

titulo.

La composicién de la Comision seguira las pautas establecidas segun el Articulo 15 del
Reglamento de estudios conducentes a Titulos Oficiales de Master Universitario de la
Universidad de Malaga.

El mandato de los miembros por razén de su cargo académico o puesto de representacién
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estara supeditado a la duracién del mismo. El mandato de los vocales sera de 2 anos. El acto
de propuesta de los vocales se realizara en la Junta de Centro.

La Comision Académica del Master sera convocada, como minimo, una vez en cada
semestre, y velara por el correcto despliegue del plan de estudios del master, garantizando
una correcta coordinacion de las actividades formativas de todas las materias. El Coordinador
del Master convocara una reunion del claustro de profesores al comienzo de cada semestre
para asegurar la coordinacion entre las asignaturas y notificar al personal académico las
decisiones tomadas por la Comisién Académica.

A fin de garantizar la correcta organizacion de las actividades de coordinacion que se
efectuaran en las reuniones semestrales, el coordinador de la titulacién solicitaran a los
Servicios de Apoyo a la Docencia la apertura de sendos espacios en el campus virtual de la
Universidad de Malaga. Uno de ellos estara destinado e integrado por el profesorado
participante en el master y el otro ira dirigido a los estudiantes matriculados en cada curso. En
cada uno de estos espacios se recogeran tanto las informaciones de caracter general
(calendario docente, programacion oficial, fechas de examenes) como las de caracter
especifico (noticias, foros de debate, avisos) que corresponda en cada caso. Se asegura, de
este modo, una comunicacion fluida entre los diversos integrantes del titulo. Asi mismo, las
corrodinadoras tendran reuniones bimensuales de manera presencial con los alumnos
representantes de cada materia con el fin de resolver posibles problemas, dudas o cambios
que surjan.

5.2.- ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS

Recogido en el apartado 5.1.2. En el Anexo | se recogen las fichas descriptivas de las
materias y asignaturas que componen el plan de estudios propuesto.
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ANEXO I: FICHAS DESCRIPTIVAS DE
MATERIAS Y ASIGNATURA

(Debe cumplimentarse una ficha para cada materia y asignatura del plan de estudios)
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| FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA

INFORMACION GENERAL

(En castellano)

Fundamentos cientificos y profesionales de la Psicologia Sanitaria
(En Inglés)

Scientific and professional principles of Health Psychology
Ubicacién temporal:
Numero de créditos ECTS: 6 (1°/ 2° semestre o ambos) 1° Semestre
Caracter: ( Mixta, Obligatoria,
Optativa, Trabajo Fin de Master o
Practicas Externas ) Obligatoria

Denominacién de la materia:

Modulo en el que se integra: Modulo Basico

ASIGNATURAS EN LAS QUE SE DESGLOSA LA MATERIA

Nombre de la asignatura Semestre (*) Créditos Caracter (**)
Lo—somonen blecoleosoenl co Lo onluecopme aoreo o | Primero 6 Obligatoria

Fundamentos cientificos y profesionales de la Psicologia
General Sanitaria
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| FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL

Denominacién de la asignatura:
9 (En castellano)

Fundamentos cientificos y profesionales de la Psicologia General

Sanitaria
(En inglés)
Professional and scientific foundations of clinical and health
psychology
Ubicacién temporal:
Numero de créditos ECTS: 6 (1° 0 2° semestre) 1° Semestre
Idioma de imparticion: Castellano
Caracter:  (Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Practicas
Externas ) Obligatoria
Materia en la que se integra: Los fundamentos cientificos y profesionales de la Psicologia Sanitaria
Médulo en el que se integra: Mddulo Bésico

SISTEMA DE EVALUACION

Descripcion de los Sistemas de Evaluacién Ponderacion Ponderacién
(P.E.: Examen escrito final, trabajo en red, trabajos individuales, asistencia | Maxima (%) Minima (%)
y participacién en clase, asistencia a seminarios y conferencias, , etc, ....)

- Asistencia-y-Realizacion de tareas en el aula 40 30
- Tareas online 30 10
- Realizacion de actividades de evaluacion 30 20
-Examen-final contenidos-tedricos y-practicos 30 10
-Trabajofinal decurso 40 =0

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x numero de créditos): 150 horas.
Horas Presencialidad Maxima (30 % de las horas, salvo para Practicas Externas y TFM): 45 60 horas.

Descripcién de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad
(P.E.:.Clases presenciales teéricas, Clases Presenciales précticas, tutorias, Activ. (%)
Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio, Actividades de

Evaluacion, etc, ....)

- Actividades expositivas presenciales 30 100
- Estudio y discusién de supuestos en el aula (clases 2014 100
presenciales practicas)

- Actividades de evaluacion formativa 104 100
- Estudio de supuestos (actividad online no presencial) 50 0
- Comentario de textos especializados 5 0
- Estudio personal 50 0

METODOLOGIAS DOCENTES
Participacion en espacios virtuales colaborativos
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Los estudiantes utilizaran la plataforma virtual como medio para acceder a la informacion facilitada por el
profesorado, instrucciones para la realizaciéon de las diversas actividades y entrega de las tareas online.
Experiencias de aprendizaje presenciales en el aula

Que se realizaran a través de leccion magistral y actividades practicas llevadas a cabo en grupos de
trabajo o de forma individual. En el aula, cada bloque de contenidos y tema en particular sera presentado
por el docente mediante clase presencial/expositiva para la adquisiciéon de conocimientos declarativos.
Asimismo, se proporcionaran experiencias de aprendizaje presenciales en el aula a través de actividades
practicas para la adquisicion de conocimientos de caracter procedimental, asi como de habilidades.
Aprendizaje autonomo

El aprendizaje auténomo permite al estudiante seguir su propio ritmo y acomodar el proceso de
aprendizaje a sus particulares circunstancias e intereses.

Realizacion de trabajos

Mediante los mismos se pretende que el estudiante profundice en ciertos aspectos de los contenidos,
consulte material especializado y organice la informacién correctamente.

Tutorias

Las tutorias virtuales y presenciales tienen varias funciones: resolucién de dudas relativas a tareas
concretas, procedimientos y estrategias de éxito para el proceso de aprendizaje, orientacion sobre
aspectos organizativos del master.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
El estudiante, al flnallzar esta aS|gnatura debera

- Conocer las caracteristicas del Sistema Nacional de Salud como contexto de actuacion
profesional de la Psicologia.

- Saber cémo complementar el trabajo clinico con otros profesionales y cémo trabajar
eficientemente con los mismos.

- Conocer las normas éticas y el cédigo deontoldgico de la practica profesional del psicélogo en el
ambito sanitario, generando la capacidad autocritica necesaria para un desempefio profesional
responsable.

- Conocer y saber manejar los aspectos juridico-legales de la practica clinica y la problematica
legal en la atencién sanitaria.

- Conocer y valorar la eficacia de los procedimientos de intervencion psicoldgica.

- Conocer las guias de practica clinica para la intervencion psicoldgica en el ambito sanitario.

- Conocer las actividades necesarias para la creacion y gestion de un establecimiento sanitario,
asi como Ias obligaciones asociadas.

Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA

-——La—perspectiva—biopsicosocialde—la—salud: Fundamentos cientificos de los Modelos de

Intervencion Psicolégica. Estructura y organizaciéon funcional del Sistema Nacional de Salud.
Marco legal de la actividad del Psicélogo General Sanitario, en el ejercicio privado y relaciéon con
el Sistema Nacional de Salud. Funciones del Psicologo General Sanitario. Eficacia, efectividad,
relevancia y utilidad terapéutica de las intervenciones psicolégicas. Aspectos juridicos y laborales

relacionados con la profesién sanitaria. creacién-y-gestién-de-una-empresa- Etica y deontologia
en el ejercicio profesmnal La salud desde una perspectiva-integral: fundamentos cientificos vy

COMPETENCIAS
Competencias basicas CB1, GB2, GB3, GB4, GB5.
Competencias generales: CG1, CG2, CG4, CGh.
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| FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA

INFORMACION GENERAL

(En castellano)

Evaluacidn, diagndstico e intervencién en Psicologia de la Salud
(En Inglés)

Psychological assessment in Health Psychology

Ubicacién temporal:
Numero de créditos ECTS: 20 (1°/ 2° semestre o ambos) 1° Semestre
Caracter: ( Mixta, Obligatoria,
Optativa, Trabajo Fin de Master o
Practicas Externas ) Obligatoria

Denominaciéon de la materia:

Modulo en el que se integra: Modulo Especifico

ASIGNATURAS EN LAS QUE SE DESGLOSA LA MATERIA

Nombre de la asignatura Semestre (*) Créditos Caracter (**)
Evaluacion e intervencion psicoldgica en trastornos afectivos | Primero 5 Obligatoria
y de ansiedad

Evaluacion e intervencién psicoldgica en el ambito de familias | Primero 5 Obligatoria
y parejas

Evaluacion e intervencion psicologica en el ambito infantil y | Segundo 5 Obligatoria
adolescente e 5 Obligateria
Evaluacion-e-intervencion-peicologica-en-el-ambitoinfantil-y
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| FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL

(En castellano)

Evaluacion e intervencion psicoldgica en los trastornos afectivos y
de ansiedad

(En Inglés)

Psychological assessment and intervention in affective and
anxiety disorders

Ubicacion temporal:
Numero de créditos ECTS: 5 (1° 0 2° semestre) 1° semestre

Denominacioén de la asignatura:

Idioma de imparticion: Castellano
Caracter: (Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Practicas

Externas ) Obligatoria
Materia en la que se integra: Evaluacion, diagndstico e intervencion en Psicologia de la Salud
Médulo en el que se integra: Médulo Especifico

SISTEMA DE EVALUACION

Descripcion de los Sistemas de Evaluacién Ponderacion Ponderacién
(P.E.: Examen escrito final, trabajo en red, trabajos individuales, asistencia | Maxima (%) Minima (%)
y participacién en clase, asistencia a seminarios y conferencias, , etc, ....)

- Realizacion de actividades evaluables 80 50

- Presentacion de trabajos/informes 30 10

- Realizacion de tareas en el aula 20 10

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x nimero de créditos): 125 horas.
Horas Presencialidad Maxima (30 % de las horas, salvo para Practicas Externas y TFM): 375 50 horas.

Descripcién de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad
(P.E..Clases presenciales tedricas, Clases Presenciales précticas, tutorias, Activ. (%)
Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio, Actividades de
Evaluacion, etc, ....)

- Leccion magistral (clases presenciales tedricas) 10 100
- Estudio y discusién de casos en el aula (clases presenciales 15 100
practicas)

- Realizacion de tareas practicas (juego de roles) 15 100
- Estudio de casos (actividad online no presencial) 30 0
- Estudio personal 35 0
- Exposiciones por parte de estudiantes 10 100
- Elaboracién de informes y presentaciones 10 0

METODOLOGIAS DOCENTES
Participacion en espacios virtuales colaborativos
Los estudiantes utilizaran la plataforma virtual como medio para acceder a la informacion facilitada por el
profesorado, instrucciones para la realizacion de las diversas actividades y entrega de las tareas online.
Experiencias de aprendizaje presenciales en el aula
Que se realizaran a través de leccion magistral y actividades practicas llevadas a cabo en grupos de
trabajo o de forma individual. En el aula, cada bloque de contenidos y tema en particular sera presentado
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por el docente mediante clase presencial/expositiva para la adquisicién de conocimientos declarativos.
Asimismo, se proporcionaran experiencias de aprendizaje presenciales en el aula a través de actividades
practicas para la adquisicion de conocimientos de caracter procedimental, asi como de habilidades.
Aprendizaje autonomo

El aprendizaje autonomo permite al estudiante seguir su propio ritmo y acomodar el proceso de
aprendizaje a sus particulares circunstancias e intereses.

Realizacion de trabajos

Mediante los mismos se pretende que el estudiante profundice en ciertos aspectos de los contenidos,
consulte material especializado y organice la informacién correctamente.

Tutorias

Las tutorias virtuales y presenciales tienen varias funciones: resolucion de dudas relativas a tareas
concretas, procedimientos y estrategias de éxito para el proceso de aprendizaje, orientacion sobre
aspectos organizativos del master.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
El alumnado, al finalizar la asignatura, debera:

A : F > - i : lin |

- Ser capaz de formular un modelo psicopatolégico adecuado para cada caso clinico

- Ser capaz de planificar y llevar a cabo la intervencién psicolégica adecuada para los
diferentes problemas afectivos y de ansiedad, en funcion de la evaluacion y de las
variables concurrentes en cada caso.

- Ser capaz de realizar el seguimiento de la intervencién realizada para introducir, si

1) Modelos explicativas de los trastornos afectivos y de ansiedad.
2) La formulacion del caso en trastornos afectivos y de ansiedad.
3) Intervencion psicologica en trastornos afectivos y de ansiedad.

COMPETENCIAS
Competencias basicas CB1, GB3, GB5.
Competencias generales: CGl1, CG2

Competencias especificas: CEL1, CES, CE4, CES, CE9, CE10, CE11, CE12, CE13, CE14
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| FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL

(En castellano)

Evaluacion e intervencién psicol6gica en el ambito de familias y
Denominacion de la asignatura: parejas

(En Inglés)

Psychological assessment and intervention in families and

couples

Ubicacion temporal:

Numero de créditos ECTS: 5 (1° 0 2° semestre) 1° Semestre
Idioma de imparticion: Castellano

Caracter:  (Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Practicas
Externas ) Obligatoria

Evaluacion, diagndstico e intervencion en Psicologia de la Salud

Materia en la que se integra:

Modulo en el que se integra: Maodulo Especifico

SISTEMA DE EVALUACION

Descripcion de los Sistemas de Evaluacion Ponderacion Ponderacion

(P.E.: Examen escrito final, trabajo en red, trabajos individuales, asistencia | Maxima (%) Minima (%)

y participacién en clase, asistencia a seminarios y conferencias, , etc, ....)

- Asistencia-y Realizacion de tareas en el aula 30 10

—orssoeskas 30 10

- Realizacion de actividades evaluables 30 20
30 30

- Trabajo final de curso 50 30 30

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x namero de créditos): 125 horas.
Horas Presencialidad Maxima (30 % de las horas, salvo para Practicas Externas y TFM): 375 50 horas.

Descripcién de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad
(P.E.:.Clases presenciales teéricas, Clases Presenciales précticas, tutorias, Activ. (%)
Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio, Actividades de

Evaluacion, etc, ....)

- Leccion magistral (clases presenciales tedricas) 2025;5 100
- Estudio y discusion de casos en el aula (clases presenciales 14 10 100
practicas)

- Realizacion de tareas practicas (juego de roles) 14 100
- Actividades de evaluacion formativa 2 100
- Estudio de casos (actividad online no presencial) 10 0
- Comentario de textos especializados 3354 0
- Elaboracion de trabajo de curso 1042 0
- Estudio personal 31,5 0
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METODOLOGIAS DOCENTES
Participacion en espacios virtuales colaborativos
Los estudiantes utilizaran la plataforma virtual como medio para acceder a la informacion facilitada por el
profesorado, instrucciones para la realizacion de las diversas actividades y entrega de las tareas online.
Experiencias de aprendizaje presenciales en el aula
Que se realizaran a través de leccion magistral y actividades practicas llevadas a cabo en grupos de
trabajo o de forma individual. En el aula, cada bloque de contenidos y tema en particular sera presentado
por el docente mediante clase presencial/expositiva para la adquisiciéon de conocimientos declarativos.
Asimismo, se proporcionaran experiencias de aprendizaje presenciales en el aula a través de actividades
practicas para la adquisicion de conocimientos de caracter procedimental, asi como de habilidades.
Comentario de lecturas
Construccion de la teoria desde la revision de un programa de lecturas planificado por el profesor.
Realizacién de juegos de roles
Para el entrenamiento de habilidades terapéuticas y el planteamiento de casos.
Estudio de casos
El estudiante se enfrenta a la casuistica para entrenarse en la resolucién de problemas.
Realizacion de trabajos
Mediante los mismos se pretende que el estudiante profundice en ciertos aspectos de los contenidos,
consulte material especializado y organice la informacién correctamente.
Tutorias
Las tutorias virtuales y presenciales tienen varias funciones: resolucién de dudas relativas a tareas
concretas, procedimientos y estrategias de éxito para el proceso de aprendizaje, orientacion sobre
aspectos organizativos del master.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante, al finalizar esta asignatura, debera:
- Conocer los modelos de andlisis para evaluar el funcionamiento de familias y parejas.
- Desarrollar habilidades comunicacionales basicas para realizar una sesién de evaluacion e
intervencion.
- Conocer técnicas de intervencion basicas para trabajar con parejas y familias.

Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA

1) Presupuestos tedricos para el trabajo con familias y parejas. -Feeria-General-de-los-Sistemas;Feeria
| ~ cacicnd .
2) Modelos para analizar la dinamica familiar. :

3) Habilidades comunicacionales basicas para trabajar con familias y parejas.
4) Disefio e implementacién de intervenciones.

COMPETENCIAS
Competencias basicas CB1,GB2, GB3, GB4, GB5.
Competencias generales: CGl1, CG2, CG3.
Competencias especificas: CE4, CE6, CE7, CE9, CE11, CE12, CE13, CE14.

n
Q
a
]
o
c
o
5]
©
=
@2
£
1S
S
©
]
o
@
]
2
o«
Q
=
=
®©
c
@
o
©
o
=
(&}
®©
8
9]
o3
2
©
(&}
>
kel
3]
o
)
[}
a
o
>
c
kel
o
©
18]
=}
S
o}
]
o
@
]
=
»
o
=
=
[y
9]
@
e}
©
Kl
=
=
)
>
:
N~
N~
<
e}
-
)
—
©
-
™
<
e}
S
S
©
1)
I
©
<
-
™
N
0
™
>
0
O

174






UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Vicerrectorado de Estudios de Posgrado

| FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL
(En castellano) Evaluacién-e-intervencion-psicolégica-en-el-dmbito

Evaluacion e intervencion psicolégica en el ambito infantil y
adolescente

Denominacion de la asignatura:

(En Inglés)
Psychological Assessment and Intervention in Childhood and
Youth-Adolescence
Ubicacion temporal:
Numero de créditos ECTS: 5 (1° 0 2° semestre) —192° Semestre
Idioma de imparticion: Castellano
Caracter:  (Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Practicas
Externas ) Obligatoria

Evaluacion, diagndstico e intervencion en Psicologia de la Salud
Materia en la que se integra:

Médulo en el que se integra: Médulo Especifico

SISTEMA DE EVALUACION

Descripcién de los Sistemas de Evaluacién Ponderacion Ponderacion
(P.E.: Examen escrito final, trabajo en red, trabajos individuales, | Maxima (%) Minima (%)
asistencia y participacion en clase, asistencia a seminarios y

conferencias, , etc, ....)

- Realizacion de diferentes actividades de evaluacion 40 20
~=wemmcainsldosenionidectoctees A9 =0
- Propuesta de intervenciones y ejercicios practicos en 40 10
clase

- Exposicién oral en grupo de un caso de intervencion 30 10
- Actividades on-line (lecturas, opiniones o comentarios 20 10
razonados, busquedas, foros, videos, etc.)

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x namero de créditos): 125 horas.

Horas Presencialidad Maxima (30 % de las horas, salvo para Practicas Externas y TFM): 37;.5 50 horas.
Descripcién de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad
(P.E.:Clases presenciales tedricas, Clases Presenciales practicas, tutorias, Activ. (%)
Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio, Actividades de
Evaluacién, etc, ....)

- Leccion magistral (clases presenciales tedricas) 20,0 100
- Estudio y discusion de casos en el aula (clases presenciales 24,0 100
practicas)

- Actividades de evaluacion formativa (actividad online no 3,5 0
presencial)

-Realizacion de tareas practicas (juego de roles) 6,0 100
- Estudio de casos y articulos (actividad online no presencial) 8,0 0
- Comentario en foros y busquedas de recursos web 8,0 0
- Elaboracién de trabajo de grupo 20,0 0
- Estudio personal 35,5 0

METODOLOGIAS DOCENTES
Participacion en espacios virtuales colaborativos
Los estudiantes utilizaran la plataforma virtual como medio para acceder a la informacion facilitada por el
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profesorado, instrucciones para la realizacion de las diversas actividades y entrega de las tareas online.
Experiencias de aprendizaje presenciales en el aula

Que se realizaran a través de leccion magistral y actividades practicas llevadas a cabo en grupos de
trabajo o de forma individual. En el aula, cada bloque de contenidos y tema en particular sera presentado
por el docente mediante clase presencial/expositiva para la adquisicion de conocimientos declarativos.
Asimismo, se proporcionaran experiencias de aprendizaje presenciales en el aula a través de actividades
practicas para la adquisicion de conocimientos de caracter procedimental, asi como de habilidades.
Realizacion de juegos de roles

Para el entrenamiento de habilidades terapéuticas y el planteamiento de casos.

Aprendizaje autonomo

El aprendizaje auténomo permite al estudiante seguir su propio ritmo y acomodar el proceso de
aprendizaje a sus particulares circunstancias e intereses.

Realizacion de trabajos

Mediante los mismos se pretende que el estudiante profundice en ciertos aspectos de los contenidos,
consulte material especializado y organice la informacién correctamente.

Tutorias

Las tutorias virtuales y presenciales tienen varias funciones: resolucién de dudas relativas a tareas
concretas, procedimientos y estrategias de éxito para el proceso de aprendizaje, orientacion sobre
aspectos organizativos del master

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante, al finalizar esta asignatura, debera:

e Utilizar las técnicas de diagndstico y elaboracion de hipétesis sobre variables que mantienen los
distintos trastornos psicolégicos en nifios y jovenes.
Conocer las peculiaridades de la intervencion en los trastornos infantiles y juveniles.

e Conocer las distintas técnicas y programas de tratamiento que se utilizan en los trastornos
infantiles y juveniles teniendo en cuenta la eficacia terapéutica.

e Saber utilizar distintas técnicas y programas de tratamiento aplicados a los trastornos infantiles y
juveniles.

e  Cumplir con los criterios éticos y deontoldgicos del proceso de evaluacion y tratamiento en nifios y
adolescentes.

e Conocer el marco de actuacion del psicologo general sanitario en la atenciéon a la salud mental
infantojuvenil y delimitar los criterios que requieren de derivacion al profesional especialista
correspondiente.
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Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA
1) Aspectos especificos de la evaluacion en poblacién infantil y adolescentes

2) Técnicas de intervencion apropiadas en los diferentes trastornos presentes en la poblacion
infantil y adolescentes

3) Programas de intervencion especificos para los diferentes trastornos presentes en la
poblacién infantil y adolescente

COMPETENCIAS
Competencias basicas CB1,GB2, GB3, GB4, GB5.
Competencias generales: CG2, CG3.

Competencias especificas: CE1, CE2, CE4, CES6, CE7, CE10, CE11, CE12, CE13, CE14.
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA

INFORMACION GENERAL

(En castellano)

Intervencién en Psicologia de la Salud
(En Inglés)

Health and Psychological Intervention
Ubicacion temporal:
Numero de créditos ECTS: 11 (1°/ 2° semestre 0 ambos) 1°y 2° Semestre
Caracter: ( Mixta, Obligatoria,
Optativa, Trabajo Fin de Master o
Practicas Externas ) Obligatoria

Modulo Especifico.

Denominacion de la materia:

Modulo en el que se integra:

ASIGNATURAS EN LAS QUE SE DESGLOSA LA MATERIA

Nombre de la asignatura Semestre (*) Créditos Caracter (**)
Sofus o cninasancled

Evaluacion e intervencion psicologica en—el-ambito-de la | Segundo 5 Obligatoria
Evaluacion e intervencion psicolégica en problemas de salud

fisica

Bases cognitivas y cerebrales de los trastornos mentales Primero 3 Obligatoria
Prevencién y promocion de la salud Segundo 3 Obligatoria
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| FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL

(En castellano)

Bases cognitivas y cerebrales de los trastornos mentales
(En Inglés)

Cognitive and Brain Bases of Mental Disorders

Ubicacion temporal:
Numero de créditos ECTS: 3 (1° 0 2° semestre) 1° Semestre

Denominacion de la asignatura:

Idioma de imparticion: Castellano

Caracter: (Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Practicas
Externas ) Obligatoria

Intervencion en Psicologia de la Salud

Materia en la que se integra:

Médulo en el que se integra: Médulo Especifico

SISTEMA DE EVALUACION

Descripcion de los Sistemas de Evaluacion Ponderacion Ponderacion
(P.E.: Examen escrito final, trabajo en red, trabajos individuales, asistencia | Maxima (%) Minima (%)
y participacion en clase, asistencia a seminarios y conferencias, , etc, ....)

- Realizacion de tareas en el aula 75 35
- Tareas online 65 10
- Realizacion de pruebas de evaluacion 70 30

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x nimero de créditos): 75 horas.
Horas Presencialidad Maxima (40 % de las horas, salvo para Practicas Externas y TFM): 30 horas.

Descripcion de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad
(P.E.:.Clases presenciales tedricas, Clases Presenciales practicas, tutorias, Activ. (%)
Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio, Actividades de
Evaluacion, etc, ....)

- Clases de presentacion e interactivas 30 100
- Comentario de textos especializados 15 0
- Elaboracion de trabajo de curso 20 0
- Estudio personal 10 0

METODOLOGIAS DOCENTES
Participacion en espacios virtuales colaborativos
Los estudiantes utilizaran la plataforma virtual como medio para acceder a la informacién facilitada por el
profesorado, instrucciones para la realizacion de las diversas actividades y entrega de las tareas online.
Experiencias de aprendizaje presenciales en el aula
Que se realizaran a través de leccion magistral y actividades practicas llevadas a cabo en grupos de
trabajo o de forma individual. En el aula, cada bloque de contenidos y tema en particular sera presentado
por el docente mediante clase presencial/expositiva para la adquisiciéon de conocimientos declarativos.
Asimismo, se proporcionaran experiencias de aprendizaje presenciales en el aula a través de actividades
practicas para la adquisicion de conocimientos de caracter procedimental, asi como de habilidades.
Comentario de lecturas
Construccion de la teoria desde la revision de un programa de lecturas planificado por el profesor.
Estudio de casos
El estudiante se enfrenta a la casuistica para entrenarse en la resoluciéon de problemas.
Realizacién de trabajos
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Mediante los mismos se pretende que el estudiante profundice en ciertos aspectos de los contenidos,
consulte material especializado y organice la informacién correctamente.

Tutorias

Las tutorias virtuales y presenciales tienen varias funciones: resolucion de dudas relativas a tareas
concretas, procedimientos y estrategias de éxito para el proceso de aprendizaje, orientacion sobre
aspectos organizativos del master.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
El estudiante, al finalizar esta asignatura, debera:
- Explicar, describir y comunicar mediante un lenguaje claro y riguroso el modo en que ciertos
procesos cognitivos y bioldgicos estan alterados en algunas poblaciones clinicas y subclinicas.
- Interpretar apropiadamente los resultados obtenidos tras la aplicacion de pruebas de evaluacion
- Plantear hipétesis acerca de las posibles alteraciones cognitivas y bioldgicas subyacentes a
diferentes trastornos mentales y de conducta.

Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA

Procesos cognitivos y neurobiolégicos que se ven alterados con mayor frecuencia en diferentes
poblaciones clinicas y subclinicas.
Métodos de exploracién y andlisis de procesos cognitivos y neurobiolégicos alterados.

COMPETENCIAS
Competencias basicas CB1, CB2, CB4, CB5
Competencias generales: CG1
Competencias especificas: CE2, CE4, CE5, CE9, CE11

(%]
Q
Q
[e]
@
c
Re]
(S}
@®©
e
=
2
£
1S
o
©
(0]
e
[0}
(2]
=
[%2]
[oN
=
~
(]
C
®©
©
®©
©
=
(@)
@©
-
[0]
o
=
@©
)
>
°
o
L0
(%]
Q
o]
o
o
c
Re]
[S]
@
[S]
>
e
©
(]
O
(]
(2]
=
[%2]
(o8
=
<
c
(0]
o
fe]
[0
°
=
=
(0]
>
1
~
N~
<
(5]
—
(o]
—
(o]
—
[s]
<
[c]
o
o
(]
™
N
()
<
—
32
N~
[To]
[sp]
>
0
(@]

183






UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Vicerrectorado de Estudios de Posgrado

| FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL
(En cast_ellanq)

Evaluacion e intervencion psicolégica en problemas de salud
fisica
(En Inglés)

Denominacion de la asignatura:

Psychological assessment and intervention in medical conditions

Ubicacion temporal:
Numero de créditos ECTS: 5 (1° 0 2° semestre) 2° Semestre

Idioma de imparticion: Castellano
Caracter: (Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Practicas

Externas ) Obligatoria
Materia en la que se integra: Intervencion en Psicologia de la Salud
Modulo en el que se integra: Maodulo Especifico

SISTEMA DE EVALUACION

Descripcién de los Sistemas de Evaluacién Ponderacion Ponderacién
(P.E.: Examen escrito final, trabajo en red, trabajos individuales, asistencia | Maxima (%) Minima (%)
y participacién en clase, asistencia a seminarios y conferencias, , etc, ....)

- Asisteneia-y Realizacién de tareas en el aula 4030 2010
- Tareas online 30 10
- Realizacion de actividades de evaluacién 40 30
-—Irabajefinalde-curse 40 30

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x nimero de créditos): 125 horas.

Horas Presencialidad Maxima (30 % de las horas, salvo para Practicas Externas y TFM): 37-5 50 horas.
Descripcion de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad
(P.E.:.Clases presenciales tedricas, Clases Presenciales précticas, tutorias, Activ. (%)
Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio, Actividades de
Evaluacién, etc, ....)

e 255 100
- Actividades expositivas presenciales 15 100
- Estudio y discusion de casos en el aula (clases presenciales | 2510 100
practicas)

- Realizacion de tareas practicas (juego de roles) 10 100
- Estudio de casos (actividad online no presencial) 15 0
- Estudio personal 30 0
- Preparacion de material para el desarrollo de tareas practicas 30
e 2 100
e e 4 8
- Eobemelondonbale do cree A2 9

METODOLOGIAS DOCENTES
Participacion en espacios virtuales colaborativos
Los estudiantes utilizaran la plataforma virtual como medio para acceder a la informacién facilitada por el
profesorado, instrucciones para la realizacién de las diversas actividades y entrega de las tareas online.
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Experiencias de aprendizaje presenciales en el aula

Que se realizaran a través de leccion magistral y actividades practicas llevadas a cabo en grupos de
trabajo o de forma individual. En el aula, cada bloque de contenidos y tema en particular sera presentado
por el docente mediante clase presencial/expositiva para la adquisicion de conocimientos declarativos.
Asimismo, se proporcionaran experiencias de aprendizaje presenciales en el aula a través de actividades
practicas para la adquisicion de conocimientos de caracter procedimental, asi como de habilidades.
Aprendizaje autonomo

El aprendizaje auténomo permite al estudiante seguir su propio ritmo y acomodar el proceso de
aprendizaje a sus particulares circunstancias e intereses.

Realizacién de trabajos

Mediante los mismos se pretende que el estudiante profundice en ciertos aspectos de los contenidos,
consulte material especializado y organice la informacién correctamente.

Realizacion de juegos de roles

Para el entrenamiento de habilidades terapéuticas y el planteamiento de casos.

Tutorias

Las tutorias virtuales y presenciales tienen varias funciones: resolucién de dudas relativas a tareas
concretas, procedimientos y estrategias de éxito para el proceso de aprendizaje, orientacion sobre
aspectos organizativos del master.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante, al finalizar esta asignatura, debera:
- Conocer las peculiaridades psicoldgicas de las personas aquejadas de problemas de salud fisica.
- Mostrar habilidades de comunicacién efectiva para el soporte emocional en este contexto.
- Saber planificar la evaluacion e intervencion psicolégicas, individual o grupal, en funcion del
problema del que se trate.

Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA

1. Variables psicoldgicas implicadas en la enfermedad fisica
2. Habilidades de comunicacién y soporte emocional.
3. Evaluacion e Intervencion psicoldgica en problemas de salud fisicos.

COMPETENCIAS

Competencias basicas CB1,GB2, GB3, GB4, GB5.
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CE5, CE6, CE7, CES8, CE12, CE13, CE14.
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| FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL

(En castellano)

Prevencién y promocién de la salud
(En Inglés)

Prevention and health promotion

Ubicacion temporal:
Numero de créditos ECTS: 3 (1° 0 2° semestre) 1° Semestre

Denominacion de la asignatura:

Idioma de imparticion: Castellano

Caracter: (Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Practicas
Externas ) Obligatoria

Intervencion en psicologia de la salud

Materia en la que se integra:

Médulo en el que se integra: Médulo Especifico

SISTEMA DE EVALUACION

Descripcion de los Sistemas de Evaluacion Ponderacion Ponderacion
(P.E.: Examen escrito final, trabajo en red, trabajos individuales, asistencia | Maxima (%) Minima (%)
y participacién en clase, asistencia a seminarios y conferencias, , etc, ....)

- Realizacion de tareas en el aula 50 10
-Trabajos individuales y grupales 50 20
- Tareas no presenciales 30 10
- Realizacion de actividades de evaluacion 50 10

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x nimero de créditos): 75 horas.
Horas Presencialidad Maxima (30 % de las horas, salvo para Practicas Externas y TFM): 30 horas.

Descripcion de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad
(P.E.:.Clases presenciales tedricas, Clases Presenciales précticas, tutorias, Activ. (%)
Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio, Actividades de

Evaluacion, etc, ....)

- Clases presenciales tedrico-practicas 10 100
- Estudio y discusién de programas preventivos y de promocion 10 100
de la salud en el aula (clases presenciales practicas)

- Realizacién de tareas practicas (dinamicas de grupo, juego de 10 100
roles, etc.)

- Preparaciéon de material para el desarrollo de tareas practicas 20 0
- Estudio personal 25 0

METODOLOGIAS DOCENTES
Participacion en espacios virtuales colaborativos
Los estudiantes utilizaran la plataforma virtual como medio para acceder a la informacién facilitada por el
profesorado, instrucciones para la realizacion de las diversas actividades y entrega de las tareas online.
Experiencias de aprendizaje presenciales en el aula
Que se realizaran a través de leccion magistral y actividades practicas llevadas a cabo en grupos de
trabajo o de forma individual. En el aula, cada bloque de contenidos y tema en particular sera presentado
por el docente mediante clase presencial/expositiva para la adquisiciéon de conocimientos declarativos.
Asimismo, se proporcionaran experiencias de aprendizaje presenciales en el aula a través de actividades
practicas para la adquisicion de conocimientos de caracter procedimental, asi como de habilidades.
Comentario de lecturas
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Construccién de la teoria desde la revision de un programa de lecturas planificado por el profesor.
Realizacién de juegos de roles

Para el entrenamiento de habilidades terapéuticas y el planteamiento de casos.

Estudio de casos

El estudiante se enfrenta a la casuistica para entrenarse en la resolucién de problemas.

Realizacion de trabajos

Mediante los mismos se pretende que el estudiante profundice en ciertos aspectos de los contenidos,
consulte material especializado y organice la informacién correctamente.

Tutorias

Las tutorias virtuales y presenciales tienen varias funciones: resolucion de dudas relativas a tareas
concretas, procedimientos y estrategias de éxito para el proceso de aprendizaje, orientacion sobre
aspectos organizativos del master.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
El estudiante, al finalizar esta asignatura, debera:
- ldentificar los factores psicosociales relacionados con la promocion y prevencion de la salud.
- Conocer y analizar criticamente las principales actividades de promocion y educacion para la
salud en diferentes ambitos (individual, grupal y comunitario) y poblaciones.
- Disefar, desarrollar y evaluar programas de intervencidn para la prevencion y promocion de la
salud.

Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA

1. Factores psicosociales que inciden en la salud.

2. Prevencion y educacion para la salud en diferentes ambitos.

3. Disefio, desarrollo y evaluacion de programas de intervencién para la prevencion y promocién de

la salud.
COMPETENCIAS

Competencias basicas CB1, GB2, GB3, GB4, GB5
Competencias generales: CGl1, CG3
Competencias especificas: CE5, CES®6, CES8, CE10, CE14, CE16
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DE MALAGA
\ FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA
INFORMACION GENERAL
(En castellano)
Entrenamiento en habilidades basicas del psicologo general
Denominacion de la materia: sanitario

(En Inglés)

Health psychologist basic skills training
Ubicacién temporal:
Numero de créditos ECTS: 5 (1°/ 2° semestre 0 ambos) 2% Semestre-1° y 2° semestre
Caracter: ( Mixta, Obligatoria,
Optativa, Trabajo Fin de Master o
Practicas Externas ) Obligatoria

Modulo en el que se integra: Modulo Especifico.

ASIGNATURAS EN LAS QUE SE DESGLOSA LA MATERIA

Nombre de la asignatura Semestre (*) Créditos Caracter (**)
o Suti i itario | Segundo 5 Obligatoria

Habilidades basicas del Psicélogo General Sanitario | Primero

Habilidades basicas del Psicélogo General Sanitario Il Segundo 5 Obligatoria
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| FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL
(En _c_astellano)

Habilidades basicas del psicdlogo general sanitario |
(En Inglés)

Denominacion de la asignatura:

Basic skills of the health psychologist |
Ubicacién temporal:
Numero de créditos ECTS: 5 (1° 0 2° semestre) 1° Semestre

Idioma de imparticion: Castellano

Caracter:  (Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Practicas

Externas ) Obligatoria
Materia en la que se integra: Entrenamiento en habilidades béasicas del Psic6logo General Sanitario
Médulo en el que se integra: Mddulo Especifico

SISTEMA DE EVALUACION

Descripcion de los Sistemas de Evaluacion Ponderacion Ponderacién
(P.E.:_E_xarr_len escrito finalz traba_LjO en re(_j, tr_abajos individu_ales, asistencia | Maxima (%) Minima (%)
y participacién en clase, asistencia a seminarios y conferencias, , etc, ....)
~—TFareas-online 20 1=
= @ . — — 20 20
o 30 iE
- Realizacion de actividades evaluables 70 50
- Presentacion de trabajos/informes 30 10
- Realizacion de tareas en el aula 30 10

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x numero de créditos): 125 horas.
Horas Presencialidad Maxima (30 % de las horas, salvo para Practicas Externas y TFM): 375 50 horas.

Descripcién de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad
(P.E.:.Clases presenciales tedricas, Clases Presenciales préacticas, tutorias, Activ. (%)
Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio, Actividades de
Evaluacion, etc, ....)
. 9 .,{ 2S¢ >-toorcas) - 1775 100
E,StH. dio-y-diseusion-de-casos-en-el-aula-{elases-presenciales
Efgt.;.asal acionT . D) 100
- - idad onli i 12 0
-Elaboracién-de trabajo-decurso 42 9
-Estudio-personal 2= 9
- Leccion magistral (clases presenciales tedricas) 10 100
- Estudio y discusion de casos en el aula (clases presenciales 10 100
practicas)
- Realizacion de tareas practicas (juego de roles) 20 100
- Exposiciones por parte de estudiantes 10 100
- Realizacion de tareas practicas, juego de roles (no presencial) 30 0
- Estudio de casos (actividad online no presencial) 15 0
- Estudio personal 15 0
- Elaboracion de informes y presentaciones 15 0
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METODOLOGIAS DOCENTES
Participacion en espacios virtuales colaborativos
Los estudiantes utilizaran la plataforma virtual como medio para acceder a la informacion facilitada por el
profesorado, instrucciones para la realizacion de las diversas actividades y entrega de las tareas online.
Experiencias de aprendizaje presenciales en el aula
Que se realizaran a través de leccion magistral y actividades practicas llevadas a cabo en grupos de
trabajo o de forma individual. En el aula, cada bloque de contenidos y tema en particular sera presentado
por el docente mediante clase presencial/expositiva para la adquisiciéon de conocimientos declarativos.
Asimismo, se proporcionaran experiencias de aprendizaje presenciales en el aula a través de acividades
practicas para la adquisicién de conocimientos de caracter procedimiental, asi como de habilidades.
Aprendizaje autonomo
El aprendizaje auténomo permite al estudiante seguir su propio ritmo y acomodar el proceso de
aprendizaje a sus particulares circunstancias e intereses.
Realizacion de juegos de roles
Para el entrenamiento de habilidades terapéuticas y el planteamiento de casos.
Realizacion de trabajos
Mediante los mismos se pretende que el estudiante profundice en ciertos aspectos de los contenidos,
consulte material especializado y organice la informacién correctamente.
Tutorias
Las tutorias virtuales y presenciales tienen varias funciones: resolucion de dudas relativas a tareas
concretas, procedimientos y estrategias de éxito para el proceso de aprendizaje, orientacion sobre
aspectos especificos de la asignatura.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
El alumnado, al finalizar la asignatura, debera:

- Conocer y ser capaz de aplicar el proceso de intervencion psicolégica, incluyendo las
fases iniciales (evaluacion, formulacion del caso y establecimiento de objetivos), fases
intermedias (planificacion y aplicacion de las técnicas), y fases finales (prevencién de
recaidas y cierre de la intervencion).

- Conocer e identificar los elementos que, desde la evidencia cientifica, favorecen la
relacion terapéutica y predicen el éxito terapéutico.

- Desarrollar y aplicar habilidades basicas para el establecimiento de una adecuada
relacién terapéutica.

- Desarrollar y aplicar habilidades terapéuticas que promuevan el cambio en terapia.

Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA
1) El proceso de intervencion psicologica.
2) Elementos efectivos de la relacion terapéutica.
3) Habilidades basicas para establecer la relacion terapéutica.
4) Habilidades basicas para promover el cambio en terapia.
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COMPETENCIAS

Competencias basicas

CB1,GB2,GB3, GB4, GB5.

Competencias generales:

CG3

Competencias especificas:

CES5, CES6, CE12
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| FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL

(En castellano)

Habilidades basicas del psicélogo general sanitario Il
(En Inglés)

Basic skills of the health psychologist Il

Ubicacion temporal:
Numero de créditos ECTS: 5 (1° 0 2° semestre) 2° Semestre

Denominacién de la asignatura:

Idioma de imparticion: Castellano
Caracter: (Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Practicas

Externas ) Obligatoria
Materia en la que se integra: Entrenamiento en habilidades basicas del Psicdlogo General Sanitario
Médulo en el que se integra: Médulo Especifico

SISTEMA DE EVALUACION

Descripcién de los Sistemas de Evaluacién Ponderacion Ponderacion
(P.E.: Examen escrito final, trabajo en red, trabajos individuales, asistencia | Maxima (%) Minima (%)
y participacion en clase, asistencia a seminarios y conferencias, , etc, ....)

- Realizacioén de actividades evaluables 70 50
- Presentacion de trabajos/informes 30 10
- Realizacion de tareas en el aula 40 20

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x namero de créditos): 125 horas.
Horas Presencialidad Maxima (30 % de las horas, salvo para Practicas Externas y TFM): 50 horas.

Descripcién de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad
(P.E.:.Clases presenciales teoricas, Clases Presenciales préacticas, tutorias, Activ. (%)
Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio, Actividades de

Evaluacion, etc, ....)

- Leccion magistral (clases presenciales tedricas) 5 100
- Estudio y discusion de casos en el aula (clases presenciales 10 100
practicas)

- Realizacion de tareas practicas (juego de roles) 25 100
- Exposiciones por parte de estudiantes 10 100
- Realizacion de tareas practicas, juego de roles (no presencial) 45 0
- Estudio de casos (actividad online no presencial) 10 0
- Estudio personal 10 0
- Elaboracion de informes y presentaciones 10 0

METODOLOGIAS DOCENTES
Participacion en espacios virtuales colaborativos
Los estudiantes utilizaran la plataforma virtual como medio para acceder a la informacion facilitada por el
profesorado, instrucciones para la realizacion de las diversas actividades y entrega de las tareas online.
Experiencias de aprendizaje presenciales en el aula
Que se realizaran a través de leccion magistral y actividades practicas llevadas a cabo en grupos de
trabajo o de forma individual. En el aula, cada bloque de contenidos y tema en particular sera presentado
por el docente mediante clase presencial/expositiva para la adquisicion de conocimientos declarativos.
Asimismo, se proporcionaran experiencias de aprendizaje presenciales en el aula a través de actividades
practicas para la adquisicion de conocimientos de caracter procedimental, asi como de habilidades.
Aprendizaje autonomo
El aprendizaje auténomo permite al estudiante seguir su propio ritmo y acomodar el proceso de
aprendizaje a sus particulares circunstancias e intereses.
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Realizacion de juegos de roles

Para el entrenamiento de habilidades terapéuticas y el planteamiento de casos.

Realizacién de trabajos

Mediante los mismos se pretende que el estudiante profundice en ciertos aspectos de los contenidos,
consulte material especializado y organice la informacién correctamente.

Tutorias

Las tutorias virtuales y presenciales tienen varias funciones: resolucion de dudas relativas a tareas
concretas, procedimientos y estrategias de éxito para el proceso de aprendizaje, orientacion sobre
aspectos especificos de la asignatura.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
El estudiante, al finalizar esta asignatura, debera:

- Ser capaz de tomar decisiones, basadas en la evidencia cientifica, acerca de como ajustar la
intervencion a las caracteristicas de cada paciente.

- Ser capaz de aplicar habilidades para el establecimiento de una adecuada relacion terapéutica
en casos Y situaciones complejas.

- Ser capaz de aplicar habilidades para promover el cambio terapéutico en casos y situaciones
complejas.

- Ser capaz de autoevaluar sus habilidades terapéuticas y disefiar un programa de desarrollo y
potenciacion de sus propias habilidades.

Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA
1) Caracteristicas del paciente y estilos del terapeuta.
2) Habilidades del terapeuta en situaciones y casos complejos.
3) La Practica Deliberada

COMPETENCIAS
Competencias basicas CB1,GB2, GB3, GB4, GB5.
Competencias generales: CG3
Competencias especificas: CE5, CEG6, CE12
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| FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA

INFORMACION GENERAL
(En castellano)

Asignaturas optativas

(En Inglés)

Optional subjects

Ubicacién temporal:
Numero de créditos ECTS: 6 (1°/ 2° semestre o ambos) 2° Semestre
Caracter: ( Mixta, Obligatoria,
Optativa, Trabajo Fin de Master o
Practicas Externas ) Optativa

Denominaciéon de la materia:

Modulo en el que se integra: Modulo Optativas

ASIGNATURAS EN LAS QUE SE DESGLOSA LA MATERIA

Nombre de la asignatura Semestre (*) Créditos Caracter (**)
Disefios, Métodos y Técnicas de Investigacion en Psicologia | Segundo 6 Optativa
General Sanitaria

i i i Segundo 3 Optativa
Evaluacion e intervencion psicolégica en Inteligencia
emocional y salud
Psicofarmacologia clinica Segundo 3 Optativa
Trastornos del desarrollo Segundo 3 Optativa
Evaluacién e intervencion psicolégica en trastornos del
desarrollo
Evaluacién e intervencion psicosocial en adicciones Segundo 3 Optativa
Evaluacion e intervencion psicosocial en envejecimiento Segundo 3 Optativa
Evaluaciéon e intervencion psicolégica en trastorno mental | Segundo 3 Optativa
grave y de la personalidad
Evaluacién e intervenciéon psicolégica en el amito de la | Segundo 3 Optativa
sexualidad
Terapia sexual
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| FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL
(En castellano)
Disefios, métodos y técnicas de investigacion en Psicologia General
Denominacién de la Sanitaria

asignatura: (En Inglés)
Designs, Methods and Techniques of Research in Health
Psychology
Ubicacion
Numero de créditos temporal: (1°0 2°
ECTS: 6 semestre) 2° Semestre
Idioma de imparticiéon: | Castellano
Caracter: Optativa

Materia en la que se | Materias Optativas

integra:
Moédulo en el que se | Optativas
integra:
SISTEMA DE EVALUACION
Descripcion de los Sistemas de Evaluacion Ponderacion Ponderacion
(P.E.: Examen escrito final, trabajo en red, trabajos Maxima (%) Minima (%)

individuales, asistencia y participacion en clase,
asistencia a seminarios y conferencias, , etc, ....)

- Asistencia y realizacién de tareas en el aula 30 15

- Entrega de actividades no presenciales evaluables 30 15

- Examen final contenidos tedéricos y practicos 70 40
ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x namero de créditos): 150 horas.
Horas Presencialidad Maxima (30 % de las horas, salvo para Practicas Externas y TFM):

45 60 horas.
Descripcion de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad
(P.E.:Clases presenciales tedricas, Clases Presenciales Activ. (%)

practicas, tutorias, Seminarios, Trabajos individuales o en grupo,
horas de estudio, Actividades de Evaluacion, etc, ....)

- Clases presenciales tedricas 25 100

- Clases presenciales practicas 25-30 100

- Actividades autoformativas no presenciales evaluables 35 0

- Horas de estudio 60 0

- Actividades de evaluacion formativa 5 100
METODOLOGIAS DOCENTES

Participacion en espacios virtuales colaborativos
Los estudiantes utilizaran la plataforma virtual como medio para acceder a la informacion facilitada por el
profesorado, instrucciones para la realizacion de las diversas actividades y entrega de las tareas online.

Clasemracisieal

Experiencias de aprendizaje presenciales en el aula
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Que se realizaran a través de leccion magistral y actividades practicas llevadas a cabo en grupos de
trabajo o de forma individual. En el aula, cada bloque de contenidos y tema en particular sera presentado
por el docente mediante clase presencial/expositiva para la adquisicion de conocimientos declarativos.
Asimismo, se proporcionaran experiencias de aprendizaje presenciales en el aula a través de actividades
practicas para la adquisicion de conocimientos de caracter procedimental, asi como de habilidades.
Aprendizaje autonomo

El aprendizaje auténomo permite al estudiante seguir su propio ritmo y acomodar el proceso de
aprendizaje a sus particulares circunstancias e intereses.

Realizacion de trabajos

Mediante los mismos se pretende que el estudiante profundice en ciertos aspectos de los contenidos,
consulte material especializado y organice la informacién correctamente.

Tutorias

Las tutorias virtuales y presenciales tienen varias funciones: resolucion de dudas relativas a tareas
concretas, procedimientos y estrategias de éxito para el proceso de aprendizaje, orientacién sobre
aspectos especificos de la asignatura.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante, al finalizar esta asignatura, debera:

- Aplicar el método cientifico dentro del ambito de la psicologia sanitaria.

- Conocer y manejar la herramienta informatica para el analisis estadistico de datos.

- Conocer e identificar los aspectos claves de una investigacion en el ambito de la psicologia sanitaria.

- Capacidad para planificar, disefiar y poner en marcha investigaciones en el ambito de la psicologia
sanitaria.

- Saber seleccionar la muestra adecuada y recoger los datos mediante los procedimientos mas
apropiados en funcién del disefio de la investigacion.

- Seleccionar la técnica de analisis apropiada para el disefio de investigacion propuesto.

- Interpretar y comunicar los resultados obtenidos en la investigacion dentro del ambito de la psicologia
sanitaria.

- Elaborar informes cientificos de las conclusiones segun las normativas internacionales de publicacion.

- Desarrollar un compromiso y sentido ético en la investigacion psicoldgica.

- Desarrollar un espiritu critico en relacion con los aspectos metodolégicos de la investigacion.
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Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA

En la presente asignatura se trataran aspectos relativos al manejo del paquete de analisis estadistico IBM
SPSS, metodologia de investigacion y los disefios de investigacion mas utilizados en el ambito de la
psicologia de la salud, asi como las técnicas de analisis propias de estos disefios y la elaboracion de

informes cientificos.

COMPETENCIAS

Competencias basicas

CB1, CB2, CB3, CB4, CB5

Competencias generales:

CG2

Competencias especificas:

CE2, CE4,CE5
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| FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL

(En castellano)

Evaluacion e intervencién psicolégica en inteligencia emocional y
salud

(Eninglés)

Denominacion de la asignatura:

Psychological assessment and intervention on emotional
intelligence and health

Ubicacion temporal: o
Namero de créditos ECTS: 3 (1° 0 2° semestre) 2" semestre
Idioma de imparticion: Castellano
Caracter:(Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Practicas
Externas ) Optativo
Materia en la que se integra: Materias optativas
Modulo en el que se integra: Optativas

SISTEMA DE EVALUACION

Descripcion de los Sistemas de Evaluacién Ponderacion Ponderacion
(P.E.: Examen escrito final, trabajo en red, trabajos individuales, asistencia | Maxima (%) Minima (%)
y participacién en clase, asistencia a seminarios y conferencias, , etc, ....)

- Asistencia y participacién en clase 20 10
- Presentacion exposicién oral en grupo 60 30
- Entrega dossier de proyecto de intervencion en |E 60 30

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x numero de créditos): 75 horas.
Horas Presencialidad Maxima (30 % de las horas, salvo para Practicas Externas y TFM): 22-530horas.

Descripcion de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad
(P.E.‘:Cla_lses pres_enci_ale_s_ tedricas, Clases Presenciales p(éctica_s,_ tutorias, Activ. (%)
Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio, Actividades de

Evaluacién, etc, ....)

- Clases presenciales tedricas 10 100
- Clases presenciales practicas 10 100
- Trabajos individuales, en pareja y grupales 2 100
- Exposiciones por parte de estudiantes 5 100
- Horas de estudio 15 0
- Trabajo individual o en pequefio grupo 10 0
- Tutorias de pequefio grupo 3 100
- Elaboracion de informes y/o proyectos 10 0
- Uso de la plataforma virtual 3 0
- Participacién en foros 4 0

METODOLOGIAS DOCENTES
Participacion en espacios virtuales colaborativos
Los estudiantes utilizaran la plataforma virtual como medio para acceder a la informacion facilitada por el
profesorado, instrucciones para la realizacion de las diversas actividades y entrega de las tareas online.
Experiencias de aprendizaje presenciales en el aula
Que se realizaran a través de leccion magistral y actividades practicas llevadas a cabo en grupos de
trabajo o de forma individual. En el aula, cada bloque de contenidos y tema en particular sera presentado
por el docente mediante clase presencial/expositiva para la adquisiciéon de conocimientos declarativos.
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Asimismo, se proporcionaran experiencias de aprendizaje presenciales en el aula a través de actividades
practicas para la adquisicion de conocimientos de caracter procedimental, asi como de habilidades.
Tutorias

Se incluiran tutorias colectivas o individuales que podran tener el formato de seminarios y cuyo fin sera la
supervision de trabajos grupales.

Busqueda de documentos en bases de datos

Ademas, parte de la ensefianza-aprendizaje del curso implicara actividades no presenciales durante el
cual el alumno realizara busquedas de fuentes de informacién y documentacién, incluyendo bases de
datos especificas para la materia y hemeroteca.

Lectura de documentos

Lectura comprensiva de documentos de apoyo subidos al campus virtual.

Realizacion de trabajos

Realizacion de informes y dossiers cientificos sobre aspectos preventivos y de intervencion de la
inteligencia emocional.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Que el alumnado conozca los modelos cientificos de inteligencia emocional de propuestas
pseudo -cientificas y carentes de rlgor

- Que el alumnado se familiarice con las formas de evaluacion de la inteligencia emocional y sepa
diferenciar en qué condiciones seran mas utlles dichos acercamlentos evaluatlvos

- Que el alumnado aprenda los programas de formacion de inteligencia emocional existentes y
ponga en practica actividades dirigidas al desarrollo de estas habilidades.

Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA
1) Dimensiones y habilidades de la inteligencia emocional. 2) Formas de medicién de la inteligencia
emocional. 3) Importancia de las habilidades emocionales como factor de proteccion en el bienestar
psicoldgico, la salud fisicay somal 4) Programas psico- somales de desarrollo y formaC|on de |nteI|genC|a
emocional-

el—en%ﬂe—la—sak@—y—el—bienesta&

COMPETENCIAS
Competencias basicas CB1,CB2,CB3,CB4, CB-5.
Competencias generales: CG1, CGs3.

Competencias especificas: CE10, CE13, CE14, CE16
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| FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL
Psicofarmacologia Clinica
Clinical Psychopharmacology

Ubicacion temporal:
Numero de créditos ECTS: 3 (1° 0 2° semestre) 2° Semestre

Denominacion de la asignatura:

Idioma de imparticion: Castellano

Caracter: (Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Practicas

Externas ) Optativa
Materia en la que se integra: Materias optativas
Modulo en el que se integra: Optativas

SISTEMA DE EVALUACION

Descripcién de los Sistemas de Evaluacién Ponderacion Ponderacion

(P.E.: Examen escrito final, trabajo en red, trabajos individuales, Méaxima (%) Minima (%)

asistencia y participacion en clase, asistencia a seminarios vy

conferencias, , etc, ....)

- Asistencia y realizacién de tareas en el aula 20 10

- Realizaciéon y entrega de actividades no—presenciales 30 15

evaluables individuales (resolucion de casos clinicos,

analisis de articulos cientificos y textos de 80 50

Psicofarmacologia Clinica, entre otros)

- Realizacion de otras actividades evaluables 20 40
10

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x numero de créditos): 75 horas.
Horas Presencialidad Maxima (30 % de las horas, salvo para Practicas Externas y TFM): 22,5 30 horas.

Descripcién de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad

(P.E.:.Clases presenciales teoricas, Clases Presenciales préacticas, tutorias, Activ. (%)

Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio, Actividades de

Evaluacion, etc, ....)

- Leccion magistral (clases presenciales tedricas) 12 100

- Estudio Analisis y discusion de casos clinicos y textos 9 100

especializados en el aula (clases presenciales practicas) 15

- Otras actividades presenciales 1.5 100

- Actividades de evaluacion 15 100

- Analisis y estudio de casos clinicos y textos especializados 12 0
25

~-Comentario-de-textos-especializadoes 105 0

- Estudio personal 30 0
15

METODOLOGIAS DOCENTES
Participacion en espacios virtuales colaborativos
Los estudiantes utilizaran la plataforma virtual como medio para acceder a la informacion facilitada por
el profesorado, instrucciones para la realizacion de las diversas actividades y entrega de las tareas
online.
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Experiencias de aprendizaje presenciales en el aula

Que se realizaran a través de leccion magistral y actividades practicas llevadas a cabo en grupos de
trabajo o de forma individual. En el aula, cada bloque de contenidos y tema en particular sera
presentado por el docente mediante clase presencial/expositiva para la adquisicion de conocimientos
declarativos. Asimismo, se proporcionaran experiencias de aprendizaje presenciales en el aula a través
de actividades practicas para la adquisicion de conocimientos de caracter procedimental, asi como de
habilidades.

Aprendizaje autonomo

El aprendizaje auténomo permite al estudiante seguir su propio ritmo y acomodar el proceso de
aprendizaje a sus particulares circunstancias e intereses. Se propondran una serie de articulos y
documentos de bibliografia especifica seleccionada por los docentes y resolucion de casos clinicos de
forma individual, desarrollando un programa de tratamiento para cada caso. Se realizaran actividades
de resolucion de casos clinicos y analisis de bibliografia especifica.

Realizacion de trabajos

Mediante la resolucién de casos clinicos y analisis de tratamiento psicofarmacoldgicos, asi como de
comentarios de bibliografia especializada se pretende que el estudiante profundice en los contenidos,
consulte material especializado y organice la informacién correctamente.

Tutorias

Las tutorias virtuales y presenciales tienen varias funciones: resolucion de dudas relativas a tareas
concretas, procedimientos y estrategias de éxito para el proceso de aprendizaje, orientacion sobre
aspectos organizativos del master.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Saber buscar y obtener informacion de fichas técnicas de medicamentos, guias de practica
clinica, protocolos de tratamiento y fuentes bibliograficas cientificas.

- Conocer los psicofarmacos disponibles para el tratamiento de cada psicopatologia,
mecanismo de accion, utilidad clinica, perfil de efectos secundarios y ventajas y desventajas
respecto a otros psicofarmacos.

-  Resolver casos clinicos identificando los sintomas del paciente, el tratamiento
psicofarmacolégico administrado y su adecuacién, y elaborar el plan de tratamiento
psicofarmacolégico mas adecuado para los sintomas del paciente y su historial clinico.

- Proporcionar informacion al paciente sobre las distintas opciones farmacolégicas para el
tratamiento de sus sintomas, la utilidad clinica de estos farmacos, posibles efectos
secundarios y evolucion esperada de la psicopatologia bajo el tratamiento psicofarmacolégico
y sin él.

Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA
1) Psicofarmacos disponibles para el tratamiento de las distintas psicopatologias

2) Busqueda y manejo de fichas técnicas, guias de practica clinica, protocolos de tratamiento y
textos especializados

3) Analisis y resolucion de casos clinicos
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COMPETENCIAS
Competencias basicas GB2, GB3, GB4, GB5.
Competencias generales: CG1, CG2, CG4, CG5.
Competencias especificas: CEl, CE2, CE5, CES6, CE7, CES, CE11, CE12, CE14.

CSV: 357314623600843161913477 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

207






UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Vicerrectorado de Estudios de Posgrado

| FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL

(En castellano)

Trastornos-del-desarrollo

Evaluacidn e intervencion psicoldgica en trastornos del desarrollo
Denominacién de la asignatura: (En Inglés)

Psychological assessment and intervention in developmental

disorders
Ubicacion temporal:

Numero de créditos ECTS: 3 (1° 0 2° semestre) 2° Semestre
Idioma de imparticion: Castellano
Caracter: (Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Practicas
Externas ) Optativa
Materia en la que se integra: Materias optativas
Modulo en el que se integra: Optativas

SISTEMA DE EVALUACION

Descripcién de los Sistemas de Evaluacién Ponderacion Ponderacién
(P.E.: Examen escrito final, trabajo en red, trabajos individuales, asistencia | MAaxima (%) Minima (%)
y participacién en clase, asistencia a seminarios y conferencias, etc, ....)

- Asistencia-y Realizacion de tareas en el aula 30 15
- Realizacion de actividades evaluables 70 35

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x numero de créditos): 75 horas.
Horas Presencialidad Maxima (30 % de las horas, salvo para Practicas Externas y TFM): 22.5 30 horas.

Descripcion de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad
(P.E.:.Clases presenciales tedricas, Clases Presenciales practicas, tutorias, Activ. (%)
Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio, Actividades de

Evaluacién, etc, ....)

-Clases presenciales tedricas 10 100

-Clases, actividades y experiencias presenciales practicas 16 100
(estudio de casos, visitas, juego de roles...)

~Eciedicocdicennisndocoses oraoonsial 7 400
-Tutoria colectivas (presencial) 1 100
E — . — ‘ctico | iah 25 100
-Actividades de evaluacion (presencial) 3 100
-Realizacion trabajo tedrico-practico (no presencial) 2225 0
-Estudio personal (no presencial) 30,520 0

METODOLOGIAS DOCENTES
Participacion en espacios virtuales colaborativos
Los estudiantes utilizaran la plataforma virtual como medio para acceder a la informacién facilitada por el
profesorado, instrucciones para la realizacion de las diversas actividades y entrega de las tareas online.
Experiencias de aprendizaje presenciales en el aula
Que se realizaran a través de leccion magistral y actividades practicas llevadas a cabo en grupos de
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trabajo o de forma individual. En el aula, cada bloque de contenidos y tema en particular sera presentado
por el docente mediante clase presencial/expositiva para la adquisiciéon de conocimientos declarativos.
Asimismo, se proporcionaran experiencias de aprendizaje presenciales en el aula a través de actividades
practicas para la adquisicion de conocimientos de caracter procedimental, asi como de habilidades.
Aprendizaje autonomo

El aprendizaje auténomo permite al estudiante seguir su propio ritmo y acomodar el proceso de
aprendizaje a sus particulares circunstancias e intereses.

Realizacion de trabajos

Mediante los mismos se pretende que el estudiante profundice en ciertos aspectos de los contenidos,
consulte material especializado y organice la informacién correctamente.

Tutorias

Las tutorias virtuales y presenciales tienen varias funciones: resolucion de dudas relativas a tareas
concretas, procedimientos y estrategias de éxito para el proceso de aprendizaje, orientacion sobre

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
El estudiante al finalizar esta asignatura debera ser capaz de:
- Conocer y diferenciar las caracteristicas de los Trastornos del Desarrollo.
- Saber planificar la evaluacion e intervencion mas apropiada para un Trastorno del Desarrollo
concreto.
- Mostrar habilidades de comunicacion efectiva para la transmision de informacion y el soporte
emocional en este contexto.

Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA

1. Caracteristicas y clasificacion de los Trastornos del Desarrollo.
2. Evaluacion e intervencion de los Trastornos del Desarrollo.
3. Habilidades para hacer frente al cansancio emocional del cuidador.

COMPETENCIAS
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Competencias basicas CB1,GB2, GB3, GB4, GB5.
Competencias generales: CG1, CG2, CG3, CGA4.
Competencias especificas: CE3, CE4, CE6, CE9, CE13, CE14.
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| FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL

(En castellano)

Evaluacién e intervencion psicolégica en trastorno mental grave y
de la personalidad

(En Inglés)

Psychological assessment and intervention in severe mental
disorder and personality

Denominacion de la asignatura:

Ubicacion temporal:
Numero de créditos ECTS: 3 (1° 0 2° semestre) 2° Semestre
Idioma de imparticion: Castellano
Caracter:(Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Practicas
Externas ) Optativa
Materia en la que se integra: Materias optativas
Médulo en el que se integra: Optativas

SISTEMA DE EVALUACION

Descripcion de los Sistemas de Evaluacion Ponderacion Ponderacion
(P.E.: Examen escrito final, trabajo en red, trabajos individuales, asistencia | Maxima (%) Minima (%)
y participacién en clase, asistencia a seminarios y conferencias, , etc, ....)

- Realizacion de tareas en el aula 30 10
- Tareas online 30 10
- Realizacion de actividades evaluables 40 30
- Prueba objetiva sobre contenidos tedricos y/o practicos 40 30

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x numero de créditos): 75 horas.
Horas Presencialidad Maxima (30 % de las horas, salvo para Practicas Externas y TFM): 30 horas.

Descripcién de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad
(P.E..Clases presenciales tedricas, Clases Presenciales précticas, tutorias, Activ. (%)
Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio, Actividades de
Evaluacion, etc, ....)

- Leccion magistral (clases presenciales tedricas) 15 100
- Estudio y discusién de casos en el aula (clases presenciales 15 100
practicas)

- Estudio personal 15 0
- Estudio de casos (actividad online no presencial) 15 0

METODOLOGIAS DOCENTES
Participacion en espacios virtuales colaborativos
Los estudiantes utilizaran la plataforma virtual como medio para acceder a la informacioén facilitada por el
profesorado, instrucciones para la realizacion de las diversas actividades y entrega de las tareas online.
Experiencias de aprendizaje presenciales en el aula
Que se realizaran a través de leccion magistral y actividades practicas llevadas a cabo en grupos de
trabajo o de forma individual. En el aula, cada bloque de contenidos y tema en particular sera presentado
por el docente mediante clase presencial/expositiva para la adquisicion de conocimientos declarativos.
Asimismo, se proporcionaran experiencias de aprendizaje presenciales en el aula a través de actividades
practicas para la adquisicion de conocimientos de caracter procedimental, asi como de habilidades.
Realizacién de juegos de roles
Para el entrenamiento de habilidades terapéuticas y el planteamiento de casos.
Estudio de casos
El estudiante se enfrenta a la casuistica para entrenarse en la resolucién de problemas.
Realizacion de trabajos
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Mediante los mismos se pretende que el estudiante profundice en ciertos aspectos de los contenidos,
consulte material especializado y organice la informacién correctamente.

Tutorias

Las tutorias virtuales y presenciales tienen varias funciones: resolucion de dudas relativas a tareas
concretas, procedimientos y estrategias de éxito para el proceso de aprendizaje, orientacion sobre
aspectos organizativos del master.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
El estudiante, al finalizar esta asignatura, debera:

- ldentificar los factores que influyen en la gravedad de las enfermedades mentales.

- Evaluar personas con trastorno mental grave.

- Aplicar programas terapéuticos especificos para el trastorno mental grave.

- Aprender a responder ante comentarios imprevistos de los pacientes sin desviarse de los
objetivos terapéuticos previamente establecidos.

- Favorecer la adopcién de una perspectiva biopsicosocial y la necesidad del trabajo en equipo a la
hora de estudiar, abordar e investigar los procesos de intervencién en personas con trastorno
mental grave y su familia.

Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA
- Variables psicoldgicas implicadas en el trastorno mental grave y de la personalidad
- Evaluacion e intervencion psicoldgica en personas con trastorno mental grave
- Evaluacion e intervencion psicoldgica en personas con trastornos de la personalidad

COMPETENCIAS
Competencias basicas CB1, GB2, GB3, GB4, GB5.
Competencias generales: CG2,CG3
Competencias especificas: CE4, CE7, CE8,CE9,CE13,CE14
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| FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL
(En ca_stellano)

Evaluacion e intervencién psicolégica en el ambito de la
Denominacién de la asignatura: sexualidad
(En Inglés)

Psychological assessment and intervention in sexuality
Ubicacion temporal:
Numero de créditos ECTS: 3 (1° 0 2° semestre) 2° Semestre

Idioma de imparticion: Castellano
Caracter: (Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Practicas

Externas ) Optativa
Materia en la que se integra: Materias optativas
Modulo en el que se integra: Optativas

SISTEMA DE EVALUACION

Descripcién de los Sistemas de Evaluacién Ponderacion Ponderacién
(P.E.: Examen escrito final, trabajo en red, trabajos individuales, asistencia | MAaxima (%) Minima (%)
y participacién en clase, asistencia a seminarios y conferencias, , etc, ....)

- Asistencia y realizacién de tareas en el aula 30 10
—oresoeskas 30 10
- Realizacion de actividades evaluables 40 20
- Trabajo final de curso 5040 30

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x numero de créditos): 75 horas.

Horas Presencialidad Maxima (30 % de las horas, salvo para Practicas Externas y TFM): 2—2,%—30 horas.

Descripcion de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad
(P.E.‘:Cla_lses pres_enci_ale_s. tedricas, Clases Presenciales p(éctica_s,_ tutorias, Activ. (%)
Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio, Actividades de

Evaluacién, etc, ....)

- Leccién magistral (clases presenciales tedricas) 12165 100
- Estudio y discusion de casos en el aula (clases presenciales 810 100
practicas)

- Realizacion de tareas practicas (juego de roles) 8 100
- Actividades de evaluacién formativa 2 100
—=ctudic do crooe eothiddad cpline ne srmoonelal 10 0
- Comentario de textos especializados 154 0
- Elaboracion de trabajo de curso 10 20 0
- Estudio personal 15185 0

METODOLOGIAS DOCENTES
Participacion en espacios virtuales colaborativos
Los estudiantes utilizaran la plataforma virtual como medio para acceder a la informacion facilitada por el
profesorado, instrucciones para la realizacion de las diversas actividades y entrega de las tareas online.
Experiencias de aprendizaje presenciales en el aula
Que se realizaran a través de leccion magistral y actividades practicas llevadas a cabo en grupos de
trabajo o de forma individual. En el aula, cada bloque de contenidos y tema en particular sera presentado
por el docente mediante clase presencial/expositiva para la adquisiciéon de conocimientos declarativos.
Asimismo, se proporcionaran experiencias de aprendizaje presenciales en el aula a través de actividades
practicas para la adquisicion de conocimientos de caracter procedimental, asi como de habilidades.
Realizacion de juegos de roles
Para el entrenamiento de habilidades terapéuticas y el planteamiento de casos.
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Estudio de casos

El estudiante se enfrenta a la casuistica para entrenarse en la resolucion de problemas.

Realizacién de trabajos

Mediante los mismos se pretende que el estudiante profundice en ciertos aspectos de los contenidos,
consulte material especializado y organice la informacién correctamente.

Tutorias

Las tutorias virtuales y presenciales tienen varias funciones: resolucién de dudas relativas a tareas
concretas, procedimientos y estrategias de éxito para el proceso de aprendizaje, orientacion sobre
aspectos organizativos del master.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante, al finalizar esta asignatura, debera:
- Conocer los aspectos psicobioldgicos de la sexualidad.

- Conocer la etiologia y clasificaciones de los trastornos sexuales.
- Desarrollar habilidades comunicacionales basicas para realizar una sesién de evaluacion e
intervencion en terapia sexual.

Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA

1) Aspectos psicobioldgicos de la sexualidad. 2) Clasificacion de los trastornos sexuales. 3) Etiologia y
evaluacion. 4) Técnicas y programas de intervencion en terapia sexual. 5)-La-intervencion—en—los

orgasmo. 7) Trastornos-por-dolor:

COMPETENCIAS
Competencias basicas CB1,GB2, GB3, GB4, GB5.
Competencias generales: CGl1, CG2, CG3.

Competencias especificas: CE4, CEG6, CE7, CE9, CE10, CE11, CE12, CE13, CE14.

218

CSV: 357314623600843161913477 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






ERS/ 5

UNIVERSIDAD
DE MALAGA

w \"-
§ Z Vicerrectorado de Estudios de Posgrado
7,

| FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL

(En castellano)

Evaluacién e intervencién psicosocial en adicciones
(En Inglés)

Psychosocial assessment and intervention in addictions

Ubicacion temporal:
Numero de créditos ECTS: 3 (1° 0 2° semestre) 2° Semestre

Denominacion de la asignatura:

Idioma de imparticion: Castellano
Caracter: (Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Practicas

Externas ) Optativa
Materia en la que se integra: Materias optativas
Médulo en el que se integra: Optativas

SISTEMA DE EVALUACION

Descripcion de los Sistemas de Evaluacion Ponderacion Ponderacion
(P.E.: Examen escrito final, trabajo en red, trabajos individuales, | Maxima (%) Minima (%)
asistencia y participacion en clase, asistencia a seminarios Yy

conferencias, , etc, ....)

- Realizacion de tareas en el aula 30 10
- Tareas online 30 10
- Realizacion de actividades de evaluacion 40 30

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x numero de créditos): 75 horas.
Horas Presencialidad Maxima (30 % de las horas, salvo para Practicas Externas y TFM): 30 horas.

Descripcion de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad
(P.E.:.Clases presenciales tedricas, Clases Presenciales practicas, tutorias, Activ. (%)
Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio, Actividades de

Evaluacién, etc, ....)

- Leccion magistral (clases presenciales tedricas) 15 100
- Estudio y discusion de casos en el aula (clases presenciales 7,5 100
practicas)

- Realizacion de tareas practicas (juego de roles) 7,5 100
- Estudio de casos (actividad online no presencial) 12 0
- Elaboracion de trabajo de curso 13 0
- Estudio personal 20 0

METODOLOGIAS DOCENTES
Participacion en espacios virtuales colaborativos
Los estudiantes utilizaran la plataforma virtual como medio para acceder a la informacién facilitada por el
profesorado, instrucciones para la realizacion de las diversas actividades y entrega de las tareas online.
Experiencias de aprendizaje presenciales en el aula
Que se realizaran a través de leccion magistral y actividades practicas llevadas a cabo en grupos de
trabajo o de forma individual. En el aula, cada bloque de contenidos y tema en particular sera presentado
por el docente mediante clase presencial/expositiva para la adquisicion de conocimientos declarativos.
Asimismo, se proporcionaran experiencias de aprendizaje presenciales en el aula a través de actividades
practicas para la adquisicion de conocimientos de caracter procedimental, asi como de habilidades.
Realizacion de juegos de roles
Para el entrenamiento de habilidades terapéuticas y el planteamiento de casos.
Estudio de casos
El estudiante se enfrenta a la casuistica para entrenarse en la resolucion de problemas.
Realizacién de trabajos
Mediante los mismos se pretende que el estudiante profundice en ciertos aspectos de los contenidos,
consulte material especializado y organice la informacién correctamente.
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Tutorias

Las tutorias virtuales y presenciales tienen varias funciones: resolucion de dudas relativas a tareas
concretas, procedimientos y estrategias de éxito para el proceso de aprendizaje, orientacion sobre
aspectos organizativos del master.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
El estudiante, al finalizar esta asignatura, debera:

- Conocer las peculiaridades psicologicas de las personas aquejadas de problemas de adicciones
(con y sin sustancias)

- Mostrar habilidades de comunicacién efectiva para el soporte emocional en este contexto.

- Saber planificar la evaluacion e intervencion psicolégicas, individual o grupal, en funcién del
problema del que se trate

- Saber evaluar e interpretar los resultados de la evaluacion en funcion de las caracteristicas de la
adiccion

- Conocer la interrelacion que existe entre el trabajo del psicélogo y otros profesionales, y
comprender la necesidad de integrar los diversos perfiles profesionales complementarios en la
dimension biopsicosocial de la salud

- Saber planificar una intervencion psicoldgica y seleccionar y aplicar las técnicas, en funciéon de
los objetivos de la intervencion y del problema especifico.

- Ser capaz de realizar el seguimiento de la intervencion psicolégica en el ambito de la adiccion.

Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA
Variables psicolégicas implicadas en los diferentes tipos de adicciones

—_

2. Habilidades de comunicacién y soporte emocional.
3. Evaluacion e Intervencion psicoldgica en problemas de adicciones
COMPETENCIAS
Competencias basicas CB1,GB2, GB3, GB4, GB5.
Competencias generales: CG1, CG2, CG5
Competencias especificas: CE1, CE3, CE4, CE5, CE7, CE9, CE10, CE11, CE14, CE16
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FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL

Denominacion de la asignatura:

(En castellano)

Evaluacién e intervencién psicosocial en envejecimiento

(En Inglés)

Evaluation and psychosocial intervention in aging

Ubicacion temporal:

Numero de créditos ECTS: 3 (1° 0 2° semestre) 2° Semestre
Idioma de imparticion: Castellano

Caracter: (Obligatoria, Optativa,

Trabajo Fin de Master o Practicas

Externas ) Optativa

Materia en la que se integra:

Materias optativas

Médulo en el que se integra:

Optativas

SISTEMA DE EVALUACION

Descripcion de los Sistemas de Evaluacion Ponderacion Ponderacion
(P.E.: Examen escrito final, trabajo en red, trabajos individuales, asistencia | Maxima (%) Minima (%)
y participacion en clase, asistencia a seminarios y conferencias, , etc, ....)

- Asistencia y realizacion de tareas en el aula 30 10
- Tareas online 40 10
- Realizacion de actividades evaluables 30 5

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x nimero de créditos): 75 horas.
Horas Presencialidad Maxima (30 % de las horas, salvo para Practicas Externas y TFM): 30 horas.

Descripcion de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad
(P.E.:Clases presenciales teoricas, Clases Presenciales practicas, tutorias, Activ. (%)
Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio, Actividades de
Evaluacion, etc, ....)

- Leccion magistral (clases presenciales tedricas) 15 100
- Estudio y discusién de casos en el aula (clases presenciales 15 100
practicas)

- Estudio de casos (actividad online no presencial) 25 0
- Estudio personal 20 0

METODOLOGIAS DOCENTES
Participacion en espacios virtuales colaborativos
Los estudiantes utilizaran la plataforma virtual como medio para acceder a la informacion facilitada por el
profesorado, instrucciones para la realizacion de las diversas actividades y entrega de las tareas online.
Experiencias de aprendizaje presenciales en el aula
Que se realizaran a través de leccion magistral y actividades practicas llevadas a cabo en grupos de
trabajo o de forma individual. En el aula, cada bloque de contenidos y tema en particular sera presentado
por el docente mediante clase presencial/expositiva para la adquisicion de conocimientos declarativos.
Asimismo, se proporcionaran experiencias de aprendizaje presenciales en el aula a través de actividades
practicas para la adquisicion de conocimientos de caracter procedimental, asi como de habilidades.
Realizacién de juegos de roles
Para el entrenamiento de habilidades terapéuticas y el planteamiento de casos.
Estudio de casos
El estudiante se enfrenta a la casuistica para entrenarse en la resoluciéon de problemas.
Realizacion de trabajos
Mediante los mismos se pretende que el estudiante profundice en ciertos aspectos de los contenidos,
consulte material especializado y organice la informacién correctamente.
Tutorias
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Las tutorias virtuales y presenciales tienen varias funciones: resolucion de dudas relativas a tareas
concretas, procedimientos y estrategias de éxito para el proceso de aprendizaje, orientacion sobre
aspectos organizativos del master.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante, al finalizar esta asignatura, debera:

- Distinguir las necesidades de atencion diferencial en envejecimiento dependiente y no
dependiente.

- Conocer los recursos sociales mas frecuentes en la intervencion psicosocial con personas
mayores.

- Saber utilizar herramientas de evaluacion de necesidades en contextos residenciales de atencion
a personas mayores.

- Saber adaptar estrategias de animaciéon sociocultural en la atencién psicosocial en
envejecimiento.

- Aplicar técnicas de estimulacion cognitiva como prevencion e intervencién en el declive cognitivo
asociado a la edad.

Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA

Envejecimiento dependiente y no dependiente.

Evaluacién de necesidades en contextos de atencién al envejecimiento.
Animacién sociocultural y envejecimiento.

Estimulacién cognitiva y envejecimiento.

COMPETENCIAS
Competencias basicas CB6, CB7, CB10
Competencias generales: CG1
Competencias especificas: CES8, CE10, CE14

222
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| FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA

INFORMACION GENERAL
(En castellano)

Précticas Externas

(En Inglés)

Psychological training
Ubicacién temporal:
Numero de créditos ECTS: 30 (1°/ 2° semestre o ambos) 19, 2°y 3° Semestre
Caracter: ( Mixta, Obligatoria,
Optativa, Trabajo Fin de Master o
Précticas Externas ) Préacticas Externas

Denominacién de la materia:

Modulo en el que se integra: Practicas

ASIGNATURAS EN LAS QUE SE DESGLOSA LA MATERIA

Nombre de la asignatura Semestre (*) Créditos Caracter (**)

Practicum | Socunte 12 Obligatoria
Primer 6

Practicum I Tereer 18 Obligatoria
Segundo 6

Practicum Ill Tercer 18 Obligatoria
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FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL

(En castellano)
Denominacién de la asignatura: Practlcgm l

(En Inglés)

Practicum |

Ubicacion temporal:

Numero de créditos ECTS: 126 | (1°02° semestre) 2° 1° Semestre
Idioma de imparticion: Castellano
Caracter: (Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Practicas
Externas ) Obligatoria
Materia en la que se integra: Practicas Externas
Modulo en el que se integra: Practicas Externas y Trabajo Fin de Master

SISTEMA DE EVALUACION

Descripcién de los Sistemas de Evaluacién Ponderacion Ponderacién
(P.E.: Examen escrito final, trabajo en red, trabajos individuales, asistencia | Maxima (%) Minima (%)
y participacién en clase, asistencia a seminarios y conferencias, , etc, ....)

- Informe de practicas 40 20
- Informe Tutor Externo 80 60

La evaluacién de las practicas externas se realizara poniendo en comun las valoraciones
otorgadas por el tutor profesional y el tutor académico. El tutor profesional debera cubrir un
formulario valorando el nivel alcanzado por el estudiante en distintas competencias que
compone cada asignatura. Por su parte, el tutor académico realizara la evaluacién a partir del
informe de-la-Memeoria de practicas que le entregue cada estudiante.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x numero de créditos): 300 150 horas.

Horas Presencialidad Maxima (30 % de las horas, salvo para Practicas Externas y TFM): 240- 113 horas.
Descripcién de la Actividad Formativa Horas Presencialidad
(P.E.:Clases presenciales tedricas, Clases Presenciales Activ. (%)
practicas, tutorias, Seminarios, Trabajos individuales o en grupo,
horas de estudio, Actividades de Evaluacioén, etc, ....)

- Actividades practicas en centros sanitarios 240 100
113

- Elaboracién de informes, analisis de casos, 60 0

realizacion de trabajos, estudio y trabajo auténomo 37

METODOLOGIAS DOCENTES

Analisis de casos

Estudio y trabajo auténomo
Aprendizaje basado en la accion
Aprendizaje basado en problemas
Realizacién de Trabajos

Tutorias
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE
El estudiante, al finalizar esta asignatura, debera:

- Saber llevar a cabo un proceso de evaluacién psicolégica comprehensiva e integradora,
utilizando diferentes recursos (entrevistas, test, evaluacion de programas, etc.).

- Ser capaz de interpretar los resultados de una evaluacion, plantear los objetivos terapéuticos
derivados de ella y planificar la intervencién adecuada al caso.

- Mostrar capacidad para trabajar de forma auténoma y para el trabajo en equipo.

- Mostrar capacidad para ejercer la responsabilidad ética y legal que derive de la practica del
ejercicio profesional.

ejercicio profesional.

Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA
Los contenidos de las practicas externas se centraran en el desarrollo de las actividades profesionales
propias de la Psicologia General Sanltana Se llevaran a cabo evaluamones y dlagnostlcos |nd|V|duaIes y
grupales e mformes pS|coIog|cos < , , v y

COMPETENCIAS
Competencias basicas CB2,CB3, CB4, CB5.
Competencias generales: CG2, CG3, CG4, CG5
Competencias especificas: CE1, CE2, CE3, CE4, CE5, CE6, CE7, CES8, CE9, CE10, CE11
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| FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL
(En castellano)
Denominacién de la asignatura: Practlcgm I
(En Inglés)
Practicum Il
Ubicacion temporal:
Numero de créditos ECTS: 186 (1° 0 2° semestre) 39 2° Semestre
Idioma de imparticion: Castellano
Caracter: (Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Practicas
Externas ) Obligatoria
Materia en la que se integra: Practicas Externas
Modulo en el que se integra: Practicas Externas y Trabajo Fin de Master

SISTEMA DE EVALUACION

Descripcién de los Sistemas de Evaluacién Ponderacion Ponderacién
(P.E.: Examen escrito final, trabajo en red, trabajos individuales, asistencia | Maxima (%) Minima (%)
y participacién en clase, asistencia a seminarios y conferencias, , etc, ....)

e 48 20
- Informe de practicas 40 20
- Informe Tutor Externo 80 60

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x numero de créditos): 450 150 horas.
Horas Presencialidad Maxima (30 % de las horas, salvo para Practicas Externas y TFM): 360- 113 horas.

Descripcion de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad

(P.E.:Clases presenciales teoricas, Clases Presenciales practicas, tutorias, Activ. (%)

Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio, Actividades de

Evaluacién, etc, ....)

- Actividades practicas en centros sanitarios 360 100
113

- Elaboracion de informes, analisis de casos, realizacion de 90 0

trabajos, estudio y trabajo autbnomo 37

Para tener opcion a superar la asignatura Practicum |l debe de haberse superado la
asignatura Practicum I. La evaluacién de las practicas externas se realizara poniendo en
comun las valoraciones otorgadas por el tutor profesional y el tutor académico. El tutor
profesional debera cubrir un formulario valorando el nivel alcanzado por el estudiante en
distintas competencias que compone cada asignatura. Por su parte, el tutor académico
realizara la evaluacién a partir del informe de-la-Memeria de practicas que le entregue cada
estudiante.

METODOLOGIAS DOCENTES

Analisis de casos

Estudio y trabajo auténomo
Aprendizaje basado en la accion
Aprendizaje basado en problemas
Realizacién de Trabajos

Tutorias

RESULTADOS DE APRENDIZAJE |
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El estudiante, al finalizar esta asignatura, debera:

- Ser capaz de intergrar y aplicar los conocimientos y procedimientos adquiridos para efectuar
intervenciones psicoldgicas en calidad de coterapeuta y terapeuta

- Ser capaz de realizar el seguimiento de la intervencion psicologica y saber proporcionar
retroalimentacion a los destinatarios, a fin de implicarlos en las distintas fases del proceso de
evaluacion y tratamiento.

- Mostrar capacidad para trabajar de forma auténoma y para el trabajo en equipo.

- Mostrar capacidad para ejercer la responsabilidad ética y legal que derive de la practica del
ejercicio profesional.

Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA

Los contenidos de las practicas externas se centraran en el desarrollo de las actividades profesionales
propias de la Psicologia General Sanitaria. Se llevaran a cabo evaluaciones y diagnésticos individuales y
grupales, informes psicoldgicos, disefio y desarrollo de intervenciones psicoldgicas individuales y grupales
con apoyo empirico y relevancia practica, y evaluacién de los resultados de las intervenciones.

COMPETENCIAS
Competencias basicas CB2,CB3, CB4, CB5.
Competencias generales: CG2, CG3, CG4, CG5
Competencias especificas: CE1, CE2, CE3, CE4, CE5, CE6, CE7, CES8, CE9, CE10, CE11,
CE12, CE13, CE14, CE16
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FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL

(En castellano)
Denominacion de la asignatura: Practlcgm U

(En Inglés)

Practicum 111

Ubicacion temporal:

Numero de créditos ECTS: 18 (1° 0 2° semestre) 3° Semestre
Idioma de imparticion: Castellano
Caracter: (Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Practicas
Externas ) Obligatoria

Materia en la que se integra:

Practicas Externas

Méodulo en el que se integra: Practicas Externas y Trabajo Fin de Master

SISTEMA DE EVALUACION

Descripcién de los Sistemas de Evaluacién Ponderacion Ponderacién
(P.E.: Examen escrito final, trabajo en red, trabajos individuales, asistencia | Maxima (%) Minima (%)
y participacién en clase, asistencia a seminarios y conferencias, , etc, ....)

- Examen de Competencias (ECOE) 50 30
- Informe de practicas 20 10
- Informe Tutor Externo 40 20

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x namero de créditos): 450 horas.
Horas Presencialidad Maxima (30 % de las horas, salvo para Practicas Externas y TFM): 300 horas.

Descripcion de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad
(P.E.:Clases presenciales tedricas, Clases Presenciales practicas, Activ. (%)
tutorias, Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio,

Actividades de Evaluacion, etc, ....)

- Actividades practicas en centros sanitarios 339 100
- Elaboracién de informes, analisis de casos, realizacion 111 0

de trabajos, estudio y trabajo autbnomo

Para tener opcion a superar la asignatura Practicum |l debe de haberse superado la
asignatura Practicum Il. La evaluacién de las practicas externas se realizara poniendo en
comun las valoraciones otorgadas por el tutor profesional y el tutor académico. El tutor
profesional debera cubrir un formulario valorando el nivel alcanzado por el estudiante en
distintas competencias que compone cada asignatura.

Una vez finalizado el Practicum lll, el estudiante efectuara un Examen de Competencias
Objetivo y Estructurado (ECOE) en la que habra de resolver una situacién clinica habitual en el
quhacer diario del Psicologo General Sanitario y demostrar las competencias, conocimientos y
habilidades adquiridos para hacer frente a la misma. Esta prueba sera evaluada por los tutores
académicos de practicas y habra de ser superada para dar por finalizao el Practicum 1.

METODOLOGIAS DOCENTES

Analisis de casos

Estudio y trabajo auténomo
Aprendizaje basado en la accion
Aprendizaje basado en problemas
Tutorias

| RESULTADOS DE APRENDIZAJE |
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El estudiante, al finalizar esta asignatura, debera:

- Ser capaz de integrar y aplicar los conocimientos adquiridos para enfrentarse de forma auténoma
a trabajos profesionales en el ambito de la Psicologia Sanitaria.

- Saber llevar a cabo un proceso de evaluacién psicolégica comprehensiva e integradora,
utilizando diferentes recursos.

- Ser capaz de interpretar los resultados de una evaluacion y planificar la intervencién adecuada al
caso.

- Ser capaz de realizar el seguimiento de la intervencién psicolégica y saber proporcionar
retroalimentacion a los destinatarios para implicarlos en las distintas fases del proceso de
evaluacion y tratamiento.

- Saber aplicar las destrezas y habilidades de comunicacion (oral y escrita) en los distintos ambitos
de actuacion del psicologo general sanitario.

- Ser capaz de evaluar criticamente los resultados del propio trabajo.

- Mostrar capacidad para trabajar de forma auténoma y para el trabajo en equipo.-

- Mostrar capacidad para ejercer la responsabilidad ética y legal que derive de la practica del
ejercicio profesional.

Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA

Los contenidos de las practicas externas se centraran en el desarrollo de las actividades profesionales
propias de la Psicologia General Sanitaria. Se llevaran a cabo evaluaciones y diagnésticos individuales y
grupales, informes psicoldgicos, disefio y desarrollo de intervenciones psicoldgicas individuales y grupales
con apoyo empirico y relevancia practica, y evaluacion de los resultados de las intervenciones, en
diversos contextos y ambitos en los que el profesional sanitario desempefie su labor.

COMPETENCIAS
Competencias basicas CB2,CB3, CB4, CB5.
Competencias generales: CG2, CG3, CG4, CG5

Competencias especificas: CE1, CE2, CE3, CE4, CE5, CES6, CE7, CES8, CE9, CE10, CE11,
CE12, CE13, CE14, CE16
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| FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA

INFORMACION GENERAL
(En castellano)

Trabajo Fin de Master

(En Inglés)

Master Degree Project
Ubicacién temporal:
Numero de créditos ECTS: 12 (1°/ 2° semestre o ambos) 3° Semestre
Caracter: ( Mixta, Obligatoria,
Optativa, Trabajo Fin de Master o
Practicas Externas ) Trabajo Fin de Méster

Denominaciéon de la materia:

Modulo en el que se integra:

Trabajo de Fin de Mater

ASIGNATURAS EN LAS QUE SE DESGLOSA LA MATERIA
Nombre de la asignatura Semestre (*) Créditos Caracter (**)
Trabajo Fin de Méaster Tercero 12 Obligatoria
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| FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL
(En castellano)

Trabajo Fin de Master

(En Inglés)

Master Degree Project
Ubicacion temporal:
Numero de créditos ECTS: 12 (1° 0 2° semestre) 3° Semestre

Denominacién de la asignatura:

Idioma de imparticion: Castellano

Caracter: (Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Practicas
Externas ) Obligatoria

Materia en la que se integra: Trabajo Fin de Master

Modulo en el que se integra: Practicas Externas y Trabajo Fin de Master

SISTEMA DE EVALUACION

Descripcion de los Sistemas de Evaluacién Ponderacion Ponderacion
(P.E.: Examen escrito final, trabajo en red, trabajos individuales, asistencia | Maxima (%) Minima (%)
y participacién en clase, asistencia a seminarios y conferencias, , etc, ....)

- Presentacion-de-informes a0 70
- Valoracion del comité evaluador
~Informe-deltutor 30 10
- Valoracion del tutor

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x namero de créditos): 300 horas.
Horas Presencialidad Maxima (30 % de las horas, salvo para Practicas Externas y TFM): 7-12 horas.

Descripcion de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad
(P.E.:.Clases presenciales tedricas, Clases Presenciales précticas, tutorias, Activ. (%)
Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio, Actividades de
Evaluacién, etc, ....)

- Trabajo individual

- Elaboracion de informes y/o proyectos

- Evaluacion

250
243
- Tutorias individuales o de pequefio grupo 10 100

5

30

50

40

2

La evaluacion del Trabajo Fin de Master (TFM) se llevara a cabo medlante la presentaciéon y
defensa del mismo, el cual sera valorado por un tribunal evaluador Cemité—de—Evaluacion
constituido por tres docentes del programa. Ademas, en la calificacién final se tendran en
consideracion la evaluacién que también habra de emitir el tutor o tutora del trabajo.

METODOLOGIAS DOCENTES

Eotudiode Coces
Realizacion de Trabajos, Informes

Estudio autbnomo
Aprendizaje basado en problemas

o
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| Tutorias

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
Con la realizacion del Trabajo de Fin de Master (TFM) el alumnado debera:
- Saber integrar los conocimientos y destrezas adquiridos para poder aplicarlos en la resolucién de

- Aprender a comparar diversos enfoques tedricos, datos empiricos y aplicaciones practicas, a
reconocer lo relevante y lo irrelevante, y a aplicar el sentido critico para analizar sus
conocimientos y para valorar los resultados de su trabajo.

- Ser capaz de elaborar y formular hipdtesis nuevas a partir textos cientificos y disefiar
investigaciones originales que permitan contribuir al avance del conocimiento.

- Aprender a redactar un documento cientifico. siguiendo—las—nermas—de—la—APA(American

- Saber comunicar las caracteristicas principales de un trabajo académico de-investigacion a
publicos especializados y no especializados, de una forma clara.

- Ser capaz de desarrollar las habilidades de aprendizaje necesarias para poder seguir estudiando
e investigando de modo auténomo.

Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA
| . . | - TEM soran:

Los contenidos especificos de esta materia dependen de las propuestas que los Departamentos
implicados en la titulacion efectien. No obstante, las lineas tematicas que se propongan habran de servir
para que el estudiante aplique e integre las competencias asociadas al titulo y a la definicion del
profesional de la Psicologia General Sanitaira.

COMPETENCIAS
Competencias basicas CB1, GB2, GB5.
Competencias generales: CG1.
Competencias especificas: CE1, CE2, CE3, CE4, CE5, CE8, CE9, CE10, CE11, CE12,
CE13, CE14.
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| 7.- RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1.- JUSTIFICACION DE LA ADECUACION DE LOS MEDIOS MATERIALES Y SERVICIOS
DISPONIBLES

7.1.1. Criterios de accesibilidad.

La LEY 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacién y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad se basa y pone de relieve los
conceptos de no discriminacion, accion positiva y accesibilidad universal. La ley prevé,
ademas, la regulacion de los efectos de la lengua de signos, el reforzamiento del dialogo
social con las asociaciones representativas de las personas con discapacidad mediante su
inclusion en el Real Patronato y la creacion del Consejo Nacional de la Discapacidad, y el
establecimiento de un calendario de accesibilidad por ley para todos los entornos, productos y
servicios nuevos o ya existentes. Establece, la obligacién gradual y progresiva de que todos
los entornos, productos y servicios deben ser abiertos, accesibles y practicables para todas las
personas y dispone plazos y calendarios para realizacion de las adaptaciones necesarias.

Respecto a los productos y servicios de la Sociedad de la Informacion, la ley establece en su
Disposicién final séptima las condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacién para el
acceso y utilizacion de las tecnologias, productos y servicios relacionados con la sociedad de
la informacién y medios de comunicacion social.

Y favoreciendo la formaciéon en disefio para todos, la disposicién final décima se refiere al
curriculo formativo sobre accesibilidad universal y formacion de profesionales que el Gobierno
debe desarrollar en «disefio para todos», en todos los programas educativos, incluidos los
universitarios, para la formacién de profesionales en los campos del disefio y la construccién
del entorno fisico, la edificacion, las infraestructuras y obras publicas, el transporte, las
comunicaciones y telecomunicaciones y los servicios de la sociedad de la informacion.

La Universidad de Malaga ha sido siempre sensible a los aspectos relacionados con la
igualdad de oportunidades, tomando como un objetivo prioritario convertir los edificios
universitarios y su entorno de ingreso en accesibles mediante la eliminaciéon de barreras
arquitectonicas.

Por lo tanto, cabe resaltar que las infraestructuras universitarias presentes y futuras tienen
entre sus normas de disefio las consideraciones que prescribe la mencionada Ley 5/2003.

Junto con el cumplimiento de la resefiada Ley, se tiene en cuenta el resto de la normativa
estatal vigente en materia de accesibilidad. En particular:

e Real Decreto 1612/2007, de 7 de diciembre, por el que se regula un procedimiento de
voto accesible que facilita a las personas con discapacidad visual el ejercicio del
derecho de sufragio

e Ley 27/2007, de 23 de octubre, por la que se reconocen las lenguas de signos
espafiolas y se regulan los medios de apoyo a la comunicacion oral de las personas
sordas, con discapacidad auditiva y sordociegas.

e Real Decreto 366/2007 por el que se establecen las condiciones de accesibilidad y no
discriminacion de las personas con discapacidad en sus relaciones con la
Administracion General del Estado.

e Ley 39/2006 de Promocion de la Autonomia Personal y Atencion a las personas en

situacion de dependencia

| Plan Nacional de Accesibilidad, 2004-2012.

Plan de Accion para las Mujeres con Discapacidad 2007.

Il Plan de Accion para las personas con discapacidad 2003-2007.

Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia Personal y Atencién

a las personas en situacion de dependencia.

e REAL DECRETO 290/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan los enclaves
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laborales como medida de fomento del empleo de las personas con discapacidad.

e Ley 1/1998 de accesibilidad y supresién de barreras arquitectonicas, urbanisticas y de
la comunicacion

e Ley 15/1995 de 30 de mayo sobre limites del dominio sobre inmuebles para eliminar
barreras arquitecténicas a la persona con discapacidad

e Ley 5/1994, de 19 de julio, de supresién de barreras arquitectonicas y promocion de la
accesibilidad.

e Ley 20/1991, de 25 de noviembre, de promocién de la accesibilidad y supresion de
barreras arquitecténicas.

e Real Decreto 556/1989, de 19 de mayo de medidas minimas sobre accesibilidad en
los edificios.

e Real Decreto 248/1981, de 5 de febrero, sobre medidas de distribucién de la reserva
de viviendas destinadas a minusvalidos, establecidas en el real decreto 355/1980, de
25 de enero

¢ Real Decreto 355/1980, de 25 de enero. Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo.
Viviendas de proteccion oficial reserva y situacion de las destinadas a minusvalidos

e Orden de 3 de marzo de 1980, sobre caracteristicas de accesos, aparatos elevadores
y acondicionamiento interior de las viviendas de proteccién oficial destinadas a
minusvalidos

e Real Decreto 2159/1978, de 23 de junio, por el que se aprueba el reglamento de
planeamiento para el desarrollo y aplicaciéon de la ley sobre régimen del suelo y
ordenacion urbana. BOE de 15y 16-09-78

7.1.2. Justificacion de la adecuacion de los medios materiales disponibles

La Facultad de Psicologia y Logopedia da cabida a la/s titulacién/ones de Licenciado en
Psicologia, Diplomado en Logopedia, Master Universitario en Investigacion en intervencion
social y comunitaria y Master en Psicologia de la Salud, con un nimero total de alumnos de
1925. Para todos estos titulos la actual estructura contempla los siguientes aspectos.

Aulas:

2 (100 m2, con capacidad de 96 alumnos cada una)

4 (120m2, con capacidad para 132 alumnos cada una)

4 (110m2, con capacidad para 112 alumnos cada una)

1 (120m2, con capacidad para 128 alumnos cada una)

1 (150m2, con capacidad para 168 alumnos cada una)

1 (110m2, con capacidad para 100 alumnos cada una)

1 (50m2, con capacidad para 40 alumnos cada una)

1 (90m2, con capacidad para 80 alumnos cada una)

Para la imparticion de la docencia presencial del titulo propuesto, se cuenta con un aula
especifica con capacidad para 40 alumnos (aula 107, primera planta del edificio) que tiene la
ventaja de disponer de sillas movibles, lo que facilita el desarrollo de determinadas actividades
necesarias en la imparticion del titulo (tales como la representacion de roles y trabajo
cooperativo en grupos pequenos). Se trata de un aula TIC, dotada con ordenador, pantalla
digital y proyector de imagen, lo que permite la conexion a la web y al campus virtual de la
Universidad de Mélaga. Cuenta, ademas, con pizarra tradicional. Asimismo, el edificio de la
Facultad de Psicologia, en el que se impartira la docencia, cuenta con dos aulas de
informatica, dotada de 50 puestos cada una. Una de ellas sera utilizada de modo habitual para
la imparticién de la asignatura optativa “ Métodos y disefios de investigacion en Psicologia
Clinica y de la Salud”, puesto que posibilita la tutorizacion de ejercicios que requieren de
programas estadisticos de caracter especifico. Asimismo, y para el entrenamiento de
habilidades de caracter terapéutico, el edificio cuenta en la planta sétano con un aula de
observacion, dotada de espejo unidireccional. Este espacio sera utilizado para efectuar tareas
de caracter practico que impliquen habilidades concretas en el seno de las asignaturas que asi
lo indican. Finalmente, se cuenta con dos laboratorios (Laboratorio de poligrafo y Laboratorio
de dolor) dotados de medios que también permiten el entrenamiento de ciertas habilidades de
caracter terapéutico (relajaciéon, imaginacion guiada, ejercicios de hipnosis, por citar algunos).

Despachos:
Planta 22: 24 despachos, de los que 4 estan atribuidos al Depatamento de Psicologia Basica,
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al Departamento de Psicobiologia y Metodologia de las Ciencias del Comportamiento, y 3 al
epartamento de Psicologia evolutiva y de la Educacion.

Planta 3?: 18 despachos atribuidos a Departamento de Psicologia evolutiva y de la Educacion.
Planta 42: 19 despachos atribuidos a los Departamentos de Psicologia basica y Psicobiologia
y Metodologia de las Ciencias del Comportamiento.

Planta 52 18 despachos atribuidos al Departamento de Psicologia social, Antropologia social,
Trabajo social y Servicios sociales y al Departamento de Personalidad, Evaluacion y
Tratamiento psicoldgico.

Planta 62: 18 despachos atribuidos al Departamento de Psicologia social, Antropologia social,
Trabajo social y Servicios sociales y al Departamento de Personalidad, Evaluacion y
Tratamiento psicolégico.

Biblioteca: compartida con la Facultad de Ciencias de la Educacion.

Puestos de lectura: 150

Puestos de consulta de catdlogo mediante Internet con conexion directa: 2

Salas de lectura: 440m2

Espacio destinado al trabajo de los alumnos: 2 aulas de 100m2 cada una aproximadamente,
compartidas con la Facultad de Ciencias de la Educacién, ademas de espacios habilitados
(200m2 aproximadamente) en el hall del edificio compartido con la Facultad de Ciencias de la
Educacion.

Acceso a internet

Los estudiantes, profesores y PAS de la Facultad de Psicologia disponen de acceso a Internet
mediante Wi-Fi en todo el edificio en el que se ubica el Centro, ademas de los accesos
mediante conexién directa en todas las dependencias de la Facultad.

Reprografia

El Centro dispone de un servicio de reprografia que cubre de modo suficiente las necesidades
de la Facultad de Psicologia y de la Facultad de Ciencias de la Educacion.

Cafeteria

El Centro dispone de un servicio de cafeteria que cubre de modo suficiente las necesidades
de la Facultad de Psicologia y de la Facultad de Ciencias de la Educacion.

Infraestructuras ajenas para las practicas externas

Los disponibles en los centros con los que la Universidad tiene convenio para la realizacion de
las practicas externas estan detallados en su correspondiente apartado (7.1.4). Actualmente
desarrollan sus practicas en relacion con los convenios firmados un total de 215 alumnos cada
curso.

Nuevo edificio

En el curso 2020-20121 esta previsto el traslado de la Facultad de Psicologia y Logopedia a
un nuevo edificio cuya construccion esta muy avanzada y que cuenta con la siguiente
infraestructura:

Aulas

1 aula con capacidad para 105 estudiantes

5 aulas con capacidad para 84 estudiantes

4 aulas con capacidad para 72 estudiantes

7 aulas con capacidad para 45 estudiantes

2 aulas con capacidad para 42 estudiantes

2 aulas con capacidad para 30 estudiantes

Todas las aulas contaran con ordenador con conexion a internet y proyector; ademas, en 9 de
esta aulas esta prevista la instalacion de un proyector interactivo y en 6 de ellas un sistema
que permita la grabacion de las sesiones de clase que se podran ubicar automaticamente en
la plataforma virtual.

Ademas, el edificio cuenta con dos aulas TIC con 50 y 40 puestos de ordenador,
respectivamente, y con el aula de informatica gestionada por el Departamento de
Psicobiologia y Metodologia de la Ciencias del Comportamiento, con una capacidad de 30
puestos. Ademas, dispondra de aula de docencia avanzada que cuenta con recursos
tecnoldgicos que facilitan el acercamiento de la tecnologia al docente y le proporciona
opciones adicionales basadas en soluciones TIC, como video-conferencia, streaming y/o
soluciones para la creacion de contenidos de apoyo a la docencia.
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El edificio cuenta con 7 “aulas de grabacion”, fundamentales para el entrenamiento de los
estudiantes en habilidades de evaluacion e intervencion; estan enfocadas a la realizacién, en
el contexto docente, de sesiones practicas entre “terapeuta / paciente”. Dichas sesiones deben
poder ser recogidas en formato digital para su consumo o analisis, tanto en directo como en
diferido, como contenido docente.

Otros servicios:
El nuevo edificio contara también con conexién directa a Internet y mediante Wi-Fi y con los
servicios de reprografia y cafeteria.

7.1.3.- Recursos disponibles para la realizacion de las practicas externas en empresas e
instituciones distintas a la Universidad de Malaga.

La Facultad de Psicologia y Logopedia dispone de un amplio nimero de acuerdos de
practicas. A lo largo de los cursos académicos en los que se ha venido ofertando el titulo, el
numero de centros se ha visto también ampliado. En la actualidad, se cuenta con un total de
23 dispositivos, Io que suman 30 pIazas ofertadas para eI Practicum | y II y 38 para el
Practlcum Il.

Centros Sanitarios
Institucion Plazas
e ]
—
Servicio-Andaluz de-Salua) .

- - - 20(Practicum-Hy 1
centro-Hospitalario San-Juan-de-Dies(2) 20 (Practi by i
Asociacion de Familiares de Enfermos de Alzheimer de
Fuengirloa (AFA-Fuengirola) 1 (Practicum l1)
Asociacion Espafola Contra el Cancer (AECC) 2 (Practicum 11)
Asociacion de mujeres con cancer de mama de la Axarquia 1 (Practicum III)
"Esperanza"

Asociacién Malagueiia Mujeres Cancer Mama (ASAMMA) 2 (Practicum Il1)
Asociacion Malagueina Sindrome de Asperger y TEA 1 (Practicum l1I)
Centro ABB 2 (Practicum Il1)
Centro Alegra de Psicologia. 1 (Practicum IlI)
Centro Asistencial San Juan de Dios 3 (Practicum Il1)
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Centro de Psicologia Clinica Psicohuma 1 (Practicum III)
Centro Residencial Ballesol 3 (Practicum IIl)
Fundacion para Cuidados del Cancer (CUDECA) 1 (Practicum III)
Instituto Andaluz de Neurociencia 2 (Practicum IIl)
Neurodemfa. Centro terapéutico de alzheimer 2 (Practicum IIl)
Servicio de Atencién Psicolégica.Universidad de Malaga (2) 30 (Practicum I, 11 y IIl)
Unidad de Asistencia Psicolégica del Colegio Oficial de 5 (Practicum IIl)
Psicélogos de Andalucia Oriental
Unidad Salud Mental Comunitaria Distrito Norte. Antequera (1) 1 (Practicum III)
Unidad Salud Mental Comunitaria Distrito Axarquia. Vélez 1 (Practicum III)
Malaga.
Unidad Salud Mental Comunitaria Malaga (USMC Centro- 1 (Practicum lII)
Limonar)
Unidad Salud Mental Comunitaria Malaga Norte (USMC Norte- 1 (Practicum III)
Peinado)
Unidad Salud Mental Infanto-Juvenil (USMIJ Materno) 1 (Practicum llI)
Unidad Comunidad Terapéutica (CT Hospital Civil) 1 (Practicum llI)
Unidad de Salud Mental Comunitaria El Cénsul. 1 (Practicum llI)
Unidad de Salud Mental Infantil. Hospital Maritimo, Torremolinos. 1 (Practicum llI)

Todos estos centros han firmado un convenio de colaboracion educativa con la Universidad de
Malaga para la realizacion de Practicas Externas Curriculares en el seno del Master en
Psicologia General Sanitaria, accesible en https://www.uma.es/master-psicologia-general-
sanitaria/info/119447/relacion-de-centros-de-practicas/

(1) Existe un Convenio-Marco Universidad de Malaga-Servicio Andaluz de Salud “para la
utilizacion de las instituciones sanitarias en la investigacion y la docencia nuevo marco para la
formacién practico-clinica” y una Modificacion del Convenio-Marco suscrito entre las
Consejerias de Salud y de Educacion y Ciencia y las Universidades andaluzas para la
utilizacion de las instituciones sanitarias en la Investigacion y la Docencia, de 2088, por la que
se rigen las practicas clinicas de los estudiantes de titulos que habilitan para profesiones
sanitarias. La Comisién Mixta SAS-UMA reunida en Malaga el 5 de junio de 2014 renovo el
“Plan de colaboracion docente para la realizacion de practicas externas del Grado en
Psicologia” vigente en el presente curso por el que estudiantes del Grado en Psicologia han
realizado practicas externas en las Unidades de Salud Mental dependientes de las dos
Unidades de Gestion Clinica de Salud Mental de Malaga y de los hospitales de Antequera y la
Axarquia. Dichas practicas han estado tutorizadas por profesores de la Facultad de Psicologia
y por Psicélogos Especialistas en Psicologia Clinica (en numero de 30) adscritos a las
unidades de Salud mental. En la citada Comisién Mixta se aplaz6 la aprobacion del Plan de
Plan de colaboracién docente para la realizacidon de practicas externas del Master en
Psicologia General Sanitaria hasta que éste no estuviera verificado por la Agencia Andaluza
del Conocimiento y aprobado por la autoridad administrativa para su imparticion, por esa razén
el numero de estudiantes propuesto no es la totalidad sino una parte de ellos y solamente en
el Practicum I. A consultar en http://www.uma.es/media/filessf CONVENIO MARCO SAS UMA.pdf

(2) El servicio de Atencion Psicolégica (SAP) es una Unidad Asistencial y Docente de la
Universidad de Malaga (NICA 42957, Centro autorizado en el registro andaluz de centros,
servicios y establecimientos sanitarios) en el que, al amparo del RD592/2014 y la Normativa
de practlcas externas de esta unlverS|dad Ios estudlantes pueden efectuar sus practlcas El

psicologos como personal Iaboral contratado y una profesora catedratica t{tular—de universidad
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que actua como Directora del Servicio; tres—de todos ellos tienen el titulo de Psicélogo
Especialista en Psicologia clinica y dos registrados para realizar actividades sanitarias de
acuerdo con lo sefialado en el apartado 2 de la Disposicion Adicional 6.a de la Ley 5/2011, de
29 de marzo, de Economia Social. Toda la informacién acerca del Servicio esta disponible
enhttps://www.uma.es/servicio-de-atencion-psicologica/cms/menu/presentacion/

En al fichero dasecaraable an
=h et H e

7.1.4. Mecanismos para realizar o garantizar la revision y el mantenimiento de los
materiales y servicios en la universidad y en las instituciones colaboradoras, asi como
los mecanismos para su actualizacion

La Universidad de Malaga dispone de un servicio centralizado de mantenimiento cuyo objetivo
es mantener en perfecto estado las instalaciones y servicios existentes en cada uno de los
Centros.
Este servicio se presta en tres vias fundamentales:

e Mantenimiento Preventivo

¢ Mantenimiento Correctivo

¢ Mantenimiento Técnico-Legal
Para garantizar la adecuada atencién en cada uno de los centros, se ha creado una estructura
por Campus, lo cual permite una respuesta mas rapida y personalizada.

El equipo lo forman 60 personas pertenecientes a la plantilla de la Universidad, distribuidos
entre los 2 Campus actuales: Campus de Teatinos y de El Ejido, junto con los edificios
existentes en El Palo, Martiricos, Convento de la Aurora, Rectorado, Parque Tecnologico y el
Centro Experimental Grice-Hutchinson. En cada Campus existe un Jefe de Mantenimiento con
una serie de oficiales y técnicos de distintos gremios. Esta estructura se engloba bajo el
nombre de la Unidad de Mantenimiento, que cuenta ademas con el apoyo de un Arquitecto y
esta dirigida por un Ingeniero.

Dada la gran cantidad de instalaciones existentes el personal propio de la Universidad esta
distribuido en horarios de manana y tarde. Ademas se cuenta con otras empresas
especializadas en distintos tipos de instalaciones con el fin de prestar una atencién mas
especifica junto con la exigencia legal correspondiente.

La Universidad de Malaga tiene establecido diversos érganos responsables de la revision,
mantenimiento de instalaciones y servicios y adquisicion de materiales. El principal
responsable es el Vicerrectorado de Infraestructura y Sostenibilidad que esta integrado por
dos secretariados relacionados con la gestidon de los recursos materiales:

- Secretariado de obra y planeamiento (Servicio de conservacion y contratacion)

- Secretariado de mantenimiento y sostenibilidad (Servicio de mantenimiento).

Las competencias atribuidas a estos 6rganos de direccion son:
- Planear y supervisar la ejecucién de nuevas infraestructuras o de mejora de las
existentes.
- Dirigir la gestion de las infraestructuras comunes.
- Adecuar las infraestructuras a las necesidades de la comunidad universitaria.
- Dirigir la gestion del mantenimiento de las infraestructuras.
- Desarrollar los procesos de contratacion administrativa de obras.

Este Vicerrectorado tiene establecido un procedimiento denominado gestor de peticiones para
tramitar a través de Internet todo tipo de solicitudes de equipamiento y/o mantenimiento.

Este centro forma parte de la relacion de edificios de la Universidad y, por tanto, cuenta con
todo el soporte aqui descrito y sus instalaciones estan incluidas dentro de las unidades
mantenidas por la Universidad de Malaga.
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| 8.- RESULTADOS PREVISTOS

8.1.- VALORES CUANTITATIVOS ESTIMADOS PARA LOS INDICADORES Y SU
JUSTIFICACION

Valor Estimado
8.1.1.- INDICADORES OBLIGATORIOS
Tasa de Graduacion:
82%80%
Tasa de Abandono: 2% (primer afo)
y 12% (segundo
ano)
10%
Tasa de Eficiencia: 98% 90%

8.1.2.- OTROS POSIBLES INDICADORES

8.1.3.- JUSTIFICACION DE LAS ESTIMACIONES DE TASAS DE GRADUACION,
EFICIENCIA Y ABANDONO, ASI COMO DEL RESTO DE LOS INDICADORES DEFINIDOS

Los indicadores definidos en este apartado se han obtenido de los datos con los que se
cuenta hasta el momento, basados en el promedio de los resultados de los estudiantes que
han cursado y fmallzado los estudlos del Master hasta ahora (Cursos 14/15, 15/16 16/17)

Tasa de graduacién: se define como el porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza
en el tiempo previsto en el plan de estudios o en un afio académico mas en reIaC|on a su
cohorte de entrada e

o—Los indicadores
6 y 16/17 situan la

~

relatlvos a la tasa de graduacmn para los cursos academlcos 14/15 15
misma en un promedio de 82%.

Tasa de abandono: se define como la relaciébn porcentual entre el ndmero total de
estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico
antenor y que no se han matnculado ni en ese afo académico ni en el anterlor ok Mastiers

abmqelene—esperada—al—mvér EI promed|o de Ia tasa de abandono es del 2% eI prlmer afo y
del 12% el segundo. Dos motivos podrian explicar estas cifras; de un lado, que el nimero de

estudiantes matriculados a tiempo parcial se ha visto incrementado desde el curso 14/15
hasta la actualidad. Estas personas tienen dificultades para compatibilizar las practicas
externas (Practicum) con su horario laboral. De otro, que el porcentaje de estudiantes que
defienden su Trabajo Fin de Master en la primera convocatoria ordinaria de febrero es inferior
al de aquellos que lo hacen durante la segunda o posteriores convocatorias oficiales.

Tasa de eficiencia: se define como la relacién porcentual entre el numero total de créditos del
plan de estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto
de titulados de un determinado afio académico y el numero total de créditos en los que

realmente han tenido que matrlcularse En—el—Master—de—queelegm—de—la—Samd—se—ha
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realicen-sus-estudios—a-tiempo-parciak Los indicadores relativos a la tasa de eficiencia (datos

hasta el curso académico 16/17) sitan la misma en un promedio de 98%.

Tasa de rendimiento: se define como el porcentaje entre el numero total de créditos
superados en un curso por el alumnado en el titulo y el nimero total de créditos en los que se

ha matrlculado en d|cho Curso. Gens&de#ande—les—dates—dﬁpembles—@speete—al—h%stepen

deumndmea%&ma&eensewade%éewé%r De acuerdo a Ios datos con que se cuenta hasta
el momento, la tasa de rendimiento es del 96%. Cabe senalar, ademas, que el promedio de la
tasa de éxito es del 98%.
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