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del Aguila Obra, Ana
Rosa

Economia y Administracién de
Empresas

anarosa@uma.es

Modelos de negocio en la economia colaborativa, economia digital, innovacion
organizativa, compromiso en el trabajo, emprendimiento académico

https://scholar.google.com/citations?user=Ge-GPIgAAAAJ

Andrés Reina, Maria
Paz

Economia y Administracién de
Empresas

mpandres@uma.es

Recursos humanos; Innovacién y recursos humanos; Digitalizacion y recursos humanos;
Gestion del talento y digitalizacion; Cultura organizacional y recursos humanos.

https://dialnet.unirioja.es/servlet/autor?codigo=150759

Barcena Martin,
Elena

Estadistica y Econometria
(Economia Aplicada)

barcenae@uma.es

Pobreza, Desigualdad,
Privacion, Distribucion de la renta, Dindmica de rentas y pobreza,
Género, Infancia, Bienestar

https://scholar.google.es/citations?user=-
0ZxCCIAAAAI&hI=es

Benitez Gonzalez,
Miriam

Psicologia Social

miriambenitez@uma.es

Gestidn efectiva del conflicto entre empleados y clientes/pacientes: el entrenamiento en
habilidades socio-emocionales como factor clave del proceso; Las dinamica de las
emociones en el trabajo y sus repercusiones en la calidad de vida laboral; La mediacion
en el ambito del trabajo como forma de retencion del talento.

http://grupo.us.es/grupoindrho/web/integrantes/miriam-
benitez-gonzalez/

Ciruela Lorenzo,
Antonio M.

Economia y Administracion de
Empresas/Organizacién de
Empresas

acl@uma.es

Emprendimiento femenino, Gestion del conocimiento, Economia Social/Cooperativismo

https://scholar.google.es/citations?user=S8GhdsYAAAAJ&hl=
es&oi=sra

Duran Duran, Maria
Auxiliadora

Psicologia Social, Trabajo Social,
Antropologia Social y Estudios
Asia Oriental. Area Psicologia
Social.

aduran@uma.es

1. Métodos cualitativos de investigacion; 2. Resiliencia y analisis de redes en poblacion
penitenciaria femenina; 3. Psicologia Organizacional Positiva: Modelos de Demandas y
Recursos / El rol de los recursos individuales; 4. Negociacion y mediacion en contextos
interculturales. Comunicacion intercultural

https://scholar.google.es/citations?view_op=new_group&hl
=es&img=author:%22Auxiliadora+Duran%22&authorid=436
7341017738923233

Ferndndez Alonso,
Mercedes

D2 del Estado y Sociologia

mfalonso@uma.es

Envejecimiento, redes de apoyo social, familia y bienestar social

https://dialnet.unirioja.es/servlet/autor?codigo=1145169

Garcia Leiva, Patricia

Psicologia Social, Trabajo Social,
Antropologia Social y Estudios de
Asia Oriental. Area de Psicologia
Social

Patricia@uma.es

La democracia participativa desde una perspectiva psicosocial. Estudio del
fortalecimiento comunitario, el bienestar y los procesos grupales en los mecanismos de
democracia participativa evaluacién de procesos democracia participativa, especialmente
presupuestos participativos, Disefioy evaluacién de procesos de democracia
participativa en las aulas con niflos, nifias y adolescentes.

https://dialnet.unirioja.es/servlet/autor?codigo=238176

Gdmez Jacinto, Luis

Psicologia Social, Trabajo Social,
Antropologia Social y Estudios de
Asia Oriental

jacinto@uma.es

Aplicacidn de la teoria de la evolucidn al andlisis de los procesos psicosociales y a la
intervencion social y comunitaria; Integracién social y calidad de vida de los inmigrantes;
Motivos evolutivos de la asuncion de egos en la adolescencia y la juventud; Impacto
psicosocial de la desigualdad econdmica.

http://scholar.google.es/scholar?hl=es&q=%22LUIS+GOMEZ
+JACINTO%22&Ir=&0q=

Gonzdlez
Hernandez, Antonio

Psicologia Social, Trabajo Social,
Antropologia Social y Estudios de
Asia Oriental

antonio.gonzalez@uma
.es

Trabajo Emocional; Reclutamiento 2.0; Employer Branding

Lépez Carrasco,
Margarita

Psicologia Social, Trabajo Social,
Antropologia Social y Estudios de
Asia Oriental Mencién Corea.
Area: Trabajo Social y Servicios
Sociales.

margarylopez@uma.es

Personas con diversidad funcional. Autodeterminacion y vida independiente.

https://publicaciones.unirioja.es/catalogo/online/CIFETS_20
16/Monografia/pdf/TC133.pdf
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Lépez Espigares,

Psicologia Social, Trabajo Social ,

Metodologia de Trabajo Social; Intervencion con Individuos y familia; Resiliencia Familiar;

Francisco

Social

Trinidad Antropologia Social y Estudios de tle@uma.es Intervencion Comunitaria e Intercultural; Resiliencia Comunitaria; Mediacién
Asia Oriental Comunitaria e Intercultural
Lozano Lares Derecho del Trabajo y Seguridad . . ., ) L . https://scholar.google.es/citations?user=uGwUSCoAAAAJ&hl
’ 10y €8 fll@uma.es Trabajo decente, seguridad y salud laboral, proteccion social y aprendizaje cooperativo ps:// 8008 /

=es

Martin Cristauro,
Verodnica

PSICOLOGIA SOCIAL, TRABAJO
SOCIAL, ANTROPOLOGIA SOCIAL
Y ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL.
PROFESORA DEL AREA DE
PSICOLOGIA SOCIAL

vmcristauro@uma.es

Psicologia de la intervencién social con colectivos en riesgo de exclusion social; Psicologia
Juridica, legal y Forense. Incapacidad Juridica (Ambito del derecho civil); Intervencién
psicolégica con Personas con Enfermedad Mental, Personas con Discapacidad y Personas
con Enfermedades Neurodegenerativas; Psicologia de la Intervencion Social con Personas
sin Hogar.

https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=5607962

Montalban Peregrin,
Fco. Manuel

Antropologia Social

montalban@uma.es

Metodologias cualitativas aplicadas al estudio de los cambios sociales, Parentesco y
diversidad sexual, Violencia contra las mujeres, Comunicacion intercultural

https://scholar.google.es/scholar?hl=es&g=montalban+pere
grin&lr=&og=monta

Ortega Gaspar,
Marta

Departamento de Derecho del
Estado y Sociologia. Sociologia

maga@uma.es

Familia; el mercado de trabajo v la conciliacién; conciliacion de la vida laboral y personal;
cambios en los modelos familiares y el bienestar infantil; el envejecimiento de la
poblacion y los cambios en la familia; las politicas sociales familiares y de conciliacion; Las
lineas de investigacion sefialadas se abordan desde la perspectiva comparada y de
género.

https://scholar.google.es/citations?view_op=list_works&hl=
es&user=2MZnlUSAAAAJ

Padilla Meléndez,
Antonio

Economia y Administracion de
Empresas. Organizacién de
Empresas

apm@uma.es

Academic entrepreneurship; University entrepreneurship; Collaborative business models

https://scholar.google.es/citations?user=2XTpxalAAAAI&hl=
en

Palma Garcia,

Area: Trabajo Social y Servicios

mpalma@uma.es

Servicios Sociales e intervencién social; Resiliencia; Nuevos fendmenos de exclusion
social: Jévenes NEET, Desahucios, Integracion social y calidad de vida de personas

https://scholar.google.es/citations?user=7a_TQBcAAAAJ&I

Mariola Sociales : =es
migrantes
Rodriguez , - . Consejos de Administracidn, Rendimiento Financiero, Empresas que cotizan en bolsa,
, Economia y Administracion de . . : ‘. o S 9 .
Fernandez, ‘ o mmrodriguez@uma.es | Responsabilidad Social y Etica, Organizacion del Trabajo, Direccidén de Operaciones, https://goo.gl/OK52ru
Empresas (Area de Organizacion) ; -
Mercedes Turismo, Deporte y Servicios.

Salas Porras, Maria

Derecho del Trabajoy la
Seguridad Social

mariasalas@uma.es

Robots, digitalizacion y Derecho del Trabajo, Negociacidn colectiva nacional y
transnacional, Trabajo Decente, Prevencion de Riesgos Laborales

https://dialnet.unirioja.es/servlet/autor?codigo=134693
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