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Presentación. 

 
El objetivo del presente documento es la realización del Informe o Memoria 

Anual de Resultados y la propuesta de Mejoras del SGC de la Facultad de Medicina de 
Málaga, según establece la normativa vigente en materia del Sistema de Garantía de la 
Calidad. 

 
Se presenta el informe correspondiente al curso académico 2024-2025. 
 

2. Análisis del cumplimiento de objetivos.  
 

La Comisión Académica y de Calidad de la Facultad de Medicina mantiene los 
siguientes objetivos para el curso 2024/2025:  
 
CRITERIO 3. DISEÑO, ORGANIZACIÓN Y DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO. 
 

1. Revisión y mejora del Plan de Estudio y Guías Docentes del Grado en Medicina.  
 
 
CRITERIO 4. PROFESORADO: 
 

2. Creación de nuevas plazas de Profesorado, potenciar la figura del Profesor 
Asociado de Ciencias de la Salud y definir, fidelizar e incentivar a los Tutores 
Clínicos que colabora en la docencia práctico-clínica para estudiantes de grado. 

3. Fomentar la formación docente del PDI del Centro. 
 
 
CRITERIO 5. RECURSOS Y APOYO A LA DOCENCIA: 
 

4. Mejorar las infraestructuras de la Facultad. 
 
 
CRITERIO 7. ORIENTACIÓN ACADÉMICA, ORIENTACIÓN PROFESIONAL Y 
EMPLEABILIDAD: 
 

5. Fomentar la orientación universitaria. 
 
CRITERIO 8. RESPONSABILIDAD SOCIAL. 
 

6. Responsabilidad social de la Facultad de Medicina. 
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3. Análisis de las acciones de mejora.  
 
En el curso académico 2024/2025, se han implantado las siguientes acciones de 
mejora:  
 
CRITERIO 1. INFORMACIÓN PUBLICA DISPONIBLE. 
 
1.1. Publicar en la memoria de resultados (difusión en la Web del Centro), las 

reuniones de los grupos focales con los empleadores. 
 
Cumplida. Evidencia: 
 https://www.uma.es/facultad-de-medicina/ 

 
CRITERIO 2. SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD. 
 
2.1. Fomentar de manera presencial, en las aulas, la participación del estudiantado en  
        las encuestas de satisfacción del título. 

Cumplida. 
 

2.2.  Potenciar los grupos focales con las Direcciones de los Departamentos para obtener  
        respuestas representativas a las encuestas por parte del profesorado. 

Cumplida. Evidencia:  
 
- Reuniones con el Consejo asesor de Directores/as de Departamento de la 

Facultad de Medicina.   
- Sala de Juntas 18-2-2025 a las 9:30 h.  
- Sala de Juntas 5-3-2025 a la 9:00 h.  
- Sala de Juntas 7-5-2025 a las 10:00 h. 

 
CRITERIO 3. DISEÑO, ORGANIZACIÓN Y DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO. 
 

3.1. Puesta en marcha y seguimiento del Segundo Curso del nuevo plan de estudios 
de Graduado en Medicina por la Universidad de Málaga: 
 

- Reuniones informativas con el alumnado.  
- Reuniones periódicas de la Comisión de puesta en Marcha del Segundo 

Curso.  
               Cumplida. Evidencia:  
 

- Reunión de la Comisión de puesta en marcha de Segundo Curso 28-4-
2025 a las 13:00 h. 
 

3.2. Constitución de la Comisión de Puesta en marcha y seguimiento del Tercer 
Curso. 

https://www.uma.es/facultad-de-medicina/
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 Cumplida. Evidencia: 
- Reunión Comisión de Puesta en marcha y seguimiento del Tercer Curso 

plan de estudios 2023.  
- Sala de Juntas 19-2-2025 a las 10:30 h;  
- 6-3-2025 a las 9:00 h; 6-5-2025 a las 9:00 h. 

 
3.3. Mejorar la coordinación horizontal y transversal mediante reuniones con el 

profesorado responsable de las asignaturas y alumnado representantes. 
 

Cumplida.  Evidencia:  
 

- Reuniones en la Sala de Juntas de la Facultad de Medicina con: 
- Delegación de Estudiantes Facultad de Medicina el 24-3-25 a las 12:00 

h.  
- Profesorado y alumnado de Primer Curso el 28-4-2025 a las 11:15 h.  
- Comisión de puesta en marcha de Segundo Curso el 28-4-2025 a las 

13:00 h.  
- Profesorado y alumnado de Tercer Curso el 6-5-25 a las 9:00 h. 
- Profesorado y alumnado de Cuarto Curso el 5-5-25 a las 9:00 h. 
- Profesorado y alumnado de Quinto Curso 5-5-25 a las 13:00 h. 
- Profesorado y alumnado de Sexto Curso 6-5-25 a las 13:00 h. 

 
3.4. Revisión pormenorizada, por parte de la Comisión Académica y de Calidad de la 

Facultad, de todos los apartados de las Guías de las asignaturas, especialmente 
los sistemas de evaluación, para el próximo curso, incluyendo la utilización del 
lenguaje inclusivo antes de su remisión para su aprobación por Junta de Centro. 
 
Cumplida. Evidencia: Acta CAC 13-06-2025. 

 
3.5. Utilización de la Plataforma R0. Conveniencia de su utilización para mejor 

organización y desarrollo de las prácticas. También para facilitar la gestión de la 
cotización a la SS por las prácticas de los estudiantes. 
 

 Cumplida. Evidencia:  
 

- Curso “RO” el 25-6-2025 a las 10:30 h. Aula de Ordenadores Facultad de 
Medicina 

 
3.6. Estudio estadístico de las medias de las tasas de rendimiento y éxito en las 

asignaturas que han mostrado valores más bajos, curso 2023/2024, en relación 
con los valores medios del Grado, y con los cursos 2021/2022 y 2022/2023. Plan 
de actuaciones.   
 
Cumplida. Evidencia: Acta CAC 13-06-2025. 

https://www.uma.es/media/files/28-10-25_PROPUESTA_DE_ACTA_DE_LA_SESI%C3%93N_ORDINARIA_junio_2025.pdf
https://www.uma.es/media/files/28-10-25_PROPUESTA_DE_ACTA_DE_LA_SESI%C3%93N_ORDINARIA_junio_2025.pdf
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CRITERIO 4. PROFESORADO:  
 

4.1. Aplicación de la LOSU y del nuevo RD de acreditación y concursos. Convocar una 
reunión informativa cuando se presente a audiencia pública los criterios de 
acreditación del Programa Academia de la ANECA (aunque los nuevos criterios 
de Ciencias de la Salud fueron aprobados en diciembre de 2022, incluyendo 
algunas de las propuestas realizadas). 

        Cumplida. Evidencia:  
 Ya se está aplicando a las nuevas plazas. 
 

4.2. Desarrollo de las plazas aprobadas. Conveniencia, que no necesidad, de informar 
al decanato de las plazas solicitadas por los departamentos. 

       Cumplida. Evidencia:  
 

- Vicerrector de Ordenación Académica y Profesorado, asunto plazas 
Asociados CIS. 14-5-2025. 11:30h Rectorado (Pabellón de Gobierno) 

 
4.3. Pendientes de nueva fecha de celebración de la Comisión Paritaria y Mixta.  
        Cumplida. Evidencia: 
 

- Comisión Paritaria 23-6-2025 a las 9:30h en el Rectorado (Pabellón de 
Gobierno).  

- Comisión Mixta 2-7-2025 a las 9:30 h el Rectorado (Pabellón de Gobierno). 
 

4.4. Programa María Castellano. Comisión de Seguimiento del Programa para poder 
realizar la convocatoria de plazas. 

        Cumplida. Evidencia:  
 

- Consejo Asesor de Directores/as de Departamento de la Facultad de Medicina 
y Delegada del Rector. Sala de Juntas 5-3-2025 a la 9:00 h.  

- Comisión de Seguimiento Plazas María Castellanos 7-3-2025. Se aprueban 2 
plazas. 

 
4.5. Reuniones informativas y de agradecimiento a los tutores Clínicos del Hospital 

Regional Universitario. Presentación del reconocimiento del trabajo como tutor 
clínico para la carrera académica.  

               
Cumplida. Evidencia:  
 

- Junta de Facultad el 24-6-2025 en Hospital Regional Universitario de Málaga. 
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4.6. Impulsar las relaciones del Centro con IBIMA y, sobre todo, centros sanitarios 
públicos (aprovechando la renovación del Convenio Marco, preparando el 
Convenio Específico) para el fortalecimiento de la docencia y la investigación en 
esas instituciones. 

 

- IBIMA:  
Cumplida. Evidencia: 

 

 
 

 
- Centros sanitarios.  

Cumplida. Evidencia: 
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CRITERIO 5. RECURSOS Y APOYO A LA DOCENCIA:  

 
Las actuaciones en relación con las instalaciones del centro a realizar en el Curso 
2024/2025:  
 

5.1 Nuevos aseos. 
Cumplida. Evidencia: 
5.2 Nuevo mobiliario de estudio y reunión. 
Cumplida. Evidencia: 
5.3 Pintura y reparación de desperfectos. 
Cumplida. Evidencia: 
5.4 Climatización. 
Cumplida. Evidencia: 
5.5 Ascensores para mejorar el acceso a las aulas 
Cumplida. Evidencia: 

 

 
5.6. Extensión de la plataforma R0 a todas las asignaturas del grado con prácticas  

clínicas. 
             Cumplida.  
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CRITERIO 7. ORIENTACIÓN ACADÉMICA, ORIENTACIÓN PROFESIONAL Y 
EMPLEABILIDAD: 
  

7.1. Seguimiento de los Grupos de Orientación Universitaria para todo el 
estudiantado de medicina (DrGOU).  

        Cumplida. Evidencia: Teledespacho DrGOU 
 

7.2. Jornadas de Bienvenida e Introducción a los estudios de medicina para el 
alumnado de nuevo ingreso.  

 Cumplida. Evidencia: 
 

 
 

7.3. Participación en destinos UMA. 
              Destino UMA 4, 5, 6 abril de 2025: https://www.uma.es/destino-uma/ 
 

7.4. Jornadas de puertas abiertas. 
               Cumplida. Evidencia: Jornadas de puertas abiertas (noticia). 
 

https://www.uma.es/facultad-de-medicina/info/123585/teledespacho-dr-gou/
https://www.uma.es/destino-uma/
https://www.uma.es/oficina-de-atencion-al-estudiante/info/151696/xxi-jornadas-de-puertas-abiertas-2025/


 

MEMORIA DE RESULTADOS DEL 

SISTEMA DE GARANTÍA DE LA CALIDAD 

FACULTAD DE 

MEDICINA 

 

MRSGC 2024-2025                               23/06/2026                                   Página 10  de  16 
 

7.5. X Feria de Empleo: 
                Cumplida. Evidencia: X Feria de Empleo (noticia). 
 

7.6. Sesión informativa sobre movilidad de estudiantes. 
         Cumplida. Evidencia: 

 
 

 
 

7.7. Inauguración del Aula de Mecenazgo Praxis Médica 360º con la colaboración del 
Colegio Oficial de Médicos de Málaga. Asistencia de la Asociación Huellas 
Terapéuticas y realización de diversos rol plays. 
 
Cumplida. Evidencia: Aula de Mecenazgo Praxis Médica 360º (noticia). 

 
 
CRITERIO 8. RESPONSABILIDAD SOCIAL. 
 

8.1. Tarde de cooperación internacional en la Facultad de Medicina. Participarán 
profesoras, estudiantes que ya realizaron la experiencia del voluntariado 
internacional. 

               Cumplida. Evidencia: 
 

 
 

https://www.uma.es/facultad-de-medicina/noticias/10-feria-de-empleo/
https://www.uma.es/facultad-de-medicina/noticias/medicina-contara-con-aula-de-praxis-medica-360-enfocada-a-complementar-la-formacion-de-los-futuros-profesionales/


 

MEMORIA DE RESULTADOS DEL 

SISTEMA DE GARANTÍA DE LA CALIDAD 

FACULTAD DE 

MEDICINA 

 

MRSGC 2024-2025                               23/06/2026                                   Página 11  de  16 
 

8.2. Charla sobre Mutilación Genital Femenina (MGF) impartida en colaboración con 
Médicos del mundo. El objetivo es que como futuros médicos aprendan qué es, 
tipos y cómo identificarla en la clínica. Además, comprender las circunstancias 
sociales y culturales que la acompañan y sus consecuencias médico-sanitarias. 
 
Cumpida. Evidencia: 
Desmontando mitos sobre la mutilación genital femenina (noticia). Cartel: 
 

 
 

 
8.3. Mesa redonda con las Asociaciones Socio-Sanitarias de nuestro entorno.  

        Cumplida. Evidencia:  
 

 

https://www.uma.es/facultad-de-medicina/eventos/desmontando-mitos-sobre-la-mutilacion-genital-femenina/
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8.4. Participación de la Facultad de Medicina en las actividades de UMA-Saludable. 
 Cumplida. Evidencia: 
                 Política Medioambiental de la Facultad de Medicina 
 
 

 
 
 

8.5. Colaboración con entidades públicas en promoción de la salud. 
               Cumplida. Evidencia: 

https://www.uma.es/facultad-de-medicina/info/139800/politica-medioambiental/
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8.6. Conferencia sobre activos en salud. 
        Cumplida. Evidencia: 
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4. Definición de nuevos objetivos.   
 

La Comisión Académica y de Calidad de la Facultad de Medicina mantiene los 
siguientes objetivos para el curso 2025/2026:  
 
 
CRITERIO 3. DISEÑO, ORGANIZACIÓN Y DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO. 
 

1. Revisión y mejora del Plan de Estudio y Guías Docentes del Grado en Medicina.  
 
 
CRITERIO 4. PROFESORADO: 
 

2. Creación de nuevas plazas de Profesorado, potenciar la figura del Profesor 
Asociado de Ciencias de la Salud y definir, fidelizar e incentivar a los Tutores 
Clínicos que colabora en la docencia práctico-clínica para estudiantes de grado. 

3. Fomentar la formación docente del PDI del Centro. 
 
 
CRITERIO 5. RECURSOS Y APOYO A LA DOCENCIA: 
 

4. Mejorar las infraestructuras de la Facultad. 
 
 
CRITERIO 7. ORIENTACIÓN ACADÉMICA, ORIENTACIÓN PROFESIONAL Y 
EMPLEABILIDAD: 
 

5. Fomentar la orientación universitaria. 
 
CRITERIO 8. RESPONSABILIDAD SOCIAL. 
 

6. Responsabilidad social de la Facultad de Medicina. 
 
5. Definición de nuevas acciones de mejora.   
 
En el próximo curso académico 2025/2026, implantaremos las siguientes acciones de 
mejora:  

 
CRITERIO 3. DISEÑO, ORGANIZACIÓN Y DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO. 
 

 
3.1. Constitución de la Comisión de Puesta en marcha y seguimiento del Cuarto 

Curso. 
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3.2. Mejorar la coordinación horizontal y transversal mediante reuniones con el 

profesorado responsable de las asignaturas y alumnado representantes. 
 

3.3. Revisión pormenorizada, por parte de la Comisión Académica y de Calidad de la 
Facultad, de todos los apartados de las Guías de las asignaturas, especialmente 
los sistemas de evaluación, para el próximo curso, incluyendo la utilización del 
lenguaje inclusivo antes de su remisión para su aprobación por Junta de Centro. 

 
3.4. Utilización de la Plataforma R0. Conveniencia de su utilización para mejor 

organización y desarrollo de las prácticas. También para facilitar la gestión de la 
cotización a la SS por las prácticas de los estudiantes. 

      
3.5. Modificaciones del Plan de estudio (2023). 

 
CRITERIO 4. PROFESORADO:   
 

4.1. Desarrollo de las plazas aprobadas. Conveniencia, que no necesidad, de informar 
al decanato de las plazas solicitadas por los departamentos. 

       
4.2. Pendientes de nueva fecha de celebración de la Comisión Paritaria y Mixta.  

  
4.3. Reuniones informativas y de agradecimiento a los tutores. Presentación del 

reconocimiento del trabajo como tutor clínico para la carrera académica.  
 

4.4. Impulsar las relaciones del Centro con los centros sanitarios públicos 
(aprovechando la renovación del Convenio Marco, preparando el Concierte 
específico SAS-UMA) para el fortalecimiento de la docencia y la investigación en 
esas instituciones. 

 
CRITERIO 5. RECURSOS Y APOYO A LA DOCENCIA:  

 
Las actuaciones en relación con las instalaciones del centro a realizar en el Curso 
2025/2026: 
 

5.1. Pintura y reparación de desperfectos. 
 
5.2. Climatización. 
 
5.3. Ascensores para mejorar el acceso a las aulas. 
 
5.4. Extensión de la plataforma R0 a todas las asignaturas del grado con prácticas 
clínicas. 
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CRITERIO 7. ORIENTACIÓN ACADÉMICA, ORIENTACIÓN PROFESIONAL Y 
EMPLEABILIDAD: 
 

7.1. Seguimiento de los Grupos de Orientación Universitaria para todo el 
estudiantado de medicina (DrGOU).  

       
7.2. Jornadas de Bienvenida e Introducción a los estudios de medicina para el 

alumnado de nuevo ingreso.  
  

7.3. Participación en destinos UMA. 
 

7.4. Jornadas de puertas abiertas. XXII edición. 
 

7.5. XI Feria de Empleo. 
 

7.6. Sesión informativa sobre movilidad de estudiantes. 
 

7.7. Talleres. Aula de Mecenazgo Praxis Médica 360º con la colaboración del Colegio 
Oficial de Médicos de Málaga.  

 
CRITERIO 8. RESPONSABILIDAD SOCIAL. 
 

8.1. Fomentar la cooperación internacional en la Facultad de Medicina. Participarán 
profesoras, estudiantes que ya realizaron la experiencia del voluntariado 
internacional. 

 
8.2. Charla sobre Mutilación Genital Femenina (MGF) impartida en colaboración con 

Médicos del mundo. El objetivo es que como futuros médicos aprendan qué es, 
tipos y cómo identificarla en la clínica. Además, comprender las circunstancias 
sociales y culturales que la acompañan y sus consecuencias médico-sanitarias. 

 
8.3. Agradecimiento a las Asociaciones Socio-Sanitarias que colaboran con la 

Facultad de Medicina 
         

8.4. Participación de la Facultad de Medicina en las actividades de UMA-Saludable. 
  

8.5. Acreditación de la Facultad de Medicina de la Universidad de Málaga como 
centro universitario comprometido contra la violencia de género. 

 


