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[bookmark: _Toc98785841][bookmark: _Toc98786516]

[bookmark: _Toc128740530]1. Descripción, objetivos formativos y justificación del título (ESG 1.2)
[bookmark: _Toc128740531][bookmark: _Toc98785842]1.1.- Descripción general
	1.1. Denominación del Título
	

	1.2. Nivel MECES:
	

	1.3. Rama:
	

	1.4. Ámbito de conocimiento:
	

	1.4.a) Universidad Responsable:
	

	1.4.b) Cód. RUCT y denominación del Centro de impartición responsable:
	

	1.4.c) Centro acreditado institucionalmente
	[si/no]

	

	1.6.a) Título conjunto:
	[no/ (internacional o nacional)]

	1.6.b) Convenio (TC nacional):
	(url)

	1.6.c) Universidades Participantes:
	

	1.6.d) Código RUCT y Denominación de los Centros de impartición
	

	

	1.7 Menciones/Especialidades (denominación y ECTS):
	

	1.7.a) Mención dual:
	[si/no]

	1.7.b) Convenio Mención dual:
	(url)

	

	1.8. Número total de créditos:
	

	

	Información Referente al centro en el que se imparte el Título:

	1.9. Modalidad de enseñanza
(marcar lo que proceda)
	
	Presencial 
	Núm. Plazas: 

	
	
	Híbrida (semipresencial)
	Núm. Plazas:

	
	
	Virtual (No presencial)
	Núm. Plazas:

	1.9. Número total de plazas:
	

	1.9.a) Número de plazas de nuevo ingreso para primer curso:
	

	1.10. Idiomas de impartición:
	



[bookmark: _Toc128740532]1.2.- Justificación del interés del título y contextualización
Incluir enlace o dirección de acceso a documento pdf.

[bookmark: _Toc128740533]1.3.- Objetivos formativos
Principales objetivos formativos del título 

Objetivos formativos de las menciones o especialidades 
Completar solo en caso de que el plan de estudios contemple menciones o especialidades de acuerdo a las orientaciones de la guía para la elaboración de la memoria de verificación.
[bookmark: _Hlk86217908]
Estructuras curriculares específicas y Estrategias metodológicas de innovación docente específicas y justificación de sus objetivos 
Completar solo en caso de que el plan de estudios las contemple. Incluir enlace a documento pdf.

[bookmark: _Hlk86218088]Perfiles fundamentales de egreso a los que se orientan las enseñanzas y profesiones reguladas
	Perfiles de egreso:
	

	Habilita para profesión regulada:
	[si/no]

	Profesión regulada: 
	

	Acuerdo: 

	Norma:

	Condición de acceso para título profesional:
	[si/no]

	Título profesional:
	



[bookmark: _Toc128740534]2. Resultados del proceso de formación y de aprendizaje (ESG 1.2) 

	[bookmark: _Hlk128730285]Código
(C/COM/HD)
	Descripción 
	Tipo
Conocimientos o contenidos (C) Competencias (COM) 
Habilidades o Destrezas (HD)

	C01
	
	Conocimientos o contenidos (C)

	COM01
	
	Competencias (COM)

	HD01
	
	Habilidades o Destrezas (H-D)

	…
	
	





[bookmark: _Toc128740535]3. Admisión, reconocimiento y movilidad (ESG 1.4)
[bookmark: _Toc128740536]3.1.- Requisitos de acceso y procedimientos de admisión 
¿Cumple requisitos de acceso según legislación vigente? 
[si/no]
Incluir texto descriptivo según la guía para la elaboración de la memoria de verificación.

Requisitos de acceso

Procedimiento y criterios de Admisión

[bookmark: _Toc128740537]3.2.- Criterios para el reconocimiento y transferencia de créditos
Se completará la tabla con los créditos aplicables al título y en %. En caso de no reconocer ECTS se completará con un 0.
	Tipos de reconocimiento
	Mínimo
	Máximo
	Documento

	Créditos cursados en Centros de formación profesional de grado superior
	
	
	Adjuntar convenio

	Créditos cursados en Títulos propios
	
	
	Adjuntar documento título propio

	Créditos cursados por Acreditación Experiencia Laboral y Profesional
	
	
	Adjuntar documento indciando el tiempo y asignaturas que podrán ser objeto de reconocimiento 



Incluir dirección web con el procedimiento general de la universidad para el reconocimiento de ECTS y en su caso, si los hay la descripción de los criterios específico del título según la guía para la elaboración de la memoria de verificación.

[bookmark: _Toc128740538]3.3.- Procedimiento para la organización de la movilidad de estudiantes propios y de acogida
Incluir dirección web con el procedimiento general de la universidad para la movilidad y en su caso, si los hay la descripción de los criterios específico del título según la guía para la elaboración de la memoria de verificación.




[bookmark: _Toc128740539]4. Planificación de las Enseñanzas (ESG 1.3)
[bookmark: _Toc516651785][bookmark: _Toc51671766][bookmark: _Toc128740540]4.1.- Estructura del plan de estudios
Incluir enlace a documento con una breve descripción del plan de estudios sobre cómo se va a estructurar a nivel de módulo o materia (nivel 1)  o materia o  asignatura (nivel 2), asignatura (nivel 3).
En este documento se incluirá la información sobre Procedimientos de coordinación docente horizontal y vertical del plan de estudios según la guía para la elaboración de la memoria de verificación.

Tabla x. Estructura del plan de estudios
	Créditos de formación básica
	

	Créditos obligatorios
	

	Créditos optativos
	

	Créditos de prácticas académicas externas
	

	Créditos de Trabajo Fin de Grado o Máster
	

	Total Créditos ECTS
	



Tabla X. Resumen del plan de estudios (estructura semestral/trimestral)
	Cursos
	Semestre/Trimestre (en este caso se añadirá una columna más)

	
	Semestre 1/Trimestre 1
	Semestre 2/Trimestre X

	Curso 1
	ECTS: 
Materias/asignaturas: 
Tipología (carácter):
Modalidad:
Lengua:
	ECTS: 
Materias/asignaturas: 
Tipología (carácter):
Modalidad:
Lengua:

	
	Semestre 3
	Semestre 4

	Curso 2
	ECTS: 
Materias/asignaturas: 
Tipología (carácter):
Modalidad:
Lengua:
	ECTS: 
Materias/asignaturas: 
Tipología (carácter):
Modalidad:
Lengua: 

	
	Semestre 5
	Semestre 6

	Curso 3
	ECTS: 
Materias/asignaturas: 
Tipología (carácter):
Modalidad:
Lengua:
	ECTS: 
Materias/asignaturas: 
Tipología (carácter):
Modalidad:
Lengua:

	….
	…
	…



Si el titulo oferta menciones/especialidades deberá presentar como se configuran:
Tabla X. Estructura de las menciones/especialidades
	Menciones / Especialidades
	
	
	

	
	Materias/asignaturas
	Semestre / Trimestre
	Créditos ECTS

	Denominación y créditos ECTS
	
	
	

	
	Materias/asignaturas
	Semestre / Trimestre
	Créditos ECTS

	Denominación y créditos ECTS
	
	
	



La descripción de los módulos/materias/asignaturas debe completarse con la siguiente información:
Tabla X. Plan de estudios detallado
	Materia 1: denominación 

	Número de créditos ECTS
	

	Tipología
	(básico, obligatorio, optativo, mixto, prácticas académicas externas, TFG / TFM)

	Organización temporal
	Semestre nº, trimestre nº, anual

	Modalidad
	(presencial, semipresencial o híbrida, no presencial o virtual)

	Resultados del proceso de formación y aprendizaje
	Código – Descripción (Conocimientos o contenidos (C) / Competencias (COM) /Habilidades o Destrezas (HD))

	Asignaturas
	(denominación, período de impartición y créditos, idioma)

	Lenguas
	

	Contenidos propios del módulo/materia/asignatura
	

	Actividades formativas/Metodologías docentes
	

	Sistemas de evaluación
	

	Observaciones

	

	Materia 2: denominación

	Número ECTS
	

	Tipología
	

	Organización temporal
	

	Modalidad
	

	Resultados del proceso de formación y aprendizaje
	

	Asignaturas
	

	Lenguas
	

	Contenidos propios del módulo/materia/asignatura
	

	Actividades formativas (presencialidad en horas)/Metodologías docentes
	

	Sistemas de evaluación
	

	Observaciones
	



[bookmark: _Toc128740541]4.2.- Actividades y metodologías Docentes
Se incluirá un listado de actividades formativas y un listado de  metodologías docentes codificadas. En caso de ofertar diferentes modalidades de enseñanza se indicará a que modalidad aplica.
	[bookmark: _Hlk128730388]Código
	Metodología

	MD01
	

	MD02
	

	…
	



	Código
	Actividad formativa

	AF01
	

	AF02
	

	…
	




[bookmark: _Toc128740542]4.3.- Sistemas de evaluación
Se incluirá un listado de sistemas de evaluación codificadas.
	Código
	Sistema de evaluación

	SE01
	

	SE02
	

	…
	



[bookmark: _Toc128740543]4.4.- Estructuras curriculares específicas
Completar solo en caso de que el plan de estudios las contemple. Incluir enlace a documento pdf.




[bookmark: _Toc128740544]5. Personal académico y de apoyo a la docencia (ESG 1.5)
[bookmark: _Toc128740545]5.1.- Descripción de los perfiles de profesorado y otros recursos Humanos
Se presentará información agregada del profesorado disponible para impartir el título según la guía para la elaboración de la memoria de verificación. 
Incluir texto descriptivo según la guía para la elaboración de la memoria de verificación.

Tabla X. Resumen del profesorado asignado al título (incluir al menos la siguiente información)
	Categoría
	Número
	ECTS
	Doctores/as
	Acreditados/as
	Sexenio
	Quinquenio

	Categoría 1
	
	
	
	
	
	

	Categoría 2
	
	
	
	
	
	

	Categoría n
	
	
	
	
	
	

	Total
	
	
	
	
	
	



En la tabla siguiente de acuerdo con el Real Decreto 822/2021, la titulación debe indicar el profesorado potencial que participará en el título agrupado por áreas de conocimiento. La tabla se ha de completar con cuantas áreas participen en el título.
Tabla X. Detalle del profesorado asignado al título por área de conocimiento.
	[bookmark: _Hlk128731466]

	Área  de conocimiento:   

	Número de profesorado
	

	Número de doctores/as
	

	Categorías 
	[bookmark: _Hlk86219858]Se debe desglosar el número total de profesores/as de acuerdo con las categorías propias del centro o de la universidad. 

	Número de Profesorado acreditado
	

	Materias / asignaturas
	en las que participará el profesorado del área

	ECTS impartidos (previstos)
	Créditos ECTS totales que impartirá el profesorado de ese área en el título

	ECTS disponibles (potenciales)
	Créditos totales disponibles por el área de conocimiento que participa en el título.



	Área  de conocimiento:   

	Número de profesorado
	

	Número de doctores/as
	

	Categorías 
	Se debe desglosar el número total de profesores/as de acuerdo con las categorías propias del centro o de la universidad. 

	Número de Profesorado acreditado
	

	Materias / asignaturas
	en las que participará el profesorado del área

	ECTS impartidos (previstos)
	Créditos ECTS totales que impartirá el profesorado de ese área en el título

	ECTS disponibles (potenciales)
	Créditos totales disponibles por el área de conocimiento que participa en el título.





[image: ][image: ]	
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	Tabla X. Personal disponible para impartir el título
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Denominación del título: 
	
	
	
	
	

	Universidad/es (si es título conjunto):
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Dedicación al Título
	Dedicación a otros títulos

	Universidad (1)
	Identificador del profesor/a
	Denominación asignatura
	N º ECTs asignatura
	Modalidad de enseñanza (2)
	Área de Conocimiento del Profesorado (3)
	Nivel de idioma (4)
	Categoría (5)
	Doctor/a (S/N)
	Experiencia docente (6) (años)
	Experiencia investigadora (7) (sexenios)
	Experiencia profesional (años)
	Dedicación (TC ó TP) (8)
	Tiempo (horas/semana)
	Denominación de título/s (9)
	Tiempo total de dedicación a otro/s título/s (horas/semana)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Núm. Total prof. diferentes
	
	
	
	
	
	
	% de Doctores sobre el total de profesorado diferente del título
	
	
	
	

	
	(1) Universidad de origen a la que pertenece el profesor o profesora
(2) Tipo de enseñanza en la que se oferta la asignatura (presencial/híbrida/virtual)
(3) Área de conocimiento del profesorado que implarte la asignatura
(4) Nivel de idioma del profesor o profesora, en caso de que la asignatura se oferte en un idioma diferente al castellano
(5) Categorías académicas (CU, TU, CEU, TEU, Ayudante, asociado, etc…) o Categorías profesionales dentro del Grupo al que pertenezca, personal de administración y servicios (Técnico de laboratorio, Técnico de apoyo a la docencia, etc.…)
(6) Experiencia docente en número de años no quinquenios. Cuando el tipo de enseñanza de la asignatura sea "híbrida" o "virtual" se incluirá además el número de años de experiencia docente en esta modalidad (Ejemplo: 20 / 4) 
(7) Experiencia investigadora en número de sexenios
(8) Dedicación al Título: TP -Tiempo parcial ; TC - Tiempo completo
(9) Incluirla denominación de todos los títulos en los que esté implicado con docencia

	
	

	
	

	
	

	
	

	Se podrán añadir tantas filas como sean necesarias para la correcta cumplimentación de las tablas.
	
	

	Se elaborará una tabla con la misma información en el caso de informar del Personal no disponible y se pretenda incorporar (Tabla. Personal adicional necesario para poder impartir el título)





En el caso de la formación dual, se debe indicar el perfil del profesorado académico participante y la formación recibida sobre dicho modelo. 
Tabla X. Detalle del profesorado de empresa asignado al título por área de conocimiento. (Formación dual)
	Área de conocimiento:   

	Número de profesorado
	

	Número de doctores/as
	

	Número de prof. nivel máster
	

	Experiencia profesional (años)
	

	Materias / asignaturas
	

	ECTS impartidos (previstos)
	



[bookmark: _Hlk86220088]Méritos docentes del profesorado no acreditado
La universidad deberá aportar los méritos docentes más relevantes del profesorado no acreditado que participará en el título. Se puede aportar la información específica del profesorado mediante un enlace a la página web o documento público correspondiente.

[bookmark: _Hlk86220939]Méritos de investigación del profesorado no doctor
La universidad deberá aportar los méritos de investigación más relevantes del profesorado no doctor que participará en el título. Se puede aportar la información específica del profesorado mediante un enlace a la página web o documento público correspondiente.

Perfil del profesorado necesario y no disponible y plan de contratación
La universidad deberá describir el profesorado necesario para el despliegue del título no disponible en el momento de solicitar la verificación de la titulación y el plan para dotarse de dicho profesorado. Se elaborará una tabla con la misma información que para el personas disponible en el caso de informar de no disponer de personal y se pretenda incorporar (personal adicional necesario para poder impartir el título).

Perfil del profesorado de empresa que participa en la mención dual
Se puede aportar la información específica para cada profesor/a mediante un enlace a la página web o documento público correspondiente.

[bookmark: _Toc51671769]Tutela de prácticas
Se tendrá en cuenta lo establecido en art. 10 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las prácticas académicas externas de los estudiantes universitarios.


Tabla X. Personal académico o profesional responsable de las tutorías de las prácticas
	Identificador Tutor/Tutora
	Universidad / Entidad
	Área de Conocimiento
	Categoría académica / profesional
	Dedicación al título (horas)
	Tutor/a académico/a de la universidad /Tutor/a de la entidad colaboradora

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


[bookmark: _Toc96594252]
[bookmark: _Toc128740546]5.2.- Perfil básico de otros recursos de apoyo a la docencia necesarios



[bookmark: _Toc128740547]6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructuras, prácticas y servicios (ESG 1.6)
[bookmark: _Toc98785880][bookmark: _Toc98786554]Incluir texto descriptivo según la guía para la elaboración de la memoria de verificación.
[bookmark: _Toc516651791][bookmark: _Toc51671773]
[bookmark: _Toc128740548]6.1.- Justificación de la adecuación de los medios materiales y servicios disponibles

[bookmark: _Toc128740549]6.2.- Gestión de las Prácticas externas

Tabla X. Información sobre Prácticas externas 
	Nº de créditos de prácticas académicas externas obligatorias: 
	
	
	Nº total de plazas ofertadas (desglosar en su caso, las plazas si se ofertan las prácticas en varios idiomas):
	

	Nº de créditos de prácticas optativas (de especialidad, mención o itinerario):
	
	
	Nº total de plazas ofertadas (desglosar en su caso, las plazas si se ofertan las prácticas en varios idiomas):
	



	Convenios (archivo comprimido o descargable con las evidencias)

	Denominación de la entidad
	Número de Plazas ofertadas para el título
	Convenio (archivo comprimido o descargable con las evidencias)
	Nº personas tutoras en la entidad colaboradora diferentes

	
	
	
	

	
	
	
	



[bookmark: _Toc128740550]6.3.- Previsión de dotación de recursos materiales y servicios
Completar solo en caso de ser necesiarios nuevos recursos y servios para el correcto desarrollo e implantación del título.



[bookmark: _Toc128740551]7. Calendario de implantación
[bookmark: _Toc128740552]7.1.- Cronograma de implantación
	Curso de inicio: 
	

	Cronograma: 
	



[bookmark: _Toc128740553]7.2.- Procedimiento de adaptación

[bookmark: _Toc128740554]7.3.- Enseñanzas que se extinguen
	Cod. RUCT
	

	Denominación título y Centro
	





[bookmark: _Toc128740555]8. Sistema Interno de Garantía de la Calidad (ESG 1.1/1.7/1.8/1.9/1.10)
[bookmark: _Toc128740556]8.1.- Sistema interno de garantía de calidad
La universidad deberá incluir el enlace a la página web o documento público que contenga el SIGC que aplica al título que se propone y toda la documentación asociada a él.

[bookmark: _Toc128740557]8.2.- Medios para la información pública
La universidad informará de los medios de información pública del plan de estudios con los que cuenta y que utilizarán para atender las necesidades del estudiantado, según memoria de verificación.
[bookmark: _Toc516651779][bookmark: _Toc51671761]
Apoyo y orientación a estudiantes, una vez matriculados

[bookmark: _Toc128740558]8.3.- Anexos
Se podrá incluir otra información relevante para el título.

[bookmark: _Toc128740559]Informe previo de la comunidad autónoma
Incluir dirección documento pdf.
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