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Facultad de Comercio y Gestion 29009107
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NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

EUGENIO J. LUQUE DOMINGUEZ DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
Y EMPRESARIALES

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Gaspar Garrote Bernal Vicerrector de Estudios de Posgrado
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
José Angel Narvéez Bueno Rector de laUniversidad de Médlaga

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préctica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Pabell6n de Gobierno de la Universidad de Médlaga, |29071 Maaga 677904497
Plazadel Ejido gn

E-MAIL PROVINCIA FAX
vrposgrado@uma.es Méaaga 952132680

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de |os derechos digitales, se informa que los datos
solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podrén ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado
corresponde a Consejo de Universidades. L os solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacion,
acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley Orgénica 3/2018, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los

derechos como cedentes de |os datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer |os términos de la convocatoriay se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios telemdticos alos efectos de lo dispuesto en el articulo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones
Publicas.

En: Mélaga, AM 11 de abril de 2018
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO

1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Doctor Programa de Doctorado en Economiay Empresapor |No Ver anexos.
laUniversidad de Méaga Apartado 1.
ISCED 1 ISCED 2
Economia Administracion y gestion de empresas

AGENCIA EVALUADORA

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Agencia Andaluza del Conocimiento

Universidad de Maaga

1.2CONTEXTO

Alegaciones al Informe Provisional
Criterio |. Descripcion del programa de Doctorado

Modificacién

Modificacion

Recomendacion

Se debe gjustar el nimero de alumnos de nuevo ingreso
al nimero de profesores disponibles. La proporcion exis-

tente entre el profesorado y el alumnado matriculado re-
sultainsuficiente para su viabilidad.

2. El programa de doctorado debe contar con un tnico
centro responsable, por 1o que se debe especificar el cen-
tro responsable del programa de doctorado propuesto.

1. Se recomienda fomentar |a internacionalizacion del
programa mediante medidas activas, entre |as que se pue-
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ALEGACIONES

En la propuesta para verificacion del Programa de Doctof
rado en Economiay Empresa por laUniversidad de M&
laga, se consider6 que el nimero de estudiantes maximo
admitidos en dicho Programa de Doctorado seria de 45
alumnos, de los cuales un maximo de 12 serian alumnos
atiempo parcia. Esta estimacion se reaizé en funcion dg
los actuales y futuros Programas de Méster y de los alum
nos que actualmente realizan los diferentes programas deg
doctorado adscritos a ambos centros, asi como la previ-
sion futura de nuevos alumnos como consecuencia de la
mayor internalizacion del nuevo Programa de Doctora
doy delaconsideracion de nuevas lineas de investiga-
cién. Sin embargo, una vez reeval uados todos estos paré
metros, asf, como |os recursos humanos disponiblesy la
prevision de su evolucion futura, se ha comprobado que
laproporcion existente entre el profesorado y €l alumna-
do previsto resultainsuficiente, tal y como pone de mani
fiesto el Informe provisiona de evaluacion. El regjuste ef
dichos pardmetros arroja un nimero sensiblemente infe-
rior de alumnos matriculados en el Programa de Doctora;
do, pasando a ser de un total de 25 alumnos por afio, den
tro de los cuales se contemplan un méximo de 8 alumnos
atiempo parcial. Las modificacionesintroducidas en la
Memoriadel Programa de Doctorado, son |as siguientes:
Se harectificado el nimero de estudiantes en todos los sif
tios en que se hace referencia a los mismos (subrayado)
y también se ha modificado, consecuentemente, las previ
siones sobre resultados del programa.

El programa de Doctorado en Economiay Empresa por
laUniversidad de M aga se desarrolla de forma conjunt
en |as Facultades de Ciencias Econdmicasy Empresaria-
lesy en la Facultad de Comercio y Gestién. En laMemo
riade Verificacion del Programa de Doctorado en Eco-
nomiay Empresa por la Universidad de Médlaga, se ha
especificado que el centro responsable esla Facultad de
Ciencias Econémicasy Empresariales de dicha Univer-
sidad. Se ha aclarado este punto en el apartado 1.2 dela
memoria donde se dice que e Doctorado en Economia
y Empresa de la Universidad de Mé&laga atina | os esfuer-
zos, capital humano, capacidad investigadoray recursos
materiales de la Facultad de Ciencias Econdmicasy Em-
presarialesy de la Facultad de Comercio y Gestion dela
Universidad de Médlaga. Se afiade esta nueva frase: ¢El
centro responsable del Programa de Doctorado en Econo
miay Empresa seré la Facultad de Ciencias Econémicas
y Empresariales, (Subrayado)

El Programa de Doctorado en Economiay Empresa por
laUniversidad de Mé& aga nace con una clara vocacion dd
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Criterio I11. Acceso y Admisién de Doctorandos

Modificacion
Modificacién

Criterio IV. Actividades formativas

Modificacion

Modificacion

Criterio V. Organizacion del Programa

Modificacion

Recomendacion

Recomendacion

Identificador : 5600296

den incluir un plan de difusion del programa de doctora-
do con el fin de atraer estudiantes internacionalesy con-

venios con otros programas para el intercambio de estu-
diantesy profesores

1. Se deben especificar los mecanismos adecuados y ac-
cesibles de informacion previaalamatriculacion y pro-

cedimientos de orientacion y acogida alos doctorandos
en cada centro de imparticién del programa.

2. Se debe aclarar €l papel que desempefian los dos cen-
tros en el programa de doctorado e indicar como se asig-

nan los estudiantes a cada uno de |os dos centros involu-
crados en el programa.

1. Sedebeindicar si |as actividades formativas son las
mismas en los dos centros de imparticién del programa
0 en qué centro se llevaran a cabo. Por gjemplo, se debe
indicar si el seminario de conferencias o |as sesiones del

Seminario Fronteras en Economiay Empresa se realiza-
rén en ambos centros.

2. Sedebe incluir laplanificacion y organizacion de las
actividades formativas para | os estudiantes con dedica-
cién atiempo parcial.

1. Se debe indicar qué requisitos debe cumplir el profeso-
rado para ser director de tesis (sexenio activo, etc.)..

1. Enlaasignacion del tutor y director de tesis se reco-
mienda hacer en todos |os casos la mencién explicitade
laobligada audiencia del doctorando

2. Se recomienda redefinir |os criterios previos ala de-
fensa utilizando un punto de referencia que utilice las ba-
ses de datos que se corresponden con criterios internacio-
nales de excelencia. En los criterios establecidos parala
idoneidad de unatesis para su defensa, se define como
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internacionalizacion, que tiene como base las relaciones
investigadoras internacional es de | os profesores asocia-
dos al mismo. El objetivo Gltimo de esta vocacién dein-
ternacionalizacion es la de realizar aportaciones cientifi-
cas con |os estdndares internacionales en |os campos de
laeconomiay delaempresa. Por este motivo, el Progra-
ma de Doctorado incluye una serie de medidas y actualeg
parael fomento de su internacionalizacion, que se deta-
Ilan a continuacion. Se haintroducido un texto al final dg
gpartado 1.2 que incluye las medidas y actuaciones para
el fomento de lainternacionalizacién del programa (sub-
rayado)

ALEGACIONES

Pararecoger esta modificacion, se haintroducido un tex-|
to en el apartado 3.1 delamemoria, antes del epigrafe
¢Vias de Acceso a Doctoradog, (subrayado).

Se recoge esta modificacion en lamemoriaen un texto
que se haintroducido justo a continuacién del texto que
recoge la modificacién anterior. (subrayado)

ALEGACIONES

Lamayoria de actividades formativas contempladas en ef
Programa de Doctorado en Economiay Empresa por la
Universidad de M aga, se realizan de forma conjunta poy
ambos centros en coordinacién con el Servicio de Formaj
cién del PDI delaUniversidad de Mdaga. Algunas de
estas actividades formativas se llevardn acabo en la Bi-
blioteca General de la Universidad de Mé&laga, mientras
que otras seran de carécter online'y, por tanto no presen-
ciales. En el caso de la actividad formativa Inglés Aca
démico, se contempla su realizacién en 100 horas, de las
cuales 50 son presenciaesy serealizardn en €l Servicio
de Formacién del PDI. Laactividad formativa ¢Semina-
rio de Conferencias¢, se redizaratanto en la Facultad de
Ciencias Econémicas y Empresariales como en la Facul-
tad de Comercio y Gestion. Los alumnos del Programa
de Doctorado atenderan a estos Seminarios de Conferen-
ciasindistintamente del Centro en €l que selleven aca
bo, atendiendo (nicamente a su relevanciaen relacion a
latemética de su investigacion. Un esquemasimilar es
el planteado con la actividad formativa ¢seminario Fron-
teras en Economiay Empresa;, que sellevardacaboin-
distintamente en cada uno de los centros que conforman
el Programa de Doctorado. Por lo que respectaalaac-
tividad formativa ¢Seminario de Investigacion¢, estase
llevara a cabo en la Facultad de Ciencias Econdmicasy
Empresariaes, asistiendo ala mismatodos |os alumnos
del Programa independientemente del centro a que estén
vinculados. Se haindicado este aspecto en |as descripcio
nes de las actividades.

Se ha recogido esta modificacion en las descripciones de
las actividades de formacién.

ALEGACIONES

Se haintroducido un texto con los requisitos para ser di-
rector de tesis en el aparatado V de lamemoria citando |3
normativainternadelaUMA en el epigrafe: Fomento dg
ladireccion y tutela de latesis (subrayado)

Se recoge esta recomendacion afiadiendo lafrase ¢previg)
audienciadel doctorandog, en los lugares pertinentes de
este gpartado de lamemoria. (subrayado)

Lafrase que referencia el evaluador, formaparte de la
normativainternade laUMA, por lo que el programa de
doctorado solo puede elevar estarecomendacion del eva

luador alas autoridades académicas de la universidad pa;
ra su consideracion.
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Criterio V1. Recursos Humanos

Modificacion

Modificacion

Modificacién

Identificador : 5600296

aportacion de calidad a aquella 'publicacion o mérito sus-
ceptible de ser evaluado con a menos medio (0.5) pun-
to segun los criterios utilizados por ANECA alahorade
evaluar |os Programas de Doctorado con Mencion hacia
laExcelencia

1. Se debe gjustar el nimero de alumnos de nuevo ingre-
so a nimero de profesores disponibles. La proporcion

existente entre el profesorado y el alumnado matriculado
resultainsuficiente para su viabilidad.

Criterio VI1. Recursos Materiales y de apoyo disponible paralos doctorandos

1. Se debe precisar qué recursos materiales y de apoyo
descritos se asocian a programa de doctorado..

Criterio VII1. Revision, mejoray resultados del programa de doctorado

1. Se debe desarrollar un procedimiento estructurado que
asegure el correcto desarrollo de |os programas de movi-
lidad (relaciones con instituciones y/o empresas, estable-
cimiento de convenios con las mismas, seleccién y segui-
miento de | os estudiantes, evaluacién de los mismos, etc.)
y de los resultados esperados respecto a los elementos an-
teriormente descritos especificando |os procedimientos de:
seguimiento, evaluacion y mejora de los mismos e indi-

cando los responsables de estos procedimientos y lapla
nificacion de los mismos (quién, cdmo, cuando).

457

ALEGACIONES

Tal y como se ha apuntado anteriormente, esta modifica
cion eslamismaque laModificacion 1 correspondiente
a Criterio |. Descripcion del Programa de Doctorado. En
la propuesta para verificacion del Programa de Doctora
do en Economiay Empresa por laUniversidad de Mé&la-
ga, se considerd que el nimero de estudiantes méximo
admitidos en dicho Programa de Doctorado seria de 45
alumnos, de los cuales un méaximo de 12 serian alumnos
atiempo parcia. Esta estimacion se realizé en funcion de
los actuales y futuros Programas de Méaster y de los alum)
nos que actualmente realizan los diferentes programas deg
doctorado adscritos a ambos centros, asi como la previ-
sion futura de nuevos aumnos como consecuencia de la
mayor internalizacion del nuevo Programa de Doctorado|
y dela consideracion de nuevas lineas de investigacion.
Sin embargo, una vez reevaluados todos estos pardme-
tros, asi, como los recursos humanos disponiblesy la pre
visién de su evolucién futura, se ha comprobado que la
proporcion existente entre el profesorado y el alumnado
previsto resultainsuficiente, tal y como pone de manifies
to el Informe provisional de evaluacion. El regjuste en di
chos pardmetros arroja un nimero sensiblemente inferiol
de alumnos matriculados en el Programa de Doctorado,
pasando a ser de un total de 25 alumnos por afio, dentro
de los cuales se contemplan un méximo de 8 alumnos a
tiempo parcial.

El Programa de Doctorado en Economiay Empresa por
laUniversidad de Mé&laga, forma parte de la actividad
docente e investigadora de la Facultad de Ciencias Eco-
némicasy Empresarialesy de la Facultad de Comercio

y Gestion, por lo que en un principio, todos los recursos
materiales disponibles por ambos centros son suscepti-
bles de ser utilizados paralaimparticion de dicho pro-
grama, en funciéon de las necesidades del mismo. Asi, se
contempla que tanto las bibliotecas de ambos centros, co;
mo las aulas de informética, pueden ser usadas por los
doctorandos del mismo modo que pueden ser utilizadas
por los alumnos de primer o segundo ciclo. Respecto a
resto de recursos materiales, se reservarén parael Prograf
ma de Doctorado, |as aul as necesarias en ambos centros
paralas distintas actividades formativas (la estimacion
es de un aula por centro), asi como el nimero de despa-
chos necesarios en cada centro (en funcién del nimero d
aumnos finalmente asignados a cada uno) para que los
doctorandos puedan realizar su actividad investigadora.
Se haintroducido un pérrafo adicional al final del apartad
do siete de la memoria. (subrayado)

ALEGACIONES

Dado que esta modificacién afecta a acuerdos adopta-
dos por el Consejo de Gobierno dela UMA, atendien-
do alamisma, se han incorporado tanto en la Guiade
Buenas Practicas de los Programas de Doctorado de la
laUniversidad de M aga (Capitulos XII (Movilidad y
Estancias Doctorales¢, y X111 ¢Tesis en Cotutelag) co-
mo en el Sistema de Gestion de la Calidad de los Pro-
gramas de Doctorado de lala Universidad de Mdaga
(¢Procedimiento parael andlisis de los programas de
movilidad¢) la descripcién de |os procedimientos pa-
rael desarrollo de los programas de movilidad, las ayu-
das para su financiacion, asi como los procesosy me-
canismos para el seguimiento, evaluacion y mejorade
losmismos. Dichos documentos actualizados estén dis-
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Recomendacion

Recomendacion

Recomendacion

Recomendacion

Recomendacion

DE UNHVERRDADES.

Identificador : 5600296

1. Se recomienda detallar como podran participar en la
CGC otros agentes implicados en el programa de docto-

rado: tutores, directores de tesis, doctorandos, responsa-
bles académicos o personal externo.

2. Se recomienda que los mecanismos y procedimientos
de seguimiento, evaluacion y mejorade la calidad res-

pondan a unos objetivos de calidad (estandares) previa-
mente establecidos.

3. Serecomienda en el procedimiento paravalorar el pro-
greso y andlisis de los resultados del aprendizaje” incor-
porar indicadores intermedios y no finalistas que permi-

tan laevaluacion del proceso formativo antes de la defen-
sadelatesis doctoral.

4. Serecomienda que en €l "PROCEDIMIENTO PARA
LA GESTION DE LAS SUGERENCIASY RECLAMA-
CIONES" ademés del enlace del Sistemade Quejas,Su
gerenciasyFelicitacionesdelaUniver
sidaddeM al aga: http://dj.uma.es/quejasysugeren-
ciag/" incorpore otro enlace que permita el acceso directo
al Reglamento de laUMA sobre el procedimiento general
de quejas, sugerencias y felicitaciones, aprobado en Con-
sejo de Gobierno de 21 de julio de 2011, de manera que
los colectivos implicados puedan visualizar alastareas a
desarrollar en laapertura, € tratamiento y €l cierre delas
Quejas, Sugerenciasy Felicitaciones, asi como su control
y seguimiento.

5. Se recomienda mejorar lainformacién previstaen el
PROCEDIMIENTO PARA LA DIFUSION DE LA IN-
FORMACION" haciendo publica aquellainformacion re-
lativa a resultados obtenidos y previstos, asf como lasa
tisfaccion de los colectivos implicados en el programay
lagenerada por el resto de procedimientos del SGIC. Se

5/57

ponibles, respectivamente, en http://www.uma.es/
doctorado/navegador_de_ficheros/DocDocto-
rado/descargar/guiabuenaspracticasdoctora-
douma-v12.pdf y http://www.uma.es/doctora-
do/navegador_de_ficheros/DocDoctorado/des-
cargar/sgc-programasdoctoradosuma-v12.pdf
Ambos serén elevados para su aprobacion por parte del
Consgjo de Gobierno de la Universidad de Mdaga tan
pronto sea posible, sustituyendo alos actualmente en vi-
gor. Parareflgjar esta circunstancia se haincluido un p&
rrafo a final del apartado 8.1 de la memoria (subrayado)

Agradecemos estas recomendaciones del evaluador, que
consideramos suponen una mejora importante para el
SGC de los programas de doctorado de laUMA. Por €llg
hemos recogido tales recomendaciones para ampliar el
documento del Sistema de Garantia de Calidad. Dicho
nuevo documento modificado seré elevado a Consgjo deg
Gobierno préximamente para su aprobacion. El mencio-
nado documento modificado esta disponible en: http://
www.uma.es/doctorado/navegador_de_ficheros
DocDoctorado/descargar/sgc-programasdocto-
radosuma-v12.pdf. Parareflgjar esta circunstancia se
haincluido un péarrafo al final del apartado 8.1 delame-
moria (subrayado)

Agradecemos estas recomendaciones del evaluador, que
consideramos suponen una mejoraimportante para el
SGC de los programas de doctorado de laUMA. Por
ello, hemos recogido tales recomendaciones para ampliaf
el documento del Sistema de Garantia de Calidad. Di-
cho nuevo documento modificado seré elevado a Con-
sejo de Gobierno proximamente para su aprobacion.

El mencionado documento esta disponible en: http://
www.uma.es/doctorado/navegador_de_ficheros
DocDoctorado/descargar/sgc-programasdocto-
radosuma-v12.pdf. . Parareflejar esta circunstancia s
haincluido un parrafo al final del apartado 8.1 de lame-
moria (subrayado)

Agradecemos estas recomendaciones del evaluador, que
consideramos suponen una mejoraimportante para el
SGC de |os programas de doctorado de laUMA. Por
ello, hemos recogido tales recomendaciones para ampliay
el documento del Sistema de Garantia de Calidad. Di-
cho nuevo documento modificado seré elevado a Con-
sejo de Gobierno préximamente para su aprobacion.

El mencionado documento esta disponible en: http://
www.uma.es/doctorado/navegador_de_ficheros
DocDoctorado/descargar/sgc-programasdocto-
radosuma-v12.pdf. Parareflgar estacircunstancia se|
haincluido un péarrafo al final del apartado 8.1 delame-
moria (subrayado)

Se haafiadido la Url correspondiente detras del enlace dg
Sistema de Quejas en el nuevo documento del Sistema dg
GarantiadelaCalidad. .

Agradecemos estas recomendaciones del evaluador, que
consideramos suponen una mejoraimportante para el
SGC de los programas de doctorado de la UMA.. Por
ello, hemos recogido tales recomendaciones para ampliay
el documento del Sistema de Garantia de Calidad. Di-
cho nuevo documento modificado seré elevado a Con-
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Recomendacion

Recomendacion

de

Identificador : 5600296

recomienda asi mismo, en este procedimiento, especificar
el modo en que se utilizara lainformacion generada en la

revisién y mejoradel desarrollo del programa de doctora-
do.

6. Serecomienda en el "PROCEDIMIENTO PA-

RA MEDIR Y ANALIZAR LA INSERCION
LABORAL ¢, identificar més indicadores que permitan
valorar otras dimensiones a las tres ya sefial adas, ademés

de detallar como se utilizaran los resultados obtenidos pa:
ralarevision y mejoradel programa de doctorado. .

7. Se recomienda aportar 1a estimacion de los indicadores
(resultados previstos) paralos 5 afios posteriores alaim-
plantacion del programa, valorando su adecuaciony jus-
tificando la existencia del programa, teniendo en cuenta
el dmbito del mismo: - Tasa de éxito alos tres afios: por-
centaje de doctorandos respecto al total que se diploman
en el programa (defienden y aprueban la tesis doctoral)
en tres afos. - Tasa de éxito alos cuatro afios: porcenta-
je de doctorandos respecto al total que se diploman en el
programa (defienden y aprueban latesis doctoral) en cua-
tro afios. - Tesis producidas: nimero de tesis defendidas y
aprobadas. - Tesis cum laude: nimero de tesis con la cali-
ficacion cum laude. - Contribuciones cientificas relevan-
tes: nimero de contribuciones cientificas relevantes que
se espera que se deriven directamente de las tesis defen-
didas

El Programa de Doctorado en Economia y Empresa por la Universidad de Malaga tiene como objetivo la formacion

investigadores de alto nivel en los campos de la Economia y la Administracion y Direccion de Empresas, con el fin de
completar la formacion integral de agquellos estudiantes que han realizado o pretenden finalizar su formacién univer-
sitaria en el campo de la Economia y la Empresa. Con este Programa de Doctorado se persigue la especializacion
del estudiante en su formacion investigadora respecto a la Economia y la Empresa, y cubrir un importante aspecto
de la formacién en este &mbito, que complete el proceso formativo de las Facultades implicadas respecto al tercer ci-
clo, cumpliendo asi su objetivo de ofrecer a la sociedad una educacion superior de calidad y en continua adaptacién
a las exigencias socioeconémicas. El Programa de Doctorado en Economia y Empresa es de nueva creacion si bien
incorpora una gran parte del profesorado y equipos de investigacion de los programas de doctorado anteriormente

sejo de Gobierno préximamente para su aprobacion.

El mencionado documento esta disponible en: http://
www.uma.es/doctorado/navegador_de_ficheros

DocDoctorado/descargar/sgc-programasdocto-
radosuma-v12.pdf. Parareflgjar esta circunstancia se
haincluido un péarrafo al final del apartado 8.1 delame-
moria (subrayado)

Agradecemos estas recomendaciones del evaluador, que
consideramos suponen una mejora importante para el
SGC de los programas de doctorado de la UMA.. Por
ello, hemos recogido tales recomendaciones para ampliay
el documento del Sistema de Garantia de Calidad. Di-
cho nuevo documento modificado seré elevado a Con-
sgjo de Gobierno préximamente para su aprobacion.

El mencionado documento esta disponible en: http://
www.uma.es/doctorado/navegador_de_ficheros
DocDoctorado/descargar/sgc-programasdocto-
radosuma-v12.pdf. Parareflgjar estacircunstanciase
haincluido un péarrafo al final del apartado 8.1 delame-
moria (subrayado)

Laestimacion alaque serefiere el evaluador, yafigurabf

enlamemoriaal final del apartado 8.3 de lamisma. No
obstante, como consecuencia de lamodificacion del nd-

mero de plazas ofertadas, se han revisado las previsiones]
sobre los resultados del programa.

Fecha: 09/04/2024

existentes, aunque incluye nuevas lineas de investigacion no existentes en los programas anteriores. El Programa de
Doctorado en Economia y Empresa por la Universidad de Malaga se integra en la Escuela de Doctorado de la Univer-
sidad de Malaga (ED-UMA).

El proceso del cambio del modelo productivo hacia una economia del conocimiento sostenible, donde las tecnologias
de la informacién y del conocimiento juegan un papel clave para el desarrollo econémico y social, necesita a los doc-
tores como actores principales de la sociedad en la generacion, transferencia y adecuacion de la 1+D+i. Los doctores
han de jugar un papel esencial en todas las instituciones implicadas en la innovacién y la investigacion, de forma que
lideren el trasvase desde el conocimiento hasta el bienestar de la sociedad. Es mas, la adopcién de las nuevas tecno-
logias asi como la adaptacién de la sociedad en su conjunto al uso de las mismas, necesita de un sistema de inves-
tigacién solido y de calidad, que actle como cadena de transmision entre los avances cientificos y tecnoldgicos y el
resto de la sociedad, su sector productivo y su sector institucional. Sin este Ultimo eslabén en la cadena de la forma-
cién universitaria no se alcanzarian los maximos resultados en los ciclos anteriores, al tiempo que la sociedad en su
conjunto no tendria acceso de forma adecuada a los avances del conocimiento que se generan en los distintos cam-
pos cientificos.

La investigacion constituye una funcién esencial de la universidad, que deriva de su papel clave en la generacion de
conocimiento y de su capacidad de estimular y generar pensamiento critico, clave de todo proceso cientifico. La uni-
versidad tiene, como uno de sus objetivos esenciales, el desarrollo de la investigacion cientifica, técnica y artistica
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y la transferencia del conocimiento a la sociedad, asi como la formacion de investigadores. Tal y como se reconoce
desde diversos ambitos, la universidad tiene como misién el desarrollar una investigacion de calidad y una gestion
eficaz de la transferencia del conocimiento y la tecnologia, con los objetivos de contribuir al avance del conocimiento
y del desarrollo tecnolégico, la innovacion y la competitividad de las empresas, la mejora de la calidad de vida y de la
ciudadania y el progreso econémico y social en todos sus aspectos.

En este contexto se atribuye una funcién esencial a la universidad en sus relaciones con la sociedad, con el sector
productivo de la economia y con el entorno, en sus mdltiples dimensiones. Una sociedad moderna requiere de unos
profesionales mas capacitados para la innovacion y méas cualificados para afrontar en las mejores condiciones los re-
tos presentes y futuros. Y es aqui donde el doctorado y la formacién de doctores, por parte de la institucién universi-
taria, juegan un papel fundamental. De este modo, los investigadores del siglo XXI deben adquirir competencias pro-
fesionales y dar respuesta a los problemas y a las necesidades que los avances de la sociedad estan generando. Por
todo lo cual el doctorado no debe tener exclusivamente una orientacion académica, sino ademas una orientacién ha-
cia el empleo y la adquisicion de competencias, técnicas y habilidades de investigacion que redunden en una mayor
transferencia de conocimiento a la sociedad y en una creciente participacion de los doctores en todos los &mbitos del
sector productivo.

La clave de la estrategia de la formacién doctoral consiste en definir el doctorado como un puente entre el Espacio
Europeo de Educacién Superior (EEES) y el Espacio Europeo de Investigacion (EEI) y en concebir la investigacion
como uno de los pilares fundamentales de la educacién superior. Para ello es preciso orientar el doctorado hacia la
formacion encaminada a formar profesionales en investigacion que contribuya a la generacién de conocimientos, a su
transferencia y al desarrollo tecnolégico. El objetivo es formar doctores capaces de desarrollar 1+D+i, plenamente in-
tegrados en el nuevo sistema econémico, en las empresas y en la sociedad.

En definitiva, los doctores han de jugar un papel esencial en todas las instituciones implicadas en la innovacion y la
investigacion, de forma que lideren el trasvase desde el conocimiento hasta el bienestar de la sociedad. A la Univer-
sidad le corresponde definir una estrategia en la formacion doctoral que garantice la profesionalizacion de los investi-
gadores y el incremento de sus capacidades.El Espacio Europeo de Investigacion (EEI) es hoy, mas que nunca, pie-
dra angular de la sociedad del conocimiento, una sociedad cambiante en la que la investigacion, la formacion y la in-
novacion actdan con todo su potencial para cumplir con los objetivos econémicos, sociales y medioambientales y las
expectativas de los ciudadanos.

La sociedad espera respuestas concretas a sus multiples problemas y necesidades y la investigacién proporciona
respuestas a muchos de esos problemas, siendo la Universidad el espacio ideal para el desarrollo de una investiga-
cion de calidad y para la formacién de investigadores, que pueden y deben jugar un papel fundamental en el proceso
de cambio de modelo productivo y en la generacion y transferencia de conocimiento. Los doctores deben participar
activamente en el proceso de transformacion del conocimiento que se genera en la Universidad en bienestar para la
sociedad.

Basandose en las premisas anteriores, el modelo de formacion doctoral de la Universidad de Malaga se sustenta en
los siguientes principios

- Unafientecin dedocbedataca Eoogetenceadémica.

- La orientacion del doctorado hacia el empleo.

- Un mayor reconocimiento social de la formacién doctoral.

- Un modelo de formacién doctoral centrado en la Universidad pero en colaboracion con otras entidades e institucio-
nes implicadas en la [+D+i:

- Consejo Superior de Investigaciones Cientificas

- Parque Tecnoldgico de Andalucia.

- Campus de Excelencia Internacional ¢ Andalucia TECH¢, y otros CEI.

- Empresas, Hospitales y Fundaciones

- Una formacién doctoral que valore la calidad como referencia para su reconocimiento y atractivo internacional.

El Real Decreto 99/2011 por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado es el marco de referencia pa-
ra la organizacion de los estudios de doctorado. El Doctorado queda claramente identificado en la legislacion vigen-
te como el tercer ciclo de las ensefianzas universitarias oficiales, cuya finalidad es la formacion avanzada en las com-
petencias y habilidades relacionadas con la investigacion cientifica de calidad, que se culmina con la defensa de una
tesis doctoral como trabajo original de investigacion. En consecuencia, el componente fundamental de la formacion
doctoral es el avance del conocimiento cientifico a través de la investigacion original.

De este modo, los estudios de Doctorado se distinguen netamente de los de primer y segundo ciclo (Grado y Master),
con los que se obtiene una formacién orientada a la preparacion para el ejercicio profesional con diferentes grados de
especializacion. Por ello, el Doctorado se sitda en la interseccién entre el Espacio Europeo de Educacion Superior y
el Espacio Europeo de Investigacion, tanto por la importancia de la investigacion en el apoyo de la funcién docente
universitaria, como por su contribucion al cambio de modelo productivo hacia una economia sostenible.
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El Doctorado en Economia y Empresa de la Universidad de Malaga alna los esfuerzos, capital humano, capacidad
investigadora y recursos materiales de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales y la Facultad de Comer-
cio y Gestion de la Universidad de Malaga. El centro responsable del Programa de Doctorado en Economia y Empre-
sa sera la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales. sera La Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresa-
riales de la Universidad de Malaga, es una de las méas antiguas de Espafia, creada en 1963, con una trayectoria de
casi 50 afios, y es uno de los centros de referencia de la Universidad de Malaga. Por su parte, la Facultad de Comer-
cio y Gestion, es de reciente creacion, teniendo su origen en la antigua Escuela de Estudios Empresariales de la Uni-
versidad de Mé&laga, Centro que también ha tenido una gran tradicién en la Universidad de Malaga. Ambas Faculta-
des estan integradas por un conjunto de Departamentos muy dindmicos, tanto a nivel docente como a nivel investiga-
dor, existiendo una gran cantidad de equipos de trabajo, con una gran variedad de conexiones con otras universida-
des y centros nacionales y extranjeros. Sin duda, la creacion de un Programa de Doctorado conjunto a ambas Facul-
tades, supone una ventaja afiadida, por cuanto cuenta con los recursos humanos y materiales de ambos centros, que
por otra parte, tienen una profunda interrelacion entre ellos.

En ambos centros se imparten un total de cinco grados: Grado en Economia, Grado en Administracion y Direccion de
Empresas, Grado en Finanzas y Contabilidad, Grado en Marketing e Investigaciéon de Mercados y Grado en Gestion y
Administracion Publica. A través de estos titulos ambas facultades forman a estudiantes en diferentes aspectos rela-
cionados con la economia y la empresa, dependiendo del Grado en concreto. Esta primera etapa formativa tiene una
gran relevancia, por cuanto permite a la sociedad disponer de una dotacion de graduados en estas areas de conoci-
miento que resulta fundamental para el correcto funcionamiento del sector productivo de la economia.

Por lo que respecta al segundo ciclo, en la actualidad se vienen impartiendo una serie de Master Oficiales Universita-
rios mientras que existe el proyecto de impartir nuevos Master Oficiales que se adapten a las necesidades y deman-
da existente. Los Méster Oficiales que se imparten en la actualidad con el Master en Politicas de Desarrollo y Coope-
racion Internacional, Master en Banca, Finanzas y Seguros, Méaster en Sociologia Aplicada y el MBA-Méster en Di-
reccién y Administracion de Empresas.Estos estudios de Méaster pretenden hacer frente a una demanda existente por
parte del alumnado de recibir una formacion més profunda en determinados aspectos que resultan fundamentales pa-
ra el ejercicio de su actividad profesional.

La labor formativa de las Facultades de Ciencias Econémicas y Empresariales y la Facultad de Comercio y Gestién,
quedaria incompleta sin la consideracién del tercer ciclo, a través de la formacion de doctorandos. En este sentido, el
Programa de Doctorado en Economia y Empresa de la Universidad de Méalaga supone el Ultimo peldafio en este pro-
ceso de formacion que llevan a cabo las Facultades de Ciencias Econémicas y Empresariales y Comercio y Gestién,
escalon que resulta fundamental para alcanzar el mayor nivel de sinergias posibles entre estas Facultades y la socie-
dad en su conjunto. A este respecto existe una elevada demanda por parte de los estudiantes de este tipo de forma-
cion, demanda que consideramos suficiente como para cubrir de forma adecuada el nimero de plazas ofertadas en
el Programa de Doctorado en Economia y Empresa por la Universidad de Malaga. La demanda existente de este tipo
de formacion no solo procede de los alumnos que desean continuar con su formacién y adentrarse en el cambio de la
investigacion, sino que procede de la sociedad en su conjunto, que demanda profesionales con un alto nivel de cuali-
ficacion y que constituyan la cabeza de puente para que el conocimiento y el progreso cientifico se transforme en pro-
greso econémico y social.

Por otra parte, el Programa de Doctorado en Economia y Empresa de la Universidad de Malaga, dispone de los re-
cursos tanto humanos como materiales necesarios para garantizar que se alcanzan los objetivos planteados. Asi, los
recursos humanos estan formados por un conjunto de profesores que tiene una dilatada experiencia investigadora y
de formacion. Estos recursos humanos estan estructurados en equipos de investigacion, que cuentan con financia-
cién proveniente de proyectos de investigacién financiados tanto a través del Plan Nacional como a través de los Pro-
yectos de Excelencia del gobierno regional. Prueba de esta intensa actividad investigadora, que sin duda constituye
el principal activo con el que cuenta el Programa de Doctorado en Economia y Empresa por la Universidad de Méla-
ga para garantizar una correcta formacién de los doctorandos, es el elenco de publicaciones en revistas internaciona-
les de prestigio que se viene produciendo de forma continua en el tiempo.

En lineas generales, a través de la definicion del Programa de Doctorado en Economia y Empresa se pretenden al-
canzar los siguientes objetivos:

Un incremento sustancial en el nimero de personas con competencia en investigacion e innovacion y en la calidad
d&sa foayacidsercion laboral de los doctores, tanto en el &mbito académico como en el entorno productivo.

- Una mayor aportacion de los doctores e investigadores al nuevo modelo econémico y a la sociedad del conocimien-
to.

- Una mayor internacionalizacién del programa de doctorado y de los investigadores en formacion.

Antecedentes
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A lo largo de la historia de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales y de la Escuela de Estudios Empre-
sariales, que actualmente ha dado lugar a la creacién de la Facultad de Comercio y Gestion, de la Universidad de
Malaga, se han impartido diferentes programas de doctorado, dependiendo del interés investigador del profesorado
adscrito a dichos centros y de la disponibilidad de recursos humanos y financieros. En la actualidad existen diferentes
programas de doctorado en ambos centros, derivados de sus correspondientes Master oficiales, pero que Unicamen-
te cubren lineas de investigacién muy parciales referentes a los campos de la economia y de la empresa, lo cual limi-
ta considerablemente su desarrollo futuro, al tiempo que existe un potencial de alumnos que no pueden realizar sus
estudios de doctorado en otras lineas de investigacién, para los cuales se cuenta de una masa critica de profesorado
y de equipos de investigacion, no incluidos en los doctorados resefiados anteriormente.

Por tanto, existe una amplia experiencia acumulada en la formacién doctoral, asi como un potencial humano que se
incorporaria al nuevo Doctorado en Economia y Empresa. De este modo, si bien consideramos que se trata de un
Programa de Doctorado de nueva creacion, cuenta con la experiencia acumulada de los diferentes programas de
doctorado que se han impartido a lo largo del tiempo o que se vienen impartiendo en la actualidad. Todo ello garanti-
za la existencia de una base mas que suficiente para garantizar el éxito, a todos los niveles, del Programa de Docto-
rado en Economia y Empresa por la Universidad de Malaga.

Prevision de demanda del titulo

Dada la informacion disponible sobre la demanda de los titulos de doctorado que actualmente se imparten en las Fa-
cultades de Ciencias Econémicas y Empresariales y en Comercio y Gestion de la Universidad de Malaga, junto con el
interés mostrado por los estudiantes de los distintos estudios de Grado que se imparten en estos centros acerca de la
posibilidad de realizar un doctorado en lineas de investigacién mas amplias que las actualmente consideradas, nues-
tra estimacion, siendo conservadores, es que este nuevo Programa de Doctorado cuenta con una elevada demanda
inicial, que permitira cubrir con creces el nimero de plazas de nuevo ingreso ofertadas. Aunque las previsiones son
un nimero mayor de solicitudes que plazas ofertadas, la limitacion procede de las dotaciones humanas y materiales
disponibles, con el objetivo de garantizar la mayor calidad y excelencia en el desarrollo del Programa de Doctorado.
Son varios los estudios de Grados que se imparten en las Facultades de Ciencias Econ6micas y Empresariales y en
la de Comercio y Gestion, junto con la oferta de Master Oficiales, lo que genera una masa critica de estudiantes que
estarian interesados en continuar sus estudios haciendo un doctorado. A esta masa de estudiantes propios de la Uni-
versidad de Méalaga habria que sumarles los estudiantes procedentes de otras universidades nacionales y extranje-
ras.

En resumen, el Programa de Doctorado en Economia y Empresa por la Universidad de Malaga nace con una deman-
da potencial muy elevada, estimacion avalada por los datos histéricos disponibles en relacién a los anteriores progra-
mas de doctorado y por la necesidad existente de este tipo de formacion. Esto se traducira en un nimero de solicitu-
des superiores al nimero de plazas ofertadas inicialmente, lo que permitira realizar una seleccién de los alumnos ad-
mitidos que garantice los estandares de calidad del Programa y garantice las tasas de éxito previstas.

El nimero total de estudiantes que seran admitidos en el Programa de Doctorado en Economia y Empresa durante el
primer y segundo afio académico sera de 25 alumnos. El niUmero de doctorandos a tiempo parcial para dichos afios
académicos sera de 8 alumnos. Esta proporcion de estudiantes a tiempo parcial en relacién al total de alumnos del
Programa esta basada en la necesidad de ajustar la demanda potencial a la adquisicion de las diferentes competen-
cias que se plantean en el Programa de Doctorado.

Pertinencia académica, industrial y profesional

El Programa de Doctorado en Economia y Empresa por la Universidad de Malaga, lleva asociado un alto grado de
pertinencia para su implantacion, tanto a nivel académico como a nivel profesional. La formacion de profesionales
capaces de llevar a cabo investigaciones ordenadas y sistematicas en los diferentes campos de la economia y de la
empresa que oferta este Programa de Doctorado, constituye el procedimiento adecuado para formar profesionales de
alto nivel, que pueden contribuir de manera determinante al desarrollo econémico y social tanto en el &mbito acadé-
mico como en el ambito industrial y profesional. El Programa de Doctorado culmina el proceso de aprendizaje reglado
de los estudiantes, alcanzando el nivel definitivo como investigador tras el desarrollo de la Tesis Doctoral.

Esta formacion con perfil investigador, tiene importantes repercusiones tanto a nivel académico como a nivel profesio-
nal. A nivel académico resulta fundamental formar personal investigador de alto nivel, que contribuya al avance de la
ciencia de forma endégena, y genere una masa de investigadores en los diferentes campos de la economia para el
desarrollo de su actividad en universidades, organismos e instituciones que contribuyan a aumentar el bienestar eco-
némico y social.

Desde el punto de vista de la actividad productiva, el progreso tecnoldgico, la expansién a todos los niveles de la so-
ciedad de la informacion, y la mayor complejidad en el tiempo de las relaciones econémicas y empresariales, hace
gue hoy en dia constituya una necesidad fundamental la incorporacién de doctores al sector productivo de la econo-
mia. Esta incorporacién de doctores al sector productivo resulta fundamental, dado que tienen que actuar como nexo
de unién entre la academia y los desarrollos cientificos que en ella se generan, y su aplicacién al sector productivo de
la economia del siglo XXI, que necesita de cualificaciones muy especificas y especializadas para la incorporacion de
los avances cientificos y del progreso tecnolégico a la sociedad en su conjunto. Sin esta formacion especializada, la
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sociedad actual tendria graves obstaculos para beneficiarse de dicho progreso cientifico. Sin duda, la disponibilidad
de Programas de Doctorado como el propuesto resulta fundamental de cara a alcanzar estos objetivos y de sentar las
bases para un progreso socioeconémico sostenible en el tiempo.

Referentes externos

Los Programas de Doctorado en Economia y Empresa son comunes a practicamente todas las Facultades de Cien-
cias Econémicas, Empresariales y de Comercio, tanto en el contexto nacional como en el contexto nacional, con una
estructura y objetivos comunes. Asi, tienen como objetivo la formacion de investigadores y profesionales de alta cua-
lificacion en el ambito de la economia y de la empresa, formacion que tiene una elevada demanda por parte de la
sociedad. Los programas de doctorado en economia y empresa tienen un alto grado de universalidad debido a va-
rios factores. En primer lugar, constituyen un area de conocimiento de aplicacion practica muy cercana a la realidad y
uno de los pilares para garantizar el desarrollo econémico y social. En segundo lugar, abarcan un amplio nimero de
cuestiones a resolver, cuestiones que presentan importantes problemas de las sociedades actuales y que constituyen
las principales preocupaciones tanto a nivel individual como a nivel colectivo de dichas sociedades. En tercer lugar,

el sector productivo de la economia demanda cada vez mas, este tipo de formacién mas especializada, dada la ma-
yor complejidad que se produce en el marco de las interrelaciones de caracter econémico y empresarial. Todos es-
tos elementos provocan la necesidad de desarrollar un Programa de Doctorado en Economia y Empresa que de res-
puesta a todos estos requerimientos, que con comunes a cualquier sociedad moderna, y que constituye el elemento
explicativo principal del grado de universalidad que ha alcanzado esta formacion en particular.

El Programa de Doctorado en Economia y Empresa de la Universidad de Malaga esté constitutido por un conjunto de
pertinencias y competencias que son similares a las de otros programas de doctorado, tanto nacionales como extraje-
ros, en las areas de conocimiento de la Economia y de la Empresa.

Integracion en la escuela de doctorado de la Universidad de Malaga y con su estrategia de I+D+i

La Universidad de Malaga aprob6 en reunion de Consejo de Gobierno de fecha 25/6/2012 y posteriormente en la
reunién de su consejo social de fecha 27/6/2012 el documento que describe la ¢ Estrategia en Materia de Forma-
cion Doctoral de la Universidad de Malagag, https://www.uma.es/doctorado/cms/menu/normativa-y-procedimien-
to/normativa/ asi como la creacion de la Escuela de Doctorado de la Universidad de Malaga (en adelante, ED-UMA).
Dicha escuela de doctorado cuenta con un reglamento de régimen interno, aprobado también en esa fecha, en don-
de se describe su vision y organizacion, estructura, miembros, funciones y demas aspectos de funcionamiento. Dicho
documento esta disponible en https://www.uma.es/doctorado/cms/menu/normativa-y-procedimiento/normativa/

La Escuela de Doctorado de la Universidad de Malaga es la unidad competente para:

- Definir, articular y gestionar las actividades propias de las ensefianzas de | os Programas de Doctorado que desarrolle.

- Planificar la oferta de actividades de formacion en investigacion para garantizar que el personal investigador en formacion
pueda al canzar |os conocimientos y competencias académicas y profesionales de sus programas.

- Organizar otras actividades de formacidn en investigacion de interés general .

. Cualquier otra competencia establecida en la normativa vigente y en su desarrollo reglamentario.

Tal y como se recoge en el Reglamento de Régimen Interno de la ED-UMA, todos los Programas de Doctorado de la
Universidad de Malaga seran asociados por defecto a la Escuela de Doctorado de la Universidad de Méalaga, previo
informe de la Comision de Posgrado. Su estrategia estara alineada con la de la ED-UMA, y esta a su vez con la de la
Universidad, con lo cual se trata de garantizar que las estrategias de los Programas Doctorado de la Universidad de
Malaga sean coherentes y estén todas alineadas con la estrategia en materia de I+D+i de la Universidad.

La ED-UMA es asi mismo la encargada de planificar la oferta necesaria de actividades inherentes a la formacion y
desarrollo de los doctorandos inscritos en los Programas de Doctorado adscritos a ellas, siempre de acuerdo a la es-
trategia de investigacion de la Universidad

Promover el desarrollo profesional de las personas tutoras es una responsabilidad institucional de la Universidad de
Malaga, tal y como se describe en su estrategia, ya sea proporcionando una formacién reglada o a través del inter-
cambio de experiencias con otros tutores. El desarrollo de una cultura de supervisién compartida por tutores, direc-
tores de tesis y doctorandos debe ser una de las prioridades de las instituciones responsables de los Programas de
Doctorado, y en este caso la Escuela de Doctorado de la Universidad de Méalaga es la responsable de estas labores.

Para ello la Escuela organizara, con caracter anual, diferentes seminarios y jornadas de formacién de tutores y direc-
tores que permitan un entorno de colaboracién y de intercambio de experiencias y opiniones, una posibilidad de for-
macién continua, y un foro de debate sobre lo que constituye la formacion doctoral en la Universidad de Malaga.

Igualmente, la Escuela de Doctorado de la Universidad de Malaga organizara anualmente un conjunto de jornadas di-
rigidas tanto a los potenciales futuros doctorandos como a las empresas, instituciones y organismos que puedan es-
tar interesadas en la futura insercion de doctores de la Universidad de Malaga o en la formacién doctoral de sus em-
pleados.
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Todas las personas integrantes de una Escuela de Doctorado de la Universidad de Malaga deberan suscribir su com-
promiso con el cumplimiento del Cédigo de Buenas Practicas adoptado por la Escuela.

Tal y como se estipula en la seccién XIV de la Guia de Buenas Practicas de los Programas de Doctorado de la Uni-
versidad de Mélaga, la ED-UMA trataré de garantizar un liderazgo y una masa critica suficiente de doctores profeso-
res y doctorandos en los &mbitos de conocimiento en los que centren su actividad.

Aparte de las estructuras propias de le vienen impuestas por el RD 99/2011, la ED-UMA también define en su regla-
mento de régimen interno una serie de estructuras de apoyo:

LA COMISION PERMANENTE: La Comisién Permanente del Comité de Direccion de la ED-UMA estara integrada
por el Director, que la presidira, un coordinador de Programa de doctorado de la Universidad de Malaga o coordina-
dor de la Universidad de Malaga de un programa de doctorado interuniversitario y un doctorando. Estos dltimos seran
miembros del Comité de Direccion y elegidos por éste. Corresponde a la Comisién Permanente la resolucién de los
asuntos de tramite que establezca el Comité, y aquellas otras cuestiones que, por delegacion, el Comité le encomien-
de expresamente. Todos los acuerdos de la Comisién Permanente seran informados, a la mayor brevedad posible, al
Comité de Direccién de la ED-UMA.

EL COMITE ASESOR INTERNACIONAL: La ED-UMA tendr& un Comité Asesor Internacional constituido por miem-

bros de prestigio reconocido en las ramas de conocimiento relacionadas con sus programas de doctorado y/o en as-
pectos de transferencia tecnoldgica. La propuesta de nombramientos de los miembros del Comité Asesor Internacio-
nal corresponde al Director de la ED-UMA, oido el Comité de Direccion de la misma. El Comité Asesor Internacional

de la ED-UMA realizara una evaluacion anual de las actividades académicas y las lineas de actuacion de la Escuela,
asi como cuantos informes puntuales le sean requeridos por el Comité de Direccion.

La Escuela de Doctorado esté actualmente en proceso de desarrollo, tras haberse aprobado su creacion y Regla-
mento de Régimen Interno por parte del Consejo de Gobierno y el Consejo Social de la Universidad de Malaga.

Inicialmente la sede de la ED-UMA est4 ubicada en el Edificio del Pabell6n de Gobierno de la Universidad de Malaga,
sito en la Plaza el Ejido s/n, Codigo Postal 29013 Malaga.

Tal y como se recoge en su reglamento de régimen interno, la Escuela de Doctorado tendra un funcionamiento des-

centralizado, por lo que aparte de en las dependencias de su sede central, desarrollara sus actividades académicas

y de gestiéon administrativa en las instalaciones de los Centros de la Universidad de Malaga responsables de los pro-
gramas de doctorado.

En cuanto a los recursos humanos y materiales, al director de la Escuela le asiste el personal de administracion y ser-
vicios que le corresponda, asi como el personal de gestion de estudios de doctorado de la Unidad Administrativa del
Vicerrectorado de Estudios de Posgrado, en funcién de las necesidades existentes.

La direccién en donde se recoge toda la informacion relacionada con los estudios de doctorado, incluyendo la relativa
a la Escuela de Doctorado, esta disponible en https://www.uma.es/cipd . En esta direccién se encuentra:

- El reglamento interno de la ED-UMA, que describe el Comité de Direccion, sus funciones y composicion.

- El compromiso documental de supervision que han de firmar todos los doctorandos, y que establece entre otros as-
pectos, los derechos y deberes de los doctorandos, de los tutores y de los directores de tesis,

- El Cédigo de Buenas Practicas de la Escuela de Doctorado de la Universidad de Méalaga, que han de suscribir to-
das las personas que la integran.

- El Reglamento de Estudios Doctorado de la Universidad de Malaga, que define la operativa de los estudios de doc-
torado de la universidad, los procesos asociados al desarrollo y defensa de la tesis, la composicion y funciones de las
comisiones académicas de los programas de doctorado, asi como los procesos y mecanismos para la puesta en mar-
cha, modificacion y supresién de los Programas de Doctorado de la Universidad de Malaga.

(desaparece el Reglamento de la Gestién de los Programas de Doctorado que se incorpora como Titulo 9 del Regla-
mento de Estudios de Doctorado)

- El Sistema de Garantia de Calidad de los Programas de Doctorado de la Universidad de Malaga, que describe el
Sistema de Garantia de Calidad definido para ellos .

- La Guia de Buenas Précticas de los Programas de Doctorado de la Universidad de Malaga .

El acceso a todos los documentos referenciados se puede realizar a través de: https://www.uma.es/doctorado/cms/
menu/normativa-y-procedimiento/normativa/
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El programa de doctorado en Economia y Empresa se integra por tanto en la ED-UMA, pasando sus miembros por
tanto a formar parte de la Escuela. El programa se integra ademas dentro de la estrategia de I+D+i definida por la
Universidad de Malaga en materia de doctorado, siendo ademas la presente propuesta aprobada por la Comision de
Posgrado de la Universidad de Malaga y por su Consejo de Gobierno antes de ser mandada para su verificacion.

El nimero total de estudiantes que seran admitidos en el Programa de Doctorado en Economia y Empresa durante el
primer y segundo afio académico sera de 25 alumnos. El nimero de doctorandos a tiempo parcial para dichos afios
académicos sera de 8 alumnos. Esta proporcion de estudiantes a tiempo parcial en relacion al total de alumnos del
Programa esta basada en la necesidad de ajustar la demanda potencial a la adquisicion de las diferentes competen-
cias que se plantean en el Programa de Doctorado.

El Programa de Doctorado en Economia y Empresa por la Universidad de Malaga nace con una clara vocacion de in-
ternacionalizacion, que tiene como base las relaciones investigadoras internacionales de los profesores asociados al
mismo. El objetivo Ultimo de esta vocacién de internacionalizacion es la de realizar aportaciones cientificas con los
estandares internacionales en los campos de la economia y de la empresa. Por este motivo, el Programa de Docto-
rado incluye una serie de medidas y actuales para el fomento de su internacionalizacion, que se detallan a continua-
cion.

Medidas y actuaciones para el fomento de la internacionalizacién del programa

El Programa de Doctorado en Economia y Empresa por la Universidad de Malaga, nace con una clara orientaciéon a
alcanzar un elevado grado de internacionalizacion del mismo a todos los niveles. Para ello se contempla un variado
numero de medidas tendentes a conseguir el nivel de internacionalizacién que se considera necesario a fin de garan-
tizar la consecucioén de los objetivos que se pretenden con dicho Programa de Doctorado. Este conjunto de medidas
de internacionalizacién estaran fundamentadas en los siguientes puntos:

Fecha: 09/04/2024

- Puesta en marcha de un plan de difusion del Programa de Doctorado, tanto a nivel nacional como internacional, con el objeti-
vo de atraer estudiantes de fuerade la Universidad de Maagay, en particular, de fuera de Espafia, indicando las lineas de in-
vestigacion y los profesores que conforman el Programa.

. Establecer conveniosy colaboraciones con otros programas de doctorado, tanto para el intercambio de alumnos como de pro-
fesores. Para ello se recurrira alas actual es colaboraciones entre |os profesores del Programa de Doctorado y profesores de
otras universidades e instituciones. Dos son |os objetivos que se persiguen. El primero, que profesores de otros programas de
doctorado participen de forma activa en el Programa de Doctorado en Economiay Empresa, tanto realizando actividades for-
mativas como participando activamente en |as tareas investigadores que se llevan a cabo. En segundo lugar, que profesores
del Programa de Doctorado participen en otros programasy realicen cooperaciones de investigacién en 10os mismos.

- Fomento de la co-direccion de Tesis Doctorales con profesores de otras universidades e instituciones. Para ello se invitard,
cuando se estime necesario, a participar en la co-direccion de tesis doctorales a profesores de reconocido prestigio internacio-

nal con los cuales ya existe algin tipo de colaboracion en tareas de investigacion.

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

011

Universidad de Méaga

1.3. Universidad de Malaga

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO
29009132 Facultad de Ciencias Econdmicasy Empresariales
29009107 Facultad de Comercio y Gestion

1.3.2.1. Datos asociados a centro

1.3.2. Facultad de Ciencias Econémicasy Empresariales

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

18

18

NORMAS DE PERMANENCIA

https://www.uma.es/doctorado/info/21634/normas-permanencial

LENGUASDEL PROGRAMA

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

S

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.3.2. Facultad de Comercioy Gestion

1.3.2.1. Datos asociados a centro

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

7 7

NORMAS DE PERMANENCIA

https://www.uma.es/doctorado/info/21634/normas-permanencial

LENGUASDEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.4 COLABORACIONES

CODIGO| INSTITUCION

DESCRIPCION

NATUR.
INSTIT

CONVENIOS DE COLABORACION

Ver anexos. Apartado 2

OTRAS COLABORACIONES

La internacionalizacion del Programa de Doctorado en Economia y Empresa de la Universidad de Malaga se consi-

dera un requisito fundamental para alcanzar los objetivos propuestos y ahondar en la calidad cientifica e investigado-
ra de todos los que forman parte de dicho Programa de Doctorado, tanto profesores como doctorandos. Para ello se
van a definir una serie de actuaciones y mecanismos conducentes a alcanzar un elevado grado de internacionaliza-
cion en el Programa de Doctorado, ya que se considera requisito de gran importancia para alcanzar elevados grados
de excelencia, tanto respecto a las capacidades adquiridas por los doctorandos como respecto al resultado de sus in-
vestigaciones. Para ello se partira de los actuales mecanismos de internacionalizacion, que estan disponibles tanto

a nivel de equipos de investigacion como de los propios centros en los que se imparte el Programa, que constituyen
una excelente base inicial a partir de la cual profundizar en esta vertiente.

El Programa de Doctorado en Economia y Empresa por la Universidad de Malaga parte de reconocer que estos am-
bitos del conocimiento necesitan de un elevado grado de internacionalizacion. Para ello se va a apoyar en tres pila-
res:

. Cooperacion internacional anivel individual de cada profesor.

. Cooperacion internacional anivel de Equipos de Investigacion.

- Relaciones internacionales de |os Centros implicados.

Respecto al primer pilar, indicar que los profesores integrados en el presente Programa de Doctorado mantienen es-
trechos vinculos con otros profesores de Universidades y organismos de investigacion, tanto nacionales como ex-
tranjeros. Estos vinculos de cooperacién internacional son fundamentales, por cuanto permiten incorporar al Progra-
ma de Doctorado estos profesores, tanto como posibles directores o codirectores de tesis doctorales, como su in-
tervencion directa en aquellas investigaciones que lleven a cabo los doctorandos conjuntamente con el profesor del
Programa que ejerza como director de tesis.
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Por lo que respecta al segundo pilar, los equipos de investigacion mantienen importantes conexiones con otros equi-
pos de investigacion similares, tanto a nivel nacional como internacional. De hecho, existen equipos de investigacion
conjuntos con otras universidades, lo que permite la incorporacién directa de dichos profesores a tareas de apoyo en
el programa de Doctorado.

En un principio el Programa de Doctorado en Economia y Empresa de la Universidad de Malaga, no tiene una cola-
boracién definida con otras universidades, organismos o instituciones, nacionales o internacionales por no conside-
rarse necesaria para la consecucion de los objetivos que se pretenden alcanzar, si bien, los profesores pertenecien-
tes al programa colaboran de forma habitual con profesores pertenecientes a otras universidades e instituciones tan-
to nacionales como internacionales, que puntualmente colaboraran en las actividades de formacion y de investiga-
cion del programa, en funcion de las necesidades que se planteen.

Tanto la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales como la Facultad de Comercio y Gestion mantienen un
gran nimero de convenios y acuerdos con diferentes instituciones y organismos, asi como empresas privadas que
prestan su colaboracion. Es de destacar el convenio firmado entre la Facultad de Ciencias Econémicas y Empre-
sariales y UNICAJA, para el apoyo de diferentes actividades formativas y de investigacion. Los convenidos existen-
tes en la actualidad se potenciardn y ampliaran con puesta en funcionamiento del nuevo Programa de Doctorado en
Economia y Empresa por la Universidad de Malaga.

Por otra parte, los programas de doctorado que se imparten en la actualidad cuentan con una gran variedad de con-
venios y acuerdos de colaboracion con diferentes instituciones y organismos, que se incorporaran al nuevo Programa
de Doctorado.

Al margen de los convenios y acuerdos existentes, tanto a nivel de centros como de programas de doctorado, el prin-
cipal elemento de colaboracion, tanto a escala nacional como internacional, en el que se fundamentara el Progra-

ma de Doctorado en Economia y Empresa, es el que mantienen, tanto a nivel individual como a nivel de grupo de in-
vestigacion, los diferentes profesores que integran el programa. La préactica totalidad del profesorado del Programa
de Doctorado esta encuadrado en proyectos de investigacion competitivos, proyectos que en muchos casos son in-
teruniversitarios o incorporan investigadores de otros organismos e instituciones. Asi, es de destacar la intensa rela-
cion existente entre los profesores del Programa de Doctorado en Economia y Empresa por la Universidad de Méala-
ga, con investigadores de otras universidades, como es el caso de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, con

la cual hay una especial colaboracion, por cuanto en la actualidad se llevan a cabo una gran cantidad de investiga-
ciones conjuntas entre investigadores de ambas universidades. Por otra parte, investigaciones que se encuadran en
las lineas de investigacion que conforman el Programa de Doctorado, se llevan a cabo en colaboracién con profeso-
res de otras universidades e instituciones, como son la Universidad Auténoma de Barcelona, Universidad de Sevilla,
Universidad Pablo de Olavide, la Universidad Carlos Ill de Madrid, el Servicio de Estudios del Banco de Espafia, la
Universidad de Minnesota (Estados Unidos), Universidad de Harvard (Estados Unidos), Universidad de East Anglia
(Reino Unido), entre otras universidades, tanto nacionales como extranjeras con las cuales los profesores del Progra-
ma mantienen relaciones permanente a nivel de investigacion tanto en forma de colaboraciones cientificas como en
proyectos conjuntos.

La Escuela de Doctorado de la Universidad de Malagga también establecera por su parte covenios marco de colabo-
racion con algunas entidades estratégicas como el Parque Tecnologico de Andalucia, el CSIC, el CIS, etc.

A continuacion presentamos un listado de las colaboraciones y convenios con diferentes instituciones y empresas
gue mantienen los Master Oficiales que se imparten en los centros del Programa de Doctorado en Economia y Em-
presa los cuales también se incoroporaran al nuevo Programa de Doctorado una vez se ponga en marcha.

Master en Direccion y Administracion de Empresas (MBA)

Entidades participantes:
. ACT TECHNOLOGIES

. AIROLES.L.

. AT4WIRELESS

. AYUNTAMIENTO DE MALAGA
BCO. EUROPEO FINANZAS.

. BRISA DEL MONTE, S.L.

. CANALESDE URALDE C.B.

. Fundacién CUDECA

. CyE AUDITORES ASOC.
EL FUERTE GROUP, SA.

. FUNDACION SUHAIL

. GRUPO MPROSELEC
HRCS
IKEA
NOVASOFT CORP. E. SLL.
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. TELETORTA LAS CARMELAS (CHILE)
. TICTECK TECNOLOGIA, S. L.
. UNIEMPRESA

Otras empresas colaboradoras:
. Aertec

. Bic Euronova

- Roadmap Excelenciay Responsabilidad, S.L.

. Catedra Extenda de Internacionalizacion

. Cétedra de Empresas Familiar del Banco Santander
. Grupo Ubago

. Mercadona

Méster y Programa de Doctorado en Cooperacién Internacional y Politicas de Desarrollo, acuerdos con
Asociacion por laPaz y € Desarrollo

- Manos Unidas

. Comision Europea

. AECI

- Ayuntamiento de Méaga

- ISEL (Diputacion Provincia de Mélaga)

. Asociacion de Antiguos Alumnos de Econdmicas de Madaga

- INPRHU, Nicaragua

- INSUD

Méster en Finanzas, Banca y Seguros, convenios con
- Unicaja

. Caser Seguros

- Paraiso Universal Seguros

- Meridiano Seguros

- Correduria de Seguros Mufioz Bustos.

Master y Programa de Doctorado en Sociologia Aplicada
Centro Andal uz de I nnovaci 6n en Tecnol ogias de |a I nformaci 6n y
Comuni caciones: CITIC i
Di putaci 6n Provinci al de Mil aga; Area de Bi enestar Soci al
Ayunt ami ento de Motril
Grupo Sagesur; Centros Ceriatricos
ROADVAP; Consul tores de Responsabilidad Social Corporativa
Fundaci 6n Andal uza Centro de Estudi os Andal uces; CEA
Cruz Roja Espafiol a
FAECTA; Federaci 6n Andal uza de Enpresas Cooperativas de Trabaj o Asoci ado
FAECA; Federaci 6n Andal uza de Enpresas Cooperativas Agrarias
Tel éf ono de | a Esperanza; Organi zaci 6n No Guber nanent al

Por su parte, la Facultad de Comercio y Gestion de la Universidad de Malaga, cuenta con los siguientes convenios
de colaboracion.

Red Espafiola de Comercio y Empresa (RECEM): http://www.recem.es/

2) llustre Colegio Territorial de Administradores de Fincas de Malaga y Melilla: http://www.cafmalaga.es/
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3) Colegio Oficial de Agentes de la Propiedad Inmobiliaria: http://www.coapimalaga.com/

Las paginas web de ambas Facultades, donde se puede consultar la informacién disponible respecto a los conveni-
dos con otras universidades, instituciones, organismos y empresas son las siguientes:

Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales: http://www.uma.es/ficha.php?id=32497

Facultad de Comercio y Gestion: http://www.facultadcomercio.uma.es
2. COMPETENCIAS

2.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB11 - Comprension sistematica de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con
dicho campo.(Se sustituye "campo" por "ambito" a partir de laaplicacion del R.D. 576/2023, de 4 dejulio)

CB12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en précticay adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.

CB13 - Capacidad para contribuir ala ampliacion de las fronteras del conocimiento a través de unainvestigacion original.

CB14 - Capacidad de realizar un andlisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevasy complejas.

CB15 - Capacidad de comunicacion con la comunidad académicay cientificay con la sociedad en general acerca de sus ambitos de
conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientificainternacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicos y profesionales, el avance cientifico, tecnoldgico, social, artistico o
cultural dentro de una sociedad basada en €l conocimiento.

CBL17 - Capacidad de fomentar la Ciencia Abiertay la Ciencia Ciudadana, conforme a articulo 12 dela Ley Orgéanica 2/2023, de
22 de marzo, como modo de contribuir ala consideracion del conocimiento cientifico como un bien comin, mediante la eval uacion
de actividades transversales llevadas a cabo por la doctoranda o el doctorando relacionadas con diferentes dimensiones de la
CienciaAbiertay la Ciencia Ciudadana, asi como la capacitacion adquirida en sendas disciplinas en formato de microcredenciales o
similar.(A partir de laaplicacion del R.D. 576/2023, de 4 dejulio)

CAPACIDADESY DESTREZAS PERSONALES

CAO01 - Desenvolverse en contextos en los que hay poca informacién especifica.

CAOQ2 - Encontrar las preguntas claves que hay que responder pararesolver un problema complejo.

CAQ3 - Diseflar, crear, desarrollar y emprender proyectos hovedosos e innovadores en su ambito de conocimiento.

CA04 - Trabgjar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAO5 - Integrar conocimientos, enfrentarse ala complejidad y formular juicios con informacion limitada.

CAO06 - Lacriticay defensaintelectual de soluciones.
OTRASCOMPETENCIAS

CCO01 - Capacidad paralaresolucion de problemas, atendiendo ala capacidad de identificar, plantear, analizar y definir aquellos
elementos significativos que constituyen un problemaen el ambito de laeconomiay de laempresa, pararesolverlo con criterio y de
forma efectiva.

CCO02 - Capacidad para el andlisis critico y reflexivo de problemas de investigacion, en concreto, la capacidad para enfrentarse ala
complgjidad de formular juicios a partir de informacidn incompleta, aplicando conocimientos adquiridos en otros contextos, tanto
académicos como profesionales.

CCO03 - Fomento de la creatividad para desmotar ideas establecidas y construir nuevos planteamientos al combinar ideas existentes
de forma novedosa manejando distintas | égicas de construccién del conocimiento.

CCO05 - Capacidad de comunicacién interpersonal para rel acionarse positivamente con otras personas a través de una escucha
empéticay delaexpresion claray asertiva de lo que se piensa y/o siente, tanto por medios verbales como no verbales.

CCO07 - Distinguir entre la defensa firme de ideas en contraposicion ala agresividad y sumision en el debate.

CCO09 - Fomento de habilidades de autoaprendizaje, para permitir €l estudio autbnomo

CC11 - Entendimiento de todos los aspectos que conlleva larealizacién de unatesis doctoral.

CEOQ1 - Alcanzar un conocimiento suficiente de las teorias y paradigmas esenciales en los ambitos de la Economiay la
Administracion y Direccion de Empresas. Un adecuado y amplio conocimiento de estas teorias y paradigmas asegura que
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los estudiantes aprecien correctamente las interdependencias y la complgjidad de los distintos problemas alos que tienen que
enfrentarse

CEO3 - Tener un amplio conocimiento de las diferentes lineas de investigacién del Programa de Doctorado en Economiay Empresa
delaUniversidad de Médlaga, asi como de los distintos equipos de trabajo que integran cada una de esas lineas de investigacion

CE12 - Ser capaz de realizar através de unainvestigacion original una contribucion que amplie las fronteras del conocimiento en
las &reas de la Economiay dela Administracion y Direccion de Empresas.

CE11 - Saber identificar las causas de estrés de los investigadores y ser capaz de ofrecerle resistencia.

CE10 - Disponer de lainformacion necesaria en relacion a las orientaciones profesionales y alternativas de carrera de las personas
en posesion de un titulo de doctor.

CEO9 - Saber comunicar las conclusiones obtenidas subrayando las razones Ultimas que | as sustentan de forma que sean
comprensi bles para audiencias tanto especializadas en el tema como ajenas a mismo.

CEO8 - Mangjar una variedad de herramientas para el andlisis de datos cuantitativos que potencien laversatilidad en las aternativas
de tratamiento de datos y de métodos de resolucién de problemas tedricos, tales como STATA, MatLab, Dynare, SPSS, etc.

CEOQ7 - Mangjar |as técnicas cuantitativas necesarias para €l andlisis de problemas de gestidn planteados con datos procedentes de
muestras de la poblacion objetivo de estudio, en funcidn de las caracteristicas del tipo de parametros/ variables a estudiar

CEO6 - Mangjar |as técnicas cualitativas necesarias para el andlisis rea de problemas de gestidn planteados, tales como el método
del casoy e disefio de experimentos.

CEO5 - Alcanzar un elevado grado de conocimiento en relacion alas metodol ogias cuantitativas y cualitativas mas adecuadas para
solucionar €l problema planteado en el disefio de su investigacion. Una formacion rigurosay completa en métodos de investigacion
cualitativos y cuantitativos ofrece alos alumnos la posibilidad de realizar unainvestigacion tanto tedrica como empirica de calidad

CEO04 - Dominar etapas del disefio de unainvestigacion de calidad en el &readela Economiay la Direccion y Administracion de
Empresas: saber elegir un tépico novedoso y de interés; saber plantear un problema concreto dentro del t6pico; saber enmarcar €l
problema objeto de andlisis dentro de un enfoque tedrico; seleccionar el enfoque metodol 6gico apropiado para afrontar € problema;
saber justificar las contribuciones potenciales de laresolucion del problemaal conocimiento y debate existente.

CE13 - Ser capaz de divulgar su investigacion en publicaciones de alto impacto, tanto nacional es como internacionales.

CEQ2 - Alcanzar un suficiente grado de conocimiento en relacion alos avances més recientes y el estado de las artes en las areas
de laeconomiay laempresa, en términos de |as nuevas tendencias y nuevos paradigmas tedricos que estan emergiendo en la
actualidad para hacer frente alos nuevos retos y problemas que surgen en estos ambitos de conocimiento

CC12 - Transmision de valores, buenas précticas y conducta éticaen el trabajo

CC10 - Capacidad de planificacién y organizacion del trabajo, con el objetivo de alcanzar laméxima eficiencia en el manejo del
tiempo.

CCO08 - Fomento de la capacidad de trabajo en equipo y deintegrarse y colaborar de forma activa en la consecucion de objetivos
comunes con otras personas, areas y organizaciones

CCO06 - Habilidad para el debate y la defensa de ideas propias en contraposicion a otros planteamientos, mostrando respecto hacia
los mismosy alas personales que los defienden.

CC04 - Capacidad de comunicacion oral y escritay capacidad de exponer y desarrollar ideas de forma claray concisa

3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
3.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

El Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de Doctorado (en adelante,
R.D. 99/2011) sefiala la necesidad de que los Programas de Doctorado cuenten con una Guia de Buenas Practicas
para la direccién y el seguimiento de las actividades formativas del doctorando y el desarrollo de las tesis doctorales.

La Universidad de Malaga, a través del Centro Internacional de Posgrado y Escuela de Doctorado, ha definido una
Guia de Buenas Practicas de los Programas de Doctorado de la Universidad de Malaga, que puede consultarse en la
siguiente direccion.

https://www.uma.es/doctorado/cms/menu/normativa-y-procedimiento/normativa/

Esta Guia de Buenas Practicas de los Programas de Doctorado de la Universidad de Méalaga, contiene un detallado
cédigo en relacion a los siguientes puntos:

. El acceso al programa de doctorado
- Los complementos de formacion
- Doctorandos atiempo completo y atiempo parcia
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Normas de permanencia
Los tutores
Losdirectores de tesis
. Tesisen cotutela
El compromiso documental de supervision
El plan deinvestigacion y el proyecto de tesis
El documento de actividades
- Seguimiento de laformacién y desarrollo de latesis
Movilidad y estancias doctorales
Latesisdoctoral
. Composicion de los programas de doctorado
. Control de calidad de |os programas de doctorado

Antes de comenzar los estudios de doctorado es importante que el alumno seleccione el Programa de Doctorado que
va a realizar de forma correcta respecto a sus intereses de formacion e investigadores. Para ello resulta fundamen-
tal que toda la informacion referente a los programas de Doctorado esté disponible para los futuros estudiantes an-
tes de su matriculacién en los mismos. En este sentido es importante consultar la documentacion existente sobre los
Programas de Doctorado que ofrece la Universidad de Malaga, accesible a través de https://www.uma.es/doctora-
do/. En esta direccion puede consultarse la relacion de Programas de Doctorado ofertados, y mas concretamente, la
siguiente relacion referida a los mismos:

Estructuray objetivos de los Programas de Doctorado.
Requisitos de acceso y admision. Proceso de matriculacion.
Informacion sobre becasy ayudas.

Normativa del doctorado.

Informacion sobre el proceso de lecturay defensade latesis.

Desde la perspectiva del alumno resulta de gran importancia tratar de identificar una linea de trabajo de las incluidas
en alguno de los programas, apropiada a sus intereses profesionales e investigadores. En este sentido, el Programa
de Doctorado en Economia y Empresa de la Universidad de Méalaga, ha realizado un esfuerzo para la recopilacién
de informacioén sobre los equipos de investigacion asociados a cada una de las lineas de investigacion que integran
el programa, detallandose los profesores pertenecientes a cada linea de investigacion y a los diferentes equipos de
investigacion que se encuadran en cada linea de investigacion. Esta informacion resulta fundamental para los estu-
diantes, por cuanto pueden identificar perfectamente, tanto la linea de investigacién en la que quieren encuadrar sus
estudios, como los equipos de trabajo que se integran en cada linea de investigacién y los profesores pertenecientes
a dichos grupos de trabajo.

El Programa de Doctorado en Economia y Empresa por la Universidad de Mélaga, cuenta con una pagina web que
proporciona la siguiente informacion:

Informacion general y presentacion del doctorado.

Las Facultades involucradas.

Laslineas de investigacion que forman parte del programa, y |os profesores asignados a ellas
Los profesores del programa, organizados en equipos de investigacion.

Los requisitos especificos de admision o acceso a doctorado.

El perfil delos estudiantesy las competencias que deben conseguir los estudiantes.

- Todalainformacién sobre las fechas de preinscripcion y sobre la matricula, especifica para cada universidad (también es es-
pecifico de cada universidad |os complementos de formacién).

. Todoslos avisos y noticias relacionados con las actividades formativas: calendario de matricula, fecha de seminarios o talle-
res, etc.
Normas de permanencia.

El sistema de garantiainterna de la calidad de |os estudios de doctorado.

La direccion web del Programa de Doctorado en Economia y Empresa por la Universidad de Méalaga, donde se dis-
pone de toda la informacién referenciada anteriormente es la siguiente:

https://www.uma.es/doctorado-economia/

Dentro de los requisitos de admision se incluira el perfil de acceso recomendado, que constara de una breve descrip-
cion de las capacidades, conocimientos previos, tipologia de titulaciones, lenguas a utilizar en el proceso formativo y
el nivel exigido en las mismas, etc. que, en general, se consideran adecuadas que tengan aquellas personas que va-
yan a comenzar los estudios de doctorado en el programa. Asimismo, dentro de los requisitos de acceso de un Pro-
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grama de Doctorado se incluira la exigencia de complementos de formacion especificos, que se detallan en el apar-
tado siguiente.

Es siempre posible solicitar una cita con alguno de dichos investigadores o con el coordinador del Programa de Doc-
torado para evaluar mejor la adecuacion de los intereses del doctorando con los de los equipos de investigacion y los
trabajos que se realizan en ellos. En este sentido, el coordinador del programa puede ayudar a identificar algunos po-
sibles profesores del programa que podrian servir como tutores del alumno en cuestion, en caso de estar interesado
en cursar el Programa de Doctorado.

La Escuela de Doctorado de la Universidad de Malaga (ED-UMA) ofrecera ademas sesiones informativas anuales
sobre el doctorado. Estas se anunciaran de forma publica e iran dirigidas a todos los estudiantes interesados en ma-
tricularse en alguno de los programas que se ofertan por parte de la Universidad de Malaga.

Asimismo, el Programa de Doctorado en Economia y Empresa por la Universidad de Malaga también realizara sesio-
nes informativas sobre sus actividades, fundamentalmente dirigidas a los alumnos de aquellos masteres que impar-
ten materias directamente relacionadas con las lineas de investigacién del programa.

Para aquellos alumnos con necesidades educativas especiales derivadas de la discapacidad, la Universidad de M&-
laga cuenta con una oficina especializada para ellos: el Servicio de Apoyo al Alumnado con Discapacidad (SAAD).
Considerando a la discapacidad una diferencia que aporta distincién y enriquecimiento en la Universidad, la atencion
a las necesidades educativas de los estudiantes con discapacidad, es un reconocimiento de los valores de la perso-
nay de su derecho a la educacién y formacion superiores. Dicha oficina es la encargada de prestar los servicios de
apoyo y asesoramiento adecuados, que evaluaran la necesidad de posibles adaptaciones curriculares, itinerarios o
estudios alternativos de los doctorandos.

Una vez que el alumno ha seleccionado el Programa de Doctorado en Economia y Empresa de la Universidad de
Malaga, es preciso matricularse en él. Para ello es imprescindible cumplir con los requisitos de acceso estipulados en
su pagina web. En caso de duda, es muy importante consultar con el coordinador del Programa de Doctorado o con
el Centro Internacional de Posgrado y Escuela de Doctorado, quienes podran aclarar este tipo de dudas.

El Proceso concreto de acceso y matriculacion a los Programas de Doctorado de la Universidad de Malaga se
describe en el Reglamento de Doctorado de la Universidad, que se encuentra disponible en la pagina https://
www.uma.es/doctorado/cms/menu/normativa-y-procedimiento/normativa/

Toda la informacién de Acceso y Admisién de Doctorandos estara disponible en las paginas web de los dos centros
que integran el Programa de Doctorado en Economia y Empresa por la Universidad de Malaga, los cuales tendran
acceso directo a la pagina web del Programa. Ademas, en cada uno de los centros (Facultad de Ciencias Econémi-
cas y Empresariales y Facultad de Comercio y Gestién), se nombrara un responsable del Programa, que formaran
parte de la Comision Académica del mismo, y que velara por la disponibilidad de los mecanismos necesarios para la
accesibilidad a la informacién previa a la matriculacién y los procedimientos de orientacién y acogida a los doctoran-
dos. La informacién relativa a estos responsables aparecera en las paginas web respectivas junto con el resto de in-
formacién del Programa. Estos responsables seran también los encargados de organizar y realizar unas sesiones in-
formativas sobre el Programa de Doctorado en cada uno de los centros, de caracter anual, donde se ofrecera a los
alumnos toda la informacién necesaria. Estos responsables estaran en coordinacién con los tutores y directores de
Tesis en cada uno de los centros, con el objeto de facilitar el acceso de los alumnos del Programa a los recursos,
tanto humanos como materiales, que sean necesarios para la realizacion del mismo.

La asignacion de los estudiantes de doctorado a cada uno de los centros que integran el Programa de Doctorado
(Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales y Facultad de Comercio y Gestidn), se llevara a cabo en funcion
del director de la Tesis 0, en su caso, del Tutor. Tradicionalmente, la mayor parte de profesores que imparten docen-
cia en la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales también lo hacen en la Facultad de Gestién y Comercio,
lo gque constituye una de las razones fundamentales para la integracién de ambos centros en un mismo Programa de
Doctorado. Es mas, la adscripcién del profesorado a uno u otro centro se realiza Gnicamente atendiendo a criterios
de programacién docente, no afectando dichos cambios al &mbito de investigacién. Por tanto, la asignacién de es-
tudiantes a uno u otro centro se realizara atendiendo exclusivamente a la adscripcién del director de Tesis, 0 en ca-
so de que el director de Tesis no pertenezca a la Universidad de Méalaga, en funcién de a qué centro esté adscrito su
Tutor.

Vias de acceso al Doctorado:

Toda la informacién regulada sobre los requisitos y vias de acceso a los estudios de posgrado de la Universidad de
Malaga se le facilita a los alumnos a través de la pagina Web

https://www.uma.es/doctorado/.

Canales de difusion para informar a los potenciales estudiantes (sobre la titulacién y sobre el proceso de matricula-
cion).
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Los principales canales de difusion lo constituyen la propia pagina Web del Programa de Doctorado, el portal Web de
la Universidad de Malaga, y un conjunto de actividades de informacion y difusiéon que la Universidad de Malaga reali-
za todos los afios sobre los estudios que pueden realizar los alumnos.

La Escuela de Doctorado de la Universidad de Malaga (ED-UMA) ofrecera ademaés sesiones informativas anuales
sobre el doctorado. Estas se anunciaran de forma publica e irdn dirigidas a todos los estudiantes interesados en ma-
tricularse en alguno de los programas que se ofertan por parte de la Universidad de Malaga.

Asimismo, el Programa de Doctorado en Economia y Empresa también realizara sesiones informativas sobre sus ac-
tividades, fundamentalmente dirigidas a los alumnos de aquellos méasteres que imparten materias directamente rela-
cionadas con las lineas de investigacién del programa.

1) Portal Web

Aparte de la pagina Web del Programa de Doctorado, la Universidad de Malaga mantiene un portal Web ( https://
www.uma.es/doctorado/) destinado a alumnos potenciales de doctorado, que incluye informacién sobre:

Acceso los Programas de Doctorado de la UMA
Normativas aplicables a los doctorados

Becas

2) Programa de Orientacion y apoyo a los estudiantes

Este programa incluye un conjunto de actividades dirigidas a proporcionar a los alumnos universitarios una informa-
cion exhaustiva sobre las distintas titulaciones oficiales de postgrado ofrecidas por la UMA. Este programase ejecuta
una vez cada afio.

Las actividades principales desarrolladas por el programa de orientacién son las siguientes:
2.1) Jornadas de puertas abiertas

La Universidad de Malaga celebra cada primavera las Jornadas de puertas abiertas ¢ Destino UMA¢,, de Orientacion
Universitaria. En dichas jornadas cada centro prepara un ¢stand¢ con un docente responsable y alumnos volunta-
rios que son los encargados de orientar a los futuros universitarios. Por su parte, los servicios centrales cuentan con
¢stand¢, informativos que prestan orientacion al alumno sobre Acceso, Matricula, Becas, Cultura, Deporte, Red de
Bibliotecas, etc. Asimismo se programan charlas de orientacion sobre pruebas de acceso a la Universidad porcada
una de las titulaciones impartidas en la UMA. Estas jornadas estan coordinadas por el Vicerrectorado de Estudiantes.

Aungue las puertas abiertas estan enfocadas a un puablico preuniversitario, la asistencia de un alto nimero de estu-
diantes universitarios ha llevado a incluir como colectivo de orientacién a los estudiantes universitarios. Por ello, los
servicios de postgrado, doctorado y de titulaciones propias de la Universidad de Malaga informan de las diferentes
opciones formativas de la universidad. Ademas, los diferentes centros de nuestra universidad informan y asesoran a
los estudiantes universitarios sobre su oferta académica de doctorado.

2.2) Jornadas Doctorales

La Escuela de Doctorado de la Universidad de Malaga, tal y como se contempla en su Reglamento de Régimen In-
terno, organizara con caracter anual diferentes actividades de difusion, incluyendo seminarios, charlas, coloquios, jor-
nadas de puertas abiertas, jornadas con la industria, actividades de internacionalizacion, etc.

Entre ellas, la Escuela de Doctorado de la Universidad de Malaga organizara anualmente un conjunto de jornadas di-
rigidas tanto a los potenciales doctorandos de la Universidad, como a las empresas, instituciones y organismos que
puedan estar interesadas en la futura insercion de doctores de la Universidad de Malaga o en la formacién doctoral
de sus empleados.

2.3) Participacion en Ferias nacionales e internacionales

La Universidad de Malaga, a través de los Vicerrectorados de Ordenacion Académica, Estudiantes y Relaciones In-
ternacionales, participa en ferias de orientacién en lugares de procedencia de su alumnado, especialmente en el
seno de la Comunidad Auténoma Andaluza (ferias locales en Lucena y Los Barrios), y en Madrid (Aula). Asimismo, la
Universidad de Malaga participa en ferias internacionales donde se promueve la oferta académica general de la Uni-
versidad [NAFSA, ACFTL en Estados Unidos, ICEF China Workshop, etc¢] y también la especifica de posgrado, so-
bre todo en Latinoamérica (Europosgrado Chile, Europosgrado Argentina,¢,) siendo un miembro activo de la Asocia-
cion de Universidades Iberoamericanas de Posgrado (AUIP).
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3) Revistas y folletos de orientacion dirigidos a estudiantes potenciales

El Vicerrectorado de Estudios de Posgrado de la Universidad de Malaga edita anualmente un folleto informativo diri-
gido a estudiantes potenciales de posgrado (incluyendo los Méasteres Universitarios y Programas de Doctorado). Sus
contenidos en formato electrénico, también se encuentran disponibles en la Web del Vicerrectorado:

https://www.uma.es/cipd.
4) Puntos de Informacién

La Universidad de Malaga mantiene 3 puntos de Informacion, uno en el Campus de Teatinos, otro en el Campus de
El Ejido y un tercero en el Rectorado, en los que se ofrece informacién al universitario. Asimismo, cuenta con panta-
llas de informacién general repartidas por todos los centros desde donde poder informar sobre las noticias, noveda-
des y oferta formativa de la Universidad de Malaga de forma continuada.

Es siempre posible solicitar una cita con alguno de dichos investigadores o con el coordinador del Programa de Doc-
torado para evaluar mejor la adecuacioén de los intereses del doctorando con los de los equipos de investigacion y los
trabajos que se realizan en ellos. En este sentido, el coordinador del programa puede ayudar a identificar algunos po-
sibles profesores del programa que podrian servir como tutores del alumno en cuestion, en caso de estar interesado
en cursar el Programa de Doctorado.

5) Atencién personalizada

Es siempre posible solicitar una cita con alguno de dichos investigadores o con el coordinador del Programa de Doc-
torado para evaluar mejor la adecuacion de los intereses del doctorando con los de los equipos de investigacion y los
trabajos que se realizan en ellos. En este sentido, el coordinador del programa puede ayudar a identificar algunos po-
sibles profesores del programa que podrian servir como tutores del alumno en cuestion, en caso de estar interesado
en cursar el Programa de Doctorado.

Sistema de acogida

Tal como se indica en el apartado 5.2 de esta memoria, la Comision Académica del Programa de Doctorado asignara
un tutor que introducira al doctorando en todos los tramites iniciales a realizar y le ayudara a identificar a un posible
director de tesis.

Perfil de ingreso recomendado

El perfil académico recomendado para los estudiantes que quieran acceder a este Programa de Doctorado, es el de
graduados en estudios dentro del campo de conocimiento de la economia y de la empresa, en particular los Grados
en Economia, Grado en Administracién y Direccion de Empresa, Grado en Contabilidad y Finanzas, Grado en Marke-
ting e Investigacién de Mercados y Grado en Gestion y Administracion Pablica. También se incluyen en alumnos con
perfil recomendado de ingreso a aquellos graduados en cualquiera de los estudios realizados dentro de la rama de
Ciencias Sociales y Juridicas, asi como Matematicas, y cualquier rama de los estudios de Ingenierias. Por otra parte,
el perfil recomendado respecto a los estudios de Méaster corresponde a alumnos que han realizado el segundo ciclo
formativo en estudios relacionados con la economia y la empresa, si bien también se consideraran estudios de se-
gundo ciclo de matematicas e ingenierias, siempre que acrediten conocimientos suficientes en los &mbitos economi-
co y empresarial. Aquellos alumnos que no cumplan con los requisitos establecidos en el perfil de ingreso recomen-
dado habran de cursar complementos especificos de formacion.

Capacidades

El perfil de ingreso recomendado es el de aquellos alumnos que tienen una capacidad adquirida para entender y so-
lucionar una variedad de problemas en los &mbitos de la economia y de la empresa, y capacidad para evaluar el
comportamiento de los diferentes agentes econdémicos. Conocimientos en técnicas de andlisis de datos, técnicas es-
tadisticas y andlisis matematico también constituyen elementos de gran utilidad para la realizaciéon de este Programa
de Doctorado.

Conocimientos previos
El perfil de ingreso recomendado es el de alumnos que ya tienen una base teérica en el campo de la economia 'y de

la empresa, con conocimientos generales sobre los diferentes paradigmas teéricos existentes, asi como de las técni-
cas empiricas de andlisis que se usan habitualmente en estos campos.

Lenguas
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Se recomienda que los alumnos tengan un nivel suficiente de inglés, que les permita la lectura y comprensién de do-
cumentos cientificos en dicha lengua, asi como la participacion en congresos cientificos de caracter internacional,
donde el idioma a utilizar es el inglés.

Perfil del estudiante que debe cursar complementos de formacion

Aquellos estudiantes que quieran acceder al Programa de Doctorado y no estén dentro del perfil recomendado tan-
to en relacion a los estudios de grado como a los estudios de master deberan de cursar una serie de asignaturas adi-
cionales que se enmarcan dentro de los complementos de formacion que seran definidos de forma individualizada en
funcién del nivel de estudios y su adecuacién al Programa de Doctorado. En particular los complementos de forma-
cion deberan de ser cursados por aquellos alumnos que hayan realizado un méster en areas de conocimiento distin-
tas a la de la Economia y la Empresa.

3.2REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOSDE ADMISION

El Proceso concreto de acceso y matriculacién a los Programas de Doctorado de la Universidad de Mélaga se des-
cribe en el Reglamento de Doctorado de la Universidad, disponible en https://www.uma.es/doctorado/cms/me-
nu/normativa-y-procedimiento/normativa/

En primer lugar, los aspirantes a participar en un Programa de Doctorado deberan estar en posesién de los titulos
oficiales espafioles de Grado, o equivalente, y de Master Universitario, o equivalente, siempre que hayan superado,
al menos, 300 créditos ECTS, en el conjunto de ambas titulaciones. (salvo titulaciones exentas) o los supuestos con-
tenidos en el articulo 6 del R.D. 99/2011, y reunir los requisitos exigidos por la Comisién Académica del Programa de
Doctorado correspondiente.

El Programa de Doctorado en Economia y Empresa define siguientes perfiles de acceso:

. Estudios de larama de Economia

. Estudios de larama de Direccién y Administracion de Empresa

- Alumnos con acceso directo a doctorado: Constituido por aquellos alumnos provenientes de las siguientes titulaciones, que
dan acceso directo al Programa de Doctorado: Economia, Administracion y Direccion de Empresas, Contabilidad y Finanzas,
Marketing e Investigacion de Mercados, Gestion y Administracion Plblica, Mateméticas e Ingenierias. Asimismo, se consi-
dera necesario haber cursado un Master Oficia en el temadel Programa de Doctorado, entre los que se incluyen los Master
Oficiales de laUniversidad de Méaga que actualmente se imparten en los centros del Programa de Doctorado en Economiay
Empresa. Dichos alumnos no habréan de cursar complementos especificos de formacion.

. Laaceptacién en el Programa de Doctorado de los solicitantes que hayan cursado algunas de | as titul aciones anteriores, pero
Maésteres distintos a los arriba indicados sera decidida por la Comision Académica del Programa de Doctorado en Economiay
Empresa en funcion de la adecuacion de Master cursado alatemética de este programa de Doctorado. En caso que el Master
cursado no tenga perfil investigador, los alumnos deberan cursar los complementos especificos definidos para este programa,
tal y como se recoge mas adel ante en esta memoria.

. Laaceptacién en el Programa de Doctorado de los solicitantes que hayan cursado |as titulaciones diferentes de las anteriores,
0 con un titulo previo de doctor seré decidida por la Comisién Académicadel Programa de Doctorado en Economiay Empre-
sa en funcién de la adecuacion de latitulacion y del Master cursado ala tematica de este programa de Doctorado. En caso que
el Master cursado no tenga perfil investigador, los alumnos deberan cursar los complementos especificos definidos para este
programa, tal y como se recoge mas adel ante en esta memoria.

. Alumnos extranjeros: En el caso de aguellos solicitantes en posesién de un titulo obtenido conforme a sistemas educativos
extranjeros, sin necesidad de su homol ogaci6n, previa comprobacion por laUMA de que éste acredita un nivel de formacion
equivalente aladel titulo oficial espafiol de méster universitario y que faculta en el pais expedidor del titulo para el acceso a
estudios de doctorado, se les aplicaralos criterios generales de admisién. Esta admisién no implicard, en ningln caso, la ho-
mologacion del titulo previo del que esté en posesion el interesado ni su reconocimiento a otros efectos que €l del acceso a
ensefianzas de Doctorado. La seleccion de los candidatos se realizard por la Comision Académica del Programa de Doctorado
atendiendo a criterios de merito y capacidad

Criterios de admisién

Para ser admitido en el Programa de Doctorado en Economia y Empresa de la Universidad de Malaga ademas de
estar en posesion del titulo correspondiente, los estudiantes deberan reunir los requisitos o criterios de admision que
se establecen en el propio Programa, en relacion a los complementos de formacion necesarios que seran especifica-
dos posteriormente.

Para la admisién en el Programa de Doctorado en Economia y Empresa de la Universidad de Malaga en su perio-

do investigador, aquellos estudiantes que acrediten 60 créditos de Master profesional o académico, deberan cursar,
dentro o fuera de dicho Programa, un maximo de 18 créditos configurados en materias que inicien y formen al estu-
diante en las técnicas de investigacion. Estos complementos de formacién se realizan durante el primer afio de matri-
culacién en el Programa de Doctorado.
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Aquellos estudiantes que acrediten la realizacion de un Master con orientacion de investigacion, no estan obligados a
la realizacion de estos complementos de formacion.

Los estudiantes admitidos en el periodo de investigacion formalizaran cada curso académico su matricula en la Uni-
versidad, que le otorgaré el derecho a la tutela académica, y a la expedicion de certificado que se considerara como
condicion habilitante para el contrato en practicas del personal investigador en formacion.

Organo de Admisién

El 6rgano encargado de la seleccion y admisién de los estudiantes al Programa de Doctorado sera la Comision Aca-
démica del mismo.

1. La Comisién Académica del Programa de Doctorado estara formada por:
a. El Coordinador del Programa de Doctorado.
b. El Decano o Director del centro responsable del programa, o persona en quien éste delegue.

¢. Un minimo de tres y un maximo de siete profesores del Programa de Doctorado,que contaran, al menos, con los

requisitos establecidos para ser tutor o director de tesis que se recogen en el articulo 13 de este reglamento, y que

representaran a los grupos de investigacion que forman parte del programa. Seran escogidos por votacion de todos
los profesores del programa entre aquellos profesores que

cumplan los requisitos establecidos para ser tutor o director de tesis. El mandato de estos miembros tendra una dura-
cion de cuatro afios.

d. Un representante de cada uno de los restantes Centros de la Universidad de Malaga que participe en el programa
de doctorado

e. Una representacion de cada una de las universidades o instituciones externas que participen en el programa, en
los términos previstos en el correspondiente convenio.

En el caso en el que el nimero de representantes resultantes de la aplicacion de los apartados (a), (b) y (c) sea in-
ferior al de la suma de los apartados (d) y (e), se aumentara proporcionalmente el niUmero de representantes de (c)
hasta invertir dicha diferencia.

2. Las sesiones de la Comisién Académica seran presididas por el Coordinador del Programa de Doctorado, que se-
r& miembro de pleno derecho de ésta.

3. Son funciones de las comisiones académicas de los Programas de Doctorado:

- Lapropuesta de actividades de formacidn transversal y especifica del ambito del Programa de Doctorado, su planificacion,
los procedimientos de control y |os sistemas de evaluacion.
. Lapropuestay programacion de los complementos de formacion, en el caso de que el Programa de Doctorado |os contemple.

. Decidir laadmisién o no de doctorandos teniendo en cuenta cada uno de los siguientes criterios:

. Laidoneidad de los estudios que le permiten el acceso a tercer ciclo, en relacion con el objeto de investigacion en laque
desea elaborar su tesis doctoral.

- El curriculo del aspirante.

- El interés parala Facultad, Escuela o Centro de Investigacién, de lalinea de investigacién en que la persona aspirante desea
Ilevar a cabo su labor, mediante informe de los Departamentos, Centrosy directores de tesis correspondientes.

- Lacoherencia del temade tesis previsto con las lineas de investigacién del Programa de Doctorado.

- Ladisponibilidad de personal investigador con vinculacion permanente ala Universidad de Malagay experienciainvestiga
dora acreditada, paratutorizar latesis en el area de investigacion que solicita el aspirante.

. Ladisponibilidad de medios necesarios paralalabor de investigacion que pretende desarrollar €l aspirante.

. Engeneral, los criterios establecidos en lamemoria de verificacion del programa.

. Laasignacién de las personas encargadas de gjercer las labores de tutoriay direccion de lastesis alos doctorandos del Pro-
grama de Doctorado correspondiente y la propuesta de modificacion de las mismas, en cualquier momento del periodo de rea-
lizacion del Doctorado, si concurren causas justificadas. Dicha asignacion seré realizada teniendo en cuenta a menoslos si-
guientes criterios:

- A cada persona admitida en el Programa de Doctorado se leintentard asignar €l tutor y el director que el propio solicitante ha
ya propuesto, siempre que cuente con el visto bueno de las personas que vayan a actuar como tales.

- Salvo excepciones justificadas y aprobadas por la Comision de Posgrado, a cada investigador se le asignard un maximo de
dos direcciones de tesis nuevas por afio.

. Enlamedidadelo posible, el tutor y director coincidiran, siendo diferentes cuando el director de latesis sea un doctor no
perteneciente al Programa de Doctorado o ala Universidad de Méaga.
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- Laevaluacion con caracter anual, a menos, del plan de investigacion y el documento de actividades de los doctorandos del
Programa de Doctorado correspondiente, asi como de los informes de los tutores y directores de tesis. A lavista de tales do-
cumentos e informes, se tomara la decisién sobre la continuidad o no en el programa de las personas inscritas en ese Progra-
ma de Doctorado.

- Decidir laidoneidad de los tribunales que han de juzgar lastesis, y aprobarlos en su caso.

. Analizar y resolver las solicitudes de prorroga del periodo de realizacion de latesis por encima de la duracion establecida.

- Laautorizacion para proceder al acto de defensa de latesis doctoral basandose en la evaluacion de laidoneidad de las tesis
doctorales presentadas y de las actividades de formacion |levadas a cabo por los doctorandos.

- Ladeterminacion de las circunstancias excepcionales que afecten ala no publicidad de determinados contenidos de la tesis,
segun constaen el art. 14.6 del RD 99/2011.

. Laautorizacién paraque las tesis presentadas del Programa de Doctorado correspondiente puedan concurrir ala ¢Mencion
Internacional¢,

. Laemision deinformes sobre las solicitudes de incorporacion y baja de personal investigador como miembros del Programa
de Doctorado.

- Elaborar lamemoria a presentar para obtener la verificacion del programa, Ilevar a cabo el seguimiento anual y las mejoras
que se deriven del mismo, las propuestas de modificacion y € procedimiento paralarenovacion de la acreditacion.

- Proponer la persona encargada de la coordinacion ala Comision de Posgrado, con el visto bueno del Centro responsable del
programa, para su nombramiento por la Rectora de la Universidad de Méaga (o por acuerdo entre los rectores o rectoras en
caso de programas interuniversitarios, o0 en el modo indicado en el convenio con otras instituciones cuando se desarrolle un
Doctorado en colaboracion).

- Decidir sobre laidoneidad de las propuestas de cotutela de tesis, y aprobarlas en su caso.

Seleccién de los candidatos

1. El nimero méximo total de estudiantes admitidos en el primer y segundo afio académico en el Programa de Doc-
torado en Economia y Empresa de la Universidad de Mélaga seré de 25 alumnos. El nimero de doctorandos a tiem-
po parcial sera de un maximo de 8 alumnos.

2. En el caso de que el nUmero de aspirantes sea superior al maximo fijado la Comision Académica del Programa de
Doctorado en Economia y Empresa de la Universidad de Malaga seleccionaréa a los aspirantes en funciéon de un ba-
remo establecido y aprobado por la Comision de Posgrado de la Universidad de Malaga.

3. El baremo contemplara el expediente académico del Grado y/o del Master conducente al Programa de Doctorado
(en caso de ser requisito indispensable la realizacién de este Gltimo), asi como otros méritos relacionados con la in-
vestigacion.

4. El baremo de aplicacion para la seleccion de candidatos tendra una puntuacion total entre 0 y 10, puntos, siendo el
siguiente:

- Expediente académico (entre Oy 6 puntos)
- Experienciainvestigadora (entre 0 y 2 puntos)
. Experienciaprofesional (entre 0y 2 puntos)

Ademas, los criterios de baremacion comprenderan los siguientes aspectos:

. Laidoneidad de los estudios que le permiten el acceso a tercer ciclo, en relacion con el objeto de investigacion en laque
desea elaborar su tesis doctoral.

- El curriculo del aspirante.

- El interés parala Facultad, Escuela o Centro de Investigacion, de lalinea de investigacion en que la persona aspirante desea
Ilevar a cabo su labor, mediante informe de los Departamentos, Centros'y directores de tesis correspondientes.

. Lacoherenciadel tema detesis previsto, en su caso, con las lineas de investigacion del Programa de Doctorado.

. Otros méritos relacionados con lainvestigacion

. Ladisponibilidad de personal investigador con vinculacién permanente ala Universidad de Malagay experienciainvestiga-
dora acreditada, para tutorizar latesis en €l area de investigacion que solicita el aspirante.

- Ladisponibilidad de medios necesarios paralalabor de investigacion que pretende desarrollar €l aspirante.

Los requisitos de admision y la posterior baremacion quedaran recogidos en la pagina Web del Programa de Docto-
rado.

En el caso en el que el nimero de solicitantes sea superior al de plazas ofertadas, se establecera un ranking en fun-
cién de la puntuacion obtenida de la aplicacion del anterior baremo, entrando a formar parte del programa los 45 pri-
meros candidatos con mayor puntuacion, con independencia de su condicién de estudiantes a tiempo completo o a
tiempo parcial, pero cumpliéndose el requisito de nimero méximo de estudiantes a tiempo parcial.

Preinscripcién
Preinscripcioén
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Las solicitudes de preinscripcion en un Programa de Doctorado deberan presentarse por medios telematicos a través
de la pagina principal de la web de la Universidad de Malaga en los plazos establecidos por la Universidad de Mala-

ga.

La Comision Académica del Programa de Doctorado en Economia y Empresa resolvera las solicitudes y enviara su
resolucion a la Unidad Administrativa correspondiente de la Universidad para la formalizacion de la matricula, en los
plazos establecidos por la Universidad de Malaga.

Los alumnos podran efectuar la preinscripcién priorizada en mas de un Programa de Doctorado de la Universidad de
Malaga siempre que cumplan con los requisitos exigidos en cada uno de ellos.

En caso de que ninguno de los Programas elegidos pueda impartirse por no alcanzar el nimero minimo de alumnos,
éstos dispondran de un plazo suplementario de diez dias para optar por otro Programa y podran ser aceptados cuan-
do cumplan los requisitos del mismo y en igualdad de condiciones con el resto de los solicitantes.

Matricula

Los alumnos admitidos y matriculados en el Programa de Doctorado tendran la consideracion de personal investiga-
dor en formacion y se matricularan anualmente en la Universidad de Mélaga.

Plazas Vacantes

Una vez concluidos los plazos de preinscripcién y matricula se podran atender nuevas solicitudes siempre que exis-
tan plazas vacantes y se cumplan las condiciones de acceso al Programa descritas anteriormente.

Normas de permanencia

Una vez admitido, el doctorando debera matricularse anualmente en el Programa de Doctorado hasta defender su te-
sis. En casos excepcionales, y tal y como se contempla en el RD 99/2011, el doctorando podra solicitar su baja tem-
poral en el programa por un periodo maximo de un afio, ampliable hasta un afio méas. Dicha solicitud debera ser di-
rigida y justificada ante la Comision Académica responsable del programa, que se pronunciara sobre la procedencia
de acceder a lo solicitado por el doctorando.

Un doctorando podra causar baja en el programa en el caso de que deje de abonar las tasas de matricula, o no su-
pere las evaluaciones parciales que se contemplan en el Programa de Doctorado en Economia y Empresa de la Uni-
versidad de Mélaga. Estas normas de permanencia aparecen en la pagina web del Programa de Doctorado.

El Centro Internacional de Posgrado y Escuela de Doctorado de la Universidad de Malaga ha elaborado un docu-
mento de compromiso documental de supervision de la Universidad de Méalaga, donde se establecen los derechos

y deberes del tutor, los derechos y deberes del director de tesis y los derechos y deberes del doctorando, junto con
otros aspectos relacionados con la confidencialidad, el régimen de propiedad intelectual e industrial, la resolucion de
conflictos y la evaluacion anual.

El baremo de aplicacion por parte de la Comision Académica del Programa de Doctorado en Economia y Empresa
de la Universidad de Mélaga es el siguiente:

Evaluacion del primer afio [0-10 puntos]:

. Plan de Investigacion propuesto (Se valorara su adecuacion al programa, concrecion, nivel de detalley viabilidad). [0-3 pun-
tos]
- Proyecto de tesis (Se valorara su relevancia, grado de innovacion, viabilidad, credibilidad e impacto) [0-4 puntos]

- Produccién cientifica hasta el momento (resultados, publicaciones, etc.).[0-0,5 puntos]
. Estanciasrealizadas, visitas a otros centros, asistencia a congresos, etc.[0-0,5 puntos]

- Realizacion de actividades y complementos de formacion.[0-1,5 puntos]

. Cualquier otra actividad o tema considerados relevantes. [0-0,5 puntos]

. Valoracion general.

Evaluacion del segundo afio [0-10 puntos]:

. Progreso de latesis con respecto a Plan de Investigacion propuesto [0-4 puntos]

- Produccién cientifica hasta el momento (resultados, publicaciones, etc.). [0-2 puntos]
. Estanciasredlizadas, visitas a otros centros, asistencia a congresos, etc.[0-3 puntos]

- Realizacién de actividades y complementos de formacién.[0-0,5 puntos]

. Cuaquier otra actividad o tema considerados rel evantes. [0-0,5 puntos]

- Valoracion general.
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Evaluacion del tercer afio y sucesivos [0-10 puntos]:

Progreso de latesis con respecto a Plan de Investigacién propuesto. [0-2 puntos]
Produccion cientifica hasta el momento (resultados, publicaciones, etc.). [0-4 puntos]
Estancias realizadas, visitas a otros centros, asistencia a congresos, etc. [0-3 puntos]
Realizacion de actividades y complementos de formacién.[0-0,5 puntos]

- Cualquier otra actividad o tema considerados rel evantes. [0-0,5]

- Valoracion general.

El tribunal valorara con una calificacion de 0 a 10 el trabajo anual desarrollado por el doctorando, considerandose ne-
gativa la evaluacién si es inferior a 5.

Estudiantes con dedicacién a tiempo completo y a tiempo parcial

La duracién de los estudios de doctorado sera de un maximo de tres afios, a tiempo completo, a contar desde la ad-
mision del doctorando al programa hasta la presentacion de la tesis doctoral. Si transcurrido el citado plazo de tres
afios no se hubiera presentado la solicitud de deposito de la tesis, la Comisién Académica podra autorizar la prorroga
de este plazo por un afio més, que excepcionalmente podria ampliarse por otro afio adicional si la Comision lo consi-
derara oportuno y justificable en casos de fuerza mayor.

El Programa de Doctorado en Economia y Empresa contempla también la posibilidad de realizar los estudios de Doc-
torado a tiempo parcial, siempre que la Comision Académica del programa lo autorice. En este caso tales estudios
podran tener una duracion maxima de cinco afios desde la admision al programa hasta la presentacion de la tesis
doctoral. En el caso de estudios a tiempo parcial la prorroga podra autorizarse por dos afios mas que, asimismo, ex-
cepcionalmente, podria ampliarse por otro afio adicional.

Tal y como se recoge en los reglamentos de la Universidad de Malaga, y mas concretamente en la seccion Il de la
Guia de Buenas Précticas de los Programas de Doctorado, se entiende por doctorando a tiempo parcial aquel que
realiza un trabajo o actividad (sea remunerada o no) que le impide dedicar mas del 60% de su tiempo a la consecu-
cion del doctorado. Para solicitar la admision a tiempo parcial en un Programa de Doctorado, el candidato debera
acreditar esta situacion, que deberé ser evaluada y autorizada por la Comisién Académica del Programa de Doctora-
do.

De modo general, el porcentaje de alumnos que realizan el doctorando a tiempo parcial en este programa de docto-
rado no deberia superar el 30% del total de alumnos matriculados.

La modalidad escogida por cada estudiante se recogera en el modelo de compromiso firmado por el doctorando, el
director y el tutor (véase https://www.uma.es/doctorado/cms/menu/normativa-y-procedimiento/normativa/ ) y
podréa ser cambiada si asi lo exigieran las circunstancias. En este caso, el doctorando debera solicitar el paso de la
modalidad de tiempo completo a tiempo parcial. Dicha solicitud debera ser dirigida y justificada ante la comision aca-
démica responsable del programa, que se pronunciara sobre la procedencia de acceder a lo solicitado. Los cambios
deberan ser autorizados por todas las partes que firman el compromiso documental de supervision, y seran recogi-
dos en dicho documento.

Un cambio permanente en las condiciones laborales o de ocupacion de un doctorando a tiempo parcial que ya no le
impidan realizar el doctorado a tiempo completo debera ser comunicado al tutor, quién procedera con los tramites pa-
ra el cambio de modalidad del doctorando. Asimismo, el doctorando podra solicitar su baja temporal en el programa
por un periodo maximo de un afio, ampliable hasta un afio méas. Dicha solicitud debera ser dirigida y justificada ante
la comisién académica responsable del programa, que se pronunciara sobre la procedencia de acceder a lo solicita-
do.

Estudiantes con necesidades educativas especificas derivadas de discapacidad

La Universidad de Malaga considera que la atencién a las necesidades educativas de los estudiantes con discapaci-
dad es un reconocimiento de los valores de la persona y de su derecho a la educacién y formacién superiores. Por
esta razén y con los objetivos de: a) garantizar la igualdad de oportunidades y la plena integracion de los estudian-
tes universitarios con discapacidad en la vida académica y b) promover la sensibilidad y la concienciacion del resto
de miembros de la comunidad universitaria, la Universidad de Malaga cuenta con una oficina dirigida a la atencién
de sus estudiantes con discapacidad: el Servicio de Apoyo al Alumnado con Discapacidad (SAAD).Dicha oficina es
la encargada de prestar los servicios de apoyo y asesoramiento adecuados, que evaluaran la necesidad de posibles
adaptaciones curriculares, itinerarios o estudios alternativos de los doctorandos.
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Este servicio se dirige a orientar y atender a las personas con un porcentaje de minusvalia similar o superior al 33%,
que deseen ingresar o estén matriculados en la Universidad de Méalaga, tratando de responder a las necesidades de-
rivadas de la situacién de discapacidad del estudiante, que dificulten el desarrollo de sus estudios universitarios y le
puedan situar en una situacion de desventaja. Estas necesidades varian dependiendo de la persona, el tipo de disca-
pacidad, los estudios realizados, y su situacién socio-econdémica, por lo que sera preciso llevar a cabo una valoracion
y atencion individualizada de cada alumno.

A continuacion se citan ejemplos de recursos. Estos son orientativos, ya que, dependiendo del estudiante con disca-
pacidad, pueden surgir nuevas medidas o variar la naturaleza de las actualmente existentes:

. Orientacién y Asesoramiento académico y vocaciona aalumnosy padres.

. Adaptaciones curriculares en coordinacion y colaboracion con el profesorado competente.

- Ayudas técnicas de acceso curricular: grabadoras, cuadernos autocopiativos, emisoras FM.
Reserva de asiento en aulasy aforos de la Universidad.
Intérprete de L engua de Signos.

- Adaptacion del material delas aulas: bancos, mesas, sillas.

. Adaptacion del material de clase: apuntes, practica.

- Ayuda econdmica para transporte.

. Alumno/a colaborador/a de apoyo a estudio.

Prevision de estudiantes de nuevo ingreso

Dada la informacion relativa a periodos anteriores referentes a programas de doctorado en los centros participantes,
asi como la informacién actual respecto al nUmero de estudiantes en los Master oficiales que se imparten en la Fa-
cultad de Ciencias Econémicas y Empresariales de la Universidad de Méalaga, junto con la previsién de estudiantes
extranjeros, nuestra estimacién es que se alcance el nUmero maximo de plazas ofertadas, que supone un total de 25
alumnos. Este nimero total de plazas ofertadas de nuevo ingreso garantiza el alcanzar un elevado nimero de tesis
doctorales, al tiempo que garantiza la calidad de las mismas, dado que los recursos humanos y materiales disponi-
bles son mas que suficientes para garantizar el correcto desarrollo del Programa.

Estimacion de estudiantes de nuevo ingreso proveniente de otros paises

Se prevé que al menos un 25% de los estudiantes de nuevo ingreso procedan de otros paises. Esta estimacion ha si-
do elaborada en base al &mbito cientifico del programa y a la experiencia obtenida de programas de doctorado ante-
riormente existentes en este &mbito de conocimiento.

3.3ESTUDIANTES

UNIVERSIDAD TITULO

CURSO N° Total estudiantes N° Total estudiantes que provengan de otros paises
El Titulo no esta vinculado con ningln titulo previo

NP° total de estudiantes estimados que se matricular an: 25

Ne° total de estudiantes previstos de otros paises: 6

3.4 COMPLEMENTOS DE FORMACION

El Programa de Doctorado en Economia y Empresa por la Universidad de Malaga incluye entre sus requisitos de ac-
ceso la exigencia de complementos de formacion especificos, que tendran caracter obligatorio, para todos aquellos
estudiantes que provengan de una titulacién que no les habilite para el acceso directo al mismo. Estos complementos
de formacion habran de cursarlos los siguientes alumnos:

- Aquellos estudiantes que accedan a partir de Master Universitarios que no pertenezcan alos ambitos de la Economiay la Em-
presa, independientemente de si dicho Méster contiene un perfil investigador. En particular, deberan cursos estos complemen-
tos los que accedan al programa con unatitulacion que no tenga la suficiente carga de contenido en materias de economiay
empresa.

Estudiantes que accedan a partir de Master Universitarios del &mbito de la Economiay la Empresa pero que no incluyan un
perfil investigador en sus estudios.

- Aquellos estudiantes que acceden al Programa de Doctorado estando en posesion Uinicamente de un titulo de graduado o gra-
duada de 300 ECTS o més que no incluye créditos de investigacion en su plan de estudios y que no hayan realizado un mas-
ter.

Para el resto de los dlumnos no seré necesaria la realizacion de estos complementos.
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Con los complementos de formacion se pretende cubrir los aspectos de investigacion necesarios para que los alum-
nos puedan acceder a los Programas de Doctorado adscritos a la ED-UMA.

Cara a que los complementos de formacién puedan ser adecuados y coherentes con el perfil de ingreso, el &mbito
cientifico y los objetivos del programa, se mantendra siempre una amplia variedad de posibles asignaturas a cursar
que cubran las necesidades del Programa de Doctorado. Los complementos de formacion incluiran la realizacion de
asignaturas concretas que se imparten en algunos de los Master Oficiales de los centros, tanto actuales como futu-
ros. En todo caso, el disefio de los complementos de formacion a realizar se elaboraran de forma individualizada pa-
ra cada uno de los estudiantes de doctorado, una vez evaluada su formacién y determinadas las carencias de la mis-
ma en relacion al Programa de Doctorado. Sera la Comision Académica del Programa de Doctorado la que evalie y
determine el itinerario individualizado para cada estudiante de los complementos de formacion que debe realizar.

Los doctorandos que necesiten realizar estos complementos especificos de formacién han de completarlos antes de
finalizar el primer afio del Programa Doctorado. Los complementos de formacion se realizaran hasta un méaximo de
18 créditos y se crearan itinerarios personalizados para cada uno de los estudiantes del Programa en funcién de su
nivel de formacioén y de las necesidades requeridas por su actividad investigadora.

Los contenidos especificos de dichos complementos de formacion, los resultados del proceso de aprendizaje de di-
chos complementos asi como la evaluacion de los mismos seran realizados por la Comisién Académica del Progra-
ma de Doctorado.

Las competencias que se pretenden conseguir con estos complementos de formacién son las siguientes:

. Capacidad para conocer las distintas fases y tipos de Métodos Cientificos y aplicarlas para obtener conocimientos y documen-
tos en los &mbitos de la economiay laempresa.

. Capacidad para concebir, disefiar, crear, poner en précticay adoptar un proceso sustancial de investigacion y creacion.

. Capacidad para elaborar documentos cientificos para producir y difundir informesy articulos cientificos de alta calidad.

. Capgci dad para usar fuentes bibliogréficas y de bases de datos, usando bibliometria, cienciometriay software de Ultima gene-
racion.

. Capacidad de evaluar y proponer medios de evaluacién parala calidad del trabajo cientifico.

. Capacidad de planificar y desarrollar €l debate, tanto oral como escrito, aplicando € estilo cientifico, retérica, argumentacion
y una estrategia del dominio en cuestion.

. Capacidad para aplicar conceptos y métodos matemédticos, estadisticos y econométricos al disefio y andlisis de resultados
cientificos.

. Capacidad para el desarrollo de model os tedricos aplicados alos @mbitos de la economiay de la empresa.

. Capacidad parareflexionar, formular juiciosy evaluar situaciones, tomando en consideracion las responsabilidades éticas y
sociales vinculadas ala aplicacion de sus conocimientos y juicios en contextos de incertidumbre y deliberacion.

Contenidos

Los contenidos de dichos complementos son los siguientes:

Lametodologia de investigacion. Laplanificacion y e desarrollo de lainvestigacion. Técnicas de investigacion.
- Andlisis de proyectos de investigacion.
El método cientifico en e ambito de la economiay de laempresa.
Lainformacion estadistica. Tipologia de informacion estadistica. Informaciédn estadistica sobre la economiay la empresa.
Herramientas para el tratamiento de lainformacion estadistica. Andlisis estadistico y econométrico.
Lautilizacion de |as tecnologias de lainformacion y del conocimiento paralainvestigacion.
La elaboracion de documentosy articulos cientificos en los ambitos de la economiay la empresa.

Por lo que respecta a las actividades formativas, estas consistiran en:

. Clases magistrales, que estaran constituidas por clases presenciales donde el profesor explicaa alumno los contenidos basi-
cos del curso, interacciona con ellosy plantea cuestiones de base alos alumnos.

. Trabajos individuales tutorizados, donde |os alumnos tienen que realizar una aplicacién préctica de los conocimientos y méto-
dos de la asignatura.

. Trabajos en grupo, en los cuales se realizaré |a colaboracién entre varios alumnos para estudiar trabajos ya publicados y para
realizar trabajos escritos de investigacion que posteriormente se expondran de formaoral.

. Charlasy seminarios especializados alos que asistiran los alumnosy en los cual es serén realizados por profesores investiga-
dores invitados sobre aspectos realizados con |os cursos arealizar.

Evaluacion
Ser4 la Comision Académica del Programa de Doctorado en Economia y Empresa la encargada de valorar la correc-

ta realizacion de los complementos de formacion determinados para cada alumno, asi como el alcance de las com-
petencias y capacidades necesarios. Estos criterios de evaluacion seran los siguientes:
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Asistencia, participacion y discusion critica de los alumnos en las clases presenciales.

Andlisisy discusién de trabgjos de investigacion de las materias cursadas.

Practicas personalesy en grupo.

Presentacion oral y escrita de un trabgjo final.

4. ACTIVIDADESFORMATIVAS

41ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD: Introduccion a las busquedas bibliogr aficasy recur sos gener ales de informacion; (Biblioteca General dela UMA)

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 10

DESCRIPCION

Es unaactividad transversal con una duracion de 10 horas. La busgueda bibliogréfica es un aspecto fundamental de laformacion de cualquier investigador y un aprendiza-
jereglado es siempre més eficiente que un aprendizaje autodidacta, como generalmente sucede. Esta actividad se imparte en espariol. Se recomienda su realizacion en el
primer afio o en el segundo afio para |os estudiantes a tiempo parcial

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Este curso serd impartido por el Servicio de Formacién del PDI de la Universidad de Malaga, que sera el encargado de su emitir un informe por cada
alumno.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No hay actuaciones de movilidad asociadas

ACTIVIDAD: Seminario Fronteras en Economiay Empresa
411 DATOSBASICOS N° DE HORAS 20
DESCRIPCION

El Seminario Fronteras en Economia y Empresa tendré lugar en Malaga (Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales y Facultad de Comercio y
Gestion) en las fechas del 1 al 15 del mes de diciembre y sera impartido por los profesores integrantes del Programa.

El contenido del Seminario contendra formacion tedrica relacionada con las fronteras del conocimiento en los campos de la Economia y de la Empre-
sa, tanto a nivel tedrico como a nivel instrumental. Con esta actividad se pretende que los alumnos tengan acceso a lo mas novedoso en la investiga-
cién cientifica en estos campos, tanto en lo que respecta a los avances teéricos como a los avances en las herramientas e instrumentos de aplicaciéon
practica. De este modo los alumnos del programa pueden acceder, de una forma dirigida, a los Gltimos avances cientificos que podran utilizar de forma
préactica en el desarrollo de sus respectivos trabajos.

El Seminario serd obligatorio para estudiantes de primer y segundo curso, y se recomendard para €l resto de los doctorandos. Se tendré en cuenta a los estudiantes atiem-
po parcial parafacilitar su asistencia

La actividad formativa “Seminario Fronteras en Economia y Empresa”, se realizara tanto en la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales co-
mo en la Facultad de Comercio y Gestién. Los alumnos del Programa de Doctorado atenderan a estos Seminarios de Conferencias indistintamente del

Centro en el que se lleven a cabo, atendiendo Gnicamente a su relevancia en relacion a la tematica de su investigacion.
4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Se requiere la asistencia al menos a un 90% de las sesiones, asi como la elaboracién de un breve resumen de las ideas y nociones principales ex-
puestas.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No hay actuaciones de movilidad asociadas

ACTIVIDAD: Asistencia a un Congreso Nacional

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 40

DESCRIPCION

La asistencia a un congreso nacional para exponer un trabajo es parte integrante de la formacién de cualquier doctorando. En el contexto de este Pro-
grama de Doctorado, relativos a las lineas de investigacion del programa, se consideran congresos claves a nivel nacional los siguientes: Simposio de
Andlisis Econémico, Jornadas de Economia Internacional, Encuentro de Economia Publica, Encuentro de Economia Aplicada, ACEDE, AECA, Asocia-
cién Europea de Direccién y Economia de Empresas, etc.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Se requiere la acreditacion de la comunicacién presentada o de la asistencia.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Para la financiacion de esta actividad se recurrira a los fondos de proyectos de los equipos de investigacién del Programa de Doctorado, a las convoca-
torias de Ministerio para becarios FPI, FPU, las de la Junta de Andalucia o a las propias de la Universidad de Malaga, segln se contempla en su “Plan
Propio de Investigacion”

ACTIVIDAD: Asistencia a un Congreso | nter nacional
4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 40
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DESCRIPCION

La asistencia a un congreso internacional para exponer un trabajo es parte integrante de la formacién de cualquier doctorando. En el contexto de este
Programa de Doctorado, relativos a las lineas de investigacion del programa, se consideran congresos claves a nivel internacional los siguientes: EEA,
ESEM, International Conference in Business and Management, etc.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Se requiere la acreditacion de la comunicacién presentada o de la asistencia.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Parala financiacién de esta actividad se recurrird alos fondos de proyectos de los equipos de investigacion del Programa de Doctorado, alas convocatorias de Ministerio
para becarios FPI, FPU, las de la Junta de Andalucia o alas propias de la Universidad de Malaga, segiin se contempla en su “Plan Propio de Investigacién”

ACTIVIDAD: Sesionesde trabajo entre estudiantes de diversas lineas y asistencia a la lectura de tesis doctor ales
4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 30

DESCRIPCION

El objetivo de esta actividad es que los estudiantes de las diversas lineas de doctorado se reinan y sean capaces de discutir sobre las cuestiones te6-
ricas y practicas en las que estén trabajando. Estas sesiones permitiran el trabajo interdisciplinar tanto desde la perspectiva teérica como practica.
También se promovera la asistencia a los actos de defensa de las tesis doctorales realizadas en el &mbito del Programa de Doctorado. Habra de tener-

se en cuenta a los estudiantes a tiempo parcial en la organizacion de estas actividades para facilitar su participacién
4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

En todos los casos se requerira la asistencia de los estudiantes, que podra contar como actividad formativa cuando se implante el Documento de Acti-
vidades del Doctorado.

4.1.3 ACTUACIONESDE MOVILIDAD

No hay actuaciones de movilidad asociadas

ACTIVIDAD: Recursos deinformacion para Cienciay Tecnologia; 10 horas (Biblioteca General dela UMA)
41.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 10

DESCRIPCION

Es una actividad transversal con una duracion de 10 horas. La busqueda bibliogréfica es un aspecto fundamental de la formacion de cualquier investigador y un aprendiza-
jereglado es siempre mas eficiente que un aprendizaje autodidacta, como generalmente sucede. Esta actividad se imparte en espariol. Se recomienda su realizacion en el
primer afio 0 en el segundo para los estudiantes atiempo parcial.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Este curso sera impartido por el Servicio de Formacion del PDI de la Universidad de Méalaga, que sera el encargado de su emitir un informe por cada
alumno.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No hay actuaciones de movilidad asociadas

ACTIVIDAD: Recursosdeinformacion en Internet y recursos generales de la Biblioteca Universitaria; 10 horas

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 10

DESCRIPCION

Es una actividad transversal con una duracién de 10 horas. La busqueda bibliogréafica es un aspecto fundamental de la formacién de cualquier investi-
gador y un aprendizaje reglado es siempre mas eficiente que un aprendizaje autodidacta, como generalmente sucede. Esta actividad se imparte en es-

pafiol. Se recomienda su realizacion en el primer afio o en el sequndo para los estudiantes a tiempo parcial.
4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Este curso serd impartido por el Servicio de Formacién del PDI de la Universidad de Méalaga, que sera el encargado de su emitir un informe por cada
alumno.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No hay actuaciones de movilidad asociadas

ACTIVIDAD: : Ingles académico 100 horas (50 presencialesy 50 no presenciales)
4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 100

DESCRIPCION

Es una actividades transversal con una duracion de 100 horas (50 presenciales y 50 no presenciales). La formacién complementaria en la lengua ingle-
sa es también un aspecto muy relevante de la formacién practica de un investigador por lo que se establece una actividad especifica; en este sentido
se propone esta actividad para que el doctorando adquiera las competencias necesarias en esta lengua. Se recomienda su realizacién en el primero o
segundo afio, si el doctorando no tiene conocimiento profundo de esa lengua o bien en el segundo o tercer afio para los estudiantes a tiempo parcial.
Esta actividad es alternativa a la siguiente.
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4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL
Este curso seraimpartido por el Servicio de Formacién del PDI de la Universidad de Mélaga, que serd el encargado de su emitir un informe por cada alumno.
4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No hay actuaciones de movilidad asociadas

ACTIVIDAD: Inglesonline 100 horas (no presenciales)
4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 100

DESCRIPCION

Es una actividades transversal con una duracién de 100 horas (50 presenciales y 50 no presenciales). La formacién complementaria en la lengua ingle-
sa es también un aspecto muy relevante de la formacién practica de un investigador por lo que se establece una actividad especifica; en este sentido
se propone esta actividad para que el doctorando adquiera las competencias necesarias en esta lengua. Se recomienda su realizacion en el primero o
segundo afio, si el doctorando no tiene conocimiento profundo de esa lengu a o bien en el segundo o tercer afio para los estudiantes a tiempo parcial.
Esta actividad es alternativa a la anterior.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Este curso serdimpartido por el Servicio de Formacion del PDI de la Universidad de Médlaga, que seré el encargado de su emitir un informe por cada alumno
4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No hay actuaciones de movilidad asociadas

ACTIVIDAD: Seminario de Conferencias, 30 horas

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 30

DESCRIPCION

El Seminario de Conferencias es una actividad que se desarrollara en todos los cursos y estaré constituidos por distintas conferencias que se organizan dentro de los Més-
teres relacionados con el Programa de Doctorado, el Centro responsable del mismo, los Departamentos participantes y por |os profesores invitados a este Programa de
Doctorado; € niimero de horas resefiado hace referencia a una aproximacion de las conferencias de interés para cada doctorando. Con esta actividad se pretende mantener
alos doctorandos al tanto de las Ultimas novedades en la temética de este Programa. P ara su organizacion se tendrén en cuenta a los estudiantes a tiempo parcial con el
objeto de facilitar su asistencia.

La actividad formativa “Seminario de Conferencias”, se realizara tanto en la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales como en la Facultad de
Comercio y Gestion. Los alumnos del Programa de Doctorado atenderan a estos Seminarios de Conferencias indistintamente del Centro en el que se
lleven a cabo, atendiendo Gnicamente a su relevancia en relacion a la tematica de su investigacion.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Su evaluacion se hard mediante el control de laasistencia

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No hay actuaciones de movilidad asociadas

ACTIVIDAD: Seminario de | nvestigacion, 30 horas

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 30

DESCRIPCION

Este serd un seminario que se desarrollara preferentemente en el segundo o tercer curso, y se centrara en temas especificos de cada una de las lineas
de investigacion propuestas en este programa. Serd impartido por profesores invitados, y financiado a través de las ayudas disponibles para tal fin por
parte del Ministerio de Educacién o bien del Centro Internacional de Posgrado y Escuela de Doctorado de la Universidad de Malaga (CIPD), que ofrece
todos los afios ayudas en este sentido. Con esta actividad se pretende que el doctorando reciba una formacién complementaria sobre temas relaciona-
das con las lineas de investigacién de este Programa por profesores ajenos al Programa para que tengan una vision diferente de la problemética de su
investigacion. Se tendréd en cuenta a los estudiantes a tiempo parcial para su organizacion.
Laactividad formativa “ Seminario de Investigacion”, se realizaré en las instal aciones de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales asistiendo ala mismatodos
los alumnos del Programa independientemente del centro al que estén vinculados.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Se evaluara segln el tipo de seminario

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No hay actuaciones de movilidad asociadas

ACTIVIDAD: Movilidad

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 1000

DESCRIPCION

Se fomentaralamovilidad de los doctorandos como otra actividad formativa con el objetivo de que e doctorando conozca otros ambientes de investigacion y se acostum-
bre alainternacionalizacion de lainvestigacion. Esta actividad es particularmente importante ya que le permitird al doctorando relacionarse con otros investigadores y

desarrollar nuevas técnicas. Pararealizar esta actividad se recomienda el segundo o tercer afio alos estudiantes atiempo parcial selesfacilitaréla realizacion de esta acti-
vidad en un mayor nimero de periodos de una duracién més corta. Se procurard, en funcion de la financiacién disponible, que todos los doctorandos realicen una estancia
de tres meses en un centro de investigacion de reconocido prestigio de otro pais desarrollando temas de investigacion relacionados con su Tesis Doctoral. El director de la
Tesis, y en su caso €l Tutor, debera remitir un informe razonado ala Comision Académicadel Programa de Doctorado sobre laidoneidad del centro donde redlizarala es-
tancia, latemética a desarrollar, el tiempo de laestanciay lafinanciacién de lamisma. Ademés de la financiacion de los propios equipos de investigacion del Programa dej
Doctorado, la Universidad de Mé&aga ofrece, a través de su “Plan Propio de Investigacion” un conjunto de ayudas y becas para promover la movilidad

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL
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Con posterioridad ala estancia el doctorando debera hacer constar en su documento de actividades el trabajo desarrollado en su estancia

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Paralafinanciacion de esta actividad se recurrira alas convocatorias de Ministerio para becarios FPI, FPU, las de la Juntade Andaluciay las propias delaUMA
ACTIVIDAD: Jornadas de Seguimiento

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 20

DESCRIPCION

Se desarrollara anualmente, dirigida sobre todo a los doctorandos de segundo cur so o de tercer o cuarto curso si se trata de estudiantes a tiempo par-
cial. Consistira en unas jornadas en las que para cada una de las lineas de investigacién del programa, los alumnos realizaran una exposicion, durante
unos 15 minutos, de su trabajo de tesis doctoral. Las Jornadas se iniciaran con una conferencia sobre un tema de actualidad de esa linea impartida por
un investigador de prestigio, externo al Programa de Doctorado, seguida por la exposicién de los trabajos. Después de cada presentacion puede haber
un breve turno de preguntas por los profesores del programa o por el conferenciante. Las jornadas finalizardn con una mesa redonda con la participa-
cién de los conferenciantes.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

El control sera realizado por el director del doctorando ya que la finalidad de estas jornadas es familiarizar a los doctorandos con la exposicién publica
de sus trabajos ante un publico distinto al habitual. Esta actividad, como el resto, quedara recogida en el Plan de Actividades del doctorando.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No hay actuaciones de movilidad asociadas

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA
5.1 SUPERVISION DE TESIS

Estructura de los estudios y normas de permanencia

L os estudios de doctorado se organizaran através de programas, y finalizarén con la defensa de unatesis doctoral, que necesariamente habré de incorporar resul-
tados originales, inéditos o no, de investigacion.

Laduracion de los estudios de doctorado sera de un méaximo de tres afios, a tiempo completo, a contar desde la admisién del doctorando al programa hastala pre-
sentacion de latesis doctoral.

Si transcurrido el citado plazo de tres afios no se hubiera presentado la solicitud de dep6sito de latesis, la Comision Académicadel Programa podré autorizar la
prérroga de este plazo por un afio més, que excepcionalmente podria ampliarse por otro afio adicional.

El Programa de Doctorado también establece la posibilidad de realizar los estudios de Doctorado atiempo parcial, siempre que la Comisién Académica responsa
ble del programa lo autorice. En este caso tales estudios podran tener una duracién méxima de cinco afios desde la admision al programa hasta la presentacién de
latesis doctoral.

En el caso de estudios a tiempo parcial |a prérroga podré autorizarse por dos afios més que, asimismo, excepciona mente, podria ampliarse por otro afio adicional.
A los efectos del computo del periodo anterior no se tendran en cuenta las bajas por enfermedad, embarazo o cualquier otra causa prevista por la normativa vigen-
te.

Lamodalidad escogida por cada estudiante (tiempo completo o tiempo parcial) se recogeré en el modelo de compromiso firmado por el doctorando, el director y
el tutor, y podré ser cambiada si asi |0 exigieran |as circunstancias.

El doctorando podra solicitar el paso de lamodalidad de tiempo completo a tiempo parcial. Dicha solicitud deberd ser dirigiday justificada ante la Comision Aca
démica responsable del programa, que se pronunciara sobre la procedencia de acceder alo solicitado. Los cambios deberan ser autorizados por todas las partes
que firman el compromiso documental de supervision, y seran recogidos en dicho documento.

Un cambio permanente en las condiciones laborales o de ocupacion de un doctorando atiempo parcia que yano leimpidan realizar el doctorado atiempo com-
pleto debera ser comunicado al tutor, quién procedera con los trémites para el cambio de modalidad del doctorando.

Asimismo, el doctorando podra solicitar su bajatemporal en el programa por un periodo méaximo de un afio, ampliable hasta un afio més. Dicha solicitud debera
ser dirigiday justificada ante la Comisién Académica responsable del programa, que se pronunciara sobre la procedencia de acceder alo solicitado.

Un doctorando podra causar baja en el programaen el caso de dejar de abonar |as tasas de matricula anuales, o de no superar |as evaluaciones parcialestal y co-
mo se contemplaen el articulo 16 del Reglamento de los Estudios de Doctorado de la Universidad de Mé aga.

5.1. Supervision de Tesis

La Universidad de Malaga, a través del CIPD, ha definido La Guia de Buenas Practicas de los Programas de Doctorado de la Universidad de Méalaga
(disponible en

https://lwww.uma.es/doctorado/cms/menu/normativa-y-procedimiento/normativa/ ), que sirve de referente comun a todos los Programas de Doc-
torado de la Universidad de Malaga. Esto sin prejuicio para que alguno de los programas pueda definir su propia guia, que extienda o refine el presente
documento de acuerdo a sus caracteristicas o necesidades particulares.

La Guia de Buenas Préacticas debe ser considerada junto con los reglamentos vigentes de la Universidad de Malaga, especialmente aquellos relativos
a los estudios de doctorado, y establece recomendaciones y criterios para la direccién y seguimiento de las actividades formativas del doctorando y de
su tesis doctoral.

En el seguimiento del doctorado es imprescindible la figura del director (o directores) de la tesis. Por esta razén, la eleccién de dicha figura recae en la
Comisién Académica del Programa de Doctorado de acuerdo, principalmente, con el perfil de ingreso del estudiante, sus preferencias, y la disponibili-
dad de investigadores que puedan actuar como directores .

Fomento de la direccién y tutela de tesis

Es un objetivo de este programa de doctorado que todo su profesorado dirija al menos una tesis en cada momento, y defienda al menos una tesis cada
5 afios. Para fomentar la direccién de tesis doctorales, la Universidad cuenta con el Plan de Ayudas a los Programas de Doctorado.

Asimismo, la Universidad ha definido en su Plan de Ordenacion Docente un reconocimiento de 25 horas por realizar labores de direccion de tesis de-
fendidas (40 horas si la tesis alcanza la mencién de Doctor Internacional) y 5 horas por tutorizacion de tesis.
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Tal y como establece el Reglamento de Doctorado de la Universidad de Méalaga, en su Articulo 12. Sobre los tutores y directores de tesis:

A todos |os alumnos matriculados en un Programa de Doctorado, tras la matriculacion, se les asignara un tutor por parte de la Comision Académicadel programa
a que pertenezca el alumno.

El tutor o Director debe ser un doctor de la Universidad de M aga, participante en el Programa de Doctorado, con experiencia investigadora acreditada mediante
lajustificacién de estar enposesién de al menos 1 sexenio de investigacion, o bien contar con méritos equivalentes a los que se exigen para la obtencién de un se-
xenio, 0 bien haber dirigido previamente unatesis doctoral.

En aquellos casos en los que la experiencia investigadora acreditada se justifiquemediante |a aportacion de méritos equivalentes alos que se exigen parala ob-
tencion de un sexenio de investigacion, serala Comisidn de Posgrado de la Universidad de Malaga lague realice la comprobacion de gue dichos méritos son su-
ficientes. Paraello el candidatoremitird ala Comision de Posgrado una solicitud con la misma informacidn que senecesita proporcionar a Ministerio paralaeva
luacién de sexenios. Dicha solicitud incluird, al menos, los datos completos de cinco contribuciones, un resumen de cada una de ellas, y una descripcion detallada
delos indicios de calidad de cada contribucién que permitan evaluar suimpacto y relevancia

Tanto a efectos de gestion académica como electorales, |0s estudiantes de Doctorado quedaran vinculados a Centro o Instituto a que pertenezcael tutor.

La Comisién de Posgrado, a propuesta de la Comisién Académica de |os respectivosProgramas de Doctorado, procederd a nombrar al director de tesis en el plazo
méximo de6 meses tras |a matriculacién del doctorando en el programa. El director de tesis podré sercoincidente con el tutor (preferentemente) y en cualquier ca
so la asignacion recaera sobrecual quier doctor espafiol o extranjero, con méritos equivalentes alos que se exigen paraser tutor.

En determinados casos podra ser propuesto un codirector de latesis, que deberdacreditar las mismas condiciones exigidas para ser director. Podra actuar como
codirector cualquier doctor cuyas labores de direccion en latesis estén debidamente justificadas. S6lo en casos excepcionales se podra nombrar un tercer director.
En estos casos, |os tresno podran ser de la misma Universidad.

Se acepta la codireccion de tesis, entre otros casos:

Cuando latesis plantea una temética interdisciplinar que requiere la participacion de directores de areas o de ramas diferentes.

Cuando existe un director novel que, dada la temética de latesis doctoral, requieratambién |a participacion de un director experimentado.

La Comision de Posgrado, a propuesta de la Comisién Académica del programa, podrdmodificar el nombramiento de tutor o director de tesis doctoral en cual-
quier momento del periodo de realizacion del Doctorado siempre que concurran razones justificadas para ello.

La tesis doctoral

La tesis doctoral consistird en un trabajo original de investigacién elaborado por el doctorando sobre una materia relacionada con el campo cientifico
del Programa de Doctorado en Economia y Empresa.

Los Tutores

El Real Decreto 99/2011 introduce la obligatoriedad de asignar un tutor al doctorando. Tal y como indican los Principios de Salzburgo, la supervision de
los doctorandos juega un papel crucial. La supervisién debe ser un esfuerzo colectivo que implique no sélo al tutor, sino al director de tesis, a la Comi-
sién Académica, al propio doctorando, al grupo de investigacion y a la institucién (escuela de doctorado, centro, universidad, etc.).

Por ello, una vez realizada la matricula, la Comisiéon Académica del Programa de Doctorado asignara un tutor, previa audiencia del doctorando, quien
serd la persona encargada de guiar al doctorado durante todo el periodo que dura la formacion doctoral. Esta asignacion de un tutor se realizara de for-
ma inmediata.

El tutor, aparte de introducir al doctorando en todos los tramites iniciales a realizar, le ayudara a identificar a un posible director de tesis. La Comision
Académica del Programa de Doctorado habra de asignar un director antes de los primeros tres meses.

Las Comisiones Académicas de los Programas de Doctorado seran las encargadas de la asignacion de los tutores, previa audiencia del doctorando. El
procedimiento que normalmente se seguira para ello es el siguiente:

En €l caso en el que el alumno sugiera un director para su tesis en el momento de lainscripcion en el programa, y ese director esté de acuerdo y en condiciones de
aceptar alumnos de doctorado ese curso académico, la Comision asignard como tutor y director del doctorando a dicha persona. (Por regla general, a un profesor
de un Programa de Doctorado no se le deben asignar més de dos nuevos doctorandos por curso académico).

Si el alumno sugiere un director para su tesis en el momento de lainscripcion en el programa, pero esa persona no puede aceptarlo para dirigirle latesis por algin
motivo, éste podra ser nombrado como tutor para ayudar a doctorando a encontrar el director méas apropiado para su proyecto de tesis.

Si el alumno sugiere a un director externo a Programa de Doctorado y un tutor del programa, y estdn ambos de acuerdo, la Comisién procederd anombrarlos

si €l tutor del programa esta en condiciones de aceptar a nuevos doctorandos como tutelados (por regla general, un profesor de un Programa de Doctorado de la
Universidad de Mé&aga no debe tutelar amés de 10 doctorandos simultaneamente).

En otro caso, la Comision Académica escogerd como tutor al profesor del Programa de Doctorado cuya linea de investigacion seala més apropiada para tutelar al
doctorando, y que esté en condiciones de servir como tutor.

Los Directores de Tesis

En el seguimiento del doctorado es imprescindible la figura del director (o directores) de la tesis. Por esta razén, la eleccién de dicha figura recae en la
Comisién Académica del Programa de Doctorado, previa audiencia del doctorando , de acuerdo, principalmente, con el perfil de ingreso del estudiante,
sus preferencias, y la disponibilidad de investigadores que puedan actuar como directores.

Cada estudiante del doctorado tendrd, ademas del tutor, uno o dos directores. Siempre que sea posible, la figura del tutor y del director ha de coincidir.
Normalmente, el tutor y el director no coincidiran cuando el director no forme parte del profesorado asignado al Programa de Doctorado, o cuando el di-
rector no sea de la Universidad de Malaga.

De acuerdo a la estrategia en materia de doctorado de la Universidad de Malaga, la codireccién es especialmente interesante en los siguientes casos:

Cuando latesis plantea una temdtica interdisciplinar que requiere |la participacion de directores de &reas o de ramas diferentes.
Cuando existe un director novel que, dada latemética de latesis doctoral, requiera también la participacion de un director experimentado (sobre todo, en tesis con
un marcado carécter experimental).
Para potenciar lainternacionalizacion, mediante la codireccion por parte de investigadores internacional es siempre que sea posible y beneficioso para el doctoran-
do.

Igualmente, se recomienda la codireccion por parte de investigadores de empresas o institutos de investigacion, con el objeto de potenciar larelacion con el tejido
productivo eindustrial.

En cualquier momento durante el proceso de elaboracién de la tesis, el doctorando puede pedir, si existen razones motivadas y justificadas, un cam-
bio tanto de director como de titulo de la tesis. La demanda la debe solicitar el doctorando al coordinador del Programa de Doctorado correspondiente,
quien la transferird a la Comisién Académica para su consideracion.
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Codireccién de tesis

Cada estudiante del doctorado tendrd, ademas del tutor, uno o dos directores. Siempre que sea posible, la figura del tutor y del director ha de coincidir.
Normalmente, el tutor y el director no coincidiran cuando el director no forme parte del profesorado asignado al Programa de Doctorado, o cuando el di-
rector no sea de la Universidad de Malaga.

De acuerdo a la estrategia en materia de doctorado de la Universidad de Malaga, la codireccién es especialmente interesante en los siguientes casos:
1. Cuando la tesis plantea una temaética interdisciplinar que requiere la participacion de directores de areas o de ramas diferentes.

2. Para potenciar la internacionalizacién, mediante la codireccién por parte de investigadores internacionales siempre que sea posible y beneficioso pa-
ra el doctorando.

3. Igualmente, se recomienda la codireccién por parte de investigadores de empresas o institutos de investigacion, con el objeto de potenciar la rela-
cién con el tejido productivo e industrial.

En cualquier momento durante el proceso de elaboracion de la tesis, el doctorando puede pedir, si existen razones motivadas y justificadas, un cam-
bio tanto de director como de titulo de la tesis. La demanda la debe solicitar el doctorando al coordinador del Programa de Doctorado correspondiente,
quien la transferird a la Comision Académica para su consideracion.

Cotutela de Tesis

En consonancia con la estrategia en materia de formacién de doctorado de la Universidad de Malaga, se debera fomentar los acuerdos de cotutela con
otras Universidades de ambito internacional para potenciar la interaccion con grupos internacionales y para que los egresados obtengan ademas titulos
de doctor por ambas universidades.

La Universidad de Méalaga potenciara este tipo de actividades dentro de lo que sea posible, por ejemplo mediante ayudas provenientes bien de su Plan
Propio de Investigacion, o mediante becas y ayudas concertadas con otros organismos como puede ser, por ejemplo, la Asociacion Universitaria Ibe-
roamericana de Posgrado (AUIP). Igualmente, el Programa de Doctorado en Economia y Empresa pondra en marcha los mecanismos pertinentes para
fomentar la cotutela de tesis y la firma de convenios con otras Universidades para poder ofrecer este tipo de alternativas a sus doctorandos.

Participacion de expertos internacionales

El Reglamento de Doctorado de la Universidad de Méalaga recoge la posibilidad de contar con expertos internacionales en las comisiones de segui-
miento, elaboracién de informes previos y en los tribunales de tesis. Si bien esto es requisito imprescindible en algunos casos, como por ejemplo en las
tesis que opten a mencién de Doctor Internacional, la estrategia de la Universidad de Malaga en materia de formacién doctoral, y en particular en lo re-
lativo a la internacionalizacién de los Programas de Doctorado y doctorandos, recomienda que siempre que sea posible se cuente con este tipo de ex-
pertos en todas las tesis, con el objetivo de incrementar la calidad de las tesis doctorales elaboradas y de las publicaciones que se derivan de ellas.

El programa de Doctorado en Economia y Empresa incorporara de forma activa y amplia la participacién de expertos internacionales en el mismo, ex-
pertos que procederan de las colaboraciones actualmente existentes dentro de los distintos grupos y equipos de investigacién con profesores de otras
universidades e instituciones internacionales. Estos expertos internacionales participaran tanto en las comisiones de seguimiento, en la codireccién de
las tesis doctorales, en la elaboracién de informes previos asi como en los tribunales de tesis doctorales.

5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO

Tutores

El Real Decreto 99/2011 introduce la obligatoriedad de asignar un tutor al doctorando. Tal y como indican los Principios de Salzburgo, la supervisiéon de
los doctorandos juega un papel crucial. La supervision debe ser un esfuerzo colectivo que implique no sélo al tutor, sino al director de tesis, a la Comi-
sién Académica, al propio doctorando, al grupo de investigacion y a la institucién (escuela de doctorado, centro, universidad, etc.).

Por ello, una vez realizada la matricula, la Comisiéon Académica del Programa de Doctorado asignara un tutor, quien seré la persona de guiar al docto-
rado durante todo el periodo que dura la formacién doctoral.

De forma general, y tal y como se recoge en el Reglamento de Doctorado de la Universidad de Malaga
https://www.uma.es/doctorado/cms/menu/normativa-y-procedimiento/normativa/

y en la Guia de Buenas Practicas de los Programa de Doctorado de la Universidad de Malaga
https://www.uma.es/doctorado/cms/menu/normativa-y-procedimiento/normativa/

las Comisiones Académicas asignaran un tutor de forma inmediata, aunque cuentan con un plazo maximo de tres meses desde la formalizacion de la
matricula por parte del alumno. El tutor, aparte de introducir al doctorando en todos los tramites iniciales a realizar, le ayudara a identificar a un posible
director de tesis. La Comision Académica del Programa de Doctorado habra de asignar un director antes de los primeros seis meses.

La Comisién Académica del Programa de Doctorado en Economia y Empresa serd la encargada de la asignacién de los tutores. El procedimiento que
se seguira para ello es el siguiente:

a) En el caso en el que el alumno sugiera un director para su tesis en el momento de la inscripcién en el programa, y ese director esté de acuerdo y en
condiciones de aceptar alumnos de doctorado ese curso académico, la Comisién asignara como tutor y director del doctorando a dicha persona. (Por
regla general, a un profesor de un Programa de Doctorado no se le deben asignar mas de dos nuevos doctorandos por curso académico).

b) Si el alumno sugiere un director para su tesis en el momento de la inscripcién en el programa, pero esa persona no puede aceptarlo para dirigirle la
tesis por algin motivo, éste podra ser nombrado como tutor para ayudar al doctorando a encontrar el director mas apropiado para su proyecto de tesis.

c¢) Si el alumno sugiere a un director externo al Programa de Doctorado y un tutor del programa, y estan ambos de acuerdo, la Comisién procedera a
nombrarlos si el tutor del programa esta en condiciones de aceptar a nuevos doctorandos como tutelados (por regla general, un profesor de un Progra-
ma de Doctorado de la Universidad de Méalaga no debe tutelar a mas de 10 doctorandos simultaneamente).

d) En otro caso, la Comisién Académica escogera como tutor al profesor del Programa de Doctorado cuya linea de investigacion sea la mas apropiada
para tutelar al doctorando, y que esté en condiciones de servir como tutor.
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El Compromiso Documental de Supervision

Tan pronto el alumno disponga de tutor y de director, se procedera a la firma del Compromiso Documental de Supervisién. Dicho documento sella el
compromiso entre todas las partes y establece, entre otras cosas, los derechos y deberes de los tutores, directores y doctorandos, los procedimientos
resolucion de conflictos, los aspectos relativos a los derechos de propiedad intelectual o industrial que puedan generar las tesis, y los criterios que van
a ser usados para evaluar al doctorando. El modelo de dicho documento puede consultarse y descargarse desde la pagina:

https://www.uma.es/doctorado/cms/menu/normativa-y-procedimiento/normativa/
El Plan de Investigacion y el Proyecto de Tesis

Todos los doctorandos deben elaborar, antes de la finalizacién del primer afio, un Plan de Investigacion, que debera contar con el aval del tutor y del
director de tesis y el visto bueno de la Comisién Académica del programa. El formato y contenidos concretos del plan de investigacién debera incluir, al
menos, los siguientes apartados

1. Los objetivos que se pretenden alcanzar en el trabajo de investigacion.

2. La metodologia.

3. Las competencias que se pretenden desarrollar

4. Los medios necesarios y planificacion temporal estimada para el desarrollo del trabajo
5. Un Proyecto de Tesis.

El Proyecto de Tesis es un documento que permite evaluar si el estudiante posee o no un plan de trabajo concreto para la consecucién de la tesis El
proyecto se realiza bajo la supervision del director de la tesis y debe contener, al menos, los siguientes contenidos:

1. La definicién de un claro problema de investigacién que se pretende abordar con el trabajo de tesis, 0 una cuestién que se pretende resolver.
2. Una hipotesis o contribucion objetivo que se plantea para tratar de resolver el problema.

3. Un breve estudio sobre el estado del arte en el tema objeto de la tesis que demuestre un conocimiento suficiente de la literatura relevante para co-
menzar el trabajo de elaboracién de la tesis.

4. Un plan de trabajo y cronograma para tratar de abordar la investigacion con éxito, junto con un plan de diseminacién de los resultados (publicacio-
nes, congresos, etc.).

5. Una lista de los resultados esperados tras concluir la tesis, incluyendo tanto los cientificos como los académicos (por ejemplo, competencias desa-
rrolladas).

El Plan de Investigaciéon debera ser aprobado por la Comisién Académica del Programa de Doctorado, que lo incorporara al Documento de Actividades
del doctorando.

El Documento de actividades

Para cada alumno matriculado en un Programa de Doctorado se abrird un Documento de Actividades que recogera el registro individualizado de con-
trol definido en el articulo 2.5 del R.D. 90/2011. En él se inscribiran todas las actividades de interés para el desarrollo del doctorando segun regule la
Universidad de Méalaga, la Escuela de Doctorado o la propia Comisién Académica del programa.

Al documento de Actividades tendrén acceso, para consulta e incorporacion de registros, el doctorando, su tutor, su director de tesis, la Comision Aca-
démica, los érganos de gestion del Centro y de la Escuela de Doctorado, la Comision de Posgrado y la unidad administrativa responsable de los estu-
dios de Doctorado de la Universidad de Malaga.

Los registros realizados por el doctorando seran autorizados y certificados por el tutor y el director de tesis. También quedaran registrados los informes
anuales que realicen su tutor y director de tesis, asi como las evaluaciones anuales realizadas por la Comision Académica.

El Documento de Actividades de todos los doctorados seré creado, actualizado y mantenido de forma electrénica, utilizando para tal efecto la aplica-
cion informatica que disponga la Universidad de Malaga. Dicha aplicacién estara disponible para todos los doctorandos y accesible a través de claves
personales de seguridad.

Seguimiento de la formacién y Desarrollo de la Tesis

Anualmente la Comisién Académica del programa evaluara el Documento de Actividades de cada doctorando, su Plan de Investigacion, asi como los
informes que a tal efecto deberan emitir el tutor y el director de tesis, y el desarrollo general de la tesis doctoral. A la vista de tales documentos e infor-
mes, se tomara la decision sobre la continuidad o no en el programa de las personas inscritas en ese Programa de Doctorado, que debera ser razona-
da. La evaluacion positiva por parte de la Comisiéon Académica sera requisito indispensable para continuar en el programa. En el caso de una evalua-
cién negativa, que sera debidamente motivada, el doctorando deberé ser nuevamente evaluado en el plazo de seis meses, a cuyo efecto elaborara un
nuevo Plan de Investigacion. En el supuesto de producirse una segunda evaluacién negativa, el doctorando causara baja definitiva en el programa, que
podré ser recurrida ante la Comisién de Posgrado de la Universidad de Malaga.

La Comisién Académica del Programa de Doctorado nombrara periédicamente un tribunal para realizar el seguimiento de los doctorandos. Dicho tribu-
nal estarad formado por tres profesores del Programa de Doctorado, uno de los cuales actuard como Presidente y otro como Secretario. Se nombraran
suplentes para ellos. El tribunal de seguimiento estara inicialmente formado por el investigador con mas sexenios del programa del doctorado, que ac-
tuara como presidente; el que mas tesis haya dirigido, que actuard como vocal; y el mas joven, que actuard como secretario. En caso de igualdad entre
dos posibles miembros, se decidira por sorteo entre ellos. Como suplentes se escogeran los miembros del tribunal que hayan formado parte del mismo
en su anterior composicion.
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En caso de que alguna de las figuras coincida (por ejemplo, que la persona que tenga mas sexenios también sea el que haya dirigido mas tesis), se es-
cogera al inmediatamente siguiente de acuerdo al orden que se establece para cada figura (nimero de sexenios, nimero de tesis y edad). En caso de
igualdad entre dos posibles candidatos, se decidira por sorteo entre ellos.

Los tribunales de seguimiento se nombraran por un periodo de tres afios, transcurrido el cual se renovaran en su totalidad, quedando los miembros sa-
lientes excluidos del proceso de seleccion de los siguientes.

El tribunal de seguimiento convocara dos sesiones de evaluacion al afio, aproximadamente cada seis meses, a las que los alumnos podran presentar-
se para ser evaluados. Los miembros del tribunal no podran juzgar a los alumnos que tutorizan o dirigen la tesis, para la cual actuara el correspondien-
te suplente.

Los criterios de evaluacion utilizados por el tribunal seran los que tenga definidos el Programa de Doctorado para cada uno de los tres afios de desa-
rrollo de la tesis, que habran de haber sido aprobados por su Comisién Académica y por la Comisién de Doctorado de la Universidad de Méalaga. La in-
formacién sobre dichos criterios estara recogida en la pagina Web del Programa, y forma parte del compromiso documental que suscribe el alumno al
inscribirse. Dichos criterios han de garantizar que los doctorandos progresan adecuadamente para la consecucion de los méritos exigidos en cada Pro-
grama de Doctorado para la defensa de la tesis. Véase el documento:

https://www.uma.es/doctorado/cms/menu/normativa-y-procedimiento/normativa/
Dichos criterios han de garantizar que los doctorandos progresan adecuadamente para la consecucion de los méritos exigidos en cada programa de
doctorado para la defensa de la tesis.

El tribunal evaluard, a partir del Documento de Actividades de cada doctorando, asi como los informes que a tal efecto deberan emitir el tutor y el direc-
tor de tesis, al menos los siguientes aspectos:

Progreso de latesis con respecto a Plan de Investigacion propuesto

Produccién cientifica hasta el momento (resultados, publicaciones, etc.).
Estancias realizadas, visitas a otros centros, asistencia a congresos, reuniones, etc.
Realizacion de actividades y complementos de formacion.

Cualquier otra actividad o tema considerados relevantes.

Vaoracion general.

En la evaluacion del primer afio también se valorara y aprobara si procede el Plan de Investigacion y el Proyecto de Tesis presentado por el doctoran-
do. Si el tribunal rechaza el proyecto, el estudiante tiene una segunda oportunidad para modificarlo y presentarlo a los seis meses. Si el proyecto se re-
chaza por segunda vez, el estudiante debe solicitar de nuevo la admisién en el programa.

La evaluacion positiva por parte del tribunal de seguimiento sera requisito indispensable para continuar en el programa. En el caso de una evaluacién
negativa, que sera debidamente motivada, el doctorando debera ser nuevamente evaluado en el plazo de seis meses, a cuyo efecto elaborara un nue-
vo Plan de Investigacion. En el supuesto de producirse una segunda evaluacién negativa, el doctorando causara baja definitiva en el programa, que po-
dréa ser recurrida ante la Comisién de Doctorado de la Universidad de Malaga.

El tribunal valorara con una calificacién de 0 a 10 el trabajo anual desarrollado por el doctorando, considerandose negativa la evaluacién si es inferior a
5.

Sera mision del tribunal de seguimiento, ademas de juzgar la marcha del doctorando y el desarrollo del plan de investigacion, el realizar recomendacio-
nes y sugerencias que permitan mejorar el trabajo de tesis y la evolucién del doctorando.

El tribunal de seguimiento redactara un informe con la evaluacion, que quedara registrado en el Informe de Actividades del Doctorado.

Movilidad y estancias doctorales

La movilidad y la realizacién de estancias de los doctorandos en universidades y centros de investigacion internacionales forman parte de la estrategia
de la Universidad de Malaga en materia de formacién doctoral. Es por ello por lo que todos los Programas de Doctorado deberan favorecer e impulsar
dichas acciones de movilidad, y en particular las que vayan dirigidas a la consecucion de tesis con mencién de Doctor Internacional, o aquellas que se
desarrollan en régimen de cotutela.

La Universidad de Mélaga, a través de su Plan de Ayuda a los Estudiantes, dispone de un conjunto de ayudas anuales para la realizaciéon de estancias
de diversa duracién en centros extranjeros, precisamente para incentivar este tipo de acciones. Igualmente, la Universidad de Méalaga participa y cola-
bora con diversas instituciones y organismos para el fomento de la movilidad y la internacionalizacién: AUIP, Universia, etc. Finalmente, el Plan Propio
de Investigacion de la Universidad de Méalaga ofrece una serie de ayudas para la asistencia a congresos y seminarios, con el objetivo de favorecer e
impulsar este tipo de actividades entre los doctorandos de la Universidad de Méalaga.

Desde la pagina web de la Escuela de Doctorado se mantendra informacién actualizada sobre las distintas convocatorias. Igualmente, los Programas
de Doctorado pueden conseguir y ofrecer diferentes tipos de ayudas para la movilidad, estancia o asistencia a congresos, apoyandose en los conve-
nios que puedan tener firmados con sus entidades colaboradoras o con otras universidades en el caso de Programas de Doctorado interuniversitarios.

En el caso del Programa de Doctorado en Economia y Empresa se exigira, dentro de lo posible, que todos los doctorandos a tiempo completo realicen
al menos una estancia de 3 meses continuados en un centro extranjero, y que los doctorandos a tiempo parcial realicen al menos 2 estancias de entre
un mes y mes y medio, por lo menos, en centros de investigacion extranjeros.

53NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y LECTURA DE TESISDOCTORALES

La normativa para la presentacion y lectura de tesis viene detallada en el Reglamento de Doctorado de la Universidad de Méalaga, en particular en los
Titulos 4 a 6 de la misma, que exponemos aqui:

Titulo 4. La tesis doctoral

Articulo 18. La tesis
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1. La tesis doctoral consistira en un trabajo original de investigacion elaborado por el doctorando sobre una materia relacionada con el campo cientifico,
técnico, humanistico o artistico del Programa de Doctorado realizado.

Articulo 19. Control de calidad de las tesis doctorales

1. La Comisiéon Académica de cada uno de los Programas de Doctorado establecerd, con el visto bueno de la Escuela Doctoral en la que esta adscrito
el programa, y de la Comisién de Posgrado, criterios de calidad minimos para que una tesis doctoral pueda iniciar el tramite de evaluacion y defensa.

2. Con caracter general, y respetando los modos de operar en las distintas ramas del saber, debera exigirse que, durante el proceso de elaboracién de
la tesis doctoral, el doctorando haya generado aportaciones de calidad directamente relacionadas con su trabajo de tesis, cuya puntuacion total sea
igual o superior a 1 punto segun los criteriosutilizados por la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacién (ANECA) a la hora de eva-
luar los Programas de Doctorado con Mencién hacia la Excelencia. Estas publicaciones son las que avalan el trabajo de tesis.

3. Se entiende por aportacion de calidad a aquella publicaciéon o mérito susceptible de ser evaluado con al menos medio (0.5) punto segln los criterio-
sutilizados por la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (ANECA) a la hora de evaluar los Programas de Doctorado con Mencién
hacia la Excelencia.

4. En aquellos casos en donde la ANECA no establezca con detalle puntuaciones inferiores a 1 punto, sera la Comisiéon Académica del Programa de
Doctorado la que defina las puntuaciones correspondientes a las aportaciones del area, que permitan asignar a cada aportacién un valor de 0.0, 0.5,
0.75 6 1.0 punto. Dichos criterios de evaluacion seran publicos y accesibles desde la pagina web del Programa de Doctorado.

5. Son requisitos para las contribuciones que se presentan para avalar una tesis:

a. Que estas contribuciones hayan sido presentadas, publicadas o aceptadas para su publicacién con posterioridad a la fecha de inscripcion del pro-
yecto de tesis.

b. Que en las contribuciones conste la Universidad de Méalaga, a través de la afiliacion del director y/o del doctorando.

¢. Que el doctorando conste como primer o segundo autor de todas ellas.

6. Sélo en casos realmente excepcionales, la Comisién de Posgrado de la Universidad de Malaga podra autorizar que en una contribucién que avale
una tesis, el doctorando figure en una posicion posterior a la segunda, a la vista de las justificaciones presentadas y con el visto bueno de la Comision
Académica del Programa.

7. Una misma aportacion de dos o mas autores solo podra avalar una tesis.
Articulo 20.- Formato de las tesis doctorales

1. La tesis doctoral deber& constar, como minimo, de una introduccién al tema de estudio y un resumen del estado de la cuestién, los objetivos que se
pretenden conseguir, la metodologia, una exposicién de la investigacion realizada, la discusién de los resultados obtenidos ¢si procede--, las conclusio-
nes y la bibliografia referenciada. Podra constar de cuantos anexos se consideren oportunos.

2. En la portada de cada ejemplar ha de constar que se trata de una tesis doctoral, el titulo, el autor, el director, el programa de doctorado, el Centro
(Facultad, Escuela, o Escuela de Doctorado), la Universidad y el afio. En caso de tesis con mas de un volumen, se ha de indicar claramente el nimero
del volumen.

3. La tesis se redactara en espafiol, o bien en alguna de las distintas lenguas oficiales de la Unién Europea en caso de Doctorado Internacional. Cuan-
do la tesis no esté redactada en espafiol debera incluir un resumen de la misma en dicho idioma, de al menos cinco mil palabras.

4. Las tesis doctorales elaboradas en los &mbitos de las filologias o de traduccién y de interpretacion se podran presentar en las lenguas correspon-
dientes.

5. Las tesis podran presentarse tanto en formato de monografia como por compendio de publicaciones.
Articulo 21. Tesis por compendio de publicaciones

1. Podran presentarse para su evaluacién como tesis doctoral un conjunto de trabajos publicados por el doctorando directamente relacionados sobre el
tema de la tesis doctoral.
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2. Las tesis presentadas como compendio de publicaciones deberan constar de una introduccién en la que se presenten los trabajos y se justifique la
unidad tematica de los mismos para conformar una tesis, un resumen global de los resultados, la discusién de estos resultados ¢ si procede--, las con-
clusiones finales y una copia de los trabajos que forman parte integrante de la tesis. La introduccion debe ser lo suficientemente extensa y debe incluir
el estudio del estado de la cuestion, preliminares y aquellos detalles que no se han podido incluir en las publicaciones que avalan la tesis por limitacio-
nes de espacio.

3. Para la presentacion de tesis por compendio de publicaciones serd necesario que esté compuesta por un minimo de tres publicaciones (articulos,
capitulos de libro o libros). Dichas publicaciones son las que se tendran en cuenta para avalar la tesis.

4. La suma de las puntuaciones de las publicaciones que forman parte de una tesis presentada como compendio de publicaciones ha de ser igual o su-
perior a 1 punto, segun los criteriosutilizados por la ANECA o los elaborados por las diferentes comisiones académicas de doctorado, siempre en cum-
plimiento con los criterios de la ANECA.

Articulo 22.- Mencién internacional en el titulo de Doctor.
1. En el caso de que un doctorando quiera obtener la mencién de Doctor Internacional es necesario que se den las siguientes circunstancias:

a. Que durante el Periodo de Investigacion el doctorando haya realizado una estancia minima de tres meses fuera de Espafia en una institucién de en-
sefianza superior o centro de investigacion de prestigio, cursando estudios o realizando trabajos de investigacion. La estancia ha de ser avalada por el
tutor de la tesis y se incorporara al Documento de Actividades del doctorando. Dicha estancia no tiene que ser en un periodo consecutivo de tiempo, ni
realizada en un mismo centro o institucion.

b. Que parte de la tesis doctoral, al menos el resumen y las conclusiones, se redacte y presente en una de las lenguas habituales para la comunicacion
cientifica en su campo de conocimiento, distinta a cualquiera de las lenguas oficiales en Espafia. Esta norma no sera de aplicacién cuando las estan-
cias, informes y expertos procedan de un pais de habla hispana.

c¢. Que la tesis cuente con el informe previo de un minimo de dos expertos doctores pertenecientes a alguna institucién de educacién superior o institu-
to de investigacion no espafiol.

d. Que forme parte del tribunal de la tesis al menos un experto perteneciente a alguna institucién de educacion superior o centro de investigacion no
espafiola, con el titulo de doctor, y distinto del responsable de la estancia mencionada en el apartado (a).

Articulo 23.- Tesis en cotutela con universidades extranjeras.

1. La tesis doctoral podra ser cotutelada entre la Universidad de M&laga y otra universidad extranjera, con el objetivo de crear y desarrollar la coopera-
cion cientifica entre equipos de investigacion de ambas instituciones y fomentar la movilidad de los doctorandos.

2. Se entiende por cotutela la elaboracion de una investigacion original dirigida por dos investigadores pertenecientes a dos universidades distintas, cu-
ya memoria se somete finalmente a su defensa en una de las dos universidades, obteniéndose el titulo de doctor por ambas universidades.

3. El procedimiento de cotutela ha de cumplir los requisitos siguientes:

Cada cotutela de tesis se desarrollard en el marco de un convenio especifico entre las dos universidades interesadas, suscrito entre sus rectores, conforme al prin-
cipio de reciprocidad. En virtud del convenio, cada institucion reconoceré lavalidez de latesis doctoral defendida en ese marco y se comprometera a expedir el
titulo de Doctor.

El doctorando se matriculard en cada una de |as dos universidades.

Los requisitos de admisién al Programa de Doctorado serén los que se exijan en ambas universidades. Los alumnos que hayan realizado total o parcialmente estu-
dios de Doctorado en una universidad extranjera podrén acceder a Periodo de Investigacion del Programa de Doctorado siempre que cumplan los requisitos aca
démicos de acceso y admision establecidos en este reglamento. Para ello, la Comision Académicadel Programa de Doctorado debera acordar, en su caso, €l reco-
nocimiento de los estudios realizados, pudiendo exigir complementos de formacion en los casos que procedan.

El doctorando tendrg, a menos, un director de tesis en cada una de |as universidades interesadas.

El tiempo de preparacion de latesis se repartird entre las dos universidades interesadas. La estancia minima en cada una de ellas no podra ser inferior a nueve me-
ses. Dicha estancia podra realizarse de una sola vez o en varios periodos.

Latesis se redactara en unalengua aceptada en una de |as dos universidades. En todo caso, hade incluir el resumen y las conclusiones redactados en una de las
lenguas oficiales de la Union Europea.

Unavez elaborada, €l doctorando depositara latesis en las dos universidades interesadas. L os requisitos de depésito, publicidad y defensa de latesis doctoral se-
rén los que rijan en ambas universidades.

Latesis serd objeto de una defensa Unica en cua quiera de las dos universidades. Esta disposicion deberd ser objeto de una clausuladel convenio firmado por las
dos instituciones. El pago de los precios publicos de |ectura se efectuara en la universidad en la que tenga lugar la defensa de latesis.

El tribunal ante el que deba defenderse latesis seré designado de comin acuerdo entre las dos universidades, y su composicion seguird la normativa de la univer-
sidad en que tenga lugar €l acto de defensa, garantizandose siempre que se cumplen los requisitos minimos exigidos por el R.D. 99/2011.

El archivo y ladifusion de latesis sellevard a cabo en las dos universidades interesadas, conforme alos procedi mientos especificos de cada una.

4. La Comision de Posgrado llevara a cabo el control de las tesis doctorales en cotutela.

Articulo 24.- Autorizacion para la presentacion formal y el depésito de la tesis.
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1. Finalizada la elaboracién de la tesis doctoral, el doctorando solicitara a la Comisién Académica del Programa de Doctorado autorizacién para su pre-
sentacién y depésito. La solicitud se acompafiara de la siguiente documentacion:

a. Dos ejemplares de la tesis, uno en soporte papel y otro en soporte electrénico.

b. Curriculum vitae del doctorando, en el que se especifiquen las actividades cientificas realizadas en el Periodo de Investigacion.
c. El resumen de la tesis en formato electrénico.

d. La relacién de las contribuciones que avalan la tesis.

e. La autorizacioén para la lectura del director y del tutor, incluyendo un informe del director de la tesis donde que las publicaciones que avalan la tesis
no han sido utilizadas en tesis anteriores.

f. Copia de los articulos, de los capitulos de libro, del libro o de los libros que avalan la tesis doctoral.

2. En la solicitud de la presentacion de la tesis por compendio de publicaciones se debe incluir también:
a. Informe del director de la tesis donde se indique la idoneidad de la presentacién de la tesis por compendio de publicaciones.

b. La aceptacion por escrito de los coautores de las publicaciones de que el doctorando las presente como parte de la tesis y, en su caso, la renuncia
de los coautores no doctores de dichos trabajos a presentarlos como parte de otras tesis doctorales en la Universidad de Malaga o en cualquier otra
universidad.

3. Si se aspira a la mencién de Doctor Internacional, sera preciso presentar también:

a. Solicitud de mencién de Doctor Internacional.

b. Acreditacion de la estancia segun lo sefialado en el articulo 22 del presente reglamento.

Titulo 5. El tribunal de lectura de la tesis doctoral

Articulo 25. Sobre el tribunal

1. Una vez autorizada la defensa de la tesis doctoral, la Comision Académica del Programa de Doctorado, oido el director o directores de la tesis y, en
su caso, el tutor, formulara una propuesta de tribunal de evaluacién, con indicacién de miembros titulares y suplentes, que sera elevada a la Comisién
de Posgrado de la Universidad, acompafiada de la justificacion de los méritos correspondientes.

2. La Comision de Posgrado, tras acordar la autorizacién de la defensa y evaluacion de la tesis, designard, a propuesta de la Comisién Académica del
Programa de Doctorado, los miembros titulares y suplentes del tribunal y, de entre los mismos, a un Presidente y un Secretario.

3. La composicion del tribunal que ha de evaluar la tesis habra de efectuarse de acuerdo a los siguientes requisitos:

Estaré constituido por tres miembrostitulares y tres suplentes, todos ellos doctores, esparioles o extranjeros, vinculados a universidades u organismos de ensefian-
za superior o de investigacion, y con experiencia investigadora reciente acreditada.
Sdlo podra haber un miembro titular perteneciente ala Universidad de Médaga, que, si no es el Presidente, actuara preferentemente como Secretario.

El Presidente del tribunal debera pertenecer alos cuerpos docentes universitarios, siendo el miembro de mayor rango académico.
Al menos uno de los miembros suplentes debera pertenecer alos cuerpos docentes de la Universidad de Mdaga.

4. Los profesores pertenecientes a los cuerpos docentes universitarios podran formar parte de los tribunales de tesis doctorales aunque se encuentren
en cualquiera de las modalidades de la situaciéon de excedencia o jubilados.

5. Los seis miembros que compongan la propuesta del tribunal deberan tener experiencia investigadora en la tematica de la tesis doctoral a evaluar
(acreditada a través de la participacion en proyectos de investigacion y/o publicaciones relevantes), o haber dirigido previamente una tesis doctoral de
la materia.

6. En ninglin caso podran formar parte del tribunal que evalle la tesis los directores o el tutor de la misma, ni aquellos que hubieran sido coautores de
las publicaciones que avalan la tesis.

7. En caso de renuncia por causa justificada de un miembro titular del tribunal, el Presidente procedera a sustituirle por el suplente correspondiente.

8. Cuando la tesis defendida opte al titulo de Doctor con Mencién Internacional, al menos uno de los miembros titulares del tribunal y uno de los suplen-
tes deberan pertenecer a una universidad extranjera u organismo de ensefianza superior o de investigacion.
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9. Una vez designado el tribunal, la Comisién de Posgrado comunicara el nombramiento a cada uno de los miembros del mismo, que deberan manifes-
tar por escrito su aceptacion expresa a formar parte del tribunal. La aceptacién por parte de los miembros suplentes pertenecientes a la Universidad de
Malaga implica la aceptacién de estar disponible, si fuera preciso, para poder participar en el tribunal que ha de juzgar la tesis el dia sefialado para la
defensa.

Articulo 26. Informes sobre la tesis

1. Junto con la propuesta de tribunal, la Comisién Académica del Programa de Doctorado, oido el director o directores de la tesis y, en su caso, el tu-
tor, formulara una propuesta de tres doctores evaluadores externos a la Universidad de Malaga (preferentemente internacionales) y con experiencia in-
vestigadora reciente acreditada, que sera elevada a la Comisién de Posgrado de la Universidad, acompariada de la justificacion de los méritos de cada
miembro relativos a los Ultimos cinco afios. Dichos evaluadores externos no podran coincidir con los miembros propuestos para actuar como titulares o
suplentes del tribunal de la tesis, ni ser coautores de alguna de las contribuciones que avalan la tesis.

2. La Comisién de Posgrado, tras acordar la autorizacion de la defensa y evaluacion de la tesis, designara a dos de los evaluadores propuestos para
que realicen un informe pormenorizado de la tesis en el plazo de un mes. Dichos expertos deberdn manifestar por escrito su aceptacién expresa a rea-
lizar los informes, en los términos descritos en la solicitud.

3. El Presidente de la Comision de Posgrado, a través de la Unidad Administrativa responsable de Doctorado de la Universidad de Malaga se encarga-
ra de la solicitud de dichos informes, asi como de su recepcion en el plazo estipulado.

4. En el caso de que la tesis opte al titulo de Doctor con Mencién Internacional, los dos evaluadores externos que han de realizar los informes previos
deben pertenecer a instituciones de educacién superior o institutos de investigaciéon no espafioles, y no coincidir con el investigador responsable de la
estancia realizada por el doctorando.

5. Los informes emitidos sobre la tesis incluirdn una revisién pormenorizada de la misma que incluird comentarios y posibles sugerencias de mejora,
asi como una calificacion, similar a la utilizada en los procesos de revision por pares de articulos cientificos: Aceptar, Aceptar con cambios menores,
Aceptar con cambios mayores y Rechazar.

6. La calificacion otorgada dependera del tipo de comentarios realizados por el evaluador y del tiempo que considera el experto que el doctorando ne-
cesita para llevar a cabo los cambios sugeridos: menos de 1 mes para cambios menores, menos de 3 meses para cambios mayores. En el caso en
que el evaluador considere que el doctorando necesita mas de 3 meses para incorporar los cambios sugeridos, la evaluaciéon debe ser negativa (Re-
chazar).

7. Los miembros del tribunal de la tesis, tanto los titulares como los suplentes, serdn también invitados a realizar este tipo de informe si asi lo desea-
sen, al serles comunicado el nombramiento. Dispondran, al igual que los revisores externos, de un plazo de un mes desde la recepcion de la tesis.

8. Recibidos los informes, tanto los externos como los de aquellos miembros del tribunal que hayan decidido hacerlos, la Comision de Posgrado los en-
viara al doctorando, a su tutor y al director de la tesis, con copia a la Comisién Académica del Programa de Doctorado correspondiente. Dichos infor-
mes acompariaran la documentacién asociada a la defensa de la tesis durante todo el proceso.

9. En caso de que alguno de los informes sea negativo (Rechazar), el tutor y el director o directores de la tesis habran de decidir por unanimidad si con-
tinban o no con el proceso de defensa de la tesis. Si declinan continuar, el proceso se considerara concluido y seré necesario comenzar de nuevo.

10. Si deciden continuar con el proceso de defensa de la tesis, podran presentar a la Comisién de Posgrado una nueva version de la tesis, que incorpo-
re aquellas modificaciones que consideren oportunas a raiz de los informes recibidos, asi como un informe con el visto bueno de su director sobre cé-
mo ha resuelto los cambios sugeridos por los revisores en sus informes.

Titulo 6. La lectura de la tesis

Articulo 27. Deposito de la tesis doctoral y periodo de exposicion publica

1. Una vez aprobada la composicién del tribunal, y recibidos los informes y toda la documentacién asociada a la tesis, la tesis se considerara oficial-
mente depositada.

2. La tesis quedara depositada durante un periodo de 15 dias naturales contados a partir del dia siguiente de la recepcién de la documentacién por la
Comisién de Posgrado. Durante este tiempo, cualquier doctor podré examinar la tesis en depdsito, y remitir por escrito a la Comisién de Posgrado las
consideraciones que estime oportuno formular.

3. Tanto el Programa de Doctorado como la Escuela de Doctorado a la que esté adscrito el programa, a través de sus paginas web, haran difusion de
las tesis que estén en depdsito en cada momento, indicando su titulo, autor, director y Programa de Doctorado en el que se ha realizado.
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4. Cuando la existencia del principio de confidencialidad y proteccién de los derechos de los pacientes, convenios de confidencialidad con empresas,

o la posibilidad de generacién de patentes o registros de la propiedad, regidos por la existencia de la confidencialidad que ampara al acto médico, de
convenios de confidencialidad con empresas que lo requieran y de la existencia de patentes o registros de la propiedad en tramite, la Comisiéon Acadé-
mica del Programa de Doctorado y previa aprobacién de la Comisién de Posgrado de la Universidad habilitara procedimientos para respetar las condi-
ciones de publicacion de resultados contempladas en los mencionados convenios de confidencialidad con empresas, o derivados de la posibilidad de
generacion de patentes o registros de la propiedad.

5. En caso de recibirse observaciones a una tesis durante el periodo de exposicién plblica, seran comunicadas a la Comisién Académica del Progra-
ma de Doctorado, al director de la tesis y al doctorando, para que, a la vista de su contenido, manifiesten por escrito a la Comisién de Posgrado su opi-
nién sobre la necesidad de continuar o paralizar el proceso, disponiendo para ello de un plazo de 7 dias desde la finalizacién del periodo de depésito.
En cualquiera de los casos, el doctorando podra enviar un informe a la Comisién de Posgrado en donde responda a las observaciones realizadas sobre
la tesis.

Articulo 28. La defensa de la tesis

1. Tras la remision de la tesis doctoral a los miembros del tribunal, el acto de defensa de la misma se celebrara, convocado por su Presidente, en plazo
maximo de tres meses a contar desde la finalizacién del proceso de exposicion publica. Este plazo podra ser ampliado por la Comisién de Posgrado en
circunstancias excepcionales debidamente acreditadas.

2. El Presidente del tribunal acordaré la fecha, lugar y hora de celebracién del acto de defensa de la tesis previa consulta con los demas miembros, titu-
lares y suplentes.

3. El Secretario del tribunal habra de notificar dicho acuerdo, con la fecha de defensa de la tesis, a la Comision de Posgrado de la Universidad de M&-
laga, mediante escrito presentado en registro general de la Universidad y con una antelacién minima de quince dias naturales a su celebracién. Asimis-
mo, debera comunicar la fecha, lugar y hora de celebracién del acto de defensa al Coordinador del Programa de Doctorado, al Director del Centro res-
ponsable del Programa, a la Escuela de Doctorado a la que esté adscrito el Programa, al doctorando, al director de la tesis y, en su caso, al tutor.

4. Tanto la Escuela de Doctorado a la que esté adscrito el Programa de Doctorado como el Centro responsable del mismo deberéan dar publicidad ade-
cuada al acto de defensa de la tesis, anunciando con al menos siete dias de antelacion la fecha, lugar y hora de celebracién del mismo.

5. El acto de defensa de la tesis tendra lugar en sesién publica, durante el periodo lectivo del calendario académico aprobado por la Comisién de Pos-
grado.

6. El tribunal se constituird previamente al acto de defensa de la tesis doctoral con la presencia de sus tres miembros titulares o, en su caso, de quie-
nes los sustituyan.

7. Si el dia fijado para el acto de defensa de la tesis no se presentara alguno de los miembros del tribunal, se incorporara a los suplentes. Si esto no
fuera posible, el presidente del tribunal habra de suspender el acto de lectura y fijar una nueva fecha, una vez consultados los restantes miembros del
tribunal, el doctorando y el Coordinador del Programa de Doctorado, comunicandolo a la Comisién de Posgrado.

8. En circunstancias excepcionales o de fuerza mayor, y cuando los medios técnicos lo permitan, si no se presentara alguno de los miembros del tribu-
nal y ninguno de los suplentes pudieran incorporarse al tribunal, la presencia de uno de los miembros titulares podra efectuarse mediante conferencia
virtual. La defensa de cualquier tesis en donde uno de los miembros participe de forma virtual debera ser expresamente recogida en el acta y debida-
mente justificada.

9. La defensa de la tesis doctoral consistira en la exposicién oral del doctorando, apoyada por los medios técnicos que estime necesarios para la defen-
sa de la labor realizada. Durante la misma, debera describir la metodologia, los contenidos y las conclusiones, haciendo especial mencién de las apor-
taciones originales del trabajo.

10. Cuando la tesis opte al titulo de Doctor con Mencién Internacional, el doctorando debera efectuar parte de la exposicién oral (al menos, la descrip-
cion de resultados y de conclusiones) en una de las lenguas habituales para la comunicacion cientifica en su campo de conocimiento, distinta a cual-
quiera de las lenguas oficiales en Espafia. Esta norma no sera de aplicacién cuando las estancias, informes y miembros del tribunal procedan de un
pais de habla hispana, o asi se acuerde por unanimidad por los miembros del tribunal.

11. Concluida la exposicion oral, el presidente hara un resumen oral con los aspectos mas relevantes expresados en los informes externos que recibié
la tesis, y del informe del doctorando que detalla su respuesta a estos informes. El doctorando podra responder a los aspectos destacados por el presi-
dente en cuanto a los informes externos y las posibles observaciones.

12. A continuacién, los miembros del tribunal deberan expresar su valoracién sobre la tesis presentada y podran formular cuantas cuestiones, observa-
ciones, sugerencias y objeciones estimen oportunas, a las que el doctorando deber& responder.

13. Los doctores presentes en el acto publico podran formular cuestiones en el momento y forma que sefiale el Presidente del tribunal.
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Articulo 29. Valoracion de la tesis

1. Finalizadas la defensa y la discusion de la tesis doctoral, cada miembro del tribunal debera elaborar un informe razonado de valoracién que incluya
las evaluaciones tanto del trabajo escrito como de la exposicién y defensa oral efectuadas por el doctorando, en documento normalizado que se incor-
porara al expediente.

2. El tribunal emitira la calificacion global concedida a la tesis en términos de ¢ Aptog¢, 0 ¢ No Apto¢,, previa votacion en sesién secreta. En la calificacion,
ademas de los informes y opiniones de los miembros del tribunal, se tendran en consideracion los informes externos, las posibles observaciones recibi-
das durante el proceso de exposicién publica, los informes de la respuesta del doctorando a cada uno de ellos, asi como la informacién aportada en el
Documento de Actividades del doctorando, este ultimo a efectos de evaluacion cualitativa exclusivamente.

3. La calificacion global concedida por el tribunal sera recogida en el acta que han de firmar todos sus miembros, comunicandole al doctorando, en la
misma sesion, la calificacion obtenida.

4. El Tribunal podra proponer la mencién ¢cum laude¢, si se emite en tal sentido el voto por unanimidad. Para ello, cada miembro del tribunal introduci-
ra su voto, finalizado el acto de defensa de la tesis, en un sobre que quedara cerrado y firmado en la solapa por todos ellos. Sera el secretario del tribu-
nal, o bien el miembro del tribunal que pertenezca a la Universidad de Malaga, el encargado de entregar el sobre, junto con todo el expediente de la te-
sis, a la Comisién de Posgrado. La apertura del sobre y el escrutinio de los votos se realizard en el momento de la entrega del expediente de defensa
de la tesis en la Unidad Administrativa responsable de Doctorado. En caso de que los 3 votos sean favorables, la mencion ¢ cum laude¢, se hara cons-
tar en el expediente.

5. En todo caso, la calificaciéon que proceda se haré constar en el anverso del correspondiente Titulo de Doctor.

6. La calificacion final obtenida sera comunicada por el secretario del tribunal al director, a la Comisién Académica del Programa de Doctorado y a los
miembros del tribunal, en el plazo méaximo de 5 dias desde la realizacion del escrutinio.

7. El secretario del tribunal sera responsable de la documentacion correspondiente a la defensa de la tesis doctoral, debiendo entregarla a la Comision
de Posgrado en el plazo méaximo de 5 dias habiles contados desde la fecha de defensa, bien en mano o bien a través del miembro del tribunal que per-
tenezca a la Universidad de Malaga.

8. En caso de que la tesis opte a la mencién de Doctor Internacional, sera el secretario el encargado de certificar que se han cumplido los requisitos (b)
y (d) del articulo 22 del presente reglamento.

9. Cuando la tesis doctoral haya obtenido la calificacion de ¢Apto¢,, la Universidad de Malaga se ocupara de su archivo en formato electrénico abierto
en un repositorio institucional y remitira, a los efectos oportunos, un ejemplar de la misma al Ministerio de Educacién en formato electrénico, asi como
toda la informacién complementaria que fuera necesaria.

10. En circunstancias excepcionales, determinadas por la Comisién Académica del Programa de Doctorado correspondiente y previa aprobacion de la
Comisién de Posgrado, la Universidad de Malaga habilitara procedimientos para respetar la existencia de convenios de confidencialidad con empresas,
o la posibilidad de generacion de patentes o registros de la propiedad, que aseguren la no publicidad de estos aspectos en el repositorio institucional.

El Reglamento de Estudios de Doctorado fue aprobado en Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga de fecha 9 de octubre de 2012, y esta
disponible de forma publica en
http://www.uma.es/secretariageneral/normativa/propia/consejo/octubre_2012/anexo01.pdf

6. RECURSOSHUMANOS

6.1LINEASY EQUIPOSDE INVESTIGACION

L ineas de investigacion:

NUMERO LINEA DE INVESTIGACION

1 Decisiones eficientes en el ambito econdmico y empresarial

2 Desarrollo, crecimiento, productividad y sostenibilidad

3 Bienestar, economia politicay redes sociales

4 Mercados, comportamiento estratégico, direccion estratégica e
innovaci6n empresarial

5 Economia sectoria

Equipos deinvestigacion:

Ver documento SlCedu en anexos. Apartado 6.1.
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Descripcion de los equipos deinvestigacion y profesor es, detallando la inter nacionalizacién del programa:

6.1 LINEAS Y EQUIPOS DE INVESTIGACION

Lineas de investigacion:

1 Decisiones eficientes en el &mbito econémico y empresarial

2 Desarrollo, crecimiento, productividad y sostenibilidad

3 Bienestar, economia politica y redes sociales

4 Mercados, comportamiento estratégico, direccién estratégica e innovacién empresarial
5 Economia sectorial

Equipos de investigacion:

Ver anexos. Apartado 6.1.

Descripcion de los equipos de investigacién y profesores, detallando la internacionalizacion del programa:
Lineas de investigacion

El Programa de Doctorado en Economia y Empresa de la Universidad de Malaga se articula en torno a cinco lineas de investigacion que comprenden
las actividades de formacién y de investigacion del Programa.

Estas lineas de investigacion se han estructurado en base a la coherencia académica e investigadora de los diferentes equipos y proyectos de investi-
gacion vinculados al Programa de Doctorado.

Estas cinco lineas de investigacién son las siguientes:

- Decisiones eficientes en el &mbito econémico y empresarial.

- Desarrollo, crecimiento, productividad y sostenibilidad.

- Bienestar, economia politica y redes sociales.

- Mercados, comportamiento estratégico, direccién estratégica e innovaciéon empresarial - Economia sectorial.

El siguiente cuadro-resumen muestra el nimero de profesores pertenecientes a cada linea de investigacion, el nimero de profesores con sexenio vivo
y el nimero de tesis defendidas en los Ultimos 5 afios

Linea de Investigacion Numero de profesores Numer o de profesor es sexenio vivo NUmero detesis defendidas
1. Decisiones eficientes en el ambito econémicoy em- 8 7 6

presarial

2. Desarrollo, crecimiento, productividad y sostenibili- 10 7 9

dad

3. Bienestar, economia politicay redes sociales 11 9 8

4. Mercados, comportamiento estratégico, direccion 6 5 12

estratégica e innovacion empresarial

5. Economia Sectorial 11 8 15

Total 46 36 50

6.2. Equipos de investigacion

Las lineas de investigacién que conforman el Programa de Doctorado en Economia y Empresa estan formadas por equipos de investigacion, los cuales
se han conformado en torno a diferentes proyectos de investigacion financiados por el Plan Nacional de Investigacion.

El Programa de Doctorado estd compuesto por 5 lineas de investigacion, dentro de las cuales existen diferentes equipos de investigacién, asociados a
uno o varios proyectos de investigacion financiados. En total, existen 12 equipos de investigacion.
Lineas de investigacion

1. Decisiones eficientesen el 1.1. Tomade Decisiones Multicriterio. Métodos Metaheuristicos
ambito econdémico y empresa- L - L, —
ria 1.2. Optimizacion estocastica. Programacion Multiobjetivo

1.3. Programacion Multiobjetivo Interactiva basada en Punto de Referenciay su Aplicacion ala Sostenibilidad y Cambio Climético en Espafia

2. Desarrollo, crecimiento, 2.1. Progreso Tecnoldgico y Crecimiento de la Productividad

productividad y sostenibilidad . .
2.2. Indicadores de Sostenibilidad

2.3. Origenes, consolidacion y evolucién del turismo en Espafia

3. Bienestar, economiapolitica 3.1. Decisiones colectivasy bienestar social

y redes sociales » n . o
3.2. Integracion social atravésdelaformaciony el empleo
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3.3. Andlisis microeconémico de las instituciones piblicas

4. Mercados, comportamiento  4.1. Comercio electrénico y teletrabajo
estratégico, direccion estratégi- 42T Jouiade lainf ) < deddes dirdmi
caeinnovacion empresarial .2. Tecnologia de lainformacion y capacidades dinamicas
4.3. Andlisis experimental del comportamiento
4.4. Gestion de lareputacion corporativa de las multinacionales cotizadas y empresas ptiblicas
5. Economia Sectorial 5.1. Calidad, productividad y competitividad en la Hosteleria

5.2. Integracion optima, contestabilidad y regulacion

Estas lineas de investigacion junto con los equipos de investigacion que las integran, cubren todos los aspectos del Programa de Doctorado en Eco-
nomia y Empresa, existiendo un nimero suficiente de equipos de investigacion formados por investigadores con experiencia acreditada, tanto en rela-
cién al nimero de tesis dirigidas y defendidas, como el nimero de sexenios totales y vivos, asi como en términos de publicaciones de calidad en revis-
tas internacionales de alto impacto. De forma adicional, los diferentes equipos de investigacion vienen avalados por la concesion de los correspondien-
tes proyectos de investigacion en convocatorias competitivas.

A continuacion, presentamos informacion respecto a los profesores que integran el Programa de Doctorado en Economia y Empresa de la Universidad
de Mélaga, agrupados en funcién de la linea de investigacion a la cual pertenecen. Dicha informacién supone Unicamente un resumen de la actividad
investigadora desarrollada por cada uno de los profesores, ya que la informacién completa es muy extensa y el resumen presentado de la misma cree-
mos ofrece una idea bastante exacta de la capacidad investigadora y formadora del profesorado que integra el programa.

Equipo LineadeInvestigacion ~ N°profesores N |P presentesen el Netesisdirigidastltimos N° detesis defendidas Numero de sexenios Profesores con sexenio
equipo 5 afios ultimos 5 afios activo
1 1. Decisioneseficientes 8 3 17 6 19 87.5%
en el &mbito econdmicoy
empresarial
2 2. Desarrollo, crecimiento, 10 5 16 9 19 70.0%
productividad y sostenibi-
lidad
3 3. Bienestar, economia 11 3 12 8 24 90.9%

politicay redes sociales

4 4. Mercados, comporta 6 5 17 12 11 83.0%
miento estratégico, direc-
cién estratégica e innova
cion empresarial

5 5. Economia Sectorial 11 3 36 15 22 72.7%

Total 46 19 98 50 95 80%

En concreto, la informacién que presentamos para cada profesor es el nimero de tramos de investigacion (sexenios de investigacion) reconocidos,
porcentaje de profesores con sexenio vivo, tesis dirigidas en los Gltimos 5 afios, tesis defendidas en los Ultimos 5 afios, lineas de investigacion y nime-
ro de proyectos de investigacion.

Proyectos de investigacién actualmente en funcionamiento correspondientes a las lineas de investigacion del Programa de Doctorado

A continuacion se presentan los proyectos de investigacion actualmente en curso clasificados en funcién de la linea de investigacion en la que se inte-
gran, con el titulo del proyecto, la referencia del mismo, la entidad financiadora y la duracién.

Indicar que algunos profesores integrantes del programa, participan en varios equipos de investigacion que pertenecen a mas de una linea de investi-
gacion. Con el objeto de no repetir la informacién sobre los recursos humanos disponibles, en el caso de que un profesor participe en méas de una linea
de investigacion de las que constituyen el Programa de Doctorado, Gnicamente se le ha asignado a una de ellas.

Titulo del Proyecto Referencia Entidad Duracion
1. Decisiones eficientes en el &mbito econdmicoy empresarial

Busgueda de la Eficienciay Sostenibilidad de las Deci- EC02016-476567-C4-4-R. Ministerio de Economia, Industriay Competitividad 3 afios
siones Publicas: Un Enfoque Multicriterio.

Toma de Decisiones Optimas en Politica Educativaa = EC02014-56397-P Ministerio de Economiay Competitividad 3afios
partir del Andlisis de Datos Reales

INCIDENCIA DEL CAMBIO GLOBAL EN PAISA-  CS02016-75898-P Ministerio de Economiayy Competitividad 3afios
JES MEDITERRANEOS CONTRASTADOS. ESCE-

NARIOS

DE FUTURO.

2. Desarrollo, crecimiento, productividad y sostenibilidad

Investigacion sobre capital humano y desigualdad y ECO02016-76818-C3-2-P Ministerio de Economia, Industriay Competitividad 3 afios
sobre tecnologiay el medio ambiente 1.

TOMA DE DECISIONES OPTIMASEN POLITICA = ECO2014-56397-P Ministerio de Economiay Competitividad 3afios
EDUCATIVA A PARTIR DEL ANALISIS DE DA-

TOSREALES

Busqueda de la Eficienciay Sostenibilidad de las Deci- ECO2016-476567-C4-4-R. Ministerio de Economia, Industriay Competitividad = 3 afios

siones Publicas: Un Enfoque Multicriterio.

Historiadel turismo en Espafia durante el siglo XX: HAR2014-52023-C2-1-P Ministerio de Economiay Competitividad 3 afios
desarrolloy trayectorias regionales

Competencia, estabilidad e integracion EC02014-52345-P Ministerio de Economiay Competitividad 4 afos
3. Bienestar, economia politica y redes sociales

Bienestar Social, Reglas de Eleccién y Decisiones Po-  EC02014-53767-P Ministerio de Economiay Competitividad 3afios
liticas
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Competencia, estabilidad e integracion ECO2014-52345-P Ministerio de Economiay Competitividad 4 afios
Desafios familiares acomienzos del siglo XXI: El im-  CS02013-46440-P Ministerio de Economiay Competitividad 4 afios
pacto de laindividualizacion familiar en lacultura, fe-

cundidad y bienestar social

4. Mercados, comportamiento estratégico, direccion estratégica e innovacion empresarial

BIENESTAR SOCIAL, REGLASDE ELECCION Y = EC02014-53767-P Ministerio de Economiay Competitividad 3afios
DECISIONES POLITICAS

LOSEFECTOSEN EL BIENESTAR INDIVIDUAL = ECO2015-63734-P Ministerio de Economiayy Competitividad 3afios
DE LA ASIGNACION DE RECURSOS DENTRO
DEL HOGAR Y DE LAS DIFICULTADES FINAN-

CIERAS

Cétedra Santander de Empresa Familiar 8.07/5.14.2658-3 Santander Unviersidades 3 afios
Competencia, Estabilidad e Integracion ECO 2014-52345-P Ministerio de Economiay Competitividad 4 afios
Toma de decisiones optimas en politica educativaa ECO02014-56397-P Ministerio de Economiay Competitividad 3 afios

partir del analisis de datos reales
5. Economia Sectorial

EVALUACION SOCIOECONOMICA DEL IMPAC- ECO2016-80268-R Ministerio Economia, Industriay Competitividad 3afios
TO DE LA NUEVA ERA DIGITAL SOBRE EL TU-
RISMOY EL TRANSPORTE AEREO

Competencia, estabilidad e integracion ECO2014-52345-P Ministerio Cienciae Innovacion 4 afios

Accién Emprendedora: Un Andlisis de las Interrelacio- ECO2016-80677-R Ministerio de Economiay Competitividad 3afios
nes entre Actividades y Oportunidad

En la siguiente tabla se incluyen los profesores del Programa de Doctorado pertenecientes a cada uno de los proyectos de investigacion referenciados
anteriormente.

TITULO PROYECTO REFERENCIA PROFESORADO

1. Decisiones eficientes en el &mbito econémicoy empresarial

Busqueda de la Eficienciay Sostenibilidad de las Decisiones Plblicas: Un  ECO2016-476567-C4-4-R. Rafael Caballero Fernandez, Trinidad Gémez NUifiez, Ménica Herndndez
Enfoque Multicriterio. Huelin, Francisco Ruiz de laRia

Toma de Decisiones Optimas en Politica Educativa a partir del Andlisis de EC02014-56397-P Mariano Luque Gallego, Beatriz Rodriguez Diaz

Datos Redles

INCIDENCIA DEL CAMBIO GLOBAL EN PAISAJESMEDITERRA- CS02016-75898-P Julidn Molina Luque

NEOS CONTRASTADOS. ESCENARIOS

DE FUTURO.

2. Desarrollo, crecimiento, productividad y sostenibilidad

Investigacion sobre capital humano y desigualdad y sobre tecnologiay el = ECO2016-76818-C3-2-P José L uis Torres Chacon Gonzalo Ferndndez de Cordoba Martos
medio ambiente 1.

TOMA DE DECISIONES OPTIMAS EN POLITICA EDUCATIVA A ECO02014-56397-P Oscar D. Marcenaro Gutierrez

PARTIR DEL ANALISIS DE DATOS REALES

Busqueda de la Eficienciay Sostenibilidad de las Decisiones Piblicas: Un  ECO2016-476567-C4-4-R. José Manuel Cabello Gonzélez

Enfoque Multicriterio.

Historiadel turismo en Espafia durante el siglo XX: desarrolloy trayecto- HAR2014-52023-C2-1-P Carmelo Pellgjero Martinez

riasregionales

Competencia, estabilidad e integracion EC02014-52345-P Maria Rubio Misas

3. Bienestar, economia politica y redes sociales

Bienestar Social, Reglas de Eleccion y Decisiones Politicas ECO2014-53767-P Pablo Amorés Gonzélez M2 Socorro Puy Segura
Competencia, estabilidad e integracion ECO2014-52345-P Ascension Andina Diaz Miguel Angel Meléndez Jiménez
Desafios familiares a comienzos del siglo XXI: El impacto de laindivi- = CS02013-46440-P Félix Reguena Santos Luis Ayuso Livia Garcia Faroldi

dualizacion familiar en la cultura, fecundidad y bienestar social

4. Mercados, comportamiento estratégico, direccion estratégica e innovacién empresarial

BIENESTAR SOCIAL, REGLAS DE ELECCION Y DECISIONES PO-  EC02014-53767-P Bernardo Moreno Jiménez
LITICAS
LOSEFECTOSEN EL BIENESTAR INDIVIDUAL DE LA ASIGNA- = EC02015-63734-P Salvador Pérez Moreno

CION DE RECURSOS DENTRO DEL HOGAR Y DE LAS DIFICUL-
TADESFINANCIERAS

Cétedra Santander de Empresa Familiar 8.07/5.14.2658-3 Vanesa F. Guzmén Parra
Competencia, Estabilidad e Integracion ECO 2014-52345-P Antonio J. Morales Siles
Toma de decisiones optimas en politica educativa a partir del andisisde = EC02014-56397-P Francisca Miguel Garcia
datos reales

5. Economia Sectorial

EVALUACION SOCIOECONOMICA DEL IMPACTO DE LA NUEVA EC02016-80268-R Juan Antonio Campos Soria

ERA DIGITAL SOBRE EL TURISMO Y EL TRANSPORTE AEREO

¢Competencia, estabilidad e integracion” ECO2014-52345-P Miguel Angel Durén Mufioz, Ana Lozano Vivas
Accién Emprendedora: Un Andlisis de las Interrelaciones entre Activida- EC02016-80677-R Cristina Quintana Garcia

desy Oportunidad

Articulos relevantes profesorado (25 contribuciones cientificas relevantes de los Gltimos 5 afios)

(]
Q
s
[
o
c
9
[$]
©
=
B2
£
S
©
@
[
°
o)
w
<
[%2]
joN
=
e
®©
c
[
ke
©
°
3
O
o
)
©
o
2
®©
O
>
°
(]
o
(2]
)
Qo
[
s}
c
e
@)
IS
o
>
©
)
o)
o
o)
(2]
=
2]
o
=
e
c
o
Q@
Q
[
2
=
=
o
>
]
o~
~
—
©
s
©
-
I
©
™
<t
o
S
-
N~
<
-
»
N
I
o
~
™
N~
>
[0}
O

45/ 57




E Identificador : 5600296 Fecha: 09/04/2024
GOBIERNG INETERND
%ﬁ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

El equipo de profesores que integran la dotacién humana del Programa de Doctorado en Economia y Empresa de la Universidad de Méalaga, lleva a ca-
bo una intensa labor investigadora, cuya expresion directa es la publicacién de un elevado nimero de articulos cientificos en revistas nacionales e in-
ternacionales de primer nivel, asi como libros y capitulos de libros en editoriales de prestigio. En total, en los Ultimos 5 afios, el nimero de publicacio-
nes de calidad ha superado las 200, lo que sin duda es reflejo de esta labor investigadora.

A continuacion presentamos una seleccién de 25 trabajos (5 por cada linea de investigacion), que reflejan algunas de las publicaciones de los ulti-
mos 5 afios realizadas en cada una de las lineas de investigacién que conforman el Programa.

Pérez, F., Gébmez, T., Caballero, R., Liern, V. (2017). Project portfolio selection and planning with fuzzy constraints. Technological Forecasting & So-
cial Change (on line)

Goémez, T., Gémar, G., Molinos-Senante, M, Sala-Garrido, R., Caballero R. (2017). Assessing the Efficiency of Wastewater Treatment Plants: A Dou-
ble-Bootstrap Approach. Journal of Cleaner Production, 164, pp. 315-324.

M. Luque, S. Pérez-Moreno y B. Rodriguez (2016). Measuring Child and Maternal Health in Developing Countries: A Proposal of New Hybrid MDG
Composite Indices, Applied Research in Quality of Life, 1-22.

Ruiz, F., Cabello, J.M., Pérez, B. (2017). Building Ease-of-Doing-Business Synthetic Indicators using a Double Reference Point Approach. Technologi-
cal Forecasting & Social Change, Aceptado. DOI 10.1016/j.techfore.2017.06.005.

Martinez-Salazar, I.A., Molina, J., Angel-Bello, F., Gomez, T., Caballero, R. (2014) Solving a bi-objective Transportation Location Routing Problem by
metaheuristic algorithms, European Journal of Operational Research, 234, 25-36.

G. F-de-Cérdoba, Pau Pujolas y J. Luis Torres Chacén, 2017, Fiscal Discipline and Defaults Review of Economic Dynamics, vol. 24, 1-13, 2017.

Jerrim, J., Lépez-Agudo, L. A., Marcenaro-Gutierrez, O. D., Shure, N. (2017). ¢ What happens when Econometrics and Psychometrics collide?¢ Econo-
mics of Education Review, 61, 51-58.

Ouenniche, J., Bouslah, K., Cabello, J.M., Ruiz, F. (2017). A New Classifier based on The Reference Point Method with Application in Bankruptcy Pre-
diction. Journal of the Operational Research Society, Aceptado. DOI 10.1057/s41274-017-0254-z.

Jiménez Rodriguez R. y Morales-Zumaquero, A.(2016): ¢,A new look at exchange rate pass-through in the G-7 countries,, Journal of Policy Mode-
ling, 38 (5), 985-1000

Cummins, J. D., Rubio-Misas, M., y D. Vencappa, 2017, Competition, efficiency and soundness in European life insurance markets, Journal of Finan-
cial Stability 28: 66-78.

Gary Charness, Francesco Feri, Miguel A. Meléndez-Jiménez y Matthias Sutter (2014) "Experimental Games on Networks: Underpinnings of Behavior
and Equilibrium Selection”. Econometrica. Volumen: 82(5). Paginas: 1615-1670.

Pablo Amorés, M. Socorro Puy y Ricardo Martinez (2016)"Closed primaries versus top-two primaries” Public Choice Volumen 167 (1) Paginas: 21-35.

Ricardo Pagan (2015) ¢ The impact of holiday trips on life satisfaction and domains of life satisfaction: Evidence for German disabled individuals¢, Jour-
nal of Travel Research Volumen 54 (3) Paginas: 359-379.

Félix Requena (2016) ¢ Absence of support networks and Subjective Well-being¢, Social Science Quarterly. Volumne: 96-5: 1436-1452.

Steven Ansolabehere y M. Socorro Puy (2017) "Measuring Issue-Salience in Voters' preferences" Electoral Studies. En prensa. https://
doi.org/10.1016/j.electstud.2017.09.008

S. Barbera, D. Berga y B. Moreno (2016) "Group Strategy-proofness in Private Good Domains", American Economic Review 106(4): 1073-1099.

Luque, M., Pérez-Moreno, S., Rodriguez, B. (2016) Measuring Human Development: a Multi-criteria Approach. Social Indicators Research 125(3):
713-733

Béarcena-Martin, E., Pérez-Moreno, S. (2017) Immigrant-native Gap in Poverty: a Cross-national European Perspective. Review of Economics of the
Household 15(4): 1105-1136.
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Benavides-Velasco, C. A., Quintana-Garcia, C., & Guzman-Parra, V. F. (2013). Trends in family business research. Small Business Economics,
1(40), 41-57.

Croson, R., Fatas, E., Neugebauer, T. y A.J. Morales (2015), Excludability: A laboratory study on forced ranking in team production, Journal of Econo-
mic Behavior and Organization 144, 13-26
Campos-Soria, J.A., Inchausti-Sintes, F., & Eugenio-Martin, J.L. (2015): ¢ Understanding tourists¢, economizing strategies during the global economic

crisis”, Tourism Management, 48, 164-173.

Miguel A. Duran y Ana Lozano-Vivas (2014) ¢ Risk Shifting in the US Banking System: An Empirical Analysis,¢, Journal of Financial Stability, 13,
64-74

F,J, Blancas, M. Lozano-Oyola, M. Gonzalez (2015) "A European sustainable tourism labels proposal using a composite indicator" Environmental Im-
pact Assessment Review, 2015

Sanchez Ollero, J.L., Garcia Pozo, A. y Marchante Mera, A. (2014):" How does respect for the environment affect final prices in the hospitality sector? A
hedonic approach, Cornell Hospitality Quarterly, Vol 55, pp. 31-39.

Japutra, A., & Molinillo, S. (2017). Responsible and active brand personality: On the relationships with brand experience and key relationship constructs.
Journal of Business Research. https://doi.org/10.1016/j.jbusres.2017.08.027.

A continuacién se presenta una seleccién de 10 contribuciones relevantes derivadas de 10 tesis defendidas en los Ultimos 5 afios que han sido
dirigidas por los profesores del programa.

Pérez, F, Gomez, T. (2016). Multiobjective Project Portfolio Selection with Fuzzy Constraints. Annals of Operations Research, 245, 1, pp. 7-29

Ruiz, A.B., Luque, M., Ruiz, F., Saborido, R. (2015). A Combined Interactive Procedure using Preference-based Evolutionary Multiobjective Optimi-
zation. Application to the Efficiency Improvement of the Auxiliary Services of Power Plants, Expert Systems with Applications, Vol. 42 (21), pp.
7466-7482.

Bernardo Moreno y M. del Pino Ramos Sosa (2017) Conformity in voting, Social Choice and Welfare 48(3):519-543.

Angulo-Guerrero, M.J., Pérez-Moreno, S., Abad-Guerrero, I.M. (2017) How economic freedom affects opportunity and necessity entrepreneurship in the
OECD countries. Journal of Business Research 73:30-37

Pérez-Moreno, S., Blanco-Arana, M.C., Barcena-Martin, E . (2016) Economic Cycles and Child Mortality: a Cross#national Study of the Least Develo-
ped Countries. Economics and Human Biology 22:14-23

Gémar, G.; Moniche, L.; Morales, A. J. (2016) Survival analysis of the Spanish hotel industry, Tourism Management, 54, 428-428.

Fernandez-Gamez, M.A., Gil-Corral, A.M. y Galan-Valdivieso, F. (2016). Corporate reputation and market value: Evidence with generalized regression
neural networks, Expert Systems with Applications, 46, 69-76.

Martinez-Lépez, F. J., Anaya, R., Molinillo, S., Aguilar, R., & Esteban-Millat, I. (2017). Consumer Engagement in an Online Brand Community. Electro-
nic Commerce Research and Applications, 23, 24-37. https://doi.org/10.1016/j.elerap.2017.04.002.

Luque, M., Marcenaro-Gutierrez, O. D. y Lépez-Agudo, L. A. (2015). ¢,On the potential balance among compulsory education outcomes through econo-
metric and multiobjective programming analysis¢,. European Journal of Operational Research, 241(2), 527-540.

Bongers , A. y J. L. Torres Chacén (2014) Technological Change in U.S. Jet Fighter Aircraft. Research Policy, 43, 1570-1581.
6.2 MECANISMOS DE COMPUTO DE LA LABOR DE TUTORIZACION Y DIRECCION DE TESIS

M ecanismos de computo de la labor de tutorizacién y direccion detesis:

El Plan de Ordenacién Docente de la Universidad de Méalaga aprobado anualmente por el Consejo de Gobierno, establece el reconocimiento por la rea-
lizacién de labores de direccion y tutela de Tesis Doctorales en la Universidad de Malaga.

El Plan de Ordenacion docente para el curso académico 2017-2018, aprobado por el Consejo de Gobierno en sesion celebrada el 5 de abril de 2017,
establece que:
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El profesorado que haya dirigido tesis doctorales, presentadas, defendidas y aprobadas en 2016 en la Universidad de Malaga en el afio natural anterior
al del presente, podréa tener un reconocimiento de actividades del docente (RAD) de 25 horas por tesis, 40 horas si la tesis alcanza la mencién de Doc-
tor Internacional. Cuando una tesis sea dirigida por varios profesores, las horas se aplicaran de forma proporcional al nimero de codirectores y, si todo
el profesorado es de la Universidad de Mélaga, las horas se repartiran por igual entre ellos. Las tesis dirigidas en régimen de cotutela con otra universi-
dad extranjera tendran un RAD de 50 horas, en todos los casos.

Las labores de tutorizacion de estudiantes matriculados en Programas de Doctorado de la Universidad de Malaga regulados por el RD 99/2011, duran-
te el curso 2016-17, tendrén un reconocimiento de 5 horas por estudiante tutorizado. Esta labor debe ser acreditada por el Vicerrectorado de Estudios
de Posgrado. Como maximo, un mismo profesor tendra reconocida la tutorizacion de dos estudiantes de doctorado.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

La Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales dispone en la actualidad de 23 aulas destinadas a la docencia, asi como un Aula Magna con ca-
pacidad para 300 alumnos. Tres aulas de informéatica con 180 puestos, un salén de grados con capacidad para 120 alumnos, 170 despachos de profe-
sores, una sala de profesores, una Sala de Bolsa, un despacho de Representantes de Alumnos, un despacho de AIESEC y una biblioteca y hemerote-
ca, con 434 puntos de lectura, dos salas de lectura y espacios habilitados para el trabajo en equipo de los estudiantes y conexién wi-fi.

La Facultad de Comercio y Gestién dispone de 18 aulas para la docencia, dos aulas de informética con capacidad para 50 puestos cada una, 86 des-
pachos distribuidos en 3 plantas, una biblioteca con 350 puestos de lectura, dos salas de lectura, una sala destinada al trabajo de los alumnos en equi-
po y conexién Wi-Fi.

También se dispone de los recursos materiales y de apoyo que proporcionan los servicios comunes de la Universidad, como por ejemplo los de video-
conferencia y aulas virtuales, los Servicio Centrales de Apoyo a la Investigacion ( www.scai.uma.es), etc. Todos ellos ofrecen excelentes medios ex-
perimentales que estan a disposicion de la formacion de los alumnos de los Programas de Doctorado de la UMA.

Prevision para la obtencién de bolsas de viaje y recursos externos dedicados a la asistencia a congresos y estancias en el extranjero que sirvan a los
doctorandos en su formacion.

En primer lugar, el Plan Propio de Investigacién de la Universidad de Malaga establece toda una serie de ayudas y becas para que los doctorandos y
otro personal investigador adscrito a proyectos de investigacion puedan realizar asistencias a congresos para exponer sus trabajos de investigacion,
como estancias en centros nacionales e internacionales. Dichas estancias pueden ser tanto cortas (una o dos semanas) como largas (entre tres y seis
meses).

En segundo lugar, los equipos o grupos de investigacion cuentan con otras ayudas, proveniente de proyectos de investigacion, dentro de los cuales se
incluyen también ayudas de movilidad de las becas FPl y FPU que proceden de dichos proyectos de investigacion.

Finalmente, y como se ha comentado antes, la Universidad de Méalaga participa en diversas organizaciones y redes de movilidad de estudiantes y pro-
fesores, y anualmente ofrece becas para estudiantes tanto de Méasteres Universitarios como de Doctorado.

El porcentaje de previsto de doctorandos que accedan a este tipo de ayudas para la asistencia de congresos y estancias en el extranjero se estima
que sea superior al 70%

Prevision de financiacién de seminarios, jornadas y otras actividades formativas.

El Plan Propio de Investigacion de la Universidad de Malaga cuenta también con ayudas para la organizacién de seminarios, congresos y actividades
formativas por parte de los grupos de investigacion.

La Universidad de Méalaga dispone de un plan de ayudas para la realizacion de Conferencias por los distintos Departamentos, aproximadamente 2.200
Euros/afio por Departamento, que se orientan en su mayor parte a Conferencias para los alumnos de posgrado tanto de Master como de Doctorado.

La Universidad de Méalaga también ofrece ayudas para la imparticion de conferencias en los Masteres Universitarios y Programas de Doctorado de la
Universidad, a través del Centro Internacional de Posgrado y Escuela de Doctorado (CIPD), dentro de su politica de ayudas y subvenciones.

Prevision del porcentaje de doctorandos sobre el total que conseguirian las ayudas antes mencionadas.

Las ayudas del Plan Propio de Investigacién de la Universidad de Malaga se conceden actualmente a todo el personal que las solicite y esté en condi-
ciones de obtenerlas, con el Gnico limite de la asistencia a un congreso nacional y a otro internacional por persona para exponer trabajos de investiga-
cién, o realizacion de una estancia por persona y afio.

Por tanto el porcentaje previsto de doctorandos que consigan las ayudas para asistencias a congresos, seminarios, jornadas y otras actividades forma-
tivas sera del 100%. Por su parte, el porcentaje previsto de doctorandos que accedan a financiacion para la realizacion de estancias en el extranjero
sera del 70%.

El porcentaje de doctorandos que han conseguido durante los Ultimos cinco afios ayudas o contratos posdoctorales

Si bien el Programa de Doctorado en Economia y Empresa de la Universidad de Malaga es un programa de nueva creacion si que disponemos de cier-
ta informacion sobre los programas de doctorado anteriores que se han venido impartiendo en los centros responsables del nuevo programa. Aunque
no disponemos de una estadistica completa de la actividad de los posdoctorales podemos asegurar que un elevado porcentaje de los mismos consi-
guen contratos o ayudas posdoctorales. Es mas, basandonos en la informacién de la que disponemos podemos asegurar que todos los Doctores que
han cursado los programas de doctorado que se han venido impartiendo en los centros responsables se encuentran laboralmente en activo, bien con
contratos posdoctorales en centros universitarios y otros organismos nacionales o extranjeros, asi como un nimero relevante de los mismos se en-
cuentran trabajando en el sector privado empresarial en puestos de responsabilidad.

Informacién (o direccién web) sobre convenios que regulen la participacién de otras entidades en el desarrollo de las actividades investigadoras.

Tanto la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales como la Facultad de Comercio y Gestién de la Universidad de Malaga, disponen de un ele-
vado nimero de convenios con entidades y organismos, tanto de caracter publico como privado, y que dan soporte a las actividades investigadoras
gue se han venido desarrollando en ambos centros, especialmente en relacion con los programas de doctorado existentes en el momento actual. Si
bien, el Programa de Doctorado en Economia y Empresa es de nueva creacioén, todos estos convenios asi como los futuros se incoroporaran a dicho
Programa de Doctorado.

Las paginas web de ambas Facultades, donde se puede consultar la informacién disponible respecto a los convenidos con otras universidades, institu-
ciones, organismos y empresas son las siguientes:
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Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales: http://www.uma.es/ficha.php?id=32497
Facultad de Comercio y Gestion: http://www.facultadcomercio.uma.es

Mecanismos para realizar o garantizar la revision y el mantenimiento de los materiales y servicios en la universidad y en las instituciones colaborado-
ras, asi como los mecanismos para su actualizacién

La Universidad de Méalaga dispone de un servicio centralizado de mantenimiento cuyo objetivo es mantener en perfecto estado las instalaciones y ser-
vicios existentes en cada uno de los Centros. Este servicio se presta en tres vias fundamentales:

Mantenimiento Preventivo
Mantenimiento Correctivo
Mantenimiento Técnico-Legal

Para garantizar la adecuada atencién en cada uno de los centros, se ha creado una estructura por Campus, lo cual permite una respuesta mas rapida
y personalizada. El equipo lo forman 60 personas pertenecientes a la plantilla de la Universidad, distribuidos entre los 2 Campus actuales: Campus de
Teatinos y de El Ejido, junto con los edificios existentes en El Palo, Martiricos, Convento de la Aurora, Rectorado, Parque Tecnoldgico y el Centro Ex-
perimental Grice-Hutchinson. En cada Campus existe un Jefe de Mantenimiento con una serie de oficiales y técnicos de distintos gremios. Esta estruc-
tura se engloba bajo el nombre de la Unidad de Mantenimiento, que cuenta ademas con el apoyo de un Arquitecto y esta dirigida por un Ingeniero.

Dada la gran cantidad de instalaciones existentes el personal propio de la Universidad esté distribuido en horarios de mafiana y tarde. Ademas se
cuenta con otras empresas especializadas en distintos tipos de instalaciones con el fin de prestar una atenciéon méas especifica junto con la exigencia
legal correspondiente.

La Universidad de Méalaga tiene establecido diversos 6rganos responsables de la revision, mantenimiento de instalaciones y servicios y adquisicién de
materiales. El principal responsable es el Vicerrectorado de Campus y Sostenibilidad,, dentro del que se integra un secretariado relacionado con la ges-
tién de los recursos materiales:

- Secretariado de obras, conservacion y sostenibilidad (Servicios de conservacion, sostenibilidad y mantenimiento)

Las competencias atribuidas a estos 6rganos de direccion son:

Planear y supervisar la ejecucion de nuevas infraestructuras o de mejora de las existentes.
Dirigir la gestion de las infraestructuras comunes.

Adecuar |as infraestructuras a las necesidades de la comunidad universitaria

Dirigir la gestion del mantenimiento de las infraestructuras.

Este Vicerrectorado tiene establecido un procedimiento denominado gestor de peticiones para tramitar a través de Internet todo tipo de solicitudes de
equipamiento y/o mantenimiento.

El centro responsable del programa forma parte de la relacion de edificios de la Universidad y, por tanto, cuenta con todo el soporte aqui descrito y sus
instalaciones estan incluidas dentro de las unidades mantenidas por la Universidad de Méalaga

Criterios de accesibilidad

La Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad se ba-
sa y pone de relieve los conceptos de no discriminacién, accién positiva y accesibilidad universal. La ley prevé, ademas, la regulacién de los efectos de
la lengua de signos, el reforzamiento del didlogo social con las asociaciones representativas de las personas con discapacidad mediante su inclusion
en el Real Patronato y la creacion del Consejo Nacional de la Discapacidad, y el establecimiento de un calendario de accesibilidad por ley para todos
los entornos, productos y servicios nuevos o ya existentes. Establece, la obligaciéon gradual y progresiva de que todos los entornos, productos y servi-
cios deben ser abiertos, accesibles y practicables para todas las personas y dispone plazos y calendarios para realizacion de las adaptaciones necesa-
rias.

Respecto a los productos y servicios de la Sociedad de la Informacién, la ley establece en su Disposicién final séptima las condiciones bésicas de ac-
cesibilidad y no discriminacién para el acceso y utilizacién de las tecnologias, productos y servicios relacionados con la sociedad de la informacion y
medios de comunicacioén social. Y favoreciendo la formacién en disefio para todos, la disposicion final décima se refiere al curriculo formativo sobre ac-
cesibilidad universal y formacioén de profesionales que el Gobierno debe desarrollar en «disefio para todos», en todos los programas educativos, inclui-
dos los universitarios, para la formacion de profesionales en los campos del disefio y la construccion del entorno fisico, la edificacion, las infraestructu-
ras y obras publicas, el transporte, las comunicaciones y telecomunicaciones y los servicios de la sociedad de la informaciéon.

La Universidad de Méalaga ha sido siempre sensible a los aspectos relacionados con la igualdad de oportunidades, tomando como un objetivo prioritario
convertir los edificios universitarios y su entorno de ingreso en accesibles mediante la eliminacién de barreras arquitecténicas.

Por lo tanto, cabe resaltar que las infraestructuras universitarias presentes y futuras tienen entre sus normas de disefio las consideraciones que prescri-
be la mencionada Ley 5/2003. Junto con el cumplimiento de la resefiada Ley, se tiene en cuenta el resto de la normativa estatal vigente en materia de
accesibilidad. En particular:

Real Decreto 1612/2007, de 7 de diciembre, por € que se regula un procedimiento de voto accesible que facilita alas personas con discapacidad visual el ejerci-
cio del derecho de sufragio

Ley 27/2007, de 23 de octubre, por la que se reconocen las lenguas de signos espafiolas y se regulan los medios de apoyo ala comunicacion oral de las personas
sordas, con discapacidad auditivay sordociegas.

Real Decreto 366/2007 por €l que se establecen las condiciones de accesibilidad y no discriminacién de las personas con discapacidad en sus relaciones con la
Administracion General del Estado.

Ley 39/2006 de Promocién de la Autonomia Personal y Atencion alas personas en situacion de dependencia

| Plan Nacional de Accesibilidad, 2004-2012.
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Plan de Accién paralas Mujeres con Discapacidad 2007.

11 Plan de Accién para las personas con discapacidad 2003-2007.

Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia Personal y Atencion alas personas en situacion de dependencia.

gealeL DECRETO 290/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan los enclaves laborales como medida de fomento del empleo de las personas con discapaci-
Ley 1/1998 de accesibilidad y supresion de barreras arquitectonicas, urbanisticasy de la comunicacion

Ley 15/1995 de 30 de mayo sobre limites del dominio sobre inmuebles para eliminar barreras arquitecténicas ala persona con discapacidad

Ley 5/1994, de 19 dejulio, de supresion de barreras arquitectonicas y promocion de la accesibilidad.

Ley 20/1991, de 25 de noviembre, de promocion de la accesibilidad y supresion de barreras arquitectonicas.

Real Decreto 556/1989, de 19 de mayo de medidas minimas sobre accesibilidad en los edificios.

Real Decreto 248/1981, de 5 de febrero, sobre medidas de distribucion de la reserva de viviendas destinadas a minusvélidos, establecidas en el real decreto
355/1980, de 25 de enero.

RélegldDecreto 355/1980, de 25 de enero. Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo. Viviendas de proteccién oficial reservay situacion de las destinadas a minus-
vélidos

Orden de a|3 ge marzo de 1980, sobre caracteristicas de accesos, aparatos elevadores y acondicionamiento interior de las viviendas de proteccion oficial destinadas
aMinusvélidos.

Real Decreto 2159/1978, de 23 de junio, por el que se aprueba el reglamento de planeamiento para el desarrollo y aplicacion delaley sobre régimen del sueloy
ordenacién urbana. BOE de 15y 16-09-78.

Por otro lado, para aquellos alumnos con necesi dades educativas especiales derivadas de |a discapacidad, la Universidad de M aga cuenta con una oficina especializa-
daparaellos: e Servicio de Apoyo al Alumnado con Discapacidad (SAAD). Considerando a la discapacidad una diferencia que aporta distincion y enriquecimiento en la
Universidad, la atencién alas necesidades educativas de |os estudiantes con discapacidad, es un reconocimiento de los valores de la personay de su derecho ala educa-
ciény formacion superiores. Dicha oficina es la encargada de prestar los servicios de apoyo y asesoramiento adecuados, que eval uaran la necesidad de posibles adaptacio-
nes curriculares, itinerarios o estudios alternativos de los doctorandos.

El Programa de Doctorado en Economia y Empresa por la Universidad de Méalaga, forma parte de la actividad docente e investigadora de la Facultad
de Ciencias Econémicas y Empresariales y de la Facultad de Comercio y Gestién, por lo que en un principio, todos los recursos materiales disponibles
por ambos centros son susceptibles de ser utilizados para la imparticién de dicho programa, en funcién de las necesidades del mismo. Asi, se contem-
pla que tanto las bibliotecas de ambos centros, como las aulas de informética, pueden ser usadas por los doctorandos del mismo modo que pueden ser
utilizadas por los alumnos de primer o segundo ciclo. Respecto al resto de recursos materiales, se reservaran para el Programa de Doctorado, las au-
las necesarias en ambos centros para las distintas actividades formativas (la estimacién es de un aula por centro), asi como el nimero de despachos
necesarios en cada centro (en funcién del nimero de alumnos finalmente asignados a cada uno) para que los doctorandos puedan realizar su actividad
investigadora.

8. REVISION, MEJORA Y RESULTADOSDEL PROGRAMA
8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS
SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

La Universidad de Malaga, con el fin de favorecer la mejora continua de los Programas de Doctorado que imparte y garantizar su verificacion y acredita-
cién, ha establecido un Sistema de Garantia de la Calidad, descrito en el correspondiente documento, que esta disponible en:

https://www.uma.es/doctorado/cms/menu/normativa-y-procedimiento/normativa/

El Servicio de Calidad, Planificacién Estratégica y Responsabilidad Social, adscrito al Vicerrectorado de Coordinacién Universitaria y dependiente de la
Direccion de Secretariado de Calidad y Contratos Programa, es el 6rgano encargado de la coordinacion de los Sistemas de Garantia de la Calidad de
los titulos oficiales de la Universidad de Malaga, asesorando a los responsables de los titulos en el disefio y seguimiento de sus Sistemas.

El 6rgano responsable de la organizacion, gestion, coordinacion y realizaciéon del seguimiento del Programa de Doctorado es la Comisién de Garantia
de la Calidad (CGC) del Programa de Doctorado, pudiendo asumir sus funciones la Comisién Académica de dicho Programa.

Esta Comision tiene como misién implantar un Sistema de Garantia de la Calidad que facilite la recogida continua de informacion sobre la docencia, la
investigacion y la gestion relacionada con el Programa de Doctorado, disponiendo para ello de un conjunto de procedimientos y herramientas que per-
mitan la mejora continua del Plan de Estudios.

Composicion de la Comisién de Garantia de la Calidad (CGC) del Programa de Doctorado

La Comisién de Garantia de la Calidad del Programa de Doctorado estara integrada por los siguientes miembros:

Coordinador del Programa de Doctorado, actuara como Presidente.

Un minimo de dos profesores/investigadores del Programa de Doctorado.

Un doctorando.

Un representante del Personal de Administraciony Servicios, vinculado con la gestion administrativa del Programa..

Constitucion de la Comisién de Garantia de la Calidad (CGC) del Programa de Doctorado
La Comisién de Garantia de la Calidad del Programa de Doctorado se constituird en su primera reunién, con la firma de un acta de constitucion.

En esta primera reunién se designara al Coordinador de Calidad del Programa de Doctorado y al Secretario de la Comisién, ambos miembros de la pro-
pia Comision. El Coordinador de Calidad actuar4 como punto de enlace entre dicha Comision y el Servicio de Calidad, Planificacion Estratégica y Res-
ponsabilidad Social de la Universidad de Malaga.

Reglamento de la Comisién de Garantia de la Calidad (CGC) del Programa de Doctorado

Una vez constituida la Comisién de Garantia de la Calidad del Programa de Doctorado, ésta elaborara su Reglamento de funcionamiento teniendo en
cuenta el modelo que propone el Servicio de Calidad, Planificacién Estratégica y Responsabilidad Social. Este modelo es el que se describe en:

https://lwww.uma.es/doctorado/cms/menu/normativa-y-procedimiento/normativa/
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El Sistema de Garantia de la Calidad de los Programas de Doctorado de la Universidad de Méalaga se compone de los siguientes procedimientos:

Procedimiento para el andlisis de la satisfaccion de los colectivos implicados en el Programa de Doctorado
Procedimiento paravalorar €l progresoy andlisis de |os resultados del aprendizaje

Procedimiento parala gestion de las sugerencias y reclamaciones

Procedimiento para el andlisis de los programas de movilidad

Procedimiento paraladifusion delainformacion

Procedimiento paramedir y analizar lainsercion laboral

Todos estos procedimientos se describen en el Sistema de Garantia de la Calidad de los Programas Oficiales de Doctorado de la UMA aprobado en
reunién del Consejo de Gobierno de fecha 9 de octubre de 2012 y publicado en https://www.uma.es/doctorado/cms/menu/normativa-y-procedi-
miento/normativa/

Entre las funciones de la Comisién de Garantia de la Calidad del Programa de Doctorado se encuentran las siguientes:

Propiciar lamejora continuadel Programa de Doctorado.

Contribuir a superar €l proceso de verificacion y acreditacion del Programa de Doctorado.

Vaidar el Modelo del Sistema de Garantia de la Calidad del Programa de Doctorado.

Implicar atodas |as partes interesadas en |os procedimientos de recogida de informacion pertinentes asegurando la méxima participacion.
Velar paraque laeficacia, eficienciay transparencia sean los principios de gestion del Programa de Doctorado.

Elaborar anualmente un Plan de Mejora.

Estudiar las quejas, incidencias, reclamaciones y sugerencias recogidas.

Analizar |os resultados del Programa de Doctorado.

Elaborar un Informe Anual sobre los resultados del Programa de Doctorado.

Cuaesquiera otras funciones que |e sean atribuidas.

En relacién al andlisis de los resultados del Programa de Doctorado, la Comisién de Garantia de la Calidad del Programa de Doctorado medird y anali-
zard, al final de cada curso académico, los resultados de los siguientes indicadores:

Tasa de éxito alostres afios: porcentaje de doctorandos respecto al total que se diploman en el programa (defienden y aprueban latesis doctoral) en tres afios.
Tasa de éxito a los cuatr o afios: porcentaje de doctorandos respecto al total que se diploman en el programa (defienden y aprueban latesis doctoral) en cuatro
afos.

Tesis producidas: nimero de tesis defendidas y aprobadas.

Por centaje de tesiscum laude.

Contribuciones cientificas relevantes: nimero de contribuciones cientificas relevantes que se derivan directamente de las tesis defendidas.

Por centaje de tesis con mencién de ¢Doctor I nternacional¢;: porcentaje de tesis defendidas que obtienen la mencién de ¢Doctor Internacional ¢, en relacion con
el total detesis producidas.

Por centaje de doctorandos a tiempo parcial en €l programa: porcentaje de doctorandos atiempo parcial en el programaen relacion al total de doctorandos.

Tasa defracaso: porcentaje de doctorandos que causan baja en el programa, sobre el total de matriculados.
Premios recibidos: niimero de premios recibidos por las tesis defendidas en el programa o por las publicaciones derivadas de ellas.

Para la medicién de estos indicadores la Comisién contara con el apoyo del Servicio de Calidad, Planificacién Estratégica y Responsabilidad Social, que
serda el encargado de su medicién siempre que los datos se encuentren en las bases de datos de 6rganos generales de la Universidad de Méalaga.

Adicionalmente a estos indicadores, la Comisién de Garantia de la Calidad del Programa de Doctorado podra fijar otros que considere relevantes.

La Comisi6n de Garantia de la Calidad sera la responsable del andlisis de los resultados de los indicadores, debiendo examinar exhaustivamente el
cumplimiento o no del valor cuantitativo estimado para los mismos.

Estos resultados se tendran en cuenta para la elaboracion del Informe Anual sobre los resultados del Programa de Doctorado, asi como para la elabo-
racion del Plan de Mejora. Este informe anual que contendra informacién sobre el programa, su desarrollo y sus resultados, se publicara cada afio en la
pagina web del Programa de Doctorado en Economia y Empresa por la Universidad de Méalaga.

Por parte de la ED-UMA se han desarrollado versiones extendldas tanto de la Guia de Buenas Précticas de los Programas de Doctorado de la Universi-
dad de Mélaga (Capitulos XII ; ili i i ..) como del Sistema de Gestidn de la Calidad de los Progra-

procedimientos para el desarrollo de los programas de movilidad, las ayudas para su financiacion, asi como los procesos y mecanismos para el segui-
miento, evaluacion y mejora de los mismos.

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO %
80 20

TASA DE EFICIENCIA %

80

TASA VALOR %

No existen datos
JUSTIFICACION DE LOS INDICADORES PROPUESTOS

Los indicadores propuestos se consideran lo suficientemente representativos como para reflejar fielmente los resulta-
dos que se obtendran de la puesta en marcha del Programa de Doctorado en Economia y Empresa.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS
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El Procedimiento para el seguimiento de los doctores egresados de cualquiera de los programas de doctorado de la
Universidad de Malaga viene definido en el reglamento

http://lwww.uma.es/secretariageneral/normativa/propia/consejo/octubre_2012/anexo009.pdf

(pégs 17-19).
Objetivo

El objetivo de este procedimiento es establecer la sistematica para la medicion y andlisis de los resultados sobre la
insercion laboral.

Recogida de informacion

El Servicio de Cooperaciéon Empresarial y Promocién de Empleo realizara, con la informacién recabada del Obser-

vatorio ARGOS del Servicio Andaluz de Empleo, un estudio de insercién laboral de los Programas de Doctorado de
Universidad de Malaga, al afio de finalizacién de dichos estudios.

Se prevé que un porcentaje elevado (superior al 65%) de los doctores egresados consigan ayudas para contratos
postdoctorales.

El Servicio de Calidad, Planificacién Estratégica y Responsabilidad Social sera el encargado de solicitar estos infor-
mes al Servicio de Cooperacion Empresarial y Promocion de Empleo, para su remision a cada una de las Comisio-
nes de Garantia de la Calidad de los Programas de Doctorado.

Adicionalmente, el Servicio de Calidad, Planificacién Estratégica y Responsabilidad Social, con el apoyo de la Escue-
la de Doctorado y las Comisiones de Garantia de la Calidad de los Programas de Doctorado, realizara un cuestiona-
rio anual para personas que han realizado los estudios de doctorado (egresados) con el objetivo de conocer la satis-
faccién de los doctores respecto a sus estudios y a su situacion laboral.

Los criterios a utilizar incluyen:

- Valoracion del gjuste entre la ofertay la demanda de doctores.

- Valoracién de las competencias transversales interpersonales y de las propias competencias transversal es de investigacion.

- Valoracién de los datos referidos a los ambitos de contratacion (universidad, centros de investigacion o empresas), alos fac-
tores de contratacion, alas condiciones laboralesiniciales y alos déficit competenciales.

- Valoracion delos indicadores parala mejoradel proceso formativo.

En cuanto a la informacion que se recoge de cada doctorando es la siguiente:

Caracteristicas de la tesis y otros aspectos académicos:

. Curso finalizacion de latesis.
. Duracion de los estudios de doctorado.
. Fuente de ingresos durante | os estudios de doctorado.

. Forma de trabajo durante latesis: individua o en un grupo de investigacion, presentacion de lainvestigacién en seminarios
internos a programa o externos, tesis empirica.
- Monografiavs. coleccion de articul os.

- Movilidad predoctora y postdoctoral.
. ldiomadelatesis.
. Cuadlificacién de la defensa: Cum laude, doctor Internacional, Premio extraordinario de doctorado.

Situacién laboral:

. Contratador: Universidad (publica o privaday figura contractual), centro o instituto de de investigacion o empresa (&mbito
publico o privado)

. Adecuacion: porcentaje que desarrollan funciones propias de un doctor.

. Funciones que llevan a cabo.

. Ubicacion de lugar de trabgjo.

. Estabilidad laboral.

- Ganancias anuales en bruto.

- Factores de la contratacion.

. Satisfaccion con € trabajo actual.

Satisfaccion con la formacion:

- Valoracion de las competencias.
- Impacto delos estudios en € trabajo actual.
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. Recomendarias el programa de doctorado.

Andlisis de la informacion y mejora del sistema

La Comision de Garantia de la Calidad del Programa de Doctorado debera analizar el informe de insercion laboral
que realiza el Servicio de Cooperacion Empresarial y Promocioén de Empleo, los resultados del Cuestionario de Egre-
sados realizado por el Servicio de Calidad, Planificacion Estratégica y Responsabilidad Social y el resultado de los si-
guientes indicadores:

- Empleabilidad del programa: porcentaje de alumnos que empiezan atrabajar u obtienen una beca posdoctoral antes de dos

. Tiempo medio de empleabilidad del programa: Tiempo medio que tardan |os egresados del programa en empezar atraba-
jar u obtener becas posdoctorales.

Estos resultados se tendrén en cuenta para la elaboracién del Informe Anual sobre los resultados del Programa de
Doctorado. En caso de surgir mejoras, éstas se incorporaran al Plan de Mejora.

afos después de terminar e programa.

83DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ARNOSY PREVISION DE RESUL TADOS DEL PROGRAMA

TASA DE EXITO (3 ANOS)% TASA DE EXITO (4 ANOS)%
60 40
TASA VALOR %

No existen datos

DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESUL TADOS DEL PROGRAMA

Tal y como se ha indicado anteriormente en la actualidad, en los centros en los que se impartira el Programa de Doc-
torado en Economia y Empresa, existen diferentes programas de doctorado en funcionamiento. Sin embargo, estos
programas de doctorados solo abarcan algunos de los profesores que se integran en el Programa de Doctorado en
Economia y Empresa, en un porcentaje muy reducido, al tiempo que Unicamente atienden a aspectos muy parciales
de algunas de las lineas de investigacién en las que se integra el profesorado. Dada esta relativamente baja relacién
del Programa de Doctorado en Economia y Empresa con los programas de doctorado actualmente en vigor, conside-
ramos que se trata de un Programa de Doctorado nuevo, atendiendo a los siguientes elementos:

- Lamayoria de profesores que participan en €l Programa de Doctorado en Economiay Empresa no forman parte de los pro-
gramas de doctorado actualmente en funcionamiento en los centros implicados.

- Los grupos de investigacion competitivos que se integran en el Programa de Doctorado en Economiay Empresa, en su casi
totalidad, no forman parte de los programas de doctorado actuales.

. Los programas de doctorado actual es Gnicamente abarcan algunos aspectos concretos de las lineas de investigacién que con-
forman los diferentes equipos de investigacion, o que ha supuesto una limitacion paralos estudiantes, limitacion que desapa-
rece con € Programa de Doctorado en Economiay Empresa, a ampliarse tanto las lineas de investigacion como |os proyectos
de investigacion que componen cadalinea.

Dada esta mayor cantidad de lineas de investigacion como de proyectos de investigacion asociados, las previsiones,
en todo caso conservadoras, permiten avanzar que el Programa de Doctorado en Economia y Empresa por la Uni-
versidad de Méalaga contara con la suficiente masa critica de doctorandos tal que asegure su continuidad en el tiem-
po asi como el correcto aprovechamiento de los recursos disponibles.

En cuanto a las estimaciones realizadas sobre el funcionamiento del Programa de Doctorado, los indicadores espe-
rados son los siguientes:

. Tasadeéxito alostresafios: Las estimaciones apuntan a que el 60% de |os estudiantes a tiempo completo del Programa de
Doctorado en Economiay Empresa habran defendido su Tesis Doctoral en el plazo de 3 afios.

. Tasadeéxito aloscuatro afios: Las estimaciones realizadas apuntan a que € 40% de los estudiantes del Programa de Doc-
torado en Economiay Empresa a tiempo completo habran defendido su Tesis Doctoral en €l plazo de 4 afios.

- Tesisproducidas: L as estimaciones realizadas apuntan a que €l nimero de tesis en curso de realizacion serade 25 €l primer
ano, de 47 € segundo afio y de 65 €l tercer afio de implantacion del Programa de Doctorado. A partir de este afio se comenza-
rala defensadelas tesis doctoralesiniciadas el primer afio. En este tercer afio se estima que se habran defendido unas 15 tesis
doctorales, mientras que a cuarto afio se defenderan unas 18 tesis doctorales (3 correspondientes a primer afio y 15 corres-
pondientes al segundo afio). Unavez que el Programa de Doctorado esté implantado, con estudiantes de todos |os afios, se es-
tima que se defenderan una media de 20 tesis por afio.

. Tesiscum laude: Dados |os requisitos que se han establecido parala defensa de las tesis doctorales, en relacion a su calidad,
esperamos que el porcentaje de Tesis cum laude sea bastante elevado. Las previsiones son que dicho porcentaje sea superior
al 70%.

. Contribuciones cientificas relevantes: Dados |os requisitos que se han establecido parala defensa de las tesis doctorales, en
relacion a su calidad, esperamos que € nimero de publicaciones relevantes sea muy elevado. En concreto, |las estimaciones

realizadas apuntan a que €l nimero de articul os cientificos derivados de las tesis publicados en revistas indexadas en el 1SI-
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listado anterior sea de entre 25 y 30.

Identificador : 5600296

JCR sea entre 20 y 25por afio, mientras que el nimero de articul os en revistas cientificas de cierto impacto no incluidas en el

Fecha: 09/04/2024

9. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

9.1 RESPONSABL E DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

24824890R José Angel Narvéez Bueno

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

AVDA. CERVANTES, 2. 29071 Malaga Maaga

EDIFICIO RECTORADO

EMAIL MOVIL FAX CARGO

rector@uma.es 670947966 952132680 Rector de laUniversidad de
Maaga

9.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

50419445H Gaspar Garrote Berna

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Pabellon de Gobierno de la 29071 Madaga Maaga

Universidad de Mdaga, Plaza

del Ejido gn

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vrposgrado@uma.es 677904497 952132680 Vicerrector de Estudios de
Posgrado

9.3SOLICITANTE

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

24844657B EUGENIO J. LUQUE DOMINGUEZ

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Facultad de Ciencias 29071 Méaga Maaga

Econdémicasy Empresariales.

Universidad de Méaga. Plaza

del Ejido g/n

EMAIL MOVIL FAX CARGO

eugenio@uma.es 670948114 952131146 DECANO DE LA

FACULTAD DE CIENCIAS
ECONOMICASY
EMPRESARIALES
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ANEXOS: APARTADO 6.1

Nombre :ANEXO RRHH MODIFICA EY E Def3.pdf

HASH SHA1:743E9319EEOAD18E1BBSESB14E2312B84ACB67DF
Cédigo CSV :291220589546718875781027

ANEXO RRHH MODIFICA EYE Def3.pdf
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ANEXOS: APARTADO 9

Nombr e : DelegacionfirmaV erifica.pdf

HASH SHA1:0762DA414849D434337A9BDA95FS5SEFAAODOGCEA
Cédigo CSV :285559384937852937561453

DelegacionfirmaV erifica.pdf
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