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i |
INTRODUCCION

El Proyecto educativo y asistencial de la Escudfantil “Francisca Luque” sito en
Boulevard Louis Pasteur n°23, C.P. 29010 de Maldgtne los objetivos particulares
gue el centro pretende alcanzar, partiendo deadudlad y tomando como referencia los
principios que orientan la Educacion Infantil y mrespondientes prescripciones del

curriculo, regulados en la normativa vigente derggfcia.

Asimismo, reflejara las normas organizativas y fonales que faciliten la
consecucién de dichos obijetivos y la conciliaciagtreela vida laboral y familiar de las

madres, padres 0 personas que ejerzan la tuteddudehado.

1. CONTEXTO DEL CENTRO
1.1. IDENTIDAD, MISION Y VISION

La Escuela Infantil Francisca Luque, actualmenteuesCentro Educativo de
Primer Ciclo de Educacion Infantil (0-3 afios) cuialaridad ostenta la UMA, y que
depende de la Delegacién del Rector para la Igdatda Accién Social.

Su mision es la atencion y educacion integral denléas y nifilos menores de 3
afos, hijas e hijos de los miembros de la comunichéekrsitaria, asi como de las nietas
y nietos del PDly PAS de la UMA.

En este centro aplicamos los principios basicos cmmcterizan el proceso

ensefanza-aprendizaje en esta primera etapa dadi@luénfantil.

Nuestro objetivo general como servicio de Escuefantil de la Universidad de
Mélaga es el de contribuir al desarrollo integrallas nifias y nifios atendiendo a la
diversidad, satisfaciendo sus necesidades fisiaBetivas, ludicas y cognitivas,
potenciando su autonomia, teniendo en cuenta siEctedsticas e intereses y
desarrollando valores democraticos, civicos y sti€avoreciendo la coeducacion y la
igualdad entre géneros, en estrecha colaboracidn lge familias, promoviendo
momentos de encuentro e intercambio de experiereifis de que ambas actien como
entidades de practicas compartidas. Posibilitandoohciliacion de la vida familiar y
laboral de la comunidad educativa y facilitand@s éstudiantes con cargas familiares
sus estudios universitarios, contribuyendo a laaém de una sociedad mas justa e

igualitaria.
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La vision de la unidad funcional de la Escuela ntifa es la de conseguir una
escuela plural, democratica, integradora, arraigadal entorno y respetuosa con el
medio ambiente, promotora de salud y que eduquelpgraz, tendente a que las nifias
y nifios lleguen a ser buenos ciudadanos en elofuistas finalidades educativas deben
ademas impregnar la vida de educadoras/es, mudradres, haciéndonos reflexionar
sobre nuestros comportamientos y actitudes y sadremodelo que estamos
trasmitiendo, incidiendo por tanto en los valoresndestra comunidad y de la sociedad

en general.

La Escuela Infantil Francisca Luque se propone isegajorando la calidad de
vida de los miembros de la comunidad universitgrasibilitando el desarrollo de sus

trabajos, estudios e investigaciones en la UMA.

Somos colaboradores activos en nuestra sociedditjgendo en la formacion de
futuros profesionales a través de colaboraciones los servicios y centros de la
Universidad, con otros servicios educativos, sesiay culturales, facilitando la
realizacion de practicas docentes y trabajos destigacion relacionados con la

educacion infantil.

En este proceso contamos con la colaboracion ycipation activa de las
familias, ya que “educar” es una tarea compartaaun objetivo comun: el desarrollo
integral de nuestras hijas y nuestros hijos camggbdo al desarrollo constante y
equilibrado de todas las posibilidades de las njfiagios, en cuanto a la formacién

fisica, cognitiva y afectivo social.

Por ello, la Escuela Infantil Francisca Luque deUaiversidad de Malaga

pretende con su labor:

» Identificar y satisfacer las necesidades fisicdscativas y afectivas de las nifias
y niflos, prestandoles la atencion y el cuidadorgeesitan, contribuyendo a su
desarrollo integral, arménico y a su socializaciantravés del afecto, en un
ambiente seguro y agradable, prestando un traigidodlizado y respetando
sus ritmos, facilitando el desarrollo de la autofamntSe prestara especial
atencion a la diversidad, satisfaciendo las neadsglindividuales de las nifias y

los niflos que presenten necesidades educativasaepe

» Facilitar a las familias la conciliacién de la vifaniliar y laboral, cooperando
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con ellas en el cuidado, atencién y educacion dengas e hijos, implicandolas
en el funcionamiento de la Escuela Infantil para guista una continuidad en
las vivencias y las rutinas de la nifia y nifio. Real el intercambio de
informacion imprescindible sobre el desarrollo yekolucion del alumnado,
permitiendo la aplicacién de criterios comunes ytgsa homogéneas para una
adaptacion individualizada. Comunicar los resulsadie la intervencion
educativa y el desarrollo de las actividades dsanmanteniendo una estrecha
relacion familia-escuela, para favorecer el proasaprendizaje y el desarrollo

armonico de la personalidad de las nifias y nifios.

e Colaborar con los servicios y centros de la Unidas asi como con otros
servicios educativos, sociales y culturales, faaililo la realizacion de practicas

docentes y trabajos de investigacion relacionadodaeducacion infantil.

» Seguir creciendo como escuela infantil de la UMAntBnera que pueda cubrir

todas las plazas que se demandan.

Asi mismo, basdndonos en la normativa referenta Bducacion Infantil, en
nuestra escuela priorizamos los siguientes obgteducativos para que la nifa y el

nifo puedan:

* ldentificar y manifestar sus necesidades relaciasaon el bienestar corporal y
conseguir una progresiva autonomia en las rutaggyiriendo habitos seguros
y saludables.

* Ir construyendo una imagen positiva y equilibragasil mismo mediante la
experimentacion de las capacidades propias.

* Integrarse en un grupo de semejantes, adaptangatipamente sus ritmos
vitales al de los demas, expresando sus sentirsieatbableciendo relaciones
afectivas satisfactorias.

» Desarrollar la capacidad de expresién corporaltigk y verbal mediante el
juego y la creatividad.

» Desarrollar la capacidad de observacién y expléracie su entorno natural,
adquiriendo nuevas pautas y comportamientos teeslemtque lleguen a ser

buenas ciudadanas y ciudadanos, respetuosos cwui.
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* Interiorizar y poner en practica normas elementdke convivencia y relacion
social, participando cada vez mas activamente evidia de su familia y su
entorno social.

e Adquirir valores que promueven el respeto, la idad) la justicia y la

tolerancia.

1.2. UBICACION, FORMAS DE ACCESO Y DIRECCIONES

La Escuela Infantil de la Universidad de Malagaabed en mayo de 1976, en
unos locales de la primera planta de la Casa debiaste en el Campus de El Ejido,
dando respuesta a la reivindicacion de un gruponddres y padres estudiantes que
necesitaban un centro para sus hijas/os pequendsioEscuela Infantil, abre sus
puertas prestando servicios educativos y asistescalas hijas e hijos entre 0 y 6
afos, de los miembros de la comunidad universjtpaaibilitando asi el desarrollo de
sus funciones laborales, docentes, de estudio estigacion. Estas instalaciones se

cerraron tras finalizar el curso 2007-2008.

En marzo de 2007 fueron inaugurados por la SraoReMagnifica D?. Adelaida
de la Calle los nuevos locales en el Campus denbsatBoulevard Louis Pasteur s/n,
C.P. 29017, Malaga; donde estan ubicados actuadmlantmayoria de Centros y
Facultades de esta Universidad. Desde el 7 de ae@®10 cambié su denominacion,
por acuerdo del Consejo de Gobierno de la UMA endmaje a D2. Francisca Luque,
su Directora hasta octubre de 2009, fecha en djeeita

Esta ubicacién nos hace contar con recursos talew cel Hospital Clinico
Universitario y el Palacio de Justicia, asi como harrio residencial de nueva
construccion con grandes avenidas y zonas ajamBnabhstalaciones deportivas,

bibliotecas, otras escuelas infantiles y colegios.

El campus, dispone de buenas comunicaciones, corat&eso a la autovia hacia
todas direcciones, y facilitAndose su acceso mudiransporte publico desde las

paradas de autobuses urbanos de las siguientas:line

* Linea 8: Alameda Principal- Colonia Sta. Inés ictin
e Linea 11: El Palo- Alameda Principal- Universidad.
e Linea 18: Ciudad Jardin- Teatinos.

* Linea 22: Avenida de Moliere- Tiro Pichdn- Univelasil.
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» Otras lineas procedentes de poblaciones cercanas.

También se puede acceder en metro, eligiendoda llny la parada en superficie

de la Universidad de Malaga.

Centro de

A
& Comunicacion

Para contactar con la Escuela Infantil “Francisague” tienen a su disposicion

los siguientes teléfonos y accesos electronicos:

MODULO 1 MODULO 2
Aulas 952 13 66 07 Aulas 952131112
Conserjeria 952 13 66 06 Direccion y admon. 9521133

Correo electrénicoescuelainfanti@uma.es

Web: http//www.uma.es/escuela-infantil-franciscqtla

1.3. ENTORNO SOCIOECONOMICO Y CULTURAL

Las familias de las alumnas y alumnos de la Escldlmntil pertenecen al
colectivo de la comunidad universitaria de la UMZersonal Docente e Investigador,
Personal de Administracion y Servicios, Persona¢dtigador en Formacion, Personal

Contratado con cargo a Programas de Investigacigstydiantes de la UMA.

La familia tipo que predomina es la familia nuclean uno o dos hijas/os, con

una renta familiar media.

10
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El nivel de instruccion de las familias de nuesaasnnas y alumnos es alto, la

gran mayoria con formacion universitaria, ambo pniatgres.

El conocimiento, contacto y convivencia entre fasilviene dado por las
relaciones laborales o de estudio de madres y pa@réas alumnas y los alumnos, pues
las zonas en que viven se encuentran en todosidogod de Malaga y poblaciones

cercanas.
1.4. PERFIL DEL ALUMNADO

Atendemos a 95 niflas y nifios, cuyas madres-paditmsela-abuelos estan
vinculados al colectivo universitario, apreciandogmca diversidad social,
predominando la clase media, por lo que este aldmrigne cubiertas todas sus
necesidades basicas. Tenemos la particularidadielengestro alumnado viene desde

diversos puntos de Mélaga y su provincia.

Ademas, contamos con la implicacion y colaboradi@mhas familias en el proceso

educativo y asistencia de sus hijas e hijos.

1.4.1 Caracteristicas evolutivas de las nifias y & de 0 a 1 afio.

Existe una amplia diversidad de variaciones indialds en la evolucion de cada
nifa y nifio. Sin embargo, existe un proceso gemgEralesarrollo ordenado que la nifia
y nifio de cuatro meses a un afio adquiere de fommgrgsiva y organizada. Este
proceso viene determinado por el siguiente conjdatbabilidades:

« DESARROLLO PSICOMOTOR.

La evolucion de los pequefios movimientos que vesalizando el bebé va regida
por las leyes de maduracion neuromuscular (céfaliolal y proximo-distal), poniendo

en funcionamiento aquellas partes que van alcanzsunchomento Gptimo.

De los cuatro a los seis meses, va adquiriendaduauscular en el cuello, tronco
y extremidades, logra mantenerse sentado, prinoerm,apoyo, y despueés, de forma

independiente.

En el cuarto mes tiene lugar un proceso de coranfid de la capacidad
funcional de las extremidades superiores y se wvhsana evolucion importante en la

coordinacion de la vista y las manos. Por lo génerael octavo mes, utiliza la palma

11
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de la mano y el dedo indice, en el noveno usalghpy el resto de dedos doblados y, a

partir de ese momento, va utilizando la oposiciénpdigar y el indice.

Iniciando el segundo semestre del afo, voltea stpouy comienza a desplazarse
apoyandose en las palmas de las manos para aeastrando se encuentra boca abajo.
A partir del octavo mes ya puede soportar el pessudcuerpo en ambas piernas y
encamina sus esfuerzos a ponerse de pie, invedtigain mas su espacio exterior. Al
afio de edad coordina y afianza de manera progressgosibilidades motrices para

mantenerse de pie y dar, con ayuda, los primerssspa
e DESARROLLO COGNITIVO.

Entre el cuarto y quinto mes se observan reaccionadares secundarias, esto es,
la repeticion de acciones con elementos exterrsascaierpo con el fin de conseguir un
efecto determinado, como agitar un sonajero pagasgane. Combinan lo que ven, con
el gusto que sienten, lo que oyen y lo que togaedgracion sensorial). Estas reacciones

circulares secundarias se van perfeccionandoaado kde los meses siguientes.

A los siete meses aparece, de forma muy rudimeantati reconocimiento de
causalidad de las cosas. En el octavo es capaztidgparse a las acciones que conoce

bien y va progresando de la demanda exigenteaatarnbio y la reciprocidad.

En el cuarto trimestre comienza la diferenciaciditres la intencion y el acto,
cuando se propone un fin, pone los medios paranzc®, de modo que actda con

deliberacion sobre un objeto para conseguir ejti@ se ha fijado.

Durante el decimoprimer mes se perfecciona enrgoesion de conceptos como
el medio y el fin, el continente y el contenido,plefundidad, lo solido, lo alto y lo

bajo, lo junto y lo separado.

Al finalizar el primer afo, introduce variacionegando repite acciones, utiliza
objetos para alcanzar otros mas adecuados, evotueio la permanencia del objeto y
aprecia las formas diferentes de las cosas. Can exdd, ademas de observar el

conjunto, selecciona y centra su atencion en ltalds.

12
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« DESARROLLO AFECTIVO-SOCIAL.

Responde a las miradas y sonrisas de sus padrds hbssprimeros meses v,
desde el cuarto mes, establece una diferencialestpersonas de su entorno afectivo y

el resto.

A partir de los seis meses comienza a resultareatédsu relacion de apego con
determinadas personas, se muestra sensible at@somes de los mas significativos, e
interpreta gestos y actitudes, ademas de imitaiesiqnes faciales. Se muestra receloso
hacia los extrafios que, a partir de los seis e sieses, comienza a diferenciar. Acoge
con alegria a los conocidos y utiliza la mimicaog Isonidos para expresar sus

necesidades y emociones.

De los nueve a los doce meses progresa en la ndeiési mismo como ser
independiente e identifica y expresa sus necessdbdsicas de salud y bienestar, de

juego y de relacion.

En el dltimo trimestre aumenta, asimismo, el irdgyér las figuras secundarias de
apego, manifiesta la necesidad de recibir aprohasiopara sentirse querido e
intensifica las relaciones afectivas con las pexsotle su entorno. Se esfuerza por
expresar de forma adecuada los estados de animonsatos y emociones. Emplea
los besos, abrazos y caricias como expresionesienabes. Participa en situaciones de
juego para dar cauces a sus inquietudes, interesescimientos, sentimientos y

emociones. Le gusta jugar junto a otros nifiasloxj@e aun no juega con ellos.
* DESARROLLO DEL LENGUAJE.

Desde el primer mes, oye muy bien, discrimina &iwmen, el timbre y el tono, y
diferencia la voz humana y la prefiere al resteal@dos. Una atencion de escucha a los
diferentes sonidos de su entorno inmediato quaitdai en la compresién del lenguaje
basandose en la en la identificacion del menstpvas de la diferenciacion del tono de

la voz que emiten las personas de su alrededor.

Al principio, la comunicacion se limita al llantpuro acto reflejo para expresar
sus necesidades. Este llanto, poco a poco lo videann de diferentes formas, pues lo
va ajustando y diferenciando segun aquella neagsidamocion a expresar. También es
un medio de relacion tras descubrir la consecuatesu emision, lo que desemboca en
el aprendizaje de la utilizacion del llanto paraet la atencion de las personas que la/lo

rodean.

13



uma.es

Tras la comprension de los diferentes tonos de apmenden a modular el suyo

propio, y al igual que el llanto, lo ajusta en fidmcde sensaciones y emociones.

La evolucion neuromotriz permite una mayor habdidkie la lengua, los labios y
los musculos accesorios del habla, lo que favasko#ercambio de vocalizaciones con
las figuras de apego. Escucha los tonos e intemtarlos, sigue instrucciones sencillas
y ofrece respuestas (no verbales) adaptadas adigsrpas del adulto. Empieza a emitir

pequefios sonidos simples y vocalicos, a los que gbprimer balbuceo.

A partir de los siete y ocho meses balbucea aaticld silabas dobles como papa,
dada o baba, repitiendo cadenas consonante-vataitem y entonacion diferenciados.
Eleva la voz para atraer la atencion de los addtmkentifica los sonidos en cualquier

direccion.

Alrededor del afio puede combinar dos silabas thstitomienza la etapa de la
holofrase, en la que emplea una misma palabra a rdedconstruccion gramatical

completa y de multiples significados.
1.4.2. Caracteristicas evolutivas de las nifias yfias de 1 a 2 afos.
* DESARROLLO PSICOMOTOR.

En este ambito del desarrollo se producen logrgitantisimos que conduciran a la
nifia y nifio de 1 afio a la consecucion de auton@midas actividades de la vida
cotidiana.

A los 12 meses algunos bebes, precozmente, comienzandar solos, pero es
mas frecuente el gateo, ya que todavia les cuemtéenerse de pie sin ayuda, debiendo
vencer en esta fase la dificultad que le supongenanel equilibrio (dan los primeros
pasos ayudados por el adulto) para finalmente peroeat de pie sin ayuda de ningun

tipo.

Antes de los 18 meses, la nifia y nifio ha conseguiddominio parcial de sus
piernas, es capaz de andar sola/o, arrastrardagpescaleras, hasta es capaz de subirlas
a gatas y “correr” con cierta dificultad. Esta eaares aun muy impulsiva e impetuosa.
A medida que va dominando estas acciones es ca&pazcdmbinandola con otras de

forma simultanea.

Se sienta en su silla con facilidad e incluso traga silla del adulto, sube las
escaleras con ayuda y la baja solo, sentandosesarstalones o gateando hacia atras.

14
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La nifa y nifio de 18 meses juega con pelotas, fgsu@ con el pie o la lanza de
manera imprecisa con la mano. Ya es capaz de agackancorporarse cuando se le

cae algun objeto.

Estas adquisiciones les abren un enorme abaniqoosibilidades, ya que les

permite explorar el entorno de un modo mucho masdiam

En cuanto a la motricidad fina, a los 12 meses @uwaghrrar un cubo con una
mano e intentar coger otro con la otra mano, autmplgvia no construye torres porque
les cuesta soltar el cubo. La manipulacion de objske ira haciendo cada vez con

movimientos mas precisos.

Antes de los 18 meses comienza a sentir curiogiados Utiles graficos y
realiza sus primeros garabateos. Le gusta jugapapeles (arrugarlos, rasgarlos, hacer
bolas con ellos...) y sacar y meter objetos de |logpientes. Sus movimientos se van

haciendo cada vez mas precisos.

A partir de los 18 meses los trazos son mas firraegjfio/a puede manejar y

controlar la cuchara.

« DESARROLLO COGNITIVO.

El cerebro de la nifia y nifio de 1 o 2 afios estgt@amente formado (antes de
acabar su segundo afio), pero necesita su tiempazranologia en sus adquisiciones y
progresos. Comienza a establecer sus primerasomdaccon el mundo exterior y
aprende a adaptarse a situaciones nuevas, no Sli#ando los esquemas que ya
poseia, sino experimentando formas nuevas. Ya ndingg& a repetir acciones
aprendidas. Sus acciones comienzan a caracterardener una intencion, comienza
a comprender las consecuencias que tienen lasnascimediante la experimentacion y

el descubrimiento por ensayo-error.

Es muy inquieta/o y curiosa/o y amplia consideraklete sus posibilidades

exploratorias cuando aprende a andar, siente inglyedeseos por conocerlo todo.

La nifia y nifio aprende la funcion de los objetos gsa cotidianamente y sabe
darle a cada uno el uso que le corresponde. Progmaesnte ira interiorizando algunas
prohibiciones, algunas normas, y es fundamentadrtenterios sélidos sobre ellas

porque asi estructuraran y aprenderan pautas deoctamiento.

15
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La nifla y nifio de 1 o 2 afios soluciona los probteqee se le plantean en su vida
cotidiana por ensayo/error. Imita todo lo que \&ug imitaciones se asemejan cada vez
mas al modelo. Conoce diferentes partes de sua@usepala los objetos de su entorno

préximo cuando se los nombramos y reconoce imaganekares.

Esta es una etapa fundamental para el aprendizdge que hay que aprovechar
su insaciable curiosidad para ensefarle cosas sw&ebemos saber captar sus
intereses ya que es capaz de permanecer muchootiebgervando lo que llama su

atencion.
 DESARROLLO AFECTIVO-SOCIAL.

A la nifia y nifio de 1 a 2 afios le gusta jugar camlo ttipo de cosas, manoseat,
desmontar, descubrir. Para ella o él, tocar esndpre Es muy curioso, observa a los
demas y aprende de las relaciones que establegegddl es un medio para relacionarse
con el entorno y lo guia, con mucha frecuenciaadamitacion del adulto. Aprende de
las relaciones que establece con los demas. Poessmportantisimo el afecto, la

comprension, el carifio y el respeto que le condusentirse seguro e independiente.

La nifia y nifio de esta edad le encanta “tener @uiblrepite todo aquello que
sabe que ha hecho gracia. Es capaz de expresaandd diferentes medios, distintas
emociones: celos, alegria, tristeza, simpatia,edadi extrafieza, desconfianza... A
mediados de este periodo puede comenzar a dedafiautoridad del adulto.
Simplemente esta reafirmando su personalidad yaunita. Por eso su palabra favorita

suele ser “no”, le encanta la provocacion y midenfluencia sobre el adulto.
* DESARROLLO DEL LENGUAJE.

A los 12 meses comienza la etapa linguistica. Ba ginifio es capaz de integrar
y relacionar un contenido o idea con determinadjstos. Lo més caracteristico de esta
etapa es un lenguaje especial que se denomina grgte una serie de sonidos con
cierto ritmo y entonacion, aunque no todos lo z4iti de la misma forma. Parece que

mantiene una conversacion en un idioma que satosgho entiende.

El lenguaje aun no estd muy articulado. La nifidig se apoya en los gestos para
comunicarse porque le falta expresividad verbals habcalizaciones aumentan
progresivamente. A medida que avanza el afio nombmaimero cada vez mayor de
objetos. Entiende muchas mas palabras de las quepag de pronunciar y comprende

palabras, y comprende y responde érdenes sencillas.
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La compresion oral progresa rapidamente y utiliza determinada palabra para
expresar un amplio contenido que soOlo es comprengdm quienes le rodean, en
funcion del contexto y apoyado por los gestos. Hicabulario aumenta
considerablemente, aunque no todos las/los nifigsfogresan al mismo ritmo.

Aparecen algunas combinaciones palabras (ya esé&abd...).

A lo largo de esta etapa ira mejorando el niveta®prension y expresion oral,
aumentara el vocabulario y respondera a ordenes @@ mas complejas, empleando
Su comunicacion para expresar sentimientos, esttbdentacto afectivo y comunicarse

con el adulto.
1.4.3. Caracteristicas evolutivas de las nifias yfias de 2 a 3 afos.
* DESARROLLO PSICOMOTOR.

La destreza y coordinacion de sus movimientos €& ceez mayor, lo que
provoca una gran satisfaccion en la realizaciomdeimientos como correr de un lado
a otro, subir y bajar, dar patadas a la pelota,volU€iona a nivel sensorial y motor, la
motricidad fina va madurando y la gruesa, suaviaangroporcionandoles

independencia y autonomia.

Es mucho méas autdbnomo: comer solo, aunque se ensaocpoco, aprende a
ponerse algunas prendas de vestir sin ayuda, caaiancontrolar esfinteres, entre
otros. Camina perfectamente, empezando a conteotaarcha y la carrera, disfrutando

del juego con actividad motriz espontanea.

Evoluciona en el salto, a la pata coja, con los piatos, dando pasos cortos y
largos, subir y bajar escaleras. Realiza movimgd® mayor precision y coordinacion

como montar en triciclo.

En cuanto a motricidad fina, imitar trazos veresahorizontales con mas

habilidad, asi como en el ensartado y en el usijedas.
* DESARROLLO COGNITIVO.

La nifia y nifio se interesa desde que nace por lok¥s@aber y conocer, es decir,

observa y explora la realidad que le rodea.

Poco a poco la nifla y nifio va construyendo su c¢omento, comparando

elementos iguales, clasificando y analizando, ym@msivamente establece relaciones y
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categorias, todo ello mediante la observacion y ianésl ensayo-error o tanteo

aleatorio.

Su razonamiento es transductivo, centrandose esolonaspecto de la realidad.

Son sincréticos e intuitivos, se fijan en algo effim y generalizan.

Aparece el juego simbdlico, la nifia y nifio compeetairealidad que le rodea y

utiliza objetos para representar una imagen mental.

La forma de aprender es a través de las rutinaspkticion de actividades y las
secuencias, pues gracias a una repeticion rutjrexcede al conocimiento temporal y
espacial. Conoce que hay un antes y un despuéasyar un mafiana; diferencia los
momentos del dia (mafana-tarde-noche) en funciésudeactividades. También la

repeticion de habitos les hace que se sientan@ggur

A esta edad son muy egocéntricos, tomandose a shancomo punto de
referencia, creen que el mundo gira en torno &.eaeden reconocerse frente al espejo

y nombrarse. Mantienen la atencién durante algommsentos.
* DESARROLLO AFECTIVO-SOCIAL.

A los dos afos el desarrollo afectivo esta infligshe por los vinculos afectivos
gue establece con las personas de su entorno.sponténeos con sus sentimientos,

alegres y risuefios. Oscilan entre dos polos opsidstalegria y el enfado.

Algunos dejan entrever rasgos ya de su temperamgnsoielen aparecer las
rabietas. Comienzan a ser conscientes de su yscieotes de su individualidad como

seres independientes, chocando a veces con lasdimmpuestos.

En el entorno social, la nifia y nifio ya es considerpor los adultos como un

individuo capaz de regular su conducta y de cundglierminadas normas.

Las relaciones con sus iguales estdn marcadad pipo @le relaciones que éste
haya establecido con los adultos. La influencisw@rupo de iguales sera significativa

en cuanto:

* Su autoestima: los iguales condicionan la aceptagé otro a sus propios
intereses, creando conflictos que los obligan dag@rse. Estos conflictos
contribuyen a la formacion de un concepto de sinmisnas realista y

exigente.
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* El aprendizaje y las habilidades sociales: en epgrde iguales aprenden
gue los beneficios de la relacion con los otros sé@l pueden obtener si se

aceptan sus puntos de vista.

Disfrutar con la compafia de otros nifios en aced diversas. También les
gustan los juegos solitarios. Imitar a los adujtaepresentar sus acciones, y aprende a

distinguir los comportamientos adecuados y adguéiitos, valores y normas.
* DESARROLLO DEL LENGUAJE.

Entre los 2 y los 3 afios se produce un enorme rddisasimbolico y del lenguaje,
qgue transforma las relaciones de la nifia- nifio gxqeriencia emocional. Facilita la
conciencia de las emociones, lo cual clarifica \gu experiencia emocional.

El lenguaje interviene también en la capacidad ddificar los estados de los otros,
expande la capacidad de consuelo, de divertir alémsas, de compartir el humor vy

permite una mayor intimidad en las relaciones $egia

El lenguaje es un medio de comunicacién, que penméertar a la nifia y nifio en

su entorno cultural y ser un regulador de sus paxmentales.

Para que pueda aparecer el lenguaje es necesarttetarminado desarrollo
cognitivo. Desde el punto de vista evolutivo erlte 20-24 meses dejan de utilizar
palabras aisladas y las combinan de dos en dogyauray mucha diferencia entre las
nifas y nifios). Las palabras que empiezan a decitas palabras con significado (los
verbos, los nombres) y omite los articulos, lagwwmiones y preposiciones, pequefas

expresiones con sentido completo y formar frase20m mas palabras.

Se inician en pequefias conversaciones sobre lass apse suceden a su

alrededor, comprenden érdenes sencillas y hacesppnden preguntas.
Cantan canciones y recitan poemas sencillos.
En definitiva, podemos decir que los nifios de Zafio

- Tienen una duraciéon de atencién muy corta si si@dne involucrados en una

actividad interesante.
- Exploran variaciones con sus destrezas fisicas.

- Comienzan a ver en qué son parecidos o difergute®tros nifos.
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e

- Incrementan paulatinamente su vocabulario y cemgen cada vez mas lo que la

gente les dice.

Nuestra propuesta pedagodgica va dirigida a acompafés nifias y niflos en su
proceso de desarrollo consolidando y ampliandddgeos alcanzados, a iniciarlos en
las distintas formas de comunicacion y expresi@m gl reconocimiento de un entorno
social y natural; a elaborar una imagen positivayilibrada de si mismos y a adquirir
unos habitos basicos de convivencia y de compogt@imautonomo.

Partiendo de este entorno, con este perfil de asnmynalumnos, y teniendo en
cuenta las caracteristicas de nuestro centrojrakdides educativas que proponemos
se fundamentan en los siguientes valores: toleaasolidaridad, respeto a la diversidad,
coeducacion y respeto al medio ambiente; y se basafos siguientes principios

generales que inspiran el primer ciclo de Educaicifamtil:

1.5. PRINCIPIOS GENERALES DEL PRIMER CICLO DE EDUCA CION
INFANTIL

a) Una educacion global, integral y personalizada contribuya al desarrollo de la
personalidad, de las capacidades y de las competatdeclas nifias y nifos.

b) La equidad en la educacion, garantizandose Ualdgd de oportunidades, la no
discriminacion y la inclusiébn educativa como unne@&to compensador de las
desigualdades personales, culturales, econémisasigles, de forma que se asegure la
atencion a la diversidad del alumnado, asi com@révencion y proteccion de la

poblacidn de cero a tres afios en situaciones dgimaaron.

c) La conciliacion entre la vida familiar y labod# los padres, madres o personas que

ejerzan la tutela de las nifias y nifios.
d) La colaboracion de las familias con los cenyrosn su personal.

e) La cooperacion de las Corporaciones localesag @ntidades con la Administracion

educativa para promover la oferta de plazas degproimslo de Educacion Infantil.
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1.6. NORMATIVA REGULADORA DE LOS SERVICIOS PRESTADO S

» Ley Orgéanica de Educacion 2/2006, de 3 de mayo (BQ&. 106, de 4 de

mayo).

* Ley 10/2007, de 10 de diciembre, de Educacion ddgalucia (BOJA num.
252, de 26 de diciembre).

» Decreto 428/2008, de 29 de julio, por el que sabéste la ordenacion y las
ensefianzas correspondientes a la Educacion InfdmtAndalucia (BOJS

nam. 164, de 19 de agosto).

* Decreto 149/2009, de 12 de mayo, por el que selailegas centros que
imparten el Primer Ciclo de Educacion Infantil (BOdam. 92, de 15 de

mayo).

* Decreto 464/2019, de 14 de mayo, por el que seebprulos Estatutos de la
Universidad de Mélaga.

* Reglamento sobre la proteccion y tratamiento desddé carécter personal
en la Universidad de Malaga.

e Resolucién anual por la que se convocan plazasntegxgara la Escuela
Infantil “Francisca Luque” de la Universidad de Isigd.

2. LINEAS GENERALES DE ACTUACION PEDAGOGIA Y ASISTE NCIAL

La educacion infantil, segun normativa, se defioma la etapa educativa que
atiende a nifias y nifios desde el nacimiento hastaeis afios de edad. Este caracter
educativo no puede hacer olvidar que la asistetkeiaifias y nifios a los centros de
educacion infantil constituye uno de los mecanismds eficaces para asegurar la

conciliacion entre la vida familiar y laboral dessnadres y padres.

Por ello, a la labor educativa se afiade, espeaidémen el primer ciclo de la
etapa, un papel de apoyo en las tareas de cuidadanga de sus hijas e hijos, por lo

gue la normativa que regule la organizacién y ecimnamiento de los centros que
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impartan este ciclo deberd tener en cuenta tamlgigta funcién asistencial,
particularmente en lo que se refiere al calendammwario y jornada de atencion

socioeducativa al alumnado para un adecuado cuneplionde sus fines.

Con estas acciones pretendemos atender la divéngigiastar la accion educativa
al ritmo de crecimiento, desarrollo y aprendizagecdda nifia y nifio, teniendo en cuenta
sus experiencias familiares, sociales y culturafes. mismo, queremos favorecer la
construccion y desarrollo de los valores demoaratigara la vida y la convivencia,

desde los primeros afios.

Las familias en la sociedad actual, necesitan ootaion en la educacion de sus
hijas e hijos en estas edades, por lo que pensgommda educacion infantil es un

compromiso social, que garantiza el bienestar da l@ ciudadania.

Las investigaciones en el campo de las cienciasahamy sociales, ademas, han
confirmado la importancia y trascendencia de lam@mos seis afios de vida en el
posterior desarrollo de la persona. Este desarmtioes un simple despliegue de
posibilidades predeterminadas por la herencia gicdd Se produce como resultado del
aprendizaje y socializacion que se propicia erstaiela infantil, entre otros contextos,
entendida como un contexto intencionalmente orgaloipara ello. La Escuela Infantil
organiza y proporciona los contextos y situaciowes aprendizaje, experiencias,
espacios, materiales y ambientes que configurarimmadio Optimo para que el
desarrollo infantil se vea propiciado por procestes aprendizaje y socializacion

adecuadamente orientados y facilitados.

Nuestra Escuela infantil, junto con la familia, tprele hacer posible una infancia
de mudltiples relaciones y oportunidades, faciliégaconstruccion de la propia identidad,
potenciar y estimular diferentes modos de relaeiaentidad en términos de pluralidad
de los distintos grupos, basada en el respeto @stgden el reconocimiento de las
diferencias y la multiplicidad.

Entendemos nuestra Escuela como escenario pradlegide ensefianza y
aprendizaje. Ofrece, para ello, un espacio de eiasry recreacion cultural, valorando
la educacion como fuente de cultura transformadaa@mcimientos y saberes que
posibilitan y potencian el desarrollo de habilidgdprocedimientos para pensar e

interpretar el mundo, para expresarse, para canyipara ser, facilitando el que las
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ninas y nifos de esta etapa conozcan progresivaniantealidad en la que se

desenvuelve su vida.

Todo aprendizaje supone la interiorizacion y reafation individual de una serie
de significados culturales socialmente compartidosse produce cuando un
conocimiento nuevo se integra en los esquemas d®citoientos previos.
Consecuentemente para favorecerlo se tienen entacues conocimientos y
experiencias previas de las nifias y los nifios,neteesidad de un clima afectivo que les

ofrezca seguridad y estimule el descubrimientol deismos y de su entorno.

Proporcionamos herramientas y recursos para laoeqibn y la resolucién de
problemas, facilitando la adquisicion de aprenéiduncionales y significativos, y
contribuyendo a que las niflas y los nifios hasta3loafios se apropien de los
procedimientos de regulacion de la propia actividesto es, que progresivamente

“aprendan a aprender”.

Uno de los aspectos mas caracteristicos de egta esala diversidad y cantidad
de cambios que se producen en la personalidadtiinéanun corto espacio de tiempo.
El desarrollo de la persona se plantea como uno la@mino que va desde la
dependencia mas absoluta a la vivencia indepemrdieauténoma de si mismo; de la

indiferenciacion y confusion con los otros a lastamccion de la propia identidad.

Entre los mudltiples logros que nifias y nifios camsiga lo largo de esta etapa,
cabe sefalar como especialmente significativosgpacidad para relacionarse con otras
personas en diferentes formas de comunicacionut&idn simbdlica, los logros
relacionados con las competencias psicomotricesgapacidad para satisfacer de modo
cada vez mas autdbnomo sus necesidades basicesirasia aparicion y diversificacion
de sentimientos y emociones, la regulacion progaesie la propia conducta y la

integracion progresiva como miembro activo en istemas sociales de su entorno.

Partiendo de las premisas expuestas, el personehtb desarrolla y revisa el
curriculo fijado por la legislacion, adaptandolom@estro contexto especifico y a las
caracteristicas peculiares de cada grupo. El perfifesional de nuestro equipo
educativo es el de una alta cualificacion y exmpeige rico en recursos Yy, lo mas
importante, con una actitud, donde lo principalla&safectividad y la cercania con

nuestras nifias y nuestros nifos.
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Como consideramos que las familias tienen espmg@irtancia en la educacion,
principalmente en estas edades, trabajamos laspomeabilidad, la colaboracion y la
aceptacion mutua para un mejor desarrollo de fsry los nifios, y de los procesos de
ensefianza y aprendizaje. Por tanto, nuestro e@aipcativo facilita los momentos de
encuentro y colaboracién con las familias, no stdomanera formal en las horas de
tutoria establecidas, sino también y mas importargdiante la comunicacion diaria e
individual, verbal y/o escrita de las incidenciagdey desarrollo de la jornada escolar de

cada nifia y nifio.

Una caracteristica de nuestro centro es la fadildtada a las familias para poder
acceder al aula 0 a los distintos espacios declzetsen el horario de entrada y salida,
para trasmitir una total transparencia en nuegirosesos educativos y asistenciales,
favorecer la confianza en nuestro centro por pdetéas familias, y para facilitar el
intercambio de comunicacion. Ello conlleva una inguote complejidad organizativa,
teniendo en cuenta que esta circunstancia no dehalpar el normal desenvolvimiento
de las actividades y las rutinas de las nifias gsifi afectar la seguridad del acceso al

centro.

Otro de los servicios mas importantes prestadosnp@stro centro es el de
detectar precozmente, a través de la observa@daxperiencia y conocimiento del
personal educativo, a las nifias y los nifios quseptan algun tipo de trastorno en su
desarrollo, sus capacidades o conductas, es gdaitean necesidades especificas de
apoyo educativo. Una vez detectadas y previa caraaidin y aceptacion por parte de la
familia, se puede pedir colaboracion al ServicicAtencion Psicoldgica de la UMA, si
asi se ve conveniente para su estudio y posib&varicion o derivacion a otros
organismos o profesionales especializados. Conaesian llevamos a cabo una labor
preventiva, compensadora de desigualdades, unei@ietemprana, interviniendo por
medio de una respuesta educativa apropiada y adapia sus necesidades y

posibilidades, siguiendo las pautas marcadas p@rlafesionales especializados.
2.1. ORIENTACIONES METODOLOGICAS

La préactica educativa en el primer ciclo de edumadnfantil permite diferentes
enfoques metodoldgicos, enfoques que parten dmatasteristicas y circunstancias que

posee de forma particular cada escuela, en loereitanto al alumnado como a las
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educadoras/es y a todos los recursos y su orgahizé@e exponen a continuacion una
serie de pautas, las cuales nos han llevado attadoiegia con la que desarrollamos las

funciones en esta Escuela Infantil:

1) Las propuestas pedagdgicas y actividades eslasagin los centros de educaciéon
infantil han de respetar las caracteristicas psogé crecimiento y el aprendizaje de las
nifias y nifos. Consecuentemente, las maestrasiromgsdemas profesionales de la
educacion infantil deben atender a dichas caratita$, partir de los conocimientos
previos, necesidades y motivaciones de cada nifi@i@ propiciar la participacion

activa de éstos, fomentar sus aportaciones, estiraltiesarrollo de sus potencialidades

y facilitar su interaccién con personas adultas,los iguales y con el medio.

2) Para contribuir a la construccion de aprendisignificativos y relevantes, el disefio
y la organizacion de los espacios individualeslgativos, la distribucion del tiempo, la

seleccion y organizacion de los recursos didactycomteriales, asi como las distintas
posibilidades de agrupamientos, actividades y msias pedagdgicas, permitiran y

potenciaran la accion infantil, estimulando lasdiartas exploratorias e indagatorias.

3) Las actividades de juego, para las que se @sgrvtiempos y se organizaran
espacios, tendran especial importancia, asegurandontinuidad de la vida cotidiana

de nifas y nifios.

4) Para conseguir que las nifias y nifios aprendamateera compartida, otorguen
significados, interpreten codigos y recreen conaitos culturales la maestra, maestro
o el profesional de la educacion infantil conteknzad la accién educativa, apreciando
los procesos y no sélo los resultados, diversédidas situaciones de aprendizaje y
propuestas y evitara el tratamiento homogéneo gpeng la realizacion de tareas

estandarizadas para todos.

5) Los centros de educaciéon infantil deben entesdeomo un lugar de vida y de
relaciones compartidas a los que asisten nifiaBosrén cuyas capacidades confian los
profesionales de la educacion. Por ello debe @aarambiente de confianza, en el que
se sientan capaces y seguros, con la finalidacedergr confianza en si mismos para
afrontar los retos que les plantea el conocimipnbgresivo de su medio y para adquirir

los instrumentos que le permiten acceder a él.
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En la Escuela Infantil Francisca Luque basaremogstra metodologia

fundamentalmente, en un enfoque globalizador ypdenaizajes significativos. Tanto

del proceso de ensefianza como de aprendizaje. Bslaarcar a las nifias y nifios a lo
gue han de aprender desde una perspectiva integratigersa, partiendo de sus
conocimientos y con sentido, estableciendo relasiamtre lo que ya se conoce y lo

gue se quiere aprender.

Nos referiremos a cada alumna y alumno como pengoica e irrepetible, con su
propia historia, motivaciones, necesidades, ingsiesetc.; evitando etiquetas,
calificativos y valoraciones en funcion de la cortdy caracteristicas personales o

comportamientos.

Daremos respuesta a la atencion a la diversidad npedio de diferentes

planteamientos adecuados a cada nifia y nifio, valorpreferentemente los logros y
progresos. La deteccion del alumnado que presemtediades Especificas de Apoyo
Educativo se detectara con la mayor brevedad gopidnla atender sus necesidades y
establecer una coordinaciéon con las tutoras, tsitgrelos profesionales para su
desarrollo.

Respetamos las diferencias, haciendo posible sgraation entre el grupo de

iguales, ofreciendo respuestas individualizadasda aifia y nifio.

Tenemos presente el juego como instrumento prigiley de intervencion
educativa. El juego es una actividad natural anfia y el nifio, a través de él conoce su
entorno, le hace sentirse satisfecho, seguro yngienina todos los mecanismos de
forma espontanea. La potencialidad educativa @gjgwotorga a éste un triple caracter:
el juego debe ser tratado como objetivo educagigsojue debe ensefiarse a jugar; como
contenido, ya que son muchos los aprendizajes kdos a los juegos que las nifias y
nifos pueden construir; y como recurso metodolégicmgue a través del juego se
aprenden a realizar aprendizajes referidos a larsig areas de conocimiento y
experiencia. Potenciamos el juego libre, de mapkreentera y ludica, facilitando la
libertad de expresion y experimentacion.

La actividad infantil. La observacion y la experimtgcion. En esta etapa

educativa se entiende como actividad cualquierdg@ropuesta o situacion que invite
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a niflas y nifios a elaborar representaciones ded@aetende hacer, de lo que se podria
hacer o de lo que se ha hecho para ayudarlescapz®z de obtener informacion, imitar,
representar, comunicar y reflexionar sobre su praptividad, recordar experiencias o
predecir consecuencias. Actividades variadas, akiimtes y flexibles, sacando el
maximo partido en el entorno en que nos desenvasemespondiendo siempre al

interés de las nifias y nifos y sus necesidade®ods motivandolos para aprender.

Dentro de los agrupamientos en las distintas ueglactalizados por edades muy
homogéneas, las actividades se irdan realizandaan gyupo, en pequefio grupo, por

parejas o individualmente.

Configuraremos _el ambiente como un marco de tralegjacativo. Esta
configuracion es un entramado tanto fisico (mdesjaespacio, tiempo), como cultural
(habitos, normas, valores) y afectivo-socialesafienhes entre nifias y nifios, familias y
profesionales) que tienen lugar en la escuelanbiente en la escuela donde se vive y
con el que se interactla envia constantes merasdgssnifias y nifios y a las personas
adultas, los cuales influyen en su manera de actalarfavorecer o dificultar
determinadas acciones, actitudes o interaccionesarbiente afectivamente positivo,
en el que se desenvuelvan nuestras nifias y niffesfpaentar la seguridad en si
mismos, para desarrollar su afan exploratorio y ipudativo, adquirir experiencias
individuales que estimulen su inteligencia, susiplidades motrices, la expresion de

sus sentimientos y la comprension de los otros.

Los espacios y los materiales: soporte para laacaiteraccion y comunicacion.

Consideramos los espacios de este centro (interipexteriores, pasillos, etc.) como
educativos. Deben ser considerados como escenatosaccion interaccion-
comunicacién entre las niflas y nifios, sus famylibss profesionales. Orientaremos su
organizacion hacia la satisfaccion de las necesgladatender los intereses de las
personas que en él conviven: en cuanto a movimiefarto, juego, exploracion,
comunicacion, relacion, descanso, etc. A lo largdadetapa de educacion infantil las
nifas y los nifios viven el transito desde la depraid hacia conductas y emociones
mas autonomas. El ambiente debe contribuir a esteego transmitiendo tanto

seguridad fisica y emocional como estimulos pareecr

27



uma.es

En funcion de las edades los materiales se digthibude diferentes formas,
permitiendo la exploracion y manipulacién sin netas de recurrir al adulto. Estara
bien clasificado, ordenado, en buenas condicioeascontenedores con una clara
simbolizacién y con su nombre para facilitar el ysda recogida autbnoma. La
estimulacién visual y sonora es importante sobmo ten el primer ciclo, pero
evitaremos sobrecargar de colores y objetos, parmifr que el alumnado pueda
detenerse, ayudarles a elegir, segun sus inteyesas ser continuamente distraidos por

nuevos estimulos.

Organizaremos los tiempos y los espacios de forsteble (rutinas), variada y
flexible y las aulas, por zonas o espacios difesglos de actividad o rincones que
permiten el encuentro grupal o individualizado.

Para la seleccién del material priorizaremos agae&jue estén relacionados con la
vida cotidiana, homologados y su seleccién se féevwacabo atendiendo a diversos

criterios.

En la organizacién de los tiempos diarios es ingmet establecer un marco

estable que facilite la interiorizaciébn de ritm@portando seguridad y estabilidad,
donde nifias y nifios han de encontrar tiempo sofieipara la satisfaccion de sus
necesidades: alimentacion, higiene, reposo, aetiviBara ello tendremos en cuenta un
equilibrio entre tiempos definidos por el adultdigmpos donde nifias y nifios puedan
organizar libremente su actividad, para que puediarar, desarrollar y finalizar sus
juegos. Todos los horarios quedaran planificadsdalel inicio de curso.

La educacion infantil, una tarea compartida. Laiekcinfantil ha de contribuir a

gue las familias encuentren en ella un marco ethacgtrelacional mas amplio que el
propio circulo familiar, para ello estableceremasmarco de relaciones claro, basado
en la confianza mutua y en la comunicacion, dorelefasilite el encuentro y el

intercambio, tanto a nivel individual como colectiv

Cooperacidén y comunicacion estrecha con la fareilidos aspectos educativos y
asistenciales, recogiendo y aportando datos reflevaobre el desarrollo de la nifia y
del nifio, sus progresos, unificando criterios deaxon y coordinando acciones. Para
ello, tenemos establecido un sistema de comunicamfidiana y otro mas formal a
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través de entrevistas tutoriales. Las familiasigipetn ademas en distintos ambitos de la

escuela infantil a través del AMPA.

Asi mismo existe una actuacién coordinada del eqegucativo para que el

proceso de ensefianza-aprendizaje tenga continyiciatterencia.

3. COORDINACION Y CONCRECION DE LOS CONTENIDOS
CURRICULARES ARTICULADOS EN UNA PROPUESTA PEDAGOGIC A
ESPECIFICA

3.1. OBJETIVOS GENERALES DE LA ETAPA DE EDUCACION | NFANTIL

Los objetivos generales para la etapa de la edutaciantil son ademas de los
establecidos en el articulo 13 de la Ley Organi2@d, de 3 de mayo, de Educacion,
los expresados en el articulo 4 del Decreto 42&20@ 29 de julio, por el que se
establece la ordenacion y las ensefianzas corraeptesl a la educacién infantil en
Andalucia.

La etapa de educacion infantil constituye una whicaricular y, por tanto, los

objetivos se refieren, consecuentemente, tantdrakp ciclo como al segundo.

Asimismo, la formulacién de objetivos de area nbedsuponer un desarrollo
parcelado del curriculo de esta etapa. Cada undosleobjetivos de area podra
relacionarse con uno o varios de los objetivos igde® de etapa y viceversa, lo que
permite y aconseja la planificacion del trabajocadivo en el que se aborde y genere

conocimientos y competencias diversas, de mantrgrada.

La educacion infantil contribuird a desarrollarlas nifias y nifios las capacidades

gue le permitan:

a. Construir su propia identidad e ir formandosa umagen positiva y ajustada de si
mismo, tomando gradualmente conciencia de sus emegly sentimientos a través del

conocimiento y valoracion de las caracteristicapiais, sus posibilidades y limites.
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b. Adquirir autonomia en la realizacién de susvatdides habituales y en la practica de

habitos basicos de salud y bienestar y desarsallaapacidad de iniciativa.

c. Establecer relaciones sociales satisfactoriasarmbitos cada vez mas amplios,
teniendo en cuenta las emociones, sentimientositppule vista de los demas, asi como
adquirir gradualmente pautas de convivencia y tegfi@s en la resolucion pacifica de

conflictos.

d. Observar y explorar su entorno fisico, natusmgcial y cultural, generando
interpretaciones de algunos fendmenos y hechosifisalivos para conocer y

comprender la realidad y participar en ella de Booritica.

e. Comprender y representar algunas nociones ygioeks l6gicas y matematicas
referidas a situaciones de la vida cotidiana, @relose a estrategias de resolucién de

problemas.

f. Representar aspectos de la realidad vivida ayimagla de forma cada vez més
personal y ajustada a los distintos contextosuasibnes, desarrollando competencias

comunicativas en diferentes lenguajes y formascgeesion.

g. Utilizar el lenguaje oral de forma cada vez mdscuada a las diferentes situaciones

de comunicacion para comprender y ser comprendidtop otros.

h. Aproximarse a la lectura y escritura en situaesode la vida cotidiana a través de
textos relacionados con la vida cotidiana, valooarel lenguaje escrito como

instrumento de comunicacion, representacion yutisfr

i. Conocer y participar en algunas manifestaciandirales y artisticas de su entorno,
teniendo en cuenta su diversidad y desarrollanttudes de interés, aprecio y respeto
hacia la cultura andaluza y la pluralidad cultural.

3.2. OBJETIVOS PARA EL PRIMER CICLO DE EDUCACION IN FANTIL

El primer ciclo de Educacion Infantil contribuirddasarrollar en las nifias y los

niios las capacidades que les permitan:
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a) Descubrir, conocer y controlar, progresivamest&uerpo, sus elementos basicos y
caracteristicas, actuando cada vez de forma ma8nauf, y valorando sus
posibilidades y limitaciones para ir adquiriend@ umagen lo mas ajustada posible de
si mismo.

b) Participar en las propuestas de juego, de mutynatras actividades entre iguales y
presentadas por las personas adultas, disfrutamgoeydiendo a regular sus intereses,
conocimientos, sentimientos y emociones.

c) Identificar y expresar sus necesidades basieasallid y bienestar, resolviendo de
forma autébnoma algunas de ellas mediante estratatpacuidado, alimentacion e
higiene, adquiriendo progresivamente habitos da saludable.

d) Observar y explorar su entorno mas inmediatisyelementos que lo configuran, con
la ayuda de las personas adultas, para poder id&ibalgin significado e ir
desenvolviéndose progresivamente con eficacia.

e) Desarrollar actitudes de interés y ayuda erredasiones con otras nifias y nifios y
con las personas adultas, percibiendo y aceptasdenhociones y sentimientos que se
le dirigen y expresando a su vez los suyos.

f) Desarrollar las capacidades sensoriales parardaer la comprension y el
conocimiento del entorno.

g) Comprender los mensajes orales y comunicarsdosodemas utilizando todas las
formas de comunicacidén que estén a su alcance ggprasar sus sentimientos, deseos
y experiencias, aprendiendo a regular su compogtaimi

h) Utilizar diferentes técnicas de expresion y espntacion y disfrutar con sus
producciones y con las de los demas.

i) Iniciarse en la participacion y descubrimienelds manifestaciones culturales.

]) Desarrollar actitudes de respeto y cuidado hiasigeres vivos y el medio ambiente.
k) Iniciarse en habilidades logico-matematicas, enconocimiento de algunas
cualidades y propiedades de los objetos, realizagtapaciones y clasificaciones
sencillas.

[) Acercarse, en la medida de sus posibilidadesusal de las tecnologias de la

informacion y de la comunicacion.
3.3. AREAS DE EDUCACION INFANTIL

Entendemos las areas como campos de actuacion, oespacios de
conocimientos de todo orden, que previsiblemente asaontribuir a su desarrollo y
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aprendizaje y les van a permitir aproximarse aterpretacion del mundo, otorgandole
significado y participando activamente en él.

En todas las areas estaran presente de formadraakel desarrollo de valores
democréticos, civicos y éticos de nuestra socieasidcomo el respeto a la diversidad
cultural, el desarrollo sostenible, la cultura ée&,dos habitos de consumo saludable y

la utilizacion del tiempo de ocio.

La educacion infantil debe organizar y proporcioaatividades y experiencias
gue configuren un ambiente Optimo para el desarmplaprendizaje en los distintos
planos que integran la personalidad infantil, dé e el curriculo se organice y

formule los objetivos de cada una de las areasualectmiento y experiencias.

El curriculo de la educacién infantil queda orgadiz en las siguientes areas:
1. Conocimiento de si mismo y autonomia personal.

2. Conocimiento del entorno.

3. Lenguajes: comunicacion y representacion.

La formulacion de objetivos de area no debe suponetesarrollo parcelado del
curriculo de la etapa. Cada uno de los objetivoarda podra relacionarse con uno o
varios de los objetivos generales de etapa y visayeabordando y generando asi
conocimientos y competencias diversas, de maneegrada. Se conciben con un
criterio de mutua dependencia, debiendo ajustarstesarrollo a las caracteristicas de
las niflas y los niflos. Las areas a su vez, secastauen bloques con propuestas de
contenidos para cada uno de los ciclos y para maama informacion, pero son

interdependientes y complementarios, como ocumdademas areas.

1. AREA DE CONOCIMIENTO DE Si MISMO Y AUTONOMIA PERONAL

El area de conocimiento de si mismo y autonomiaopat hace referencia a la
paulatina construccion de la identidad a travésddstubrimiento de la nifia y el nifio
de sus caracteristicas y atributos que le ayudadefinirse como personas con entidad
propia. Sera a través de las interacciones qublesta con las personas adultas y con
sus iguales, al progresivo descubrimiento y conttel cuerpo, asi como a la

constatacion de sus posibilidades y limitaciones@®ayan conformando una imagen
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ajustada y positiva de si mismos. Las nifias y idesn en situaciones de juego y vida
cotidiana encontraran numerosas posibilidades jraradquiriendo su autonomia

personal.

En relacion con esta area, la intervencion edugawndra como objetivos el

desarrollo de las siguientes capacidades:

1. Formarse una imagen positiva y ajustada deshmia través de la interaccion
con los otros iguales y personas adultas, e irutbeEndo sus caracteristicas personales,
posibilidades y limitaciones.

2. Reconocer e identificar los propios sentimigntesiociones, intereses y
necesidades, ampliando y perfeccionando los meédtipecursos de expresion, saber

comunicarlos a los demas, reconociendo y respetasdie los otros.

3. Descubrir y disfrutar de las posibilidades dgras, de accion y de expresion

de su cuerpo, coordinando y ajustandolo cada vemmayor precision al contexto.

4. Participar en la satisfaccion de sus necesidadsgas, de manera cada vez
mas autonoma. Avanzar en la adquisicion de habpitditudes saludables, apreciando
y disfrutando de las situaciones cotidianas.

5. Desarrollar capacidades de iniciativa, plandfiéa y reflexion, para contribuir
a dotar de intencionalidad su accion, a resolveblpmas habituales de la vida

cotidiana y a aumentar el sentimiento de autoconéia

6. Descubrir el placer de actuar y colaborar caitpales, ir conociendo y
respetando las normas del grupo, y adquiriendoatdsudes y habitos (de ayuda,

atencion, escucha, espera) propios de la vida gmupo social mas amplio.

7.- ldentificar secuencias temporales relacionambas las rutinas y periodos de
tiempo habituales.

8.- Desarrollar a través de los diferentes tipogudgos los aspectos cognitivos,

sensorio-motriz, linguisticos y afectivos.
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Los contenidos para el primer ciclo de esta arefivigen en dos bloques:

Bloque 1: La identidad personal, el cuerpo y lanée
- Progresiva manifestacion de sentimientos y emosiorieencias, preferencias
e intereses
- Construccion autoimagen positiva, conocimientocdelrpo
- Interrelaciones

- Ambiente espacial y emocional de seguridad

Bloque 2: Vida cotidiana, autonomia y juego
- Adaptacién a la vida social
- Desarrollo autonomia
Habitos de alimentacion saludable
Control de esfinteres
Situaciones de enfermedad
Prevencion de accidentes

Juego

2. AREA DE CONOCIMIENTO DEL ENTORNO

El area Conocimiento del entorno pretende contribailos procesos de
descubrimiento y representacion de los elemensicofi y naturales, asi como a los
procesos de descubrimiento, vinculacién y aceptadgl medio social y cultural. Se
entiende que esta area facilitara a las niflas gsnifin acercamiento comprensivo al

medio en que viven y su insercion en €él, de marefiexiva y participativa.

En relacion con esta area, la intervencion edugawndra como objetivos el

desarrollo de las siguientes capacidades:

1. Interesarse por el medio fisico, observar, mdaip indagar y actuar sobre
objetos y elementos presentes en él, explorandaca@teristicas, comportamiento
fisico y funcionamiento, constatando el efecto de acciones sobre los objetos y

anticipandose a las consecuencias que de ellasisard

2. Descubrir algunas aplicaciones de las mateasatn la realidad cotidiana
observando y explorando las propiedades sensqrlaiegambios y transformaciones

de los objetos y materiales a través de la expetsogdn y la manipulacion,
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anticipando y comprobando, de manera adecuada exldd, los resultados de las

acciones realizadas.

3. Identificar cualidades y sensaciones de lospaser(color, forma, tamafo,
textura, olor, sabor, sonido, situacion espacial.gstablecer relaciones basicas de

agrupamiento, clasificacion, orden y cuantificacédire ellos.

4. Conocer los componentes basicos del medio natadgunas de las relaciones
gue se producen entre ellos, valorando su impadandnfluencia en la vida de las
personas, desarrollando actitudes de cuidado \et@dpacia el medio ambiente y
adquiriendo conciencia de la responsabilidad qdesdenemos en su conservacion y

mejora.

5. Participar en los grupos sociales de pertenenc@mprendiendo la
conveniencia de su existencia para el bien cond@ntificando sus usos y costumbres y
valorando el modo en que se organizan, asi commadgde las tareas y funciones que

cumplen sus integrantes.

6. Conocer algunas de las producciones y maniiests propias del patrimonio
cultural compartido, otorgarle significado y gemeaatitudes de interés, valoracion y

aprecio hacia ellas.

7. Respetar las culturas diferentes de la proplaraadolas como fuente de

enriquecimiento y de aprendizaje.

8. Relacionarse con los demas de forma cada vezquilibrada y satisfactoria,
teniendo gradualmente en cuenta las necesidadesgses y puntos de vista de los
otros, interiorizando progresivamente las pautasogos de comportamiento social y

ajustando su conducta a ellos.

9. Mostrar curiosidad por los instrumentos tecnicldg y los medios de

comunicacion.
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Los contenidos para el primer ciclo de esta arefivigen en tres bloques:

Bloque I. Medio fisico: elementos, relaciones y idasl.
Objetos, acciones y relaciones

- Exploracion de objetos

- Cualidades, sensaciones y percepciones
Elementos y relaciones. La representacion mateanétic

- Expresion matematica

- Nociones espaciales y temporales

Bloque II. Acercamiento a la naturaleza.
- Seres vivos
- Elementos entorno natural y su cuidado
- Percepcion y discriminacion de fenomenos en elreato
- Interaccion con el entorno

- Entorno cultural

Bloque Ill. Vida en sociedad y cultura

- Socializacion, normas de convivencia, pautas depootamiento, conductas,
roles, relaciones

- Elementos tecnologicos y medios de comunicacion

- Folklore andaluz

3. AREA DE LENGUAJES: COMUNICACION Y REPRESENTACION

El area Lenguajes: Comunicacion y representacista, @irigido al desarrollo de
la capacidad de expresion y representacion a trdgEgonocimiento y uso de los
diferentes lenguajes y formas de comunicacion. ikarsidad de lenguajes permite la
interaccion del nifio y la nifia con un mundo culmente organizado, haciéndoles cada
vez mas competente para comprender y expresar iogpatos e ideas, sentimientos,
deseos, necesidades e intereses. Los lenguajestasaibién entendidos como
instrumentos de autoconstruccion en la primeranoi$a ayudan a la organizacion del
propio pensamiento y permiten la toma de conciesaime la propia identidad y sobre

lo que le rodea.
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En relacién con esta area, la intervencion eduzatwndra como objetivos el

desarrollo de las siguientes capacidades:

1. Expresar emociones, sentimientos, deseos e ideaimvés de diversos

lenguajes, eligiendo el que mejor se ajuste a icadacion y situacion.

2. Utilizar el lenguaje oral como instrumento dencmicacion, de representacion,
aprendizaje y disfrute, de expresion de ideas Yyirm@mtos, valorandolo como un

medio de relacion con los demas y de regulacida denvivencia.

3. Comprender las intenciones y mensajes verbaestis nifios y nifias y
personas adultas, adoptando una actitud positica Ha lengua, tanto propia como

extranjera.

4. Progresar en los usos sociales de la lectula gscritura explorando su
funcionamiento, interpretando y produciendo texteda vida real, valorandolos como

instrumento de comunicacién, informacion y disfrute

5. Acercarse a las distintas artes a través des gbaaitores representativos de los
distintos lenguajes expresivos, y realizar actideta de representacion y expresion
artistica mediante el empleo de diversas técnicas.

6. Desarrollar su sensibilidad artistica y capattidreativa, acercandose a las
manifestaciones propias de los lenguajes corparatical y plastico y recreandolos
como codigos de expresion personal, de valoresasjdemecesidades, intereses,

emociones, etc.

7. Iniciarse en el uso oral de una lengua extranpara comunicarse en distintas
situaciones del aula o del centro, y mostrar istegréisfrute al participar en estos

intercambios comunicativos.

8. Comunicarse con los demas mediante el lengesia, la danza y pequefias

dramatizaciones, y reproducir ritmos sencillos ebcuerpo o con otros objetos.

9. Interesarse, apreciar y respetar las producgiartésticas y expresivas propias

y las de sus comparieras y comparieros.

10. Identificar y respetar algunas manifestaciaréisticas y expresivas de otras

culturas, significativas para las nifias y nifios.
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11. Potenciar la funcién ludica y creativa de lsgidtos lenguajes en situaciones

en la que intervenga la musica y el movimiento.

12. Iniciarse en el uso de instrumentos tecnol@&giealorando su potencial como
favorecedores de comunicacion y como recursos dendigaje e investigacion, de

expresion y de juego, haciendo un uso de ellos wazlanas responsable y critico.

Los contenidos para el primer ciclo de esta arehvégen en cuatro bloques:

Bloque I. Lenguaje corporal
- Dimensién expresiva del cuerpo: Comunicacion y esign
- Posibilidades corporales
- Sistema de signos de lenguaje corporal

- Manifestaciones culturales: danza y baile

Bloque Il. Lenguaje verbal
Escuchar, hablar y conversar
- Comprension y expresion oral
- Normas basicas del intercambio comunicativo y msiparalinglisticos
- Discriminacién de sonidos
- Escucha y comprension: cuentos, relatos, leyengassias, adivinanzas,
trabalenguas, etc. Tradicionales y contemporaneas
Aproximacion a la lengua escrita
- Aproximacion a la lengua escrita como medio de guoacion, informacion y
disfrute
- Exploracion de alguno de sus elementos
- Diversos soportes, con textos, imagenes e ilusinasi
- Textos literarios
- Imaginacion, fantasia e ilusion

- Intentos de produccién grafica

Bloque Ill. Lenguaje artistico: musical y plastico

Lenguaje musical
- Exploracion e interpretacion del mundo sonoro
- Desarrollo sensorial, motor, perceptivo, audicEspectos estéticos
- Caracteristicas de los sonidos

- Aprendizaje de canciones y gestos sonoros
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- Tradiciones y manifestaciones culturales

Lenguaje plastico

g

- Percepcién, exploracion y manipulacién de matesjdtlestrumentos, textura
colores diversos

- Producciones plasticas, capacidades creativas

- Teécnicas plasticas

- Acercamiento al mundo del arte

Bloque IV: Lenguaje audiovisual y las tecnologias th informacién y la
comunicacion
- Explorar, experimentar y usar algunos instrumetgosologicos
- Realidad/ representacion audiovisual
- Instrumentos de vida cotidiana, fines creativostigticos.

En la etapa de educacion infantil se sienta lasspara el desarrollo tanto en su
dimensién personal como social. Se cimientan lésres que hacen posible la vida en
sociedad, se inicia la adquisicion de habitos devivencia democratica y de respeto
mutuo y se trabaja con las niflas y nifios para aume,el futuro, participen

responsablemente en la vida social y ciudadana.

Para contribuir a estas competencias se integrdearforma transversal el
desarrollo de valores democraticos, civicos y séti® nuestra sociedad, reflejando los
principios de igualdad de derechos entre sexos rechazo a cualquier tipo de
discriminacion negativa, asimismo, estara presentkas areas del curriculo, el respeto
a la diversidad cultural, el desarrollo sostenibiée,cultura de paz, los habitos de

consumo saludable, y la utilizacion del tiempo die.o

Los contenidos relacionados con el medio naturagl yacervo cultural de
Andalucia se contemplan en el curriculo para gaecseocido, valorado y respetado

como patrimonio propio y en el marco de la culespafola y universal.
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3.4. OBJETIVOS Y CONTENIDOS DE NUESTRA PROPUESTA
PEDAGOGICA

OBJETIVOS Y CONTENIDOS DE 0- 1 ANO
CONOCIMIENTO DE SI MISMO Y AUTONOMIA PERSONAL

OBJETIVOS

» Descubrir, conocer y controlar progresivamente@pio cuerpo.

» Construir su esquema corporal e ir utilizando lexpias posibilidades
motrices, sensitivas, expresivas y cognitivas de#&oplacentera a través
de juegos de exploracion sensomotriz.

* Iniciarse en la observacion de la propia imageal @spejo.

* Empezar a identificar su propio nombre.

* Estimular los sentidos en la exploracion de losetnly) identificando
progresivamente algunas de sus caracteristicags ysénsaciones y
percepciones visuales, tactiles, auditivas... quellds obtiene.

» Explorar y desarrollar sus posibilidades motriceke yoordinacion-

» Estimular el desarrollo de la psicomotricidad fina.

* Iniciarse en la adquisicion de nociones temporbéesscas mediante los
ritmos marcados por las rutinas cotidianas (horeoteer, de dormir, de
jugar...).

e Iniciarse en la adquisicibn de una autonomia pgigae en las
actividades relacionadas con la vida cotidiana laesatisfaccion de las
necesidades basicas.

» Estimular la adquisicion de habitos de higiene qeas

» Estimular la adquisicién de habitos de responsiiili

e Iniciarse en el conocimiento y aceptaciéon de algumarmas de
comportamiento sencillas establecidas durante lamidas, los
desplazamientos, la higiene y el descanso.

» Utilizar el juego y el movimiento para aprender.

» Iniciarse en el conocimiento de la existencia dasgpersonas en nuestro

entorno pertenecientes a otras razas que posegJosrafsicos
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caracteristicos, con formas de vida, habitos yuroktes diferentes a los

nuestros.

CONTENIDOS

Algunos elementos del cuerpo: cabeza, cara, maress,

Algunos elementos de la cara.

La propia imagen en el espejo.

Movimientos y posturas del cuerpo.

Educacién de la mano.

El propio nombre.

Movimientos finos del cuerpo: grafomotricidad.

Control postural.

Juegos sensomotrices.

Imagen global del propio cuerpo.

Coordinacion y control progresivo en las actividadae impliquen
movimientos globales.

Coordinacion progresiva de movimientos en activegathanipulativas de
carcter fino.

Gusto por el gjercicio fisico y el movimiento.

Los sentidos: iniciacion en su empleo.

Progresiva identificacion de olores, sabores, simidolores y texturas.
Necesidades basicas del cuerpo: higiene, alimémigoilescanso.
Iniciacion en la regulacion de las necesidadesha®n situaciones habituales.
Colaboracion, en la medida de sus posibilidadetgasetareas para cubrir sus
necesidades basicas.

Actividades de la vida cotidiana.

Adquisicion de habitos relacionados con la alimetg el descanso y el
cuidado de la salud.

Colaboracion en el lavado de manos, cara, limpleza nariz...

Habitos de alimentacion saludable.

Incorporacion progresiva de diferentes tipos daeaiitos.

Desarrollo de una adecuada conducta alimenticia.
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* Iniciaciéon progresiva de algunas normas de compuetato establecidas
durante las comidas, los desplazamientos, el desgala higiene.

* Iniciacion en la percepcion temporal de las rutcatsdianas.

» Regulacion de los ritmos de suefio y vigilia, add y descanso, accion y
relajacion.

* Iniciacion por manifestar el afecto a los demastitad positiva ante las
demostraciones de los otros.

 Inicio progresivo en la colaboracion, en la medidasus posibilidades, en el
mantenimiento del orden y limpieza en clase y &a ¢gecoger juguetes, tirar

algun papel a la papelera...)

CONOCIMIENTO DEL ENTORNO
OBJETIVOS

* Iniciarse en el reconocimiento del educador.

» Estimular la exploracion de los espacios de laadacu

» Comenzar a mostrar interés y curiosidad por el mgocial cercano a su
experiencia.

* Empezar a desarrollar habitos de cuidado hacielémsentos del elemento
natural.

* Iniciarse en el conocimiento de normas y modosodeportamiento social de
los grupos de los que forma parte.

* Iniciarse en nociones basicas y sencillas de caohtid

* Iniciarse en la exploracién y comparacion de ladidades de los objetos que
conoce a traves de los sentidos.

* Iniciarse en la clasificacion de objetos.

* Iniciarse en la exploracion de algunos elementbsmterno natural.

* Empezar a discriminar a los miembros de la pragiailfa y de la escuela como
primeros grupos sociales.

* Iniciarse en el reconocimiento de sus compafecasnpaferos de clase.

» Estimular la exploracion de objetos del entorno.

» Descubrir algunas caracteristicas basicas en agsmggdlantas de su entorno.
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» Iniciarse en el conocimiento y participacion desti@s, tradiciones y costumbres
culturales de la comunidad, en la medida de subipdades.

* Iniciarse progresivamente en el reconocimientolgienas formas geométricas.

* Mostrar curiosidad por las tecnologias y mediosateunicacion en su uso de

forma lUudica.
CONTENIDOS

* La clase: miembros, espacios, objetos...

* ldentificacion y reconocimiento de la educadoralycador.

* Iniciarse en el reconocimiento de sus companecasnpafneros.

» Identificacion de los miembros de su familia.

* Iniciarse en unas normas de comportamiento enrdiday en la escuela.

* Eljardin-

* Objetos relacionados con la alimentacion, el vesjiél aseo.

* Objetos del entorno inmediato.

» Orientacion progresivamente autbnoma en los espacitos que se
desenvuelve.

* Los juguetes.

» Objetos cotidianos: biberon, chupete...

» Algunos fendbmenos atmosféricos: frio, viento, luvi

» Cambios naturales-vegetales producidos en el entn la llegada de las
diferentes estaciones.

* Cuidado de animales y plantas.

* Alimentos y objetos propios de las diferentes ésites.

» Astros del cielo: el sol.

* Juguetes y objetos de la clase.

» Observacion directa e indirecta de algunos animafgantas y colaboracién en
el cuidado de los mismos.

» Gusto por las actividades al aire libre.

» Curiosidad por observar el medio natural.

* Medio de transporte: coche.

» Algunos instrumentos tecnoldgicos: Tablet, telé@nsDVD...

» Fiestas y celebraciones del afio: Halloween, NayiGadhaval...
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* Exploraciéon y manipulacion de diferentes objetosateriales a través de los
sentidos y de las acciones que se pueden reatinalios.
» Clasificacién de objetos de la clase.
» Curiosidad ante la exploracion de objetos cotidsanao cotidianos.
» Tamafios: grande-pequenio.

* Colores.
LENGUAJES: COMUNICACION Y REPRESENTACION

OBJETIVOS

* Iniciarse en la interpretacion de canciones deguegxpresion corporal.

» Estimular la adquisicion de vocabulario.

» Desarrollar el interés por los cuentos y pequeélasas.

« Estimular la relajacion mediante la audicion deységs nanas y poesias.

» Iniciarse en el manejo de técnicas de expresiGiipta

» Iniciarse en la discriminacion de los ruidos y sioside la vida cotidiana (de la
clase, de los objetos propios de estos espacidgs dmimales, de los juguetes,
de los medios de transporte...)

» Desarrollar el gusto por las audiciones de musica.

» Iniciarse en la diferenciacion de instrumentos calss.

* Iniciarse en la participacion de actividades musga
CONTENIDOS

* Juegos y canciones populares.

* Adquisicion de nuevo vocabulario.

» Textos de la tradicion oral: cuentos y relatosagrpoesias y nanas.

* Mdsica cléasica.

» Observacion de imagenes, laminas, fotografias...

» Atencion progresiva en la audicion de cuentos sddfmos por el adulto.

* Teécnica plastica: arrugado de papel, ceras blapi@sya de dedos...

» Utilizacion libre de instrumentos musicales sensillpandereta, tambor, huevos
sonoros, piano...

» Propiedades expresivas del cuerpo.

* Ejercicios bucofaciales.
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* Formas socialmente establecidas para saludar ydiesg.
» Destrezas: daptilopintura.
» Expresion corporal de sentimientos, emociones,sidaees. ..
» Realizaciéon de diferentes desplazamientos pormelods.

» Escucha de canciones, visionado de imagenes.

OBJETIVOS Y CONTENIDOS DE 1 A 2 ANOS
CONOCIMIENTO DE SI MISMO Y AUTONOMIA PERSONAL

OBJETIVOS

» Experimentar sentimientos de seguridad y afect®madlo un nuevo espacio de
comunicacion.

* Iniciarse en la identificacion de sentimientos yoemnes propias y de los
demas.

* Iniciarse en el control de algunas emociones (mieatna...)

* Experimentar sentimientos de estima y competenaialae realizacion de
pequefias acciones desarrollando una imagen pogéisamismo/a.

e Iniciacién en el desarrollo de habilidades cada wés precisas de motricidad
fina.

* Desarrollar habilidades de psicomotricidad gruesa las que coordine
movimientos globales, mantenga el equilibrio.

* Realizar pequeias acciones en las que se pongagmgu iniciativa, planifique
e inicie procedimientos de reflexion.

» Iniciarse en el conocimiento de su cuerpo de mapssgresiva, su esquema
corporal y el reconocimiento de si mismo/a.

* Adaptarse a los ritmos y rutinas diarias.

» Adoptar progresivamente su comportamiento a la®aes y situaciones.

» Identificar de manera progresiva las sefales d&locu

* Desarrollar los sentidos, buscando nuevas sensacion

» Iniciarse en la identificacion de acciones y sitoaes peligrosas.

» Cuidado de si mismo y de los demas.
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Pedir ayuda si la necesita.

Iniciarse en la defensa de sus derechos de forattiga.

Iniciarse en el desarrollo de habilidades para rizoer la autonomia en las
acciones de la vida cotidiana.

Mostrar interés y tomar la iniciativa en la resabacde pequefas dificultades,
generando sentimientos de seguridad y confianza mismos.

Iniciarse en el establecimiento de relaciones sdiled basadas en el respeto al
otro, de sus derechos y en la busqueda pacificaotieion del conflicto

empatizando con el otro.

CONTENIDOS

Identificacion del afecto de los demés.

Confianza en los demaés.

Solucion de conflictos de manera pacifica.

Identificacion de sentimientos propios y de los dsm

Iniciacion de procedimientos de control de algurasciones (miedo,
rabietas...)

Confianza en si mismo y descubriendo de sus posit#gs.

Habilidades motrices finas (pegar y despegar peamtarrugar papel...),
coordinacion 6culo-manual, presion manual.

Habilidades de motricidad gruesa (correr, subiakesas con ayuda, mantener el
equilibrio...)

Planificacion y reflexién en sus acciones (apile@alizar rompecabezas...)
Partes del cuerpo (piernas, cabeza, manos...)

Esquema corporal.

Identificacion de sefiales del cuerpo (hambre, sed)

Peticion de agua

Iniciacion en la resolucion de pequeias dificulsagler si misma/o.
Sentimientos de seguridad y confianza en si mismos.

Identificacion de situaciones peligrosas.

Adaptacion de su comportamiento a las accionesiggones (no gritar en

sitios cerrados, iniciarse en el saludo...)
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Adaptacion a los ritmos y rutinas diarias.

Resolucidn de conflictos de manera pacifica.

Competencias y habilidades que favorezcan la ant@n(sentarse solos, comer
solos...)

Cuidado de si mismos y de los demas.

Iniciacion en la defensa de sus derechos de foau#iga (pedir por favor,
aceptar un no por respuesta...)

Sensaciones visuales y tactiles, auditivas.

CONOCIMIENTO DEL ENTORNO

OBJETIVOS

Observar y explorar los elementos del entornazatido los sentidos de manera
cada vez mas precisa, identificando y relacionaigienas de sus
caracteristicas.

Experimentar el efecto de su accion sobre los ahjet

Ordenar objetos por algunas de sus caracteriggt=mentos de cocina, coches,
pelotas...).

Adquirir nociones basicas de orientacion espacial.

Iniciarse en las nociones basicas temporales atscalas rutinas diarias.
Iniciarse en la observacién de algunas figuras géacas.

Iniciarse en el reconocimiento de algunos colores.

Identificar algunos astros (luna, sol y estrellas)

Observar e identificar algunos cambios atmosférsagiandolos con la
vestimenta.

Iniciarse en el respeto por las normas.

Iniciarse en la participacion de fiestas populgrastos sociales, generando
sentimientos de comunidad.

Iniciarse en el reconocimiento de algunas profesgnde elementos asociados
a su trabajo, generando sentimientos de aprecio.

Valorar a la familia reconociendo a sus miembroscpnociéndose como parte

de ella generando actitudes de afecto.
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Iniciarse en el cuidado y respeto por el medio amtbiiniciAndose en la
adquisicidon de habitos civicos.

Iniciarse en el conocimiento de algunos animalessrao actitudes de carifio y
respeto y cuidado.

Iniciarse en el conocimiento de la calle, sus sms)iths tiendas, las casas...
Iniciarse en el conocimiento de diferentes medetahsporte y los medios en
los que se mueven.

Iniciarse en comportamientos adecuados de seguridhd

Realizar actividades en comun.

Iniciarse en el reconocimiento de algunos cuaaiifices.

CONTENIDOS

Utilizacion de los sentidos, afinando y aprecialadimlentificacion de cualidades
cada vez mas precisas (ligero, pesado, dulce,xsdigdido, sdlido...)
Experimentacion del efecto de su accion sobrelifet@s (arrastras, empujar,
arrugar...)

Adquisicion de nociones basicas de orientaciona@alp@entro, fuera, arriba,
abajo)

Iniciacion en el uso de cuantificadores (ninguraxgs, muchos)

Iniciacién en nociones basicas de orientacion eab@entro, fuera, arriba,
abajo)

Iniciacion en nociones basicas temporales (antegsaadespués) tomando como
referencia las rutinas diarias y nociones de ngdtie.

Observacion de algunas figuras geométricas inios@a@n su identificacion
(circulos, triangulos, cuadrados).

Iniciacion en el reconocimiento de algunos colgnésarios (rojo, azul,
amarillo).

Identificacion de algunos astros (luna, sol y dlssreconociendo su imagen y
apreciando sus cualidades.

Observacion e iniciacion en la identificacion dgualos fendmenos atmosféricos
(lluvia, granizo, viento tormenta, frio, calor...pag@ndolos con la vestimenta

gue usamos (gorros, botas, abrigos...).
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Respeto por pequefias normas, iniciandose en latamgta que tienen para
convivir en grupo.

Iniciacién en la participacion de fiestas populdda de Andalucia, Halloween)
y de actos sociales (derechos del nifio/a, dia farldia...) iniciandose en la
creacion de sentimientos de unién.

Iniciacién en el conocimiento de algunas profesiaifs®mberos, policias,
meédicos) sus instrumentos de trabajo, su vestimsasafunciones a través del
juego simbdlico (curar, proteger, defender)

Iniciacion en la valoracion de la familia, recoreuio a sus miembros y a si
misma/o como parte de ella, generando actitudededto.

Reconocer sus miembros en fotos, muestras de carifio

Iniciacion en el cuidado y respeto del medio amtieiginiciandose en la
adquisicion de habitos civicos (no tirar papelesualo, usar las papeleras...)
Iniciacién en el conocimiento de animales, susatarssticas y sonidos.

El afecto y cuidado de los animales.

Distinguir sus imagenes.

Iniciacién en el conocimiento de las plantas, sarsgg, sus caracteristicas y su
ciclo vital.

Actitudes de respeto y cuidado hacia las plantas.

Distincion de arboles vy flores.

Iniciacion en el conocimiento de la calle; sus dogj sus establecimientos
(panaderia, formaciones, supermercados)

Jugar a tiendas.

Iniciacion en el conocimiento de diferentes mediesomunicacion (coches,
aviones, trenes...)

Sonidos de los coches, motos...

Medios por los que se mueven (aire, mar)

Iniciacion en el comportamiento basico de seguridald(ir cogidos de la mano,
usar los pasos de peatones, mirar a ambos lados...)

Identificacion de caracteristicas comunes en Ipstad e iniciarse en su
clasificacion.

Sentimiento de comunidad,

Actividades en comun.
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LENGUAJES: COMUNICACION Y REPRESENTACION
OBJETIVOS

» Iniciarse en el conocimiento de las normas basjoasigen el intercambio
linguistico.

» Iniciarse de manera progresiva en la expresiomusliénsereses y necesidades,
mediante sefiales extralinglisticas e iniciarse @xpresion verbal
experimentando la necesidad de hacerlo.

* Iniciarse en el conocimiento de algunos instrunmgritderesandose por sus
sonidos y su manejo.

e Descubrir nuevos elementos sonoros en el entorisacardéano y en su propio
cuerpo, generando actitudes de aprecio por la music

» Iniciarse en la realizacion de actividades de juggtbolico, favoreciendo el
conocimiento de nuevas palabras.

* Iniciarse en la actuacion y expresion en publiggyiendo el ritmo con su
cuerpo en la medida de sus posibilidades, desamdwl actitudes de
desinhibicion, de expresién y comunicacion e imggesitiva.

» Escuchar con atencién y participar en cancioneseynas.

» Descubrir y explorar diversas técnicas de expregsiéstica, mostrando interés
por ellas, descubriendo el mundo de la plasticands y experimentando con
distintas técnicas e instrumentos, generando destde creatividad y expresion.

* Iniciarse en el aprecio por sus producciones gisty las de los demas,
iniciAndose en la valoracion de los aspectos estgti

* Iniciarse en el desarrollo de actitudes de atengiémmprension de cuentos,
iniciandose en el aprecio por la lectura y el dedlarde la imaginacién en el
manejo de estos.

* Interpretar érdenes sencillas.

* Reconocer su nombre y los de los demas.
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CONTENIDOS

Iniciacion en el conocimiento de las normas basicesrigen el intercambio
linglistico (mirar, escuchar, prestar atencion).

Expresion de intereses y necesidades.

Sefales linguisticas (gestos, movimientos, miradas...

Iniciacién en el conocimiento de algunos instrurasnt

Escucha de sonidos de instrumentos con interés.

Exploracién de los sonidos de los instrumentos.

Descubrimiento de nuevos elementos sonoros ersgiora y en elementos del
entorno mas cercano (palmear, golpear, gatear)

Aumento de vocabulario mediante juego simbolicgdjua tiendas, a
enfermeras, médicos, peluquerias).

Iniciacion en la actuacion y expresion en publgiguiendo el ritmo con su
cuerpo en la medida de sus posibilidades (badearear)

Seguridad en si misma/o.

Iniciacion y participacion en canciones y escudieata de poesias.
Exploraciéon de diversas técnicas e instrumentaxgeesion plastica (usando
pinceles, ceras o0 sus propias manos).

Actitudes creativas.

Expresion de sentimientos y emociones.

Iniciacién en el aprecio por sus producciones yl&is demas.

Iniciacién en la valoracion de los aspectos esistic

Iniciacién en el desarrollo de actitudes de atengibomprensiéon de cuentos y
aprecio de la lectura.

Desarrollo de la imaginacion.

Manejo de cuentos.

Interpretacion de ordenes sencillas.

Reconocimiento de su nombre y el de los demas.
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OBJETIVOS Y CONTENIDOS DE 2- 3 ANOS
CONOCIMIENTO DE Si MISMO Y AUTONOMIA PERSONAL

OBJETIVOS

» Experimentar sentimientos de seguridad y afectieaddo un nuevo espacio de
comunicacioén, respeto y colaboracién, valorand@jastaciones propias y de
las demas en su construccion.

* |dentificar sentimientos y emociones propias yatedemas.

* Iniciarse en el control de algunas emociones (mrata)

» Experimentar sentimientos de estima y competemcla gealizacion de
actividades, desarrollando una imagen positivaigtafla de si mismo/a.

» Desarrollar habilidades cada vez mas precisas digcidad fina en las que se
ejerciten procesos de coordinacién éculo-manuadipg despegar pegatinas,
rasgar, cortar con tijeras...)

» Desarrollar habilidades de psicomotricidad gruesk® que se pongan en
marcha procesos de coordinacion de movimientosdpgelotas, lanzarlas con
las manos, subir y bajar escaleras, correr, sal@apata coja...)

» Realizar pequefas acciones en las que se pongagmgu iniciativa, planifique
e inicie procedimientos de reflexion (encajar, apitesolver rompecabezas...)

» Descubrir nuestro cuerpo de manera progresivaediéeando e identificando
sus partes de forma cada vez mas precisa (cegafas, corazon, pulmones...)
y algunas de sus funciones més bésicas (respirar...)

» ldentificar de manera progresiva las sefiales d&fpcurelacionadas con el
control de esfinteres y el suefio.

» Adaptarse progresivamente su comportamiento aregbjy en las rutinas que
presenta el adulto, disfrutar con su practica ad@mdose a las acciones y
formas sociales establecidas (no gritar, ni ca@reespacios cerrados, colaborar
en el orden, saludar al entrar y salir...)

» Identificar acciones y situaciones peligrosas, tatioaconciencia del cuidado de
una/o misma/o y de los demas, anticipandose lagldsos (no subirse en las

sillas, mesas...).
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Descubrir el placer de actuar con los demas, esti@ido nuevas formas de
comunicacioén y relacion en las actividades comugeserando actitudes de
colaboracion.

Desarrollar habilidades y competencias necesaa@sfpvorecer la autonomia
en el desarrollo de las actividades de la vidaali@so de cubiertos, control de
esfinteres, lavarse las manos y cara, dormir sojos...

Iniciarse en la realizacion de acciones que coelig@pequefias
responsabilidades.

Mostrar interés y tomar la iniciativa en la resadncde pequefias dificultades
por si mismas/os experimentando sentimientos deigeg en si mismo/a,
creado una imagen positiva de si misma/o.

Iniciarse en el establecimiento de unas relacisakglables, generando
sentimientos de ayuda, colaboracion y respetac@ami en la resolucién de

conflictos de manera pacifica.

CONTENIDOS:

Identificacion del afecto de los demas, y de lopae®ms de seguridad y
comunicacion (la escuela, el afecto de los demagengrando actitudes de
afecto y colaboracion.

Identificacion de sentimientos y emociones progiagnas.

Iniciacion de procedimientos de control de algurasciones (miedo, rabia...)
Identificacion de sus valores y competencias dadoajustada.

Habilidades motrices finas (pegar y despegar peamtirasgar, cortar con
tijeras, enroscar y desenroscar...)

Habilidades de motricidad gruesa (patear y langotas, lanzar pelotas con las
manos, subir y bajar escaleras, saltar a la pga. Qo

Actividades en las que se inicie la planificaciomeflexion de sus acciones
(encajar, rompecabezas...)

Partes del cuerpo y sus funciones (cejas, pestadlasones...)

La respiracion.

Identificacion de sefiales del cuerpo relacionadss el control de esfinteres

(pafal sucio, presion en la vejiga...) y del suei@mgancio, picor de 0jos...)

53



L uma.es

Resolucidon de pequeiias dificultades.

Adaptacion de su comportamiento a las situaciomes@rrer ni gritar en clase,
saludar, ordenar...)

Identificacion de acciones y situaciones peligrgsassubirse en sillas y mesas,
no correr en clase...)

Actividades comunes, realizacion de posters (pada infancia, del invierno,
de la ciudad...) experimentando sentido de grupo negado actitudes de
comunicacién y colaboracion.

Competencias y habilidades que favorezcan la aottan@quso de cubiertos,
control de esfinteres, lavarse las manos, dornosso)

Pequefias responsabilidades (recoger las botellagu#ede los demas, coger el
contenedor de juguetes para que los demas lo aatoglli, repartir juguetes a
los demas...)

Relaciones saludables basadas en la comunicacipregson de sentimientos y
deseos, escucha) establecimiento de pautas delc@etrenidad y busqueda de
soluciones.

Defensa de sus intereses, empatia con el otroopaenniento de los propios

errores (pedir disculpas).

CONOCIMIENTO DEL ENTORNO

OBJETIVOS

Observar y explorar los elementos del entornazatido los sentidos de manera
cada vez mas precisa, identificando y relacionaigionas de sus caracteristicas
(rugoso, suave, liquido, solido, dulce, saladortéyécido...)

Experimentar el efecto de su accion sobre los ebj@mpujar, rasgar,
arrugatr...)

Relacionar, ordenar, clasificar elementos atendiendlgunas de sus
caracteristicas.

Iniciarse en el uso de cuantificadores (ningunepppmuchos, algunos...)
Iniciarse en la adquisicion de nociones basicase#ida (ancho, estrecho,

largo, corto...)
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Adquirir nociones basicas de orientacion espadeirés-delante, arriba-abajo,
dentro-fuera, derecha-izquierda...)

Iniciarse en las nociones basicas temporales atascalas rutinas (antes,
después), a la noche y el dia, y a acontecimigrasados, presentes y futuros
(ayer, hoy, manana)

Reconocer y nombrar algunos colores primarios (emuarillo, azul, blanco y
negro) y otros fruto de sus mezclas (naranja, vendeado)

Identificar algunos astros (Sol, Luna y estrellas)

Observar e identificar algunos cambios atmosfér(frés, calor, lluvia, granizo,
nieve, tormentas...) y asociarlos con la vestimenta.

Iniciarse en el respeto por las normas como undnemin que favorece la
convivencia.

Iniciarse en la participacion de fiestas popularestos sociales (dia de la
familia, de Andalucia, derechos del nifio...) geneoasghtimientos de union y
comunidad.

Distinguir y valorar algunas profesiones, generasgttdimientos de aprecio por
su trabajo.

Valorar la familia, reconociendo a sus miembrospneciéndose como parte de
ella, descubriendo la seguridad y bienestar quapoga, generando actitudes
de carifio y confianza.

Iniciarse en el cuidado y respeto por el medio amtbi reutilizando materiales,
reciclando, etc., iniciandose en la adquisiciomdleitos civicos (no ensuciar la
calle...).

Observar el efecto del paso del tiempo y su acemlos objetos (crecimiento de
las plantas).

Iniciarse en el conocimiento de animales, sus taniaticas, su alimentacion,
sus sonidos... generando actitudes de cuidado yteespe

Iniciarse en el conocimiento de las plantas, sciriento, su variedad, el
huerto... generando actitudes de cuidado y respeto.

Iniciarse en el conocimiento de la calle, de sufscamk, establecimientos
comerciales...

Iniciarse en el conocimiento de diferentes medesahsporte (coche, avion,

tren, patinete...)
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» Iniciarse en comportamientos adecuados de seguwridbé identificacion de
algunas sefales de tréafico.

* Iniciarse en las primeras nociones sobre seriedegciones.

CONTENIDOS

» Utilizacion de los sentidos, afinando y precisapdm la identificacién de
cualidades cada vez mas precisas (dulce, salaaie,sespeso, rugoso, liquido,
sélido, acido...)

» Experimentacién del efecto de su accion sobrelifet@s (empujar, rasgar,
cortar, arrugar).

» Clasificacién de elementos por sus cualidades ferfleguetes, clasifica por
colores, por tamafo).

* Iniciacién en el uso de cuantificadores (ningungu@os, pocos, muchos,
bastantes, demasiados)

» Cuantificar elementos atendiendo a algunas deasasteristicas (traer 2
coches, 3, 4,...).

* Iniciacién en las primeras nociones sobre serigsgcciones.

» Iniciacién en nociones basicas de medidas (ancineeb®s, largo-corto).

* Adquisicion de nociones bésicas de orientacionaap@entro-fuera, delante-
detras, arriba-abajo, derecha-izquierda...)

» Iniciacién en nociones basicas temporales asocmttesrutinas (antes, ahora,
después) tomando conciencia del pasado, preséutiery, imaginando
acciones y anticipando acontecimientos (ayer, mafjana).

* Reconocimiento de algunas figuras geométricanfjuld, cuadrado, rectangulo
y circulo) nombrandolas y distinguiendo algunasciaristicas.

* Reconocimiento de algunos colores primarios (fajoarillo, azul) y
observacion de sus mezclas descubriendo otrosg(veadanja violeta, rosa...).

» Identificacion de algunos astros (Luna, Sol y dssgapreciando su accion en
nosotros (dia y noche)

* Observacion e identificacion de algunos fendmenmestericos (lluvia, nieve,
granizo, tormenta, viento, frio, calor) asociandaton la ropa, zapatos y

complementos que veamos.

56



uma.es

Respeto por las normas, creando conciencia desariamcia.

Participacion de fiestas populares (dia de Andajutfalloween, Navidad) y de
actos sociales (derechos del nifio, dia de la fayrdtieando lazos de unién y
sentido de comunidad.

LENGUAJE: COMUNICACION Y REPRESENTACION

OBJETIVOS

Iniciarse en el conocimiento de las normas basjoasigen el intercambio
linguistico (mirar, escuchar, esperar turno)

Expresar de manera progresiva sus intereses yidades de forma verbal e
interpretar a los demas.

Adaptar su comportamiento en el juego y en lasastgue presenta el adulto y
disfrutar con su préctica.

Descubrir e utilizar algunos instrumentos, intenesée por sus sonidos y su
manejo, apreciando sus diferencias e iniciarsdggmas cualidades de este.
Descubrir nuevos elementos sonoros en el entorsacerdano y en su propio
cuerpo, marcando diferentes ritmos con ellos, gaer actitudes de
desinhibicion, de expresién y comunicacion.

Iniciarse de manera sencilla en el relato de acontentos de la vida diaria en
Su secuenciacion temporal.

Ampliar el vocabulario a través del juego simbglieatura de cuentos,
dramatizaciones y el vocabulario de las unidades.

Iniciarse en la actuacion y expresion en publicoigrado en marcha actitudes de
desinhibicion, comunicacion y aumento de la auboest

Descubrir y explorar diversas técnicas de exprgsi@éstica mostrando interés
por ellas, descubriendo el mundo de los colorasyrsezclas, generando el
gusto por utilizarlos, haciendo uso de la creadigtigt la libre expresion.
Disfrutar de las producciones plasticas aprecidasisuyas y las de los demas,
descubriendo los valores estéticos.

Iniciarse en la lectoescritura, estableciendo éaggs elementales para su
realizacion, apoyandose en actividades graficalirdecion y situacién y el uso
de pictogramas.

Iniciarse en la memorizacién de canciones y poesias
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» Desarrollar habitos de atencidon y comprension taaie cuentos, acercandose
al mundo de la lectura como medio de informacié@municacion y disfrute,

ayudandoles a desarrollar la imaginacion.

CONTENIDOS

* Iniciacion en el conocimiento de normas béasicasriges el intercambio
linglistico (mirar, escuchar, esperar turno)

» Expresion de manera progresiva de sus interesesegiglades de forma verbal e
interpretar a los demas tomando conciencia de aesitad de comunicar (pedir
agua, decir que juguetes quiere...).

* Adaptacion de su comportamiento en el juego o €nu@nas (permaneciendo
en silencio y quieto a la hora de dormir, permanseptado a la hora de comer,
respetar los turnos, no gritar ni correr en sitie@sados...)

» Utilizacion de algunos instrumentos, interesangmsesus sonidos y su manejo
(tambores, xil6fonos, panderetas...)

* Descubrimiento de nuevos elementos sonoros ert@heny en su propio
cuerpo (dar palmadas, zapatear, dar golpes coara mcon otros objetos en la
mesa...)

» Iniciacién de manera sencilla en relatos de la didaa en las asambleas (que
desayunaste esta mafiana, qué hiciste ayer podéa.td contestando a
preguntas sencillas.

» Ampliacién de vocabulario a través del juego sindogljugando a
enfermeras/os, policias, panaderas/os...

* Iniciacion de la actuacion en publico (bailar y ¢meigan los demas, realizar
una coreografia en publico...) generando actitudetedmhibicion y seguridad
en si misma/o.

» Exploracion en diversas técnicas de expresionipgashanejando utensilios
nuevos (pinceles, rodillos, barras de pintura...)egamdo el gusto por
utilizarlos.

» Los colores y sus mezclas (mezclando y descubrielhol® mismas/os los
nuevos colores).

» Iniciacién en la lecto-escritura, estableciendqoagtas elementales (derecha-

izquierda, arriba-abajo)
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* Uso de pictogramas.
* Iniciacién en la memorizacion de canciones y pGesiatas.

» Habitos de atencidn lectora, poniendo en marcheegas de memoria de

acontecimientos sucedidos de personajes de laihigtdisfrutando de ellos

3.5. PROPUESTA PEDAGOGICA

Nuestro enfoque se orienta hacia una educaciégraiteen la que tenemos en cuenta, todos

los aspectos del desarrollo infantil de maneraajlo

Partimos del interés del alumnado, trabajandowesrde actividades y materiales novedosos
gue les lleven a la sorpresa, al interés por descyba aprender desde el asombro,
provocando que se planteen preguntas y deseenestapiracilitandoles la adquisicion de

conocimientos de una forma natural e iniciandelefa resolucion de problemas.

Facilitamos la adquisicion de autonomia desde timsgoos momentos, iniciandolas/os en la
realizacion de las actividades de la vida diaridatma cada vez mas autbnoma mediante
rutinas repetidas en las mismas franjas horariaggnizadas de manera estable, creando un

ambiente de seguridad imprescindible para el daade habitos saludables.

Cuidamos especialmente las relaciones con los deBra®stas edades se establecen sus
primeros vinculos afectivos, por eso nos basamasareducacion en valores, iniciando a la
generosidad, al compafierismo y al respeto a losasle creando un clima de afecto,

primando el carifio sobre todos los demas aspectos.
PRINCIPIOS BASICOS EN NUESTRA ESCUELA

Queremos que nuestra escuela sea para la nifasumi$iegunda casa, manteniendalima

de afecto, confianza, bienestar y seguridad.

Consideramos que para aprender, las nifias-nifiesntigue actuar sobre el mundo: pensar,
tocar, manipular, correr, hablar, percibir...percaestcion sélo tiene valor educativo si la
nifa/nifio esta interesada/o en lo que esta haci@naoiivacion) y si lo que hace es adecuado
a sus posibilidades y capacidades.

Queremos que las niflas y nifos de nuestra eseeatafaslices y se desarrollen en todas sus
posibilidades. El objetivo es contribuir désarrollo constanteequilibrado de todas las

posibilidades de las nifias y nifios en cuanto amsndcion fisica, cognitiva y afectivo-social.
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Nuestra escuela debe ayudar apsgsonas sanagntendiendo que una persona sana es capaz
de pensar, adaptarse, comprender, amar, trabigfutar, expresarse, ser solidario.
Queremosatender todas las necesidadesafectivas, fisicas, de exploracion y juego...,
potenciando y valorando sus capacidades, respetarsdmtereses y las diferentes formas de
expresion, ellos seran los protagonistas direatbaptendizaje. El nifio va a aprender a través
de su propia interaccion, sacando ellos solos gopigs conclusiones y realidades,
formandose asi nuevos esquemas de aprendizaje.

Queremos proporcionar un entorno en el que lossms@osientan seguros y desarrollen
todas sus capacidadedersonalizar las relaciones con las nifias y néStsbleciendo lazos
de afecto y carifio. Ser reconocido y valorado arealima seguro, refuerza la autoestima y
facilita el aprendizaje. (Importancia de intercansbafectivos positivos).

Consideramos que es muy importalateducacién emocionalpor eso trataremos el mundo
de las emociones basicas, sentimientos y valdiresés de cuentos y situaciones cotidianas y
cercanas, impulsando asi su aun incipiente intatigeemocional. Poco a poco aprenderan a
conocer sus propios sentimientos y emociones.

Valoramos la relacion personal, aceptando y resgdetada existencia de intereses y
capacidades diversaGada nifia y nifio es Unica y Unicptiene su ritmo de crecimiento y
desarrollo (es un ser unico, global e irrepetible).

Entendemos que la escuela es un agente de camba. $eropiciamos y facilitamos el
establecimiento deelaciones sociales y afectivasn toda la comunidad educativa: entre el
alumnado, entre el alumnado y los adultos, entr® poofesionales y las familias.
Desarrollando actitudes de colaboracion y apoyo mpagicien el respeto a las pautas y
normas que determinan todos los grupos sociales.

Promover la valoracion de los otros seres vivasplgetos y nuestro entorno natural.
Fomentamos actitudes de respeto a” la diferenaailifando la aceptaciéon de que las
realidades individuales son diversas tanto desgargb de vista cultural, social y econémico
como desde el propio individudluestro objetivo es propiciar la igualdad de derghos y
obligaciones, la no discriminacion del individuo,d aceptacion de las “diferencias” y el
enriquecimiento personal que estas conllevan.

En nuestra escuela le damos gran valor a la edpresitistica en cualquiera de sus
manifestaciones (musica, plastica, juego...) Pensauedodo nifio lleva la “musica” en su
interior, sélo hay que ayudarle a que brote enifpién

Creemos que la educadora, educador mas que endelaiofrecer la posibilidad de

aprender. Su funcién es facilitar a las nifias/nifios lognegtos y medios necesarios (crear
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situaciones) para que puedan desarrollarse de foatumal y espontanea para ayudarle en la
busqueda de su autonomia y en el desarrollo dadgpéndencia con una actitud abierta y
flexible en formacion permanente.

Valoramosel juego como el mejor vehiculo de aprendizajg como una condicidn necesaria
para el desarrollo espontaneo y creativo de lassnjfifios.

Favorecemos igualmente las situaciones de convevemicla libre expresion de los
sentimientos como factores que contribuyen al deléaequilibrado de la personalidad.
Consideramos que educar es una tarea que compartiomolas familias y la sociedad. La
escuela debe ser apoyo a las madres y padres| anfovenativo, emocional, instrumental.
Valoramos la toma de decisiones conjuntas: compartiresponsabilidades, nuestro

trabajo se hace en equipo.

COMO NOS ORGANIZAMOS

Trabajaremos por unidades didacticas con centrasteies, reales, significativos y cercanos
al nifio en los que insertaremos pequefios proyetdpendiendo del nivel, éstas seran

secuenciadas de la siguiente manera:
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TEMPORALIZACION | UNIDADES FECHAS ESPECIALES:
FESTIVIDADES O
ACCIONES SOCIALES
septiembre UNIDAD 1 CAMBIO CLIMATICO
octubre VAMOS AL COLE
PRIMER octubre UNIDAD 2 F. HALLOWEEN
TRIMESTRE noviembre TOCAMOS Y SENTIMOS 31 octubre
EL OTONO VISITA DEL CASTANERO
noviembre UNIDAD 3 DIA DE LA INFANCIA
diciembre LUCES Y COLORES 20 noviembre
F. NAVIDAD
enero UNIDAD 4 DIA DE LA PAZ
NOS ABRIGAMOS Y 30 enero
COMPARTIMOS JUGUE
SEGUNDO febrero UNIDAD 5 DIA DE LA AMISTAD
TRIMESTRE febrero VAMOS DE FIESTA 'Y NOS | 14 febrero
VESTIMOS DISTINTO DIA DE ANDALUCIA
27 febrero
CARNAVAL
marzo UNIDAD 6 DIA DE LA MUJER 8 M.
abril VAMOS DE PASEO SEMANA SANTA
abril - mayo UNIDAD 7 DIA DEL LIBRO
ANIMALES Y PLANTAS 23 abril
TERCER mayo - junio UNIDAD 8 VISITAS DE POLICIAS,
TRIMESTRE QUE QUIERO HACER DE BOMBEROS
MAYOR RECICLAJE
junio UNIDAD 9
NOS VAMOS DE GRADUACION

VACACIONES
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Ambientaremos la escuela de manera conjunta, paran@s remitiremos a las siguientes
fechas:
» Otofo a partir del 14 de octubre.
» Halloween a partir de 23 de octubre.
» Proyecto comun dia de la infancia se comenzai@ajar sobre el 18 de noviembre y
se expondra el dia 20 de noviembre.
* Navidad a partir del 25 de noviembre se realizévarirabajos en clase. Se decora en
comun 3y 4 de diciembre.
» Diade la Paz se decorara en comun el dia 30 de gise quita el 7 de febrero.
» Carnaval sobre 21 de febrero
» Dia de Andalucia se decora en comun el 25 de felyrse celebra el 27.
* Semana Santa se decora en comun varios dias antes.
» Dia del libro empezaremos a trabajar un proyectolroel 21 de abril, el 23 de abril
estara expuesto.
* Reciclaje, se trabajara desde 1 de mayo. Se expendtomun el dia 15 de mayo.

» Decoracion de verano en comun el dia 15 de junio.

También realizaremos proyectos y actividades cosjuse los que interactian nifias y nifios
de distintos niveles, cuyo de centro de interés lasrfiestas de Navidad, Halloween... y
ciertas actividades que surgen de la inquietud adesdciedad actual y en la que nos

implicamos como escuela (cambio climatico...)

En estos proyectos y actividades tratamos de iample las familias, proponiéndoles

momentos en los que pueden colaborar con la escuela

Desde la escuela, nos parece importante colaboralas familias en la formacién de nifias-
nifos, para ello enviamos articulos interesantésilps de libros apropiado para ello

El tratamiento de los contenidos musicales, lostde idioma, y lo referente a los aspectos

psicomotrices se tratan especificamente una veggmana. Tanto la musica como el idioma

lo trabajan en nuestra escuela empresas externas.
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COMO TRABAJAMOS

Todos los dias comenzaremos las actividades carasamblea, facilitando la creacion de
sentimiento de grupo y ofreciendo estabilidad almalado, convirtiéndose en una rutina
mas, favoreciendo el intercambio de opiniones gpulesta en practica de habilidades sociales

gue favorecen la comunicacion (escuchar, pedir igerpara intervenir...)

En nuestra escuela hacemos uso especialmente deatest reciclado y materiales de la
naturaleza y materiales poco estructurados, ofrdoiés la oportunidad de desarrollar la
imaginacion, experimentar distintas texturas y pgesmanipulando objetos reales,
favoreciendo el desarrollo sensorial en todos spe@os e iniciandoles en diferentes usos de

un mismo objeto.

Las actividades tendran que captar su interés,gllarasamos recursos nuevos o impactantes
para sorprenderlos (educar en el asombro).

Las actividades seran programadas para cada déasipsucediera algun acontecimiento que

captara especialmente la atencion del alumnadmétuta, lluvia...), seria interesante trabajar

desde ese centro de interés.

Las familias seran informadas del desarrollo de Hbj#s-hijos trimestralmente y en cada
unidad didactica se les informara de los contenglas vamos a trabajar, y se les tratara de

implicar en los objetivos propuestos.

Consideramos que desde que la nifia/nifio entra esclzela esta aprendiendo, por lo tanto,
cada momento del dia, cada circunstancia...sera egitada para trabajar contenidos, temas

transversales y competencias.
Son momentos especialmente apropiados:

* Los conflictos entre nifias-nifios en los que trataxe la resolucion pacifica de
problemas...cuestionandoles y haciéndoles partidilgéshecho, iniciandolos en la
aceptacion de que no siempre se puede tener Isaupiiere, en la necesidad de
mantener buenas relaciones...

» Accidentes, en los que trabajaremos las situacipedigrosas, el cuidado de uno

mismo, la ayuda a los demas y el cumplimiento disurormas minimas para evitar
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situaciones peligrosas, manifestar afecto a losadenmteresarse por los pequefios
problemas de sus comparfieras-compaferos...

Los momentos de aseo y comida en los que se astalh@ comunicacion especial

nifia-nifio educador-educadora favorecen las relaside afecto, les dan seguridad, al

mismo tiempo que le aportan autonomia.

Estos momentos seran aprovechados también pasgatrédis habitos. La adquisicion
de habitos proporcionara autonomia en las actieslate la vida cotidiana (comer,

dormir, quitarse la ropa, lavarse manos...) y delaréosu autoestima.

Para la consecucién de algunos habitos considergm®$iay que tener claro que lo
mas apropiado es buscar actividades que el alunmastia realizar, es decir que sean
apropiadas para su edad y momento madurativo. ueaddra, educador debe tener
una actitud positiva y relajada. Se debe explicer tiene que hacer y como lo tiene
gue hacer, de manera clara, con pocas palabras) ambiente relajado y sin prisas.
Mostraremos al nifio cdmo hacerlo, haciéndolo unenmi las nifias y nifios son lo
gue experimentan y se ha de ser su mejor ejemplo.

La actitud de la educadora-educador debe ser steraprable y empatica, asi
establecera una relacién afectiva y de confianedamifia-nifio que le proporcionaré
la seguridad necesaria y disminuira el miedo alreBespués el alumnado se iniciara,
probara y se equivocara, sin miedo, y volvera &grde nuevo hasta que finalmente
triunfe.

A través de la practica repetitiva, entenderanretgso, y por lo tanto, la accion. Es
entonces cuando podra realizarla de manera autbnoma

Trataremos con actividades especificas el temaadgualdad de género dada la
importancia que tiene en nuestra sociedad actlimkegencial que es trabajarlo desde
las primeras etapas. La Escuela Infantil formaepdel nuevo Plan de Igualdad de la
UMA, por lo que nuestra labor en este aspecto@scedmente tenida en cuenta.
Consideramos que es un recurso interesante vexbdbks acciones cotidianas.
Aprovecharemos cualquier momento para relatardedag¢ahora vamos a encender la
luz, esto es una bombilla...) aumentando su vocabulgrsus conocimientos.
Especialmente verbalizar las secuencias de rutioédianas proporcionara seguridad

a la nifa-nifo.
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Nuestra actitud en las acciones diarias se convieren ejemplo de aprendizaje. Somos su
referente. Consideramos necesario que toda la comidad educativa sea consciente de

ello.

4. MEDIDAS ESPECIFICAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD DEL
ALUMNADO

La atencion a la diversidad del alumnado es unaudstras finalidades educativas.
Cada alumna y alumno es un ser diferente y pecuize proviene de un ambito
familiar, de un contexto social e incluso de unkiuca y una lengua distinta y nuestro

deber es considerarlo y respetarlo como tal.

Toda intervencion educativa debe contemplar conmacipio la diversidad del
alumnado adaptando la practica educativa a lasteaisticas personales, necesidades,
intereses y estilo cognitivo de las nifias y losogjfidesde una perspectiva abierta,

flexible y positiva.

Planificaremos nuestro trabajo de forma abier&ilble y positiva, partiendo de
los diversos intereses y de los conocimientos psegte la nifia y nifio. Dialogar con las
nifias y los nifios, organizarlos en distintos tidesagrupamientos, facilitan las ideas

previas y ayudan a favorecer la interaccion social.

Dentro de esta diversidad se encuentran tambiégllagualumnas y alumnos con
Necesidades Especificas de Apoyo Educativo. Lacetena este alumnado debe
hacerse de tal manera que se consiga normaliza&xdmo el proceso de ensefianza -

aprendizaje, basandose en que:

* Los objetivos educativos responderan a las neadssdaspecificas de apoyo

educativo.

» Actuaciones/protocolo encaminado a la detecciomptana de sefales de alerta
en el desarrollo del alumnado del primer ciclo dacacion infantil. Contamos
con la ayuda de otros profesionales como indicasiomle pediatras,
colaboraciones de los CAIT, Servicio de Atenciomamil Temprana, y el

Servicio de Atencion Psicopedagdgica.
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* El centro constituye el espacio educativo mas abkrien el que todo el
alumnado debera encontrar una respuesta a susdaglesseducativas. Desde el
centro se les atendera de forma individualizadea mejorar aquellos aspectos

a tener en cuenta mediante:
- Proyecto para trabajar la psicomotricidad.
- Proyecto de lenguaje, que favorezcan la diccidnvg@abulario.
- Proyecto de igualdad.

* En lo referente a accesibilidad, el centro cumaladrmativa y se proveera del

material pertinente o realizara modificacioneswarcion de la demanda.

Las medidas de atencion a la diversidad de la Es@ufantil estan orientadas a
responder a las necesidades educativas del alumyreathoconsecucion de los objetivos
de la etapa, sin que suponga ningun tipo de digwition que les impida alcanzar
dichas metas. Nuestra propuesta educativa tiene cefarencia modelos integradores

y no discriminatorios.

5. PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL

5.1. DEFINICION, FINALIDADES Y OBJETIVOS

La tutoria forma parte de la funcién educativa istaacial y constituye un
elemento fundamental para orientar la mejora de doscesos de ensefianza y
aprendizaje. Para ello, la Escuela Infantil progradesarrolla y evalla su propio plan
de orientacion y accion tutorial. Es una tarealmmiativa que coordinada por la persona
titular de la tutoria de un grupo, asesorada poriehtador u orientadora de referencia,
compete al conjunto del equipo docente. Dicha laly@ntara el proceso educativo

individual y colectivo del alumnado

El Plan de Orientacién y Accién Tutorial es un instento pedagdgico-didactico
gue articula a medio y largo plazo el conjunto ckeaciones, de los equipos docentes y
del centro educativo en su conjunto, relacionadosla orientacion y la accion tutorial.

Dicho plan, integrado como un elemento del Proydedoicativo y Asistencial, es
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coherente con nuestros objetivos, incluidos agsial@ativos a la promocion de la

cultura de la Paz y la mejora de la convivenciéosrtentros.

La organizacion y establecimientos de las acciguesse recogen en el Plan de
Orientacion y Accion Tutorial tienen como finalidad

a) Favorecer la adaptacion del alumnado al contestolar y la integracion del mismo

en el grupo clase.

b) Realizar un seguimiento personalizado del pwaks aprendizaje del alumnado,
haciendo especial hincapié en la prevencién y,uenaso, deteccion temprana de las
dificultades en el aprendizaje, y promoviendo lasdiglas correctoras oportunas tan

pronto como dichas dificultades aparezcan.

c) Potenciar el desarrollo de habitos béasicos denamia, asi como la adquisicion de
aprendizajes instrumentales basicos, estrategiaspdmndizaje y técnicas de trabajo

intelectual.

d) Contribuir a la equidad en la educacion, potmid la compensacion de

desigualdades y la inclusion social.

e) Impulsar medidas organizativas y curriculareg gusibiliten la atencién a la
diversidad del conjunto del alumnado del centrd,camo la inclusion educativa y la

integracion escolar del alumnado con Necesidaddifsgede Apoyo Educativo.

f) Iniciar la adquisicién de habilidades y conoa@mtios que favorezcan la posterior
toma de decisiones.

g) Establecer vinculos de colaboracion y coopenaerditre el centro, las familias del

alumnado y el entorno.

h) Facilitar la socializacion, la adaptacion escgléa transicion entre etapas educativas

del conjunto del alumnado.
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5.2. FUNCIONES Y COMPETENCIAS TECNICAS DE LAS EDUCADORAS Y
EDUCADORES.

En nuestra Escuela Infantil la tutoria sera ejerg@dr el personal que realice la
atencion educativa y asistencial directa al aluranadn la peculiaridad que en nuestro
centro tenemos dos tutoras por aula; también argeam el aula y coordinaran sus
acciones educativas con las otras tutoras, par&rpoflecer un marco educativo
coherente a las nifias y nifios. Se procurara lancogéd durante el ciclo de la misma
tutora o tutor, sin menoscabo de otras propuesiganizativas y pedagogicas que
puedan realizarse, de acuerdo con lo que a tae®sfestablezca el equipo de ciclo.

A continuacion, se detallan las funciones de lasrés establecidos en la

normativa de referencia:

a) Desarrollar las actividades previstas en el glanrientacion y accion tutorial.
b) Realizar la atencion educativa y asistenciabtiehnado a su cargo.

c¢) Organizar las actividades del aula.

d) Coordinar sus acciones con las de los demagsuyatutoras del ciclo, ofreciendo un

marco educativo coherente para las nifias y nifios.

e) Desarrollar el curriculo y atender las dificdéa de aprendizaje y maduracion del

alumnado.

f) Informar a los padres y madres o personas greas) la tutela del alumnado sobre la
evolucion, maduracion e integracion social y eduaate los nifios y nifias que estén

bajo su representacion legal.

g) Informar a los padres, madres o personas queaejéa tutela sobre la alimentacion,
necesidades fisioldgicas, estado de salud y demspectms referidos a la atencién

asistencial recibida por sus hijos e hijas.

h) Facilitar la participacion y colaboracion en éasividades del centro educativo de los

padres y madres o personas que ejerzan la tuleddudenado.
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i) Atender y cuidar al alumnado a su cargo en lesoplos de permanencia fuera del

aula y en las entradas y salidas del centro.

Puesto que la finalidad educativa y asistencialrégpa todas las actividades,

tareas y comportamientos del personal, que gitarao al bienestar y desarrollo de las

ninas y nifos, en la Escuela Infantil “Franciscagque’ distinguimos cuatro

competencias fundamentales con las que en maycem@mmedida estan vinculados

todos los puestos de tutora o tutor:

1. ATENCION:

Identificar y satisfacer las necesidades fisicadsaldennado, a través del afecto,
en un ambiente seguro y agradable, prestando ua individualizado y
respetando sus ritmos.

Estimular para que sean capaces de identificar pifestar sus necesidades
relacionadas con el bienestar corporal y consigenprogresiva autonomia en
las rutinas.

Fomentar la adquisicion de habitos seguros y shlesa

2. COOPERACION:

Requerir la participacion de la familia en la esaymara que exista una
continuidad en las vivencias y las rutinas de ffieyi el nifio.

Realizar el intercambio de informacion imprescitelgobre el desarrollo y la
evolucion de la nifia y el nifio, permitiendo la e@tion de criterios comunes y
pautas homogéneas para una adaptacion individdaliza

Comunicar los resultados de la intervencion y shd®llo de las actividades
diarias, manteniendo una estrecha relacién faredasela, para favorecer el
proceso de aprendizaje y el desarrollo armonida gersonalidad de las nifias y
nifios.

Posibilitar la conciliacién de la vida laboralgniiliar.
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3. EDUCACION:

Contribuir al desarrollo integral y arménico de héas y nifios y favorecer los
aprendizajes que hagan posible dicho desarrolestacha colaboracion con la
familia.

Facilitar la observacion y exploracion de su erdaratural y socio-cultural,
transmitiendo y poniendo en practica valores qoenpevan el respeto, la
igualdad y la tolerancia.

Potenciar la construccion de una imagen positiggulibrada de si misma/o y

la adquisicion de una progresiva autonomia perdonsntando su creatividad.

4. SOCIALIZACION:

Facilitar a las nifias y nifios el proceso de irdeign en un grupo de
semejantes, adaptando paulatinamente sus ritmradesvél de los demas,
inculcandoles las normas elementales de convivgn@kacion social,
proporcionandole el conocimiento de nuevos espdiSz®s y nuevas personas
diferentes a la familia, desarrollando nuevas Eadéacomunicacion y
comportamiento tendentes a que lleguen a ser buwamtsdanos, respetuosos

con el medio.

Asi mismo, relacionamos estas cuatro competenais las funciones que

realizan las tutoras de esta Escuela Infantil:

Funciones relacionadas con la competencia de ATENON:

Solicitar y analizar la informacion inicial del aimnado para conocer el
desarrollo evolutivo, sus costumbres y habitos.

Establecer las normas de seguridad, higiene, alaoiém y descanso del grupo
de alumnas/os a su cargo.

Analizar la informacién inicial de las nifias y ln§ios de su grupo para conocer
su desarrollo evolutivo, sus habitos y costumbres.

Adecuar los objetivos del Proyecto educativo gtasicial a las caracteristicas
evolutivas del alumnado en materia de habitosyasty autonomia.

Estimular a la nifia y el niflo para que identifigumanifieste sus propias
necesidades.

71



uma.es

Estimular a la nifia y el nifio para adquirir la augimia en las rutinas y

actividades cotidianas: comida, aseo y descanso

Funciones relacionas con la competencia de COOPERAGON:

Requerir la informacion imprescindible a la fampiara conocer las incidencias
diarias en cuanto a salud, alimentacion, suefio la diéia y del nifio.

Actuar consecuentemente con la informacion reaipara lograr los objetivos
comunes.

Informar a la familia sobre las incidencias diadatalumnado en la escuela,
especialmente en las relacionadas con la higiahe] § descanso.

Fomentar la participacion de la familia en las\agtides de la escuela.
Reunirse con la familia para la comunicacion deutistancias e incidencias
especiales.

Establecer un horario de tutorias para la comuaidnacon las familias.
Facilitar a la familia la informacion sobre la evcibn del desarrollo y el

aprendizaje del alumnado.

Funciones relacionadas con la competencia de EDUCAON:

Colaborar en la elaboracion de las encuestas digagi@n inicial y otros
documentos.

Recoger y analizar la informacién recibida a trad€4as encuestas de
evaluacion inicial para estudiar el nivel de dedkrde las nifias y los nifios del
grupo asignado.
Adecuar el Proyecto educativo y asistencial adaaateristicas evolutivas
generales del grupo del grupo asignado.

Conocer el nivel de madurez y desarrollo de cét@'mde su grupo.

Detectar posibles situaciones de riesgo y difilds, actuando coherentemente.
Planificar los distintos elementos del procesemigefianza-aprendizaje de su
grupo de alumnas y alumnos.

Adecuar la metodologia y actividades al ritmo pieeadizaje del grupo,
respetando las particularidades individuales.

Organizar el tiempo y el espacio adecuados pardidtiatas actividades

educativas.
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Seleccionar y organizar el material educativo.

Realizar una observacién continua, integral eviddial para llevar a cabo la
intervencion educativa.

Adaptar las actividades para que sean motivadocasayivas.

Vigilar y atender al alumnado en el tiempo de juige.

Funciones relacionas con la competencia de SOCIALACION:

Planificar las actividades colectivas que fomemdgparticipacién del alumnado.
Crear un clima de convivencia, igualdad, toleragaiespeto, evitando la
discriminacion por cualquier motivo.

Implicar a las familias en el proceso de adaptaemmtegracion del alumnado
a la escuela.

Potenciar la integracion de la nifia y del nifio legrepo y hacerle sentir como
miembro del mismo.

Realizar su labor profesional mostrando respetest@ hacia el alumnado.
Reforzar en el alumnado la autoestima y una imagsitiva de si misma/o.
Emitir mensajes comprensibles para el alumnado.

Esforzarse por interpretar los mensajes gestyalegbales emitidos por el
alumnado.

Estimular al alumnado para que manifieste sus@gcemociones.

Fomentar la comunicacién entre el grupo de iguales.

Promover el uso de normas basicas de convivermatgsia.

Potenciar el dialogo y otras formas de expresam fa solucion de conflictos.
Facilitar y estimular el conocimiento y la explctan segura del entorno
proximo por parte del alumnado.

Facilitar el conocimiento y participacion del aluado en manifestaciones
ludicas, culturales y artisticas de su entorno.

Estimular el interés, aprecio y respeto por lasifasraciones culturales y
especialmente por las propias de nuestra comunidad.

Fomentar el respeto y la conservacion del medioraldle su entorno.
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5.3. FUNCIONES DE TITULADO DE GRADO MEDIO CON COMPE TENCIAS
DE DIRECCION

» Ejercer la representacion del centro

» Dirigir y coordinar las actividades del centro

» Ejercer la coordinacion pedagodgica y asistencidaimpulsar medidas para
conseguir los objetivos del Proyecto educativoistascial.

* Garantizar el cumplimiento de las disposicionesalegy que regulan el
funcionamiento de la escuela.

» Ejercer la jefatura del personal del centro.

» Convocar y presidir las distintas comisiones y geupe trabajo y ejecutar y
velar por que se cumplan los acuerdos adoptados.

» Coordinar el Grupo de Mejora dentro del Sistem&dkdad de la Universidad
de Mélaga.

e Cumplir y velar por el cumplimiento de la normatyae rige los servicios de la
universidad de Malaga

* Requerir la participacion de la familia en la esgupara que exista una
continuidad en la educacion, vivencias y rutinatad@fa y nifo.

* Informar a las familias sobre el funcionamientoegahdel centro.

* Realizar el intercambio de informacion imprescitalibobre el desarrollo y la
evolucion de la nifia y nifio, permitiendo que lascadioras cuenten con los
recursos necesarios para la aplicacion de critedosunes y pautas homogéneas
para una adaptacion individualizada de las nifi@fgs.

* Actuar, consecuentemente con la informacion reailpiara lograr los objetivos
comunes.

» Facilitar el intercambio de informacion educadoffamilias y a la inversa con
los recursos disponibles sobre incidencias diamgs cuanto a salud,
alimentacion, suefio... de la nifia o el nifio.

» Posibilitar los recursos para que los educadoresunmuen a las familias los
resultados de la intervencién educativa y el delarde las actividades diarias.

» Facilitar en lo posible a las familias la concil@acde la vida laboral y familiar

adaptando el horario y funcionamiento de la escai¢da necesidades de estas.
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* Colaborar con la Administracion educativa en laaoigacion de practicas
docentes.

* Reunirse con las familias para la comunicacionidrigstancias e incidencias
especiales.

e Facilitar apoyo y ayuda a la familia en lo que éem®e a la orientaciéon

educativa.

5.4 ACCIONES TUTORIALES PLANIFICADAS

Detallamos a continuacién la planificacion de lagitas acciones tutoriales que

se realizan durante el curso escolar:
5.4.1. Reuniones al inicio de curso

a) Reunion de la Direccion del centro y el Persedaicativo con las madres y padres.
Tendr& lugar el primer dia habil de cada curso.faaslias seran atendidas en distinto
horario segun el grupo de edad al que pertenezddjaon. Se realizara una primera
sesion en espacio comun con las unidades del ntramo de edad. Se informara a los
familiares sobre las normas generales de funciar@midel centro. Se explicara

brevemente la estructura organizativa del censo funcionamiento.

b) Reunién de la tutora o tutor con las madresdrgsmdel aula asignada. Se hace el

mismo dia y acto seguido del anterior. Los objetigoe se persiguen son:

* Recopilar la mayor cantidad de datos sobre el pmaeadurativo, afectivo,
psicomotor, datos médicos, de alimentacion y sudabgcontexto familiar, y
cualquier otro dato de interés de la alumna o atyrsiempre en un clima de
colaboraciéon y de respeto. Es la primera toma agacto entre la familia y la
tutora. Es muy importante para saber de dondenpasty para la adaptacion de

las nifias y nifos.

* Presentar las actividades previstas para este.coeskes explica lo que se hace
durante una jornada con su hija o hijo: horariosglie vamos a trabajar en
cuanto a objetivos, contenidos, habitos que tradsajas durante el curso, quién
sera el personal de apoyo de ese grupo, se leBaeabaula: sus rincones, los

servicios, se les indica el material que se valiaart
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* Aclarar dudas, se vuelven a repasar las normasedéio, etc., todo lo necesario
para que sepan en cada momento de la jornadaregaélaacen, donde, como y

con quién estan sus hijos o hijas y se les acomgpaisatar el centro.
5.4.2. Tutorias individuales

Tutorias individuales con cada madre o padre.dbire familia quiere hablar de
algun tema relacionado con su hija/o de forma nmélévidualizada o privada se

concretara un horario para realizar la tutorial@ue ambas partes puedan asistir.

La tutora también mantiene contacto directo al eapk jornada ya que madres
y padres entran dentro del aula para dejar a suohijijo y esto facilita la obtencion
informacion de cualquier incidente que afecte aniffa o nifio. Tienen el mismo
contacto con las familias a la salida, ya que detasecogen directamente del aula y es
aqui donde la tutora les informa de situacionestyales que se han desarrollado

durante la jornada.
5.4.3. Evaluacion

La evaluacion del alumnado la realizan las eduesdpreducadores que ejerza la
tutoria. Entendemos la evaluacion como un elemeéekaurriculo que tiene como fin
recoger permanentemente informacion para ajustamejorar los procesos de

ensefanza-aprendizaje y como una actividad valaratinvestigadora.

La informacion recogida en las distintas evaluaesose compartira y se trasladara
a las familias de forma personal. Diariamente lanilia también recibira

comunicaciones escritas y verbales directas céoslastoras/os.

Necesitamos dar una mencién relevante al procesvalaacion. La evaluacion en
la etapa de Educacion Infantil es continua, forvaafi global, es decir, atiende al conjunto

de las areas.

Evaluamos en referencia a los objetivos generaestapa y area, en definitiva, el
desarrollo de las capacidades de nifias y nifioscukrdo con las finalidades de la etapa,
en las que se encuentran recogidas las de iniciaci@ construccion de competencias
basicas. Por medio de la evaluacion identificarnesaprendizajes adquiridos y el ritmo
y caracteristicas de la evolucion de cada alumnaimando como referencia los

criterios de evaluacion de cada una de las areas.
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La evaluacion es responsabilidad de cada tutordgbera dejar constancia de sus
observaciones y valoraciones sobre el proceso skrdo y los aprendizajes de cada
nifa/o. Esta valoracion la llevara a cabo a paltirla informacién obtenida de las
entrevistas con las familias, el andlisis de lagipcciones de las nifias y los nifios, y
sobre todo, de la observacion directa y sistematjea constituird la técnica principal

del proceso. Sobre este proceso realizaremogjlaigsies evaluaciones:

e Evaluacion inicial: al incorporarse por primera vez una/un alumnafeatro,
la tutora realizara una evaluacion inicial, recad en un informe el grado de
desarrollo de las capacidades basicas, teniendsergee la informacion
proporcionada por las madres y los padres en elantwrde iniciar el proceso

de ensefanza-aprendizaje

e Evaluacion continua: de forma continua, se utilizan las distintas sitizes
diarias para analizar los progresos y dificultadedas nifias y los nifios, para
observar tanto su proceso de desarrollo como Ienhdjzajes adquiridos, con el

fin de adecuar la intervencion educativa a sussieades.

e Evaluacion final: al término de cada curso, se procedera a la exétudinal
del alumnado, a partir de los datos obtenidos getiebs y a los criterios de
evaluacion definidos en la propuesta pedagodgica.

El intercambio de informacion con las madres y eades continuo y diario,
estaran siempre informados del desarrollo de suohiponsiderandose esto como una
evaluacion continua y evolutiva que se concrethfiaa del curso con una informacién
verbal mas detallada. La evaluacion trimestral yfifal del ciclo quedara reflejada en
la plataforma Séneca.

Los tiempos establecidos para realizar las evalnasi del alumnado quedaran
reflejados en las propias programaciones de awda,camo las del proceso de
ensefianza-aprendizaje, durante el propio desanella jornada. Se aprovecharan los
tiempos de menor afluencia de niflas/os (a primera ke la jornada o durante el
horario de descanso para el desarrollo y reflejoedaluaciones o redaccion de
informes. Se emplearan diversas técnicas e instiamguara poder llevarlas a cabo,
como pueden ser:

* Las entrevistas con las madres y padres, conuasotenemos informacion

sobre el desarrollo general de la nifla y el nifisddesu nacimiento hasta la
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incorporacion al centro, sobre su entorno y camsgdotenciamos la colaboracion

familia-centro.

* La observacion directa, observaciones con otrogegiimientos y técnicas,

incluso con otros profesionales de la educacifumesie necesario.

* Otros: asambleas, trabajos, reuniones, etc.

Los criterios de evaluacion para el primer ciclo Ettucacion Infantil quedan

definidos de la siguiente forma:

AREA DE CONOCIMIENTO DE Si MISMO Y AUTONOMIA PERSO NAL.

1. Distingue las partes de su propio cuerpo, ifleatido sus principales segmentos y

elementos.

2. Determina el papel de los sentidos como medimgladmentales de relacion y

comunicacion.

3. Muestra un ajuste progresivo del tono y la pastulas caracteristicas de los objetos,

personas y situaciones.

4. Diferencia los rasgos sexuales, distinguiendgorapia identidad y mostrando

actitudes de naturalidad y espontaneidad.

5. Advierte las diferencias individuales en lasactgristicas fisicas (color de pelo, de

piel, de ojos, estatura).
6. Localiza los 6rganos de los sentidos y relaclosaon su funcion.

7. Actuar de forma ajustada de acuerdo con susipdades y limitaciones motrices y

expresivas.

8. Lleva a cabo tareas rutinarias y de juego canagordinacion y control dinamico
bésicos.

9. Resuelve adecuadamente actividades de la vitldiarm (alimentacion, aseo,
vestido) mostrando un progresivo desarrollo de dardinacion oculo-manual y

habilidad motriz.
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10. Emplea correctamente algunas nociones espadelgba, abajo, delante, detras,

dentro, fuera, a un lado, a otro) para orientansel enedio.
11. Identifica determinadas emociones y sentimgnto
12. Reconoce ciertas demandas, necesidades y saritimen los que le rodean.

13. Solicita adecuadamente ayuda de los adultositeiaciones de dificultad o

enfermedad.
14. Cumple las normas basicas relativas a la atew&m, descanso, aseo y vestido.
15. Sigue instrucciones sencillas relacionadada®mnontenidos del area.

16. Resuelve algunos conflictos y sencillos prolalerde la vida cotidiana, de forma

cada vez mas autbnoma, solicitando progresivanmeat®s la intervencion del adulto.
AREA DE CONOCIMIENTO DEL ENTORNO.
1. Identifica algunos de los grupos sociales alespertenece.

2. Enumera algunos de los miembros mas destacados drupos sociales a los que se

pertenece.

3. Reconoce las relaciones basicas mantenidas ammés proximos (familiares,

amistosos, de compaiierismo, de vecindad...).
4. Cumple las normas y pautas basicas de compernéoren la escuela y en la casa.

5. Diferencia entre comportamientos correctos ernectos, adecuados e inadecuados

segun diversas circunstancias familiares y escalare
6. Discrimina las nociones y términos basicos dentaicion en el espacio.

7. Enumera alguna de las funciones de los objetbguales en su entorno familiar y

escolar.
8. Utiliza los objetos cotidianos con una adecyaeaision y coordinacion motriz.

9. Conoce las caracteristicas de algunos seres {@animales, plantas, personas),
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10. Enumera algunas propiedades basicas de logo®b{orma, color, tamafio,

magnitud, longitud).

11. Realiza, a través de actividades ludicas, agiapes Yy clasificaciones elementales.
12. Mantiene ordenado y limpio el medio en el qridesarrollan las actividades.
AREA DE LOS LENGUAJE: COMUNICACION Y REPRESENTACION

1. Emplea, de manera elemental, formas socialnestéblecidas para iniciar, mantener

y finalizar una conversacion.

2. Utiliza recursos extralingliisticos basicos gadditar a otros la comprensién de sus

mensajes orales.

3. Emplea adecuadamente expresiones orales sengdla manifestar sus deseos y

necesidades.
4. Recrea algunos textos basicos de literaturatihfaelatos, fabulas, poesias).

5. Construye frases sencillas con un vocabulariec@ado en situaciones de

comunicacion oral.

6. Escucha con interés narraciones de literatdiaatih

7. Realiza elaboraciones plasticas con distintdgniaées, y con variedad técnicas.
8. Identifica sonidos caracteristicos del entoratural, social y cultural proximo.

9. Participa en cantos colectivos, intentando ajusttono y el ritmo.

10. Explora y utiliza los diversos recursos intetptivos a su alcance.

11. Reconoce la utilidad de los medios de comuiinay las tecnologias de la

informacion y la comunicacion.

Las tutoras, ademas de evaluar el proceso de enrseéprendizaje, evaluaran su
propia practica docente en relacion con el logrolate objetivos educativos del
curriculo. Esta evaluacion tiene también cardcteticuo y formativo, y analizara la

adecuacion o no adecuacion de:
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- Los objetivos y contenidos propuestos.

- Los criterios de evaluacion de las alumnas y alhsn

- La programacion de las actividades y de los sssuutilizados.
- Las actividades de refuerzo y ampliacion.

- Las agrupaciones de las alumnas y alumnos.

- La propia intervencion de la/el tutora/or.

- Los espacios y equipamientos del centro.

- La distribucién del tiempo.

- Las relaciones entre profesorado y familias.

- El funcionamiento de los servicios de apoyo.

- El ambiente que se crea en el aula.

6. ACTUACIONES PARA LA ACOGIDA DE ALUMNAS Y ALUMNOS DE
NUEVO INGRESO Y DE RENOVACION.

6.1. EL PERIODO DE ADAPTACION.

Se considera el periodo de adaptacion al procesiante el cual la nifia y el nifio
va elaborando, desde el punto de vista de losnsiemtios, la pérdida o ganancia que le
supone la separacion de su entorno familiar y gieagia a la Escuela Infantil hasta

llegar a un balance positivo y a la aceptacionagastle su nuevo rol escolar.

Este periodo de adaptacion responde a un procesmardbio en su dinamica
habitual que requiere tiempo, y que cada uno ds &lrealiza a su propio ritmo, segun
sus posibilidades, atendiendo al nivel de desarrellolutivo, a las caracteristicas
personales, asi como a las caracteristicas delnentamiliar y la adecuacién de cada
escuela infantil. Por este motivo, es muy impodamianificar dicho periodo,

estableciendo los medios necesarios para fadditadaptacion a su nuevo medio.

Pensamos que la primera experiencia de la nifid oiille en nuestro centro no
debe ser traumética, por lo que consideramos quierabo de asistencia en los
primeros dias debe ser la minima indispensableifsgradaptando paulatinamente a los
cambios que esto conlleva: separacion de sus ptoges) conocimiento de personas

nuevas (adultos y nifilos), cambio de horarios deasity habitos, etc.
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Consideramos que un factor muy importante para huena adaptacion es la
actitud de la familia hacia la escuela infantilog Isentimientos que manifiestan en el

momento de la despedida, para ello recomendanassmaddres y a los padres:

No hablar delante del nifio o nifia de sus inquietuwddudas ante el nuevo

acontecimiento.

* Hablarle de lo que puede encontrar en la escutdatihsiendo realistas,

pero destacando lo positivo.

» Decirle el nombre de sus educadoras/es y de sugatmras/os y hablarle

en relacion.

* No manifestar tristeza ni inquietud a la hora dedspedida, sino alegria, y
hacer una despedida corta, quitandole importantichegho de la

separacion.
* Mostrar confianza y familiaridad con las educad@@s quien la/lo dejan.

» Dar a las educadoras toda la informacién necesabee la nifia o nifio, asi

como todo el material que necesitara durante sunest

* Respetar los tiempos maximos de estancia fijadosseguir las
recomendaciones de las educadoras para una mejotaein individual

de su hija o hijo.

* Las madres y padres deberan estar siempre lodakzabtravés de los
teléfonos que aporten a los tutores, pero no apareaurante la manana

si no se les llama.

La planificacion de este periodo de caracteristisagyulares persigue los

siguientes objetivos:

» Lograr la integracion de las nifias y los nifios lemuevo medio favoreciendo la
estabilidad emocional y el conocimiento de los eletos que lo forma, tanto

personales como materiales.
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» Establecer entre todas sencillas normas de corsiavgn el compromiso de
respetarlas.

» Favorecer el contacto con madres y padres parasjageriodo se desarrolle de
manera satisfactoria, y sea lo mas breve posible.

» Generar una actitud positiva del alumnado hacestaela y el aprendizaje.

» Optimizar el transito de las relaciones familiaadas relaciones con sus iguales

y profesores favoreciendo los procesos afectiiassgguridad personal.

Establecidos los tiempos y pautas de actuacidmase necesario también una
adecuada organizacion de los recursos materidlasanos con los que cuenta el
centro, a fin de poder abordar todos y cada udosgleontenidos necesarios, en un

clima de calidad educativa.

En cuanto a la organizacion espacial de los resuesimportante que todos los
juguetes y materiales estén dispuestos de manmatie, animandolos a la accion y
manipulacion de los mismos. Ademas, los espaciateberan ser variables durante los
primeros dias, para ir posteriormente ampliandaalocimiento del resto de las

dependencias del centro.

Antes de producirse la incorporacién al centroesdiza una entrevista inicial con
los familiares, con objeto de recabar toda la mixion posible sobre cada nifia o nifio
e informar sobre las actitudes de caracter eduratigfectivo que puedan facilitar el
periodo de adaptacion, ya que es fundamental nidévaarticipacion y la implicacion
progresiva de las madres y padres en la tareatachudal centro.

Desde el entorno familiar pueden ir desamoltse determinadas acciones con el fin
de realizar una adaptacion lo mas positiva y rapakible en funcién de la edad del

alumnado:

» Facilitar su autonomia en todo lo posible (alimeidta vestido, suefio, higiene,
etc.) evitando actitudes de sobreproteccion, ashocacolaborar en la
consecucién de habitos de higiene (lavado de mdimpjeza de dientes,
cuidado de la ropa, etc.).

* Procurar que la alumna o el alumno duerma las sufagentes.

* Mostrarles a las nifias y nifios una actitud poshiaaa la escuela.
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Las actividades planificadas para este periodoistinds fundamentalmente en
juegos que permitan prever y recordar rutinaspésteendo puntos de referencia claros
y estables, actividades que permitan conocer gdogde iguales y a las tutoras, otras

gue nos permitan conocer los intereses y necesidade

Juegos Yy actividades para conocer las dependeteiaentro y el material, sus
funciones y mantenimiento, que fomenten su paga y colaboracion, etc.

Es necesario hacer saber a la familia la imporsangcie tiene el periodo de
adaptacion para el proceso de socializacion, lauddtacia la escolaridad y, en general,
hacia el aprendizaje del menor, por lo que se eegua maxima colaboracion de la

familia en el desarrollo de este proceso.

La evaluacion del periodo de adaptacion se realimadiante una observacion
directa del alumnado durante todo el proceso, @siocuna evaluacion de todos los
elementos que intervienen en el mismo con el fipalder realizar modificaciones y/o

mejoras para el curso.

En términos generales, podemos considerar que lwmana o alumno esta

adaptada o adaptado cuando:

* Va contenta/a al centro.
» Habla y se comunica con los demas.
» Expresa tanto afecto como rechazo.

» Ultiliza con facilidad espacios y materiales.
» Se relaciona con las compafieras y los compafieros.

6.2. ALUMNOS DE NUEVO INGRESO

Con el fin de una mejor adaptacion de las/los ahstus de nuevo ingreso,
durante los primeros quince dias laborables laesgim al centro sera reducida. El
horario maximo sera de 2 horas diarias duranteitagpa semana, comprendido entre
las 10:00 h. y las 12:00 h. (este horario no inelley administracion de comidas). A
partir del octavo dia se ira incrementando pawdatente, segun indicaciones de las

respectivas educadoras.

Es muy importante respetar la hora de entradasaplilda.
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6.3. ALUMNOS DE RENOVACION

Se recomienda al realizar la reincorporacion sstaiela empezar por un periodo
inferior a cinco horas e ir incrementando el ndnaedcoras de asistencia al centro de

manera escalonada a lo largo de los dias sucesivos.

En ambos casos, nuevo ingreso y reincorporacida, neapetar la individualidad

del alumnado, se seguiran las indicaciones dediwsadoras.

7. PROCEDIMIENTO PARA EL TRASLADO A LOS PADRES, MAD RES O
PERSONAS QUE EJERZAN LA TUTELA, DE LA INFORMACION,
MADURACION E INTERACION SOCIAL Y EDUCATIVA DE LAS N INAS Y
LOS NINOS QUE ESTEN BAJO SU REPRESENTACION LEGAL, ASi COMO
PARA FACILITAR Y FOMENTAR SU PARTICIPACION Y COLABO RACION
EN LAS ACTIVIDADES DEL CENTRO

En nuestra escuela infantii gozamos de total teesgia en nuestra labor
educativa y asistencial. Como primera toma de ctmtaal inicio de curso madres,
padres o tutores legales han de entregar un coastifevaluacion sobre determinados
aspectos del desarrollo, habitos, capacidades etrts, de sus hijas e hijos. Con ello,
estableceremos un punto de partida para adecpadidica educativa a las necesidades

e interés del alumnado.

Se permite el acceso al centro de madres y patrdamniliares hasta las mismas
aulas de sus hijas e hijos en los momentos dedenyraalida y en distintas actividades
en las cuales solicitamos su colaboracion. Esténchems permite un intercambio
constante y continuo de informacién para desarroilgestra labor de la forma mas
eficaz posible, comunicando pequefias incidenciaschos relevantes ocurridos tanto

en el centro como en casa.

También nos permite informar sobre el desarrolldadecapacidades en las tres
areas del curriculo. Quedando recogidas en cadéuamion trimestral y por dltimo en
la final del ciclo.
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Estableceremos contacto telefénico para cualqomdéncia de urgencia o para
concretar una sesion de tutoria para abordar gisttemas que se consideren.
Diariamente las familias a través de la aplica@émfantil pueden ver anotadas los
cambios de pafial, comidas, material que deben traemalquier otra informacion

relevante. También podran acceder a los distinEraisisegun la edad de su hija e hijo.

Las puertas de acceso a la escuela y a los dsstiméalulos funcionaran también
como tablon de anuncios de informacion generalgnts y/o actividades culturales y
de ocio. Asi como, en las puertas de las aulasapoderse reflejados los distintos
objetivos que se estan trabajando en el aula.

Desde Direccion se establece contacto medianteeaoglectronico con
informacion diversa de interés para las familias, @mo enlaces para acceder a

material fotografico y videos realizados en el m@nt

Para facilitar y fomentar la participacion y coledmén de las familias en las
actividades del centro se planifican una serie dwidades en las que directamente
pueden colaborar en el mismo centro, otras soradasia casa para realizar en familia
y luego continuar trabajandolas en las aulas,@sbwmtras en las que el AMPA ofrece
su colaboracion para la organizacién de tallereslgbraciones de fiestas.

Las usuarias y usuarios de nuestro centro tiensa disposicion la Carta de
Servicios de la Escuela Infantil “Francisca Luqde”la Universidad de Malaga, con el
propdsito de facilitar la obtencién de informaciéws mecanismos y la posibilidad de
colaborar activamente en la mejora de los servimioporcionados por la misma.

Pueden acceder a ella en el portal de la UMA, empaittado de la Escuela Infantil
Francisca Luque.

Su objetivo es conseguir una mejora de los sewvgiestados por la Escuela a las
personas usuarias. Como consecuencia de lo antariBscuela adoptara las medidas
necesarias para garantizar que el contenido deeteipte Carta se aplique por todas las
personas de su servicio.

El propio centro es la unidad responsable de ladomacion operativa en los
trabajos de elaboracién, gestién y seguimient@gbedpia Carta de Servicios.

Las usuarias y usuarios tienen reconocido su derexhformular quejas,

sugerencias Yy felicitaciones sobre el funcionamiel® esta Escuela Infantil, asi como
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de los compromisos incumplidos asociados a dichessickgos, a través del

procedimiento establecido por la Universidad deadal

8. LA ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS, INSTALACIONES Y RECURSOS
MATERIALES

El centro esta situado en un edificio de uso exabigon acceso para vehiculos y
peatones por el Boulevard Louis Pasteur y otro sacgmr la Avenida Dr. Manuel
Dominguez exclusivo para peatones. Cuenta con ap&ntos cercanos. Es accesible

en todos sus espacios a las personas con discapdisida.

Cuenta con dos pabellones o0 médulos prefabricaelgdanhta rectangular, en una
sola planta rasante con el terreno y un tercer toégue uno los dos pabellones, y
constan de: porche de acceso, area de consepasilp general de distribucion, area
de servicios del personal y publico, zona de adstration, cocina, almacén, lavadero-
lenceria, cuarto de limpieza, sala de personahytouécnico. Las aulas destinadas a las
alumnas y alumnos reunen los requisitos legalesesfgacio y dotacion y son
polivalentes, por lo que cada curso se intentamirclas plazas solicitadas adecuando

las aulas a las edades de las alumnas y alumnasutetas/os.
Modulo 1:

Construido en el afio 2006, consta ademas de loideste 3 unidades o aulas,
con espacios adecuados para la manipulacién derdls y espacios diferenciados
para la higiene y el suefio de las nifias y los nifos por tanto adecuadas tanto para
las nifias y los nifilos de 0-1 como de 1-2 afios. Est@ulo cuenta con un porche
cubierto, vallado, orientado al sur de 36 x 3 rarazona de juegos en el exterior; y una

zona de jardin vallado para los juegos en el exteri

En este moédulo, en la entrada, se encuentra gbdiesfor modelo ZOLL AED

Plus, de distribuidor Proyecto Salvavidas.

Mddulo 2:

Construido en el afio 2007, consta, de 4 unidadesilds, con acceso directo al
bafio, por lo que todas son adecuadas para nifidgoy h a 2 afios y de 2 a 3 afos.

Cuentan 2 de ellas con zona de manipulacién desatvs, por lo que son polivalentes.
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En el médulo hay 3 zonas de descanso o dormitoriasa sala de 32 m2 que sirve de
sala de usos multiples y comedor. En estas aulagrsgan nifios y niflas con edades

comprendidas entre los 12 y 36 meses.

Porche cubierto, vallado, orientado al sur de 3m., usado también como zona
de juegos en el exterior. Zona de jardin vallada p@s juegos en el exterior.

Area de direccién y administracion.

Comun a ambos Mdédulos:

Espacio destinado a huerto para la observacioa datlraleza.
Zona ajardinada en el exterior de los edificios espacio para parking.
Zona de seguridad exterior para evacuacion.

Desde el pasillo interior es visible el interior lds aulas y estas tienen salida
directa al porche y a través de éste, al patioudggs al aire libre. El acceso de los
padres directamente al aula de sus hijos esté tidoraila hora de llegada o salida.

Mddulo 3:

Este modulo, de reciente construccion, 2019, estaldh union entre el médulo 1
y el modulo 2, con acceso desde el control de @atr&€uenta con una sala de
psicomotricidad y un comedor con amplios ventanalasm servicio para el alumnado.

Ambas salas cuentan con acceso directo al jardimalulo 1.

El centro esta vigilado por personal de seguridegtld las 6 de la mafiana hasta
las 9 de la tarde. Cuenta con alarma antirroboipcendios.

Las dos zonas exteriores de juego se encuentraorsadas por toldos y arbolado
y el suelo esta cubierto con césped natural. Cuanthién con zona de césped artificial

anti golpes en la zona de los juguetes de exterior.

La capacidad maxima de alumnas y alumnos segispat® disponible es de 95

plazas, distribuidas/os de la siguiente forma:
e 2 aulas, para nifias y niflos menores de 1 afioc8dmuna: Total 16.

» 3 aulas, para nifias y nifios de 1 a 2 afos, cortidaoapara 13 alumnas y
alumnos. Total: 39.
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* 2 Aulas, para nifias y nifios de 2 a 3 afios con winmoade 20 en cada una:
Total 40.

Este maximo de 95 plazas se cumplira solamentdacdistribucion de aulas por
edad especificado. Si hay mayor numero de alumradsaulados de 0-1ode 1a 2,0
menos de 2 a 3 afios el total serA menor, ateniérglempre a la ratio maxima de
alumnos dispuesta en el Decreto 149/2009 de 12 ad® mpor el que se regulan los

centros que imparten el primer ciclo de educaaidemiil.

En cuanto a los recursos materiales, cada aulaawen el material necesario
acorde al tramo de edad que acoge. Las aulas akllondno cuentan con un material
adaptado a las necesidades de alumnas y alumriba @eafios como pueden ser entre
otros zona de colchonetas, juegos y actividade®s de higiene con cambiadores, zona
de descanso con cunas, zona de esterilizacion lokrobies y chupetes, para la
elaboracion de alimentos y zona de comedor. Cuentan distintos muebles y

estanterias para almacenaje de juguetes y diverasiales fungibles.

Las aulas del médulo dos poseen materiales simjlatsstituyéndose en las aulas
de dos afos algunas cunas por camas apilableszgrias de higiene cuentan ademas
con inodoros adaptados para el alumnado. En estas ancontramos mesas Yy sillas

ademas de diverso mobiliario de almacenaje y nahtfemgible.

Ambos mddulos cuentan con un sistema de altavogespgrmite trasladar el
sonido a las zonas de jardin, ademas de radiosTabhet. La zona del proyector se

encuentra en el moédulo 3.

Las zonas de jardin tienen columpios, toboganeg|dtias y triciclos entre otros.
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9. LA ORGANIZACION DE LOS SERVICIOS DEL CENTRO TENI ENDO EN
CUENTA LAS NECESIDADES DE LAS FAMILIAS

Las 95 plazas escolares maximas, que oferta elocsatdistribuyen agrupando a
los nifias y nifios por afio de nacimiento y por esladailares, no superando en ningun

caso la ratio fijada por la Ley en cada tramo deled
9. 1. INICIO DEL CURSO

Al inicio de curso, se celebrara una reunion cemtadres, padres y /o tutores de
las nifias y los nifios matriculados en la Escuefantih, donde se dard toda la
informacion de funcionamiento por parte de la doexy las educadoras. El dia y la
hora de esta reunién se comunica a través de iag&dgeb del La Escuela Infantil

hhttp: //uma.es/escuela-infantil-francisa-luqueoo email.
La reunion se celebrara a distintas horas depetalide |la edad del alumnado.

A continuacion, se celebrara una reunion de tuteriie las familias y las

educadoras de cada grupo.

La asistencia de las nifias y nifios a la escuedatihie iniciara el dia laborable

siguiente a la celebracion de dicha reunién.

Las familias seran informadas acerca de las noastablecidas para el periodo
de adaptacion. Esta informacion aparece recogidd panto 6 de este proyecto bajo el
titulo de actuaciones para la recogida de alumnadusnnos de nuevo ingreso y

renovacion.
9.2. INCORPORACION A LA ESCUELA INFANTIL.

El alumnado debe incorporarse al inicio del cursenda fecha de adjudicacion de la
plaza, debiendo tener una asistencia regular. sistencia continuada e injustificada
durante treinta dias naturales dara lugar a lageene la plaza, cubriéndose la vacante
con la persona solicitante a quien corresponddaplista de espera del mismo afio de
nacimiento. En el caso de que dicha ausencia skuzca por una causa justificada,

debera aportar la documentacion pertinente.

No obstante, dichas ausencias no deduciran erota cuensual, aun en el supuesto de
gue el alumnado no se haya incorporado en la Estufantil.

La edad minima de incorporacién de las nifias ynléies deberd ser de 16 semanas
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cumplidas al inicio de cada curso académico. Eo cksno tener cumplidas las 16
semanas en esta fecha, pasara directamente talddi®spera del afio de nacimiento,
ocupando el lugar que le corresponda, segun eoaobtenido, y otorgandose la plaza

al siguiente de la lista que cumpla los requisitos.

La incorporacion a la Escuela Infantil podra resfie una vez transcurrido el periodo
de baja (20 semanas). En caso de que no se inecgpoesta fecha, debera abonar el

importe correspondiente a partir de la misma.
El alumnado debe incorporarse como maximo a laeg#nas de su nacimiento.

Una vez cumplidas las 24 semanas, el plazo desgukispone para la aceptacién de la
plaza e incorporacion a la Escuela Infantil asi @gara la renuncia, no sera superior a
72 horas. En caso de renuncia, deberd comunicarsesgrito a la direccion de la
Escuela Infantil teniendo en cuenta como fechaajie & todos los efectos la recepcion
de dicho escrito.

Siempre que se produzcan faltas de asistenciarppenndo superior a tres dias, ya sea
debido a enfermedad o a otras circunstancias, @glmierse en conocimiento de la

direccion de la Escuela Infantil.

9.3. HORARIO Y CALENDARIO ESCOLAR

Horario de manana Horario mixto
Entrada De 7:45 a 10:00 h De 7:45 a 10:00 h
Salida De 11:45 a 15:15 h Hasta las 17:00 h

Es obligatorio respetar los horarios de entradaliga con el fin de no alterar la
organizacion del centro. El alumnado no podra peeoer en el centro mas de 8 horas
diarias.

Se prestara el servicio en horario mixto si se gres un minimo de 10

matriculas en este horario.

El curso escolar se inicia a primeros de septiemlz@ncluye el Gltimo dia laborable de
julio. El curso escolar se iniciara a primeros de septigbre y finalizara a finales

de julio de cada curso académico.
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Horario del mes de julio:

* Del 1 al 10 de julio, periodo lectivo: de 8:30 aQlrhoras.
* Del 11 al 31 de julio, periodo no lectivo: de 8a%5:00 horas.

El calendario de la Escuela Infantil estd4 sujeto aegulado en la Instruccién
Interna sobre Horarios, Permisos, Licencias y Viaces del Personal de
Administracion y ServiciosTambién quedan establecidos en la norma citadaopuie

caracter general, el personal disfrutara de perfossiguientes dias:

. Apertura Oficial del Curso Académico.

. 7 de diciembre, dia del patron de servicios cesgral
. Santo Tomas de Aquino.

. Lunes de Pascua.

9.4. SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
9.4.1. Servicio de Comedor

Es ofrecido por una empresa de Catering cuyo palses el encargado de
emplatarla, y el personal docente el de suminlatrar alumnado. Funciona desde el
inicio del curso hasta su finalizaciéon, paralizéeldurante los periodos de vacaciones

de Navidad y Semana Santa.

Se informa mensualmente a las familias sobre lasimgue son suministrados por el

catering y servidos por la Escuela Infantil, loales se pueden consultar en:

http://www.uma.es/escuela-infantil-francisca-luaqmes$/menu/comedor/menus/

Se ofertan cuatro tipos de Mendus:

. Menu 1: Menores de 1 afio, Triturado, con introditcde alimentos segun

indicaciones de la familia.
. Menu 2: De 1 a 2 afios. Triturado, incluye todo tiecalimentos.

. Menu 3: De 1 a 2 afios. Menu de Inicio, primer ptatarado y un segundo plato

de introduccion a la masticacion.

. Menu 4: De 2 a 3 afios. Menu completo.

Ademas de:
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. Menus Especiales, que seran solicitados previampatelas familias para
aquellas nifias y nifos que precisen una dieta ie$p@nto temporal como permanente,
siempre que su causa sea enfermedad y sea presmriku pediatra, 0 por motivos

culturales o religiosos.

Tenemos a disposicién de los usuarios, para lasnaigs dos dietas blandas
diarias.

Los lactantes y aquellos nifios cuya alimentacioresté acorde con los menus
ofertados podran traer la comida de casa parateespes habitos individuales. Las
familias de estos nifios comunicaran a las educagbrggimen alimenticio de su hijo y

aportaran todo lo necesario para su alimentaciéangiel su estancia en la Escuela.

Las familias de los lactantes cuyo régimen alinoémtsea el de la leche materna,
deben traer la misma en recipiente adecuado, sa b&imica, con el nombre del nifio y
con la fecha de su extraccion o descongelaciorueraso. Refrigerada si es para su
consumo antes de 24 horas o congelada si es paradiereserva. La familia depositara
este recipiente directamente en el congeladorrigesdor que se le haya indicado.

La comida de los no lactantes, tanto si es parawnin en el almuerzo o en la
merienda, debe venir refrigerada, no congeladag@piente hermético y debidamente
identificada. Deberan colocarla en el frigorifice l& clase de su hijo. El nombre del
nino debe aparecer claro y visible en todos logpietes de los alimentos que debe

consumir.

Una vez iniciado el curso, aquellas familias indaas en que su hija/o haga uso
del servicio de catering debera solicitarlo, corm@&nos una semana de antelacion al

inicio del mes en que se quiera hacer uso del mismo
9.4.2. Servicio de Atencidn Psicologica y Logopedia

Colabora con la Escuela Infantil para la detecgidal tratamiento de nifias y
nifos con necesidades especificas de apoyo educatsi como para la atencion,

formacion y consejo a las familias que lo demanden.
9.4.3. Actividades Extraescolares

Musica: Actividad opcional que consiste en la iniciaciolaamusica durante

media hora semanal dentro del horario de clase.
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Inglés: Actividad opcional, cuyo objetivo es la iniciaci@hidioma, a través de
una metodologia fluida y divertida. Su duraciéndes45 minutos un dia a la semana

dentro del horario de clase.

Ambas actividades se imparten de octubre a junieyi@ inscripcion en la
Direccion de la Escuela Infantil.

9.5. PARTICIPACION EN LOS COSTES DE LOS SERVICIOS

A las madres y padres o persona que ejerza ladiademal de la alumna-alumno
se les cargara la cuota mensual en base a losiesrpgrestados. El pago sera un total de
1lcuotas mensuales por curso, salvo que se coneulaquo asistencia del alumnado a
la Escuela Infantil en el mes de julio, en cuyoocasrian 10 cuotas. El importe de la
cuota mensual se publica anualmente en la Resalpoidla que se convocan las plazas

de Renovacién y Nuevo Ingreso para la Escuela tiifan

http://www.uma.es/escuela-infantil-francisca-lugqmes/menu/convocatoria-plazas-

curso/

- Servicio socioeducativo turno de manaB@€ mensuales.
- Servicio socioeducativo en turno mixid@0€ mensuales.
Otros servicios:

- Servicio de comedoRB,72 con IVA.

Las comidas se abonan mensualmente, contabilizaridsglias lectivos de cada
mes, junto con la cuota escolar del mes. El impagt&as comidas no consumidas no es

objeto de devolucion.

Los precios por cada comida se fijan anualmenta,waez concluido el concurso
por el que se adjudica el servicio de comedoranripresa de catering correspondiente:

http://www.uma.es/escuela-infantil-francisca-lugumeeg/menu/comedor
- Actividad de inglési4 € mensuales.

- Actividad de musical4 € mensuales.
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10. LA ORGANIZACION DEL CUIDADO Y ATENCION DEL ALUM NADO.

La estructura organizativa de del personal de tuéla Infantil Francisca Luque

gueda reflejada de la siguiente forma:
10.1. PERSONAL DEL CENTRO
10.1.1. Docente

El Equipo educativo esta constituido por 16 educ@sjoque trabajan a tiempo
completo o parcial. Cada unidad esta atendida osrpdrsonas en todas las actividades,
sobre todo en las mas complejas o que requiereatanaion mas individualizada de la

nifia/o: alimentacién, aseo, suefio y algunas aefildd educativas.

Las competencias de este equipo estan relaciogadds intervencion educativa
y asistencial directa con las nifias y los nifiosply la cotidiana comunicacion con las

familias, y entre sus funciones estan:
» Organizar las actividades del aula.

 Desarrollar el curriculo y atender las dificultadesaprendizaje y maduracion del

alumnado.

* Velar por la seguridad del alumnado tanto dentroadéa como fuera de ella:
jardin, dormitorios, comedor y en las salidas realas fuera del centro si se

produjesen con el permiso de las familias.

Desarrollar las entrevistas tutoriales con las fas)i informando a padres o
tutores de la evolucién, maduracion e integrac®sub hijos e hijas.

* Informar a padres o tutores de las incidenciasiadiareferidas a la atencion
asistencial de sus hijos e hijas.

Facilitar a las familias la participacion y colakoion en las actividades del centro

asi programadas.
» Todas aquellas funciones reflejadas en el Planmidatacién y Accion Tutorial.
10.1.2. Docente externo a la UMA

El centro cuenta con dos actividades opcionalegiésny mausica, dentro del

horario lectivo. Ambas son realizadas por empresternas distintas, y con un total de
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tres empleadas/os, de los cuales dos son de laesamusical y una de la empresa de

idiomas.
10.1.3. Personal no docente
Direccion: Ostenta la representacién del centro, y sus fuesison:
* Ejercer la jefatura del personal adscrito al Centro
* Realizar las tareas de coordinacion del equipoattac
» Coordinar la organizacion del trabajo del equipdidsteleria

» Coordinar y presidir las reuniones del personal.

Llevar a cabo la comunicacién y responder de lasaamnes del Centro ante las

autoridades universitarias.

 Impulsar medidas para la consecucion de los obgtducativos propuestos.

Establecer relaciones formales con las familiasngentar su participacion en los
organos colegiados del Centro.

* Velar porque las instalaciones se mantengan enekida estado de orden,
limpieza y seguridad..
Administrativo: Un responsable a tiempo parcial encargado de langtracion del
centro.

10.1.4. Personal no docente externo a la UMA

- Personal Limpieza:La funcion de limpieza del centro es realizadazempleadas y
1 empelado a tiempo completo en turnos de manamag, a través de una empresa de

limpieza externa.

Contamos también con una persona a tiempo com@etargada de las labores

de lenceria y lavanderia, en turno de mafana.

- Personal de cocina.El personal de cocina lo forman 3 empleadas a tepapcial,
cuyas funciones son el servicio de los menus ygidaode enseres de hosteleria y

cocina.

- Personal de seguridadEste servicio lo proporciona una empresa exteunajendo
distintos turnos de mafiana, tarde y noche, conotal tle cinco empleadas/os. Su

principal funcién es el control de entrada/saliddatla persona que entre al centro.

96



uma.es

- - > JH 75 1 1
10.2. ORGANIZACION Y AGRUPAMIENTO DEL ALUMNADO

Abarcamos en nuestro centro el tramo de edades readigas entre las 16
semanas y los 3 afios, correspondientes al primkr de educacion infantil. Las/los
nifias/os estan agrupadas/os en unidades o grupaxiades similares, a cuyo cargo se
encuentra el Personal Técnico Especialista en Eghrcdnfantil, respetando la ratio
regulada por el Decreto 149/2009. Dicho alumnadedguistribuido en las siguientes

unidades:

- Aula Pollitos y aula Tigres 8 alumnas y alumnos de 16 semanas a 1 afio en cada

unidad.

- Aula Tortugas, aula Luna y aula Sol:13 alumnas y alumnos de 1 a 2 afios en

cada unidad.

- Aula Nubes y aula Estrellas 20 alumnas y alumnos de 2 a 3 aflos en cada

unidad.
10.3. ORGANOS COLEGIADOS

Asociacion de Madres y Padres de Alumno€onstituye la base fundamental de
la colaboracion y participacion de las familiadaescuela infantil. A través de su Junta
Directiva, participa en la Gestidén de algunas &tdides del centro con el fin comun de

mejorar su calidad educativa.

La A.M.P.A “Los Pollitos” es una asociacion sin animo de lucro formadagsor |
madres y padres del alumnado de la Escuela Infargiicisca Luque. Su finalidad es
participar, colaborar y mediar con el centro, corolgetivo de mejorar la calidad
educativa, la formacion y el bienestar del alumnadidemas, pretende fomentar la
importancia de la familia en la educacion de siaste hijos, mediante la organizacion
de diferentes actividades que se iran publicandsweblog y a través de la lista de

correo electrénico de la asociacion.

Entre sus principales objetivos se encuentra ayydgoyar a la Direccion de la
escuela para conseguir mejoras de funcionamientofraestructuras del centro.
Representar a las madres y padres de la escuglandb de enlace con la Direccion, y
realizar actividades que fomenten la convivencitaddamilias en la escuela, mediante

la organizacion de talleres educativos y eventdsds.
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Su junta directiva actualmente la forma un grupo8denadres y padres que
colaboran de forma voluntaria y desinteresadac@sio todo aquel que lo desee esta

invitado a colaborar en sus actividades.

Las familias que lo deseen podran hacerse socidsante la inscripcion y una

cuota Unica anual, independientemente del nimehjjakeen la escuela.
10.4. ELEMENTOS EXTERNOS

a) Convenio de prestacion de servicios con una empgesase encarga de la

vigilancia y seguridad del centro.

b) Convenio de prestacion de servicios con una empgesase encarga de la

limpieza del centro, y los servicios de hostelgri@nceria.

c) Servicio de comedor y emplatado de comidas, ofee@dr una empresa de

catering. Funciona desde el inicio de curso hasfaalizacion.

d) Todas las demas tareas que necesita y genera teb estdn cubiertas por la
organizacion general de la Universidad de Malagajac pueden ser las tareas
contables y de gestion, de recursos humanos, diegaia y mantenimiento, obras

e infraestructura, prevencion, etc.

e) Convenio de colaboracién con varios institutos derfacion Profesional para que
sus alumnos desarrollen en nuestro centro lasigaactiocentes obligatorias

correspondientes al Curriculo de Técnico Espetaadis Educacion Infantil.

f) Convenio de colaboraciéon con el programa Erasmus & la Universidad de

Malaga.

g) El Servicio de Atencion Psicologica y Logopediapéendiente de la Facultad de
Psicologia, colabora con el centro para la detacgiél tratamiento de nifios con
necesidades educativas especiales, asi como patentadn, formacion y consejo

a las familias que los demande, y el apoyo y refude las tareas educativas.

h) La escuela infantil colabora con otros ServiciogSgntros de la Universidad, con
otros servicios educativos, sociales y culturalesachbito publico o privado,
constituyendo un magnifico campo de recogida desdaara los estudios de
investigacion relacionados con la infancia y eleagizaje, y como ambito para
que los alumnos se formen en la practica de laamilire infantil.
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Las autoridades académicas de la UMA a través Beliegacion del Rector para

la igualdad y la Accion Social fijan las politicasondmicas, de RRHH, el régimen de

Oferta y Admision de Plazas, el calendario, y tedaormativa aplicable a las que esta

sujeta la Escuela Infantil como unidad funcionaladeniversidad de Mélaga.

11. LOS PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION INTERNA

Anualmente realizamos una memoria en la que hacansseflexion sobre nuestra

accion anual. En nuestra memoria analizamos lesesites factores:

» Organizacién y funcionamiento En este apartado se analizan y se establecen
los horarios del personal, la distribucion del peed en las clases... Todo esto
se evalla, se organiza y se discute y se afladeentaria anual.

» Evaluacion de nuestro trabajo (calidad: Nuestro trabajo es evaluado
anualmente por el sistema de calidad establecidi@ EMA para sus servicios.

(Punto 14 del proyecto educativo y asistencial.)

* Relaciones con el entorno Se establecen acuerdos y alianzas que seran

evaluadas anualmente.

Convenio de colaboracion con varios institutod~demacion Profesional para
gue su alumnado desarrolle en nuestro centroréasigas docentes obligatorias

correspondientes al Curriculo de Técnico Espetéaén Educacion Infantil.

Convenio de colaboracion con el programa Erasnus d la Universidad de
Mélaga.

El Servicio de Atencion Psicolégica y Logopediapendiente de la Facultad de
Psicologia, colabora con el centro para la detacgi@l tratamiento de nifias y
nifios con necesidades educativas especiales,raeifara la atencion, formacion
y consejo a las familias que los demande, y el apoyefuerzo de las tareas

educativas.

La Escuela Infantil colabora con otros Servicio€gntros de la Universidad,
con otros servicios educativos, sociales y cuikgrde ambito publico o privado,
constituyendo un magnifico campo de recogida desdpara los estudios de
investigacion relacionados con la infancia y ekagdizaje, y como ambito para

gue las alumnas y alumnos se formen en la pradtida educacion infantil.
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También se establecen alianzas con otros cerdma Bellas Artes...

Formacion: Todos los afios realizamos como minimo un curdordeacion
obligatoria. Estos cursos hacen referencia nuestessidades mas especificas.
La formacién ofertada es evaluada de manera infgrnel servicio de
formacion de la Universidad de Malaga.. La escaetdla la formacion

recibida y plantea las nuevas necesidades paiguetiste ano.

Infraestructura y equipamiento: cada afio evaluamos el estado en el que se
encuentran los espacios de la escuela, renovanoiahes y cambiando
infraestructuras si se ve adecuado.

Organizacion de tiempo y espacioorganizamos el uso de los espacios del
jardin, salon de psicomotricidad..., adecuando etmi las necesidades del
programa. Dentro de la memoria anual, analizamo®dta funcionado la
organizacion del espacio y del tiempo, adecuandmda afio a las nuevas
circunstancias.

Organizacion: dependiendo de las edades del alumnado, seexstednt los
distintos grupos, distribuyendo por edades segamaeveniente. Todo ello, se
analiza en una reunion a final del curso.

Evaluacion y reajuste de la intervencién educativaJna vez al afio, dentro
del sistema de calidad de la Uma, se evalla nyastctica educativa.

Una buena préactica educativa implica una actitrétante de observaciéon y
analisis de la propia intervencion. Es importaijggde y analizar los aspectos
mas planificables de nuestra practica diaria, coenarsos, propuestas, letras de
las canciones que cantamos, materiales que ofreacgswgrado de ajuste a las
necesidades, intereses y demandas del alumnadagpabién, aquellas
cuestiones de indole mas personal, relacionatudutal, que tanta importancia
tiene en el primer ciclo de educacion infantil: stue actitud y disponibilidad
corporal, comunicacion no verbal, tono de voz, tipanensajes que enviamos,
tipo de relacion que tenemos con cada uno de ffi@s 1yi nifios del grupo...

A pesar de que estas cuestiones son objeto déreeinstantemente de modo
informal en la vida cotidiana del centro, es negesdetenerse y tomar distancia
periodicamente de la cotidianeidad y revisar siateramente aquellos

elementos que previamente se habran acordado.
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Cabe distinguir dos niveles:
Aula:
* La comunicacion entre las educadoras y educadores.
» Cuestiones organizativas.
* Elclimadel aula.
* LoOS recursos.
* Las propuestas.
* Nuestras actitudes hacia las nifias y nifios y sudida.

* La vida cotidiana.

Centro:
» La coordinacion y trabajo en equipo
» Cuestiones organizativas.
» El clima del centro.
* Los recursos.
» La propuesta pedagdgica.
» El Proyecto educativo y asistencial del centro.
* La evaluacion continua permite hacer un reajustedias aquellos

elementos que forman parte de la accion educativa.

Medidas de atencion a la diversidad y adaptacionesirriculares: toda
intervencidn educativa debe contemplar como priadadiversidad del
alumnado adaptando la practica educativa a lasteaisticas personales,
necesidades, intereses y estilo cognitivo.

Las medidas de atencion a la diversidad de la Eseg#n orientadas a
responder a las necesidades educativas del alungreatioconsecucién de los
objetivos de la etapa, sin que suponga una distacion que les impida
alcanzar dichas metas. En cada unidad didactibargéeun analisis de las
actividades sobre diversidad y de las adaptaciomegulares que se han
tenidos que realizar, para realizar un seguimiggpao y continuado sobre la

atencion prestada a nifias y nifilos que preciseliade e
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12. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS QUE GARANTICEN LA
TRANSPARENCIA Y EL RIGOR EN LA TOMA DE DECISIONES P OR LOS
ORGANOS DE GOBIERNO DEL CENTRO, ESPECIALMENTE EN LO S
PROCEDIMIENTOS DE ESCOLARIZACION DEL ALUMNADO.

Con objeto de atender las necesidades y concdiaida familiar y laboral de
aguellos miembros de la comunidad universitaria midias y nifios de 0 a 3 afios, la
Universidad de Méalaga convoca un total de 95 plpaaa la Escuela Infantil “Francisca
Luque”.

El proceso de seleccion y admision queda reflegdta Resolucion anual por la
gue se convocan plazas de renovacion y nuevo mgpasa la Escuela Infantil

“Francisca Lugue” de la Universidad de Méalaga mdueurso académico.

13. PLAN DE CONVIVENCIA

El Plan de Convivencia de centro forma parte dedy€sto Educativo y
Asistencial del mismo. Es un documento en el questablecen los criterios, objetivos
y procedimientos por los que la comunidad educatlegermina las acciones de

prevencion, actuacion y evaluacion para la convikgeantre sus miembros.

Tiene como finalidad la mejora de la comunicaciotreelos distintos agentes de la
comunidad educativa y el desarrollo de valores aeaticos y de ciudadania como la
tolerancia, la apreciacion de la diversidad y @latjo entre sus miembros. Ademas
establece los mecanismos adecuados para la prémgneesolucion de situaciones de

conflicto y/o violencia.

Uno de los objetivos basicos de la ensefianza @ felrmar conciencias criticas,
personas capaces de pensar por si mismas, y estaltdoe comenzar a llevarse a cabo

desde las edades mas tempranas.

Por otra parte, la formacion integral del individyee persigue la educaciéon en la
actualidad, lleva implicita la formacidén en valodmmocréaticos fundamentales como
son el ejercicio de la libertad, la tolerancia ystdidaridad. Es en esta etapa educativa

donde deben arraigar estos valores que se iramrolésado a lo largo de la vida, y
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donde podemos prevenir muchos de los conflictos sgu@ueden dar en las etapas

escolares posteriores.

En la etapa de educacion infantil tiene trasceradl@miportancia la socializacion,
ya que el vivir en grupo facilita que la integracife las nifias y nifios en los centros de
educacion infantil constituya una via eficaz par@dmpensacion y la erradicacion de
las desigualdades sociales, conocer y respetargsisgmente las normas que rigen la
convivencia y sentirse miembro activo de los grupmdos que se integra: la familia y

la escuela.

Nuestro centro, por encontrarse inmerso en el ambitversitario carece de la
conflictividad que pueden manifestarse en otrogresrpor motivo de desigualdades
econdémicas 0 sociales, pero también es cierto gisteeconvivencia de creencias,
razas, costumbres, nacionalidades y procedencs&sitds, las cuales en lugar de
motivar conflictos deben afianzar en nuestro emtdan tolerancia y el respeto, la

igualdad, la justicia y la solidaridad.

Para ello promovemos el respeto a las normas déaverria, intentando que el
alumnado asimile estos valores y comportamientoglicando para ello a las familias,
permitiendo la aplicacibn de criterios comunes wtasa homogéneas, para que
trabajando simultdneamente los mismos contenidosalsancen los objetivos
propuestos. Estos objetivos no solo se trabajardaseactividades educativas, sino que
impregnaran todas nuestras actuaciones en el cerelcatidiano. Desarrollaremos
continuamente actitudes de compafierismo, de regpeyada a los demas, de orden y
limpieza, de uso del dialogo, de rechazo a la mméey a la agresividad, de cuidado de
los bienes naturales, de no discriminacion de leyahtes, de justicia y equidad, y
posibilitaremos que niflas y nifios se formen comsgmas que son, en igualdad de
condiciones y con los mismos derechos y obligasiofamentando un estilo de vida y
comportamiento cotidianos, como aceptacion de eaoses que la sociedad necesita y

establece como positivos para su buen funcionamient

13.1. REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR.

Este Reglamento pretende plasmar las normas qigawola los distintos sectores
de la Escuela Infantil y que rigen sus relacioasscomo garantizar los derechos que la

legislacién otorga.
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131.1. Derechos y deberes de las usuarias y usuarite los servicios de la

Universidad de Malaga.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13 deya39/2015, de 01 de octubre,

del Procedimiento Administrativo Comun de las Adistimciones Publicas, las

personas en su relacidon con las Administracioné$idas tienen derecho a:

A comunicarse con las Administraciones PUblicasagés de un Punto de

Acceso General electrénico de la Administracion.

A ser asistidos en el uso de medios electronicosusnrelaciones con la

Administraciones Publicas.

A utilizar las lenguas oficiales en el territorie du Comunidad Auténoma, de

acuerdo con lo previsto en esta Ley y en el restomienamiento juridico.

Al acceso a la informacion publica, archivos y ségis, de acuerdo con lo
previsto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre,rdasparencia, acceso a la

informacion publica y buen gobierno y el resto ddébamiento Juridico.

A ser tratados con respeto y deferencia por lasridades y empleados
publicos, que habran de facilitarles el ejercicie dus derechos y el

cumplimiento de sus obligaciones.

A exigir las responsabilidades de las AdministraegPublicas y autoridades,

cuando asi corresponda legalmente.

A la obtencion y utilizacion de los medios de idfgcacion y firma electronica

contemplados en esta Ley.

A la proteccion de datos de caracter personal, pagticular a la seguridad y
confidencialidad de los datos que figuren en loshefios, sistemas y

aplicaciones de las Administraciones Publicas.

Cualesquiera otros que les reconozcan la Congtityclas leyes.
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13.1.2. Derechos y deberes de las usuarias y usoarde la Escuela Infantil

“Francisca Luque”

En particular las nifias y nifios y sus familias wiste los siguientegderechos

especificos:

* Derecho a que las nifias y nifios sean tratados goaldad y no sean

discriminados por su raza, sexo, nacionalidad enmie.
» A gue sean atendidos en sus necesidades fisidastias.
* A que reciban una educacion adaptada a su edatly ge madurez.
* A que disfruten de un ambiente seguro y sano.

* A que sean atendidos en caso de accidente y aesefibarios del seguro

contratado por la Universidad de Malaga.

* A que las familias de las nifias y nifios sean inémtas de las incidencias
ocurridas durante la jornada y a ser avisados @andyor brevedad en caso de

accidentes o sintomas de enfermedad.
* A que las familias conozcan la programacion eduaate sus hijas/os.

» El alumnado con necesidades especificas de apaygated tienen derecho a ser

atendidos en igualdad con los demas.

» A participar en todas las actividades organizadasep centro especificamente

para ellas/os.

* Las familias podran colaborar y participar en letsvadades y toma de decisiones
de la Escuela Infantil en las organizaciones y ias@mmes que le son propias:
AMPA.

Deberes:

* Respetar las normas generales de organizacién gjohamiento de la Escuela

Infantil.

* Respetar los horarios de entrada y salida, asi auoellos que se establezcan
para las distintas actividades. A la entrada ydaatiel centro las familias deben
dejar constancia de la asistencia a través defjadte control de la aplicacién

elnfantil.
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» Aportar el material escolar y los enseres perssretagidos.
» Comunicar a la Escuela Infantil las enfermedadespgdezcan las nifias y nifios.

» Las madres/ padres o tutores legales deben es@izlbles durante el horario

escolar.

* Informar a las educadoras de las incidencias digjig puedan afectar a la nifia/o

durante su estancia en la escuela.

* Recoger a la nifia o nifio con la mayor brevedadbfeosi enferman durante el

horario escolar.

» Abstenerse de asistir a clase cuando padezcare feelemfermedad contagiosa.
Deberan traer alta médica cuando se les requierspugs de un periodo febril,
debera estar 24 horas sin fiebre, en observaaibdes ade asistir al centro.

13.1.3. Derechos y deberes del personal educativdsi servicio.

» Derecho a que sean respetados los derechos labquade otorgan las Leyes y la

Normativa propia de la Universidad de Malaga.

Derecho a disponer de los medios y materiales agosspara el desempefo de

Sus tareas.

Derecho a ser tratado con el debido respeto y derasiion.

Derecho a ser tratados con igualdad y que seareteglss Sus opiniones y

creencias y a no ser discriminados por su seximaaad o conciencia.

Derecho a decidir las intervenciones y actividagidiscativas que debe efectuar

para llevar a cabo los objetivos marcados en lpyasta pedagdgica del centro.

* Deber de respetar las opiniones y creencias dedémsas miembros de la
comunidad educativa y no discriminar a ninguna @s por Su Sexo,

nacionalidad o conciencia.

» Deber de atender en las mejores condiciones hagigrsanitarias a los nifios a su

cargo.
» Deber de controlar la asistencia diaria del aluroreadu cargo.

* Deber de informar a la familia de la nifa o nino lde incidencias diarias

relevantes que afecten a la nifia/o durante suckgten la escuela.
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» Deber de atender a las nifias y nifios a su cargaugemecesidades fisicas y
afectivas en un ambiente seguro y sano, educandefyin su edad y grado de

madurez.
13.2. NORMAS DE CONVIVENCIA'Y FUNCIONAMIENTO

Normas de funcionamiento, deberes y obligacionaepie las familias de las nifias y

ninos matriculados han de respetar:

= En relacién con la aportacion de documentosAportar en el momento de la
incorporacion del nifio o la nifia a la Escuela Itifan

» Fotocopia de la cartilla de vacunacion actualizada

e Evaluacién inicial del nifio o la nifia. Pudiendo estgr el impreso a
través de la pagina web de la Escuela Infantil.

* Una fotografia reciente de la cara del nifio oifearen formato jpg,
indicando el nombre. Si no fuera posible, entrdgtotografia en papel,
tamano carné con el nombre en el reverso.

* Impreso de consentimiento firmado para uso desdatosonales y para
poder realizar fotografias durante las actividatiela Escuela Infantil.

* Autorizacion de las personas que podran recodes aifias y nifios
adjuntando fotocopia del DNI de cada una de elasiendo constar su
firma en el impreso y un teléfono de contacto deriésmas.

Impreso firmado de conformidad con las Normas wieclonamiento de
la Escuela Infantil.
= En relacion con la gestion del cobro de los recibos
* Antes del dia 20 de cada mes, deberd comunicardadecion de la
Escuela Infantil cualquier incidencia que afectla @uantia del recibo
del mes siguiente. Transcurrido dicho plazo, na@o€alizarse ninguna
modificacion en el mismo.
* Deberan comunicar a la direccion de la Escuelantitfaualquier
incidencia en la actividad de musica e inglés ad@dsdia 25 del mes

anterior a su inicio.

= En relacién con el horario:

» Cumplir el periodo de adaptacion.
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Respetar el horario de entrada y salida, asi cosbdrarios en periodos
especiales y los que se establezcan para lasdactes y celebraciones

extraordinarias organizadas por la Escuela Infantil

= En relacion con la salud y la higiene:

Traer al alumnado con la debida higiene, ropa c@mpddecuada que
facilite su aseo, sus movimientos, su autonomg&cémbios de pafal,
etc. evitando petos, tirantes y cinturones.

Comunicar a la direccién del centro, en el momelgtda matriculacion,
si su hija o hijo padece una enfermedad alérgicdoberancia y otorgar
el consentimiento para la administracion del tré¢gamo correspondiente.
Mantener una comunicacion fluida familia-educaddwaante todo el
curso académico.

Ante la sospecha de cualquier sintoma evidente wferreedad
contagiosa, fiebre, vomitos, diarrea persistemga@ones, conjuntivitis,
otitis, etc. el nifio o la nifia permanecera en suicitio.

En caso de enfermedad infecto-contagiosa, no paivér al centro sin
un informe médico que acredite que no existe rigggoontagio.
Mantener en observacién en casa durante 24 hoeapuéls de haber
cursado un periodo febril.

Recoger a sus hijas e hijos del centro a la maggweldad si enferman o
se accidentan durante su estancia en el mismo.

No acudiran al centro quienes manifiesten infeétagor pediculosis
(piojos) hasta su total erradicacion.

No se suministrard medicacion alguna, salvo lasexges excepciones:
- En caso de urgencia.

- Por prescripcion del pediatra, donde se indiquandcesidad de su
administracion durante la estancia en el centioc@®o el horario y la

dosis.

= En relacion con las comidas:

Dada la importancia del desayuno, es fundamental Iga alumnos
desayunen en casa ya que no se suministrara eengb, excepto
lactantes que tienen horarios individuales.

El almuerzo se suministrara entre las 12:00 y [&90aL horas como
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maximo, no contando esta norma para los lactantesignen horarios
individuales.
La merienda se suministrara en horario de 16:0&20lhoras.

Las comidas no consumidas no podran ser retirasladtro.

= En relacidon con el material y objetos personales:

Una muda interior y exterior completa.

Paquete de toallitas.

Pafnales.

Chupetes y biberones marcados de forma permanente.

Tubo de crema para las irritaciones.

Todos los materiales que traiga el menor al cemticduido el abrigo,
ropa, mochila, etc. deberan ir marcadas con el ne@idl menor.

Evitar que acudan al centro con objetos pequefdarias del pelo,
canicas...), de valor (joyas, monedas...) 0 cualquier gue constituya
un peligro para el alumnado.

La Escuela Infantil no se hace responsable de $todia, pérdida o
deterioro que se produzca de cualquier objeto dgpassonal durante la

estancia en el centro.

= En relacion con el control de asistencia y comunican de incidencias

Los padres deberan utilizar la Tablet dispuestdaeoonserjeria para
realizar el control de asistencia de su hija o hijbzando su clave de
acceso.

La comunicacion a las familias de las incidenciasia@s en la Escuela se
realizard a través de la aplicaciéalnfantil. Las educadoras
suministraran la informacion diaria de forma priaagh el dispositivo

electrénico. También se puede dar informacion g general tanto por
parte de las educadoras como de la direccidon/asimanion. Por esta
via, las familias comunicardn también a las edusadaualquier

incidencia que manifieste su hija o hijo que puefdetar a su bienestar
durante la estancia en la escuela.

Las tutoras comunicaran directamente a las famalipllas incidencias
gue consideren mas relevantes por propia iniciatigarequerimiento de

las familias. También se puede transmitir mayoorimfcion a través de
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las tutorias que se concierten entre ambas partes.
* Es de vital importancia permanecer localizablasutke la permanencia

de su hija o hijo en la Escuela Infantil.
13.3. DERECHOS DE LAS FAMILIAS SEGUN DECRETO 149/2®9

El Decreto 149/2009, de 12 de mayo, por el quegealan los centros que imparten
el primer ciclo de la educacion infantil, establecesu articulo 25 los derechos de las

familias:

1. Los centros educativos de primer ciclo de eddoaafantil cooperaran con las
familias o personas que ejerzan la tutela del ahgtory fomentaran su participacion.

2. La patrticipacion de las familias o personas gjeezan la tutela se concretara,
entre otros supuestos, en las relaciones de lamasigon el personal que ejerza la
tutoria del alumnado. Los padres, madres o persquasejerzan la tutela tendran
derecho a estar informados del desarrollo, la ewahy la maduracion y la integracion
social y educativa de los nifios y niflas que estgm $u representacion legal, para lo

gue se estableceran los correspondientes mecanismos

3. Asimismo, las familias o personas que ejerzantkda tendran derecho a estar
informadas sobre la alimentacion, necesidadesldgitas, estado de salud y demas

aspectos referidos a la atencion asistencial dipor sus hijos e hijas.

4. Se fomentara la participacion de las familigesonas que ejerzan la tutela en
la organizacion de actividades especificas y selité@méd la constitucion y el
funcionamiento de asociaciones de padres y madresldmnado en los términos

previstos en el articulo 34 de la Ley 17/2007, @eld diciembre.
13.4. CAUSAS DE PERDIDA DE LA PLAZA CONCEDIDA EN LA ESCUELA
INFANTIL

Causaran baja las/os nifias/os admitidas/os, y @darto perderan la plaza

adjudicada, cuando concurra alguna de las sig@@mgunstancias:
» La falsedad de los datos o documentos aportadds/ebsolicitante.

* No formalizar la matricula en el plazo establecido.
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* No mantener el vinculo con la UMA durante el tiengjpe permanezca la nifia o

el nifo en la Escuela Infantil.

e La inasistencia continuada e injustificada de laléb/o a la Escuela durante

treinta dias naturales.

» La no incorporacion de la/el nifia/o al centro itifiedamente a comienzo de
curso o a la fecha en la que se le adjudique lmpla

» La reiteracion en el incumplimiento de las normasadEscuela Infantil.

» La falta reiterada en el pago de las cuotas meesual

14. PROYECTO DE CALIDAD

La Escuela Infantil Francisca Luque, como unidattional de la Universidad de
Mélaga, esta inmersa en el Plan General de Caldatkjora que esta institucion

promueve en su Plan Estratégico como camino hadtadelencia.

El objetivo de este Proyecto es conseguir un migjocionamiento de nuestro
servicio, atendiendo las necesidades de nuestrasoarias/os, que son nuestro
alumnado y sus familias, para obtener unos resdtagptimos en nuestra tarea

educativa.

Dentro de estas actuaciones se constituyé el 4bdede 2008 un Grupo de

Mejora actualmente constituido por el siguientespeal de la El:

» 2 representantes del Personal fijo, Técnicos Ealseis de Escuelas

Infantiles.

* 1 representante del Personal interino, Técnico dalga de Escuelas

Infantiles.
» lrepresentante del Personal Administrativo.
* 1 coordinadora, Directora del Centro.

Este equipo ha realizado hasta ahora las tareasmendadas por la
Vicegerencia de Organizacion y Mejora, siguietaddoja de Ruta marcada por
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Vicerrectorado de Calidad y Mejora de los Smod, entre las que

podemos destacar las siguientes:

Definicion de la Mision y la Visién de la unidadnftional que se recogen
en el punto 1 de este Proyecto educativo y asisiendentidad del

Centro.

Se han elaborado el Flujograma y el Mapa de Preaps® aparecen como

documentos adjuntos, en los que se especificasidagentes Procesos:

0 Procesos estratégicos, los que vienen facilitado$aporganizacion
y gestion de la UMA: Dotacion de recursos humamweceso de

Admision de alumnos.

o Proceso clave, el que se refiere a la elaboradiévision y
aprobacién de nuestro Proyecto Educativo de Cemtrsu

aplicacion en las actividades educativas y asistkasc

o Incluimos como Procesos de Soporte, la formacidantimoa del
personal, y otros servicios complementarios, cooroesd Servicio

de Atencidn Psicoldgica, el Servicio de Comedar, et

Se ha elaborado el Catalogo de Definicion de Coemgés Especificas del
Personal de la UF.

Se ha elaborado en el 2009 la Carta de Servicia td-, y se reviso en el
2010, estableciendo los compromisos de calidad spigecogen en el
presente PEC y sus correspondientes indicadortadlesendo también sus

parametros y periodicidad.

Se han definido algunos procedimientos de la Unidadional y se esta

trabajando en la definicion de otros nuevos.

Se ha realizado una Autoevaluacion Global del Servpor el sistema
EFQM, llegandose a mas de 200 puntos por los qeeham dado la
Certificacion de Calidad la siguientes agenciasrgaoismos: ANECA,
EFQM Y COMPROMISO EXCELENCIA EUROPEA. De esta
autoevaluacion se ha observado la necesidad d& leeabo una serie de
Acciones de Mejora, elaborando un Plan Operativa pa priorizacion y su
puesta en marcha junto con los demas serviciositpes de la UMA, plan

112



uma.es

en el que ahora mismo se encuentra inmerso el &gqigpMejora de la

Escuela Infantil “Francisca Luque”.
» Serealizan las siguientes encuestas anuales:

o0 Encuesta de satisfaccion del usuario sobre caljdadcionamiento

de la Escuela Infantil.

0 Encuesta del valor que aporta a nuestra unidaligiaza con centros

de formacion.

o0 Encuesta sobre el valor que aporta la Escuelatihfantros centros

de formacion.

o0 Encuesta de evaluacion sobre porcentaje de ofgetdducativos
cumplidos.

Desde el Servicio de Calidad de la Universidadmajora del funcionamiento del
servicio, se estipulan una Auto-evaluacion de cliateral, una Memoria anual de centro y

una Memoria de responsabilidad social.

De las Acciones de Mejora realizadas cabe destacar:

Establecimiento de un Sistema de Gestion y Reswlude Sugerencias,

Felicitaciones y Quejas.
» La elaboracion de un Plan de Comunicacion.
» Laintegracion en el Sistema de Gestion Medioantaien
* Laintegracion en el Plan de Prevencion de Riekgberales.

* La elaboracion de un Plan de Formacion especifam@ gl personal de la

Escuela Infantil.
» Ladefinicidon de nuevos procedimientos e indicaslaie forma anual.
» La elaboracion de una Memoria Anual de Calidadadériidad funcional.
» El consenso y aprobacion del actual Proyecto ethacatasistencial.

» Revision Anual del Proyecto educativo y asistencial
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14.1. FLUJOGRAMA

ESCUELA INFANTIL “FRANCISCA LUQUE"
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14.2. MAPA DE PROCESOS

MAPA DE PROCESOS DE LA ESCUELA INFANTIL FRANCISCA LUQUE DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA L,_
Procesos Estratégicos
PEO1 PE02 PED3
Calidad y Mejora del : 5 : Ir: Legislacion, Alianzas,
Servicio ol S Puolitica y Estrategias
Procesos Clave
PCO1
Proceso de adaptacion y desarrollo del Proyecto Educativo de
Centro
PCo1 PCO1
roces de a : Proceso de desarrollo del PEC.
filo i ol Afencion a las necesidades
e Désicas e infervencion
‘Propussta Didactica s
Topussta Didac! ki
Procesos de Apoyo 1 T 1
PAD1 PAD2 PAD3 PAD4 PAOS PAOB PAOT
Geslion )
administrativa. Gestion d Sawrsos e
Seleccicn, e SUER Servicio de Gestién Servicio de i el
admision | Ealaaoe ey X comedor econdmica Prevencion usion
Al equipamiento Servicio de ! v MedioAmbiental
matriculacion de :
- Formacion
alumnos.

14.3. COMPROMISOS DE CALIDAD.

La relacion de los servicios prestados por la Hacuefantil se realizara y

reconocera conforme a los siguientes compromisasii#ad:

 Potenciar la formacion integral de la nifia y nilba profesionales especializados.
Promover su desarrollo fisico, psiquico, cognitide manera equilibrada y
favorecer su integracién social, mediante la pmog@on de objetivos y la
ejecucion de actividades adecuadas, atendiendoelzssidades y caracteristicas
individuales de las nifias y nifios. Para la detecpi@coz de nifias y nifios con
N.E.A.E.; y para el apoyo y atencion a las famjlisemos una Alianza de
colaboracion con el -servicio de Atencion Psicogédica y Logopedia de la
Universidad de Malaga.
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» Proporcionar servicio de comedor con menus adaptada edad del alumnado
gue garanticen una alimentacion equilibrada, e l@acuhabitos saludables de

alimentacion.

» Ofertar menus para dietas especiales bajo pregnripnédica, en colaboracion

con la familia.

* Colaborar en la conciliacion de la vida laboralaynfliar de los miembros de la
Comunidad Universitaria, atendiendo a la nifia yongi todas sus necesidades
durante su estancia en el centro, ofreciendo urarioorininterrumpido de

funcionamiento amplio.

» Realizar las entrevistas tutoriales necesarias @lanatercambio de informacion
sobre el alumnado que implique una actuacion coémjdamilia-educadoras.
Informar diariamente a las familias sobre las ianias relativas a las rutinas,
bienestar y salud, educacion y otras que se cassidelevantes de las nifias y los
nifos.

 Facilitar a las familias la informacion general di@hcionamiento de la Escuela
Infantil horarios, calendario, menus mensualesstdie programadas y demas

actividades relevantes.

 Valorar y aceptar las solicitudes de practicas diesey trabajos de investigacion
procedentes de Servicios y Centros de la Univedsidsi como en otros centros
docentes oficiales, servicios educativos, sociglesilturales que se consideren

adecuadas.

» Contestar, tramitar y resolver las quejas y suggsnpresentadas en el plazo

maximo de 15 dias.

» Colaborar en la conservacion del medio ambientaraedo los residuos para

facilitar su reciclaje.
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14.4. INDICADORES DE CALIDAD.

Con el fin de verificar el nivel obtenido en el quiimiento de los compromisos
adquiridos en la Carta de Servicios por la E.l.affeisca Luque” se establecen los

siguientes indicadores de nivel de calidad y eficde los servicios prestados por ésta:
» Porcentaje del nivel de satisfaccion de usuarios.
» Porcentaje de objetivos educativos cumplidos.
* Porcentaje de ocupacion de plazas ofertadas.
e Separacion de residuos para su reciclaje.
» Valores aportados por las Alianzas con Centrosodm&cion.

» Valores que aporta la Escuela Infantil a otros @snte Formacion.

15. PLAN DE FORMACION

La Comision de Formacion del PAS de esta Univedselarueba anualmenta
convocatoria del Plan de Formacion PAS para eleafvigor.

Este Plan esta financiado con cargo al presupasggnado por la Universidad y
se ha elaborado con las propuestas remitidas por:

» Jefaturas de servicios y/o unidad.

e Las contenidas en la ultima evaluacion del des@mpealizada (tanto de las

jefaturas de servicio como las manifestadas a mdgtidual).

* Los Organos de representacion del personal (JimtRersonal y Comité de

Empresa).

* Las secciones sindicales presentes en el ambltoldieiversidad de Malaga.

Los objetivos generales que se pretenden alcaomar s

» Atender a las necesidades formativas surgidai alealos cambios producidos
en la plantilla.

* Facilitar la promocion.

* Incrementar la creatividad y la innovacion.

» Favorecer la formacion integral de la persona.
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Todas las acciones formativas se impartirdn entéosinos y condiciones
establecidos en su ficha (personal destinatari@en@diciones, fecha de imparticion,
profesorado...) sin perjuicio de las modificacionege gpor razones técnicas y
organizativas puedan producirse. Las podra comswdtatravés del “Portal del
empleado”.

Cada persona podra solicitar, indicando orden @éemncia y siempre con el
V°B° expreso de la Jefatura de su Servicio, lasoaes formativas que estime
oportunas para su formacion (se recomienda natsolinas de cinco).

Finalizado el plazo de peticién, el Servicio de rracion e Innovacion
comunicara las asignadas a cada persona.

Si no pudiera realizar alguna de las acciones fivas asignadas, debera
comunicarlo a este Servicio cuando reciba el caeemformacion sobre el inicio o en
cualquier momento con al menos siete dias de aidela la fecha de celebracién, para
gue la plaza pueda ocuparse por otra persona.

Los criterios de asignacion son:

1. Destinatarios obligatorios.

2. Destinatarios preferentes.

3. En caso de igualdad aplicados los criteriosremés, la asignacion se realizara
a partir del numero de solicitud que resulte defesopublico que se lleve a cabo, en
dia, hora y lugar anunciado antes del comienza deljudicacion de plazas.

Para participar en la convocatoria se debe cumptmnda peticién a través del

apartado “Formacion” del portal del empleado epla&to establecido.

16. PROTOCOLOS DE ACTUACION Y PROCEDIMIENTOS

La Escuela Infantil Francisca Luque, cumpliendont@mativa vigente, tiene
presente en el centro los distintos protocolosatigaaion e intervencion establecidos, a
seguir en caso de acoso escolar, maltrato infamdilencia de género y progenitores

divorciados o separados.

La Junta de Andalucia proporciona una guia de ecmaante diversas
situaciones que se plantean en los centros referadda guardia y custodia, la
colaboracion con otras instituciones, acoso escotaltrato infantil y asistencia

médico-sanitaria en los centros.
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Asi mismo, la Escuela Infantil Francisca Luque diealaborados distintos
protocolos de actuacién para abordar diferentesegos que tienen lugar en el
desarrollo de la labor educativa y asistencial destro alumnado. Tales protocolos
abarcan procesos como el de control de esfintpregesos febriles, retirada del
chupete, conductas no deseadas del alumnado cidetwke las educadoras en caso de

incidente del alumnado durante su estancia ercleetsinfantil.
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