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GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS  

CURSO ACADEMICO 2022/2023 
PRIMER CURSO: GRUPO DOCENTE A 

1er SEMESTRE 
 

4 SEMANAS (Del 26 de septiembre al 21 de octubre) 

 LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

09:00 – 11:00 
103 Elementos de 
Derecho Privado 

105 Métodos y Técnicas de 
Investigación Social 

104 Historia de las 
Relaciones Laborales 

102 Economía 
101 Derecho 

Constitucional del 
Trabajo 

11:00 – 11:30 DESCANSO 

11:30 – 13:30 
103 Elementos de 
Derecho Privado 

105 Métodos y Técnicas de 
Investigación Social 

104 Historia de las 
Relaciones Laborales 

102 Economía 
101 Derecho 

Constitucional del 
Trabajo 

 

 
NORMATIVA SOBRE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACIÓN Y CAMBIO DE GRUPO DE DOCENCIA DE LA FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO 

https://www.uma.es/media/files/Normativa_FEST_distribuci%C3%B3n_grupos_docentes_Modificaci%C3%B3n_2022_Definitivo.pdf 
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GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS  
CURSO ACADEMICO 2022/2023 

PRIMER CURSO: GRUPO DOCENTE A 
1er SEMESTRE 

 
9 SEMANAS (Del 24 de octubre al 22 de diciembre) 

 LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

09:00 – 10:00 
103 Elementos de 

Derecho Privado (GR1) 

105 Métodos y Técnicas 
de Investigación Social 

(GR1) 

104 Historia de las 
Relaciones Laborales 

(GR1) 
102 Economía (GR1) 

101 Derecho 
Constitucional del 

Trabajo        

10:00 – 11:00 
103 Elementos de 
Derecho Privado 

105 Métodos y Técnicas 
de Investigación Social 

104 Historia de las 
Relaciones Laborales 

102 Economía 
101 Derecho 

Constitucional del 
Trabajo        

11:00 – 11:30 DESCANSO 

11:30 – 12:30 
103 Elementos de 
Derecho Privado 

105 Métodos y Técnicas 
de Investigación Social 

104 Historia de las 
Relaciones Laborales 

102 Economía 
101 Derecho 

Constitucional del 
Trabajo (GR1) 

12:30 – 13:30 
103 Elementos de 

Derecho Privado (GR2) 

105 Métodos y Técnicas 
de Investigación Social 

(GR2) 

104 Historia de las 
Relaciones Laborales 

(GR2) 
102 Economía (GR2) 

101 Derecho 
Constitucional del 

Trabajo (GR2) 
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GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS  
CURSO ACADEMICO 2022/2023 

PRIMER CURSO: GRUPO DOCENTE B 
1er SEMESTRE 

 
4 SEMANAS (Del 26 de septiembre al 21 de octubre) 

 LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

09:00 – 11:00 
101 Derecho 

Constitucional del 
Trabajo 

103 Elementos de 
Derecho Privado 

105 Métodos y Técnicas 
de Investigación Social 

104 Historia de las 
Relaciones Laborales 

102 Economía 

11:00 – 11:30 DESCANSO 

11:30 – 13:30 
101 Derecho 

Constitucional del 
Trabajo 

103 Elementos de 
Derecho Privado 

105 Métodos y Técnicas 
de Investigación Social 

104 Historia de las 
Relaciones Laborales 

102 Economía 

 
NORMATIVA SOBRE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACIÓN Y CAMBIO DE GRUPO DE DOCENCIA DE LA FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO 

https://www.uma.es/media/files/Normativa_FEST_distribuci%C3%B3n_grupos_docentes_Modificaci%C3%B3n_2022_Definitivo.pdf 
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GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS  
CURSO ACADEMICO 2022/2023 

PRIMER CURSO: GRUPO DOCENTE B 
1er SEMESTRE 

 
9 SEMANAS (Del 24 de octubre al 22 de diciembre) 

 LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

09:00 – 10:00 
101 Derecho 

Constitucional del 
Trabajo  

103 Elementos de 
Derecho Privado      

(GR1) 

105 Métodos y Técnicas 
de Investigación Social 

(GR1) 

104 Historia de las 
Relaciones Laborales 

(GR1) 

102 Economía 
(GR1) 

10:00 – 11:00 
101 Derecho 

Constitucional del 
Trabajo 

103 Elementos de 
Derecho Privado 

105 Métodos y Técnicas 
de Investigación Social 

104 Historia de las 
Relaciones Laborales 

102 Economía 

11:00 – 11:30 DESCANSO 

11:30 – 12:30 
101 Derecho 

Constitucional del Trabajo 
(GR1) 

103 Elementos de 
Derecho Privado 

105 Métodos y Técnicas 
de Investigación Social 

104 Historia de las 
Relaciones Laborales 

102 Economía 

12:30 – 13:30 
101 Derecho 

Constitucional del Trabajo 
(GR2) 

103 Elementos de 
Derecho Privado      

(GR2) 

105 Métodos y Técnicas 
de Investigación Social 

(GR2) 

104 Historia de las 
Relaciones Laborales 

(GR2) 

102 Economía 
(GR2) 
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GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS  
CURSO ACADEMICO 2022/2023 

PRIMER CURSO: GRUPO DOCENTE C 
1er SEMESTRE 

 
4 SEMANAS (Del 26 de septiembre al 21 de octubre) 

 LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

16:00 – 18:00 102 Economía 
104 Historia de las 

Relaciones Laborales 
105 Métodos y Técnicas 
de Investigación Social 

103 Elementos de 
Derecho Privado 

101 Derecho 
Constitucional del 

Trabajo 

18:00 – 18:30 DESCANSO 

18:30 – 20:30 102 Economía 
104 Historia de las 

Relaciones Laborales 
105 Métodos y Técnicas 
de Investigación Social 

103 Elementos de 
Derecho Privado 

101 Derecho 
Constitucional del 

Trabajo 

 
NORMATIVA SOBRE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACIÓN Y CAMBIO DE GRUPO DE DOCENCIA DE LA FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO 

https://www.uma.es/media/files/Normativa_FEST_distribuci%C3%B3n_grupos_docentes_Modificaci%C3%B3n_2022_Definitivo.pdf 
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GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS  

CURSO ACADEMICO 2022/2023 
PRIMER CURSO: GRUPO DOCENTE C 

1er SEMESTRE 
 

9 SEMANAS (Del 24 de octubre al 22 de diciembre) 

 LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

16:00 – 17:00 
102 Economía 

(GR1) 

104 Historia de las 
Relaciones Laborales 

(GR1) 

105 Métodos y Técnicas de 
Investigación Social       

(GR1)    

103 Elementos de 
Derecho Privado      

(GR1) 

101 Derecho 
Constitucional del 

Trabajo 

17:00 – 18:00 102 Economía 
104 Historia de las 

Relaciones Laborales 
105 Métodos y Técnicas de 

Investigación Social        
103 Elementos de 
Derecho Privado 

101 Derecho 
Constitucional del 

Trabajo 

18:00 – 18:30 DESCANSO 

18:30 – 19:30 102 Economía 
104 Historia de las 

Relaciones Laborales 
105 Métodos y Técnicas de 

Investigación Social 
103 Elementos de 
Derecho Privado 

101 Derecho 
Constitucional del Trabajo 

(GR1) 

19:30 – 20:30 
102 Economía 

(GR2) 

104 Historia de las 
Relaciones Laborales 

(GR2) 

105 Métodos y Técnicas de 
Investigación Social       

(GR2) 

103 Elementos de 
Derecho Privado      

(GR2) 

101 Derecho 
Constitucional del Trabajo                  

(GR2) 
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GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS  
CURSO ACADEMICO 2022/2023 

PRIMER CURSO: GRUPO DOCENTE D 
1er SEMESTRE 

 
4 SEMANAS (Del 26 de septiembre al 21 de octubre) 

 LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

16:00 – 18:00 
101 Derecho 

Constitucional del 
Trabajo 

102 Economía 
103 Elementos de 
Derecho Privado 

105 Métodos y Técnicas 
de Investigación Social 

104 Historia de las 
Relaciones Laborales 

18:00 – 18:30 DESCANSO 

18:30 – 20:30 
101 Derecho 

Constitucional del 
Trabajo 

102 Economía 
103 Elementos de 
Derecho Privado 

105 Métodos y Técnicas 
de Investigación Social 

104 Historia de las 
Relaciones Laborales 

 
NORMATIVA SOBRE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACIÓN Y CAMBIO DE GRUPO DE DOCENCIA DE LA FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO 

https://www.uma.es/media/files/Normativa_FEST_distribuci%C3%B3n_grupos_docentes_Modificaci%C3%B3n_2022_Definitivo.pdf 
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GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS  
CURSO ACADEMICO 2022/2023 

PRIMER CURSO: GRUPO DOCENTE D 
1er SEMESTRE 

 
9 SEMANAS (Del 24 de octubre al 22 de diciembre) 

 LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

16:00 – 17:00 
101 Derecho 

Constitucional del Trabajo 
102 Economía (GR1) 

103 Elementos de 
Derecho Privado      

(GR1) 

105 Métodos y Técnicas 
de Investigación Social       

(GR1)    

104 Historia de las 
Relaciones Laborales 

(GR1) 

17:00 – 18:00 
101 Derecho 

Constitucional del Trabajo  
102 Economía 

103 Elementos de 
Derecho Privado 

105 Métodos y Técnicas 
de Investigación Social        

104 Historia de las 
Relaciones Laborales 

18:00 – 18:30 DESCANSO 

18:30 – 19:30 
101 Derecho Constitucional 

del Trabajo (GR1) 
102 Economía 

103 Elementos de 
Derecho Privado 

105 Métodos y Técnicas 
de Investigación Social 

104 Historia de las 
Relaciones Laborales 

19:30 – 20:30 
101 Derecho Constitucional 

del Trabajo (GR2) 
102 Economía (GR2) 

103 Elementos de 
Derecho Privado      

(GR2) 

105 Métodos y Técnicas 
de Investigación Social       

(GR2) 

104 Historia de las 
Relaciones Laborales 

(GR2) 

 

mailto:decanato@trabajo.uma.es
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GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS  
CURSO ACADEMICO 2022/2023 

SEGUNDO CURSO: GRUPO DOCENTE A 
1er SEMESTRE 

 
4 SEMANAS (Del 26 de septiembre al 21 de octubre) 

 LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

09:00 – 11:00 
211 Derecho Internacional, 
Europeo y Comparado del 

Trabajo (*) 

201 Commercial 
Law 

204 Dirección y 
Gestión de Personal 

203 Derecho del 
Trabajo I 

205 Sociología del Trabajo 
y de las Organizaciones 

11:00 – 11:30 DESCANSO 

11:30 – 13:30 

211 Derecho 
Internacional, Europeo y 
Comparado del Trabajo 

(*) 

201 Commercial 
Law 

204 Dirección y 
Gestión de Personal 

203 Derecho del 
Trabajo I 

205 Sociología del Trabajo 
y de las Organizaciones 

(*) El lunes para la docencia de la asignatura “Derecho Internacional, Europeo y Comparado del Trabajo” se creará un tercer grupo de turno de mañana. 

 
NORMATIVA SOBRE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACIÓN Y CAMBIO DE GRUPO DE DOCENCIA DE LA FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO 

https://www.uma.es/media/files/Normativa_FEST_distribuci%C3%B3n_grupos_docentes_Modificaci%C3%B3n_2022_Definitivo.pdf 
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GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS  
CURSO ACADEMICO 2022/2023 

SEGUNDO CURSO: GRUPO DOCENTE A 
1er SEMESTRE 

 
9 SEMANAS (Del 24 de octubre al 22 de diciembre) 

 LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

09:00 – 10:00   
204 Dirección y Gestión 

de Personal (GR1) 
 

205 Sociología del 
Trabajo y de las 

Organizaciones (GR1) 

10:00 – 11:00 
211 Derecho Internacional, 
Europeo y Comparado del 

Trabajo (*) 
(10:00 - 11:30) 

201 Commercial Law          
(10:00 - 11:30) 

204 Dirección y 
Gestión de Personal 

 203 Derecho del 
Trabajo I               

(10:00 - 11:30) 

205 Sociología del 
Trabajo y de las 
Organizaciones 

11:00 – 11:30 DESCANSO DESCANSO 

11:30 – 12:30 
DESCANSO 

204 Dirección y 
Gestión de Personal 

DESCANSO 205 Sociología del 
Trabajo y de las 
Organizaciones 211 Derecho Internacional, 

Europeo y Comparado del 
Trabajo (*) 

(12:00 - 13:30) 

201 Commercial Law           
(12:00 - 13:30) 

203 Derecho del 
Trabajo I           

(12:00 - 13:30) 12:30 – 13:30 
204 Dirección y Gestión 

de Personal (GR2) 

205 Sociología del 
Trabajo y de las 

Organizaciones (GR2) 

(*) El lunes para la docencia de la asignatura “Derecho Internacional, Europeo y Comparado del Trabajo” se creará un tercer grupo de turno de mañana. 

 

 

 

mailto:decanato@trabajo.uma.es
http://www.uma.es/fest


       

Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo 

Complejo Estudios Sociales y Comercio (Teatinos) 29071 Málaga 
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GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS  
CURSO ACADEMICO 2022/2023 

SEGUNDO CURSO: GRUPO DOCENTE B 
1er SEMESTRE 

 
4 SEMANAS (Del 26 de septiembre al 21 de octubre) 

 LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

09:00 – 11:00 

211 Derecho 
Internacional, Europeo y 
Comparado del Trabajo 

(*) 

201 Derecho 
Mercantil 

203 Derecho del 
Trabajo I   

205 Sociología del 
Trabajo y de las 
Organizaciones 

204 Dirección y Gestión 
de Personal  

11:00 – 11:30 DESCANSO 

11:30 – 13:30 

211 Derecho 
Internacional, Europeo y 
Comparado del Trabajo 

(*) 

201 Derecho 
Mercantil 

203 Derecho del 
Trabajo I   

205 Sociología del 
Trabajo y de las 
Organizaciones 

204 Dirección y Gestión 
de Personal  

(*) El lunes para la docencia de la asignatura “Derecho Internacional, Europeo y Comparado del Trabajo” se creará un tercer grupo de turno de mañana. 

 
NORMATIVA SOBRE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACIÓN Y CAMBIO DE GRUPO DE DOCENCIA DE LA FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO 

https://www.uma.es/media/files/Normativa_FEST_distribuci%C3%B3n_grupos_docentes_Modificaci%C3%B3n_2022_Definitivo.pdf 
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GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS  
CURSO ACADEMICO 2022/2023 

SEGUNDO CURSO: GRUPO DOCENTE B 
1er SEMESTRE 

 
9 SEMANAS (Del 24 de octubre al 22 de diciembre) 

 LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

09:00 – 10:00  
201 Derecho 

Mercantil (GR1) 
 

205 Sociología del 
Trabajo y de las 

Organizaciones (GR1) 

204 Dirección y Gestión de 
Personal (GR1) 

10:00 – 11:00 
211 Derecho Internacional, 
Europeo y Comparado del 

Trabajo (*) 
(10:00 - 11:30)     

201 Derecho 
Mercantil 

203 Derecho del 
Trabajo I          

(10:00 - 11:30) 

205 Sociología del 
Trabajo y de las 
Organizaciones 

204 Dirección y Gestión de 
Personal  

11:00 – 11:30 DESCANSO DESCANSO DESCANSO 

11:30 – 12:30 

DESCANSO 
201 Derecho 

Mercantil  

DESCANSO 205 Sociología del 
Trabajo y de las 
Organizaciones 

204 Dirección y Gestión de 
Personal  

211 Derecho Internacional, 
Europeo y Comparado del 

Trabajo (*) 
(12:00 - 13:30)     

203 Derecho del 
Trabajo I          

(12:00 - 13:30)         12:30 – 13:30 
201 Derecho 

Mercantil (GR2) 

205 Sociología del 
Trabajo y de las 

Organizaciones (GR2) 

204 Dirección y Gestión de 
Personal (GR2) 

(*) El lunes para la docencia de la asignatura “Derecho Internacional, Europeo y Comparado del Trabajo” se creará un tercer grupo de turno de mañana. 
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GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS  
CURSO ACADEMICO 2022/2023 

SEGUNDO CURSO: GRUPO DOCENTE C 
1er SEMESTRE 

 
4 SEMANAS (Del 26 de septiembre al 21 de octubre) 

 LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

16:00 – 18:00 
211 Derecho Internacional, 
Europeo y Comparado del 

Trabajo (*) 

205 Sociología del 
Trabajo y de las 
Organizaciones  

201 Derecho 
Mercantil 

204 Dirección y 
Gestión de Personal 

203 Derecho del 
Trabajo I 

18:00 – 18:30 DESCANSO 

18:30 – 20:30 
211 Derecho Internacional, 
Europeo y Comparado del 

Trabajo (*) 

205 Sociología del 
Trabajo y de las 
Organizaciones 

201 Derecho 
Mercantil 

204 Dirección y 
Gestión de Personal 

203 Derecho del 
Trabajo I 

(*) El lunes para la docencia de la asignatura “Derecho Internacional, Europeo y Comparado del Trabajo” se creará un tercer grupo de turno de tarde. 

 
NORMATIVA SOBRE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACIÓN Y CAMBIO DE GRUPO DE DOCENCIA DE LA FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO 

https://www.uma.es/media/files/Normativa_FEST_distribuci%C3%B3n_grupos_docentes_Modificaci%C3%B3n_2022_Definitivo.pdf 
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GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS  

CURSO ACADEMICO 2022/2023 
SEGUNDO CURSO: GRUPO DOCENTE C 

1er SEMESTRE 
 

9 SEMANAS (Del 24 de octubre al 22 de diciembre) 

 LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

16:00 – 17:00 

211 Derecho 
Internacional, Europeo 

y Comparado del 
Trabajo (*) 

(16:00-17:30) 

205 Sociología del 
Trabajo y de las 
Organizaciones       

(GR1) 

201 Derecho 
Mercantil          

(GR1) 

204 Dirección y 
Gestión de Personal 

(GR1) 

203 Derecho del 
Trabajo I              

(16:00-17:30) 

17:00 – 18:00 
205 Sociología del 

Trabajo y de las 
Organizaciones        

201 Derecho 
Mercantil 

204 Dirección y 
Gestión de Personal DESCANSO DESCANSO 

18:00 – 18:30 
211 Derecho 

Internacional, Europeo 
y Comparado del 

Trabajo (*) 
(18:00-19:30) 

DESCANSO 

203 Derecho del 
Trabajo I             

(18:00-19:30) 18:30 – 19:30 
205 Sociología del 

Trabajo y de las 
Organizaciones 

201 Derecho 
Mercantil 

204 Dirección y 
Gestión de Personal 

19:30 – 20:30  

205 Sociología del 
Trabajo y de las 
Organizaciones      

(GR2) 

201 Derecho 
Mercantil          

(GR2) 

204 Dirección y 
Gestión de Personal 

(GR2) 
 

(*) El lunes para la docencia de la asignatura “Derecho Internacional, Europeo y Comparado del Trabajo” se creará un tercer grupo de turno de tarde. 
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Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo 

Complejo Estudios Sociales y Comercio (Teatinos) 29071 Málaga 
Tel- 951 952 205/199/200/202; E-mail- decanato@trabajo.uma.es; URL-  www.uma.es/fest  

 

 

 

 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS  
CURSO ACADEMICO 2022/2023 

SEGUNDO CURSO: GRUPO DOCENTE D 
1er SEMESTRE 

 
4 SEMANAS (Del 26 de septiembre al 21 de octubre) 

 LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

16:00 – 18:00 

211 Derecho 
Internacional, Europeo 

y Comparado del 
Trabajo (*) 

203 Derecho del 
Trabajo I 

205 Sociología del Trabajo 
y de las Organizaciones 

201 Derecho 
Mercantil 

204 Dirección y 
Gestión de Personal  

18:00 – 18:30 DESCANSO 

18:30 – 20:30 

211 Derecho 
Internacional, Europeo 

y Comparado del 
Trabajo (*) 

203 Derecho del 
Trabajo I 

205 Sociología del Trabajo 
y de las Organizaciones 

201 Derecho 
Mercantil 

204 Dirección y 
Gestión de Personal  

(*) El lunes para la docencia de la asignatura “Derecho Internacional, Europeo y Comparado del Trabajo” se creará un tercer grupo de turno de tarde. 

 
NORMATIVA SOBRE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACIÓN Y CAMBIO DE GRUPO DE DOCENCIA DE LA FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO 

https://www.uma.es/media/files/Normativa_FEST_distribuci%C3%B3n_grupos_docentes_Modificaci%C3%B3n_2022_Definitivo.pdf 
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Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo 

Complejo Estudios Sociales y Comercio (Teatinos) 29071 Málaga 
Tel- 951 952 205/199/200/202; E-mail- decanato@trabajo.uma.es; URL-  www.uma.es/fest  

 

 

 

 

 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS  
CURSO ACADEMICO 2022/2023 

SEGUNDO CURSO: GRUPO DOCENTE D 
1er SEMESTRE 

 
9 SEMANAS (Del 24 de octubre al 22 de diciembre) 

 LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

16:00 – 17:00 
211 Derecho Internacional, 
Europeo y Comparado del 

Trabajo (*) 
(16:00-17:30) 

203 Derecho del 
Trabajo I             

(16:00-17:30) 

205 Sociología del Trabajo y 
de las Organizaciones      

(GR1)   

201 Derecho 
Mercantil (GR1) 

204 Dirección y Gestión 
de Personal (GR1) 

17:00 – 18:00 
205 Sociología del Trabajo 

y de las Organizaciones        
201 Derecho 

Mercantil 
204 Dirección y 

Gestión de Personal  DESCANSO 

18:00 – 18:30 211 Derecho Internacional, 
Europeo y Comparado del 

Trabajo (*) 

(18:00-19:30) 

203 Derecho del 
Trabajo I             

(18:00-19:30) 

DESCANSO 

18:30 – 19:30 
205 Sociología del Trabajo 

y de las Organizaciones        
201 Derecho 

Mercantil 
204 Dirección y 

Gestión de Personal  

19:30 – 20:30   

205 Sociología del Trabajo y 
de las Organizaciones       

(GR2)       

201 Derecho 
Mercantil           

(GR2) 

204 Dirección y Gestión 
de Personal            

(GR2) 

(*) El lunes para la docencia de la asignatura “Derecho Internacional, Europeo y Comparado del Trabajo” se creará un tercer grupo de turno de tarde. 
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Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo 

Complejo Estudios Sociales y Comercio (Teatinos) 29071 Málaga 
Tel- 951 952 202; Fax- 951 - 952 - 222; E-mail- decanato@trabajo.uma.es; URL-  www.uma.es/fest 

 

 

 

 

 

 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS  
CURSO ACADEMICO 2022/2023 

TERCER CURSO: GRUPO DOCENTE A 
1er SEMESTRE 

 
13 SEMANAS (Del 26 de septiembre al 22 de diciembre) 

 LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

09:30 – 11:30 
208 Derecho de la 

Seguridad Social II (*) 
307 Técnicas de Gestión 
de Recursos Humanos 

304 Gestión del 
Conflicto 

303 Gestión de la 
Formación del Capital 
Humano (optativa)* 

301 Análisis de las 
Políticas Públicas 

11:30 – 12:00 DESCANSO 

12:00 – 13:30 
208 Derecho de la 

Seguridad Social II (*) 
307 Técnicas de Gestión 
de Recursos Humanos 

304 Gestión del 
Conflicto 

303 Gestión de la 
Formación del Capital 
Humano (optativa)* 

301 Análisis de las 
Políticas Públicas 

(*) Para la docencia de las asignaturas optativas, los grupos A y B se unirán y compartirán aula. 
(*) Para la docencia de la asignatura 208 Derecho de la Seguridad Social II, los grupos A y B se unirán y compartirán aula (un solo grupo de mañana). 

 
NORMATIVA SOBRE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACIÓN Y CAMBIO DE GRUPO DE DOCENCIA DE LA FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO 

https://www.uma.es/media/files/Normativa_FEST_distribuci%C3%B3n_grupos_docentes_Modificaci%C3%B3n_2022_Definitivo.pdf 
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Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo 

Complejo Estudios Sociales y Comercio (Teatinos) 29071 Málaga 
Tel- 951 952 202; Fax- 951 - 952 - 222; E-mail- decanato@trabajo.uma.es; URL-  www.uma.es/fest 

 

 

 

 

 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS  
CURSO ACADEMICO 2022/2023 

TERCER CURSO: GRUPO DOCENTE B 
1er SEMESTRE 

 
13 SEMANAS (Del 26 de septiembre al 22 de diciembre) 

 LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

09:30 – 11:30 
208 Derecho de la 

Seguridad Social II (*) 
301 Análisis de las 
Políticas Públicas 

307 Técnicas de Gestión 
de Recursos Humanos 

303 Gestión de la Formación 
del Capital Humano 

(optativa)* 

304 Gestión del 
Conflicto 

11:30 – 12:00 DESCANSO 

12:00 – 13:30 
208 Derecho de la 

Seguridad Social II (*) 
301 Análisis de las 
Políticas Públicas 

307 Técnicas de Gestión 
de Recursos Humanos 

303 Gestión de la Formación 
del Capital Humano 

(optativa)* 

304 Gestión del 
Conflicto 

(*) Para la docencia de las asignaturas optativas, los grupos A y B se unirán y compartirán aula. 
(*) Para la docencia de la asignatura 208 Derecho de la Seguridad Social II, los grupos A y B se unirán y compartirán aula (un solo grupo de mañana). 

 
NORMATIVA SOBRE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACIÓN Y CAMBIO DE GRUPO DE DOCENCIA DE LA FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO 

https://www.uma.es/media/files/Normativa_FEST_distribuci%C3%B3n_grupos_docentes_Modificaci%C3%B3n_2022_Definitivo.pdf 
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Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo 

Complejo Estudios Sociales y Comercio (Teatinos) 29071 Málaga 
Tel- 951 952 202; Fax- 951 - 952 - 222; E-mail- decanato@trabajo.uma.es; URL-  www.uma.es/fest 

 

 

 

 

 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS  
CURSO ACADEMICO 2022/2023 

TERCER CURSO: GRUPO DOCENTE C 
1er SEMESTRE 

 

13 SEMANAS (Del 26 de septiembre al 22 de diciembre) 

 LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

16:00 – 18:00 
208 Derecho de la 

Seguridad Social II (*) 

305 Procedimiento 
Administrativo (optativa)*       

301 Análisis de las 
Políticas Públicas 

307 Técnicas de Gestión 
de Recursos Humanos     

304 Gestión del 
Conflicto 

302 Estructura Económica 
de España (optativa)*                   

18:00 – 18:30 DESCANSO 

18:30 – 20:00 
208 Derecho de la 

Seguridad Social II (*) 

305 Procedimiento 
Administrativo (optativa)* 

301 Análisis de las 
Políticas Públicas 

307 Técnicas de Gestión 
de Recursos Humanos       

304 Gestión del 
Conflicto 

302 Estructura Económica 
de España (optativa)*                             

(*) Para la docencia de las asignaturas optativas, los grupos C y D se unirán y compartirán aula. 
(*) Para la docencia de la asignatura 208 Derecho de la Seguridad Social II, los grupos C y D se unirán y compartirán aula (un solo grupo de tarde). 

 
NORMATIVA SOBRE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACIÓN Y CAMBIO DE GRUPO DE DOCENCIA DE LA FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO 

https://www.uma.es/media/files/Normativa_FEST_distribuci%C3%B3n_grupos_docentes_Modificaci%C3%B3n_2022_Definitivo.pdf 
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Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo 

Complejo Estudios Sociales y Comercio (Teatinos) 29071 Málaga 
Tel- 951 952 202; Fax- 951 - 952 - 222; E-mail- decanato@trabajo.uma.es; URL-  www.uma.es/fest 

 

 

 

 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS  
CURSO ACADEMICO 2022/2023 

TERCER CURSO: GRUPO DOCENTE D 
1er SEMESTRE 

 
13 SEMANAS (Del 26 de septiembre al 22 de diciembre) 

 LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

16:00 – 18:00 
208 Derecho de la 

Seguridad Social II (*) 

305 Procedimiento 
Administrativo (optativa)* 307 Técnicas de 

Gestión de Recursos 
Humanos 

304 Gestión del 
Conflicto 

301 Análisis de las 
Políticas Públicas 

302 Estructura Económica de 
España (optativa)*                   

18:00 – 18:30 DESCANSO 

18:30 – 20:00 
208 Derecho de la 

Seguridad Social II (*) 

305 Procedimiento 
Administrativo (optativa)* 307 Técnicas de 

Gestión de Recursos 
Humanos 

304 Gestión del 
Conflicto 

301 Análisis de las 
Políticas Públicas 

302 Estructura Económica de 
España (optativa)*                  

(*) Para la docencia de las asignaturas optativas, los grupos C y D se unirán y compartirán aula. 
(*) Para la docencia de la asignatura 208 Derecho de la Seguridad Social II, los grupos C y D se unirán y compartirán aula (un solo grupo de tarde). 

 

NORMATIVA SOBRE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACIÓN Y CAMBIO DE GRUPO DE DOCENCIA DE LA FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO 
https://www.uma.es/media/files/Normativa_FEST_distribuci%C3%B3n_grupos_docentes_Modificaci%C3%B3n_2022_Definitivo.pdf 
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Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo 

Complejo Estudios Sociales y Comercio (Teatinos) 29071 Málaga 
Tel- 951 952 202; Fax- 951 - 952 - 222; E-mail- decanato@trabajo.uma.es; URL-  www.uma.es/fest 

 

 

 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS  
CURSO ACADEMICO 2022/2023 

CUARTO CURSO: GRUPO DOCENTE A 
1er SEMESTRE 

 
4 SEMANAS (Del 26 de septiembre al 21 de octubre) 

 LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

09:00 – 11:00 
405. Políticas 

Sociolaborales 
407. Salud 

Laboral 

401. Aspectos Jurídicos de la 
Prevención de Riesgos 

Laborales (*)   

403. Gestión Internacional de los 
Recursos Humanos (*) 402. Dirección 

Estratégica de 
Recursos Humanos 

408. Técnicas de Evaluación 
en Recursos Humanos (*)      

417. Competencias Psicosociales 
Aplicadas al Trabajo (*) 

11:00 – 11:30 DESCANSO 

11:30 – 13:30 
405. Políticas 

Sociolaborales 
407. Salud 

Laboral 

401. Aspectos Jurídicos de la 
Prevención de Riesgos 

Laborales (*)     

403. Gestión Internacional de los 
Recursos Humanos (*) 402. Dirección 

Estratégica de 
Recursos Humanos 

408. Técnicas de Evaluación 
en Recursos Humanos (*)     

417. Competencias psicosociales 
aplicadas al trabajo (*) 

(*) Para la docencia de las asignaturas optativas, los grupos A y B se unirán y compartirán aula. 

 
NORMATIVA SOBRE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACIÓN Y CAMBIO DE GRUPO DE DOCENCIA DE LA FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO 

https://www.uma.es/media/files/Normativa_FEST_distribuci%C3%B3n_grupos_docentes_Modificaci%C3%B3n_2022_Definitivo.pdf 
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Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo 

Complejo Estudios Sociales y Comercio (Teatinos) 29071 Málaga 
Tel- 951 952 202; Fax- 951 - 952 - 222; E-mail- decanato@trabajo.uma.es; URL-  www.uma.es/fest 

 

 

 

 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS  
CURSO ACADEMICO 2022/2023 

CUARTO CURSO: GRUPO DOCENTE A 
1er SEMESTRE 

 
9 SEMANAS (Del 24 de octubre al 22 de diciembre) 

 LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

09:00 – 10:00 
405. Políticas 

Sociolaborales 
407. Salud 

Laboral 
 

408. Técnicas de 
Evaluación en Recursos 

Humanos (*) (SG1)       
 

402. Dirección 
Estratégica de 

Recursos Humanos 
(SG1) 

10:00 – 11:00 
405. Políticas 

Sociolaborales 
407. Salud 

Laboral 

401. Aspectos Jurídicos 
de la Prevención de 

Riesgos Laborales (*)  
(10:00 - 11:30)        

408. Técnicas de 
Evaluación en Recursos 

Humanos (*)      

403. Gestión 
Internacional de los 

Recursos Humanos (*)    
(10:00 - 11:30)        

402. Dirección 
Estratégica de 

Recursos Humanos 
417. Competencias 

psicosociales aplicadas al 
trabajo (*) (10:00 - 11:30)        11:00 – 11:30 DESCANSO DESCANSO DESCANSO 

11:30 – 12:30 
405. Políticas 

Sociolaborales 
(SG1)                       

407. Salud 
Laboral (SG1) 

DESCANSO 

408. Técnicas de 
Evaluación en Recursos 

Humanos (*)      

DESCANSO 

402. Dirección 
Estratégica de 

Recursos Humanos 401. Aspectos Jurídicos 
de la Prevención de 

Riesgos Laborales (*)    
(12:00 - 13:30)         

403. Gestión 
Internacional de los 

Recursos Humanos (*) 
(12:00 - 13:30) 

12:30 – 13:30 
405. Políticas 

Sociolaborales 
(SG2)              

407. Salud 
Laboral (SG2) 

408. Técnicas de 
Evaluación en Recursos 

Humanos (*)  (SG2) 

417. Competencias 
psicosociales aplicadas al 
trabajo (*) (12:00 - 13:30)        

402. Dirección 
Estratégica de 

Recursos Humanos 
(SG2) 

 (*) Para la docencia de las asignaturas optativas, los grupos A y B se unirán y compartirán aula. 
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Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo 

Complejo Estudios Sociales y Comercio (Teatinos) 29071 Málaga 
Tel- 951 952 202; Fax- 951 - 952 - 222; E-mail- decanato@trabajo.uma.es; URL-  www.uma.es/fest 

 

 
 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS  
CURSO ACADEMICO 2022/2023 

CUARTO CURSO: GRUPO DOCENTE B 
1er SEMESTRE 

 

4 SEMANAS (Del 26 de septiembre al 21 de octubre) 

 LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

09:00 – 11:00 
407. Salud 

Laboral 

402. Dirección 
Estratégica de Recursos 

Humanos 

401. Aspectos Jurídicos de la 
Prevención de Riesgos 

Laborales (*)          

403. Gestión Internacional de 
los Recursos Humanos (*) 

405. Políticas 
Sociolaborales 

408. Técnicas de Evaluación 
en Recursos Humanos (*)       

417. Competencias 
psicosociales aplicadas al 

trabajo (*) 

11:00 – 11:30 DESCANSO 

11:30 – 13:30 
407. Salud 

Laboral 

402. Dirección 
Estratégica de Recursos 

Humanos 

401. Aspectos Jurídicos de la 
Prevención de Riesgos 

Laborales (*)          

403. Gestión Internacional de 
los Recursos Humanos (*) 

405. Políticas 
Sociolaborales 

408. Técnicas de Evaluación 
en Recursos Humanos (*)       

417. Competencias 
psicosociales aplicadas al 

trabajo (*) 

(*) Para la docencia de las asignaturas optativas, los grupos A y B se unirán y compartirán aula. 
 

NORMATIVA SOBRE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACIÓN Y CAMBIO DE GRUPO DE DOCENCIA DE LA FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO 
https://www.uma.es/media/files/Normativa_FEST_distribuci%C3%B3n_grupos_docentes_Modificaci%C3%B3n_2022_Definitivo.pdf 
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Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo 

Complejo Estudios Sociales y Comercio (Teatinos) 29071 Málaga 
Tel- 951 952 202; Fax- 951 - 952 - 222; E-mail- decanato@trabajo.uma.es; URL-  www.uma.es/fest 

 

 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS  
CURSO ACADEMICO 2022/2023 

CUARTO CURSO: GRUPO DOCENTE B 
1er SEMESTRE 

 

9 SEMANAS (Del 24 de octubre al 22 de diciembre) 

 LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

09:00 – 10:00 
407. Salud 

Laboral     

402. Dirección 
Estratégica de 

Recursos Humanos 
(GR1) 

 

408. Técnicas de 
Evaluación en 

Recursos Humanos 
(*) (SG1)       

 
405. Políticas 

Sociolaborales 

10:00 – 11:00 
407. Salud 

Laboral     

402. Dirección 
Estratégica de 

Recursos Humanos 

401. Aspectos 
Jurídicos de la 
Prevención de 

Riesgos Laborales 
(*)  (10:00 - 11:30)        

408. Técnicas de 
Evaluación en 

Recursos Humanos 
(*)      

403. Gestión 
Internacional de los 

Recursos Humanos (*) 
(10:00 - 11:30)        

405. Políticas 
Sociolaborales 

417. Competencias 
psicosociales aplicadas al 
trabajo (*) (10:00 - 11:30)        11:00 – 11:30 DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO 

11:30 – 12:30 
407. Salud Laboral 

(GR1) 

402. Dirección 
Estratégica de 

Recursos Humanos 

DESCANSO 
408. Técnicas de 

Evaluación en 
Recursos Humanos 

(*)      

DESCANSO 

405. Políticas 
Sociolaborales (GR1)  

401. Aspectos 
Jurídicos de la 
Prevención de 

Riesgos Laborales 
(*)    (12:00 - 13:30)         

403. Gestión 
Internacional de los 

Recursos Humanos (*) 
(12:00 - 13:30) 

12:30 – 13:30 
407. Salud Laboral  

(GR2) 

402. Dirección 
Estratégica de 

Recursos Humanos 
(GR2) 

408. Técnicas de 
Evaluación en 

Recursos Humanos 
(*) (SG2) 

417. Competencias 
psicosociales aplicadas al 
trabajo (*) (12:00 - 13:30)        

405. Políticas 
Sociolaborales (GR2)  

 (*) Para la docencia de las asignaturas optativas, los grupos A y B se unirán y compartirán aula. 
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Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo 

Complejo Estudios Sociales y Comercio (Teatinos) 29071 Málaga 
Tel- 951 952 202; Fax- 951 - 952 - 222; E-mail- decanato@trabajo.uma.es; URL-  www.uma.es/fest 

 

 

 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS  
CURSO ACADEMICO 2022/2023 

CUARTO CURSO: GRUPO DOCENTE C 
1er SEMESTRE 

 

4 SEMANAS (Del 26 de septiembre al 21 de octubre) 

 LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

16:00 – 18:00 
407. Salud 

Laboral 

402. Dirección 
Estratégica de Recursos 

Humanos 

405. Políticas 
Sociolaborales 

406. Régimen Jurídico de 
Empresas de Economía Social 

(*) 404. Género y Políticas 
de Igualdad (*) 

408. Técnicas de Evaluación 
en Recursos Humanos (*)       

18:00 – 18:30 DESCANSO 

18:30 – 20:30 
407. Salud 

Laboral 

402. Dirección 
Estratégica de Recursos 

Humanos 

405. Políticas 
Sociolaborales 

406. Régimen Jurídico de 
Empresas de Economía Social 

(*) 404. Género y Políticas 
de Igualdad (*) 

408. Técnicas de Evaluación 
en Recursos Humanos (*)       

 
NORMATIVA SOBRE PROCEDIMIENTO DE ASIGNACIÓN Y CAMBIO DE GRUPO DE DOCENCIA DE LA FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO 

https://www.uma.es/media/files/Normativa_FEST_distribuci%C3%B3n_grupos_docentes_Modificaci%C3%B3n_2022_Definitivo.pdf 
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GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS  
CURSO ACADEMICO 2022/2023 

CUARTO CURSO: GRUPO DOCENTE C 
1er SEMESTRE 

 

9 SEMANAS (Del 24 de octubre al 22 de diciembre) 

 LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

16:00 – 17:00 
407. Salud 

Laboral     

402. Dirección 
Estratégica de 

Recursos Humanos 
(GR1) 

405. Políticas 
Sociolaborales  

 

408. Técnicas de 
Evaluación en 

Recursos Humanos 
(SG1)       

 

17:00 – 18:00 
407. Salud 

Laboral     

402. Dirección 
Estratégica de 

Recursos Humanos 

405. Políticas 
Sociolaborales 

406. Régimen Jurídico 
de Empresas de 
Economía Social   
(17:00 - 18:30)        

408. Técnicas de 
Evaluación en 

Recursos Humanos     

404. Género y 
Políticas de Igualdad   

(17:00 - 18:30)        

18:00 – 18:30 DESCANSO DESCANSO 

18:30 – 19:30 
407. Salud 

Laboral  
(GR1) 

402. Dirección 
Estratégica de 

Recursos Humanos  

405. Políticas 
Sociolaborales 

(GR1)            
(18:30 – 19:30) 

DESCANSO 
408. Técnicas de 

Evaluación en 
Recursos Humanos     

DESCANSO 

406. Régimen Jurídico 
de Empresas de 
Economía Social  
(19:00 - 20:30)         

404. Género y 
Políticas de Igualdad  

(19:00 - 20:30)         
19:30 – 20:30 

407. Salud 
Laboral  
(GR2) 

402. Dirección 
Estratégica de 

Recursos Humanos 
(GR2) 

405. Políticas 
Sociolaborales 

(GR2)             
(19:30 – 20:30) 

408. Técnicas de 
Evaluación en 

Recursos Humanos        
(SG2) 
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