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Gestión de la intermediación: La red Eures 

1.   La red Eures: funcionamiento, objetivos y estructura 
2.   La movilidad profesional. Características generales 
3.   La búsqueda de empleo. El portal Eures 
4.   Sectores profesionales en auge. La ingeniería en la Unión 

Europea 
     

 
 



ALEMANIA 

AUSTRIA 

BÉLGICA 

DINAMARCA 

CHIPRE 

ESPAÑA 

ESTONIA 

ESLOVENIA 

ESLOVAQUIA 

FINLANDIA 

GRECIA 

FRANCIA 

HUNGRIA 

IRLANDA 

ITALIA 

LETONIA 

LITUANIA 

LUXEMBURGO 

PAISES BAJOS 

MALTA 

REINO UNIDO 

POLONIA 

REP.CHECA 

SUECIA 

RUMANIA CROACIA 

BULGARIA 
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LA RED EURES 
 
FUNCIONAMIENTO,OBJETIVOS Y ESTRUCTURA 
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¿Qué es la red Eures? 

       
  European Employment Services: red de colaboración de  servicios  
     públicos de empleo en el Espacio Económico Europeo 
 

   Es un servicio público y gratuito 

  Objetivo: Facilitar el derecho a la Libre Circulación Trabajadores 

   El SAE es el socio de la red para la Comunidad Autónoma de  

      Andalucía. Más información 
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Servicios de la red Eures 

•  Orientación sobre la búsqueda internacional de 
empleo 

•  Gestionar ofertas y convocatorias de dimensión 
europea 

•  Asesoramiento a los empresarios sobre contratación 
de trabajadores de otros países 

•  Información sobre cuestiones relacionadas con las 
condiciones de vida y trabajo, reconocimiento de 
titulaciones,  Seguridad Social, etc  
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                 Bases legales de Eures 

1.   Tratado	
  de	
  Roma	
  1957.	
  Ar1culo	
  39	
  y	
  40	
  
2.   Creación	
  de	
  la	
  red	
  Eures.	
  Decisión	
  de	
  la	
  Comisión	
  53/569/CEE	
  
3.   Reglamento	
  492/2011	
  de	
  5	
  de	
  abril	
  (deroga	
  el	
  1612/68)      
4.   Carta	
  de	
  Eures	
  (2010/C	
  311/05)	
  de	
  16	
  de	
  Noviembre	
  
5.   En	
  Andalucía,	
  Ley	
  4/2002	
  de	
  creación	
  del	
  SAE	
  
 
       



Servicio Andaluz de Empleo 
CONSEJERÍA  DE ECONOMÍA, INNOVACIÓN, CIENCIA Y  
EMPLEO 

8 

¿Cómo	
  funciona	
  Eures?	
  

	
  
SERVICIOS	
  PÚBLICOS	
  DE	
  EMPLEO	
  (SEPE)	
  	
  
SOCIOS:	
  Universidades,	
  organizaciones	
  
empresariales,	
  sindicatos,	
  etc.	
  
	
  
Grupos	
  de	
  Trabajo	
  en	
  Europa	
  

Información	
  
Empleadores	
  
IT	
  support	
  
Graduados	
  
Formación	
  inicial	
  y	
  avanzada	
  

EQUIPO	
  EURESCO.	
  Comisión	
  Europea,	
  DG	
  Empleo,	
  
Asuntos	
  Sociales	
  e	
  Igualdad	
  de	
  Oportunidades	
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Servicio	
  Público	
  de	
  Empleo	
  estatal	
  
Subdirección	
  General	
  de	
  Políacas	
  Acavas	
  de	
  Empleo	
  

EURES	
  manager	
  

Consejerías	
  de	
  Empleo	
  autonómicas	
  
Servicio	
  de	
  Orientación	
  e	
  Intermediación	
  

Profesional	
  
Coordinación	
  EURES	
  Junta	
  Andalucía	
  

Delegaciones	
  de	
  Empleo	
  provinciales	
  
Servicio	
  de	
  Intermediación	
  

Consejero	
  Eures  
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Grupos	
  de	
  Trabajo:	
  	
   Correo	
  SPEE	
  Red-­‐	
  Foro	
  
1.   Información	
  y	
  sinergias	
  
2.   Empleadores	
  
3.   Mercado	
  de	
  trabajo	
  	
  
4.   Comunicación	
  y	
  estadísacas	
  
5.   SISPE	
  
6.   Redes	
  sociales	
  
7.   Los	
  PCP	
  (Puentes	
  de	
  Cooperación	
  	
  	
  	
  	
  	
  

Permanente)	
  

Herramienta	
  propia	
  de	
  
control	
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 	
  	
  	
  	
  Difusión	
  de	
  ofertas.	
  Proyecto	
  de	
  FP	
  dual	
  

 	
  	
  	
  	
  Elaboración	
  materiales	
  de	
  consulta	
  

 	
  	
  	
  	
  Elaboración	
  y	
  difusión	
  boleanes	
  EURES	
  

 	
  	
  	
  	
  Paracipación	
  en	
  eventos	
  de	
  la	
  Red	
  

 	
  	
  	
  	
  Sinergias	
  

 	
  	
  	
  	
  Job	
  Days	
  y	
  Job	
  Fairs	
  

	
  

Otras	
  acavidades	
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     LA MOVILIDAD PROFESIONAL 
 
     CARACTERÍSTICAS GENERALES 
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      Derecho a la libertad de circulación 
	
  
Para	
  su	
  consecución	
  efecava	
  se	
  necesita:	
  
	
  
"   Difundir	
  la	
  información	
  entre	
  los	
  ciudadanos	
  Más	
  información	
  
"   Principio	
  de	
  igualdad	
  de	
  trato	
  	
  	
  
"   Armonizar	
  la	
  imposición,	
  aunque	
  no	
  existe	
  un	
  régimen	
  fiscal	
  europeo.	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Hay	
  acuerdos	
  bilaterales	
  y	
  mulalaterales	
  sobre	
  la	
  declaración	
  de	
  la	
  	
  	
  renta.	
  
"   Coordinar	
  los	
  sistemas	
  de	
  Seguridad	
  Social.	
  Principios	
  de	
  totalización	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  de	
  períodos	
  y	
  transferencia	
  de	
  prestaciones.	
  
"   Crear	
  servicios	
  de	
  resolución	
  de	
  conflictos	
  (Solvit)	
  
"   Promover	
  el	
  reconocimiento	
  mutuo	
  de	
  atulaciones.	
  Red	
  NARIC	
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      Características de la movilidad profesional 
 

       En épocas anteriores las razón fundamental para emigrar se centraba en 
          conseguir ingresos más altos. Actualmente también influye el propósito de 
          desarrollar una carrera profesional. En muchos casos se trataba de mano 
          de obra sin cualificar, y el movimiento de población era de áreas rurales a 
          urbanas y de sur a norte. 

 

      En la Unión Europea la movilidad se asocia al derecho a la libre 
         circulación para los ciudadanos comunitarios y sus familiares, derecho 
         fundamental ya recogido en el  Tratado de Roma de 1957. Se traduce en 
         poder trabajar en otro país, con igualdad de derechos, libertad de 
         residencia, incluso después de perder el empleo y también la posibilidad 
         de totalizar cotizaciones. 
 
       En el futuro se prevé que la convergencia de ingresos y el declive del 
         número de jóvenes reducirá el número de trabajadores migrantes, 
         aunque se espera un aumento del flujo de personas de terceros países              
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Desafíos a la movilidad profesional 
 

 
1)        Reconocimiento de titulaciones y trabas burocráticas. Creación de 
           la red NARIC, SOLVIT,promulgación de la Directiva 2005/36/CE, de 
           reconocimiento de titulaciones, Tu Europa asesoramiento, etc 
       
2)        Seguridad Social. No hay un sistema unificado de S.Social, se han 
           coordinado los existentes en cada país para conseguir que estén 
           los trabajadores cubiertos en sus contingencias. 
           Especial tratamiento a los trabajadores transfronterizos (Más de 
           700.000 viven en un país y trabajan en otro) 
 
3)        Desconocimiento de idiomas 
 
4)        Pérdida de la red social 
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          El reconocimiento profesional 

Algunas profesiones están reguladas en los países miembros  de  
la UE. Esto significa que para ejercerlas han de acreditarse una 
formación y un título determinado. 

En	
  España,	
  el	
  Ministerio	
  de	
  Educación	
  es	
  el	
  organismo	
  competente	
  
para	
  acreditar	
   los	
  1tulos	
  universitarios.	
  Para	
  reconocer	
   los	
  1tulos	
  
extranjeros	
   son	
   competentes	
   los	
   diversos	
   Ministerios,	
  
dependiendo	
  del	
  campo	
  de	
  estudios.	
  
	
  
Organismo	
  de	
  apoyo:	
  la	
  red	
  NARIC	
  

Base de datos de profesiones reguladas 
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 Vías de Reconocimiento 

Las profesiones reguladas no son las mismas en todos los países 
 

Vía de reconocimiento por el sistema general: 
 

   Directiva 2005/36/CE 
 

Vía  automática de reconocimiento de algunas 
profesiones: 

 

•  Art 21 de la Directiva 2005/36/CE (enfermero responsable de  
   cuidados generales, odontólogo, veterinario, matrona, 

arquitecto, farmacéutico y médico) 
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La Seguridad Social 

•  Coordinación de los sistemas,no se armonizan. Se respetan 
las características de cada país 

•  Principio fundamental: se contribuye donde se trabaja 

•  Para jubilación, totalización de períodos 

•  Desempleo: certificación de períodos,U1, antiguo E-301 
                       exportación de prestaciones U2, antiguo E-303 
 
•  El sistema ha cambiado, paga ahora el país que reconoció la 

prestación directamente. El Estado de acogida certifica que 
el perceptor se ha  inscrito en los servicios públicos de 
empleo. 

 
•  La duración es de tres meses, con posibilidad de extenderse 

otros 3.        
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LA BÚSQUEDA DE EMPLEO 
 
EL PORTAL EURES 
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Aclaraciones previas 

  El 75% de las ofertas no llegan nunca a cubrirse: amigos o 
conocidos  

  Un porcentaje muy alto de las ofertas requiere el 
conocimiento de idioma. 

  Por motivos de disponibilidad, las empresas contactan  más a 
menudo con personas residentes en el país 

  La crisis afecta a toda Europa 

  El desempleo juvenil duplica el % general  
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Fuentes de información 

       
•    El Portal Eures. Enlaces a los Servicios Públicos de empleo 

•    Embajadas- Consejerías laborales  
      Vivir y trabajar en Alemania 

       Consejería de empleo en el Reino Unido 

•    SEPE y SAE. 

•    Página de la UE. (EUROPA. web oficial de la UE) 
•    Punto de encuentro de empleo. Más información 

•    Sistema nacional de empleo Más información 
•    La Comisión. Representación en España  
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Herramientas de búsqueda 

No vale cualquier traducción. El CV y la carta son tu presentación a la empresa 
                 

 Nada de faltas de ortografía o de gramática. 

Europass	
  

  Útil en carreras muy técnicas (con inglés) 
  Es conveniente personalizar el CV y, a ser posible, consultar los 
  consejos de los distintos SPE*. Europass: Página principal 

Eures no es un servicio de traducción 

EL	
  CURRICULUM	
  VITAE	
  Y	
  LA	
  CARTA	
  DE	
  PRESENTACIÓN	
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¿Cómo funciona el portal Eures?  

•  A través del portal EURES se tiene acceso a toda la información 
importante sobre la movilidad laboral, y a poder realizar una búsqueda 
activa de empleo. 

•  Ventajas de crear una cuenta “Mi Eures” para trabajadores y 
empresarios. 

•  Se puede introducir el CV en español y otra lengua comunitaria teniendo 
la posibilidad de ser contactado en el futuro. 

 Los empresarios pueden consultar los CV de posibles candidatos 

 En “Búsqueda de empleo” se pueden consultar las vacantes de 32 
países europeos que se actualizan en tiempo real. 

•  Enlace importante para licenciados universitarios.   
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CONEXIÓN A 
REDES SOCIALES 



Servicio Andaluz de Empleo 
CONSEJERÍA  DE ECONOMÍA, INNOVACIÓN, CIENCIA Y  
EMPLEO 



Servicio Andaluz de Empleo 
CONSEJERÍA  DE ECONOMÍA, INNOVACIÓN, CIENCIA Y  
EMPLEO 

Para 
registrar el 
CV hay que 
abrir una 
cuenta en la 
web 
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Puedes vincular tu perfil en 
facebook, twitter, linkedin, 
etc 
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Información específica para 
graduados 
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Contactar con el EURES 
más cercano 
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La información está disponible 
 en tres o cuatro idiomas  
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           EURES EN EL SAE 
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EURES EN EL SEPE 
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Información para trabajadores 
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Vivir y trabajar en… 

Información 
interesante 
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SECTORES PROFESIONALES EN AUGE 
 
LA INGENIERÍA EN LA UNIÓN EUROPEA 
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SECTORES en auge 

•  Ingeniería 

•  Sanidad 

•  Turismo/Restauración 

•  Cuidados a personas dependientes 

•  Informática  

•  Otros 
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SECTORES en auge- Ingeniería 

•  Preferentemente mecánica, eléctrica-electrónica,  
    aeronáutica, naval e industrial. 
•  Menos posibilidades para Ingeniero Agrícola, de Montes 
    y Forestales. 
•  Sector algo estancado para las Telecomunicaciones e 
    Ingeniería civil. 
•  Químicas -> con especialización (bioquímicas, industria 

alimentaria) 
•  Ingeniería informática -> búsqueda preferente como IT. 
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Ingeniería  ¿Qué hay que saber? 

•  Las Ingenierías son casi siempre profesiones reguladas. 

•  Para el reconocimiento profesional las ingenierías técnicas 

tienen más problemas. 

•  El ‘nivel medio’ de inglés no basta. 

•  Existe un Proyecto de cooperación con Alemania, en el  

    que es imperativo tener además un nivel B1/B2 de alemán. 

•  La experiencia es muy importante. Sin experiencia ni  

    idiomas -> prácticas. 
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La ingeniería en Alemania 

  En 2011 había 715.000 ingenieros trabajando en empresas. La mayoría  

    con  contratos indefinidos 

  Sobre 157.000 en la industria del autómovil y la mecánica 

  Alrededor de 150.000 como ingenieros eléctricos/electrónicos 

  El 15% tienen 55 años o más.  

  El número de ingenieros que se graduan cada año no es suficiente 

    para cubrir las necesidades de las empresas   
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Perspectivas del sector 

Hay buenas posibilidades en: 

  Ingeniería del automóvil y mecánica 

  Sector de la energía, mecatrónica y electrónica 

  Construcciones metálicas y técnicas de soldadura 

  Investigación y desarrollo tecnológico 

  Departamentos de diseño, CAD y modelaje 

 Gestión de residuos 
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A tener en cuenta 

  Es importante tener un nivel alto de alemán 

  Preparar con tiempo la candidatura (CV y carta de presentación, 
certificados)  

  Tener claro los objetivos en la búsqueda de empleo 

  Los empresarios alemanes desconfían de las cualificaciones en el 
extranjero y buscan competencias específicas  
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La demanda de ingenieros en Noruega 

•  Buscan ingeniería mecánica, electricidad. Electrónica 

•  Construcción en acero, ingeniería química (para industria del gas y 

     petrolífera) 

•  Ingeniería civil para el sector de la construcción con conocimientos 

    de la lengua y las regulaciones noruegas 

•  Es importante la experiencia así como tener un alto nivel de inglés 

•  También la motivación en trabajar en Noruega, aprender noruego y 

residir en el país  
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Cómo buscar trabajo 

  En Eures 
  En el portal del servicio de empleo Ledige stillinger – NAV 
  Periódico Aftenposten  Jobbsøk – Aftenposten 
  Linked-In 
  Ferias de empleo 
  Páginas webs especializadas. 
     www.tu.no 
     www.ingeniornytt.no 
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Ingeniería en Dinamarca 

  “Workindenmark” es un servicio público danés cuyo 
     objetivo principal es encontrar candidatos extranjeros 
     adecuados para trabajar en Dinamarca 
   Actualmente buscan en torno a 600 ingenieros 
   Igual que en Noruega priman la experiencia, la 
     voluntad de residir en Dinamarca y aprender danés   
     Workindenmark   
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Ingeniería en Suecia 

  Las empresas suecas buscan principalmente   ingenieros 
para empresas de automoción, electrotecnia y 
maquinaria. Más información 

  Valoran mucho las competencias sociales, trabajo en 
grupo y capacidad de adaptación, tener iniciativa, etc 

  Imprescindible, nivel muy alto de inglés 
    Servicio de empleo sueco 
    Información sobre Suecia 
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Ingeniería en Reino Unido 

  Importante sector en Reino Unido. Más de 5,5 millones de  
    trabajadores en industrias de ingeniería (energía, mecánica, civil, 

IT, química, aeronáutica y farmacia) 
  Perspectivas favorables hasta 2020.Cada año terminan sus 

estudios en torno a 46.000 universitarios y se necesitan más de 
80.000 

  Los sectores más demandados son ingeniería mecánica, 
aeroespacial, eléctrica, electrónica, química y manufacturas 

  Fuentes de información: Prospects 
                                          Consejería de Empleo  en el Reino Unido  
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   Carlos Palomo 
   Consejero Eures de Málaga 
   eures-malaga.palomo@sepe.es 
   Delegación Provincial del SAE    
   Avenida Juan XXIII, 82 1ª planta 
   Málaga 29006   Tf: 600168708 
                 


