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FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO
UNIVERSIDAD DE MALAGA

RESUMEN DE LOS ACUERDOS DE JUNTA DE FACULTAD celebrada en sesion
ordinaria el 7 de julio de 2022, con el siguiente orden del dia:

1. Aprobacion, en su caso, del acta de la sesion anterior.
2. Informe de la Decana.
3. Aprobacion, en su caso, del Calendario académico de la Facultad de Estudios Sociales y del
Trabajo para el curso 2022/2023.
4. Aprobacion, en su caso, de las indicaciones para la elaboracién de las guias docentes.
Escenarios curso 2022/2023.
5. Aprobacion, en su caso, de las adscripciones a areas de conocimiento, de nuevas asignaturas
del Grado en Estudios de Asia Oriental para el curso 2022/ 2023.
6. Aprobacion, en su caso, de las renovaciones y modificaciones en la Coordinacion de Grado,
Trabajos Fin de Estudios y Practicas Externas para el curso 2022/ 2023.
7. Aprobacion, si procede, de la programacion académica del Grado en Relaciones Laborales y
Recursos Humanos, Grado en Trabajo Social, Grado en Estudios de Asia Oriental. Mencién
Corea y Master en Consultoria Laboral y Desarrollo Profesional para el curso 2022/ 2023:

* Grupos Docentes.

* Oferta de Asignaturas.

 Limitaciones de matricula para asignaturas optativas.

* Docencia en inglés de asignaturas de Grado.

* Horarios docentes del curso 2022/2023.

* Calendarios de examenes del curso 2022/2023.

* Programaciones docentes de asignaturas del curso 2022/2023.
8. Modificacion parcial, si procede, del Reglamento regulador de los procesos de evaluacion de
los aprendizajes de la Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo.
9. Designacion de representante, titular y suplente, del sector Estudiantes en la Subcomision de
Relaciones Internacionales de la Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo.
10. Designacion de representante del sector Estudiantes en la Comisién Mixta Grado en
Estudios de Asia Oriental. Mencidén Corea.
11. Aprobacion, en su caso, de peticion, pese a haber recibido informe FAVORABLE, al
Director de la DEVA de la revision de la labor realizada por la Comision de Renovacion de la
Acreditacion del Grado de Relaciones Laborales y Recursos Humanos de la Facultad de
Estudios Sociales y del Trabajo.
12. Ruegos y preguntas.

Se acuerda:

Punto 3. Aprobar el calendario académico de la Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo
para el curso 2022/2023, el cual se podra consultar en la web de FEST (www.uma.es/fest),
seccién Calendario.

Punto 4. Aprobar el documento “Indicaciones para la elaboracion de las guias docentes.
Escenarios curso 2022/2023.

Punto 5. Aprobar las siguientes adscripciones a areas de conocimiento, de nuevas asignaturas
del Grado en Estudios de Asia Oriental, mencion Corea, para el curso 2022/2023:
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- Asignatura “106. Historia Antigua de Asia Oriental”: vinculacion y adscripcion al
area de conocimiento Historia Antigua.

- Asignatura “107. Historia Medieval de Asia Oriental”: vinculacion y adscripcion al
area de conocimiento Historia Medieval.

- Asignatura “405. Historia Actual de Asia Oriental”: vinculacion y adscripcion al area
de conocimiento Historia Contemporanea.

- Asignatura “471. Coreano IX”: vinculacién y adscripcion al area de conocimiento
Estudios de Asia Oriental.

- Asignatura “412. Coreano X”: vinculacion y adscripcién al area de conocimiento
Estudios de Asia Oriental.

- Asignatura “416. Introduccion a la Traduccion Coreano-Espaiiol”: vinculacion y
adscripcion al area de conocimiento Estudios de Asia Oriental.
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Punto 6. Aprobar las renovaciones y modificaciones en la Coordinacién de Grado, Trabajos Fin
de Estudios y Practicas Externas para el curso 2022/2023, conformandose el siguiente cuadro
de coordinadores/as:

COORDINADORES DE MASTER, GRADO, TFG Y PRACTICAS EXTERNAS
CURSO ACADEMICO 2022/23

Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

Grado Coordinador Contacto Departamento

Grado en Relaciones Laborales y

Lucia Martin Rivera Grade Imartinr@uma.es Derecho del Trabajo y de |la Seguridad Social
Recursos Humanos
Grado en Relaciones Laborales y . . .
[ e — Maria Paz Romero Pardo TFG mpromero@uma.es Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Grado en Relaciones Laborales y " Practicas P .
ey tm— Francisco Vigo Serralvo i fvs@uma.es Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
. . o . B . _ Psicologia Social, Trabajo Social y Servicios
Grado en Trabajo Social Luis Miguel Rondon Garcia Grado luirongar@uma.es Sociales y Antropologia Social
Grado en Trabajo Social Maria Dolores Arias Diaz TFG mdarias@uma.es Derecho Civil, Derecho Eclesiastico del Estado y

Derecho Romano

Practicum de
Intervenciéon

0610322828@uma.es
cdz@uma.es

Maria Almudena Macias Leon Psicologia Social, Trabajo Social y Servicios

Grado en Trabajo Social Sociales y Antropologia Social

Grado en Estudios de Asia Oriental Antonio José Domenech Del Rio Grado ajdomenech@uma.es Ciencias Historicas (Estudios de Asia Oriental)
Grado en Estudios de Asia Oriental Alberto Montero Soler TFG alberto.montero@uma.es Econgmla Aplicada (Hauenfja Publica, Politica
= econémica y Economia Politica)
Grado en Estudios de Asia Oriental Antonio Gonzalez Hernandez acticas antonio.gonzalez@uma.es P5|qo\og|a Srakl, Tra!)ajo SaciRlyiSevcios
externas Sociales y Antropologia Social
Master en Consultoria Laboral Francisco Lozano Lares Master fl@uma.es Derecho del Trabajo v de la Seguridad Social
Master en Consultoria Laboral lluminada Ordofiez Casado TFM lluminada@uma.es Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
- - Practicas . B
Master en Consultoria Laboral Rafael Grande Martin . rgrande@uma.es Derecho del Estado y Sociologia

Punto 7. Aprobar los siguientes aspectos relativos a la programacion académica de las
titulaciones de FEST para el curso 2022/2023 (para su consulta, visitar la web de la Facultad,
www.uma.es/fest, seccion Calendario):

* Grupos Docentes.

* Oferta de Asignaturas.

* Limitaciones de matricula para asignaturas optativas.

» Horarios docentes del curso 2022/2023.

» Calendarios de examenes del curso 2022/2023.

* Programaciones docentes de asignaturas del curso 2022/2023.

« Docencia en inglés de asignaturas de Grado, siendo las siguientes:
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OFERTA DE DOCENCIA EN IDIOMA DISTINTO DEL CASTELLANO (INGLES)

CURSO 2022/2023

404. Chamanismo, Naturaleza y Practicas Religiosas EACOR Optativa 404. Shamanism, Nature and Religious Practices 40

Asignatura Grado/titulacion Caracter Denominacion en inglés Curso Semestre
206. Exclusién e inclusion social Trabajo Social Obligatoria 206. Social Exclusion 2° tarde 2° semestre
306. Psicologia de los grupos de las organizaciones Trabajo Social Obligatoria 306. Social Psychology of Groups 3° tarde 1° semestre
Relaciones Laborales y
201. Derecho Mercantil g — Obligatoria 202. Commercial Law 2°A 1° semestre
. Relaciones Laborales y . .
209. Derecho del Trabajo Il i —— Obligatoria 209. Labor Law Il 22 A 2° semestre
- _ Relaciones Laborales y _
210. Organizacion del Trabajo e M s Obligatoria Work Organization A 2° semestre
312. Gestion de la Prevencion de Riesgos Laborales REEETTEY LTI EIESY Obligatoria Occupational Health & Safety Management A 2° semestre
: 9 Recursos Humanos 9 = g

1° semestre

410. Cultura Popular y Contemporanea en Corea EACOR Optativa 410. Popular and Contemporary Culture in Korea 40

2° semestre

Punto 8. Aprobar la modificacion parcial del Reglamento regulador de los procesos de
evaluacion de los aprendizajes de la Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo. EI Reglamento
se puede consultar en la web de FEST (www.uma.es/fest), seccion EI Centro, Normativas y
acuerdos.

Punto 9. Designar, como representante titular del sector Estudiantes en la Subcomision de
Relaciones Internacionales de la Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo, a Dfia. Isabel
Maria Gomez Arroyo, y como suplente a D. David Andrades Sanchez.

Punto 10. Designar, como representante suplente del sector Estudiantes en la Comision Mixta
Grado en Estudios de Asia Oriental. Mencién Corea, a Dfia. Andrea Arrabal Di Lullo.

Punto 11. Aprobar la remision de escrito de peticion, pese a haber recibido informe
FAVORABLE, al Director de la DEVA de la revision de la labor realizada por la Comision de
Renovacién de la Acreditacion del Grado de Relaciones Laborales y Recursos Humanos de la
Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo.
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