
   
 
 
 

 
 

 

 

 

FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO 

UNIVERSIDAD DE MÁLAGA 

 

 

 

RESUMEN DE LOS ACUERDOS DE JUNTA DE FACULTAD celebrada en sesión 

extraordinaria el 11 de mayo de 2020, con el siguiente orden del día: 

  

1. Aprobación, en su caso, de las adendas de las guías docentes de las asignaturas del Grado en 

Relaciones Laborales y Recursos Humanos, Grado en Trabajo Social, Grado en Estudios de Asia 

Oriental Mención Corea y Máster en Consultoría Laboral y Desarrollo Profesional, para adaptar 

la programación docente del curso 2019/20 a la actividad docente no presencial 

 

2. Aprobación, en su caso, de la oferta de asignaturas del Grado en Relaciones Laborales y 

Recursos Humanos, Grado en Trabajo Social, Grado en Estudios de Asia Oriental Mención Corea 

y Máster en Consultoría Laboral y Desarrollo Profesional para el curso 2020/21. 

 

3. Aprobación, en su caso, del número de grupos docentes ofertados en la Facultad de Estudios 

Sociales y del Trabajo para el curso 2020/21. 

 

4. Aprobación, si procede, del establecimiento de límite de plazas en asignaturas 

optativas/prácticas de las titulaciones de la Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo para el 

curso 2020/21. 

 

5. Aprobación, en su caso, de coordinadores de Grado en la Facultad de Estudios Sociales y del 

Trabajo, curso 2020/21. 

 

6. Aprobación, en su caso, de coordinadores de las asignaturas de TFG, TFM y de Prácticas 

Externas en la Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo, curso 2020/21. 

 

 

Se acuerda: 

 

- Aprobar las adendas de las guías docentes de las asignaturas de las titulaciones impartidas 

en la Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo, con la salvedad de un conjunto de las 

mismas que requieren la subsanación de algunas deficiencias, y que serán aprobadas en 

una próxima Junta de Facultad. 

- Aprobar la oferta de asignaturas del Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos, 

Grado en Trabajo Social, Grado en Estudios de Asia Oriental Mención Corea y Máster 

en Consultoría Laboral y Desarrollo Profesional para el curso 2020/21 (ver documento 
anexo). 

- Aprobar el número de grupos docentes ofertados en la Facultad, para el curso 2020/21, 

así como el límite de plazas en asignaturas optativas y de prácticas (ver documento 

anexo). 

- Designación de los coordinadores de Grado, Prácticas Externas, TFG y TFM de la 

Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo, siendo los siguientes: 

 



   
 
 
 

 
 

 
 

 

 

 

EL SECRETARIO 

 

 

Francisco Cosano Rivas 
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FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO 
 

OFERTA DE PLAZAS 
Curso académico 2020 – 2021 

 

TITULACIÓN PLAZAS Extranjeros 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 250 6 

GRADO EN TRABAJO SOCIAL 130 3 

GRADO EN ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL 50 1 

MÁSTER UNIVERSITARIO EN CONSULTORÍA LABORAL Y DESARROLLO 
PROFESIONAL  

30  

 
 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 

Optativas 

Curso Asignaturas Semestre Turno PLAZAS 

3º 

303. Gestión de la Formación del Capital Humano 1 Mañana 85 

305. Procedimiento Administrativo 1 Tarde 85 

302. Estructura Económica de España 1 Tarde 85 

314. Solución Extrajudicial de Conflictos de Trabajo 2 Mañana 65 

311. Gestión de la Calidad y Recursos Humanos 2 Tarde 65 

313. Intervención en Riesgos Psicosociales 2 
Mañana 62 

Tarde 62 

4º 

406. Régimen Jurídico de Empresas de Ec. Social 1 Tarde 65 

404. Género y Políticas de Igualdad 1 Tarde 65 

403. Gestión Internacional de los RR.HH. 1 Mañana 65 

401. Aspectos Jurídicos de la Prevención de RL 1 Mañana 65 

408. Técnicas de Evaluación en Recursos 
Humanos 

1 
Mañana 65 

Tarde 65 

411. Entrepreneurship (Inglés) 2 Mañana 75 

410. Contabilidad 2 Mañana 75 

413. Planificación y Régimen de Trabajo en la 
Administración Pública 

2 Tarde 75 

415. Régimen Tributario de las Relaciones 
Laborales 

2 Tarde 75 

412. Economía, Educación y Mercado de Trabajo 2 Tarde 75 
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https://www.uma.es/fest/info/113598/master-universitario-en-consultoria-laboral-y-desarrollo-profesional/
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GRADO EN TRABAJO SOCIAL 

Optativas 

Curso Asignaturas Semestre Turno PLAZAS 

3º 

301. Análisis de datos aplicado al trabajo social  1 Tarde 65 

304. Perspectivas contemporáneas en trabajo social: 
epistemología, teoría e investigación 

1 Tarde 65 

307. Resolución de conflictos y mediación  1 
Mañana 65 

Tarde 65 

309. Social justice and Social Work (Inglés) 309. Marco 
Jurídico-Administrativo en áreas de Intervención del 
Trabajo Social y Servicios Sociales 

2 ----- ---- 

314. Trabajo Social, Inmigración y Diversidad cultural  2 Mañana 65 

308. Extranjería y Familia  2 Tarde 65 

4º 

401. Derechos Humanos 2 Tarde 65 

405. Trabajo social en infancia y adolescencia 1 Tarde 65 

402. Investigación cualitativa: métodos y técnicas 1 Tarde 65 

413. Trabajo social con mayores 2 Mañana 65 

407. Aspectos psicosociales de la marginación social 2 Mañana 65 

410. Protección Jurídica del Menor 2 Mañana 65 

414. Trabajo social en adicciones 2 Tarde 65 

412. Trabajo social, medio ambiente y equipamientos 2 Tarde 65 

408. Intervención social y violencia de género 2 Tarde 65 

 
 

GRADO EN ESTUDIO DE ASIA ORIENTAL 

Optativas 

Curso Asignaturas Semestre Turno PLAZAS 

4º Prácticas   35 
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FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO 
GRUPOS Y CARGA DOCENTE 

Curso académico 2019 – 2020 
 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 

Curso Grupo Turno 
Grupos 

reducidos 

1º 

A Mañana 2 

B Mañana 2 

C Tarde 2 

D Tarde 2 

A,B,C,D 106 Bases de Derecho Administrativo ---- 

B,C,D 110 Teoría de las Relaciones Laborales ---- 

C y D 109 Psicología del Trabajo y de las Organizaciones ---- 

A 105. Methods and techniques for Social Research (Inglés) ---- 

A 110.Theory of the Labour Relations (Inglés) ---- 

2º 

A Mañana ---- 

B Mañana ---- 

C Tarde ---- 

D Tarde ---- 

A 205. Sociology of Organizations (Inglés) ---- 

A 210.  Work Organization (Inglés) ---- 

A 202. Social Security I (Inglés) ---- 

A,B,C,D 201 Derecho Mercantil 2 

A,B,C,D 204 Dirección y Gestión de Personal 2 

B,C,D 205 Sociología del Trabajo y de las Organizaciones 2 

B,C,D 210 Organización del Trabajo 2 

3º 

A Mañana ---- 

B Mañana ---- 

C Tarde ---- 

D Tarde ---- 

A 312 Occupational Health & Safety Management (Inglés) ---- 

4º 

A Mañana 2 

B Mañana 2 

C Tarde 2 

C 402. Dirección Estratégica de Recursos Humanos ---- 
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GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 

Optativas 

Curso Asignaturas Semestre Turno 

3º 

303. Gestión de la Formación del Capital Humano 1 Mañana 

305. Procedimiento Administrativo 1 Tarde 

302. Estructura Económica de España 1 Tarde 

314. Solución Extrajudicial de Conflictos de 
Trabajo 

2 Mañana 

311. Gestión de la Calidad y Recursos Humanos 2 Tarde 

313. Intervención en Riesgos Psicosociales 2 
Mañana (2 GR) 

Tarde (2 GR) 

4º 

406. Régimen Jurídico de Empresas de 
Economía Social 

1 Tarde 

404. Género y Políticas de Igualdad 1 Tarde 

403. Gestión Internacional de los Recursos 
Humanos 

1 Mañana 

401. Aspectos Jurídicos de la Prevención de 
Riesgos Laborales 

1 Mañana 

408. Técnicas de Evaluación en Recursos 
Humanos 

1 
Mañana (2 GR) 

Tarde (2 GR) 

411. Entrepreneurship (Inglés) 2 Mañana 

410. Contabilidad 2 Mañana 

413. Planificación y Régimen de Trabajo en la 
Administración Pública 

2 Tarde 

415. Régimen Tributario de las Relaciones 
Laborales 

2 Tarde 

412. Economía, Educación y Mercado de Trabajo 2 Tarde 
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GRADO EN TRABAJO SOCIAL  

Curso Grupo Turno Grupos reducidos 

1º 

A Mañana 3 

B Tarde 2 

A 109. Métodos y Técnicas de Investigación Social 2 

A 110. Sociología I 2 

A y B 102. Bases de Derecho Administrativo --- 

2º 

A Mañana 3 

B Tarde 2 

A 306.Psicología de los grupos y organizaciones 3 

A 204. Psicología Social 2 

A 206. Social Exclusion (Inglés) ---- 

3º 

A Mañana 2 

B Tarde 2 

A y B 409. Org. y administración de centros de S.S.        ---- 

B 306. Social Psychology of groups (Inglés) ---- 

4º 
A Mañana 2 

B Tarde 2 

 

GRADO EN TRABAJO SOCIAL  

Optativas 
 

Curso Asignaturas Semestre Turno 

3º 

301. Análisis de datos aplicado al trabajo social  1 Tarde 

304. Perspectivas contemporáneas en trabajo social: 
epistemología, teoría e investigación 

1 Tarde 

307. Resolución de conflictos y mediación  1 
Mañana 

Tarde 

309. Marco Jurídico-Administrativo en áreas de 
Intervención del Trabajo Social y Servicios Sociales 

2 ----- 

314. Trabajo Social, Inmigración y Diversidad cultural  2 Mañana 

308. Extranjería y Familia  2 Tarde 

4º 

401. Derechos Humanos 2 Tarde 

405. Trabajo social en infancia y adolescencia 1 Tarde (2 GR) 

402. Investigación cualitativa: métodos y técnicas 1 Tarde 

413. Trabajo social con mayores 2 Mañana 

407. Aspectos psicosociales de la marginación social 2 Mañana 

410. Protección Jurídica del Menor 2 Mañana 

414. Trabajo social en adicciones 2 Tarde 

412. Trabajo social, medio ambiente y equipamientos 2 Tarde 

408. Intervención social y violencia de género 2 Tarde 

mailto:decanato@trabajo.uma.es
https://www.educacion.gob.es/ruct/admin/centro.do?actual=universidades&idUniversidad=011&idCentro=29013238


   

Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo 

Complejo Estudios Sociales y Comercio (Teatinos) 29071 Málaga 
Tel- 951 952 202/200/199; E-mail- decanato@trabajo.uma.es; URL-  www.fest.uma.es/ 

 

 
 

 

 

GRADO EN ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL  

Curso Grupo Turno Subgrupos 

1º A Mañana --- 

2º A Mañana --- 

3º A Mañana --- 

4º A 
1 semestre mañana 

--- 
2 semestre tarde 
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