
Oferta laboral enfermería en Londres: 

Royal Marsden NHS Foundation Trust 

 

Puestos:  
10 enfermeros UCI 

10 enfermeros quirófano 

 

Descripción:  

Royal Marsden Hospital NHS Foundation Trust fue el primer hospital en el 

mundo dedicado al diagnóstico del cáncer, tratamiento, investigación y 

educación. Fue fundado en  1851 cini ek Free Cancer Hospital, por el Dr 

William Marsden. Cuando el NHS (Servicio Nacional de Salud) se formó en 

1948, el Royel Marsden se conformó como Hospital Universitario. En 

respuesta a la necesidad de expansión para tratar a más pacientes y abarcar a 

más estudiantes universitarios se abrió un segundo hospital en Sutton 

(londres) en 1962. 

¿Por qué trabajar para The Royal Marsden? 

El Royal Marsden ha estado siempre a la vanguardia de la calidad y la 

investigación en enfermería para asegurar que nuestros pacientes reciban la 

mejor atención. Estamos orgullosos de la formación de las enfermeras con 

los más altos estándares ya que ofrecemos un ambiente de aprendizaje como 

ningun otro hospital universitario.  

Siempre están dispuestos a contratar a enfermeras entusiastas y motivados 

en las diversas etapas de su carrera. 

Únete a nuestro equipo 

 Ofrecemos un ambiente estimulante y dinámico de trabajo, una amplia 

gama de prestaciones del personal y de aprendizaje y oportunidades de 

desarrollo. Estamos buscando a los empleados que aspiran a la excelencia, 

que comparten nuestros valores y pueden desempeñar un papel crucial en 

nuestros logros en curso. 



Desarrollo profesional y oportunidades de educación 

Estamos comprometidos a ayudar a nuestros empleados a desarrollarse en su 

trabajo actual y más allá. Ofrecemos una excelente variedad de actividades 

de desarrollo cuidadosamente seleccionados para ayudar al personal a todos 

los niveles a desarrollar nuevas habilidades y prácticas de trabajo con éxito. 

Además de la realización de cursos de formación en la empresa, muchos 

miembros del personal son patrocinados cada año para asistir a programas 

universitarios donde podrán obtener sus tútulos oficiales, diplomas, 

certificados y cualificaciones profesionales nacionales. 

Hacer la vida más fácil para usted 

El Royal Marsden está comprometido a proveer oportunidades de trabajo 

flexibles para nuestro personal. A lo largo de la organización tenemos 

asesores de trabajo flexibles que sean capaces de actuar de enlace sobre las 

opciones disponibles y la mejor manera de proceder con una solicitud de 

trabajo flexible. 

Beneficios del personal 

Ofrecemos una amplia gama de beneficios para nuestro personal, 

incluyendo el apoyo de cuidado de niños , planes de vacaciones,  y una 

guardería en el lugar,  descuentos del personal en materia de servicios en el 

área local, préstamos de boletos de temporada sin intereses y el acceso a la 

salud en el departamento de trabajo que ofrece una gama de servicios que 

incluyen asesoramiento y orientación, aromaterapia, podología, masajes y 

reflexología. 

 

 
Requisitos: 

 Grado / diploma enfermería 

 1 año de experiencia laboral post universitaria en quirófano o 

cuidados intensivos 



LAS ENTREVISTAS SE REALIZARÁN POR SKYPE ENTRE EL 7 

DE ENERO Y EL 18 DE FEBRERO: 

 7 enero 9am- 2pm 

 21 enero 9am- 2pm 

 4 febrero 9am- 2pm 

 18 febrero 9am- 2pm 

Puedes descargarte un power point sobre el hospital en nuestra página 

web. 

País Reino Unido 

Ciudad Londres 

Experiencia 6 meses 

Salario £25,175 a £32,407 

Extras 

 Vuelo gratis 

 Alojamiento gratuito durante el primer mes 

 Contrato permanente 

 Jornada completa 37.5 horas a la semana 

 27 días de vacaciones anuales 

Contrato Permanente 

Idiomas Inglés (Bueno) 

Muchas gracias por su colaboración! 

Para poder optar a la oferta es requisito indispensable registrarse en la web de 

ATRIA (http://www.atriajobs.com/enviar-curriculo/ )  

Para más info: e-mail: info@atriajobs.com, o llamarnos al: +34 686822119 

http://www.atriajobs.com/enviar-curriculo/
mailto:info@atriajobs.com

