
   

 

SIXT JUNIOR BRANCH MANAGER PROGRAM 

 

¡Fórmate en un puesto estratégico: Jef@ de sucursal en España! Nuestro programa te ofrece 

una formación intensiva combinando práctica y teoría durante un periodo de 9 meses con 

coche de empresa y una interesante compensación económica. Durante este periodo 

aprenderás todos los aspectos de gestión de una sucursal de alquiler de vehículos para tomar 

las riendas de la gestión de la filial al final del programa como Junior Branch Manager.  

 

FUNCIONES: 

• Gestión de la cuenta de explotación de la sucursal 

• Gestión de equipo y ventas 

• Gestión de operaciones 

• Contabilidad y finanzas: saber hacer control de coste e interpretar resultados 

financieros 

• Atención al cliente 

• Gestión de flota de vehículos 

• Leadership y comunicación 

         

 

PERFIL REQUERIDO           

• Turismo, Grado en ADE, Económicas, Comercio internacional y/o similares   

• Master específico en Turismo y/o Gestión de negocio  

• Disponibilidad para viajar frecuentemente los primeros 9 meses 

• Lugar de trabajo: Norte y Cataluña, Andalucía, Baleares, Canarias. 

• Disponibilidad geográfica total (dentro de la región) una vez terminado el programa.  

• Nivel alto Inglés / valorable Alemán 

 

CONDICIONES 

• Tipo de Contrato: Contrato laboral de 6m + 3m + Indef     

• Salario Bruto Anual: 1.450€ bruto/mes (17.400€ bruto/año)     

• Variable: Incentivo por ventas     

• Otras Condiciones: Staff Car + Alojamiento&viajes   

     

Envía tu CV a lara.mira@universia.net con el asunto SIXT JUNIOR BRANCH MANAGER 

PROGRAM.           
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