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Tutores/as y Lineas de investigacion TFM
del Master en Sociologia Aplicada

PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION DE TUTOR/A

La Comisién Académica del Master, a través del Coordinador de la asignatura, tramitara el
proceso de asignacion de tutores de TFM. La asignacion de tutor o tutora del TFM tendra como
finalidad garantizar la adecuacion académica del trabajo al ambito de la titulacion y asegurar
una tutorizacién especializada y de calidad.

La asignacion se realizara teniendo en cuenta, de forma conjunta y ponderada, los siguientes
criterios:

a. Afinidad tematica y metodolégica entre la propuesta de TFM presentada por el
estudiantado y las lineas de investigacion del profesorado responsable de la
tutorizacion.

b. Disponibilidady carga docente del profesorado, con el fin de asegurar una distribucién
equilibrada y razonable de los TFM entre el profesorado del Master con asignacién
docente en esta asignatura.

c. Orden de preferencia del estudiantado, reflejado en el procedimiento establecido para
la solicitud de tutorizacion, siempre que sea compatible con los criterios anteriores.

d. Adecuacién a las lineas y objetivos formativos del Master, garantizando que el TFM
contribuya al desarrollo de las competencias especificas y transversales previstas en
el plan de estudios.

La asignacion sera realizada por la Comisidn Académica, previo analisis de las solicitudes
presentadas. En caso de que no sea posible atender las preferencias del estudiantado, la
asignacion se efectuara atendiendo prioritariamente a criterios académicos y organizativos,
debidamente justificados.

La asignacion definitiva de tutor o tutora serd comunicada al estudiantado dentro de los plazos
establecidos en el calendario académico y tendra caracter vinculante, sin perjuicio de que, de
manera excepcional y debidamente motivada, pueda solicitarse un cambio de tutorizacién,
que debera ser autorizado por la Comisidon Académica del Master.

Para mas informacién ver normativa completa de TFM.
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PROFESORADO Y LINEAS DE INVESTIGACION TFM

Profesorado que tutoriza TFM con sus lineas de investigacion para el TFMy con enlace al portal
de la investigacidon de cada uno que permite conocer mejor sus proyectos y publicaciones:

e AYUSO SANCHEZ, LUIS MANUEL: familias, emancipacién y nuevas formas de convivencia;
conciliacién, cuidados y dindmicas intergeneracionales; bienestar y calidad de vida.

e CASTRO BONANO, JUAN MARCOS: medio ambiente y sociedad; cultura organizacional y
transformacidon empresarial; innovacién social y cambio institucional.

o FERNANDEZ ALONSO, MERCEDES DEL PILAR: bienestar social y calidad de vida; politicas
sociales; apoyo social y cohesion social; envejecimiento.

e FONTESTAD PORTALES, MARIA LETICIA: ciudades, vivienda y retos territoriales; sostenibilidad
urbana; desigualdades territoriales

e FUSTER GONZALEZ, NAYLA: juventud, vivienda y movilidad residencial; analisis cualitativo,
consumo, empleo y precariedad; procesos de transformacién urbana.

e GARCIA FAROLDI, MARIA LIVIA: comunicacion digital; desinformacion y polarizacion; flujos de
informacidn en entornos digitales; conciliacion de la vida familiar y laboral; cuidados y desigualdades
de género.

e GARCIA MORENO, JOSE MANUEL: consumo, segmentacién de mercados y estilos de vida;
cultura y practicas sociales; analisis socioldgico del consumo.

e GRANDE MARTIN, RAFAEL: migraciones, movilidad laboral y familiar; baja fecundidad;
desigualdades sociales; salud, apoyo social y exclusion social.

e GUINEA MARTIN, DANIEL: educacién y desigualdades sociales; movilidad social; estratificacion y
reproduccion social.

o HERRANZDE RAFAEL, GONZALOV.: desviacién social y criminalidad; sistemas de control social;
seguridad y politicas publicas.

e | OPEZ RODRIGUEZ, FERMIN: trabajo, ocupaciones y economia digital; transformaciones del
empleo; desigualdades socioecondmicas.

e MIGUEL LUKEN, VERONICA DE: migraciones internacionales; diversidad cultural; adolescentes
y jovenes descendientes de inmigrantes; minorias étnico-raciales y procesos de integracion.

e REQUENA SANTQOS, FELIX: Movilidad social; redes sociales; desigualdad y capital social.

e SCHWARTZ SALAZAR, SOFIA: desigualdades econdmicas y de género, estudios feministas.

e VALLEJO PENA FRANCISCO ALBERTO cultura organizacional; transformacién empresarial;
innovacion social y cambio institucional.
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