
 

Enfermeros/as para Warrington Hospital 

NHS Foundation Trust 

 

Puestos:  
6 Enfermero Neuro Rehabilitación 

6 Enfermero Medicina General 

10 Enfermero Planta (todas especialidades) 

4 Enfermero Trauma y ortopedia 

8 Enfermero Urgencias 

Descripción:  

Warrington Hospital realizará entrevistas en Madrid 3 y 4 de Diciembre  

Warrington Hospital (Hospital público perteneciente al NHS) está focalizado en 

urgencias y cuidado especializado y tiene todos los servicios necesarios para tratar 

pacientes con una variedad de condiciones médicas y quirúrgicas complejas. Muchos 

de los nuevos departamentos y las instalaciones se han abierto en el hospital en los 

últimos años y ofrece una gama completa de servicios ambulatorios y hospitalarios. 

El hospital de Warrington es la cuna de los servicios de urgencias, maternidad, 

cuidados críticos, derrame cerebral, cardíaco y unidades quirúrgicas encargándose de 

todas las cirugías que requieran apoyo adicional o alto nivel de atención 

especializada. 

El Hospital se encuentra en la parte norte del centro de ciudad de Warrington, bien 

comunicado por carreteras, redes de transporte público local, y servicio gratuitos de 

autobuses del hospital entre los centros hospitalarios. 

Servicios 

Los servicios prestados en el Hospital Warrington incluyen: 

Accidentes y Emergencias, servicios de cirugía, medicina general, servicios para 

niños (Pediatría), cuidados cardíacos, cuidados derrame cerebral, tratamiento del 

cáncer, el cuidado de personas mayores, obstetricia (maternidad), ginecología, 

neonatos, traumatología ortopédica, oftalmología, cuidados críticos y oftalmología. 

Los servicios de apoyo incluyen: 

La terapia ocupacional, patología, fisioterapia, farmacia, dietética, servicios 

ambulatorios, servicios de diagnóstico, radiología y una gama de servicios de 

enfermería especializados 

 

 

 



 

SE REQUIERE 

 Enfermeros/as con o sin experiencia 

 Nivel de inglés para poder pasar la entrevista con el hospital (no es necesario 

título oficial) 

 Nacionalidad Europea 

 Haber iniciado los trámites del NMC  

 Training + preceptorship programme 

 Jornada completa (37.5 horas semanales) divididos en distintos turnos: 

mañanas, tardes, y "long days" 

ENTREVISTAS PRESENCIALES 3 y 4 de DICIEMBRE 

VACANTES:  

 A&E - Más de 4 personas 

 AMU - Más de 4 personas 

 T& O - Más de 2 personas 

 Gen surg - Más de 4 personas 

 General medicine - Más de 4 personas 

 ITU - Más de 4 personas 

 Gastro - Más  1 persona 

 Cardiology - Más de 1 persona 

 Elderly and rehab - Más de 4 personas 

País Reino Unido 

Ciudad Warrington 

Experiencia  NO es necesaria 

Salario 31.400 € anuales 

Extras 

 Cobro semanal 

 CURSO DE INGLÉS GRATUÍTO específico de sanidad antes de la 

incorporación 

 Dos meses de alojamiento gratuito 

 Vuelo gratuito 

 Recogida en el aeropuerto y bienvenida 

 Enfermer@ con más experiencia del staff del hospital actuará como mentor 

para las nuevas incorporaciones al hospital 

 Staff induction  

 Programa de formación individualizada inicial para recién graduados. 

 Aceptan recién graduados y enfermer@ sin experiencia 

Contrato 12 meses + indefinido 



 

Idiomas Inglés (Bueno) 

Muchas gracias por su colaboración! 

Para poder optar a la oferta es requisito indispensable registrarse en la web de 

ATRIA (http://www.atriajobs.com/enviar-curriculo/ )  

Para más info: e-mail: info@atriajobs.com, o llamarnos al: +34 686822119 

http://www.atriajobs.com/enviar-curriculo/
mailto:info@atriajobs.com

