ACTA DE LA REUNION EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO DE DEPARTAMENTO DE
ECONOMIA Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA,
CELEBRADA EL DIA 11 DE MAYO DE 2006

En Malaga, en e Aula de Grados de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales de la
Universidad de Mélaga, siendo las 17:00 horas del dia once de mayo de 2006, se relinen, en sesién
extraordinaria en segunda convocatoria, los miembros del Consejo de Departamento que se detallan a

final del acta, paradesarrollar € siguiente

ORDEN DEL DIA:

1. Aprobacioén, s procede, del actade la sesion anterior.

2. Propuesta y aprobacion de criterios para nombrar coordinador en caso de asignaturas con
docencia compartida.

3. Aprobacion, s procede, de la propuesta de asignacién docente presentada por la Direccién del
Departamento para el curso 2006/2007.

4. Ruegosy preguntas.

PUNTO PRIMERO
El Consgjo aprueba por asentimiento €l acta de lasesion del 2 de marzo de 2006.

PUNTO SEGUNDO
En este punto la Prof2 Parra comienza indicando que habra un turno de palabra para plantear
propuestas, seguido de un turno de palabra para la defensa y debate de las mismas, y por dltimo se
procedera alavotacion.
Cede la palabra a Prof. Ruiz Molina por haber sido € primero en enviar una propuesta a la lista de
distribucion del Consgjo de Departamento, esta propuesta (denominada Opcion A) era mas ampliay
gueda redactada en lo que corresponde a la coordinacion de asignaturas del siguiente modo:

= En caso de desacuerdo la coordinacién sera por € profesor de mayor rango que

imparta en esa asignatura utilizando como criterios los marcados por Rectorado.

A continuacién toma la palabra la Prof. Castillo para plantear la propuesta que también habia enviado
a Consgjo con anterioridad a esta sesion (denominada Opcién B):
= La designacion del coordinador de las asignaturas compartidas se determinara por

acuerdo o eleccidn entre los profesores con carga docente en la asignatura.



= En caso de no lograrse un acuerdo o mayoria cudificada (2/3) entre todos los
profesores afectados, |a eleccion del coordinador recaera en e de mayor rango segiin
los criterios elaborados por la UMA.

= En ningln caso, un profesor podrd acumular la coordinacién de mas de una

asignatura compartida.

Toma la palabra e Prof. Del Alcézar para entregar una nueva propuesta (Opcion C) a resto del
Consgo:
= Acuerdo entre los profesores con carga docente en las asignaturas correspondientes.
= En caso de que no exista acuerdo, la coordinacién recaerd en e profesor que tenga
asignado un mayor nimero de grupos o carga equivalente.
= Aigualdad de carga, o cuando la diferencia de ésta sea inferior a un grupo completo,
la coordinacién correspondera a profesor que lleve impartiendo dicha asignatura un
mayor nimero de afios.
= S los criterios anteriores no permiten establecer diferencias, la coordinacion recaera
en € profesor con mayor categoria docente segun los criterios establecidos por €
Rectorado. En este supuesto la coordinacion de la asignatura rotara cada dos afios
entre los profesores que se encuentren en la misma situacion segln los criterios
anteriores.
= En ningln caso, un profesor podrd acumular la coordinacién de mas de una

asignatura compartida.

Se presentan dos propuestas més, pero por similitudes con las anteriores son retiradas antes de la
votacion y durante el debate de las mismas. El Prof. Del Alcazar planteala oportunidad de realizar una
doble vuelta en la votacion y asi se acuerda por el resto del Consgjo. Algunos miembros solicitan
votacion secreta. Los resultados de la primera vuelta son (se indica el nimero de votos afavor de cada

propuesta):

Opcién A > 8 OpciénB > 24 Opcion C > 17

Se procede a una segunda vuelta entre las dos opciones mas votadas, con el siguiente nimero de votos

afavor:

Opcion B > 31 Opcion C > 16

En consecuencia, se elige la opcién B como criterio para nombrar coordinador en caso de asignaturas

con docencia compartida.



En e debate de las propuestas también se plantea el interés en definir con claridad qué se entiende por
coordinacion y como se compatibiliza con la libertad de cétedra. Tras varias intervenciones la Prof2.
Parra concluye que debe entenderse como la persona con capacidad para convocar reuniones para
coordinar, es decir, para buscar la homogeneidad, o lo que es lo mismo, buscar la unidad en

programas, metodol ogia, criterios de evaluacion y sistema de examen.

PUNTO TERCERO
La Profa Parra inicia este punto, felicitando a la Excma. y Magnifica Rectora, a la Excma
Vicerrectora de Ordenacién Académica, al Excmo. Vicerrector de Coordinacion Universitariay atodo
e equipo rectoral porque han sabido sacar adelante unas normas que, a la vez que degjan abierta la
posibilidad de que los Departamentos trabgjen en un ambiente de compafierismo y apoyo mutuo,
permiten |a defensa de | os derechos de cada uno, en caso de que se sientan agraviados.
A continuacion hace mencion al punto 1 del acuerdo del Consejo de Gobierno de 5 de abril:
1.- A propuesta del Director del Departamento, se procedera anualmente en el Consgjo de
Departamento, a la aprobacion de la asignacion de la docencia del Personal Docente e
Investigador de cada area de conocimiento. Dicha aprobacion requerira el voto favorable de

todo el Personal Docente e Investigador adscrito a cada area de conocimiento.

Indicando que en cumplimiento del texto anterior ha elaborado una propuesta de asignacion docente
para €l Curso Académico 2006/2007, propuesta que todos tienen desde el martes dia 9 y ahora €
Consgjo tiene la palabra.

En este punto ante varias preguntas realizadas por algunos miembros del Consgjo la Prof2. Parraindica
que aguellos profesores a los que les corresponda algun tipo de reduccidn gue la soliciten dentro del
plazo establecido por el Vicerrectorado de Ordenacién Académica para que se pueda aprovechar a
maximo |la carga docente que realmente tiene el Departamento.

El Prof. Rodriguez quiere hacer constar que no se le ha reducido docencia en los dos Ultimos cursos
académicos por cargo sindical y que no quiere esa reduccion este afio.

También se indica que la aprobacion de la programacion académica es por Areas de Conocimiento,
por lo que la Prof2, Parra pregunta alos miembros del Consgjo presentes si alguien esta en contra de la
programacion del area de Comerciaizacion e Investigacion de Mercados, a no haber disconformidad
queda aprobada por asentimiento.

En segundo lugar, pregunta a los miembros del Consgjo presentes si alguien esta en contra de la
programacion del Area de Organizacion de Empresas, en esta ocasion si hay disentimiento por parte
del Prof. Ruiz Molina, la Prof2 Parra pregunta la causa, € Prof. Ruiz Molina contesta que desde hace
muchos afios desea cambiar de asignatura y que ahora que e Rectorado le ofrece la posibilidad |o
quiere hacer, la Prof2 Parra le dice que, durante la preparacion de la programacion que presenta hoy

para su aprobacion, en varias ocasiones le ha pedido al profesor Ruiz Molina que le dijera las



asignaturas que deseaba impartir, y en dos ocasiones fue al despacho del profesor arogarle le dijeralo
que queria, € profesor Ruiz contestd que el no podia elegir sin saber 1o que querian los profesores que
estaban antes que €.

A continuacién la Prof2, Garcia Mestanza dijo que ella tampoco estaba de acuerdo con la
programacion, la Prof2. Parra le dijo que cuando le pregunté por sus preferencias le contestd que
queriaquedarse igual a curso anterior y gque asi o ha hecho, la Prof2. Garcia M estanza contesté que no
habia quedado igual puesto que a reducirse grupos en la Escuela Univ. EE.EE. el horario era distinto.
La Prof2 Parra indica que a partir de ese momento se actuara en funcion de lo dictado por la Ley de
Procedimiento Administrativo y se seguird, cuando proceda, con el punto 2 de los criterios aprobados
por el Consgjo de Gobierno de la Universidad de M aga, en lasesion del 5 de abril de 2006.

Hay varias intervenciones posteriores relacionadas con este punto, el Prof. Calero pide que se respete
la asignacion del Prof. Emérito Alfredo Aguirre que aparece en la programacion presentada por la
Direccion, no hay ninguna manifestacion en contrade ello.

Varios profesores expresan la conveniencia de hacer las peticiones eligiendo grupos completos en el
mismo Centro.

Varios de los alumnos presentes manifiestan su malestar por € rechazo de dos profesores a la
programacion, y la situacion a que €lo conlleva.

La Sra. Sanchez Rosado y € Sr. Nieto Sampedro, representantes de alumnos, manifiestan que €
cambio de profesores supondra una pérdida de calidad de la ensefianza de las asignaturas af ectadas,
toda vez que los profesores a los que se les asignen tendran menor capacidad gque los que actualmente
las imparten. A estos efectos, € Sr. Nieto insiste diciendo que la ciencia ha avanzado hasta la
especializacién, 1o que limita la capacidad de los profesores para impartir asignaturas distintas de las
actualmente asignadas.

Ante tales acusaciones, € Prof. Ruiz Molina responde (por considerarlas de suma gravedad) que no
acepta, bajo ninglin concepto, que se cuestione la capacidad de los profesores del area de Organizacion
de Empresas paraimpartir cualquier asignatura del areani permite que se cuestionen 10s concursos por
los que se reconoce la capacidad de los profesores (que los han superado) ni acepta que se cuestione la
capacidad de |os profesores que aln sin haber superado un concurso vienen demostrando su capacidad
docente y su profesionaidad, adiario.

Ademas, significa que todos conocen que la ciencia ha avanzado, hasta € extremo de que en €
Departamento existen dos areas que, en ese momento, se esta tratando del area de Organizacion de
Empresas.

La Prof2. Parra recuerda que en la elaboracion de esta propuesta ha buscado |a colaboracion de todo el
profesorado como indicaba en el correo enviado € 28 de abril ala lista de distribucion de profesores
del Departamento, y que decia:

Estimado comparieros:



Siguiendo las instrucciones del Rectorado, la direccién del Departamento tiene que
preparar una propuesta de programacion para € proximo curso y presentarla al Consgjo
de Departamento.

Al objeto de agilizar |a reunidn que hemos de celebrar, vamos a preparar dicha propuesta
con vuestra participacion teniendo en cuenta €l criterio de antigliedad acordado en
Consgjo de Gobierno de 5/04/06.

Para ello estoy consultando las preferencias de cada uno. A los compafieros que no estén
de acuerdo con €l procedimiento se les asignaran las mismas materias del curso 05/06.
Debido a la urgencia del tema vamos a continuar durante el fin de semana las consultas
correspondientes.

En caso de que la propuesta presentada por la direccion sea rechazada por algun profesor
en e Consgo de Departamento, procederemos a la aplicacion estricta de los criterios
acordados en Consejo de Gabierno teniendo en cuenta la carga docente total a impartir
por el Departamento incluido Tercer Ciclo.

Para cualquier aclaracion por favor me llaméis a 952 13 12 640 bien al movil 679 95 12
43 acualquier horay dia aunque sea domingo pues como sabemos es urgente.

Gracias por vuestra colaboraciéon.

PUNTO CUARTO

La Prof2 Parraindica que en el mes de julio contaremos con un alumno para dar clases en inglés, tal y
como se acordd en una sesién anterior, o que recuerda a los miembros del Consgjo para que vayan
decidiendo si van a participar en estas clases, necesitan traducciones, etc.

El Prof. Nebro indica que seria conveniente que los profesores del Departamento que pertenecen a
Comisiones de Convalidacién informaran de las convalidaciones que afecten a las asignaturas del

Departamento.

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion, siendo las 20:00 horas del dia de la fecha,

delo cual, como Secretaria, doy fe.

Ve e
LaDirectora del Departamento La Secretariadel Departamento
Fdo.: Prof2, Dra. Francisca Parra Guerrero Fdo.: Prof2 Dra. Isabel M2 Abad Guerrero



RELACION DE ASISTENTESA LA REUNION DEL DIA 11 DE MAYO DE 2006

a) Personal docente e investigador con titulo

de doctor

Dra. Abad Guerrero, |sabel Maria
Dr. Aguirre de Mena, Juan Martin
Dr. Alcazar Martinez, Benjamin del
Dra. Andrés Reina, M2 Paz

Dra Arroyo Varela, SilviaR.

Dr. Bermudez Gonzalez, Guillermo
Dr. Caero Castro, Santiago

Dra. Cadtillo Clavero, AnaMaria
Dra. Diaz Mufioz, Rocio

Dra. Galindo Reyes, Fuensanta
Dra. Garcia Mestanza, Josefa

Dra. Gaspar Gonzédlez, Ana | sabel
Dra. Jambrino Madonado, Carmen
Dr. Jiménez Quintero, José Antonio
Dr. L6pez Toro, Alberto

Dra. Maeso Gonzalez, Elvira

Dra Martin Armario, Julia

Dra. Martin Rojo Inmaculada,

Dr. Moreno Lorente, Francisco

Dr. Nadales Rodriguez, Enrique
Dr. Nebro Mellado, José Juan

Dr. PadillaMeléndez, Antonio
Dra. Parra Guerrero, Francisca

Dr. Peldez Verdet, Antonio

Dra. Quintana Garcia, Cristina
Dra. Rastrollo Horrillo, M2 Angeles

Dra. Rodriguez Fernandez, Mercedes

Dr. Rodriguez Rodriguez, José

Dr. Rosa Gil, Antonio

Dr. Ruiz Molina, Antonio

Dra. Tous Zamora, Dolores

Dr. Urefia Lopez, Antonio Emilio
Dr. Ventura Fernandez, Rafael

b) Resto del personal docente e investigador

Diia. Carrasco Santos, Maria Jesus
Dfa. Garrido Moreno, Aurora

D. Ruz Bravo, Oscar Hernan

¢) Representacion de los estudiantes
D. Calle Barrado, Quintin
(Ing. Industria)

Diia. Garcia Séez, |nmaculada

(Lic. en Admon. y Direccion Emp.)
Dfa. Lépez del Moral Beltran, Josefina
(Dip. en CC. Empresariales)
Dfa. Martinez Martin, Laura Alejandra
(Lic. en Admon. y Direccion Emp.)
D. Mufioz Vega, Tomés de Aquino
(Ingen. Org. Ind.)
D. Nieto Sampedro, Norberto Emilio
(Ingen. Org. Ind.)
D. Pedroza Pérez, Juan Antonio
(Lic. Economia)
Diia. Sdnchez Rosado, |sabel
(Lic. en Admén. y Direccion Emp.)
Dfia. Urbanga Medina, Leticia

(Lic. Economia)



RELACION DE MIEMBROSDEL CONSEJO QUE DELEGAN EL VOTO
a) Personal docente e investigador con titulo de doctor

Dra. AguilaObra, Ana Rosadel en Dr. Padilla Meléndez, Antonio
Dr. Ciruela Lorenzo, Antonio M. en Dra. Tous Zamora, Dolores
Dra. Guzman Parra, Vanesa F. en D Dra. Parra Guerrero, Francisca
Dr. Maeso Escudero, Vicente en Dra. Maeso Gonzalez, Elvira

Dr. Malinillo Jiménez, Sebastian en Dr. Ventura Fernandez, Rafael
Dr. Rubio Romero, Juan Carlos en Dr. Calero Castro, Santiago



