LUCHAMOS PARA DEFENDER
TUS DERECHOS LABORALES

REIVINDICACIONES PARALA
FIGURA DE AYUDANTE DOCTOR
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colectlvo en dlferentes Ilneas, necesitamos tu ::rpi oy‘S‘”ﬁ‘ﬁ‘Fa seguir
luchando.

e Aplicar planes de promocioén interna de los AYD acreditados a PPL a
través de un concurso de méritos sin tener que agotar el tiempo de
ayudante.

e Asesorar administrativa y legalmente a los candidatos que se
postulen para las figuras de Profesor Ayudante Doctor.

e Simplificar la burocracia y la proliferacion de plataformas
administrativas que utilizamos: alfil, campus, algoria, plataformas para

certificados, estancias...

e Mejorar el reglamento de conciliacién laboral que ahora depende en
gran parte de los departamentos y que hace dificil su aplicacion.

e Aplicar la misma carga docente para todos los AYD,
independientemente, de cuando se haya firmado el contrato.

e Flexibilizar los tiempos y periodos de estancia a todos los colectivos.

e Revindicar que la UMA pague en tiempo y forma las estanciasy
asistencia a congresos en un plazo maximo de 30 dias.




