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ACTA N.º 127 
 

Sesión Ordinaria de 14 de octubre de 2022 
 
 
En Málaga, siendo las 13.00 h del día 14 de octubre de 2022, bajo la 
presidencia de don Antonio Luis Urda Cardona, y previamente 
convocado en tiempo y forma, se reúne el pleno del Consejo Social de 
la Universidad de Málaga, en sesión ordinaria, en segunda 
convocatoria, con la asistencia de los miembros que a continuación se 
detallan, y habiendo excusado su asistencia los miembros también 
abajo relacionados: 
 
 
ASISTENTES 
 
D. Antonio Luis Urda Cardona 
D. Miguel Porras Fernández 
Dña. María Jesús Morales Caparrós 
D. Antonio Flores Moya 
Dña. María Ángeles Blanco Carrillo 
D. Javier Gutiérrez del Álamo Cabello 
D. Prudencio Rodríguez Vergara 
Dña. Paloma García Gálvez 
D. Javier Noriega Hernández 
Dña. Manuela Aránega del Río 
Dña. Esther Sánchez Manzano 
Dña. Ana María García Rodriguez 
 
 
JUSTIFICAN SU AUSENCIA 
 
D. José Ángel Narváez Bueno 
Dña. Almudena Marín Toral 
Dña. Margarita García García 
Dña. Dolores Rodríguez Martínez 
D. Antonio Lasanta Gutiérrez 
Dña. Susana Radío Postigo 
Dña. Ana Carmen Mata Rico 
Dña. Natalia Sánchez Romero 
Dña. Paloma Moreno Marín 
D. Mariano Barroso Flores 
D. Fernando Muñoz Cubillo 
Dña. Soledad Ruiz Seguin 
Dña. María Luisa Martín Roselló 
Dña. María Sánchez Elena 
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Con el siguiente Orden del Día: 
 
1º) Lectura y aprobación, en su caso, del acta correspondiente a la 
sesión ordinaria de 22 de julio de 2022, del pleno del Consejo Social 
de la Universidad de Málaga. 
 
2º) Informe del presidente. 
 
3º) Información sobre la evaluación, seguimiento y actualización del 
Plan Integral de Docencia de la Universidad de Málaga, que correrá a 
cargo del Vicerrector de Estudios, D. Ernesto Pimentel Sánchez. 
 
4º) Asuntos de trámite y acuerdos en ejecución. 
 
5º) Ruegos y preguntas 
 
 
Desarrollo de la sesión: 
 
1º) Lectura y aprobación, en su caso, del acta correspondiente 
a la sesión ordinaria de 22 de julio de 2022, del pleno del 
Consejo Social de la Universidad de Málaga. 
 
Se acuerda por unanimidad la aprobación del acta presentada. 
 
 
2º) Informe del presidente. 
 
En primer lugar, el presidente excusa la asistencia del rector al pleno 
del Consejo Social, por encontrarse de viaje. 
 
A continuación, comunica la adhesión del Consejo Social a las 
siguientes propuestas: 
 
Concesión de la Cruz de Honor de la Orden de San Raimundo de 
Peñafort, solicitada a favor del Sr. Don José de Vicente García, 
presidente del Colegio Oficial de Secretarios, Interventores y Tesoreros 
de la Administración Local de Málaga hasta el pasado día 29 de marzo 
de 2022. 
 
Candidatura de Granada para ser sede de la Agencia Española de 
Supervisión de la Inteligencia Artificial (AESIA).  
 
Posteriormente informa sobre la asistencia, en representación del 
Consejo Social, a los siguientes actos: 
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Apertura del Curso Académico 2022-2023 de las Universidades 
Públicas de Andalucía. 
 
Acto de entrega de la Medalla de Oro de la Universidad de Sevilla a la 
Universidad de Málaga. 
 
Acto de inauguración del “Encuentro de Academias”, en el que se hace 
entrega de la placa de honor de la Academia Malagueña de Ciencias a 
la Universidad de Málaga. 
 
Gala de entrega de los VII Premios Evolución Sur-BBVA. 
 
Gala de entrega de los Premios Málaga de los Deportes 2022. 
 
Jornadas Sun&Tech Málaga 2022. 
 
Jornada “Economía Verde. Transición a un Nuevo Futuro”. 
 
Acto de presentación del Cupón de la ONCE, conmemorativo del 50.º 
aniversario de la Universidad de Málaga. 
 
Asamblea General Extraordinaria de la Conferencia de Consejos 
Sociales de las Universidades Españolas. 
 
Por otro lado, informa a los miembros del Consejo Social sobre la 
celebración de las siguientes reuniones de trabajo: 
 
Reunión de trabajo de los presidentes de Consejos Sociales de las 
Universidades Públicas de Andalucía con el Consejero de Universidad, 
Investigación e Innovación de la Junta de Andalucía, D. José Carlos 
Gómez Villamandos. 
 
Reunión de trabajo con el presidente de la Fundación Bancaria Unicaja, 
D. José Manuel Domínguez Martínez. 
 
Asistencia, en representación del Consejo Social, a diversas reuniones 
de trabajo preparatorias de la segunda edición de la Mobile Week 
Málaga. 
 
Reunión de trabajo con KPMG Consultores y el Vicerrectorado de 
Movilidad y Cooperación Internacional, en torno al proyecto de 
Internacionalización de la Universidad de Málaga, impulsado por el 
Consejo Social. 
 
Reunión de trabajo con el Servicio de Intervención de la Universidad 
de Málaga. 
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Reuniones de trabajo con presidentes de las comisiones permanentes 
del Consejo Social. 
 
Reunión de trabajo de la Comisión Económica y Financiera del Consejo 
Social. 
 
Por último, informa al pleno del Consejo Social sobre la creación de la 
siguiente cátedra de mecenazgo: Cátedra Airzone de Innovación y 
Gestión Inteligente en la Edificación para la Transición Verde. 
 
 
3º) Información sobre la evaluación, seguimiento y 
actualización del Plan Integral de Docencia de la Universidad 
de Málaga, que correrá a cargo del Vicerrector de Estudios, D. 
Ernesto Pimentel Sánchez. 
 
El Vicerrector de Estudios expone el Plan Integral de Docencia, y 
explica el desarrollo del mismo y la situación real en la que se 
encuentra el Plan, así como aquellos aspectos que son mejorables. 
 
Por parte de los consejeros se realizan diversas preguntas, que son 
aclaradas por el vicerrector. 
 
El presidente agradece la exposición, y le anima a continuar con el 
trabajo que está realizando. 
 
 
4º) Asuntos de trámite y acuerdos en ejecución. 
 
Sin asuntos a tratar. 
 
 
5º) Ruegos y preguntas. 
 
Se realizan diversas intervenciones por parte de los consejeros. 
 
El presidente agradece a los consejeros su asistencia y aportaciones, y 
sin más intervenciones ni puntos que tratar, se levanta la sesión 
ordinaria del pleno del Consejo Social a las 14.00 h del día de la fecha 
que figura en el encabezamiento, de lo que doy fe como secretaria del 
Consejo Social. 
 
Vº Bº        Fdo.: 
Antonio Luis Urda Cardona    Paloma García Gálvez 
Presidente       Secretaria 


