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A MODO DE ACTA DE LA REUNION CELEBRADA EL DIA 23 DEMAYO DE 2013 A LAS
14:00 h. EN LA SALA DE JUNTAS DE LA FACULTAD DE ESIDIOS SOCIALES Y DEL
TRABAJO PARA PONER EN FUNCIONAMIENTO EL GRUPO DE GBRNTACION
UNIVERSITARIA DEL CENTRO (EN ADELANTE GOU-FEST)

1°) Relacion de asistentes.

- lluminada Ordofiez Casado (alumna de tercer aesGrado en RRLL y RRHH).
- Juan Manuel Nufiez Parra (alumno de tercer clek@rdo en RRLL y RRHH).
- Antonia Marfil Moreno (alumna de tercer curso @ehdo en Trabajo Social).

- Laura Gauna Diaz (alumna de segundo curso deloGma RRLL y RRHH).

- Felipe de Lima Melo (alumno de segundo cursd@tado en Trabajo Social).

- Francisco Lozano Lares (Vicedecano de Estudiagtesactia como fedatario).

2°) Objetivo de la reunién.

Se dej6 constancia, y asi lo asumieron todos Isteates, que el GOU-FEST no es un 6rgano de
representacion estudiantil sino una instancia deintariado universitario que tiene como
finalidad promover la tutorizacién entre iguales, modo que los alumn@s que actuen como
tutor@s se comprometen a facilitar la integracinraevida universitaria de los alumn@s de los
primeros cursos de las tres titulaciones de FE®TreBonocié asimismo que la integracion en el
GOU-FEST no requiere otro requisito que la firméuwmtad de ayudar a los demas, promoviendo
activamente la creacién de un clima de convivepsalidaridad que redunde en beneficio de toda
la comunidad universitaria, contribuyendo asi ahanto de los niveles de rendimiento académico
y a la disminucion de las tasas de abandono. Elorétho se considerd que era necesario echar a
andar el GOU-FEST.

39) Identificacion de necesidades.

Tras una ronda de intervenciones, se detectaronsitpsentes necesidades (por orden de
anotacion):

1) Ubicacién fisica en el centro (informacion soldas, departamentos, espacios comunes,
dependencias, etc.)

2) Informacion sobre optatividad de las titulac®ifeontenido de las asignaturas optativas de las
tres titulaciones, salidas profesionales, etc.).

3) Posibilidad de convalidaciones.
4) Condiciones de matriculacion.
5) Estatuto del estudiante a tiempo parcial.

6) Acceso a becas.
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7) Técnicas de estudio.
8) Contenido de las asignaturas.

9) Ubicacion virtual (informacidén sobre el contemide las paginas web de la Uma, Fest y el
Campus virtual).

10) Motivacién (entendido en su mas amplio sentidduyendo la promocion del interés por la

titulacion elegida, importancia de la asistencidagse, fomento de la participacion en el proceso
formativo, empoderamiento, autonomia para actuarspanismos y en la toma de decisiones,
“espabilar” para perder la timidez o la desgana).

11) Funciones de los 6rganos de representaciodiastil

4°) Una vez detectadas las necesidades, se toma \tise planted la factibilidad de las posibles
actuaciones a realizar, teniendo en cuenta ladidedes de cada uno de los asistentes, sus
necesidades formativas y su disponibilidad temp@&al consensué un programa de minimos vy,
partiendo de la consideracion de que la motivaei@una accion trasversal, que habia de estar
presente en todo cuanto se hiciera, se planifidasosiguientes actividades y talleres:

4.1) De cara a las Jornadas de Bienvenida delmpmgurso académico 2013-2014:

a) Visita guiada por FEST. Accion comun para tddaditulaciones de FEST que seria realizada
y coordinada por lluminada Ordofiez.

b) Paseo virtual por la Uma. Accidén comun paraddda titulaciones de FEST que seria realizada
y coordinada por Laura Gauna.

c) Taller sobre contenido de las asignaturas datiGen RR.LL. y RR.HH. Accion especifica que
seria realizada y coordinada por Juan Manuel Nufez.

d) Taller sobre contenido de las asignaturas deti&en Trabajo Social. Accidn especifica que
seria coordinada por Antonia Marfil y realizadacetaboracion con Felipe De Lima y otros dos
comparieros interesados en formar parte del GOU-RESios y Monica).

Quedaron pendientes de adjudicacion:

- La realizacion de un taller sobre funciones dedmanos de representacion estudiantil (tras la
constitucion del Consejo de Estudiantes de FEST).

-La realizacién de un taller sobre contenido dedsignaturas del Grado en Estudios de Asia
Oriental (hasta la incorporacion al GOU-FEST ddéialtor/a del Grado en EAOR).

4.2) Para la Semana Cultural 2014 de FEST:

a) Taller sobre optatividad y salidas profesiondt@mdicionada a la formacién de los tutores
sobre este tema por parte de alguno de los miendet@gjuipo decanal).
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b) Taller sobre matriculacién y acceso a becasdicamada a la formacion de los tutores sobre
este tema por parte del personal de Secretaria 9€)F

c) Taller sobre técnicas de exposicion oral (candeda a la formacion de los tutores sobre este
tema por parte de personas cualificadas en la imater

d) Taller sobre técnicas de estudio (condicionaldaf@armacion de los tutores sobre este tema por
parte del personal responsable del GOU-Psicolog& GOU-Educacion).

5) Recursos materiales.

Se planteo la necesidad de contar con:

a) Un espacio fisico, de cuyo buen uso y conseimase responsabilizarian los tutores integrantes
del GOU-FEST, para la preparaciéon de talleres iyidades, celebracién de reuniones y lugar de

contacto con los alumn@s tutorizad@s (se bargyddailidad de usar el aula 0.2).

b) Un espacio virtual en la pagina web de FESTtigesdo por los propios tutores integrantes del
GOU-FEST, para el intercambio de informacién, prddion de documentos y actividades, etc.

El Vicedecano de Estudiantes se comprometio aagpestambas peticiones.



