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Sevilla,04 de junio de 2010
Asunto: Convenio Unidad de lgualdad de Género
Rla:CLG/leg

Estimada Rectora:

El Instituto Andaluz de la Mujer viene colaborando con las distintas administraciones
publicas andaluzas cumpliendo con la competencia de coordinar las politicas de
igualdad, atribuida por la Disposicion Adicional Unica de la Ley 12/2007. de 26 de
noviembre para la Promocion de la [gualdad de Género en Andalucia.

Para apoyar las actuaciones y medidas destinadas a avanzar en la incorporacion de la
igualdad entre mujeres y hombres en el ambito universitario desarrolladas por las
unidades de igualdad de género de las Universidades publicas andaluzas, se ha
claborado un convenio tipo de colaboracion entre dichas universidades y el Instituto
Andaluz de la Mujer para el periodo 2010-2013.

Con la presente remitimos tres ejemplares del mencionado convenio de colaboracion,
para su firma por la Rectora Magnifica y posterior devolucion al Instituto Andaluz de la
Mujer.

Alentamente.
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA Y
EL INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER PARA EL FOMENTO DE LA
IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES EN EL AMBITO
UNIVERSITARIO.

Andalucs oo
& mueve con furspa

REUNIDOS
En Sevilla a 04 de Junio de 2010

De una parte, Dofla Soledad Pérez Rodriguez, como Directora del Instituto Andaluz de

? la Mujer, adscrito a la Consejerfa para la lgualdad y Bienestar Social, con domicilio en ¢/

* —=.._ Doiia Marfa Coronel n° 6, Sevilla, cn nombre de ese Qrganismo Auténomo y autorizada
phra este acto de acuerdo con las competencias que tiene atribuidas por cl Reglamento
del Instituto Andaluz de la ‘Mujei‘, aprobado por”cl Decreto 1/1989 de 10 de enero,
modificado por el Decreto 120/1997, de 22 de abi-il, y ¢l Decreto 452/2004, de 6 de julio,
que le permite suscribir Acuerdos de Colaboracién referidos a asuntos propios del
nstituto Andaluz de la Mujer, y el articulo 115 del Decreto Legislativo 1/2010,de 2 de
20, por el que se aprueba el Texto Refundldo dc la Ley General de Hacietida Péblica

Junta de Audalucm

&iotra parte, D° Adelaida de la Calle Martin, actuando en nombre y representacién de

A hiversidad de Mélaga, en su calidad de Rectora Magnifica, nombrada como tal por

W a7
SEnE of ﬁ%ﬁa Maria Coronel n® § - 1
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JOATE ORI CONSESERTA PARA LA IGUALDAD Y BIENZSTAR SOCIAL a
Dccreto 38/2008, de 05 de febrero, de la Consejeria de Innovacién Ciencia y Empress; //:\\
de acuerdo con las atribuciones que tiene conferidas. : I
lReconociéndose mutuamente plena capacidad de obrar y capacidad necesaria para //--_Q
otorgar y suscribir el presente Convenio :
EXPONEN ’ﬁ\\
L La Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de Ia igualdad de género /AN
en Andalucia tiene como fin garantizar el derecho de igualdad de trato y oportunidades ./',.’;‘.‘,,\
) ' . oy AT
entre mujeres y hombres, en el desarcollo de los articulos 9.2 y 14 dé Ja Constitucién y, .
15 y 38 del Estatuto de Autonomfa, fomentando a través de su drticulo 20 y 21 la ' f:’:\
igualdad de oportunidades en el 4mbito unjversitario, ¢ impulsando la realizacién de . P
.estudios dirigidos a avanzar en la materializacion de dicho principio de igualdad. ‘ ’
11. El Instituto andaluz de la Mujer, conforme a Jo dispuesto en su Ley. fundacional P
(Ley 10/1988, de 29 de diciembre, BOJA néim. 106, de 30 de diciembre), tiene como ""
fin promover las condiciones para que sea real y efectiva la igualdad del hombre y fa ":’?:I
mujer andaluces, haciendo posible la participacién y presencia de la mujer en la vida e
politica, econémica, cultural y social, y superando cualquier discriminacién laboral, ' _“'
- cultural, econéimica o politica de ésta. AR
1. EL Insntuto Andaluz de la Mujer estd desarrollando progratnas coth el ob;ct.lvo de CoT o L
_ 'ncorporar Ia igualdad de oportunidades y conciliacién de Ja vida Jaboral 'y personal, asf . '/'/‘ﬁ
ern su preSuputho para el afio 2010 se ha incluido el Proyecto "Umdades de Igualdad. ' s /,,_‘
de Género: de Universidades”; el mismo esti cofinanciado por el Fondo Social- - ‘
Europeo, dentro del Programa Operativo FSE Andalucia 2007-2013 y ¢n cl dmbito de.. | /i-‘;’f
&
C/ Dofia Marla Coronsl n* § 2 .
41003 SEVILLA : P
Ti: 05 454 4910 Fac 95 454 49 14 /4213 e

Correo.lam@juniadeandatucla.as
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< Fh N instiuto Andalur dela Mujes | - ) . /‘/E\\
RIA T R wm-mm:mrmsom.; Ford el Euee .
. su Eje 2: Fomentar la empleabilidad, la inclusién social y 1a igualdad entre hombres y - R
)y ; I o A
I mujeres, Categoria de gasto 69: Igualdad de Oportunidades y conciliacion de 1a vida -
3 laboral y petsonal, a fin de reducir la segregacién sexista en matctia de empleo y "" /Ff;"
| conciliar la vida laboral y-privada. | -
\ n yp _ A/”p‘
N IV..La Universidad de- Mdlaga cuenta, en su organizacién, con una Unidad de’ G
' : ] pendi el Vi torado de Bienestar Social ¢ Igualdad; para el s
. Igualdad, dependiente d icerrectorado ‘ g | p /’('F\\
-desarrollo de las funciones relacionadas con el principio de igualdad entré mujeres y e
3 hombires; SRS
V. En base al articulo 14.9 la citada Ley Orgéinica dé 3/2007, que establece que serin L
criterios generales de actuacién dc los poderes pablicos el fomento de instrumentos de , ";.:\‘
colaboracién entre las distintas administraciones pablicas 'y los agentes sociales, las o
asociaciones de mujeres y otras entidades privadas™, las partes suscriben el presente T
S~ documento como Convenio de Colaboracién que se regird por las siguientes ’ffi
CLAUSULAS ;
.-jf-"ﬁ
PRIMERA.- OBIETO _
//’z\
Este Convenio tiene por objeto establecer las bases de  cooperacion 'institucional.enttc el : "/T\
stituto Andaluz de la Mujer y Ja- Universidad dc Mé4laga pata la promomdn, aphcaac’m S
AR
y desarrollo de- actuacxones y medldas destinadas a avanzar o la mcorpomcién de: la SRR
jgua]dad entre mujerec y hombres en- el dmbito umversxtarlo, para el penodo e /’\/r\
comprenchdo entre los afios 2010 y 2013 ambos mclusxve " L S RN
- s
R
S
C/ Dofia Maria Corong! n° § 4
41003 SEVILLA
TH: 95 454 4910 Fax: 95 45449 11/12/13 o~
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' SEGUNDA.-LINEAS DE ACTUACION _
N Iz
< " Para la implementacién de este Convenjo y teniendo como referencia €l 1 Plan =\
\ 4

' Estratégico para 1a Igualdad de Mujeres y Hombres en Andalucia 2010-2013, aptebado .

' Y e
NI por acuerdo del Consejo de Gobiemo de '19 de Enero de 2010 y publicado en el Boletin TN
\\ ‘ _Oficial de Ja Junta de Andalucia néniero 31, de 16 de febrero de 2010, se han prev:sto las - @

siguientes lineas gene;ralcs de actuaci6n: o
x | . N
- Integrar la perspectiva de género cn todas las actuaciones que desarrolle la Universidad Py
% a través de la pucsta en marcha y funcionamiento de ] 1a Unidad de Igualdad de Género de : "‘.
B Ja Universidad que generard, entre otros, 10s siguientes instrumentos: "?“?‘\
> Elaboracioén de un Diagnéstico de la sitvacién de las mujercs y Jos hombres '
™ en Ja Universidad. 7R

-~ > Elaboracién, seguimiento y evalvacién de un Plan de lgualdad en la

N i
‘Universidad. o
) Informe dc impacto de género en el presupuesto de la Universidad. /;'\;\
N > Informe anual cuantitativo y cualitativo de avances, dificultades, —
A
meodificaciones del plan. ° 3
N U . > Otros que les sean encomendados. ‘ $
AT TERCERA.-CONTENIDO DE LAS ACTUACIONES: . - KR
- 1. Bl contenido especifico de. dichas litcas de actuacién vendra dcﬁmdos en el R
‘\\ | AR
: Programa de Actuaciones que la Universidad deberd presentar al IAM en el. mes dc A
N Enero de cada afio. ’: ﬁ
2 7R
> i
C/ Dofia Marla Corone!n* 6 4 4 |8
- 41003 SEVILLA , .
. Til Q4 4R4 2040 Fav AR 454 4911 /12713 /"/"-;\:"
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3
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. 2. " 'Las ideas, conceptos, modelos, programas, datos y cudntas- conclusiones-se

NS - establezcan en cada proye,cto podran ser utilizadas internamente por cualquiera de las
\' partes, pudiéndese facilitar a terceros previa autorizacién conjuiita ¥ en las condiciones
’\ i . ! . . . . °
X especificas que se establezcan.
NN ' ‘
~ 3. Los derechds de propicdad que pudieran surgir de la colaboracién en.proyéctos
N\ ) ., . -

. . comunes y de asisténcia técnica, podrin ser de propiedad conjunta de-ambas partes por
Qv igual. ' - L
: Corresponderé a la Comisién de Seguimicnto la aprobacion de Jos acuerdos referidos a
N los aspectos contemplados en los tres apartado anteriores.
s
™

CUARTA.- PLAZO DE EJECUCION DE LAS ACTUACIONES.

\ Las actuaciones se ejecutardn en lo siguientes plazos:

1. Las actuaciones vinculadas al cjercicio 2010 tendrin un periodo de -ejecucién

comprendido entre el 1 de Enero de 2010 y ¢l 31 de Diciembre del mismo afio.

comprendldo entre el 1 de enero del 2011 hasta el 31 de D1cnembre del mismo ano

- comprcndldo eiitre el 1 de enéro del 2012 hasta el 31 de Dicienibre del mistno aﬁo

N N

s

b .
C/ Dofla Marla Coronel n°6 5
41003 SEVILLA

\ TIF 95 454 4910 Fax: 95454 49 11 /12/13

Comco.lam@juntadeandalucia.es

>

_2 Las actuaciones vmculadas al cjercicio 2011 tendrén un pcnodo de ejecumén

§ actuaclones vmcnladas al e]el‘ClCIO 2012 tcndran un penodo de ejecucaén.“‘v :
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- 4, Las actuaciones vinculadas al ejercicio 2013 tendran un periodo de ejeciicidn
A compreéndido entre el 1 de enero del 2013 hasta el 31 de Diciembre del mismo &fo.
NS .
“ QUINTA.- FINANCIACION Y PAGO DE LA SUBVENCION.
N .
X _. Para Ia ejecucion del presente Convenio de Colaboracién, €l Instituto Andéluz de la
\ Mujer adscrito a la Consejeria para la Igualdad y el Bienestar Social de la Junta de
Nt .
. B Andalucfa, concederd una subvencién excepcional sometida a fiscalizaci6n previd, por -
N un importc de 60.000 € en total, para el periodo compxendido entre 20102013, con Ja -
| siguiente distribucién:
N . a) 15.000 Euros para ¢l afio 2010
. b) 15.000 Euros para el afio 2011
' c) 15.000 Euros para el afio 2012
N d) 15.000 Buros para el afio 2013

2010:
2011
2012
. 2013

C/ Doiia Marla Corone! n* §
41003 SEVILLA

Razones de interés ptiblico y social aconsejan que Jas actuaciones comprendidas en estc
Convenio y que van a ser desarrolladas por la Universidad, se articulen a través de la

subvencidp excepcional mencionada.

La financiacién de esta subvenci6n se efectuars con cargo a las mgmcntcs aphcauones

_presupuestarias del Presupuesto del Instituto Andaluz de la Mujer:

0.1:20.31.16.00 741.10 32G
3.1.20.31.16.00 741.10 32G 2011 "
3.1.20.31.16.00 741.10 32G 2012
3.1.20.31.16.00 741.10 32G 2013

Til: 95454 4910 Fax:954544911/12/13

Correa.lamBuntadsandalusia.os
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7\ 2-En € 2011, el pago-sc realizari én el ;Srimer"tfim:cstre del #iio.

o : En'el 2012, el pago se réalizard en el primer tﬂxrﬁcstre del afio.

—\ . UNIGI-EUROPES -
Ch Y nsttum Andaluz de laMujer - : ~
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 Fondo Sl Evpty

Esta subvencion esté cofinanciada por &l Fondo Social Europed cn un 80%, con cargo

. - al Programa Operativo de Fondo Secial Europeo de Andalucia 2007-2013.La Operacién
" a la que se-imputa es la DM30026930009.

L .El- presupuesto aceptado de la actividad a realizar ¢s de 60.060 euros, por lo que el

" porcentajc de la ayuda a percibir es del 100% del presupucste aceptado. -

El pago de dicha subvencién cxcepcional se realizard sin justiﬁi:acidni previa' de

"acuerdo con lo establecido en el articulo 24 de Ja Ley de Presupuestos de la Comithidad

- Autonoma de Andalucia para el 2010 y de la siguiente forma, salvo qué se deolas

circunstancia previstas en- el articulo 124.1 del Decrelo Legislativo 1/2010,de 2 de
marzo, por el que se aprueba el-Texto Refundido de la Ley General de Hacienda Péblica:
de la Junta de Andalucia, que establece “no podra proponerse el pago de subvenciones a
personas o entidades beneficiarias que no hayan justificado en tiempo y forma las
subvenciones concedidas con anterioridad con cargo al mismo programa presupuestario
por la Administracion de la Junta de Andalucia y sus agencia™;

<.

1. En el 2010, €I pago se realizard en los dos meses siguientes a la firma del presente

- Convenio.

.
- .

12013, el pago se realizatd en el primer trimestre del afio.

¢/ Dana Marda Coronel n* 6 7
41003 SEVILLA .

Tif: 95 454 4910 Fax: 95454 40 11/427/13

Correo.iom@juntadaandalucia.os ’
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. Aténdiend6 a la naturaleza de esta subvencién ‘excepcional, al amparo de lo cstablpc’ido" . - /;:\-\
 en los articulos 13.2 de la ley 38/2003 de 17 de noviewibre General de Subvenciones, y . " . -
116 del Decreto . Legislativo 1/2010,de 2 de 'niarzo; Ja entidad beﬁeficiaria queda. . . /'\"7\‘
. e exéepn:‘adg de las prohibiciones enumeradas cn dicho prec':epto' para obtener la condicién . : /a,::\\
" de beneficiaria. Por 10 tanto, asimismo’queda excc'pt'uada de la obligaci6n de acreditar R
N que se halla al cotriente en ¢l cumplimiento de las obhgactones tributarias o frente a la | //‘Km‘\\‘
Segundad Social impuestas por las dmposmnones vigentes, y quc no es deudora en '. ﬁ\\
. per_lodq ejecutivo de Ja Comunidad Auténoma Andaluza por cualquiér otro ingreso de’ e
T‘Derefcho Piblico. - : . ’;E{'
SEXTA.-OBLIGACIONES DEL INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUIER. TR
2) Facilitar los canales de informacidn y diftsién -que l¢ sean. propios par la ”/:i‘
s publicidad de Ios programas de actuaci6n. b
b) Supervisar el material de divulgacién, informacién y sensibilizacién con carécter ' 4:\\
geveral. A

c) Hacer efectiva la cuantia de la subvencién en los términos establecidos e el PN

: A

RN EEN AR IR RN SR SN A3 SN SN SR N

presente Convenio.

o ,?SEPTIMA.-'-OBLIGACIONES DE LA UN’IVERSIDAD; ’

' 1 Como beneficiarias de ﬁnanuauun del Programa Opcratwo FSE Andalucia 2007-'
:2013 Ja Umversxdad de Malaga estd obligada a: " ‘

G/ DefiaMarla Coroneln® 8

41003 SEVILLA 8
Tif: 95454 4910 Fax: 954544511 /12713

Corteo.iam@juniadeandalucia.es
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b) -

d) |

A ‘las normas relativas a publicidad en los Reglamentos (CE) 1083/2006 del Consejo, y
:Q» -\828/2006 de }a Comisi6n, asi como. las normas o actos que los desarrollen, en toda '
..\ ormacién, actuacién o publicidad que se realice sobre -el’ 'désa'rrollo" de los. - .-
I\ ... Programas, mencionando la tasa de- cofmancxacl(m por el: Programa Operahvo 80% e .
:-1‘\\ incluye 'do el lema “Andalucia se mucve con Europa”
VR _ 3.- Realizar las actividades que fundamenten la concesidn dé la subvericién cn la forma - .
;5‘\\ ' y plazos establecidos. . ' -
D
o
€/ Dofa Merla Coronel n° 6 9
. 41603 SEVILLA :
N Ti 05 454 4910 Fax: 05 454 49 11/12/13
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4 ‘ \\ Iisttito Andaluz de fa Mjer

. JUTIA D€ MACALLTA conse:mh PARN LA KGUALDADY BIENESTAR socw -

Fanquocla!'Enrﬁpeo .

Sblo los gastos que cumplan coh las nonnas de subvencionalidad podrén ser

. objcto de certificacion,

Aporttar la informacidn, por semestres natirales, req‘ﬁerida pot 1a Instruccién
de 2 de enero de 2009 de la Direccién General de Fondos Europeos y

Planificacién, en particular la exigida por la Regla.8, sobre indicadores FSE e

informe cualitativo de ejecucidn anual.

Someterse a lds actuaciones de control a.realizar por la leecmén General de

- Fondos Europeoq y Planificaci6n.

La aceptacién de la subvencidn, que cuenta con financiacién comunitaria,
implica Ja aceptaci6u expresa de la publicacién del noribre de: 1a Universidad
beneficiatia en las listas de beneficiarios previstas en cl articulo 7.2.a)
Reglamento (CE) 1828/2006, segin lo previsto en los articulos 5.2 y 6 de esa

misma norma.

2.- Hacer constat la colaboracidn del Instituto Andalvz de Ja Mujer-Junta de Andalucia
y del Programa Operativo del Fondo Social Europco de Andalucia 2007-2013, segién

Comeo.am@juntadaandalucia.as
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-4~ Reahzar en sucaso, las contrataciones del- pérsonal necesario con formaci6n en

1 género para el-desarrollo de los programas.
: 5.- Elaborat y editar los materiales necesarios para cl desatrollo de los programas.

6 Utilizar el sxqtema de recogida de datos que sefale el Insntuto Anda1117 de Ta. Mu;er, y
facnhtar éstos periédicamente para el Segulmlento de lus actuaciones

7.-'Someterse-a las actuaciones de comprobacidn, a efectuar por Ia entidad concedente, -
¥ a las de control financiero que corresponden a Ja Intervencién General de 1a Junta de

- Andalucia, en relacién con las subvenciones y ayudas concedidas, y a las previstas en
1a legislacién del Tribunal de Cuentas en la de la C4mara de Cuentas de Andalucia, ya
las realizadas por la Direccién General de Fondos Europeos y Planificacién y demés

derivadas de la cofinanciacién con Fondos Estructurales.
8.~ Comunicar al Instituto Andaluz de la Mujer, en su caso, Ja obtencién de
subvenciones 0 ayudas para la misma finalidad procedente dc cualesquiera de las
Administraciones o cates publicos o privados, nacionales o internacionales, asi como

- toda alteracién de las condiciones tenidas-en cuenta para la concesién de la subvencién
cxcepcmnal que se instrumenta a través dcl presente Convemo dado quc podra ddf'
lugar asu modxﬁcac;én. '

9 -J usuﬁtm ei empleo de la subvenc:on en el plazo y con los requ:sntos eﬁtab]emdos en ; SR
éste Convemo _ *

C! Dodia Maria Coronel n° 6 10
41003 SEVILLA

TIE 95 454 4910 Fax: 95454 4911/ 1213
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'\ 10.- 'Facilitér cvanta informacién le sea requcrida por el Tribunal de Cuentas, la

h Cimara de Cuentas de Andalucia y Ia Intervencién General de Ja Junta de Andalucia. -

;\\' | 11.- Remtegrar el unportc de la subvenmén percibida en los supucstos contemplados.en

o la cldusula undécnna de este Convenio.

NS

- “OCTAVA.: COMISION DE SEGUIMIENTO.

N _ 1. Parael seguiinienlo, coordinacién y evaluacion del presente Convenio se creard un'a“

f-:\: ; ~. Comisi6n de Seguimiento integrada por tres representantes de «;:adg una de las partes, la |
cua) estaré presidida por la Directora del Instituto Andaluz de la Mujer.

N

:;\\\' 2. La Comisién se constituitd dentro del primer mes desde la firma del presente'.
Convenio, debicndo establecer en esa primera reunién sus normas de funcionamiento. En

N dicha Comisi6n se establecerén las bases del proyecto a desarrollar.

3. Son funciones de la Comisién de Seguimiento:

Velar por el cumplimiento del presente Convenio.

." /'; ’

Y - Resolver cuantas circunstancias e incidencias se pmdwc:un como
\ O consecuencia de la apllcac16n y desarrollo del Convcmo
N .
NS La adopcién de los acuerdos refendoq al contenido csPecdico de Tas.
\ " actuaciones mencionadas en la cléusvla-tercera del presente Convenio.  ~ ©
AN
N
N
™
C/ Dofta Marla Coronel n® 6 11
41003 SEVILLA
™ Ti: 95 454 4910 Fax: 65 454 48 11/12/13
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- Proponer las medidas y actuaciones necesarias en orden a la coordinacion,
seguimicnto y evaluacién covtinuada para la mejor consecicién del fin

perseguido por el Convenio.

Cualesquiera otras que le sean encomendadas por las partes firmantes del presente

Convenio de Colaboracién.
NOVENA.- JUSTIFICACION.

I.a Umversxdad de Malaga presentarf la justificacién del lmporle ‘recibido ante el

Instltulo Andaluz de la Mujer en los siguientes plazos: -

1. La justificacién de los irportes recibidos para el 2010 tendrd como plazo -

-

miximo hasta el 31 de Marzo dec 2011,

§ 2. La justificacién de los importes recibidos para el 2011 tendrd como plazo
- méximo hasta el 31 de Marzo de 2012.
N
1 - - 3. La justificacién los importes recibidos para el 2012 tendrd como plazo méximo
serd basta el 31 de Marzo de 2013.
s K 4 la justificacién de los importes recibidos para &I 2013 fendra coﬁto ‘plazo
| . . miximo hasta el 31 de diciembre de 2013, coincidiéndo con la fechs final de) |
- ngmma Operativo del Fondo Social europeo 2007-2013 y con la vxgencm de
este Convenio. ' LT i
T, 2

TH: 95454 4910 Fax: 95454 4911712713
Corrao.lam@luntzdeandalucio,ea
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:\\ Los pagos se justificardn con la aportacién de los documeritos ju_stificatinas de los - ’ﬁ\\
Y ) gastos realizados, de acuerdo con lo preceptuado cn el articulo 119.2.f) del Decréto E
- Legislativo 1/2010,de 2 de marzo, y el articulo 18 del Decteto 254/2001. de 20 de- ’»;”\‘\
=~ ' ‘Noviembre que regula el procedimiento para la corcesién de subvencioites por la’ /;:\\
N\ , . : A
Vo -Administracién de'la Junta de Andalucfa. o
~ ~ Py
2 o AR
X Los gastos serén elegibles segtin Jas normas de elegibilidad aprobadas por ¢l Comité de ,;._\.\
X _ R
Yo Seguimiento del Programa Operativo del Fondo Social Europeo para Andalucfa 2007~ Lo
Ny 2013, y los articulos 56 del Reglamento(CE) 1083/2006, 11 del Reg]arncnto(CE) Zae
o 1081/2006 y concordantes. o
N ’ AR
AN La presentacin de facturas, justificantes de pago y dem4s instrumeritos de valor ""'fi‘
‘\ probatorio podrd ‘ser sustituida por Ja cuenta justificativa con aportacién de.informe dc - PN
N “r
: persona auditora, inscrita como ejerciente en ¢l Registro Oficial de Auditores de Cuentas g

D dependientes del Instituto de Contabilidad y Auditorias de Cuentas, resultando de //:?
- aplicaci6n lo previsto en el articulo 74 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio por el L
SN N
N que se aprueba el Reglawento-de la Ley 38/2003, General de Subvenciones. La cuenta !
D justificativa, en este caso, debers incorporar la siguiente documentacion: =
2 . . G

' Memoria de actuacién justificativa del cumplimiento de - las L
D condiciones impucstas en la concesién. de la subvencion, con . -,/ﬁ

indicacién de las actividades tealizadas 'y los resultados obtenidos. . - ,."- i

R

Memona econdmxca abrewada que ‘conténga cl cstado de ga*stos y
act1v1dadeq reallzadas ‘ '

7

e

El informe de auditoria teodrd por objeto la revisidn. de-la cucnta Jusnﬁcat)va

Ay comprobando la elegibilidad de los gastos realizados por la enndad bcncficmna
N
Y
¢! Donla Marfa Coronel n° & 13
41003 SEVILLA )
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conforme 4 lo dispuesto en la presente orderi y las obligaciones establecidas cri Ja

resolucién de concesién. El informe de auditorfa no exime; a la entidad beneficiatia, de

1a obligacién de conservacién de los documentos que acrediten los gastos-¢fectuados.

La persona auditora que lleve a cabo-la revisién de Ja cuenta justificaliva sc sujetard a

las normas de actuacién y supervisién que, en su caso, ptoponga &l Grgano que tenga

atribuidas las competencias de control financiero de subvenciones eii ¢l dmbito de la

- Administracion de la Junta de Andalucia. En su défecto, se estaré a lo dispuesto en el

" 4mbito estalal.

DECIMA.-MODIFICACION DE LA SUBVENCION.

Toda-altcracign de las condiciones tenidas en cuenta para la concesidn de la subvencitn
¥, en todo caso, la obtencién concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por otras
Administraciones o entes pliblicos o privados, pacionales o internacionales, podré dar
Jugar .a Ja modificacién por el Instituto Andaluz de la Mujer, de la subvencibn que se

instrumentan a través del presente convenio.

UNDECIMA.- RESOLUCION.

Serén causa de resolucién del presente Convenio ademés del incumiplimiento y el

' mutuo acuerdo entre las partes, cualquiera de las previstas en la lepislacién vigenté due

sean aplicables al objeto del-mismo. En caso de resolucién se habrén de:concluir todas

las actuaciones que estuviesen iniciadas a dicho motnento en virtud det ConVemo, salvo ,

acuerdo expreso de las partes, y solo pmf:edem bl rcmtcgro de las cantxdadeﬁ que

Ja realizacién de actuaciones concretas en ¢urso,

Cf Ooia Marfa Coronel n* 6 14
41603 SEVILLA

Ti: 65 454 4910 Fax; 95 454 49 11 142/13

Carteo.iam@|unladeandalucia.es
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ubiesen sido transferidas hasta dicha fecha que atn o se hubicran comprometxdo para
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, DUODECIMA.-SUPUESTOS DE REINTEGRO.
N _ . _
3::\ " 1°, Ateriiéndose a lo dispitesto en ¢l articulo. 37 de la Ley General de Subvenciones y el

- artfculo 125 del Decreto Legislativo 1/2010,dé 2 de marzo, procederé el reintegtd de las
:\ cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora desde el momento del pago de
\\ la subvencién, e los siguiénlcs €asos: | '
\\ L 4) Obtener la subvencién sin reunir las condiciones requeridas para ello.

\\ .' b) Incumplimiento de Ja finalidad para la que la subvencido fue concedida.

¢) Incumplimiento de la obligacién de justificacidn.

d) Incumplimiento de las condiciones impuestas con motivo de Ja concesién de Ja

subvencion,
e) La negativa u obstruccién a las actuaciones de control establecidas.

Igvalmente, en el supuesto de que el importe de la subvencién concedida, en

concurrencia con subvenciones o ayudas de otras Administraciones Piblicas, o de otros

™ entes piblicos o privados, nacionales o internacionales, supere ¢l coste de la actividad a
. desarrollar por el beneficiario, procedera e] reintcgro del exceso obtenido sobre el coste
8\ NN
la-actividad desarrollada.

> |
\ - 2° El-acuerdo de reintegro se adoptard por Resolucién »c'le la Directora del Instituto
V.U - Andaluz de la Mujer. '
. ~"3° Transcurrido el plazo indicado cfi la Resclucion que insté al. reintegro, sin que se
) materialice el mismo, el Instituto Andaluz de Ja Mujer daré traslado.del cxpediente a los .
Y
N
AY A

C/ Dcfa Maria Coronel n® 6 15
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o 6rganos comtipetentes de la Consejeria de Hacienda y Admmmtracxon Pubhca a [" in de
5\,\ - - “que. por cste 6rgano pueda i iniciarse el procedimiento de apremlo

- 4°. El Instituto Andaluz de la Mujer comunicard a la Direccifn-General de Fondos |
o | EurOpedé'y Planificacién, el inicio de cualquier procedimiento de- fefrtepro relacionado’
""\\ o con la subvenciép articulada a través de este Convcmo, ‘asf como el desarrollo y .
.,{\ o conclgsxén del mismo.

X .. DECIMOTERCERA- DURACION.Y RESOLUCION.

. EI presente Convenio cstard vigente desde el dfa de su. fitma; sin perjuicio de que -
™ puedan admitirse gastos efectuados desde €l ubo de enero de 20]0 y finalizard el 3] de
;\ . Diciembre de 2013.

N

La extincién del prescnte Convenio de Colaboracién tendrd lugar, ademis de por Ja
cxpiracién del plazo de vigencia, por alguna de las causas siguientes:
a) Mutuo acuerdo de las partes, manifestado por cscrito.
b) Denuncia de una de las parles, con una antelacién de tres meses.
¢} Los supuestos de invalidez de la resolucién de concesién conterplados eri ¢l articulo
* 36 de la ley 38/2003 de 17-de noviembre, Gencral de Subvenciopes

k4

o

reahzacxén de actuacxoneq efi curso. -

>

A\

N
C/ Dofia Meria Coronal n® 6 16
41003 SEVILLA

N TIl: 95 454 4810 Fax: 95454 49 11712713

Conso.lam@junladeandalucia.as
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En caso de resolucién, s habrin de- suspender todas las actuacaones Yue, pn:vntas en i -
et Cdnvemo, estuviesen iniciadas en €l momento-que se produzca dlcha resoluaén, ca]vo -.'}.".
f acuetdo expreso de las partes. Solo procedera cl remtegro de las canudades que hub1esen 5 i

do lransfcndas hasta dxcha fecha que aun no sc hubieran compromcndo pala la R

16/17

DR 7N NS JUNR DE ANDALUOR 7 5 RO

IR

S)

i

3D



Y Y

Y

11/16/2816 11:50 952132580

AN 7 7 JUNTA DE ANDRLUCR 5 7 e

/A

g Y

)

- pre

GABINETE RECTGRA PAG

| umén EUROPER-

. Instiuto Andaiuz de la Mujer }
TN OE RDAUCA  CONSEIERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOTIAL = -

DECIMOCUARTA.- NATURALEZA JURIDICA.

Este convenio de colaboracién tiene la naturaleza de los previstos en al articulo 4.1. d). R

dela Ley 30/2007, de octubre, de Contratos del Sector Pdblico, y su régimen ]urfdlco

. vendfd - detertmnado por sus propias estipulaciones, con sujecién a- los prificipios -
~ ,contemdos en chcha Ley y el resto del ordenamiento juridico adntinistrativo, para )
- resolver Tos dudas y controversias que pudleran plantearsé en -su interpietacién’ y

"ejecumén Asnmsmo dado que las snbvencmnes -contempladas en el mismo’ c:stan-‘ .
.."fmancladas por el Fondo Social ‘Bitropca;, su rég1men jurfdico se regira por las normas ' o
" :comunitarias aplicables; de acuerdo con lo establecido-en el articulo 6 dela Ley 38/2003

Gencral de: Subvenciones El orden jurisdiccional contencioso-administrativo serd el

competente para conocer las cuestiones litigiosas que pudieran presentarse. No obstante

lo anterior, lag partes tratarén de resolver previamente y dc fotrdd amistosa cuantas

discrepancias pudieran surgir cn la ejecuci6n e interpretacién del convenio.

X en prueba de conformidad con cuanto antecede, firman por triplicado ejemplar, el

ente Convenio de Colaboracién en el lugar y fecha indicados.

Fdo: Adelzida de Ta Calle Martin -
Rcctoru Magmfica de la Umvers;dad
de Malaga

C! Doha Marie Coronel 0" 6 17
41003 SEVILLA :
Tit: 95494 4910 Fax: 95454 43 11712713

Corres.lam@Juntadeandalucla.es
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