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CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL TECNICO
DE PROYECTOS PARA PRESTAR SUS SERVICIOS EN LA FUNDACION
CEI-MAR

1. BASES DE LA CONVOCATORIA

La Fundacién CEI-MAR, es una entidad de Derecho Publico constituida el 12 de diciembre de
2012 con la finalidad de articular la gobernanza del Campus de Excelencia Internacional
del Mar, CEI-MAR, y de acuerdo con el art. 5 de sus Estatutos, sus fines fundacionales son
de naturaleza educativa, cultural, cientifica y de investigacion y desarrollo tecnoldgico.

La Fundacién CEI-MAR convoca, en régimen de concurrencia competitiva, un proceso selectivo
para la contratacién de un técnico para prestar sus servicios en la institucion.

El proceso selectivo se realizard a través del sistema de concurso, con las valoraciones y
puntuaciones que se especifican en esta convocatoria.

2. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO

Tipo de contrato: Por obra y servicio

Periodo de prueba: Se definira un periodo de prueba de 3 meses.
Jornada Laboral: Tiempo completo. 40 h semanales.

Lugar de trabajo: Cadiz, con disponibilidad para movilidad geografica nacional e internacional
segun las necesidades del servicio.

Retribucion econdmica: 28.000€ brutos anuales.
Incorporaciéon inmediata desde la publicacion de la lista.
3. FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DEL PUESTO DE TRABAJO
Analizar y evaluar las Politicas Europeas, Internacionales y Nacionales en relacion a la

investigacion.

Promocionar, difundir y gestionar la participacion del Campus de Excelencia Internacional
del Mar en convocatorias y proyectos europeos, nacionales y/o internacionales, y en
proyectos de investigacion y desarrollo en colaboracién con empresas.

Colaborar con los grupos de investigacion de las instituciones que pertenecen a CEI-MAR
para la participacidon en convocatorias de proyectos europeos, internacionales y nacionales.

Redaccion de proyectos para participacion en convocatorias publicas nacionales e
internacionales. Supervision y asesoramiento para la elaboracion de propuestas.

Asesoramiento y contacto con los socios.
Realizacion de justificaciones técnicas y econémicas.
Control y seguimiento del plan de trabajo, redaccion, andlisis y sintesis de informes.

Promocionar CEI-MAR en redes europeas, clusteres, etc.

Participar y/o impartir seminarios y conferencias.
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Otras actividades relacionadas con su puesto de trabajo y con las necesidades de
CEI-MAR.

A la persona seleccionada se le exigira el compromiso de que cualquier informacion de la que
tengan conocimiento respecto del Campus de Excelencia Internacional del Mar o de sus
actividades quedara sujeta y amparada bajo el concepto de "secreto profesional”, aun incluso
después de haber cesado en la relacion contractual de la Fundacion CEI-MAR.

4. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.

1. Para ser admitido al proceso de concurso de méritos, los aspirantes han de
cumplir los siguientes requisitos:

Tener la nacionalidad espafiola o de cualquiera de los Estados Miembros de la Unién
Europea, o de aquellos Estados a los que, en virtud de los Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre
circulacion de los trabajadores.

Cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge de los espafioles y de los nacionales
de otros Estados Miembros de la Unién Europea, siempre que no estén separados de
derecho, y sus descendientes y los de su conyuge, siempre que no estén separados de
derecho, sean menores de veintiln afos, o mayores de dicha edad dependientes.

Asimismo, podran participar los extranjeros con residencia legal en Esparia.

Tener cumplidos dieciocho afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad maxima
de jubilacion forzosa.

Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas. Quienes tengan la
condicion de discapacitado reconocida oficialmente debera tener catalogada la
discapacidad acreditando su compatibilidad con las funciones de la plaza a la que
concurre.

No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de
funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desemperfiaban en el caso de
personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situaciéon equivalente ni haber
sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los
mismos términos el acceso al empleo publico.

2. Formacién y conocimientos imprescindibles

Grado, Licenciatura u otros estudios superiores homologados.

Especializaciéon en conocimientos sobre proyectos internacionales, particularmente
europeos, de Investigacion e innovaciéon en el ambito marino-maritimo, o bien de
movilidad o cooperacion académica o al desarrollo.

Formacion acreditada en inglés, minimo nivel B2.

Conocimientos informaticos a nivel de usuario de programas de Word, Excel y
PowerPoint, asi como el uso de internet.

3. EXperiencia exigida

Experiencia laboral acreditada, en puesto similar, de al menos 3 afios, en la captacion
de proyectos europeos, internacionales y nacionales, asi como en la formacién de
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consorcios, y en la redaccion, desarrollo y gestidn y justificacion técnica y econémica
de proyectos de investigacion.

4. Otros requisitos necesarios
Disponer de permiso de conducir y vehiculo propio.

Todos los requisitos anteriormente enumerados deberan poseerse en el dia de finalizacion del
plazo de presentacion de las solicitudes y mantenerse hasta la firma del contrato.

5. Formaciéon complementaria

Cursos, jornadas o congresos especificos en materias afines a las funciones a desarrollar en el
puesto de trabajo. Se valorara los cursos relacionados con la gestiéon de proyectos europeos,
HORIZONTE 2020, Life+, Interreg y Erasmus, asi como formacion relacionada con el ambito
marino-maritimo.

5. DOCUMENTACION REQUERIDA

Quienes deseen participar en este proceso de seleccion deberan cumplimentar el modelo de
solicitud que figura como Anexo | en esta convocatoria, adjuntando a la misma el Curriculum
Vitae (CV), siguiendo las indicaciones que aparece en el Anexo Il, y toda la documentacién
que acredite el cumplimiento de los requisitos y méritos de la plaza, de acuerdo con el siguiente
detalle de formas de acreditacion:

Nacionalidad y edad: copia del DNI, Pasaporte, Tarjeta Comunitaria o N.l.E y Permiso
de Trabajo para los extranjeros no comunitarios.

Titulaciones académicas: fotocopia de titulo o certificacion emitida por la institucion
correspondiente, de haber realizado todos los estudios necesarios para su obtencion.

Experiencia laboral: copia del contrato y/o demas documentacion donde conste y se
describan las tareas desarrolladas de tal forma que permita comprobar su relacidon con
la temética del proyecto a desarrollar.

Cursos de formacién recibidos relacionados con el puesto ofertado.
Idiomas: copia de la documentacién acreditativa de los estudios o cursos realizados

Permiso de conducir y disponibilidad de vehiculo propio: copia de la documentacion
correspondiente o declaracion jurada.

Conocimientos informaticos: Copia de la documentacion acreditativa de los estudios o
de los cursos realizados.

La no presentacion o acreditacion de la documentacion justificativa relativa a los requisitos
exigidos supondra la exclusion de los aspirantes seleccionados si no cumpliere las normas de
la presente convocatoria. La no acreditacion de los méritos recogidos en el CV, de acuerdo con
las formas de acreditacidon anteriormente expuestas, supondra la no valoracion de los mismos.

6. PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES

La convocatoria estaré abierta hasta el 21 de julio de 2017 a las 14:00h y ser& publicada en
la pagina web de CEI-MAR http://www.campusdelmar.com/es/

La solicitud y toda la documentacién correspondiente deberd presentarse en formato
electréonico (copia escaneada idéntica a la solicitud presentada en papel) a la direccion
convocatorias@fundacionceimar.com o, en papel, dirigidas al Sra. Gerente de Fundacion

CEI-MAR, en el Registro General de la Universidad de Cadiz (C/ Ancha, n°® 16) o en cualquiera
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de las formas establecidas en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de correos deberan entregarse en
sobre abierto para ser fechadas y selladas antes de ser certificadas.

Asimismo, la documentacién aportada con posterioridad al plazo de presentacién de solicitudes
no sera tenida en cuenta en el concurso.

7. PROCESO DE SELECCION

El proceso de seleccion se ajustara a los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad
de la convocatoria.

El procedimiento para la seleccion sera a través de concurso de méritos, valorandose los
meéritos alegados y acreditados por los aspirantes conforme al baremo que se establece en el
Anexo I1.

Para la realizacion del proceso de seleccidon se designara un Comité de Seleccidon que actuara
de forma colegiada y estard compuesto por las siguientes personas:

Dia. Ana Arellano Lopez, en condicion de Gerente de la Fundacion CEI-MAR.

D. Juan José Vergara Ofate, en condicion de Coordinador General CEI-MAR.

Vicerrector de Transferencia e Innovacion Tecnoldgica de la Universidad de Céadiz, o
persona en la que delegue.

Vicerrector de Investigacion de la Universidad de Cadiz, o persona en la que delegue.

Una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el Comité de Evaluacion procedera
a valorar las solicitudes y la documentacion justificativa aportada, con el objeto de verificar
que los aspirantes rednen los requisitos exigidos para participar en esta convocatoria. El listado
provisional de admitidos y/o excluidos de los candidatos sera publicado en la pagina web de

CEIl-MAR http://www.campusdelmar.com/es/

Si la solicitud no reuniese los requisitos establecidos se requerird en dicha publicacion al
interesado para que, en un plazo de 10 dias, subsane la falta o acomparie los documentos
preceptivos, con indicacion que, si no lo hiciera, se le tendré por desistido en su peticion.

Una vez finalizada esta segunda fase de seleccion, el Comité de Evaluacion publicara en la
pagina web CEI-MAR http://www.campusdelmar.com/es/ una lista definitiva con las

puntuaciones definitivas de los aspirantes entrevistados, para lo cual se acumulara la
puntuacién o valoracion obtenida en la fase de valoracion de méritos y en la entrevista.

Contra la notificacion de exclusion definitiva se podra interponer recurso potestativo de
reposicion en el plazo de un mes, ante el Presidente de la Fundacién CEI-MAR, o bien recurso
contencioso administrativo en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la
notificacion de la misma, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo Provincial con sede
en Cadiz, conforme a lo establecido en la Ley 30/92, modificada por la Ley 4/99 de RJPAC.

Fundacién CEI-MAR, podra proceder a la constitucion de una bolsa de trabajo, durante el
periodo de tiempo que se establezca, con los aspirantes que se consideren adecuados y
manteniendo el orden establecido en la Resolucion de la lista de definitiva de aspirantes para
cubrir plazas de perfil andlogo al convocado o para los supuestos de renuncia o no superacion
del periodo de prueba del aspirante inicialmente designado en esta convocatoria.
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8. NORMATIVA APLICABLE

La convocatoria y sus bases, asi como cuantos actos administrativos se deriven de ella y la
actuacion del Comité de Evaluacion podran ser impugnados en forma y plazo segun lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Los datos personales recogidos en la solicitud de participacion en el proceso selectivo, podran
ser incorporados en la base de datos de la Fundacién CEI-MAR para la gestion interna de la
relacion empresa-empleados y cedidos a otras Administraciones Publicas en cumplimiento de
la normativa laboral, de seguridad social y tributaria y a cualquier entidad obligada por la Ley.
Asimismo, los interesados tienen derecho en cualquier momento de ejercer sus derechos a
acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion de acuerdo con la Ley Organica de 15/1999, de
13 de diciembre, de Proteccién de Datos.
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ANEXO 1.- SOLICITUD TECNICO PROYECTOS 2017

DNI 1° APELLIDO 2° APELLIDO NOMBRE

DOMICILIO

CODIGO POSTAL | LOCALIDAD PROVINCIA

FECHA DE NACIMIENTO TELEFONO MOVIL

TITULACION DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO
EXPONE

Que habiéndose convocado por la Fundacion CEI-MAR, una plaza para la seleccion de un
técnico en régimen de concurrencia competitiva,

SOLICITA
Sea admitida la presente solicitud para optar al citado puesto.
Asimismo, de conformidad con la Ley Orgéanica 15/1999 de Proteccidon de Datos de Caracter
Personal (LOPD), autorizo a que los datos de caracter personal suministrados puedan ser

incorporados en un fichero existente en la Fundacién, con la finalidad de seleccionar al
personal.

Cadiz a..... de........ de.....

(Nombre y Apellidos)
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ANEXO 11.- CV
Contenido orientativo del CURRICULUM VITAE a adjuntar junto con la solicitud.

1. DATOS PERSONALES
Nombre y Apellidos
DNI/Pasaporte

Nacionalidad

Fecha de nacimiento

Domicilio

Numero de teléfono

Direccion de correo electronico

2. FORMACION ACADEMICA
Detallar-....

3. EXPERIENCIA PROFESIONAL
(incluyendo la experiencia cientifica si la tuviera)
Detallar-....

4. FORMACION COMPLEMENTARIA
Detallar-....

5. IDIOMAS

Detallar....

6. OTROS MERITOS

Detallar-....

7. OTROS DATOS DE INTERES

Detallar....

Al Curriculum Vitae debe adjuntarse toda aquella documentacién que, de acuerdo con las bases
de la convocatoria acredite el cumplimiento de los requisitos de la plaza ofertada.
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ANEXO 111.- CRITERIOS DE VALORACION
BAREMO DE MERITOS

i. Titulacion académica (hasta un maximo de 10 puntos).

Se exigira:
Poseer el nivel de titulacion académico indicado en el apartado 2.

Se valorara:

Poseer titulaciones universitarias adicionales:
Titulacion universitaria adicional (5 puntos)
Haber cursado un master con el perfil propuesto (5 puntos)
Poseer otra titulacion universitaria no relacionada (2 puntos)

ii. Experiencia profesional (hasta un maximo de 50 puntos).

Se exigira:
Experiencia laboral acreditada, al menos 3 afos relacionada con el ambito maritimo-
marino.
Experiencia laboral acreditada en la captacion, gestion y justificacion técnica y
econdmica de proyectos europeos, internacionales y nacionales.

Se valorara:
Experiencia acreditada como evaluador de proyectos europeos (5 puntos por proyecto
0 un punto por mes hasta un maximo de 25 puntos).
Experiencia acreditada en otros organismos o instituciones, con funciones analogas al
perfil de esta convocatoria (1 punto por mes hasta un maximo de 25).

Para un mismo periodo no ser& posible valorar el mismo mérito en diferentes categorias.

iii. Formacion (hasta un maximo de 10 puntos).

Se exigira:
Conocimientos informaticos a nivel usuario de programas de word, excel y power point,
asi como el uso de internet.

Se valorara:
Realizacion de cursos relacionados con proyectos europeos (0,05 puntos por hora, con
un maximo de 10 puntos)
Realizacion de cursos relacionados con informéatica (0,05 puntos por hora, con un
maximo de 10 puntos)
Realizacion de cursos de gestion administrativa y de contabilidad (0,05 puntos por
hora, con un méaximo de 10 puntos)

iv. Idiomas (hasta un maximo de 5 puntos).

Se exigira:
Conocimiento en lengua inglesa: Acreditacidon o asimilaciéon minimo nivel B2.

Se valorara:

Conocimiento en lengua inglesa:

Acreditacion o asimilacion de nivel C1: 3 puntos
Acreditacion o asimilacion de nivel C2: 5 puntos
Conocimiento en lengua francesa u otra lengua europea:
Acreditacion o asimilacion de nivel B2: 2 puntos
Acreditacion o asimilacion de nivel C1: 3 puntos
Acreditacion o asimilacion de nivel C2: 5 puntos
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V. Otros méritos (hasta un maximo de 5 puntos).
Se valoraran todos aquellos méritos que hayan sido alegados por el candidato en el
curriculum, lo justifigue documentalmente y tenga relaciéon con el puesto solicitado.

Vi. Entrevista (hasta un maximo de 20 puntos).
El Comité de Seleccion podra realizar una entrevista con los candidatos mejor puntuados,
con el objeto de comprobar los méritos alegados y la idoneidad de los mismos para el
puesto.




