El nuevo Grado en Administracion y Direccion de
Empresas: preguntas frecuentes

¢ Qué es?

El Grado en Administracion y Direccion de Empresas proporciona las técnicas de analisis
que permiten una capacidad de comprensién y de gestion del funcionamiento interno de una
empresa y de sus relaciones con los mercados.

Los Graduados en Administracion y Direccion de Empresas estan capacitados para
desempefiar una amplia variedad de funciones de gestion, asesoramiento y evaluacion en las
organizaciones productivas. Por tanto, cualquier empresa es una potencial demandante de
estos titulados. Su gran capacidad de adaptacion ante distintos entornos laborales y la
versatilidad que proporcionan los estudios, les permite asumir distintas responsabilidades
directivas. Igualmente, pueden dedicarse al ejercicio libre de la profesion como asesor y
consultor de empresas. Asimismo, pueden acceder a la funcion pablica a través de las plazas
que, adaptadas a su perfil profesional, convocan las distintas administraciones publicas. Por
otro lado, las instituciones docentes, tanto publicas como privadas, también suelen requerir a
estos profesionales.

¢Cuando empieza el Grado en Administracion y Direccién de Empresa?

En 2010/11 se cursara primero del Grado en Administracion y Direccién de Empresas. La
implantacion del Grado serad paulatina, afio a afio. En 2011/12 se podra cursar primero y
segundo del grado. Asi gradualmente hasta la definitiva implantacion del Grado.

¢Qué pasa con la Licenciatura?

En 2010/11 no habra docencia de primer curso, y si de segundo a cuarto de la Licenciatura.
En 2011/12, primero y segundo no tendra docencia, y si de tercero a cuarto de la Licenciatura.
Asi, gradualmente hasta la definitiva extincion de la Licenciatura e implantacion del Grado.

¢Quiere ello decir que los alumnos de la Licenciatura no tendran que cursar el Grado?

Salvo que decidan lo contrario, los alumnos que estan estudiando la Licenciatura podran
continuar sus estudios, y acabar licenciandose. Asi pues, no les perjudica el cambio de plan de
estudios.

¢Pueden los alumnos que estan cursando la Licenciatura pasarse al Grado?

Si. Es lo que se denomina adaptacién. Los alumnos que tienen aprobadas asignaturas de la
Licenciatura pueden solicitar la adaptacion de esas asignaturas por las correspondientes del
Grado. Se informaré del plazo. Al final de este documento se ofrece la tabla de adaptaciones
aprobadas. En el momento del reconocimiento de tales adaptaciones, el alumno deja de estar
cursando la Licenciatura para acabar obteniendo el nuevo Titulo, de Graduado/a en
Administracion y Direccion de Empresas.

¢Como se superan las asignaturas de un curso extinguido de la Licenciatura?
De acuerdo con las “Normas reguladoras del sistema de adaptacién a las titulaciones de



Graduado/a, de los estudiantes procedentes de ensefianzas que se extinguen por la
implantacion de dichas titulaciones” aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Universidad
de Malaga (311008), una vez extinguido cada curso, se efectuaran cuatro convocatorias de
examen de las respectivas asignaturas de la Licenciatura en los dos cursos académicos
siguientes (dos convocatorias por curso académico). Los estudiantes que agoten tales
convocatorias sin haber superado las respectivas asignaturas, podran adaptarse al Grado en
Administracion y Direccion de Empresas.

¢ Tiene mas valor un Titulo que otro?

De la misma forma que los licenciados que ya lo son no dejan de serlo, los alumnos que
cursan la Licenciatura en este momento no tendrén un Titulo devaluado porque la promocion
de 2010/11 y posteriores lo sean de graduados. En todo caso, si que cabe apuntar que los
Titulos de Graduado son los que mejor se acomodan al Espacio Europeo de Educacién
Superior, y los que podrian tener mas facil reconocimiento tanto académico como profesional
en el supuesto de que el titulado quisiera hacerlo valer fuera de Espafia, en la Union Europea.

¢Cudles son las asignaturas del Grado en Administracion y Direccién de Empresa?

Primer Curso
(Primer Semestre)

(101) Contabilidad 1

(102) Fundamentos de Administracion de Empresas
(104) Introduccion a la Economia

(105) Matematicas para la Economia y la Empresa
(109) Matematicas de las Operaciones Financieras

(Segundo Semestre)

(103) Historia Economica

(106) Estadistica |

(107) Fundamentos de Marketing
(108) Programacion Matematica
(110) Microeconomia

Seqgundo Curso

(Primer Semestre)

(201) Contabilidad 11

(202) Direccién de Empresas

(203) Estadistica Il

(204) Estructura Econémica Mundial y de Espafia

(205) Introduccion al Derecho Mercantil aplicado a la Empresa

(Segundo Semestre)

(206) Contabilidad de Gestion

(207) Direccion Comercial

(208) Direccidn de la Produccion y Operaciones
(209) Econometria |

(210) Macroeconomia



Tercer Curso
(Primer Semestre)

(301) Analisis de Estados Financieros
(302) Direccién Estratégica

(303) Direccién de Recursos Humanos
(304) Distribucion Comercial

(305) Econometria Il

(Segundo Semestre)

(306) Control Estratégico y de Gestion
(307) Direccién Estratégica Internacional
(308) Direccion Financiera

(309) Politica Econdmica

(310) Sistemas Fiscales

Cuarto Curso

e 4 asignaturas optativas

e Hasta 12 créditos por la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de
representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion, o en su caso, 1 6 2 asignaturas optativas
(414) Creacion de Empresas (segundo semestre)

e (417) Practicas Externas 0, en su caso, 2 asignaturas optativas*

e (419) Trabajo Fin de Grado

OPTATIVAS
Primer Semestre

— (401) Anadlisis Contable Econdmico*

— (402) Analisis de Datos

— (403) Direccién y Gestion de la Empresa Familiar*

— (404) Estructura de Mercados Turisticos

— (405) Inteligencia Competitiva y Gestion del Conocimiento*
—  (407) Marketing en Areas Especializadas*

— (408) Modelos Empresariales de Optimizacion

— (409) Nuevos Modelos de Gestién Empresarial*

— (416) Matematicas de la Financiacion y la Inversion*

Segundo Semestre

— (406) Los Mercados Financieros y la Gestion Empresarial*
— (410) Sociologia de la Organizacién

— (411) Auditoria Contable*

— (412) Comportamiento Organizativo*

— (413) Comunicacion Comercial*

— (415) Derecho del Trabajo

— (418) Régimen Fiscal de la Empresa*



(*) Estas asignaturas proporcionan competencias equivalentes a las Practicas Externas, por tanto, pueden
ser utilizadas como alternativas a estas ultimas.

Adaptaciones

Licenciatura en Administracion y Grado en Administracién y Direccién de
Empresas

Direccién de Empresas

PRIMER CURSO ( Primer Semestre)

101 | Contabilidad Financiera y Analitica (T) 101 | Contabilidad |

103 | Economia de la Empresa I (T) 102 | Fundamentos de Administracion de
Empresas

110 | Historia Econémica Mundial y de Espafia | 103 | Historia Econémica

(O)

106 | Introduccion a la Economial (T)
104 | Introduccion a la Economia

107 | Introduccion a la Economia Il (T)

108 | Matematicas Empresariales I (T) Matematicas para la Economia y la

105

109 | Matematicas Empresariales Il (T) Empresa

PRIMER CURSO (Segundo Semestre)

105 | Introduccién a la Estadistica Empresarial
(M) 106 | Estadistica |

203 | Estadistica Aplicada a la Empresa (T)

301 | Direccion Comercial (T) 107 | Fundamentos de Marketing

208 | Programacion Matematica (O) 108 | Programacion Matemaética

209 | Matematicas de la Operaciones 109 | Matematicas de las Operaciones
Financieras (O) Financieras

204 | Teoria Econémical (T)
110 | Microeconomia

309 | Teoria Econdmica Il (O)

SEGUNDO CURSO (Primer Semestre)

104 | Estructura Econémica Mundial ~ (T) Estructura Econémica Mundial y de

204

202 | Estructura Econdmica de Espafia (T) Espafia




211 | Estadistica Aplicada a la Empresa Il (O) | 203 | Estadistica Il
102 | Derecho de la Empresa (T) 205 | Introduccion al Derecho Mercantil
Aplicado a la Empresa
201 | Economia de la Empresa Il (T) 202 | Direccion de Empresas
206 | Contabilidad Financiera (O) 201 | Contabilidad 11
SEGUNDO CURSO (Segundo Semestre)
307 | Introduccidn a la Econometria de la 209 | Econometria |
Empresa (O)
205 | Teoria Econdmica Il (T) 210 | Macroeconomia
207 | Direccion de la Produccion y 208 | Direccion de la Produccién y Operaciones
Operaciones (O)
210 | Contabilidad de Costes (O)
206 | Contabilidad de Gestion
305 | Contabilidad de Gestion (O)
TERCER CURSO (Primer Semestre)
302 | Direccion y Distribucién Comercial (T) 304 | Distribucién Comercial
407 | Administracion de Recursos Humanos 303 | Direccion de Recursos Humanos
(©)
403 | Direccion Estratégica y Politica de la 302 | Direccion Estrategica
Empresa | (T)
304 (CTo)ntabllldad General y Analitica (Anual) 301 | Anédlisis de Estados Financieros
Métodos Econométricos Aplicados a la
303
Empresa | (T)
305 | Econometria Il
Métodos Econométricos Aplicados a la
402
Empresa Il (T)
TERCER CURSO (Segundo Semestre)
Direccion Estratégi Politi L - .
404 Ireccion Estrategica y Politica de 307 | Direccidn Estratégica Internacional
Empresa Il (T)
308 | Control de Gestion (O) 306 | Control Estratégico y de Gestion
306 | Sistemas Fiscales (O) 310 | Sistemas Fiscales
401 | Direccion Financiera (Anual) (T) 308 | Direccion Financiera
405 | Introduccion a la Politica Econdémica (O)
309 | Politica Econémica
406 | Politica Econémica (O)




ASIGNATURAS OPTATIVAS

813 | Estructura del Mercado Turistico (Opt.) 404 | Estructura de Mercados Turisticos

806 | Auditoria Contable (Opt.) 411 | Auditoria Contable

819 | Sociologia de la Empresa (Opt.) 410 | Sociologia de la Organizacion
Contabilidad General y Analitica (Anual) . o

304 M 401 | Anélisis Contable Economico

101 Direccién Financiera (Anual) (T) 406 Los Mercados Financieros y la Gestion

Empresarial

807 | Comunicacién Comercial (Opt.) 413 | Comunicacion Comercial
Temas Actuales de Matematicas ) o

821 ] 408 | Modelos Empresariales de Optimizacion
Empresariales (Opt.)

818 Matematicas de la Financiacién y la 416 Matematicas de la Financiacion y de la
Inversion (Opt.) Inversion

408 | Régimen Fiscal de la Empresa (O) 418 | Régimen Fiscal de la Empresa
Anélisis de Datos Aplicados a la o

805 402 | Anélisis de Datos
Empresa (Opt.)

801 | Derecho del Trabajo (Opt.) 415 | Derecho del Trabajo




