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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Médlaga Facultad de Filosofiay Letras 29009168

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Estudios Ingleses

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Estudios Ingleses por la Universidad de Méalaga

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Artesy Humanidades No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

‘
o

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
MARIA JOSE BLANCA MENA VICERRECTORA DE ORDENACION ACADEMICA Y
PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 25084614D
FEEEwAELEL ]
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
MARIA JOSE BLANCA MENA VICERRECTORA DE ORDENACION ACADEMICA Y
PROFESORADO
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 25084614D
[EeEEssTwe ]
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Sebastidn Fernéndez L épez Decano de la Facultad de Filosofiay Letras
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 25302435C

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

C/ El Ejido g/n. PABELLOI\! DE GOBIERNO DE 29071 Malaga 952131038

LA UNIVERSIDAD DE MALAGA

E-MAIL PROVINCIA FAX

blamen@uma.es Méaaga 952132694
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Mdaga,a___de de

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Estudios Ingleses por la No Ver Apartado 1:
Universidad de Mdaga Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA ISCED 1

ISCED 2

Artesy Humanidades

Humanidades

Lenguas extranjeras

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Andaluza de Evaluacion dela Calidad y Acreditacion Universitaria

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Mdlaga

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

011 Universidad de Méaga
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240 60

0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

66 108

6

LISTADO DE MENCIONES

MENCION

CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Malaga
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

29009168

Facultad de Filosofiay Letras

1.3.2. Facultad deFilosofiay L etras
1.3.2.1. Datos asociados & centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

Si No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION

195 195

195

CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO

195 ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA
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PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 480 240.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 30.0 60.0

RESTO DE ANOS

30.0

240.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uma.es/secretari ageneral /normativa/propia/consejo/Junio_2011/Anexo04.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si Si No
ITALIANO OTRAS

Si No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

2.2 - 2.2. Capacidad paracomunicar y ensefiar |os conocimientos adquiridos.

2.1-2.1. Capacidad de comunicacion oral y escritaen lenguainglesa.

2.3 - 2.3. Capacidad paralocalizar, manejar y sintetizar informacion bibliografica.

2.4 - 2.4. Capacidad paralocalizar, manejar y aprovechar la informacion contenida en bases de datos y otros instrumentos
informéticosy de Internet.

2.5- 2.5. Capacidad para elaborar textos de diferente tipo.

2.6 - 2.6. Capacidad para analizar textosy discursos literarios y no literarios utilizando apropiadamente las técnicas de andlisis.

2.7 - 2.7. Capacidad para analizar textos literarios en perspectiva comparada.

2.8 - 2.8. Capacidad pararealizar andlisis y comentarios linglisticos.

2.9 - 2.9. Capacidad paraevauar criticamente el estilo de un texto y para formular propuestas alternativas.

2.10 - 2.10. Capacidad para traducir textos de diverso tipo.

2.11 - 2.11. Capacidad para elaborar recensiones.

2.12 - 2.12. Capacidad pararealizar andlisisy comentarios lingliisticos en perspectiva historico- comparativa.

2.13 - 2.13. Capacidad paralagestion y control de calidad editorial.

2.14 - 2.14. Capacidad pararedlizar labores de asesoramiento y correccion linguistica

3.1- 3.1. Capacidad de recibir, comprender y transmitir la produccion cientifica en las lenguas estudiadas.

3.2 - 3.2. Capacidad para evaluar criticamente la bibliografia consultaday para encuadrarla en una perspectiva tedrica.

3.3 - 3.3. Capacidad paraidentificar problemasy temas de investigacion y evaluar su relevancia.

3.4 - 3.4. Capacidad parainterrelacionar los distintos aspectos de la Filologia.

3.5 - 3.5. Capacidad pararelacionar el conocimiento filolégico con otras areas y disciplinas.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1.1.1-1.1.1 Capacidad de andlisis y sintesis

CT1.1.2- 1.1.2 Capacidad de aplicar los conocimientos en la préctica

CT1.1.3- 1.1.3 Planificacion y gestion del tiempo

CT1.1.4 - 1.1.4 Conocimientos general es bésicos sobre €l area de estudio

CT1.1.5- 1.1.5 Conocimientos béasicos de la profesion

CT1.1.6 - 1.1.6 Comunicacion oral y escritaen lalengua materna

CT1.1.7 - 1.1.7 Conocimiento de una segunda lengua
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CT1.1.8 - 1.1.8 Hahilidades bésicas de manejo del ordenador

CT1.2.1-1.2.1. Trabajo en equipo

CT1.2.2 - 1.2.2 Habilidades personales

CT1.2.3-1.2.3. Liderazgo

CT1.2.4- 1.2.4. Capacidad de trabgjar en un equipo interdisciplinar

CT1.2.5- 1.2.5. Capacidad para comunicarse con personas no expertas en lamateria

CT1.2.6- 1.2.6. Apreciacion de ladiversidad y multiculturalidad

CT1.2.7- 1.2.7. Habilidad para trabajar en un contexto internacional

CT1.2.8 - 1.2.8. Conocimiento de culturas y costumbres de otros paises

CT1.2.9- 1.2.9. Habilidad paratrabajar de forma autonoma

CT1.2.10- 1.2.10. Disefio y gestiéon de proyectos

CT1.2.11- 1.2.11. Iniciativay espiritu emprendedor

CT1.2.12 - 1.2.12. Compromiso ético

CT1.2.13 - 1.2.13. Preocupacion por la calidad

CT1.2.14 - 1.2.14. Motivacién de logro

CT1.3.1- 1.3.1. Habilidades de gestion de lainformacion

CT1.3.2- 1.3.2. Capacidad criticay autocritica

CT1.3.3 - 1.3.3. Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones

CT1.3.4 - 1.3.4. Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad)

CT1.3.5- 1.3.5. Resolucién de problemas

CT1.3.6- 1.3.6. Tomade decisiéon

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

personal o pertinentes paralavidadiaria.

4.1 - 4.1. Capacidad de comunicacion oral y escritaen lenguainglesa, siempre que sean frases sencillas que traten temas de interés

4.2 - 4.2. Capacidad de comprender discursos en lenguainglesa clarosy en 1os que se traten asuntos cotidianos.

4.3 - 4.3. Capacidad de comprender textos para uso habitual y cotidiano o relacionados con el trabgjo.

4.4 - 4.4. Capacidad para expresarse en textos claros y bien estructurados, exponiendo puntos de vista de cierta extension.

4.5 - 4.5, Capacidad paralocalizar, manegjar y aprovechar lainformacidn contenida en Internet.

4.6 - 4.6. Capacidad parapercibir la diversidad y multiculturalidad relacionadas con €l inglés.

4.7 - 4.7. Capacidad de cooperacién y colaboracion en el proceso de aprendizaje de lalenguainglesa como vehiculo de
comunicacién internacional.

5.1 - 5.1. Capacidad de comunicacion oral y escritaen lenguainglesa, con descripciones clarasy detalladas con ciertafluidez y
espontaneidad.

5.2 - 5.2. Capacidad de comprender discursosy conferencias en lenguainglesa con lineas argumental es compl gjas siempre que €
tema sea rel ativamente conocido.

5.3 - 5.3. Capacidad de comprender textos relativos a problemas contemporaneos en |os que los autores adopten puntos de vista
concretos.

5.4 - 5.4. Capacidad para expresarse en textos claros y detallados sobre una amplia serie de temas.

5.5 - 5.5. Capacidad paralocalizar, manejar y aprovechar lainformacion contenida en Internet.

5.6 - 5.6. Capacidad para percibir ladiversidad y multiculturalidad relacionadas con el inglés.

5.7 - 5.7. Capacidad de cooperacion y colaboracion en el proceso de aprendizaje de lalenguainglesa como vehiculo de
comunicacion internacional.

6.1 - 6.1. Identificacion, clasificacion, explicacion y evaluacion de las diferentes funciones linguisticas con respecto a unidades,
relacionesy procesos.

6.2 - 6.2. Capacidad de andlisi s fonético-fonol 6gico, morfosintéctico, semantico y discursivo de lalenguainglesa.
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6.3 - 6.3. Capacidad de identificar periodos en laevolucion de lalenguay de asignar y reconocer caracteristicas con respecto a
dichos periodos.

6.4 - 6.4. Participacion en actividades discentes en grupo: trabajos, estudios.

6.5 - 6.5. Participacion en foros de aprendizaje y transferencia de conocimientos adquiridos. grupos de noticias, blogs.

6.6 - 6.6. Andlisis de los condicionantes relacionados con el uso del lenguaje en situacién que afectan alaformafinal adoptada por
¢l texto, en su vertiente oral y escrita.

6.7 - 6.7 Andlisis de las cuestiones bésicas rel acionadas con el aprendizaje de segundas lenguas, asi como de sus implicaciones para
la ensefianza de lenguas en el aula.

6.8 - 6.8. Aplicacion del estudio de los factores de indole socia y personal a situaciones concretas de aprendizaje y ensefianza de
idiomas.

6.9 - 6.9. Simulaciones sobre los distintos métodos y enfoques de ensefianza de lenguas, por medio de actividades précticas en
clase.

6.10 - 6.10. Desarrollo de la autonomia para sel eccionar recursos linguisticos y metodol 4gi cos segiin | os fines a al canzar.

6.11 - 6.11. Desarrollo del interés por lateorialinglisticay su aplicacion a distintos campos, como el estudio de los textos creativos
en inglésy lametodologia de ensefianzay aprendizaje del inglés.

6.12 - 6.12. Desarrollo del interés por lateorialingliisticay su descripcion, tanto sincrénica como diacronica

6.13 - 6.13. Desarrollo del interés por las distintas teorias de ensefianza y aprendizaje de lenguas, en un contexto heterogéneo
heredero de tradiciones, métodos y enfoques muy diversos.

6.14 - 6.14. Conocimiento de la terminologia propia de las principal es disciplinas linguisticas.

6.15 - 6.15. Conocimiento de las peculiaridades linguisticas del inglés con respecto a idiomamaterno, y de sus contrastes.
Conacimiento tedrico y préactico de la mediacion linglistica espafiol/inglés.

6.16 - 6.16. Andlisis, comentario y explicacion de textos en inglés de diversos registros, tipos, géneros y periodos historicos.

6.17 - 6.17. Dominio de laexpresion oral y escrita en inglés académico, asi como de las técnicas de elaboracion de trabajos
académicos. Capacidad de argumentar y expresar conceptos abstractos, hipétesis y relaciones en ensayos académicos. Capacidad de
recibir, comprender y transmitir la produccion cientificaen inglés.

6.18 - 6.18. Capacidad de trasladar contenidos del inglés ay desde el idioma materno (espafiol).

6.19 - 6.19. Uso de |os diferentes recursos necesarios para el estudio e investigacion de lalinguisticainglesa, tanto impresos como
electrénicos (bibliografias, bases de datos, aplicaciones informéticas especificas relevantes en los estudios de linglistica).

6.20 - 6.20 Conocimiento de las metodol ogias, herramientas y recursos de lasindustrias de lalenguay las tecnologias de la
comunicacion y lainformacion.

7.1-7.1. Capacidad parael desarrollo del pensamiento critico y auténomo através de lalecturay el andlisis de textos literariosy
otras manifestaciones culturales en lengua inglesa.

7.2 - 7.2. Capacidad para evaluar criticamente una bibliografia consultada y encuadrarla dentro de una perspectiva tedrica.

7.3 - 7.3. Capacidad para disefiar y elaborar materiales formativos y de autoaprendizaje relacionados con |os contenidos
disciplinares propios del médulo.

7.4 - 7.4. Capacidad para descubrir en laliteratura una forma expresiva en su vertiente mas amplia

7.5 - 7.5. Capacidad pararelacionar distintas manifestaciones literarias en lenguainglesa con hechos culturales.

7.6 - 7.6. Capacidad paraladiscusion literariay la exposicion oral, en lenguainglesa

7.7 - 7.7. Capacidad para sintetizar, organizar, manipular y transmitir eficazmente los conocimientos adquiridos en € médulo.

7.8 - 7.8. Aceptacion de otros pensamientos criticos que difieran del adoptado por el aumno.

7.9 - 7.9. Capacidad paralabusgueday andlisis de informacion documental y textual en relacion con laliteraturay otras
manifestaciones culturales en lenguainglesa; uso de bases de datos bibliogréficas.

7.10 - 7.10. Capacidad parala aplicacion de las técnicas de andlisis necesarias para la comprension y lectura critica de textos
literarios en lenguainglesa.

7.11 - 7.11. Capacidad parala aplicacion de las técnicas de andlisis necesarias para la comprension y lectura critica de otras
manifestaciones culturales en lenguainglesa.

7.12 - 7.12. Capacidad paralaredaccion de trabajos de andlisis literario y resefias criticas, en relacion con los textos literarios
escritos en lenguainglesa

7.13 - 7.13. Capacidad paralarealizacion de trabajos de andlisis de otras manifestaciones culturales en lenguainglesa.
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7.14 - 7.14. Capacidad para analizar textos literarios y no literarios desde una perspectiva comparada, tanto entre diferentes formas
expresivas como entre lenguas diferentes, tomando como base para ello lalenguainglesa.

7.15 - 7.15. Conocimiento de las técnicas y métodos para gjercer lacriticatextua y la edicion de textos, en relacién con textos
escritos en lenguainglesa

8.1 - 8.1. Capacidad de comunicacion oral y escritaen €l idioma moderno.

8.2 - 8.2. Capacidad de comprender discursos en el idioma moderno.

8.3 - 8.3. Capacidad de comprender textos de uso habitual y cotidiano o relacionados con € trabgjo.

8.4 - 8.4. Capacidad para expresarse en textos claros y bien estructurados.

8.5 - 8.5. Capacidad paralocalizar, mangjar y aprovechar lainformacién contenida en Internet.

8.6 - 8.6. Capacidad para percibir ladiversidad y multiculturalidad relacionadas con el idioma moderno.

8.7 - 8.7. Capacidad de cooperacion y colaboracion en el proceso de aprendizaje de lalengua extranjera como vehiculo de
comunicacion internacional.

9.1 - 9.1. Ser capaz de sintetizar informacién y lineas de razonamiento, y sostener un argumento detallado alo largo del tiempo.

9.2 - 9.2. Ser capaz de presentar conclusiones verbalmente y por escrito, de forma estructuraday adecuada ala audienciaparala
que hayan sido preparadas.

9.3 - 9.3. Ser capaz de elaborar y redactar informes de investigacion y trabajos académicos y profesionales utilizando distintas
técnicas, incluidas las derivadas de las tecnol ogias de lainformacion y la comunicacién.

10.1 - 10.1. Capacidad parala aplicacion de las técnicas de andlisis necesarias para la comprension y lectura critica de
manifestaciones culturales en lenguainglesa.

10.2 - 10.2. Capacidad paralarealizacion de trabajos de andlisis de manifestaciones culturales en lenguainglesa.

10.3 - 10.3. Capacidad para analizar manifestaciones culturales desde una perspectiva comparada, tanto entre diferentes formas
expresivas como entre lenguas diferentes, tomando como base para ello lalenguainglesa

10.4 - 10.4. Capacidad para el desarrollo del pensamiento critico y auténomo através de lalecturay andlisis de manifestaciones
culturales en lenguainglesa.

10.5 - 10.5. Capacidad para evaluar criticamente una bibliografia consultada y encuadrarla dentro de una perspectiva tedrica.

10.6 - 10.6. Capacidad de elaborar y disefiar materiales formativosy de autoaprendizaje relacionados con los contenidos
disciplinares propios de la asignatura Civilizacion anglosajona, especial mente con relacién a Estados Unidos y Gran Bretafia

10.7 - 10.7. Capacidad pararelacionar distintas manifestaciones literarias en lengua inglesa con hechos culturales.

10.8 - 10.8. Capacidad para sintetizar, organizar, manipular y transmitir eficazmente |os conocimientos adquiridos en la asignatura
¢Civilizacion anglosajonag,

10.9 - 10.9. Aceptacion de otros pensamientos criticos que difieran del adoptado por €l alumno con respecto ala cultura
anglosgjona.

10.10 - 10.10 Capacidad para entender y sintetizar puntos de vista contrapuestos sobre las obras literarias objeto de estudio de esta
materia.

10.11 - 10.11. Capacidad parala aplicacion de las técnicas de andlisis necesarias parala comprension y lectura critica de textos
literarios norteamericanos en lenguainglesa

10.12 - 10.12. Capacidad parala aplicacién de | as técnicas de andlisis necesarias parala comprension y lectura critica de otras
manifestaciones culturales norteamericanas en lenguainglesa.

10.13 - 10.13. Capacidad paralaredaccion de trabajos de andlisis literario y resefias criticas, en relacion con los textos literarios
norteamericanos escritos en lenguainglesa.

10.14 - 10.14. Capacidad paralarealizacion de trabajos de andlisis de otras manifestaciones cultural es norteamericanas en lengua
inglesa.

10.15 - 10.15. Capacidad para analizar textos literarios y no literarios norteamericanos desde una perspectiva comparada, tanto entre
diferentes formas expresivas como entre lenguas diferentes, tomando como base paraello lalenguainglesa.

10.16 - 10.16. Conocimiento de las técnicas y métodos para gjercer lacriticatextual y la edicion de textos, en relacidn con textos
escritos en lenguainglesa

10.17 - 10.17. Capacidad para sacar conclusiones ontol égicas de un texto literario norteamericano.

10.18 - 10.18. Capacidad para sacar conclusiones teleol 6gicos de un texto literario norteamericano.
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10.19 - 10.19. Capacidad para el desarrollo del pensamiento critico y auténomo através de lalecturay el andisis de textos literarios
norteamericanos y otras manifestaciones culturales en lenguainglesa.

10.20 - 10.20. Capacidad para evaluar criticamente una bibliografia consultaday encuadrarla dentro de una perspectiva tedrica.

10.21 - 10.21. Capacidad para disefiar y elaborar materiales formativos y de autoaprendizaje relacionados con los contenidos
disciplinares propios del médulo.

10.22 - 10.22. Capacidad para descubrir en la literatura norteamericana una forma expresiva en su vertiente mas amplia.

10.23 - 10.23. Capacidad paraladiscusion literariay laexposicion oral, en lenguainglesa.

10.24 - 10.24. Capacidad pararelacionar distintas manifestaciones literarias norteamericanas en lenguainglesa con hechos
culturales.

10.25 - 10.25. Capacidad para sintetizar, organizar, manipular y transmitir eficazmente los conocimientos adquiridos en la materia.

10.26 - 10.26. Capacidad para atender y respetar |as distintas opiniones criticas e interpretaciones sobre las obras literarias
norteamericanas objeto de estudio en la materia.

10.27 - 10.27 Capacidad parala aplicacién de las técnicas de andlisis necesarias parala comprension y lectura critica de textos
literarios ingleses en |os géneros de la narrativa, € teatroy la poesia.

10.28 - 10.28. Capacidad paralarealizacion de trabajos de andlisis de textos literarios ingleses.

10.29 - 10.29. Capacidad para analizar textos literarios ingleses y reconocer |0s principal es recursos literarios que caracterizan el
relato breve, lanovela, € teatro y la poesia.

10.30 - 10.30. Capacidad para el desarrollo del pensamiento critico y auténomo através de lalecturay andlisis de textos literarios
ingleses.

10.31 - 10.31. Capacidad para evaluar criticamente una bibliografia consultaday encuadrarla dentro de una perspectiva tedrica.

10.32 - 10.32. Capacidad de elaborar y disefiar materiales formativos y de autoaprendizaje relacionados con |os contenidos
disciplinares propios de la materia especificas de la literatura inglesa.

10.33 - 10.33. Capacidad para sintetizar, organizar, manipular y transmitir eficazmente los conocimientos adquiridos en la materia
especificas de literaturainglesa.

10.34 - 10.34. Capacidad para acercarse a los textos literarios ingleses desde presupuestos variados y para aceptar pensamientos
criticos distintos de los propios.

10.35 - 10.35. Capacidad para comprender y aplicar atextos literarios complejos |os principios de |os principales movimientos
criticos de la tradicion anglosajona.

10.36 - 10.36. Capacidad para comparar los lenguajes y convenciones estéticas de la literaturainglesa con los de otras
manifestaciones culturales.

10.37 - 10.37. Capacidad para organizar y expresar en inglés ideas complejas sobre textos literarios ingleses dentro del formato del
ensayo académico.

10.38 - 10. 38. Capacidad parainiciar el estudio avanzado auténomo de laliteraturainglesa.

10.39 - 10.39. Capacidad para contrastar de forma creativa textos literarios con otros textos en lenguainglesa.

10.40 - 10.40. Capacidad para transmitir de forma oral argumentaciones compl gjas sobre textos literarios ingleses.

10.41 - 10.41. Capacidad para entender y sintetizar puntos de vista contrapuestos sobre |as obras literarias objeto de estudio de esta
materia.

11.1- 11.1. Dominio instrumental de lalenguainglesa.

11.2 - 11.2. Dominio instrumental de lalengua materna.

11.3 - 11.3. Conocimiento instrumental avanzado de una segunda lengua.

11.4 - 11.4. Conocimiento de lalengualatinay de su cultura.

11.5- 11.5. Conocimiento de lagraméticadel inglés.

11.6 - 11.6. Conocimiento de la gramética de una segunda lengua.

11.7 - 11.7. Conocimiento de la variacion lingistica de lalenguainglesa.

11.8 - 11.8. Conocimiento de la situacion sociolinglistica de lalengua inglesa.

11.9 - 11.9. Conocimiento de laliteratura en lenguainglesa

11.10 - 11.10. Conocimiento de la literatura de una segunda lengua.
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11.11 - 11.11. Conocimiento de la historiay cultura de los paises de hablainglesa.

11.12 - 11.12. Conocimiento de la historiay cultura vinculadas a una segunda lengua.

11.13 - 11.13. Conocimiento general de laliteratura europea.

11.14 - 11.14. Conocimiento de la evolucién histéricainternay externadel inglés.

11.15- 11.15. Conocimiento de la evolucién histéricainternay externa de una segunda lengua.

11.16 - 11.16. Conocimiento de la didactica de lalengua, literaturay culturainglesas.

11.17 - 11.17. Conocimiento de las técnicas y métodos del andlisis linglistico.

11.18 - 11.18. Conocimiento de las técnicas y métodos del andlisis literario.

11.19 - 11.19. Conocimiento de las corrientes tedricas y metodol dgicas de lalinglistica.

11.20 - 11.20. Conocimiento de las corrientes tedricas y metodol gicas de lateoriay criticaliterarias.

11.21 - 11.21. Conocimientos de retéricay estilistica.

11.22 - 11.22. Conocimiento tedrico y aplicado de los modelosy técnicas de la planificacion linguistica.

11.23 - 11.23. Conocimiento tedrico y aplicado de los modelos y técnicas de la planificacion linglistica.

11.24 - 11.24. Conocimiento tedrico y préactico delatraduccién dey al inglés.

11.25 - 11.25. Conocimientos de terminologiay neologia.

11.26 - 11.26. Conocimiento de herramientas, programasy aplicaciones informaticas especificas.

11.27 - 11.27. Conocimiento de los distintos procesos de la actividad editorial.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOSDE ADMISION

De acuerdo con las previsiones del art. 75 de la Ley 15/2003, Andaluza de Universidades, a los Unicos efectos del ingreso en los centros universitarios,
todas las Universidades publicas andaluzas se constituyen en un distrito Gnico, tendiendo a evitar la exigencia de diversas pruebas de evaluacion. Las
actuaciones que deban realizarse con esta finalidad seran llevadas a cabo por una comisién técnica del Consejo Andaluz de Universidades.

Para la titulacién a la que se refiere la presente Memoria no se han establecido condiciones o pruebas de acceso especiales.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3.1. Sistema de apoyo y orientacion a los estudiantes una vez matriculados especifico del Centro.

La Universidad de Méalaga pretende de esta manera prevenir el abandono, orientando y guiando al estudiante desde el inicio del curso. Se pretende
que el estudiante recién matriculado:

-Disponga de los documentos informativos y guias necesarios para integrarse y adaptarse a la Universidad.
-Tenga acceso al apoyo presencial que necesite en su Centro.
-Disponga de una comunidad virtual de acogida propia de su titulacién.

a) Recursos de informacion a distancia
-Campus Virtual. Cada afio se da de alta en el campus virtual a los estudiantes de nueva matricula en todas las titulaciones. Disponen de informacion
multimedia, actividades préacticas, encuestas, foros y chats, organizados modularmente.

-Mensaje del Rector/a, a través de la web y del correo electronico, con la bienvenida y la informacion practica necesaria para que el estudiante comien-
ce sus estudios, una vez matriculado.

Recursos de informacién presencial en la Facultad de Filosofia y Letras
En relacion a estos procesos de acogida, apoyo y orientacién, la Facultad de Filosofia y Letras,

a través de su Junta de Centro y a propuesta del Equipo Directivo, aprobara anualmente, si procede, los procedimientos relacionados con las acciones
de acogida, de apoyo a la formacion y de orientacion de sus estudiantes:

Accion de Acogida: Acto en el que el Equipo Decanal de la Facultad de Filosofia y Letras da la bienvenida a los estudiantes de nuevo ingreso de todas
las titulaciones. Se realiza en los primeros dias de clase oficial y en él se lleva a cabo la presentacién de los miembros del Equipo Decanal, los objeti-
vos de cada titulacién, organigrama de la misma, infraestructuras del centro, medios informaticos, pagina web, campus virtual, asi como dar respuesta
a las preguntas que se puedan plantear.

Accioén de Apoyo a la Formacion:

-Pendiente de aprobacién por la Junta de Centro y por los érganos académicos competentes, se disefiaran el denominado ¢,Curso Cero¢,, cuya finali-
dad es facilitar el acceso y adaptacién de los estudiantes a cada titulacion.
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-Procedimientos mas especificos de orientacién proporcionados por los equipos docentes para los estudiantes y para los tutores de primer curso, me-
diante pruebas diagnésticas de nivel previo, medidas de nivelacion, orientaciones para la planificacion, etc.

-De forma complementaria, y como propuesta pendiente de aprobacién por la Junta de Centro y los érganos académicos competentes, se planteara
la conveniencia y posibilidad de implantar un ¢Programa de Accién Tutorial de Carrera y Orientaciéon Curricular¢, que contarfa con la participacion de
profesorado de la Titulacion en cuestién (Tutor/es Académico/s) con una ratio estimada de 1/10 estudiantes. De forma complementaria y como ele-
mento de apoyo al Tutor/es Académicoles, se plantearia la opcién de contar con Estudiantes Tutores de cursos superiores para estudiantes de cursos
anteriores.

La Comisién de Garantia Interna de la Calidad se encargara de velar por la implementacion y realizara el seguimiento, evaluacién y propuestas de me-
jora de dichos procedimientos, presentando un informe anual a la Junta de Centro.

En definitiva, se trata de verificar si las acciones previstas para orientar a los estudiantes sobre el desarrollo de sus estudios, orientacién y apoyo, y so-
bre su proceso de insercién laboral, son adecuadas.

Aprobado, o ratificado, por la Junta de Centro, a propuesta del Equipo Decanal, procedera a publicar y difundir por los canales habituales los planes y
programas de orientacion.

4.3.2. Sistema de apoyo y orientacién a los estudiantes para estudiantes extranjeros.

A los alumnos de intercambio recibidos en la UMA procedentes de universidades socias se les asigna un coordinador académico y, previa solicitud, un
alumno voluntario que actiia como tutor-acompafante, facilitdndole la integracion en la vida académica y universitaria de la Universidad de Malaga.

A algunos alumnos recibidos, segin convenio con su universidad de origen, se les facilita y en ocasiones se les subvenciona alojamiento y manuten-
cién con cargo al presupuesto de Cooperacion Internacional al Desarrollo.

4.3.3. Sistema de apoyo especifico a los estudiantes con discapacidad

La Universidad de Méalaga considera que la atencion a las necesidades educativas de los estudiantes con discapacidad es un reconocimiento de los
valores de la persona y de su derecho a la educacion y formacion superiores. Por esta razén y con los objetivos de: a) garantizar la igualdad de oportu-
nidades y la plena integracién de los estudiantes universitarios con discapacidad en la vida académica y b) promover la sensibilidad y la concienciacién
del resto de miembros de la comunidad universitaria, la Universidad de Méalaga, a través de su Vicerrectorado de Bienestar Social e Igualdad, cuenta
con una oficina dirigida a la atencién de sus estudiantes con discapacidad: el Servicio de Apoyo al Alumnado con Discapacidad (SAAD). Este servicio
se dirige a orientar y atender a las personas con un porcentaje de minusvalia similar o superior al 33%, que deseen ingresar o estén matriculados en la
Universidad de Malaga, tratando de responder a las necesidades derivadas de la situacion de discapacidad del estudiante, que dificulten el desarrollo
de sus estudios universitarios y le puedan situar en una situacién de desventaja. Estas necesidades varian dependiendo de la persona, el tipo de dis-
capacidad, los estudios realizados, y su situacién socio-econoémica, por lo que sera preciso llevar a cabo una valoracién y atencion individualizada de
cada alumno.

A continuacién se citan ejemplos de recursos. Estos son orientativos, ya que, dependiendo del estudiante con discapacidad, pueden surgir nuevas me-
didas o variar la naturaleza de las actualmente existentes:

-Orientacion y Asesoramiento académico y vocacional a alumnos y padres.

-Adaptaciones curriculares en coordinacion y colaboracién con el profesorado competente.
-Ayudas técnicas de acceso curricular: grabadoras, cuadernos autocopiativos, emisoras FM.
-Reserva de asiento en aulas y aforos de la Universidad.

-Intérprete de Lengua de Signos.

-Adaptacion del material de las aulas: bancos, mesas, sillas.

-Adaptacion del material de clase: apuntes, practica.

- Ayuda econémica para transporte.

- Alumno/a colaborador/a de apoyo al estudio

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 60
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 15

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

15

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universita-
rias oficiales, establece en su articulo 6 que con objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes, tanto dentro
del territorio nacional como fuera de él, las universidades elaboraran y haran publica su normativa sobre el sistema
de reconocimiento y transferencia de créditos, con sujecién a los criterios generales que sobre el particular se esta-
blecen en dicho Real Decreto.
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En cumplimiento del citado mandato, la Universidad de Malaga, mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno, adopta-
do en la sesién celebrada el dia 23 de junio de 2011, y publicado en el BOJA de fecha 2 de agosto de 2011, ha esta-
blecido las ¢ Normas reguladoras de los reconocimientos de estudios o actividades, y de la experiencia laboral o pro-
fesional, a efectos de la obtencion de titulos universitarios oficiales de Graduado y Méster Universitario, asi como de
la transferencia de créditosg,.

Recogiendo las previsiones del mencionado Real Decreto 1393/2007, las citadas normas contemplan la posibilidad
de reconocimiento de los siguientes estudios y/o actividades:

. Asignaturas superadas y/o créditos obtenidos, correspondientes a estudios conducentes a titulos universitarios de caracter ofi-
cia y validez oficial entodo € territorio nacional, cursados en centros universitarios.

- Asignaturas cursadas, correspondientes a otros titulos universitarios distintos de los de caracter oficial y validez en todo €l te-
rritorio nacional.

. Asignaturas cursadas, correspondientes a ensefianzas artisticas superiores.

. Asignaturas cursadas, correspondientes a ensefianzas de formacién profesional de grado superior.

. Asignaturas cursadas, correspondientes a ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio de grado superior.

. Asignaturas cursadas, correspondientes a ensefianzas deportivas de grado superior.

- Experiencialaboral resultante de la participacion en Programas de Cooperacion Educativa (Précticas en Empresas).

- Experiencialaboral o profesional no vinculada a Programas de Cooperacidn Educativa.

- Participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, y solidarias'y de cooperacion.

Quienes posean la condicion de estudiante con expediente académico abierto en la respectiva titulacion de la Uni-
versidad de Malaga podran solicitar el correspondiente reconocimiento de estudios, actividades o experiencia profe-
sional durante el respectivo plazo de matricula (para estudiantes de nuevo ingreso en el respectivo Centro y titula-
cion de la Universidad de Malaga), o durante el mes de marzo de cada curso académico (para aquellos estudiantes
ya matriculados anteriormente en el dicho Centro y titulacion).

Las solicitudes de reconocimiento de estudios o experiencia profesional seran resueltas por el Decano o Director del
respectivo Centro de la Universidad de Méalaga previo informe de ¢,Comisién de Reconocimientos¢, del correspon-
diente titulo sobre la adecuacién entre las competencias y conocimientos adquiridos y alegados y los exigidos por el
respectivo plan de estudios en la Universidad de Malaga, y de acuerdo con los siguientes criterios:

- En ninguin caso podrén ser objeto de reconocimiento ni de convalidacion los Trabajos Fin de Grado.

- Cuando €l titulo de origen y © titulo de destino se encuentren adscritos ala misma rama de conocimiento, serén objeto dere-
conaocimiento los créditos al egados obtenidos en materias consideradas como de formacién bésica de |a citada rama de cono-
cimiento de acuerdo con lo dispuesto en el Anexo Il del Real Decreto 1393/2007. En el supuesto de que se aeguen los crédi-
tos correspondientes alatotalidad de materias basicas del titulo de origen, se debera garantizar €l reconocimiento de al me-
nos 36 de dichos créditos.

. Cuando €l titulo de origen y d titulo de destino se encuentren adscritos a diferentes ramas de conocimiento, seran objeto
de reconocimiento |os créditos alegados obtenidos en materias consideradas como de formacion bésica paralaramade co-
nocimiento ala que se encuentre adscrito € titulo de destino de acuerdo con lo dispuesto en el Anexo Il del Real Decreto
1393/2007.

- No podran ser objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en €l titulo de origen por convalidacién o cémputo, cuando
hayan sido objeto de reconocimiento para el mismo titulo de destino los estudios que originaron la citada convalidacion o
computo, y viceversa.

- No podra ser objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en otros titulos universitarios distintos alos de caracter oficial
(titulos propios) en un nimero superior a 15% de la carga lectivatotal del titulo de destino, salvo en el supuesto a que sere-
fiere el art. 6.4 del Real Decreto 1393/2007 (el titulo propio haya sido extinguido y sustituido por €l titulo oficial).

- No seraposible € reconocimiento de |os estudios superiores oficiales (no universitarios) que hayan sido utilizados por €l so-
licitante para el acceso a titulo de destino.

- El reconocimiento de la experiencialaboral o profesional acreditada no vinculada a Programas de Cooperacion Educativa, se
efectuara teniendo en cuenta larelacion con las competencias inherentes a titulo, y se computara arazén de un crédito por
cada afio acreditado. En el caso de experiencialaboral vinculada a Programas de Cooperacion Educativa el computo se efec-
tuard arazon de un crédito por cada veinticinco horas acreditadas. En ambos casos, el nimero de créditos a computar no po-
dra superar el 15% de la carga lectivatotal del respectivo titulo.

Las solicitudes de reconocimiento por la participacién en actividades universitarias culturales, deportivas, de repre-
sentacién estudiantil, solidarios y de cooperacion, seran resueltas por el 6rgano unipersonal de Gobierno de la Uni-
versidad de Méalaga con competencias en cada una de las citadas materias, de acuerdo con los siguientes criterios:

. Unicamente serd posible el reconocimiento para aquellos titulos en cuyos planes de estudios se contemple expresamente di-
cha posibilidad.

- Unicamente sera posible e reconocimiento de las actividades realizadas con posterioridad ala primera matriculacion en el
Centro y titulacién dela Universidad de Méalaga al que se desea aplicar €l respectivo reconocimiento.

- No podra ser objeto de reconocimiento, en su conjunto, un niimero de créditos superior a 5% de la carga lectivatotal del ti-
tulo de destino.

- Dentro del limite sefialado en el apartado anterior, se computard un crédito por cada 25 horas de participacion en actividades
universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidariasy de cooperacion.
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- Serén consideradas como actividades universitarias culturales |os estudios de especializacion, actualizacion y formacién con-
tinua o permanente, o de posgrado, acreditados mediante otros titulos expedidos por la Universidad de M aga (titulaciones
propias), asi como las actividades de orientacidn académicay/o profesional organizadas por dicha Universidad.

- Podrén considerarse como actividades universitarias culturales 0s cursos organizados por las Fundaciones propiciadas por la
Universidad de Malaga.

. Unicamente se consideraran actividades universitarias de representacion estudiantil la pertenencia a érganos colegiados de
gobierno y/o representacion de una universidad espafiola, 0 a comisiones emanadas de éstos, previstos en los Estatutos de di-
chauniversidad o en sus normas de desarrollo.

Asimismo, las mencionadas normas contemplan la posibilidad, a solicitud del respectivo estudiante, de transferencia
de créditos, entendida como la constancia en el expediente académico de la totalidad de los créditos obtenidos por
dicho estudiante en ensefianzas universitarias oficiales correspondientes a la ordenacion establecida por el Real De-
creto 1393/2007, cursadas con anterioridad, en la misma u otra universidad, y que no han conducido a la obtencién
de un titulo oficial.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividades expositivas del profesor y los estudiantes (exposicion tedrica, presentacion de trabajos, actividades précticas en €l aula).

Seminarios de debates, orientacion general, ampliacion de explicaciones, exposicién de los grupos de trabaj o, organizacion del
trabaj o, resolucion de problemas, dudas o conflictos, promocidn de iniciativas, sesiones de evaluacion, etc.

Tutorizacién y eval uacion (seguimiento conjunto profesor-alumno tanto individual como o en pequefios grupos). En este apartado
también se consideran las tutorias no académicas y las actividades formativas voluntarias, |as actividades no programadas, como
asistencia a congresos, seminarios o jornadas, o participacion excepcional en determinados eventosy trabajos.

Trabajo personal (trabajo individual o en equipo, lecturas de textos, busqueda de documentacion, preparacion y redaccion de
presentaciones y trabajos, estudio personal, etc.).

Trabajo en el Centro de Précticas (trabajo individual o en equipo, elaboracion de lamemoria de précticas, etc.)

53 METODOLOGIASDOCENTES

Grupo bésico de docencia, cada grupo clase se organiza bajo |a responsabilidad de un profesor tutor parael planteamiento y
resolucion de gerciciosy actividades précticas o parala exposicion y discusion oral en clase.

Clases magistrales con soporte de las TIC, si es necesario, y debate en gran grupo. Planteamiento y resolucién de gjercicios o
supuestos practicos. Exposicion y discusion oral en clase.

Exémenesy pruebas escritas u orales en clase. Tutorias colectivas e individuales (presenciales o virtuales).

Lecturas, consultas de textos, busqueda de bibliografiay bases de datos, parala preparacion y elaboracién de trabajos, y realizacion
de esquemas, organigramas, mapas conceptualesy resimenes.

Tutorias individuales (presenciales o virtuales). Evaluacion de las Précticas en base al informe del tutor externo del grupo de
investigacion, informe del profesor tutor y memoria de las précticas por parte del alumno.

Actividad profesional en el centro de trabgjo

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Prueba escrita: examenes de ensayo, pruebas objetivas, resolucion de problemas, casos o supuestos, pruebas de respuesta breve,
informesy diarios de clase.

Prueba oral: exposiciones de trabajos orales en clase, individuales o en grupo, sobre contenidos de la asignatura (seminario) y sobre
gjecucion de tareas préacticas correspondientes a competencias concretas.

Observacion: escalas de observacion, en donde se registran conductas que realiza el alumno en la gjecucidn de tareas o actividades
que se correspondan con las competencias.

Informe del tutor externo

Memoria detallada de |as actividades |levadas a cabo en |as préacticas

Exposiciény defensa publicadel Trabajo Fin de Grado realizado ante un tribunal formado por porfesores de la Titulacion.

Informe del profesor tutor

Técnicas basadas en laasistenciay participacion activa del alumno en clase, seminariosy tutorias, asi como en €l trabajo realizado a
través de la plataformavirtual dela UMA: trabajos en grupos reducidos sobre actividades practicas.

55NIVEL 1: Médulo de Formacion Béasica de Rama (1)

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Lengua

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Artesy Humanidades Lengua

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
14/ 107

csv: 135103135234267162112896



j
ol L
ST DE ESPANA
AW s

GOBIERMO MIMISTERID
DE EDUCACION, CULTURA,
¥ DEPORTE

Identificador : 2501948

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Normas de uso y redaccién de textos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Descripcion de las normas de uso del espafiol y de redaccion de textos académicos en lengua espafiola.

Normas de uso de la lengua espafiola.

Redaccion de textos académicos de diversa indole en espafiol.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

15/ 107
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1.1.1- 1.1.1 Capacidad de andlisis y sintesis

CT1.1.4 - 1.1.4 Conocimientos general es bésicos sobre € area de estudio

CT1.1.6 - 1.1.6 Comunicacién ora y escrita en lalengua materna

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades expositivas del profesor 36 24
y los estudiantes (exposicion tedrica,
presentacion de trabajos, actividades
précticasen € aula).

Seminarios de debates, orientacion 9 6
general, ampliacion de explicaciones,
exposicion de los grupos de trabajo,
organizacion del trabajo, resolucion de
problemas, dudas o conflictos, promocién
deiniciativas, sesiones de evaluacion, etc.

Tutorizacion y evaluacioén (seguimiento 15 10
conjunto profesor-alumno tanto individual
€Omo o en pequefios grupos). En este
apartado también se consideran las
tutorias no académicasy las actividades
formativas voluntarias, las actividades no
programadas, como asistencia a congresos,
seminarios o jornadas, o participacion
excepciona en determinados eventosy
trabgjos.

Trabajo personal (trabajo individual oen |90 60
equipo, lecturas de textos, busqueda de
documentacion, preparaciony redaccién
de presentaciones 'y trabajos, estudio
personal, etc.).

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Grupo bésico de docencia, cada grupo clase se organiza bajo la responsabilidad de un profesor tutor para el planteamientoy
resolucion de gercicios y actividades précticas o paralaexposicion y discusion oral en clase.

Clases magistrales con soporte delas TIC, si es necesario, y debate en gran grupo. Planteamiento y resolucion de gjercicios o
supuestos practicos. Exposicion y discusion oral en clase.

Examenesy pruebas escritas u orales en clase. Tutorias colectivas e individuales (presenciales o virtuales).

Lecturas, consultas de textos, busqueda de bibliografiay bases de datos, parala preparacion y elaboracién de trabgjos, y reaizacion
de esquemas, organigramas, mapas conceptuales y resimenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Prueba escrita: examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes'y diarios de
clase.

60.0

80.0

Prueba oral: exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en grupo,
sobre contenidos de la asignatura
(seminario) y sobre gjecucion de tareas
précticas correspondientes a competencias
concretas.

10.0

30.0

Observacion: escalas de observacion, en
donde se registran conductas que realiza
el aumno en lagjecucion de tareas o
actividades que se correspondan con las
competencias.

5.0

20.0

Técnicas basadas en la asistenciay
participacion activadel alumno en clase,
seminariosy tutorias, asi como en el
trabgjo realizado através de la plataforma
virtual delaUMA.: trabajos en grupos
reducidos sobre actividades préacticas.

5.0

20.0

NIVEL 2: Literatura

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Béasica

Artesy Humanidades

Literatura

ECTSNIVEL2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de critica literaria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Formacion basica en la aplicacién de métodos del andlisis literario a textos de diversos géneros.

Introduccién al estudio de los texto literarios y su relacién con los demas tipos de texto.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1.1.1- 1.1.1 Capacidad de andlisisy sintesis

CT1.1.4 - 1.1.4 Conocimientos general es bésicos sobre € area de estudio

CT1.1.6 - 1.1.6 Comunicacién ora y escrita en lalengua materna

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

11.18 - 11.18. Conocimiento de las técnicas y métodos del andlisis literario.

11.21 - 11.21. Conocimientos de retéricay estilistica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades expositivas del profesor 36 24
y los estudiantes (exposicion tedrica,
presentacion de trabajos, actividades
précticas en €l aula).

Seminarios de debates, orientacion 9 6
general, ampliacién de explicaciones,
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exposicion de los grupos de trabajo,
organizacion del trabajo, resolucion de
problemas, dudas o conflictos, promocion
deiniciativas, sesiones de evaluacion, etc.

Identificador : 2501948

Tutorizacion y evaluacion (seguimiento
conjunto profesor-alumno tanto individual
como o en pequefios grupos). En este
apartado también se consideran las
tutorias no académicasy las actividades
formativas voluntarias, las actividades no
programadas, como asistencia a congresos,
seminarios o jornadas, o participacion
excepciona en determinados eventosy
trabgjos.

15

10

Trabajo personal (trabajo individual o en
equipo, lecturas de textos, busqueda de
documentacion, preparacion 'y redaccién
de presentacionesy trabajos, estudio
personal, etc.).

90

60

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Grupo basico de docencia, cada grupo clase se organiza bajo la responsabilidad de un profesor tutor para el planteamiento y
resolucion de gjercicios y actividades précticas o paralaexposicion y discusion oral en clase.

Clases magistrales con soporte delas TIC, si es necesario, y debate en gran grupo. Planteamiento y resolucion de gjercicios o
supuestos practicos. Exposicion y discusion ora en clase.

Examenesy pruebas escritas u orales en clase. Tutorias colectivas e individuales (presenciales o virtuaes).

Lecturas, consultas de textos, busqueda de bibliografiay bases de datos, parala preparacion y elaboracion de trabajos, y realizacion
de esquemas, organigramas, mapas conceptuales y resimenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita: examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informesy diarios de
clase.

60.0

80.0

Prueba oral: exposiciones de trabgjos
orales en clase, individuales o en grupo,
sobre contenidos de la asignatura
(seminario) y sobre gjecucion de tareas
précticas correspondientes a competencias
concretas.

10.0

30.0

Observacion: escalas de observacion, en
donde se registran conductas que realiza
e aumno en lagjecucion de tareas o
actividades que se correspondan con las
competencias.

5.0

20.0

Técnicas basadas en la asistenciay
participacion activadel alumno en clase,
seminariosy tutorias, asi como en el
trabgjo realizado através de la plataforma
virtual dela UMA.: trabajos en grupos
reducidos sobre actividades préacticas.

5.0

20.0

NIVEL 2: Linguistica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Béasica

Artesy Humanidades

Linglistica
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ECTSNIVEL2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Historiadela Linguistica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estudio de las principales etapas, movimientos y escuelas de la Lingtistica europea hasta finales del siglo XX.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES
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CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1.1.1-1.1.1 Capacidad de andlisis y sintesis

CT1.1.6 - 1.1.6 Comunicacién ora y escrita en lalengua materna

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades expositivas del profesor 36 24
y los estudiantes (exposicion tedrica,
presentacion de trabajos, actividades
précticasen € aula).

Seminarios de debates, orientacion 9 6
general, ampliacion de explicaciones,
exposicion de los grupos de trabajo,
organizacion del trabajo, resolucion de
problemas, dudas o conflictos, promocién
deiniciativas, sesiones de evaluacion, etc.

Tutorizacién y evaluacioén (seguimiento 15 10
conjunto profesor-alumno tanto individual
€Oomo 0 en pequefios grupos). En este
apartado también se consideran las
tutorias no académicasy las actividades
formativas voluntarias, las actividades no
programadas, como asistencia a congresos,
seminarios o jornadas, o participacion
excepciona en determinados eventosy
trabgjos.

Trabajo personal (trabajo individual oen |90 60
equipo, lecturas de textos, busqueda de
documentacion, preparaciony redaccién
de presentaciones 'y trabajos, estudio
personal, etc.).

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Grupo bésico de docencia, cada grupo clase se organiza bajo la responsabilidad de un profesor tutor para el planteamientoy
resolucion de gercicios y actividades précticas o paralaexposicion y discusion oral en clase.

Clases magistrales con soporte delas TIC, si es necesario, y debate en gran grupo. Planteamiento y resolucion de gjercicios o
supuestos practicos. Exposicion y discusion oral en clase.

Examenesy pruebas escritas u orales en clase. Tutorias colectivas e individuales (presenciales o virtuales).

Lecturas, consultas de textos, busqueda de bibliografiay bases de datos, parala preparacion y elaboracién de trabajos, y reaizacion
de esquemas, organigramas, mapas conceptuales y resimenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita: examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informesy diarios de
clase.

60.0

80.0

Prueba oral: exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en grupo,
sobre contenidos de la asignatura
(seminario) y sobre gjecucién de tareas
précticas correspondientes a competencias
concretas.

10.0

30.0

Observacion: escalas de observacion, en
donde se registran conductas que realiza
e aumno en lagjecucion de tareas o
actividades que se correspondan con las
competencias.

5.0

20.0

Técnicas basadas en la asistenciay
participacion activadel alumno en clase,
seminariosy tutorias, asi como en el
trabajo redlizado através de la plataforma
virtual delaUMA: trabajos en grupos
reducidos sobre actividades préacticas.

5.0

20.0

NIVEL 2: Idioma Moderno

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Béasica

Artesy Humanidades

Idioma Moderno

ECTSNIVEL2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si Si No
ITALIANO OTRAS

Si Si

NIVEL 3: IdiomaModerno Il (Alemén o Francéso Italiano o Arabe o Griego Moderno)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si Si No
ITALIANO OTRAS

Si Si

NIVEL 3: IdiomaModerno | (Aleman o Francés o Italiano o Arabe o Griego M oder no)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si Si No
ITALIANO OTRAS

Si Si

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los niveles del Marco Comun Europeo de Referencia paralas Lenguas obtenidos por €l
alumnado son los siguientes para los |diomas of ertados:

Francés:
IdiomaModerno | / IdiomaModerno 1. Nivel A2

Italiano:

Idiomamoderno |: Al
Idioma moderno I1: A

Arabe:
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I[diomaModerno | y Il: deNivel 0aAl

IdiomaModerno | y I1: Nivel Al
Griego Moderno

IdiomaModerno | y 11: de Nivel 0aAl

5.5.1.3 CONTENIDOS

Dominio instrumental del idioma moderno.

Conocimiento y aplicacién al terreno practico de las cuatro destrezas y de la gramética del idioma moderno estudiado a nivel avanzado.
Conocimiento de las convenciones que rigen distintos géneros de escritura en el idioma moderno estudiado.

Conocimiento del Iéxico que se utiliza en el idioma moderno estudiado.

Conocimiento de los principales rasgos de pronunciacion y realizaciones grafémicas de las vocales y consonantes del idioma moderno estudiado, con
especial atencion a las destrezas orales y auditivas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1.1.1- 1.1.1 Capacidad de andlisis y sintesis

CT1.1.4 - 1.1.4 Conocimientos general es béasicos sobre €l érea de estudio

CT1.1.6 - 1.1.6 Comunicacién ora y escrita en lalengua materna

55.1.5.3 ESPECIFICAS

11.6 - 11.6. Conocimiento de la gramética de una segunda lengua.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades expositivas del profesor 36 24
y los estudiantes (exposicidn tedrica,
presentacion de trabajos, actividades
précticasen € aula).

Seminarios de debates, orientacion 9 6
general, ampliacion de explicaciones,
exposicion de los grupos de trabajo,
organizacion del trabajo, resolucion de
problemas, dudas o conflictos, promocién
deiniciativas, sesiones de evaluacion, etc.
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Tutorizacién y evaluacion (seguimiento
conjunto profesor-alumno tanto individual
€omo o0 en pequefios grupos). En este
apartado también se consideran las
tutorias no académicas y las actividades
formativas voluntarias, |as actividades no
programadas, como asistencia a congresos,
seminarios o jornadas, o participacion
excepcional en determinados eventosy
trabajos.

15

10

Trabajo personal (trabajo individual o en
equipo, lecturas de textos, bisqueda de
documentacién, preparacion y redaccion
de presentacionesy trabajos, estudio
personal, etc.).

90

60

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Grupo bésico de docencia, cada grupo clase se organiza bajo la responsabilidad de un profesor tutor para el planteamiento y
resolucion de gerciciosy actividades précticas o parala exposicion y discusion oral en clase.

Clases magistrales con soporte de las TIC, si es necesario, y debate en gran grupo. Planteamiento y resolucién de gjercicios o
supuestos practicos. Exposicion y discusion oral en clase.

Exémenesy pruebas escritas u orales en clase. Tutorias colectivas e individuales (presenciales o virtuales).

Lecturas, consultas de textos, busqueda de bibliografiay bases de datos, parala preparacion y elaboracién de trabajos, y realizacion
de esquemas, organigramas, mapas conceptuales y resimenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita: examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informesy diarios de
clase.

60.0

80.0

Prueba oral: exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en grupo,
sobre contenidos de la asignatura
(seminario) y sobre gjecucion de tareas
précticas correspondientes a competencias
concretas.

10.0

30.0

Observacion: escalas de observacion, en
donde se registran conductas que realiza
el alumno en la gecucion de tareas o
actividades que se correspondan con las
competencias.

50

20.0

Técnicas basadas en laasistenciay
participacion activadel alumno en clase,
seminariosy tutorias, asi como en €l
trabajo realizado através de la plataforma
virtual delaUMA: trabajos en grupos
reducidos sobre actividades practicas.

50

20.0

NIVEL 2: Lengua Cléasica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Basica

Artesy Humanidades

LenguaClésica

ECTSNIVEL2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fuentes Grecolatinasen la Lenguay Cultura | nglesas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Fuentes grecolatinas en lalenguay culturainglesa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su dreade estudio
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1.1.1-1.1.1 Capacidad de andlisis y sintesis

CT1.1.4 - 1.1.4 Conocimientos generales bésicos sobre el drea de estudio

CT1.1.6 - 1.1.6 Comunicacién ora y escrita en lalengua materna

55.1.5.3 ESPECIFICAS

11.4 - 11.4. Conocimiento de lalengualatinay de su cultura.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades expositivas del profesor 36 24
y los estudiantes (exposicidn tedrica,
presentacion de trabajos, actividades
précticas en el aula).

Seminarios de debates, orientacion 9 6
general, ampliacion de explicaciones,
exposicion de los grupos de trabajo,
organizacion del trabajo, resolucion de
problemas, dudas o conflictos, promocién
deiniciativas, sesiones de evaluacion, etc.

Tutorizacion y evaluacion (seguimiento 15 10
conjunto profesor-alumno tanto individual
€omo 0 en pequefios grupos). En este
apartado también se consideran las
tutorias no académicas y las actividades
formativas voluntarias, |as actividades no
programadas, como asistencia a congresos,
seminarios o jornadas, o participacion
excepcional en determinados eventosy
trabajos.

Trabajo personal (trabajo individual oen |90 60
equipo, lecturas de textos, blsqueda de
documentacion, preparacion 'y redaccién
de presentaciones 'y trabajos, estudio
personal, etc.).

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Grupo bésico de docencia, cada grupo clase se organiza bajo la responsabilidad de un profesor tutor para el planteamiento y
resolucion de gerciciosy actividades précticas o parala exposicion y discusion oral en clase.

Clases magistrales con soporte delas TIC, si es necesario, y debate en gran grupo. Planteamiento y resolucion de gjercicios o
supuestos préacticos. Exposicion y discusion oral en clase.

Examenesy pruebas escritas u orales en clase. Tutorias colectivas e individuales (presenciales o virtuales).

Lecturas, consultas de textos, bisqueda de bibliografiay bases de datos, parala preparacion y elaboracién de trabajos, y realizacion
de esquemas, organigramas, mapas conceptualesy resimenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita: examenes de ensayo, 60.0 80.0
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
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Prueba oral: exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en grupo,
sobre contenidos de la asignatura
(seminario) y sobre gjecucion de tareas
précticas correspondientes a competencias
concretas.

10.0

0.0

Observacion: escalas de observacion, en
donde se registran conductas que realiza
el aumno en la gjecucion de tareas o
actividades que se correspondan con las
competencias.

5.0

20.0

Técnicas basadas en laasistenciay
participacion activadel alumno en clase,
seminariosy tutorias, asi como en €l
trabajo realizado através de la plataforma
virtual delaUMA: trabajos en grupos
reducidos sobre actividades practicas.

50

20.0

55NIVEL 1: Médulo de Formacion Basica de Rama (11)

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Literatura

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Basica

Artesy Humanidades

Literatura

ECTSNIVEL2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Andlisisde Textos Literarios I ngleses

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Laasignatura es unaintroduccion a andlisis de textos de laliteraturainglesa a través del estudio estructurado y detallado de un corpus literario centrado fundamental -
mente en el relato breve. Se trata de un acercamiento directo alos relatos breves seleccionados situados en un triple contexto:

(a) las convenciones del género literario en el que se enmarcan;

(b) el contexto socio-cultural e histérico de su creacion y publicacion;

(c) las circunstancias especificas de cada uno de los autores dentro de su momento historico.

L os contenidos especificos de la asignatura serén de tres tipos:

1. Por un lado, los conceptos basicos que constituyen la base tedrica en el terreno de |los estudios literarios en general y més especificamente en el campo de los estudios
literarios en lenguainglesa.

2. Por otro lado, los conceptos bésicos parala comprension y el andlisis de textos de laliteratura inglesa, fundamentalmente de narrativa breve.

3. Finalmente, |os conceptos bésicos para la contextualizacion socio-cultural, histéricay personal de los autoresy textos propuestos, con unainiciacion al estudio siste-
matizado de los periodos literarios dentro de su contexto socio-cultural e histérico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

2.1-2.1. Capacidad de comunicacién oral y escritaen lenguainglesa.

2.4 - 2.4. Capacidad paralocalizar, manejar y aprovechar lainformacién contenida en bases de datos y otros instrumentos
informéticosy de Internet.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

7.1-7.1. Capacidad para el desarrollo del pensamiento critico y auténomo através de lalecturay el andlisis de textos literariosy
otras manifestaciones culturales en lengua inglesa.

7.6 - 7.6. Capacidad paraladiscusion literariay la exposicion oral, en lenguainglesa.

7.7 - 7.7. Capacidad para sintetizar, organizar, manipular y transmitir eficazmente los conocimientos adquiridos en € médulo.

7.11 - 7.11. Capacidad parala aplicacion de las técnicas de andlisis necesarias parala comprensién y lectura critica de otras
manifestaciones culturales en lenguainglesa

7.12 - 7.12. Capacidad paralaredaccion de trabajos de andlisis literario y resefias criticas, en relacion con los textos literarios
escritos en lenguainglesa.

7.15 - 7.15. Conocimiento de las técnicas y métodos para gjercer la criticatextual y la edicidn de textos, en relacion con textos
escritos en lenguainglesa

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades expositivas del profesor 36 24
y los estudiantes (exposicion tedrica,
presentacion de trabajos, actividades
précticas en €l aula).
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Seminarios de debates, orientacion
general, ampliacion de explicaciones,
exposicion de los grupos de trabajo,
organizacion del trabajo, resolucion de
problemas, dudas o conflictos, promocién
deiniciativas, sesiones de evaluacion, etc.

Tutorizacion y evaluacion (seguimiento
conjunto profesor-alumno tanto individual
€omo 0 en pequefios grupos). En este
apartado también se consideran las
tutorias no académicas y las actividades
formativas voluntarias, |as actividades no
programadas, como asistencia a congresos,
seminarios o jornadas, o participacion
excepcional en determinados eventosy
trabajos.

15

10

Trabajo personal (trabajo individual o en
equipo, lecturas de textos, blsqueda de
documentacion, preparacion 'y redaccién
de presentacionesy trabajos, estudio
personal, etc.).

90

60

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Grupo bésico de docencia, cada grupo clase se organiza bajo la responsabilidad de un profesor tutor para el planteamiento y
resolucion de gerciciosy actividades précticas o parala exposicion y discusion oral en clase.

Clases magistrales con soporte delas TIC, si es necesario, y debate en gran grupo. Planteamiento y resolucion de gjercicios o
supuestos préacticos. Exposicion y discusion oral en clase.

Examenesy pruebas escritas u orales en clase. Tutorias colectivas e individuales (presenciales o virtuales).

L ecturas, consultas de textos, bisqueda de bibliografiay bases de datos, parala preparacion y elaboracién de trabajos, y realizacion
de esquemas, organigramas, mapas conceptualesy resimenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita: examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos 0 supuestos, pruebas
de respuesta breve, informesy diarios de
clase.

60.0

80.0

Prueba oral: exposiciones de trabsjos
orales en clase, individuales o en grupo,
sobre contenidos de la asignatura
(seminario) y sobre gjecucion de tareas
précticas correspondientes a competencias
concretas.

10.0

30.0

Observacion: escalas de observacion, en
donde se registran conductas que realiza
el alumno en la gjecucién detareas o
actividades que se correspondan con las
competencias.

50

20.0

Técnicas basadas en laasistenciay
participacion activadel alumno en clase,
seminariosy tutorias, asi como en €l
trabajo realizado através de la plataforma
virtual delaUMA: trabajos en grupos
reducidos sobre actividades practicas.

50

20.0

NIVEL 2: Linguistica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA
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Béasica

Artesy Humanidades

LingUistica

ECTSNIVEL2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Introduccién a las Ciencias Lingtisticas para Anglistas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

1. El lenguaje humano.

1.1 Origenes

1.2 El desarrollo de la escritura

1.3 Propiedades

2. Morfologia.

3. Los procesos de formacion de palabras
4. Gramética.

5. Sintaxis.

6. Semantica

7. Pragmética
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8. Variedades de lenguaje.
9. Lenguaje, sociedad y cultura.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

2.1-2.1. Capacidad de comunicacién oral y escritaen lenguainglesa.

2.4 - 2.4. Capacidad paralocalizar, manejar y aprovechar lainformacién contenida en bases de datos y otros instrumentos
informéticosy de Internet.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

6.1 - 6.1. Identificacion, clasificacion, explicacion y evaluacion de las diferentes funciones lingiisticas con respecto a unidades,
relacionesy procesos.

6.10 - 6.10. Desarrollo de la autonomia para sel eccionar recursos linguisticos y metodol 6gicos segin | os fines a al canzar.

6.12 - 6.12. Desarrollo del interés por lateorialingiisticay su descripcion, tanto sincrénica como diacronica.

6.13 - 6.13. Desarrollo del interés por las distintas teorias de ensefianzay aprendizaje de lenguas, en un contexto heterogéneo
heredero de tradiciones, métodos y enfoques muy diversos.

6.14 - 6.14. Conocimiento de la terminologia propia de las principal es disciplinas lingisticas.

6.17 - 6.17. Dominio de la expresion oral y escrita en inglés académico, asi como de |as técnicas de elaboracidn de trabajos
académicos. Capacidad de argumentar y expresar conceptos abstractos, hipétesis y relaciones en ensayos académicos. Capacidad de
recibir, comprender y transmitir la produccion cientificaen inglés.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades expositivas del profesor 36 24
y los estudiantes (exposicion tedrica,
presentacion de trabajos, actividades
précticasen €l aula).

Seminarios de debates, orientacion 9 6
general, ampliacién de explicaciones,
exposicion de los grupos de trabajo,
organizacion del trabajo, resolucion de
problemas, dudas o conflictos, promocion
deiniciativas, sesiones de evaluacion, etc.

Tutorizacion y evaluacion (seguimiento 15 10
conjunto profesor-alumno tanto individual
como o en pequefios grupos). En este
apartado también se consideran las
tutorias no académicasy las actividades
formativas voluntarias, las actividades no
programadas, como asistencia a congresos,
seminarios o jornadas, o participacion
excepciona en determinados eventosy
trabgjos.

Trabajo personal (trabajo individual oen |90 60
equipo, lecturas de textos, blsqueda de
documentacion, preparacion 'y redaccién
de presentaciones y trabajos, estudio
personal, etc.).

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Grupo basico de docencia, cada grupo clase se organiza bajo la responsabilidad de un profesor tutor para el planteamiento y
resolucion de gjercicios y actividades précticas o paralaexposicion y discusion oral en clase.

Clases magistrales con soporte delas TIC, si es necesario, y debate en gran grupo. Planteamiento y resolucion de gjercicios o
supuestos practicos. Exposicion y discusion oral en clase.
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Examenesy pruebas escritas u orales en clase. Tutorias colectivas e individuales (presenciales o virtuales).

Lecturas, consultas de textos, bisqueda de bibliografiay bases de datos, parala preparacion y elaboracién de trabajos, y realizacion
de esquemas, organigramas, mapas conceptualesy resimenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita: examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informesy diarios de
clase.

60.0

80.0

Prueba oral: exposiciones de trabgjos
orales en clase, individuales o en grupo,
sobre contenidos de la asignatura
(seminario) y sobre gjecucién de tareas
précticas correspondientes a competencias
concretas.

10.0

30.0

Observacion: escalas de observacion, en
donde se registran conductas que realiza
el alumno en la gjecucién detareas o
actividades que se correspondan con las
competencias.

50

20.0

Técnicas basadas en laasistenciay
participacion activadel alumno en clase,
seminariosy tutorias, asi como en €l
trabajo realizado através de la plataforma
virtual delaUMA: trabajos en grupos
reducidos sobre actividades practicas.

50

20.0

NIVEL 2: Idioma Moderno

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Basica

Artesy Humanidades

Idioma Moderno

ECTSNIVEL2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: InglésInstrumental 11

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: InglésInstrumental |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Dominio instrumental de la lengua inglesa correspondiente al nivel B1.
Conocimiento y aplicacion al terreno practico de las cuatro destrezas y de la gramatica del inglés, en consonancia con el nivel B1.

Conocimiento de las convenciones que rigen distintos géneros de escritura en inglés, en consonancia con el nivel B1.

Conocimiento del Iéxico que se utiliza en inglés para expresar diversas funciones linglisticas, en consonancia con el nivel B1.

Conocimiento de los principales rasgos de pronunciacion y realizaciones grafémicas de las vocales y consonantes inglesas, con especial atencién a
las destrezas orales y auditivas, en consonancia con el nivel B1.
Conocimiento de la variacion linglistica de la lengua inglesa, en consonancia con el nivel B1.

Conocimiento de herramientas, programas y aplicaciones informaticas especificas, en consonancia con el nivel B1.
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Observaciones: Al término de la asignatura el alumno debera haber alcanzado el nivel B2.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Al término de la asignatura el alumno deberd haber alcanzado el nivel B2.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

2.4 - 2.4. Capacidad paralocalizar, manejar y aprovechar la informacion contenida en bases de datos y otros instrumentos
informéticos y de Internet.

2.5- 2.5. Capacidad para elaborar textos de diferente tipo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

4.2 - 4.2. Capacidad de comprender discursos en lenguainglesa clarosy en los que se traten asuntos cotidianos.

4.3 - 4.3. Capacidad de comprender textos para uso habitual y cotidiano o relacionados con el trabgjo.

4.4 - 4.4. Capacidad para expresarse en textos claros y bien estructurados, exponiendo puntos de vista de cierta extension.

4.5 - 4.5. Capacidad paralocalizar, manejar y aprovechar lainformacion contenida en Internet.

4.6 - 4.6. Capacidad para percibir ladiversidad y multiculturalidad relacionadas con €l inglés.

4.7 - 4.7. Capacidad de cooperacién y colaboracion en el proceso de aprendizaje de lalenguainglesa como vehiculo de
comunicacion internacional.

11.1- 11.1. Dominio instrumental de lalenguainglesa.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades expositivas del profesor 36 24
y los estudiantes (exposicion tedrica,
presentacion de trabajos, actividades
précticasen €l aula).

Seminarios de debates, orientacién 9 6
general, ampliacion de explicaciones,
exposicion de los grupos de trabajo,
organizacion del trabajo, resolucion de
problemas, dudas o conflictos, promocién
deiniciativas, sesiones de evaluacion, etc.

Tutorizacién y evaluacién (seguimiento 15 10
conjunto profesor-alumno tanto individual
€omo o en pequefios grupos). En este
apartado también se consideran las
tutorias no académicasy las actividades
formativas voluntarias, las actividades no
programadas, como asistencia a congresos,
seminarios o jornadas, o participacion
excepciona en determinados eventosy
trabgjos.

Trabajo personal (trabajo individual oen |90 60
equipo, lecturas de textos, blsqueda de
documentacion, preparacion 'y redaccién
de presentaciones y trabajos, estudio
personal, etc.).

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Grupo basico de docencia, cada grupo clase se organiza bajo la responsabilidad de un profesor tutor para el planteamiento y
resolucion de gjercicios y actividades précticas o paralaexposicion y discusion oral en clase.

Clases magistrales con soporte delas TIC, si es necesario, y debate en gran grupo. Planteamiento y resolucion de gjercicios o
supuestos practicos. Exposicion y discusion oral en clase.

Examenesy pruebas escritas u orales en clase. Tutorias colectivas e individuales (presenciales o virtuales).
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Lecturas, consultas de textos, busqueda de bibliografiay bases de datos, parala preparacion y elaboracién de trabajos, y realizacion
de esquemas, organigramas, mapas conceptualesy resimenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita: examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informesy diarios de
clase.

60.0

80.0

Prueba oral: exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en grupo,
sobre contenidos de la asignatura
(seminario) y sobre gjecucion de tareas
précticas correspondientes a competencias
concretas.

10.0

30.0

Observacion: escalas de observacion, en
donde se registran conductas que realiza
€l alumno en lagecucion de tareas o
actividades que se correspondan con las
competencias.

50

20.0

Técnicas basadas en laasistenciay
participacion activadel alumno en clase,
seminariosy tutorias, asi como en €l
trabajo realizado através de la plataforma
virtual delaUMA.: trabajos en grupos
reducidos sobre actividades préacticas.

50

20.0

55NIVEL 1: Médulo de Inglés I nstrumental

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: InglésInstrumental Avanzado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Inglés Instrumental |V

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: InglésInstrumental I11

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

auditivas, en consonancia con €l nivel B2.

Dominio instrumental de lalenguainglesa correspondiente a nivel B2.
Conocimiento y aplicacion al terreno préctico de las cuatro destrezas y de lagramética del inglés, en consonancia con el nivel B2.

Conocimiento de |as convenciones que rigen distintos géneros de escritura en inglés, en consonancia con el nivel B2.

Conocimiento del 1éxico que se utiliza en inglés para expresar diversas funciones lingliisticas, en consonancia con el nivel B2.

Conocimiento de los principal es rasgos de pronunciacion y realizaciones grafémicas de las vocales y consonantes inglesas, con especial atencién alas destrezas oralesy

Conocimiento de la variacion linguistica de lalenguainglesa, en consonancia con €l nivel B2.
Conocimiento de herramientas, programas y aplicaciones informéticas especificas, en consonancia con el nivel B2.
Observaciones: Al término de la asignatura Inglés Instrumental 1V el alumno debera haber alcanzado €l nivel C1.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

Al término de la asignatura Inglés Instrumental 1V el alumno deber& haber alcanzado el nivel C1.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

5.1- 5.1. Capacidad de comunicacion oral y escrita en lenguainglesa, con descripciones clarasy detalladas con ciertafluidez y
espontaneidad.

5.2 - 5.2. Capacidad de comprender discursosy conferencias en lenguainglesa con lineas argumental es complejas siempre que €l
tema sea rel ativamente conocido.

5.3 - 5.3. Capacidad de comprender textos relativos a problemas contemporéneos en los que los autores adopten puntos de vista
concretos.

5.4 - 5.4. Capacidad para expresarse en textos claros y detallados sobre una amplia serie de temas.

5.5 - 5.5. Capacidad paralocalizar, manegjar y aprovechar lainformacién contenida en Internet.

5.7 - 5.7. Capacidad de cooperacion y colaboracion en el proceso de aprendizaje de lalengua inglesa como vehiculo de
comunicacion internacional.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades expositivas del profesor 36 24
y los estudiantes (exposiciodn tedrica,
presentacion de trabajos, actividades
précticasen € aula).

Seminarios de debates, orientacion 9 6
general, ampliacion de explicaciones,
exposicion de los grupos de trabajo,
organizacion del trabajo, resolucion de
problemas, dudas o conflictos, promocién
deiniciativas, sesiones de evaluacion, etc.

Tutorizacién y evaluacion (seguimiento 15 10
conjunto profesor-alumno tanto individual
€omo o0 en pequefios grupos). En este
apartado también se consideran las
tutorias no académicas y las actividades
formativas voluntarias, |as actividades no
programadas, como asistencia a congresos,
seminarios o jornadas, o participacion
excepciona en determinados eventosy
trabajos.

Trabajo personal (trabgjo individual oen |90 60
equipo, lecturas de textos, busqueda de
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Grupo bésico de docencia, cada grupo clase se organiza bajo la responsabilidad de un profesor tutor parael planteamiento 'y
resolucion de gerciciosy actividades précticas o parala exposicion y discusion oral en clase.

Clases magistrales con soporte delas TIC, si es necesario, y debate en gran grupo. Planteamiento y resolucion de gjercicios o

supuestos practicos. Exposicion y discusion oral en clase.

Examenesy pruebas escritas u orales en clase. Tutorias colectivas e individuales (presenciales o virtuales).

Lecturas, consultas de textos, busqueda de bibliografiay bases de datos, parala preparacion y elaboracién de trabajos, y realizacion

de esquemas, organigramas, mapas conceptuales y resimenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita: examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informesy diarios de
clase.

60.0

80.0

Prueba oral: exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en grupo,
sobre contenidos de la asignatura
(seminario) y sobre gjecucion de tareas
précticas correspondientes a competencias
concretas.

10.0

30.0

Observacion: escalas de observacion, en
donde se registran conductas que realiza
el alumno en la gjecucién detareas o
actividades que se correspondan con las
competencias.

50

20.0

Técnicas basadas en laasistenciay
participacion activadel alumno en clase,
seminariosy tutorias, asi como en el
trabajo realizado através de la plataforma
virtual delaUMA: trabajos en grupos
reducidos sobre actividades précticas.

5.0

20.0

55NIVEL 1: Médulo de Linguistica Inglesa

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Historiadela Lengua Inglesal

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

No

No

No

39/107

csv: 135103135234267162112896



GOBIERMD MIMISTERID

i
ol [
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a 'y ¥ DEPORTE

Identificador : 2501948

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: HistoriadelaLengua Inglesal

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

1) Introduccién ambiental al periodo antiguo y medio temprano.

2) Ortografiay pronunciacion del inglés antiguo con especial referenciaa periodo clésico.

3) Estudio razonado de la morfologia anglosajonay su posterior evolucién basado en el andlisis detallado de textos, tanto adaptados.
4) Estudio de la sintaxis del inglés antiguo y su posterior evolucion.
5) Lamétricaaliterativay la base fonol6gica del inglés antiguo.

6) Introduccion ambiental a periodo medio y moderno temprano.
7) Ortografiay pronunciacion del inglés medio con especial referencia alalenguade Chaucer y alas distintas variedades dialectales.

8) Evolucion morfoldgicay sintéctica del inglés antiguo tardio al inglés medio hastalosinicios del periodo moderno, suplementada contablas comparativasy geografia

lingliistica.

9) Métrica aliterativay métricaromanica con especia referenciaalalengua de Chaucer.

10) Estudio detallado de 'The Prologue' y 'The knight's Tale' dentro del contexto de The Canterbury Tales, con especial referenciaa

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

2.1- 2.1. Capacidad de comunicacion oral y escrita en lenguainglesa.

2.3 - 2.3. Capacidad paralocaizar, mangjar y sintetizar informacion bibliogréfica.

2.5- 2.5, Capacidad para elaborar textos de diferente tipo.

2.12 - 2.12. Capacidad pararealizar andlisis y comentarios linglisticos en perspectiva histérico- comparativa.

3.5- 3.5. Capacidad pararelacionar el conocimiento filoldgico con otras areasy disciplinas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1.1.1- 1.1.1 Capacidad de andlisis y sintesis

CT1.1.2- 1.1.2 Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

6.2 - 6.2. Capacidad de andlisi s fonético-fonol 6gico, morfosintéctico, semantico y discursivo de lalenguainglesa.

6.3 - 6.3. Capacidad de identificar periodos en la evolucion de lalenguay de asignar y reconocer caracteristicas con respecto a
dichos periodos.

6.5 - 6.5. Participacion en foros de aprendizaje y transferencia de conocimientos adquiridos. grupos de noticias, blogs.

6.12 - 6.12. Desarrollo del interés por lateorialinglisticay su descripcion, tanto sincrénica como diacronica.

6.14 - 6.14. Conocimiento de la terminologia propia de las principal es disciplinas linguisticas.

6.17 - 6.17. Dominio de la expresion oral y escrita en inglés académico, asi como de las técnicas de elaboracidn de trabajos
académicos. Capacidad de argumentar y expresar conceptos abstractos, hipétesisy relaciones en ensayos académicos. Capacidad de
recibir, comprender y transmitir la produccion cientificaen inglés.

11.5- 11.5. Conocimiento de la gramaticadel inglés.

11.7 - 11.7. Conocimiento de lavariacion linglistica de lalenguainglesa

11.17 - 11.17. Conocimiento de las técnicas y métodos del andlisis lingistico.

11.19 - 11.19. Conocimiento de las corrientes tedricas y metodol gicas de lalinglistica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades expositivas del profesor 36 24
y los estudiantes (exposicion tedrica,
presentacion de trabajos, actividades
précticasen €l aula).

Seminarios de debates, orientacion 9 6
general, ampliacién de explicaciones,
exposicion de los grupos de trabajo,
organizacion del trabajo, resolucion de
problemas, dudas o conflictos, promocion
deiniciativas, sesiones de evaluacion, etc.

Tutorizacion y evaluacion (seguimiento 15 10
conjunto profesor-alumno tanto individual
como o en pequefios grupos). En este
apartado también se consideran las
tutorias no académicasy las actividades
formativas voluntarias, las actividades no
programadas, como asistencia a congresos,
seminarios o jornadas, o participacion
excepciona en determinados eventosy
trabgjos.

Trabajo personal (trabajo individual oen |90 60
equipo, lecturas de textos, blsgueda de
documentacion, preparacion 'y redaccién
de presentacionesy trabajos, estudio
personal, etc.).

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Grupo basico de docencia, cada grupo clase se organiza bajo la responsabilidad de un profesor tutor para el planteamiento y
resolucion de gjercicios y actividades précticas o paralaexposicion y discusion oral en clase.

Clases magistrales con soporte delas TIC, si es necesario, y debate en gran grupo. Planteamiento y resolucion de gjercicios o
supuestos practicos. Exposicion y discusion oral en clase.

Examenesy pruebas escritas u orales en clase. Tutorias colectivas e individuales (presenciales o virtuaes).

Lecturas, consultas de textos, busqueda de bibliografiay bases de datos, parala preparacion y elaboracién de trabgjos, y reaizacion
de esquemas, organigramas, mapas conceptuales y resimenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Prueba escrita: examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes'y diarios de
clase.

60.0

80.0

Prueba oral: exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en grupo,
sobre contenidos de la asignatura
(seminario) y sobre gjecucion de tareas
précticas correspondientes a competencias
concretas.

10.0

30.0

Observacion: escalas de observacion, en
donde se registran conductas que realiza
el aumno en lagjecucion de tareas o
actividades que se correspondan con las
competencias.

5.0

20.0

Técnicas basadas en la asistenciay
participacion activadel alumno en clase,
seminariosy tutorias, asi como en el
trabgjo realizado através de la plataforma
virtual delaUMA.: trabajos en grupos
reducidos sobre actividades préacticas.

5.0

20.0

NIVEL 2: Nivelesde Descripcion Linguistica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Semantica del Inglés

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Morfosintaxisdel I nglés

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fonéticay Fonologia del Inglés

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Conocimiento de los diferentes niveles de descripcién lingUistica de lalenguainglesa: fonética, morfosintaxisy seméntica.

Conocimiento de la produccion de los sonidos en €l proceso de comunicacion a) el aparato fonador: los articuladores b) componentes basicos.
Conocimiento de la diferencia entre fonéticay fonologiay sus unidades de descripcion.

Conocimiento de las vocalesy las consonantes inglesas.

Conocimiento de la estructura de la silaba inglesa Concimiento de |as caracteristicas supra-segmentalesy el ritmo de la frase en lenguainglesa.
Estudio descriptivo anivel avanzado de las estructuras gramaticales del ingléso

Andlisis del fenémeno de las clausulas subordinadas, con especial atencién alos procesos de movimiento que subyacen alas mismas.

Estudio del componente morfoldgico de la gramética inglesa desde un punto de vista taxonémico o puramente descriptivo, y asimismo desde una perspectiva tedrica que
haga explicitala conexion entre morfologiay sintaxis.

Estudio de |as bases de |a semantica linguistica.

Estudio del significado y su relacion con el pensamiento y larealidad.

Conocimiento de la seméntica léxicadel inglés.

Conocimiento de la seméntica oracional |: tipos de situaciones y funciones semanticas.

Conocimiento de las funciones linglisticas: la Teoria de Actos de Habla.

Seméntica Cognitiva: metéfora, polisemia, espacios mentales e image schemas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

2.1- 2.1. Capacidad de comunicacion oral y escrita en lenguainglesa.

2.3 - 2.3. Capacidad paralocalizar, mangjar y sintetizar informacion bibliografica.

2.4 - 2.4. Capacidad paralocalizar, manejar y aprovechar lainformacién contenida en bases de datos y otros instrumentos
informéticosy de Internet.

2.8 - 2.8. Capacidad pararealizar andisisy comentarios linguisticos.

3.1- 3.1. Capacidad de recibir, comprender y transmitir la produccion cientifica en las lenguas estudiadas.

3.4 - 3.4. Capacidad parainterrelacionar los distintos aspectos de la Filologia.

3.5 - 3.5. Capacidad pararelacionar el conocimiento filolégico con otras areas y disciplinas.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1.1.1-1.1.1 Capacidad de andlisis y sintesis

CT1.1.2- 1.1.2 Capacidad de aplicar los conocimientos en la préctica

CT1.1.8 - 1.1.8 Hahilidades bésicas de manejo del ordenador

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

6.1- 6.1. Identificacion, clasificacion, explicacion y evaluacion de las diferentes funciones linguisti cas con respecto a unidades,
relaciones y procesos.

6.2 - 6.2. Capacidad de andlisis fonético-fonol 4gico, morfosintactico, semantico y discursivo de lalenguainglesa.

6.4 - 6.4. Participacion en actividades discentes en grupo: trabgjos, estudios.

6.5 - 6.5. Participacion en foros de aprendizaje y transferencia de conocimientos adquiridos: grupos de noticias, blogs.

6.10 - 6.10. Desarrollo de la autonomia para sel eccionar recursos linguiisticos y metodol 6gicos segiin | os fines a al canzar.

6.12 - 6.12. Desarrollo del interés por lateorialingiisticay su descripcion, tanto sincrénica como diacronica.

6.14 - 6.14. Conocimiento de la terminologia propia de las principal es disciplinas lingtisticas.

6.15 - 6.15. Conocimiento de las peculiaridades lingtiisticas del inglés con respecto a idioma materno, y de sus contrastes.
Conocimiento tedrico y practico de la mediacion linglistica espafiol/ingl és.
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6.17 - 6.17. Dominio de la expresion oral y escrita en inglés académico, asi como de las técnicas de elaboracidn de trabajos
académicos. Capacidad de argumentar y expresar conceptos abstractos, hipétesisy relaciones en ensayos académicos. Capacidad de
recibir, comprender y transmitir la produccion cientificaen inglés.

11.5- 11.5. Conocimiento de la gramaticadel inglés.

11.17 - 11.17. Conocimiento de las técnicas y métodos del andlisis lingistico.

11.19 - 11.19. Conocimiento de las corrientes tedricas y metodol dgicas de lalinglistica.

11.26 - 11.26. Conocimiento de herramientas, programasy aplicaciones informaticas especificas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades expositivas del profesor 36 24
y los estudiantes (exposicion tedrica,
presentacion de trabajos, actividades
précticasen €l aula).

Seminarios de debates, orientacion 9 6
general, ampliacién de explicaciones,
exposicion de los grupos de trabajo,
organizacion del trabajo, resolucion de
problemas, dudas o conflictos, promocion
deiniciativas, sesiones de evaluacion, etc.

Tutorizacion y evaluacion (seguimiento 15 10
conjunto profesor-alumno tanto individual
como o en pequefios grupos). En este
apartado también se consideran las
tutorias no académicasy las actividades
formativas voluntarias, las actividades no
programadas, como asistencia a congresos,
seminarios o jornadas, o participacion
excepciona en determinados eventosy
trabajos.

Trabajo personal (trabajo individual oen |90 60
equipo, lecturas de textos, blsgueda de
documentacion, preparacion 'y redaccién
de presentaciones y trabajos, estudio
personal, etc.).

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Grupo basico de docencia, cada grupo clase se organiza bajo la responsabilidad de un profesor tutor para el planteamiento y
resolucion de gjercicios y actividades précticas o paralaexposicion y discusion oral en clase.

Clases magistrales con soporte delas TIC, si es necesario, y debate en gran grupo. Planteamiento y resolucion de gjercicios o
supuestos practicos. Exposicion y discusion oral en clase.

Examenesy pruebas escritas u orales en clase. Tutorias colectivas e individuales (presenciales o virtuaes).

Lecturas, consultas de textos, busqueda de bibliografiay bases de datos, parala preparacion y elaboracién de trabajos, y reaizacion
de esquemas, organigramas, mapas conceptuales y resimenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita: examenes de ensayo, 60.0 80.0
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes'y diarios de
clase.

Prueba oral: exposiciones de trabajos 10.0 30.0
orales en clase, individuales o en grupo,
sobre contenidos de la asignatura

(seminario) y sobre gjecucion de tareas
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Observacion: escalas de observacion, en
donde se registran conductas que realiza
el aumno en lagjecucion de tareas o
actividades que se correspondan con las
competencias.

5.0

20.0

Técnicas basadas en la asistenciay
participacion activadel alumno en clase,
seminariosy tutorias, asi como en el

trabajo realizado através de la plataforma

virtual dela UMA: trabajos en grupos
reducidos sobre actividades précticas.

5.0

20.0

NIVEL 2: Lengua I nglesa Avanzada

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Lengua Inglesa Avanzada | |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

No

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Lengua I nglesa Avanzada |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estudio descriptivo a un nivel avanzado de aspectos fundamentales de la gramética del inglés estandar contemporaneo, tanto desde un punto de vistaformal como funcio-

nal

Profundizacién en el conocimiento de las estructuras sintécticas de lalenguainglesa.

Adaquisicion de una perspectiva criticay operativa del método cientifico en el estudio de lalengua
Conocimiento de las propiedades sintacticas y |éxico-semanticas del Verbo y del Sintagma Verbal, que capacite a los estudiantes para caracterizar |os multiples tipos de

procesos o eventos que el hablante nombra o describe en los actos de lengua.
Conocimiento de la clasificacion sintactica, semanticay aspectual de los verbos principales.
Conomiento de la seméantica del tiempo gramatical y del aspecto.

Conocimiento de |os verbos modales y la modalidad.

Conocimiento de los sintagmas adverbiales y preposicionales.

Conocimiento del concepto de sintagma Nominal y Sintagma Determinante.
Conocimiento de latipologia de sustantivos, determinantesy cuantificadores.
Estudio del sintagma adjetival y sus funciones atributivasy predicativas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

2.1 - 2.1. Capacidad de comunicacion oral y escrita en lenguainglesa.

2.3 - 2.3. Capacidad paralocalizar, mangjar y sintetizar informacion bibliogréfica.

2.4 - 2.4. Capacidad paralocalizar, mangjar y aprovechar lainformacion contenida en bases de datos y otros instrumentos

informéticosy de Internet.

2.12 - 2.12. Capacidad pararealizar andlisis y comentarios linglisticos en perspectiva histérico- comparativa.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1.1.1-1.1.1 Capacidad de andlisis y sintesis
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CT1.1.2- 1.1.2 Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica

CT1.3.1- 1.3.1. Habilidades de gestion de lainformacion

5.5.15.3 ESPECIFICAS

6.1 - 6.1. Identificacion, clasificacidn, explicacion y evaluacion de las diferentes funciones linguisticas con respecto a unidades,
relacionesy procesos.

6.5 - 6.5. Participacion en foros de aprendizaje y transferencia de conocimientos adquiridos. grupos de noticias, blogs.

6.10 - 6.10. Desarrollo de la autonomia para sel eccionar recursos linguisticos y metodol 6gicos segin los fines a acanzar.

6.12 - 6.12. Desarrollo del interés por lateorialingiisticay su descripcion, tanto sincrénica como diacronica.

6.14 - 6.14. Conocimiento de la terminologia propia de las principales disciplinas linguisticas.

6.17 - 6.17. Dominio de laexpresion oral y escrita en inglés académico, asi como de las técnicas de elaboracion de trabajos
académicos. Capacidad de argumentar y expresar conceptos abstractos, hipétesis y relaciones en ensayos académicos. Capacidad de
recibir, comprender y transmitir la produccion cientifica en inglés.

11.5- 11.5. Conocimiento de lagraméticadel inglés.

11.17 - 11.17. Conocimiento de las técnicas y métodos del andlisis lingtiistico.

11.19 - 11.19. Conocimiento de las corrientes tedricas y metodol dgicas de lalinglistica.

11.26 - 11.26. Conocimiento de herramientas, programas y aplicaciones informéticas especificas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades expositivas del profesor 36 24
y los estudiantes (exposicion tedrica,
presentacion de trabajos, actividades
précticasen €l aula).

Seminarios de debates, orientacion 9 6
general, ampliacién de explicaciones,
exposicion de los grupos de trabajo,
organizacion del trabajo, resolucion de
problemas, dudas o conflictos, promocién
deiniciativas, sesiones de evaluacion, etc.

Tutorizacién y eval uacion (seguimiento 15 10
conjunto profesor-alumno tanto individual
COMO O en pequerios grupos). En este
apartado también se consideran las
tutorias no académicas y las actividades
formativas voluntarias, las actividades no
programadas, como asistencia a congresos,
seminarios o jornadas, o participacion
excepcional en determinados eventosy
trabajos.

Trabajo personal (trabajo individual oen |90 60
equipo, lecturas de textos, busqueda de
documentacién, preparacion y redaccion
de presentacionesy trabajos, estudio
personal, etc.).

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Grupo basico de docencia, cada grupo clase se organiza bajo |a responsabilidad de un profesor tutor para el planteamiento y
resolucion de gerciciosy actividades practicas o parala exposicion y discusion oral en clase.

Clases magistrales con soporte de las TIC, si es necesario, y debate en gran grupo. Planteamiento y resolucién de gjercicios o
supuestos practicos. Exposicion y discusion oral en clase.

Exé&menesy pruebas escritas u orales en clase. Tutorias colectivas e individuales (presenciales o virtuales).

Lecturas, consultas de textos, busqueda de bibliografiay bases de datos, parala preparacion y elaboracion de trabajos, y realizacion
de esquemas, organigramas, mapas conceptuales y resimenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita: examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informesy diarios de
clase.

60.0

80.0

Prueba oral: exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en grupo,
sobre contenidos de la asignatura
(seminario) y sobre gjecucién de tareas
précticas correspondientes a competencias
concretas.

10.0

30.0

Observacion: escalas de observacion, en
donde se registran conductas que realiza
e aumno en lagjecucion de tareas o
actividades que se correspondan con las
competencias.

5.0

20.0

Técnicas basadas en la asistenciay
participacion activadel alumno en clase,
seminariosy tutorias, asi como en el
trabajo redlizado através de la plataforma
virtual delaUMA: trabajos en grupos
reducidos sobre actividades préacticas.

5.0

20.0

NIVEL 2: Linguistica I nglesa Aplicada

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Linguistica Inglesa Aplicada

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Conocimiento sobre la historia de la Linguistica General y la Aplicada.

Conocimiento panorémico sobre |as teorias lingisticas del siglo XX en el mundo angl6fono.

Conocimiento de la Lingistica Aplicadaa Inglésy sus ambitos.

Introduccion bésicaala psicolinguisticay los estudios sobre la adquision de las lenguas y €l aprendizaje del inglés como lengua extranjera.
Conocimiento de |os enfoques y metodol ogias de ensefianza del ingles como lengua extranjera.

Conocimiento sobre la sociolinglisticay larelacion entre lenguaje y sociedad.

Conocimiento sobre el concepto de traductologiay |os diferentes tipos de traduccion.

Introduccion a otros @mbitos de aplicacion linglistica: lalexicografia, lalinglistica computacional y la linglistica contrastiva

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

2.1-2.1. Capacidad de comunicacion ora y escrita en lenguainglesa.

2.4 - 2.4. Capacidad paralocalizar, manejar y aprovechar la informacion contenida en bases de datos y otros instrumentos
informéticosy de Internet.

3.1- 3.1. Capacidad de recibir, comprender y transmitir la produccion cientifica en las lenguas estudiadas.

3.4 - 3.4. Capacidad parainterrelacionar los distintos aspectos de la Filologia.

3.5 - 3.5. Capacidad pararelacionar el conocimiento filolégico con otras areas y disciplinas.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1.1.1-1.1.1 Capacidad de andlisis y sintesis

CT1.1.2- 1.1.2 Capacidad de aplicar los conocimientos en la préctica

CT1.3.1 - 1.3.1. Habilidades de gestion de lainformacion

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

6.4 - 6.4. Participacion en actividades discentes en grupo: trabajos, estudios.

6.5 - 6.5. Participacion en foros de aprendizaje y transferencia de conocimientos adquiridos. grupos de noticias, blogs.

6.6 - 6.6. Andlisis de los condicionantes relacionados con el uso del lenguaje en situacién que afectan alaformafinal adoptada por
¢l texto, en su vertiente oral y escrita.

6.8 - 6.8. Aplicacion del estudio de los factores de indole socia y personal a situaciones concretas de aprendizaje y ensefianza de
idiomas.

6.11 - 6.11. Desarrollo del interés por lateorialinglisticay su aplicacion a distintos campos, como el estudio de los textos creativos
eninglésy lametodologia de ensefianza'y aprendizaje del inglés.

6.14 - 6.14. Conocimiento de la terminologia propia de las principales disciplinas linguisticas.

6.15 - 6.15. Conocimiento de las peculiaridades lingtiisticas del inglés con respecto al idioma materno, y de sus contrastes.
Conocimiento tedrico y practico de la mediacion lingistica espafiol/inglés.

6.18 - 6.18. Capacidad de trasladar contenidos del inglés ay desde el idioma materno (espafiol).
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11.7 - 11.7. Conocimiento de la variacion lingistica de lalenguainglesa.

11.17 - 11.17. Conocimiento de las técnicas y métodos del andlisis linglistico.

11.19 - 11.19. Conocimiento de las corrientes tedricas y metodol dgicas de lalinglistica.

11.26 - 11.26. Conocimiento de herramientas, programasy aplicaciones informaticas especificas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades expositivas del profesor 36 24
y los estudiantes (exposicion tedrica,
presentacion de trabajos, actividades
précticasen € aula).

Seminarios de debates, orientacion 9 6
general, ampliacion de explicaciones,
exposicion de los grupos de trabajo,
organizacion del trabajo, resolucion de
problemas, dudas o conflictos, promocién
deiniciativas, sesiones de evaluacion, etc.

Tutorizacion y evaluacion (seguimiento 15 10
conjunto profesor-alumno tanto individual
€Oomo o en pequefios grupos). En este
apartado también se consideran las
tutorias no académicasy las actividades
formativas voluntarias, las actividades no
programadas, como asistencia a congresos,
seminarios o jornadas, o participacion
excepciona en determinados eventosy
trabgjos.

Trabajo personal (trabajo individual oen |90 60
equipo, lecturas de textos, busqueda de
documentacion, preparacion 'y redaccién
de presentaciones 'y trabajos, estudio
personal, etc.).

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Grupo basico de docencia, cada grupo clase se organiza bajo la responsabilidad de un profesor tutor para el planteamiento y
resolucion de gercicios y actividades précticas o paralaexposicion y discusion oral en clase.

Clases magistrales con soporte delas TIC, si es necesario, y debate en gran grupo. Planteamiento y resolucion de gjercicios o
supuestos practicos. Exposicion y discusion oral en clase.

Examenesy pruebas escritas u orales en clase. Tutorias colectivas e individuales (presenciales o virtuales).

Lecturas, consultas de textos, busqueda de bibliografiay bases de datos, parala preparacion y elaboracién de trabgjos, y reaizacion
de esquemas, organigramas, mapas conceptuales y resimenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita: examenes de ensayo, 60.0 80.0
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informesy diarios de
clase.

Prueba oral: exposiciones de trabajos 10.0 30.0
orales en clase, individuales o en grupo,
sobre contenidos de la asignatura
(seminario) y sobre gjecucion de tareas
précticas correspondientes a competencias
concretas.

Observacion: escalas de observacion, en 5.0 20.0
donde se registran conductas que realiza
el alumno en la gjecucién detareas o
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actividades que se correspondan con las
competencias.
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Técnicas basadas en la asistenciay
participacion activadel alumno en clase,
seminariosy tutorias, asi como en el
trabgjo redlizado através de la plataforma
virtual delaUMA.: trabajos en grupos
reducidos sobre actividades préacticas.

5.0

20.0

55NIVEL 1: MédulodeLiteraturay Cultura delos Paises de Habla | nglesa

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Literaturalnglesa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Literaturalnglesalll (Poesia)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Literaturalnglesall (Teatro)

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Literaturalnglesal (Novela)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Conocimiento de |as técnicas de | ectura necesarias parala comprension de textos literarios ingleses.
Conocimiento y utilizacion del lenguaje critico fundamental parael andlisis de textos literarios ingleses.

tales, bibliogréficosy multimedia que facilitan el estudio de laliteraturainglesa

Conocimiento béasico de los géneros literarios ingleses y sus caracteristicas més relevantes.

Conocimiento de los principales autores y obras que constituyen la historiade laliteraturainglesa.
Conocimiento de |os principales movimientos literarios ingleses en su desarrollo cronol gico.

Conocimiento y aplicacién de los principios que guian el ensayo académico sobre textos de literaturainglesa.

Conocimiento de las principal es herramientas de estudio y enfoques aplicados al andlisis de textos literarios ingleses. Conocimiento de los principal es recursos documen-

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

2.1-2.1. Capacidad de comunicacién oral y escritaen lenguainglesa.

2.3 - 2.3. Capacidad paralocalizar, manejar y sintetizar informacion bibliogréfica.

2.4 - 2.4. Capacidad paralocalizar, manejar y aprovechar lainformacion contenida en bases de datos 'y otros instrumentos
informéticosy de Internet.

2.6 - 2.6. Capacidad paraanalizar textos y discursos literarios y no literarios utilizando apropiadamente | as técnicas de andlisis.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1.1.1- 1.1.1 Capacidad de andlisis y sintesis

CT1.1.2- 1.1.2 Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica

CT1.2.6- 1.2.6. Apreciacion de ladiversidad y multiculturalidad

CT1.2.8 - 1.2.8. Conocimiento de culturas y costumbres de otros paises

5.5.15.3 ESPECIFICAS

7.1-7.1. Capacidad para el desarrollo del pensamiento critico y autonomo através de lalecturay el andlisis de textos literariosy
otras manifestaciones culturales en lengua inglesa

7.3 - 7.3. Capacidad para disefiar y elaborar materiales formativosy de autoaprendizaje relacionados con |os contenidos
disciplinares propios del médulo.

7.5-7.5. Capacidad pararelacionar distintas manifestaciones literarias en lengua inglesa con hechos culturales.

7.7 - 7.7. Capacidad para sintetizar, organizar, manipular y transmitir eficazmente los conocimientos adquiridos en e médulo.

7.9 - 7.9. Capacidad parala busgueday andlisis de informacion documental y textual en relacion con laliteraturay otras
manifestaciones culturales en lenguainglesa; uso de bases de datos bibliogréficas.

7.10 - 7.10. Capacidad parala aplicacion de las técnicas de andlisis necesarias para la comprension y lectura critica de textos
literarios en lenguainglesa.

7.11 - 7.11. Capacidad parala aplicacion de las técnicas de andlisis necesarias para la comprension y lectura critica de otras
manifestaciones culturales en lenguainglesa.

7.13 - 7.13. Capacidad paralarealizacion de trabajos de andlisis de otras manifestaciones culturales en lenguainglesa.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades expositivas del profesor 36 24
y los estudiantes (exposicion tedrica,
presentacion de trabajos, actividades
précticasen € aula).

Seminarios de debates, orientacion 9 6
general, ampliacién de explicaciones,
exposicion de los grupos de trabajo,
organizacion del trabajo, resolucion de
problemas, dudas o conflictos, promocién
deiniciativas, sesiones de evaluacion, etc.

Tutorizacién y evaluacion (seguimiento 15 10
conjunto profesor-alumno tanto individual
como o en pequefios grupos). En este
apartado también se consideran las
tutorias no académicasy las actividades
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formativas voluntarias, |as actividades no
programadas, como asistencia a congresos,
seminarios o jornadas, o participacion
excepciona en determinados eventosy
trabgjos.

Identificador : 2501948

Trabajo personal (trabajo individua o en
equipo, lecturas de textos, blsqueda de
documentacion, preparacion 'y redaccién
de presentaciones y trabajos, estudio
personal, etc.).

90

60

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Grupo bésico de docencia, cada grupo clase se organiza bajo la responsabilidad de un profesor tutor parael planteamiento y
resolucion de gjercicios y actividades précticas o paralaexposicion y discusion oral en clase.

Clases magistrales con soporte delas TIC, si es necesario, y debate en gran grupo. Planteamiento y resolucion de gjercicios o
supuestos practicos. Exposicion y discusion oral en clase.

Examenesy pruebas escritas u orales en clase. Tutorias colectivas e individuales (presenciales o virtuales).

Lecturas, consultas de textos, busqueda de bibliografiay bases de datos, parala preparacion y elaboracién de trabgjos, y realizacion
de esquemas, organigramas, mapas conceptuales y resimenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita: examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informesy diarios de
clase.

60.0

80.0

Prueba oral: exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en grupo,
sobre contenidos de la asignatura
(seminario) y sobre gjecucion de tareas
précticas correspondientes a competencias
concretas.

10.0

30.0

Observacion: escaas de observacion, en
donde se registran conductas que realiza
el aumno en lagjecucion de tareas o
actividades que se correspondan con las
competencias.

5.0

20.0

Técnicas basadas en laasistenciay
participacion activadel alumno en clase,
seminariosy tutorias, asi como en el
trabgjo realizado através de la plataforma
virtual delaUMA.: trabajos en grupos
reducidos sobre actividades practicas.

5.0

20.0

NIVEL 2: Literatura Norteamericana

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Literatura Norteamericanall

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Literatura Norteamericana

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conocimiento panorémico de |a literatura norteamericana en lengua inglesa desde sus origenes.

Conocimiento directo de |as obras literarias a través de lalectura de las mismas.

Conocimiento de las técnicas de andlisis necesarias para la lecturay comprension de textos literarios en lenguainglesa.

Conocimiento de |as técnicas de andlisis necesarias para la comprension de otras manifestaciones culturales en lenguainglesa.

Sistematizacion de los conocimientos en torno alos principal es movimientos literarios y los autores més destacados de la literatura norteamericana en lenguainglesa.
Conocimiento bésico de los periodos histéricos y sus caracteristicas més relevantes en relacion con laliteratura norteamericana en lenguainglesa

Conocimiento de las principal es corrientes criticas literarias norteamericanas en relacion alos textos producidos en lenguainglesa.

Conocimiento de las relaciones de la literatura norteamericana en lengua inglesa con otras literaturas.

Conocimiento de las fuentes y movimientos culturales de otros paises y lenguas que han influido alo largo de la historiaen el desarrollo de laliteratura norteamericana
eninglés.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

2.1-2.1. Capacidad de comunicacion ora y escrita en lenguainglesa.

2.3 - 2.3. Capacidad paralocalizar, manejar y sintetizar informacién bibliogréfica.

2.4 - 2.4. Capacidad paralocalizar, manejar y aprovechar lainformacién contenida en bases de datos y otros instrumentos
informéticosy de Internet.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1.1.1- 1.1.1 Capacidad de andlisisy sintesis

CT1.1.2- 1.1.2 Capacidad de aplicar los conocimientos en la préctica

CT1.2.6- 1.2.6. Apreciacion de ladiversidad y multiculturalidad

CT1.2.8 - 1.2.8. Conocimiento de culturas y costumbres de otros paises

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

7.8 - 7.8. Aceptacion de otros pensamientos criticos que difieran del adoptado por el aumno.

7.9 - 7.9. Capacidad parala busgueday andlisis de informacion documental y textual en relacion con laliteraturay otras
manifestaciones culturales en lenguainglesa; uso de bases de datos bibliogréficas.

7.10 - 7.10. Capacidad parala aplicacion de las técnicas de andlisis necesarias para la comprension y lectura critica de textos
literarios en lengua inglesa.

7.15 - 7.15. Conocimiento de las técnicas y métodos para gjercer la criticatextual y la edicidn de textos, en relacion con textos
escritos en lenguainglesa

11.18 - 11.18. Conocimiento de las técnicas y métodos del andlisis literario.

11.20 - 11.20. Conocimiento de las corrientes tedricas y metodolégicas de lateoriay criticaliterarias.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades expositivas del profesor 36 24
y los estudiantes (exposicion tedrica,
presentacion de trabajos, actividades
précticas en € aula).

Seminarios de debates, orientacion 9 6
general, ampliacién de explicaciones,
exposicion de los grupos de trabajo,
organizacion del trabajo, resolucion de
problemas, dudas o conflictos, promocién
deiniciativas, sesiones de evaluacion, etc.

Tutorizacién y evaluacion (seguimiento 15 10
conjunto profesor-alumno tanto individual
como o en pequefios grupos). En este
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apartado también se consideran las
tutorias no académicasy las actividades
formativas voluntarias, |as actividades no
programadas, como asistencia a congresos,
seminarios o jornadas, o participacion
excepciona en determinados eventosy
trabgjos.

Identificador : 2501948

Trabajo personal (trabajo individua o en
equipo, lecturas de textos, blsqueda de
documentacion, preparacion 'y redaccién
de presentaciones 'y trabajos, estudio
personal, etc.).

90

60

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Grupo bésico de docencia, cada grupo clase se organiza bajo la responsabilidad de un profesor tutor parael planteamiento y
resolucion de gjercicios y actividades précticas o paralaexposicion y discusion oral en clase.

Clases magistrales con soporte delas TIC, si es necesario, y debate en gran grupo. Planteamiento y resolucion de gjercicios o
supuestos practicos. Exposicion y discusion oral en clase.

Examenesy pruebas escritas u orales en clase. Tutorias colectivas e individuales (presenciales o virtuales).

Lecturas, consultas de textos, busqueda de bibliografiay bases de datos, parala preparacion y elaboracién de trabgjos, y realizacion
de esquemas, organigramas, mapas conceptuales y resimenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita: examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informesy diarios de
clase.

60.0

80.0

Prueba oral: exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en grupo,
sobre contenidos de la asignatura
(seminario) y sobre gjecucion de tareas
précticas correspondientes a competencias
concretas.

10.0

30.0

Observacion: escaas de observacion, en
donde se registran conductas que realiza
e aumno en lagjecucion de tareas o
actividades que se correspondan con las
competencias.

5.0

20.0

Técnicas basadas en laasistenciay
participacion activadel alumno en clase,
seminariosy tutorias, asi como en el
trabgjo realizado através de la plataforma
virtual delaUMA: trabajos en grupos
reducidos sobre actividades practicas.

5.0

20.0

NIVEL 2: Historiay Civilizacion de los Paises

de Habla Inglesa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Historiay Civilizacion Norteamericana

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Historiay Civilizacion de las | las Britanicas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conocimiento de |as técnicas de andlisis necesarias para la comprension de otras manifestaciones culturales en lenguainglesa distintas alaliteratura.
Conocimiento bésico de los periodos histéricos y sus caracteristicas més relevantes.

Conocimiento de las fuentes y movimientos culturales de otros paises y lenguas que han influido alo largo de la historiaen la historiay la culturainglesas.
Conocimiento de larelacion entre |os acontecimientos histéricos y la produccion literariaen lenguainglesa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

2.1-2.1. Capacidad de comunicacion ora y escrita en lenguainglesa.

2.3 - 2.3. Capacidad paralocalizar, manejar y sintetizar informacion bibliogréfica

2.4 - 2.4. Capacidad paralocalizar, manejar y aprovechar lainformacién contenida en bases de datos y otros instrumentos
informéticosy de Internet.

2.5 - 2.5. Capacidad para elaborar textos de diferente tipo.

2.6 - 2.6. Capacidad paraanalizar textosy discursos literarios y no literarios utilizando apropiadamente | as técnicas de andlisis.

3.2 - 3.2. Capacidad paraevauar criticamente la bibliografia consultaday para encuadrarla en una perspectivatedrica.

3.4 - 3.4. Capacidad parainterrelacionar los distintos aspectos de |a Filologia.

3.5- 3.5. Capacidad pararelacionar el conocimiento filoldgico con otras areasy disciplinas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1.1.1- 1.1.1 Capacidad de andlisis y sintesis

CT1.1.2- 1.1.2 Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica

CT1.2.6- 1.2.6. Apreciacion de ladiversidad y multiculturalidad

CT1.2.8 - 1.2.8. Conocimiento de culturas y costumbres de otros paises

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

7.1-7.1. Capacidad parael desarrollo del pensamiento critico y auténomo através de lalecturay el andlisis de textos literariosy
otras manifestaciones culturales en lengua inglesa.

7.2 - 7.2. Capacidad para evaluar criticamente una bibliografia consultada y encuadrarla dentro de una perspectiva tedrica.

7.7 - 7.7. Capacidad para sintetizar, organizar, manipular y transmitir eficazmente los conocimientos adquiridos en e médulo.

7.8 - 7.8. Aceptacion de otros pensamientos criticos que difieran del adoptado por € aumno.

7.13 - 7.13. Capacidad paralarealizacién de trabajos de andlisis de otras manifestaciones culturales en lenguainglesa.

11.11 - 11.11. Conocimiento dela historiay cultura de los paises de hablainglesa.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades expositivas del profesor 36 24
y los estudiantes (exposicion tedrica,
presentacion de trabajos, actividades
précticasen € aula).

Seminarios de debates, orientacion 9 6
general, ampliacién de explicaciones,
exposicion de los grupos de trabgjo,
organizacion del trabajo, resolucion de
problemas, dudas o conflictos, promocién
deiniciativas, sesiones de evaluacion, etc.
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Tutorizacién y evaluacion (seguimiento
conjunto profesor-alumno tanto individual
€omo o0 en pequefios grupos). En este
apartado también se consideran las
tutorias no académicas y las actividades
formativas voluntarias, |as actividades no
programadas, como asistencia a congresos,
seminarios o jornadas, o participacion
excepcional en determinados eventosy
trabajos.

15

10

Trabajo personal (trabajo individual o en
equipo, lecturas de textos, bisqueda de
documentacién, preparacion y redaccion
de presentacionesy trabajos, estudio
personal, etc.).

90

60

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Grupo bésico de docencia, cada grupo clase se organiza bajo la responsabilidad de un profesor tutor para el planteamiento y
resolucion de gerciciosy actividades précticas o parala exposicion y discusion oral en clase.

Clases magistrales con soporte de las TIC, si es necesario, y debate en gran grupo. Planteamiento y resolucién de gjercicios o
supuestos practicos. Exposicion y discusion oral en clase.

Exémenesy pruebas escritas u orales en clase. Tutorias colectivas e individuales (presenciales o virtuales).

Lecturas, consultas de textos, busqueda de bibliografiay bases de datos, parala preparacion y elaboracién de trabajos, y realizacion
de esquemas, organigramas, mapas conceptuales y resimenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita: examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informesy diarios de
clase.

60.0

80.0

Prueba oral: exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en grupo,
sobre contenidos de la asignatura
(seminario) y sobre gjecucion de tareas
précticas correspondientes a competencias
concretas.

10.0

30.0

Observacion: escalas de observacion, en
donde se registran conductas que realiza
el alumno en la gecucion de tareas o
actividades que se correspondan con las
competencias.

50

20.0

Técnicas basadas en laasistenciay
participacion activadel alumno en clase,
seminariosy tutorias, asi como en €l
trabajo realizado através de la plataforma
virtual delaUMA: trabajos en grupos
reducidos sobre actividades practicas.

50

20.0

5.5NIVEL 1: Médulo de I dioma M oder no

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Idioma Moderno Avanzado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si Si No
ITALIANO OTRAS

Si Si

NIVEL 3: Idioma Moderno 1V (Alemén o Francés o I taliano o Arabe o Griego M oderno)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si Si No
ITALIANO OTRAS

Si Si

NIVEL 3: IdiomaModerno 111 (Aleméan o Francés o Italiano o Arabe o Griego M oderno)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

Si Si No

ITALIANO OTRAS

Si Si

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los niveles del Marco ComUn Europeo de Referencia para las Lenguas obtenidos por el alumnado son los siguientes para los Idiomas ofertados:
Francés
Idioma Moderno |1l / Idioma Moderno IV. Nivel B1
Italiano
I dioma noderno I11: Bl.1
I di oma noderno 1V: Bl.2
Arabe
Idioma Moderno lll y IV: de Al a A2
Aleman
Idioma Moderno Il 'y IV: Nivel A2
Griego Moderno

Idioma Moderno lll y IV: de Al a A2

55.1.3 CONTENIDOS

Dominio instrumental del idioma moderno a nivel avanzado.

Conocimiento y aplicacién al terreno practico de las cuatro destrezas y de la gramética del idioma moderno estudiado a nviel avanzado.
Conocimiento de las convenciones que rigen distintos géneros de escritura en el idioma moderno estudiado.

Conocimiento del Iéxico que se utiliza en el idioma moderno estudiado.

Conocimiento de los principales rasgos de pronunciacién y realizaciones grafémicas de las vocales y consonantes del idioma moderno estudiado, con
especial atencion a las destrezas orales y auditivas.

Conocimiento de la variacion linguistica del idioma moderno estudiado.

Conocimiento de herramientas, programas y aplicaciones informaticas especificas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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CT1.1.1-1.1.1 Capacidad de andlisis y sintesis

CT1.1.7 - 1.1.7 Conocimiento de una segunda lengua

CT1.2.6- 1.2.6. Apreciacion de ladiversidad y multiculturalidad

CT1.2.7 - 1.2.7. Habilidad paratrabajar en un contexto internacional

CT1.2.8 - 1.2.8. Conocimiento de culturas y costumbres de otros paises

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

8.1 - 8.1. Capacidad de comunicacion ora y escritaen €l idioma moderno.

8.2 - 8.2. Capacidad de comprender discursos en el idioma moderno.

8.3 - 8.3. Capacidad de comprender textos de uso habitual y cotidiano o relacionados con € trabgjo.

8.4 - 8.4. Capacidad para expresarse en textos claros y bien estructurados.

8.5 - 8.5. Capacidad paralocalizar, manejar y aprovechar lainformacion contenida en Internet.

8.6 - 8.6. Capacidad para percibir la diversidad y multiculturalidad relacionadas con €l idioma moderno.

8.7 - 8.7. Capacidad de cooperacion y colaboracion en el proceso de aprendizaje de lalengua extranjera como vehiculo de
comunicacion internacional.

11.3 - 11.3. Conocimiento instrumental avanzado de una segunda lengua.

11.10 - 11.10. Conocimiento de la literatura de una segunda lengua.

11.12 - 11.12. Conocimiento de la historiay cultura vinculadas a una segunda lengua.

11.15- 11.15. Conocimiento de la evolucién histéricainternay externa de una segunda lengua.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades expositivas del profesor 36 24
y los estudiantes (exposicion tedrica,
presentacion de trabajos, actividades
précticasen €l aula).

Seminarios de debates, orientacion 9 6
general, ampliacién de explicaciones,
exposicion de los grupos de trabajo,
organizacion del trabajo, resolucion de
problemas, dudas o conflictos, promocion
deiniciativas, sesiones de evaluacion, etc.

Tutorizacion y evaluacion (seguimiento 15 10
conjunto profesor-alumno tanto individual
como o en pequefios grupos). En este
apartado también se consideran las
tutorias no académicasy las actividades
formativas voluntarias, las actividades no
programadas, como asistencia a congresos,
seminarios o jornadas, o participacion
excepciona en determinados eventosy
trabajos.

Trabajo personal (trabajo individual oen |90 60
equipo, lecturas de textos, blsqueda de
documentacion, preparacion 'y redaccién
de presentaciones y trabajos, estudio
personal, etc.).

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Grupo basico de docencia, cada grupo clase se organiza bajo la responsabilidad de un profesor tutor para el planteamiento y
resolucion de gjercicios y actividades précticas o paralaexposicion y discusion oral en clase.

Clases magistrales con soporte delas TIC, si es necesario, y debate en gran grupo. Planteamiento y resolucion de gjercicios o
supuestos practicos. Exposicion y discusion oral en clase.

Examenesy pruebas escritas u orales en clase. Tutorias colectivas e individuales (presenciales o virtuaes).
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Lecturas, consultas de textos, busqueda de bibliografiay bases de datos, parala preparacion y elaboracién de trabajos, y realizacion
de esquemas, organigramas, mapas conceptualesy resimenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita: examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informesy diarios de
clase.

60.0

80.0

Prueba oral: exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en grupo,
sobre contenidos de la asignatura
(seminario) y sobre gjecucion de tareas
précticas correspondientes a competencias
concretas.

10.0

30.0

Observacion: escalas de observacion, en
donde se registran conductas que realiza
€l alumno en lagecucion de tareas o
actividades que se correspondan con las
competencias.

50

20.0

Técnicas basadas en laasistenciay
participacion activadel alumno en clase,
seminariosy tutorias, asi como en €l
trabajo realizado através de la plataforma
virtual delaUMA.: trabajos en grupos
reducidos sobre actividades préacticas.

50

20.0

5.5 NIVEL 1: Médulo de Practicas Externas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Précticas Externas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Practicas Externas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Las précticas son un conjunto de actividades orientadas a un aprendizaje basado en laaccion y la experiencia para permitir la adquisicion e integracion de destrezas'y co-
nocimientosy lafamiliarizacion del alumnado con los entornos profesional es asociados a grado.

De acuerdo con los objetivos establecidos en las materias de caracter obligatorio y formacion bésica, los estudiantes deberan realizar las préacticas desarrollando las com-
petencias especificas asociadas al titulo, adquiridas alo largo de los cuatro afios de estudios. Las précticas deben permitir alos estudiantes, entre otras actividades, €l co-

nocimiento de los &mbitos profesionales del titulo, las funciones y responsabilidades de los titulados en gjercicio, las ofertas y condiciones laboralesy las innovacionesy
cambios recientes en la préctica profesional.

Laasistenciay participacion a estas actividades es obligatoria.

Las précticas deben desarrollarse en instituciones y empresas que tengan suscritos convenios con la Universidad de Mélaga. También se podrén realizar las précticas par-
ticipando en el marco de grupos de investigacion o proyectos de investigacion de profesores de | as principal es area de conocimiento con carga docente en €l grado de Es-
tudios Ingleses.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

2.1-2.1. Capacidad de comunicacion ora y escrita en lenguainglesa.

2.3 - 2.3. Capacidad paralocalizar, manejar y sintetizar informacién bibliogréfica.

2.4 - 2.4. Capacidad paralocalizar, manejar y aprovechar lainformacién contenida en bases de datos y otros instrumentos
informéticosy de Internet.

2.13 - 2.13. Capacidad paralagestion y control de calidad editorial.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1.1.1-1.1.1 Capacidad de andlisis y sintesis

CT1.1.2- 1.1.2 Capacidad de aplicar los conocimientos en la préctica

CT1.1.3- 1.1.3 Planificacion y gestion del tiempo

CT1.1.5- 1.1.5 Conocimientos bésicos de la profesion

CT1.2.1-1.2.1. Trabajo en equipo

CT1.2.2 - 1.2.2 Habilidades personales

CT1.2.4- 1.2.4. Capacidad de trabgjar en un equipo interdisciplinar

CT1.2.6- 1.2.6. Apreciacion de ladiversidad y multiculturalidad
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CT1.2.12 - 1.2.12. Compromiso ético

CT1.2.14 - 1.2.14. Motivacion de logro

CT1.3.1- 1.3.1. Habilidades de gestion de lainformacion

CT1.3.2- 1.3.2. Capacidad criticay autocritica

CT1.3.6 - 1.3.6. Tomade decision

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Tutorizacion y evaluacion (seguimiento
conjunto profesor-alumno tanto individual
€omo o en pequefios grupos). En este
apartado también se consideran las
tutorias no académicasy las actividades
formativas voluntarias, las actividades no
programadas, como asistencia a congresos,
seminarios o jornadas, o participacion
excepciona en determinados eventosy
trabgjos.

15

10

Trabajo personal (trabajo individua o en
equipo, lecturas de textos, blsqueda de
documentacion, preparacion 'y redaccién
de presentaciones 'y trabajos, estudio
personal, etc.).

135

90

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Lecturas, consultas de textos, busqueda de bibliografiay bases de datos, parala preparacion y elaboracién de trabajos, y realizacion
de esquemas, organigramas, mapas conceptualesy resimenes.

Tutorias individuales (presenciales o virtuales). Evaluacion de las Précticas en base al informe del tutor externo del grupo de
investigacion, informe del profesor tutor y memoria de las précticas por parte del alumno.

Actividad profesional en el centro de trabgjo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Informe del tutor externo 30.0 40.0
Informe del profesor tutor 30.0 40.0
Memoria detallada de |as actividades 20.0 40.0

Ilevadas a cabo en las précticas

5.5 NIVEL 1: Médulo de Trabajo de Fin de Grado

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

De acuerdo con los objetivos y contenidos establecidos en las materias de caracter obligatorio y formacion bésica, 1os estudiantes deberan realizar, presentar y defender
un trabajo en e que demuestren las competencias especificas asociadas al titulo, adquiridas alo largo de los cuatro afios de estudios.

Ladireccion y tutorizacion de estos trabajos se realizaré por profesorado universitario y el Centro hard cada curso una oferta de trabajos/tutores. El trabajo de fin de Gra-
do podra derivar de |as actividades desarrolladas en las précticas externas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

De acuerdo con el Reglanento de Trabajo Fin de Grado de |a Universidad de Mal aga (aprobado en |l a sesi6n del Con-
sejo de Gobierno de 23 de enero de 2013) y el Reglanento de Trabajo Fin de Grado de |la Facultad de Filosofia y

Letras (aprobado por |a COAP de |a Universidad de Mal aga el 26 de febrero de 2013), |os al umos podran natri cu-
| arse en el TFG sienpre que hayan superado el 70% de | os créditos que conforman el plan de estudios. Para su de-
fensa, deberan haber superado el 80% de | os créditos.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

2.2 - 2.2. Capacidad paracomunicar y ensefiar |os conocimientos adquiridos.

2.1- 2.1. Capacidad de comunicacion oral y escrita en lenguainglesa.

2.3 - 2.3. Capacidad paralocalizar, manejar y sintetizar informacion bibliografica.

2.4 - 2.4. Capacidad paralocalizar, manejar y aprovechar lainformacién contenida en bases de datos y otros instrumentos
informéticos y de Internet.

2.5-2.5. Capacidad para elaborar textos de diferente tipo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1.1.1- 1.1.1 Capacidad de andlisisy sintesis

CT1.1.2- 1.1.2 Capacidad de aplicar los conocimientos en la préctica

CT1.1.3- 1.1.3 Panificaciony gestion del tiempo

CT1.1.8 - 1.1.8 Hahilidades bésicas de manejo del ordenador

CT1.2.6- 1.2.6. Apreciacion de ladiversidad y multiculturalidad

CT1.2.12 - 1.2.12. Compromiso ético

CT1.2.13 - 1.2.13. Preocupacion por lacalidad

CT1.2.14 - 1.2.14. Motivacién de logro

CT1.3.1- 1.3.1. Hahilidades de gestion de lainformacion

CT1.3.2- 1.3.2. Capacidad criticay autocritica

CT1.3.4 - 1.3.4. Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad)

CT1.3.6- 1.3.6. Tomade decision

5.5.15.3 ESPECIFICAS

9.1 - 9.1. Ser capaz de sintetizar informacién y lineas de razonamiento, y sostener un argumento detallado alo largo del tiempo.

9.2 - 9.2. Ser capaz de presentar conclusiones verbalmente y por escrito, de forma estructuraday adecuada ala audiencia parala
que hayan sido preparadas.

9.3 - 9.3. Ser capaz de elaborar y redactar informes de investigacion y trabajos académicos y profesionales utilizando distintas
técnicas, incluidas las derivadas de | as tecnologias de la informacion y la comunicacién.
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Tutorizacion y evaluacioén (seguimiento 15 10
conjunto profesor-alumno tanto individual
€Oomo 0 en pequefios grupos). En este
apartado también se consideran las
tutorias no académicasy las actividades
formativas voluntarias, las actividades no
programadas, como asistencia a congresos,
seminarios o jornadas, o participacion
excepciona en determinados eventosy
trabgjos.

Trabajo personal (trabgjo individual oen 135 90
equipo, lecturas de textos, busqueda de
documentacion, preparaciony redaccién
de presentaciones 'y trabajos, estudio
personal, etc.).

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Lecturas, consultas de textos, busqueda de bibliografiay bases de datos, parala preparacion y elaboracion de trabajos, y realizacion
de esquemas, organigramas, mapas conceptuaesy resimenes.

Tutorias individuales (presenciales o virtuales). Evaluacion de las Précticas en base al informe del tutor externo del grupo de
investigacion, informe del profesor tutor y memoria de las précticas por parte del alumno.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Informe del profesor tutor 50.0 50.0
Exposiciény defensapublicadel Trabgjo [50.0 50.0

Fin de Grado realizado ante un tribunal
formado por porfesores de la Titulacion.

55NIVEL 1: Mdédulo de Disciplinas Especificas para la formacion en Lenguay Linguistica I nglesas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: HistoriadelaLengualnglesall

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
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LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Historiadela Lengua Inglesall

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Conocimiento de una seleccion de textos perteneciente al periodo antiguo y medio temprano.

Conocimiento de la version anglosajona de la Historia de Veda

Conocimiento de la Crénica Anglosajona (incluyendo la Cronica de Peterborough).

Conocimiento de la prosa alfrediana: V ersién anglosajona de De Consol atione Philosophiae de Boecio y de otros textos relevantes.
Conocimiento de una seleccion de textos perteneciente a periodo medio, tardio y moderno temprano.

Estudio de The Owl and the Nightingale.

Estudio de Langland's Piers Plowman. Passus |11 dela'Visio'.

Estudio de Sir Gawain and the Green Knight.

Muestras de inglés moderno temprano y aspectos histéricos de lalengua de Shakespeare.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

2.1 - 2.1. Capacidad de comunicacion oral y escrita en lenguainglesa.

2.3 - 2.3. Capacidad paralocalizar, mangjar y sintetizar informacion bibliogréfica.

2.4 - 2.4, Capacidad paralocalizar, mangjar y aprovechar lainformacion contenida en bases de datos y otros instrumentos
informéticosy de Internet.

2.8 - 2.8. Capacidad pararealizar andlisisy comentarios lingisticos.

2.12 - 2.12. Capacidad pararealizar andlisis y comentarios linglisticos en perspectiva histérico- comparativa.

3.1- 3.1. Capacidad de recibir, comprender y transmitir la produccion cientifica en las lenguas estudiadas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1.1.1-1.1.1 Capacidad de andlisis y sintesis

CT1.1.2- 1.1.2 Capacidad de aplicar os conocimientos en la practica

CT1.2.9- 1.2.9. Habilidad paratrabajar de forma autonoma
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CT1.3.1 - 1.3.1. Habilidades de gestion de lainformacion

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

6.2 - 6.2. Capacidad de andlisis fonético-fonol 4gico, morfosintactico, semantico y discursivo de lalenguainglesa

6.3 - 6.3. Capacidad de identificar periodos en la evolucion de lalenguay de asignar y reconocer caracteristicas con respecto a
dichos periodos.

6.5 - 6.5. Participacion en foros de aprendizaje y transferencia de conocimientos adquiridos. grupos de noticias, blogs.

6.17 - 6.17. Dominio de la expresion oral y escrita en inglés académico, asi como de | as técnicas de elaboracion de trabajos
académicos. Capacidad de argumentar y expresar conceptos abstractos, hipétesisy relaciones en ensayos académicos. Capacidad de
recibir, comprender y transmitir la produccion cientificaen inglés.

6.19 - 6.19. Uso de los diferentes recursos necesarios para €l estudio e investigacion de lalingisticainglesa, tanto impresos como
electronicos (bibliografias, bases de datos, aplicaciones informéti cas especificas relevantes en los estudios de linglistica).

11.14 - 11.14. Conocimiento de la evolucién historicainternay externadel inglés.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades expositivas del profesor 36 24
y los estudiantes (exposicion tedrica,
presentacion de trabajos, actividades
précticasen el aula).

Seminarios de debates, orientacion 9 6
general, ampliacion de explicaciones,
exposicion de los grupos de trabajo,
organizacion del trabajo, resolucién de
problemas, dudas o conflictos, promocidn
deiniciativas, sesiones de evaluacion, etc.

Tutorizacién y evaluacion (seguimiento 15 10
conjunto profesor-alumno tanto individual
como o0 en pequefios grupos). En este
apartado también se consideran las
tutorias no académicas y las actividades
formativas voluntarias, |as actividades no
programadas, como asistencia a congresos,
seminarios o jornadas, o participacion
excepciona en determinados eventosy
trabajos.

Trabajo personal (trabajo individual oen |90 60
equipo, lecturas de textos, bisqueda de
documentacién, preparacion y redaccion
de presentacionesy trabajos, estudio
personal, etc.).

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Grupo bésico de docencia, cada grupo clase se organiza bajo |a responsabilidad de un profesor tutor para el planteamiento y
resolucion de gerciciosy actividades practicas o parala exposicion y discusion oral en clase.

Clases magistrales con soporte de las TIC, si es necesario, y debate en gran grupo. Planteamiento y resolucién de gjercicios o
supuestos practicos. Exposicion y discusion oral en clase.

Exémenesy pruebas escritas u orales en clase. Tutorias colectivas e individuales (presenciales o virtuales).

Lecturas, consultas de textos, busqueda de bibliografiay bases de datos, parala preparacion y elaboracién de trabajos, y realizacion
de esquemas, organigramas, mapas conceptualesy resimenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita: examenes de ensayo, 60.0 80.0
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
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Prueba oral: exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en grupo,
sobre contenidos de la asignatura
(seminario) y sobre gjecucion de tareas
précticas correspondientes a competencias
concretas.

10.0

30.0

Observacion: escalas de observacion, en
donde se registran conductas que realiza
el aumno en la gjecucion de tareas o
actividades que se correspondan con las
competencias.

5.0

20.0

Técnicas basadas en laasistenciay
participacion activadel alumno en clase,
seminariosy tutorias, asi como en €l
trabajo realizado através de la plataforma
virtual delaUMA: trabajos en grupos
reducidos sobre actividades practicas.

50

20.0

NIVEL 2: Materias Especificas de Linguistica

Tedrica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

24

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

12

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Andlisis Textual Contrastivo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Estudios L éxicosdel Inglés

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Modelos Gramaticales de la Lengua Inglesa

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Sintaxis Contrastiva | nglés-Espafiol

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Estudio tedrico-descriptivo de las diferencias o contrastes fundamental es existentes entre lagraméticainglesay la espariola.
Caracterizacion cientifica de las propiedades estructurales comunes a ambas lenguas y de sus rasgos diferenciadores.
Conocimiento de laimportancia del dominio lexico-seméantico en en la descripcidn y explicacion de las estructuras sintécticas homol ogables entre ambas lenguas.

Conocimiento de los principios gramatical es que subyacen alas diferencias existentes entre las dos |enguas, para que los estudiantes que adquiera herramientas sdlidas
con las que acometer |a ensefianza del inglés a hispanoparlantes, o bien del espafiol a hablantes de lenguainglesa.

Conocimiento de los principales model os gramaticales de lalenguainglesa.

Conocimiento de |os conceptos bésicos de la lexicologia inglesa dentro de las ciencias linguisticas.

Estudio del Iéxico y lamorfologia en sus dos vertientes - gramatical y 1éxica. Conocimiento de | as relaciones | éxicas -denotacion y connotacion, sinonimia, antonimia,
polisemia, hiponimia, meronimia, homonimia.

Conocimiento de |as principal es teorias de adquision |éxicay de organizacion del lexicon mental. Conocimiento de |as principales teorias y métodos de andisisdelalin-
guistica contrastiva.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

2.3 - 2.3. Capacidad paralocalizar, manejar y sintetizar informacion bibliogréfica.

2.4 - 2.4. Capacidad paralocalizar, mangjar y aprovechar lainformacion contenida en bases de datos 'y otros instrumentos
informéticosy de Internet.

2.8 - 2.8. Capacidad pararealizar andlisis y comentarios linglisticos.

2.10 - 2.10. Capacidad paratraducir textos de diverso tipo.

3.2 - 3.2. Capacidad para evaluar criticamente la bibliografia consultaday para encuadrarla en una perspectiva tedrica.

3.3 - 3.3. Capacidad paraidentificar problemasy temas de investigacion y evaluar su relevancia.

3.5 - 3.5. Capacidad pararelacionar el conocimiento filoldgico con otras &reas'y disciplinas.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1.1.1- 1.1.1 Capacidad de andlisis y sintesis

CT1.1.2- 1.1.2 Capacidad de aplicar los conocimientos en la préctica

CT1.2.9- 1.2.9. Habilidad paratrabajar de forma autbnoma

CT1.3.1 - 1.3.1. Habilidades de gestion de lainformacion

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

6.12 - 6.12. Desarrollo del interés por lateorialinglisticay su descripcion, tanto sincrénica como diacroénica.

6.17 - 6.17. Dominio de laexpresion oral y escritaen inglés académico, asi como de las técnicas de elaboracion de trabajos

recibir, comprender y transmitir la produccion cientificaen inglés.

académicos. Capacidad de argumentar y expresar conceptos abstractos, hipétesis y relaciones en ensayos académicos. Capacidad de

6.18 - 6.18. Capacidad de trasladar contenidos del inglés ay desde el idioma materno (espafiol).

electrénicos (bibliografias, bases de datos, aplicaciones informéticas especificas relevantes en los estudios de linglistica).

6.19 - 6.19. Uso de los diferentes recursos necesarios para el estudio e investigacion de lalingiisticainglesa, tanto impresos como

11.5- 11.5. Conocimiento de lagramaticadel inglés.

11.17 - 11.17. Conocimiento de las técnicas y métodos del andlisis linglistico.

11.24 - 11.24. Conocimiento tedrico y practico de latraduccion dey al inglés.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades expositivas del profesor 36 24
y los estudiantes (exposicidn tedrica,
presentacion de trabajos, actividades
précticas en €l aula).

Seminarios de debates, orientacion 9 6
general, ampliacion de explicaciones,
exposicion de los grupos de trabajo,
organizacion del trabajo, resolucion de
problemas, dudas o conflictos, promocién
deiniciativas, sesiones de evaluacion, etc.

Tutorizacién y evaluacion (seguimiento 15 10
conjunto profesor-alumno tanto individual
€omo 0 en pequefios grupos). En este
apartado también se consideran las
tutorias no académicas y las actividades
formativas voluntarias, |as actividades no
programadas, como asistencia a congresos,
seminarios o jornadas, o participacion
excepcional en determinados eventosy
trabajos.

Trabajo personal (trabajo individual oen |90 60
equipo, lecturas de textos, blsqueda de
documentacion, preparaciony redaccién
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Grupo bésico de docencia, cada grupo clase se organiza bajo la responsabilidad de un profesor tutor parael planteamiento 'y
resolucion de gerciciosy actividades précticas o parala exposicion y discusion oral en clase.

Clases magistrales con soporte delas TIC, si es necesario, y debate en gran grupo. Planteamiento y resolucion de gjercicios o
supuestos practicos. Exposicion y discusion oral en clase.

Examenesy pruebas escritas u orales en clase. Tutorias colectivas e individuales (presenciales o virtuales).

Lecturas, consultas de textos, busqueda de bibliografiay bases de datos, parala preparacion y elaboracién de trabajos, y realizacion

de esquemas, organigramas, mapas concept

ualesy resiimenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita: examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informesy diarios de
clase.

60.0

80.0

Prueba oral: exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en grupo,
sobre contenidos de la asignatura
(seminario) y sobre gjecucion de tareas
précticas correspondientes a competencias
concretas.

10.0

30.0

Observacion: escaas de observacion, en
donde se registran conductas que realiza
el alumno en la gjecucién detareas o
actividades que se correspondan con las
competencias.

50

20.0

Técnicas basadas en laasistenciay
participacion activadel alumno en clase,
seminariosy tutorias, asi como en el
trabajo realizado através de la plataforma
virtual delaUMA: trabajos en grupos
reducidos sobre actividades préacticas.

5.0

20.0

NIVEL 2: Materias Especificas de Linguistica

Aplicada

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

30

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

12

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Adquisicién y Aprendizaje del Inglés

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Psicolingtiistica Aplicada al Estudio dela L engua Inglesa

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Inglés para Fines Especificos

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Andlisis del Discurso

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Linguistica I nformatica Aplicada al Inglés

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conocimiento de los principales ambitos de aplicacion de lalinguisticay los estudios sobre las lenguas.

Conocimiento de algunas variedades nacionales de lalenguainglesa, a igual que las principales variedades regionales del inglés britanico y norteamericano.
Conocimiento de larelacién de lalenguainglesa con su contexto humano y de la vinculacion de las Il as variaciones lingUisticas con variables sociol égicas tales como la
edad, el sexo, el origen étnico, etc., originando multiples sociolectos.

Conocimiento de distintos tipos de textos en lenguainglesa, siendo capaz de detectar las distintas caracteristicas formalesy estilisticas.

Conocimiento de las herramientas y procedimientos computacional es empleados en el procesamiento del lenguaje natural.

Conocimiento de la herramientas basicas para la creacion y utilizacion de forma efectiva copora textuales para el estudio de lalenguainglesa

Conocimiento del inglés como lengua de especialidad profesional y académica

Conocimiento de |as etapas y tendencias méas importantes en el desarrollo del Inglés para Fines Especificos (andlisis del registro, andlisis del discurso, andlisis de las des-
trezas de estudio, andlisis del género).

Descripcion del inglés profesional y académico desde una perspectiva oraciona y pragmética.

Andlisis de textos profesionales y académicos caracteristicos de lainvestigacion cientificay el mundo de los negocios tales como el articulo de investigacion cientifico-
técnicay lacartacomercial.

Conocimiento de los principales componentes de la metodol ogia de Inglés para fines especificos (los materiales, |as técnicas, las actividades y |as tareas).

Conocimiento de |as relaciones existentes entre mente, cerebro y lenguaje.

Familiarizacion con los mecanismos mental es que determinan los comprension y de produccion linguisticas.

Familiarizacion con |os problemas més comunes que afectan el habla.

Conocimiento de las teorias, hipdtesis y conceptos relacionados con la adquisicién y el aprendizaje de las lenguas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

2.1 - 2.1. Capacidad de comunicacion oral y escrita en lenguainglesa.

2.4 - 2.4. Capacidad paralocalizar, mangjar y aprovechar lainformacion contenida en bases de datos y otros instrumentos
informéticos y de Internet.

3.3 - 3.3. Capacidad paraidentificar problemasy temas de investigacion y evaluar su relevancia.

55.1.5.2 TRANSVERSALES
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CT1.2.9- 1.2.9. Habilidad paratrabajar de forma auténoma

CT1.3.1- 1.3.1. Habilidades de gestion de lainformacion

5.5.15.3 ESPECIFICAS

6.11 - 6.11. Desarrollo del interés por lateorialinglisticay su aplicacion a distintos campos, como el estudio de los textos creativos
en inglésy lametodologia de ensefianzay aprendizaje del inglés.

6.17 - 6.17. Dominio de laexpresion oral y escrita en inglés académico, asi como de las técnicas de elaboracion de trabajos
académicos. Capacidad de argumentar y expresar conceptos abstractos, hipétesis y relaciones en ensayos académicos. Capacidad de
recibir, comprender y transmitir la produccion cientificaen inglés.

6.19 - 6.19. Uso de los diferentes recursos necesarios para el estudio e investigacion de lalingiisticainglesa, tanto impresos como
electrénicos (bibliografias, bases de datos, aplicaciones informéticas especificas relevantes en los estudios de lingliistica).

6.20 - 6.20 Conocimiento de las metodol ogias, herramientas y recursos de lasindustrias de lalenguay las tecnologias de la
comunicacion y lainformacion.

11.17 - 11.17. Conocimiento de las técnicas y métodos del andlisis linglistico.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades expositivas del profesor 36 24
y los estudiantes (exposicion tedrica,
presentacion de trabgjos, actividades
précticasen el aula).

Seminarios de debates, orientacion 9 6
general, ampliacion de explicaciones,
exposicion de los grupos de trabajo,
organizacion del trabajo, resolucién de
problemas, dudas o conflictos, promocién
deiniciativas, sesiones de evaluacion, etc.

Tutorizacién y evaluacion (seguimiento 15 10
conjunto profesor-alumno tanto individual
€omo o0 en pequefios grupos). En este
apartado también se consideran las
tutorias no académicas y las actividades
formativas voluntarias, |as actividades no
programadas, como asistencia a congresos,
seminarios o jornadas, o participacion
excepciona en determinados eventosy
trabajos.

Trabajo personal (trabajo individual oen |90 60
equipo, lecturas de textos, bisqueda de
documentacién, preparacion y redaccion
de presentacionesy trabajos, estudio
personal, etc.).

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Grupo bésico de docencia, cada grupo clase se organiza bajo la responsabilidad de un profesor tutor para el planteamiento y
resolucion de gerciciosy actividades précticas o parala exposicion y discusion oral en clase.

Clases magistrales con soporte de las TIC, si es necesario, y debate en gran grupo. Planteamiento y resolucién de gjercicios o
supuestos practicos. Exposicion y discusion oral en clase.

Exémenesy pruebas escritas u orales en clase. Tutorias colectivas e individuales (presenciales o virtuales).

L ecturas, consultas de textos, bisqueda de bibliografiay bases de datos, parala preparacion y elaboracién de trabajos, y realizacion
de esquemas, organigramas, mapas conceptualesy resimenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita: examenes de ensayo, 60.0 80.0
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
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Prueba oral: exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en grupo,
sobre contenidos de la asignatura
(seminario) y sobre gjecucion de tareas
précticas correspondientes a competencias
concretas.

10.0

30.0

Observacion: escalas de observacion, en
donde se registran conductas que realiza
el aumno en la gjecucion de tareas o
actividades que se correspondan con las
competencias.

5.0

20.0

Técnicas basadas en laasistenciay
participacion activadel alumno en clase,
seminariosy tutorias, asi como en €l
trabajo realizado através de la plataforma
virtual delaUMA: trabajos en grupos
reducidos sobre actividades practicas.

50

20.0

55NIVEL 1: Médulo de Disciplinas Especificas para la formacion en Literaturay Cultura delos Paises de Habla I nglesa

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Civilizacién Anglosajona

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Civilizacién Anglosajona

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Todas |as unidades teméticas que se detallan a continuacion se refieren tanto a Estados Unidos como a Gran Bretafia:

1. El pais

2. Los ciudadanos

3. Lasinstituciones politicas

4. Gobierno local y nacional

5. Politica exterior

6. El sistemalegal

7. Instituciones econdmicas e industria
8. Politica social, salud y vivienda
9. Educacion

10. Los medios de comunicacién
11. Lareligion

12.Las artes, los deportes y el ocio

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su dreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

especiaizado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

10.1 - 10.1. Capacidad parala aplicacion de las técnicas de andlisis necesarias parala comprension y lectura criticade
manifestaciones culturales en lenguainglesa

10.2 - 10.2. Capacidad paralarealizacion de trabajos de andlisis de manifestaciones culturales en lenguainglesa.
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10.3 - 10.3. Capacidad para analizar manifestaciones culturales desde una perspectiva comparada, tanto entre diferentes formas
expresivas como entre lenguas diferentes, tomando como base para ello lalenguainglesa.

10.4 - 10.4. Capacidad para €l desarrollo del pensamiento critico y autébnomo através de lalecturay andlisis de manifestaciones
culturales en lenguainglesa

10.5 - 10.5. Capacidad para evaluar criticamente una bibliografia consultada y encuadrarla dentro de una perspectiva tedrica.

10.6 - 10.6. Capacidad de elaborar y disefiar materiales formativos y de autoaprendizaje rel acionados con |os contenidos
disciplinares propios de la asignatura Civilizacion anglosajona, especialmente con relacién a Estados Unidos y Gran Bretaria

10.7 - 10.7. Capacidad para relacionar distintas manifestaciones literarias en lengua inglesa con hechos culturales.

10.8 - 10.8. Capacidad para sintetizar, organizar, manipular y transmitir eficazmente |os conocimientos adquiridos en la asignatura
¢Civilizacion anglosajonag,

10.9 - 10.9. Aceptacion de otros pensamientos criticos que difieran del adoptado por el alumno con respecto alacultura
anglosajona.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades expositivas del profesor 36 24
y los estudiantes (exposicion tedrica,
presentacion de trabajos, actividades
précticasen el aula).

Seminarios de debates, orientacion 9 6
general, ampliacién de explicaciones,
exposicion de los grupos de trabajo,
organizacion del trabajo, resolucion de
problemas, dudas o conflictos, promocién
deiniciativas, sesiones de evaluacion, etc.

Tutorizacién y eval uacion (seguimiento 15 10
conjunto profesor-alumno tanto individual
COMO O en pequerios grupos). En este
apartado también se consideran las
tutorias no académicas y las actividades
formativas voluntarias, las actividades no
programadas, como asistencia a congresos,
seminarios o jornadas, o participacion
excepcional en determinados eventosy
trabajos.

Trabajo personal (trabajo individual oen |90 60
equipo, lecturas de textos, busqueda de
documentacién, preparacion y redaccion
de presentacionesy trabajos, estudio
personal, etc.).

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Grupo basico de docencia, cada grupo clase se organiza bajo |a responsabilidad de un profesor tutor para el planteamiento y
resolucion de gerciciosy actividades practicas o parala exposicion y discusion oral en clase.

Clases magistrales con soporte de las TIC, si es necesario, y debate en gran grupo. Planteamiento y resolucién de gjercicios o
supuestos practicos. Exposicion y discusion oral en clase.

Ex&menesy pruebas escritas u orales en clase. Tutorias colectivas e individuales (presenciales o virtuales).

Lecturas, consultas de textos, busqueda de bibliografiay bases de datos, parala preparacion y elaboracion de trabajos, y realizacion
de esquemas, organigramas, mapas conceptualesy resimenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita: examenes de ensayo, 60.0 80.0
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos 0 supuestos, pruebas
de respuesta breve, informesy diarios de
clase.
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Prueba oral: exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en grupo,
sobre contenidos de la asignatura
(seminario) y sobre gjecucion de tareas
précticas correspondientes a competencias
concretas.

10.0

30.0

Observacion: escaas de observacion, en
donde se registran conductas que realiza
el alumno en la gjecucién detareas o
actividades que se correspondan con las
competencias.

50

20.0

Técnicas basadas en la asistenciay
participacion activadel alumno en clase,
seminariosy tutorias, asi como en el
trabgjo realizado através de la plataforma
virtual delaUMA: trabajos en grupos
reducidos sobre actividades practicas.

5.0

20.0

NIVEL 2: Materias Especificasde Literatura Inglesa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

36

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6 12
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
12 6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: LaLiteraturalnglesaen el Aula

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6
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ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Literaturas Postcoloniales en L engua I nglesa

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Narrativa Inglesa Contempor anea

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: William Shakespearey el Teatro Renacentista

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Adaptacionesdela Literatura Inglesa ala Pantalla

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Grandes ObrasdelaLiteraturalnglesa

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conocimiento de |as técnicas de | ectura necesarias parala comprension de textos literarios ingleses.

Conocimiento y utilizacion del lenguaje critico fundamental parael andlisis de textos literarios ingleses.

Conocimiento de las principal es herramientas de estudio y enfoques aplicados al andlisis de textos literarios ingleses.
Conocimiento de |os principal es recursos documentales, bibliogréficos y multimedia que facilitan el estudio de laliteraturaingles.
Conocimiento béasico de los géneros literarios ingleses y sus caracteristicas més relevantes.

Conocimiento de los principales autores y obras que constituyen la historiade laliteraturainglesa.

Conocimiento de |os principales movimientos literarios ingleses en su desarrollo cronol gico.

Conocimiento y aplicacién de los principios que guian el ensayo académico sobre textos de literaturainglesa.

Conocimiento de las relaciones entre laliteraturainglesay otras manifestaciones culturalesy disciplinas como €l cine, € artey laciencia
Conocimiento de las innovaciones més recientes en el desarrollo de los géneros literarios ingleses.

Conocimiento del desarrollo delas literaturas en los paises del antiguo imperio britanico.

Conocimiento de las principal es técnicas de estudio de laliteratura como vehiculo de conocimiento y comunicacion entre culturas.
Conocimiento del desarrollo del canon de laliteraturainglesa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

10.27 - 10.27 Capacidad parala aplicacién de las técnicas de andlisis necesarias parala comprension y lectura critica de textos
literarios ingleses en |os géneros de la narrativa, € teatroy la poesia.

10.28 - 10.28. Capacidad paralarealizacion de trabajos de andlisis de textos literarios ingleses.

10.29 - 10.29. Capacidad para analizar textos literariosingleses y reconocer |os principal es recursos literarios que caracterizan el
relato breve, lanovela, € teatro y la poesia.

10.30 - 10.30. Capacidad para el desarrollo del pensamiento critico y auténomo através de lalecturay andlisis de textos literarios
ingleses.

10.31 - 10.31. Capacidad para evaluar criticamente una bibliografia consultaday encuadrarla dentro de una perspectiva tedrica.

10.32 - 10.32. Capacidad de elaborar y disefiar materiales formativos y de autoaprendizaje relacionados con |os contenidos
disciplinares propios de la materia especificas de la literatura inglesa.

10.33 - 10.33. Capacidad para sintetizar, organizar, manipular y transmitir eficazmente los conocimientos adquiridos en la materia
especificas de literaturainglesa.

10.35 - 10.35. Capacidad para comprender y aplicar atextos literarios complejos |os principios de |os principales movimientos
criticos de la tradicion anglosgjona.

10.36 - 10.36. Capacidad para comparar los lengugjesy convenciones estéticas de la literaturainglesa con los de otras
manifestaciones culturales.

10.37 - 10.37. Capacidad para organizar y expresar en inglés ideas complejas sobre textos literarios ingleses dentro del formato del
ensayo académico.

10.38 - 10. 38. Capacidad parainiciar €l estudio avanzado auténomo de laliteraturainglesa.

10.39 - 10.39. Capacidad para contrastar de forma creativa textos literarios con otros textos en lenguainglesa

10.40 - 10.40. Capacidad para transmitir de forma oral argumentaciones compl gjas sobre textos literarios ingleses.

10.41 - 10.41. Capacidad para entender y sintetizar puntos de vista contrapuestos sobre las obras literarias objeto de estudio de esta
materia.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades expositivas del profesor 36 24
y los estudiantes (exposicion tedrica,
presentacion de trabajos, actividades
précticasen € aula).

Seminarios de debates, orientacion 9 6
general, ampliacion de explicaciones,
exposicion de los grupos de trabajo,
organizacion del trabajo, resolucion de
problemas, dudas o conflictos, promocién
deiniciativas, sesiones de evaluacion, etc.
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Tutorizacién y evaluacion (seguimiento
conjunto profesor-alumno tanto individual
€omo o0 en pequefios grupos). En este
apartado también se consideran las
tutorias no académicas y las actividades
formativas voluntarias, |as actividades no
programadas, como asistencia a congresos,
seminarios o jornadas, o participacion
excepcional en determinados eventosy
trabajos.

15

10

Trabajo personal (trabajo individual o en
equipo, lecturas de textos, bisqueda de
documentacién, preparacion y redaccion
de presentacionesy trabajos, estudio
personal, etc.).

90

60

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Grupo bésico de docencia, cada grupo clase se organiza bajo la responsabilidad de un profesor tutor para el planteamiento y
resolucion de gerciciosy actividades précticas o parala exposicion y discusion oral en clase.

Clases magistrales con soporte de las TIC, si es necesario, y debate en gran grupo. Planteamiento y resolucién de gjercicios o
supuestos practicos. Exposicion y discusion oral en clase.

Exémenesy pruebas escritas u orales en clase. Tutorias colectivas e individuales (presenciales o virtuales).

Lecturas, consultas de textos, busqueda de bibliografiay bases de datos, parala preparacion y elaboracién de trabajos, y realizacion
de esquemas, organigramas, mapas conceptuales y resimenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita: examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informesy diarios de
clase.

60.0

80.0

Prueba oral: exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en grupo,
sobre contenidos de la asignatura
(seminario) y sobre gjecucion de tareas
précticas correspondientes a competencias
concretas.

10.0

30.0

Observacion: escalas de observacion, en
donde se registran conductas que realiza
el alumno en la gecucion de tareas o
actividades que se correspondan con las
competencias.

50

20.0

Técnicas basadas en laasistenciay
participacion activadel alumno en clase,
seminariosy tutorias, asi como en €l
trabajo realizado através de la plataforma
virtual delaUMA: trabajos en grupos
reducidos sobre actividades practicas.

50

20.0

NIVEL 2: Materias Especificas de Literatura Norteamericana

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: CorrientesLiterarias Norteamericanas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Teatro Norteamericano

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: LaPluralidad en la Literatura Norteamericana

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

eninglés.

Conocimiento de distintas manifestaciones de la literatura norteamericana en lenguainglesa.
Conocimiento directo de |as obras literarias a través de lalectura de las mismas.
Conocimiento de las técnicas de andlisis necesarias paralalecturay comprension de textos literarios en lenguainglesa.

Conocimiento de |as técnicas de andlisis necesarias para la comprension de otras manifestaciones culturales en lenguainglesa.

Sistematizacion de los conocimientos en torno alos principal es movimientos literarios y los autores més destacados de la literatura norteamericana en lenguainglesa.
Conocimiento de las principal es corrientes criticas literarias norteamericanas en relacion alos textos producidos en lenguainglesa.

Sistematizacion de |os conocimientos en torno a los principales movimientos literarios y |os autores mas destacados de |a literatura norteamericana en lenguainglesa.
Conocimiento de las relaciones de laliteratura norteamericana en lengua inglesa con otras literaturas.

Conocimiento de las fuentes y movimientos culturales de otros paises y lenguas que han influido alo largo de la historia en el desarrollo de laliteratura norteamericana

Justificamos la denominacion de esta materia como "Literatura norteamericana” por el hecho de que abarcalaliteratura producida o escritaen el territorio norteameri-
cano que hasta el siglo XVI11 no paso a constituirse en los Estados Unidos de América.
Esta justificacion es aplicable también alas asignaturas que componen esta materia.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

10.10 - 10.10 Capacidad para entender y sintetizar puntos de vista contrapuestos sobre las obras literarias objeto de estudio de esta
materia.

10.11 - 10.11. Capacidad parala aplicacion de las técnicas de andlisis necesarias parala comprension y lectura critica de textos
literarios norteamericanos en lenguainglesa

10.12 - 10.12. Capacidad parala aplicacion de las técnicas de andlisis necesarias parala comprension y lectura critica de otras
manifestaciones culturales norteamericanas en lenguainglesa.

10.13 - 10.13. Capacidad paralaredaccion de trabajos de andlisis literario y resefias criticas, en relacion con los textos literarios
norteamericanos escritos en lenguainglesa.

10.14 - 10.14. Capacidad paralarealizacion de trabajos de andlisis de otras manifestaciones cultural es norteamericanas en lengua
inglesa.

10.15 - 10.15. Capacidad para analizar textos literarios y no literarios norteamericanos desde una perspectiva comparada, tanto entre
diferentes formas expresivas como entre lenguas diferentes, tomando como base para ello lalenguainglesa

10.16 - 10.16. Conocimiento de las técnicas y métodos para gjercer la critica textual y la edicion de textos, en relacién con textos
escritos en lengua inglesa.

10.17 - 10.17. Capacidad para sacar conclusiones ontolégicas de un texto literario norteamericano.

10.18 - 10.18. Capacidad para sacar conclusiones teleol 6gicos de un texto literario norteamericano.

10.19 - 10.19. Capacidad para el desarrollo del pensamiento critico y autbnomo através de lalecturay € andlisis de textos literarios
norteamericanos y otras manifestaciones culturales en lenguainglesa

10.20 - 10.20. Capacidad para evauar criticamente una bibliografia consultaday encuadrarla dentro de una perspectivatedrica.

10.22 - 10.22. Capacidad para descubrir en laliteratura norteamericana una forma expresiva en su vertiente més amplia.

10.23 - 10.23. Capacidad paraladiscusion literariay laexposicion oral, en lenguainglesa.

10.24 - 10.24. Capacidad para relacionar distintas manifestaciones literarias norteamericanas en lengua inglesa con hechos
culturales.

10.25 - 10.25. Capacidad para sintetizar, organizar, manipular y transmitir eficazmente los conocimientos adquiridos en la materia.

10.26 - 10.26. Capacidad para atender y respetar |as distintas opiniones criticas e interpretaciones sobre las obras literarias
norteamericanas objeto de estudio en la materia.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades expositivas del profesor 36 24
y los estudiantes (exposicion tedrica,
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presentacion de trabajos, actividades
précticasen € aula).

Seminarios de debates, orientacion 9 6
general, ampliacién de explicaciones,
exposicion de los grupos de trabajo,
organizacion del trabajo, resolucion de
problemas, dudas o conflictos, promocién
deiniciativas, sesiones de evaluacion, etc.

Tutorizacién y evaluacion (seguimiento 15 10
conjunto profesor-alumno tanto individual
como o en pequefios grupos). En este
apartado también se consideran las
tutorias no académicasy las actividades
formativas voluntarias, las actividades no
programadas, como asistencia a congresos,
seminarios o jornadas, o participacion
excepciona en determinados eventosy
trabgjos.

Trabajo personal (trabajo individual oen |90 60
equipo, lecturas de textos, busqueda de
documentacién, preparacion y redaccion
de presentaciones y trabajos, estudio
personal, etc.).

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Grupo basico de docencia, cada grupo clase se organiza bajo laresponsabilidad de un profesor tutor para el planteamiento y
resolucion de gjercicios y actividades précticas o paralaexposicion y discusion oral en clase.

Clases magistrales con soporte de las TIC, si es necesario, y debate en gran grupo. Planteamiento y resolucion de gjercicios o
supuestos practicos. Exposicion y discusion oral en clase.

Ex&menesy pruebas escritas u orales en clase. Tutorias colectivas e individuales (presenciales o virtuales).

Lecturas, consultas de textos, busqueda de bibliografiay bases de datos, parala preparacion y elaboracion de trabgjos, y realizacion
de esquemas, organigramas, mapas conceptuales y resimenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita: examenes de ensayo, 60.0 80.0
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos 0 supuestos, pruebas
de respuesta breve, informesy diarios de
clase.

Prueba oral: exposiciones de trabajos 10.0 30.0
orales en clase, individuales o en grupo,
sobre contenidos de la asignatura
(seminario) y sobre gjecucién de tareas
précticas correspondientes a competencias
concretas.

Observacion: escalas de observecion, en (5.0 20.0
donde se registran conductas que realiza
el aumno en lagjecucion de tareas o
actividades que se correspondan con las
competencias.

Técnicas basadas en laasistenciay 5.0 20.0
participacion activadel alumno en clase,
seminariosy tutorias, asi como en €l
trabajo realizado através de la plataforma
virtual delaUMA: trabajos en grupos
reducidos sobre actividades préacticas.
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6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 2501948

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS
Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad de Médlaga Profesor 15.1 50 7,7
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)
Universidad de M&aga Profesor 17 100 20,4
Contratado
Doctor
Universidad de Médlaga Ayudante Doctor (1.9 100 1,6
Universidad de Malaga Profesor Titular |13.2 65.2 13,7
de Escuela
Universitaria
Universidad de Malaga Profesor Titular |43.4 100 47
de Universidad
Universidad de Mdlaga Catedrético de 5.7 100 6,9
Universidad
Universidad de Médlaga Catedrético 19 100 15
de Escuela
Universitaria
Universidad de Médlaga Ayudante 19 0 13
PERSONAL ACADEMICO
Ver Apartado 6: Anexo 1.
6.2 OTROSRECURSOS HUMANOS
Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION %

TASA DE ABANDONO %

TASA DE EFICIENCIA %

30,63

40,09

85,83

CODIGO

TASA

VALOR %

No existen datos

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

La regulacién del procedimiento a seguir en la Universidad de Méalaga para la valoracién del progreso y los resultados del aprendizaje de los estudian-
tes, con caracter general, se contempla en el articulo 134 de los Estatutos de dicha Universidad, aprobados por Decreto de la Junta de Andalucia n°
145/2003, de 3 de junio (BOJA del 9 de junio).

De acuerdo con lo establecido en el mencionado articulo, para cada curso académico, y con antelacion suficiente al inicio del correspondiente perio-
do lectivo, las Juntas de Centro, a partir de la informacién facilitada por los correspondientes Departamentos, aprobaran el programa académico de las
ensefianzas correspondientes a las titulaciones oficiales que se imparten en el respectivo Centro. Dicho programa debera incluir, entre otros extremos,
la programacion docente de cada una de las correspondientes asignaturas, y ésta, a su vez, debera incorporar el sistema de evaluacion del rendimien-
to académico de los alumnos, fijando el tipo de pruebas, su nimero, los criterios para su correccion y los componentes que se tendran en cuenta para
la calificacion final del estudiante.

El mencionado sistema de evaluacion debe, a su vez, tener presente lo preceptuado en el articulo 124 de los citados Estatutos, que establece el dere-
cho de los mencionados estudiantes a presentarse a dos convocatorias ordinarias de examen por curso académico. Ademas del citado procedimien-
to de caracter general, consecuencia del régimen juridico vigente en la materia, la valoracién del progreso y los resultados del aprendizaje de los estu-
diantes se contempla también en el procedimiento PE03 (“Medicién, Andlisis y Mejora Continua”) del Sistema de Garantia de Calidad, recogido en el
apartado 9.2 de la Memoria, con la finalidad de lograr la mejora de la calidad de la ensefianza.
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De acuerdo con el Informe sobre Innovacién de la Docencia en las Universidades Andaluzas (CIDUA), la valoracién del progreso y los resultados del
aprendizaje de los estudiantes, se llevara de acuerdo teniéndose presente que es preciso considerar la evaluacién como una ocasién para conocer la
calidad de los procesos de ensefianza-aprendizaje y una oportunidad para su reformulacién y mejora.

Se impone la necesidad de ampliar el concepto de evaluacion del rendimiento para que abarque los diferentes componentes de las competencias per-
sonales y profesionales que se propone desarrollar la ensefianza universitaria: conocimientos, habilidades, actitudes y comportamientos.

La pretension central del modelo de evaluacién que propone la Universidad de Méalaga es que el estudiante en todo momento tenga conciencia de su

proceso de aprendizaje, comprenda lo que aprende, sepa aplicarlo y entienda el sentido y la utilidad social y profesional de los aprendizajes que reali-
za. Los apoyos metodolégicos fundamentales del proyecto docente que orientan el modelo marco propuesto descansan en la combinacion del trabajo
individual, las explicaciones del docente, la experimentacion en la practica, la interaccion y el trabajo cooperativo entre iguales y la comunicacion con

el tutor.

En definitiva, se trata de transformar el modelo convencional de transmisién oral de conocimientos, toma de apuntes y reproduccion de lo transmiti-
do en pruebas y exdmenes, por un modelo que reafirma la naturaleza tutorial de la funcién docente universitaria, que atiende a las peculiaridades del
aprendizaje profesional y académico de cada estudiante.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE http://www.fil osofia-uma.es/index.php?
option=com_content& view=category& layout=blog& id=31& Itemid=75

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2010

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

NORMAS REGULADORAS DEL SISTEMA DE ADAPTACION DE LAS TITULACIONES DE GRADUADO/A DE LOS ESTUDIANTES PROCEDEN-
TES DE ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN POR LA IMPLANTACION DE DICHAS TITULACIONES.

Articulo 1. Ambito de aplicacion.

Las presentes normas son de aplicacion a los estudiantes de la Universidad de Méalaga, con expediente académico en vigor, en las titulaciones univer-
sitarias de caracter oficial que se extinguen como consecuencia de la implantacién en dicha Universidad de una titulacién universitaria oficial de Gra-
duado/a.

Articulo 2. Procedimiento de adaptacion.

1. Los estudiantes a quienes resultan de aplicacion las presentes normas podran adaptarse a las respectivas titulaciones oficiales de Graduado/a, en
cualquier curso académico, sin necesidad de solicitar previamente la correspondiente plaza a través del procedimiento de preinscripcion.

2. El procedimiento administrativo para efectuar la adaptacion a que se refiere el punto anterior se iniciara a solicitud del interesado, dirigida al De-
cano/Director del respectivo Centro de la Universidad de Malaga, durante el correspondiente plazo oficial para la matriculacion de estudiantes.

3. La mencionada adaptacién conllevara el derecho a formalizar matricula como estudiante de la respectiva titulacion oficial de Graduado/a, sin nece-
sidad de solicitar la correspondiente plaza a través del procedimiento de preinscripcién, asi como a obtener el reconocimiento de créditos de acuerdo
con las previsiones de las ¢Normas reguladoras de los reconocimientos de estudios o actividades, y de la experiencia laboral o profesional, a efectos
de la obtencion de titulos universitarios oficiales de Graduado y Master Universitario, asi como de la transferencia de créditos¢, aprobadas por el Con-
sejo de Gobierno de la Universidad de Méalaga en sesion del 23 de junio de 2011.

Articulo 3. Procedimiento de extincion de planes de estudios.

1.- La extincién de los planes de estudios correspondientes a las titulaciones a que se refiere el articulo 1 de las presentes normas se producira tempo-
ralmente, curso por curso, a partir del afio académico en que se implante la respectiva titulacion de Graduado/a, sin que en ninglin caso se pueda so-
brepasar la fecha del 30 de septiembre de 2015.

2.- Una vez extinguido cada curso, se efectuaran seis convocatorias de examen de las respectivas asignaturas en los tres cursos académicos siguien-
tes, a las que podran concurrir los estudiantes a los que resulten de aplicacion las presentes normas y que se encuentren matriculados en dichas asig-
naturas en el curso académico de referencia. Dicha posibilidad de concurrencia también afectara a los alumnos que no hayan cursado anteriormente
las respectivas asignaturas, siempre que el respectivo sistema de evaluacién asi lo permita.

3.- Los estudiantes que agoten las convocatorias sefialadas en el punto anterior sin haber superado las respectivas asignaturas, podran adaptarse a
las respectivas titulaciones oficiales de Graduado/a en las mismas condiciones indicadas en el articulo 2 de las presentes normas.

Cuadro de adaptaciones:

Cuadro de adaptaciones

Licenciado en Filologia Inglesa Graduado/a en Estudios Ingleses por la Universidad de Malaga
Fonéticay fonologia de lalenguainglesa Fonéticay Fonologiadel Inglés

Textos ingleses del periodo antiguo y medio temprano Historiade lalenguainglesall
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Texto ingleses del periodo medio, tardio y moderno temprano

Lenguainglesa

Lengua espafiola

Literaturainglesal
Teoriadelaliteratura

Linguistica

Segundalenguay su literatural: arabe
Segunda lenguay su literatural: francés
Segunda lenguay su literatura l: italiano

Segundalenguay su literatura l: aleman

Ciencias linguisticas: introduccion especifica para anglistas

Lenguainglesaaplicada
Lenguainglesall

Novelainglesa

Literatura norteamericana |

Historiay civilizacién norteamericana
Segundalenguay su literaturall: &rabe
Segundalenguay su literaturall: francés
Segundalenguay su literaturall: italiano
Segundalenguay su literaturall: aeman
Literatura norteamericana |l

Historiay civilizacion de lasislas britanicas
Historiay culturade |os paises de hablainglesa
Lingtisticainglesa aplicada
Teatroinglés

Graméticainglesal

Historiade lalenguainglesal
Historiadelalenguainglesall
Seménticay |éxico delalenguainglesa
Literaturainglesadel siglo XVII1
Literaturainglesadel siglo XIX
Literaturainglesadel siglo XX

Inglés econdmico-comercial

Literatura norteamericana de las minorias

Linglisticainglesa corrientes sintacticas actuales

Graméticainglesa ll

Literaturainglesalll

Adaquisiciény aprendizaje del inglés como lengua extranjera

Sintaxis inglesa

Linguistica computacional aplicada a inglés
William Shakespeare

Literaturainglesa renacentista

Géneros literarios norteamericanos

Semanticasincrénicay diacrénica de lalenguainglesa

Literatura norteamericana del siglo XX
Estilisticade lalenguainglesa
Literaturainglesa |V
Literaturainglesall

Textos Literarios Ingleses

DE EDUCACION, CULTURA

Identificador : 2501948

Inglés Instrumental

Normas de Uso y Redaccion de Textos
Andlisis de Textos Literarios Ingleses
Fundamentos de Critica Literaria
Historiade la Linguistica
IdiomaModerno | (Arabe)

Idioma Moderno | (Francés)

Idioma Moderno | (Italiano)

Idioma Moderno | (Aleméan)
Introduccién alas Ciencias Lingisticas para Anglistas
Inglés Instrumental 111

Inglés Instrumental 11
Literaturalnglesal (Novela)

Literatura Norteamericana |

Historiay Civilizacion Norteamericana
IdiomaModerno I1 (Arabe)

Idioma Moderno Il (Francés)

Idioma Moderno |1 (Italiano)

Idioma Moderno I (Alemén)
Literatura Norteamericanall

Historiay Civilizacion delas |Islas Britanicas
Civilizacion anglosgjona

Linguistica Inglesa Aplicada
Literaturalnglesall (Teatro)

Lengua Inglesa Avanzada |

Historiade laLengualnglesal

Estudios |éxicos del inglés

Grandes obras de laliteraturainglesa

Narrativainglesa contemporénea

Inglés para fines especificos

Lapluralidad en laliteratura norteamericana
Modelos gramaticales de lalenguainglesa
Lengua Inglesa Avanzada |l
Literaturalnglesalll (Poesia)

Adquisiciény aprendizaje del inglés
Morfosintaxis del Inglés
Linguisticainformética aplicada a inglés
William Shakespearey €l teatro renacentista
William Shakespeare'y €l teatro renacentista
Teatro norteamericano

Semanticadel Inglés

Corrientes literarias norteamericanas
Andlisis del discurso

Literaturalnglesalll (Poesia)

Grandes obras de laliteraturainglesa
Grandes obras de laliteraturainglesa

Narrativainglesa contemporénea
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10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO

ESTUDIO - CENTRO

3054000-29009168

Licenciado en Filologia Inglesa-Facultad de Filosofiay Letras

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TITULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
25302435C Sebastian Fernandez L 6pez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Facultad de Filosofiay Letras (29071 Mdaaga Mdaaga

EMAIL MOVIL FAX CARGO
sfernandez@uma.es 952131680 952131686 Decano de la Facultad de

Filosofiay Letras

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
25084614D MARIA JOSE BLANCA MENA

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ El Ejido s/n. PABELLON  [29071 Maaga Malaga

DE GOBIERNO DE LA

UNIVERSIDAD DE

MALAGA

EMAIL MOVIL FAX CARGO
blamen@uma.es 952131038 952132694 VICERRECTORA

DE ORDENACION
ACADEMICA Y
PROFESORADO

El Rector dela Universidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es € solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

25084614D MARIA JOSE BLANCA MENA

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ El Ejido s/n. PABELLON  |29071 Malaga Malaga

DE GOBIERNO DE LA

UNIVERSIDAD DE

MALAGA

EMAIL MOVIL FAX CARGO

blamen@uma.es 952131038 952132694 VICERRECTORA
DE ORDENACION
ACADEMICA Y
PROFESORADO DE
LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA

97/ 107

csv: 135103135234267162112896



ol T GOBERND  MIMISTERD
g o DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
1 )13 ¥ DEPCIRTE

Apartado 2: Anexo 1
Nombre: 2.1- Justificacion, Adecuacion y Procedimientos.pdf
HASH SHA1: 31FDCCD6A 56B86EGEEFBOSD9F665ECC49F8B2860

Codigo CSV : 122434136597729588228581
Ver Fichero: 2.1- Justificacion, Adecuacion y Procedimientos.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre: 4.1 Sistema de Informacion Previo.pdf
HASH SHA1: 7TEDDDDA4290C79D9E76FEC1197AB335CAD4A24C1

Codigo CSV : 122434144477044448394250
Ver Fichero: 4.1 Sistema de Informacién Previo.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre: 5.1 Descripcin del Plan de Estudios- Estudios Ingleses [con texto ingles mas organizacion temporal].pdf
HASH SHA1: 70944C73665659FDD0CB5548C9A BBOD91E9DAF60

Caodigo CSV : 122510249211269081316095
Ver Fichero: 5.1 Descripcin del Plan de Estudios- Estudios Ingleses [con texto ingles mas organi zacion temporal].pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre: 6.1 Profesorado.pdf
HASH SHA1 : 9D5BCA 762CB43B4E9DABGSEE416EE3B2619C0208

Codigo CSV : 122434168466126090301841
Ver Fichero: 6.1 Profesorado.pdf
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Apartado 6: Anexo 2
Nombre: 6.2 Otros recursos humanos.pdf
HASH SHA1: EA9F3BE0150143B7D3A1D1F691FFD7573A6DF21D

Codigo CSV : 122434171733289872203009
Ver Fichero: 6.2 Otros recursos humanos.pdf
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Apartado 7: Anexo 1
Nombre: 7. Justificacion de recursos materiales disponibles.pdf
HASH SHA1: CAE61ADOAE8F7147CACEE07808DAFE2D376ADCA41

Codigo CSV : 122434184773460951727287
Ver Fichero: 7. Justificacion de recursos material es disponibles.pdf
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Apartado 8: Anexo 1
Nombre: 8.1 Justificacion de los indicadores.pdf
HASH SHA1: 57B51DD7A6A940259601FCF0108716F5F1B245A3

Codigo CSV : 122434197201576549500164
Ver Fichero: 8.1 Justificacion de los indicadores.pdf
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Apartado 10: Anexo 1
Nombre: 10.1 Cronograma de Implantacion.pdf
HASH SHA1: 2386B212B33D116C829002BCD2F3C5DB212EA8DS

Codigo CSV : 122434203136145512067934
Ver Fichero: 10.1 Cronograma de I mplantaci 6n.pdf
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Apartado 11: Anexo 1
Nombre: 11.2 - DELEGACION FIRMA _ [ Maria Jose Blanca Mena].pdf
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Ver Fichero: 11.2 - DELEGACION FIRMA _ [ Maria Jose Blanca Mena).pdf
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2. JUSTIFICACION

2.1.- JUSTIFICACION DEL TiTULO: INTERES ACADEMICO, CIENTIFICO Y/O
PROFESIONAL

Estudios Ingleses es una disciplina académicamente versatil caracterizada por el estudio critico
y riguroso de la lengua inglesa y los contextos y tradiciones culturales vy literarios con los que
se asocia. Se ocupa de la produccion, recepcion e interpretacion de textos literarios y no
literarios, y de la naturaleza, historia y potencial de la lengua inglesa. El estudio del inglés debe
servir como instrumento privilegiado para desarrollar la flexibilidad y la complejidad conceptual
para el analisis de formaciones culturales de alcance local y global, permitiendo entrar en
dialogo con valores y culturas diversas tanto actuales como del pasado.

La creciente globalizacién demanda profesionales con un alto nivel de competencia en ingles,
que posean ademas, conocimientos medios de otras lenguas del ambito europeo. Esta
demanda en nuestra comunidad se produce mayoritariamente en el campo de la docencia,
aunque la demanda de otras areas del mercado laboral va en aumento, especialmente en el
tejido productivo y en el sector turistico y de servicios de nuestra comunidad.

Los argumentos que avalan la propuesta de un grado en Estudios Ingleses estan orientados a
satisfacer las demandas de formacion presentes y futuras y se pueden resumir en las
siguientes:

1. Existencia de una alta demanda de los actuales licenciados en Filologia Inglesa, futuros
graduados en Estudios Ingleses. A nivel europeo la demanda de graduados en lenguas
modernas es la mayor de toda la rama de Humanidades (Benchmark for Languages and
related studies disponible en
http://www.qaa.ac.uk/academicinfrastructure/benchmark/honours/languages.pdf ). En el caso
de la Universidad de Malaga, la licenciatura de Filologia Inglesa es, junto con los estudios de
Traduccién e Interpretacion, la mas demandada de la rama de Artes y Humanidades.

2. Los estudios universitarios de Lenguas y Estudios relacionados tienen que ver con la
adquisicion y desarrollo de la competencia en una o mas lenguas extranjeras y con el andlisis y
comprension de otra cultura, o culturas, en el sentido mas amplio posible, por medio de la(s)
lengua(s) de destino en cuestion. Un elemento central es el énfasis en la adquisicion de
competencia en la lengua extranjera. Esto requiere una amplia variedad de conocimiento,
comprension y destrezas de naturaleza especifica de la materia asi como genérica (Benchmark
for Languages and related studies).

3. Ciertas caracteristicas hacen de la adquisicién de una lengua algo singularmente desafiante.
Implica adquirir nuevos conocimientos de tipo muy detallado. Para alcanzar un grado apropiado
de fluidez en una lengua extranjera, el estudiante debe dedicar una gran cantidad de tiempo a
la busqueda de exposicion activa a la lengua y a practicarla a diario. EI conocimiento de la(s)
cultura(s) relevante(s) se integra en ese proceso a través de los materiales de ensefianza,
cursos especializados apropiados y estudio y aprendizaje independientes (Benchmark for
Languages and related studies). El nivel medio de competencia comunicativa para los
egresados en Estudios ingleses en las universidades europeas es C1 segin el Marco Comun
Europeo de Referencia. Ante esto, si tenemos en cuenta la realidad de los alumnos al acabar
el bachillerato nos encontramos con serias carencias lingiisticas a las cuales los planes de
estudio de las universidades andaluzas deben prestar atencion.

4. La complejidad de los estudios y las diversas dimensiones o vertientes que los conforman:
« El conocimiento/dominio del inglés como instrumento de expresién y comunicacion.

« La lengua en si misma como objeto de estudio, es decir, el conocimiento explicito de la
lengua.

« El conocimiento asociado a la competencia intercultural.

« El conocimiento de la estructura de la lengua y de los contextos historicos, sociales y
culturales en los que ha sido y/o es utilizada.

« El inglés como medio para el estudio de campos cientificos relacionados, es decir
conocimiento de las culturas, comunidades y sociedades que utilizan la lengua.
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5. Dada la creciente necesidad del conocimiento del inglés como lengua extranjera que se
demanda a nivel productivo, los licenciados en Estudios ingleses necesariamente tienen que
contar con la suficiente competencia como para que su labor una vez se incorporen al mercado
laboral repercuta positivamente en la sociedad. El informe ELAN: Effects on the European
Economy of Shortages of Foreign Language Skills in Enterprise
(http://ec.europa.eu/education/policies/lang/doc/elan_en.pdf) concluye:

 La empresa europea esta perdiendo grandes cantidades de negocio debido a las carencias
en el conocimiento de lenguas extranjeras. Se estima que las empresas exportadoras ven
menguadas sus exportaciones en un 11% debido a barreras comunicativas.

« La existencia de cuatro aspectos linguisticos con una clara repercusion en la exportacion:
necesidad de contar una estrategia lingtistica, nombramiento/ contratacién de hablantes
nativos, contratacién de personal con conocimiento de lenguas extranjeras y el recurso a
traductores e intérpretes.

« La influencia del inglés en los mercados de exportacién sigue creciendo.

6. El informe El profesional flexible en la sociedad del conocimiento (ANECA 2007) pone de
manifiesto las graves carencias que en el conocimiento del inglés existen en nuestro pais.
Aunque el problema del déficit de idiomas es un problema complejo, las carencias no se
podran solventar sin unos profesionales con una formacion sélida, ya que seran los encargados
de elevar el nivel de idioma extranjero del resto de la sociedad, dado que una de las salidas
profesionales fundamentales de los egresados es la ensefianza de lenguas extranjeras.

En el caso especifico de la Universidad de Malaga, la titulacién de Filologia Inglesa, que es la
que serd sustituida por el grado en Estudios Ingleses, se integra en la Facultad de Filosofia y
Letras de la Universidad de Malaga. Dicha Facultad, tras pasar por dos sedes inicialmente en
el centro de la ciudad, en la Alameda Principal (hoy sede del Archivo Municipal) y en el Colegio
de San Agustin, fue trasladada a su actual localizacién en el campus de Teatinos en 1985. En
estos momentos es la tercera en importancia de la UMA en cuanto al nUmero de alumnos y la
primera en cuanto a licenciaturas ofrecidas, ya que en ella se pueden estudiar actualmente las
titulaciones de Filologia Clasica, Filologia Hispanica, Filologia Inglesa, Filosofia, Geografia,
Historia del Arte, Historia y Traduccion e Interpretacion. De estas ocho titulaciones sélo
Filologia Inglesa e Historia se ofrecen en turnos de mafiana y tarde, debido a la alta demanda
de matriculacion por parte de los alumnos.

La Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Malaga oferta la titulacién de
Licenciado/a en Filologia Inglesa mediante unos planes de estudio que han sido modificados
en varias ocasiones desde la creacion de dicha licenciatura. El primer Plan de Estudios de la
titulacién en esta Universidad fue publicado en el B.O.E. del 2 de agosto de 1977 y
contemplaba un proceso formativo de cinco afios académicos divididos en una Diplomatura de
tres afios y un segundo ciclo especialidad de dos afios. Dicho plan de estudios presentaba el
problema de que a lo largo de los tres primeros afios solo se impartian como asignaturas de la
especialidad las asignaturas de Lengua Inglesa |, Lengua Inglesa Il y Lengua Inglesa lll, lo que
tenia como resultado una insuficiente preparacion de los estudiantes a la hora de afrontar las
asignaturas propiamente de la especialidad a partir del cuarto curso. Para intentar solucionar
esta deficiencia el Departamento de Filologia Inglesa, Francesa y Alemana de la Facultad
solicitdé una revision parcial del Plan de Estudio de modo que se incluia una asignatura mas de
la especialidad en cada uno de los tres primeros cursos, revisidn que fue publicada en el
B.O.E. del 22 de abril de 1988 y que comenz6 a aplicarse a partir del curso 1988-1989.

Posteriormente este Plan de Estudios fue sustituido por un nuevo Plan de Estudios que fue
aprobado segun la resolucién del 25 de octubre de 1995 de la Universidad de Malaga y
publicado en el B.O.E. del 25 de noviembre del mismo afio. Dicho Plan de Estudios, que se
comenzé a implantar en el curso académico 1995-1996, transformaba considerablemente la
titulacion para adaptarla a las necesidades de los nuevos tiempos y es la que se imparte
actualmente. Los cambios mas significativos que ofrecia este nuevo Plan de Estudios eran, por
un lado, que se recortaba un afio la duracién de los estudios pasando la titulacién a tener
cuatro cursos, y por otro que se aumentaban considerablemente la relacién de materias y
asignaturas especificas de Estudios Ingleses. Ademas de la existencia de una serie de
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materias troncales que debian ser comunes para todas las universidades espafiolas, el disefio
de este plan de estudios dejaba via libre a los diferentes Departamentos para configurar la
mitad del curriculum segun las circunstancias y necesidades de los estudiantes, universidades,
etc. Otra importante novedad es que se incluian la existencia de asignaturas cuatrimestrales
con el objetivo de flexibilizar el Plan de Estudios para que pudiese adaptarse mejor a las
necesidades de profesores y alumnos. El disefio e implantacién de este Plan de Estudios, que
se lleva impartiendo 13 afios, ha sido basica para el disefio del presente grado en Estudios
Ingleses, en el que se aseguran las competencias béasicas del Marco Espafiol de
Cualificaciones para la Educacion Superior (MECES) y las contenidas en el Real Decreto
1397/2007.

La Facultad de Filosofia y Letras acumula, por tanto, mas de 30 afios de experiencia en la
imparticién de la titulacién de Filologia Inglesa y siempre ha sabido adaptarse a los nuevos
marcos legislativos y pedagdégicos que ha marcado el desarrollo de la Educacion Superior en
Espafa. El caracter multilingtie y multicultural de nuestros estudios nos ha llevado a crear y
mantener lazos con universidades de otros paises, tanto en el &mbito de la docencia como en
la investigacion. Para nosotros, la creacién del Espacio Europeo de Educacion Superior y la
armonizacioén de estudios a nivel europeo supone, que al fin y al cabo es la fuerza motriz que
ha impulsado la renovacion del titulo que ahora presentamos, supone un marco institucional sin
igual para seguir trabajando en la internacionalizacion de la educacion universitaria en Espafia.

2.2.- REFERENTES EXTERNOS A LA UNIVERSIDAD PROPONEN TE QUE AVALEN LA
ADECUACION DE LA PROPUESTA A CRITERIOS NACIONALES O INTERNACIONALES
PARA TITULOS DE SIMILARES CARACTERISTICAS ACADEMICA S

Los referentes externos que avalan la pertinencia de ofrecer un titulo en Estudios Ingleses
vienen dados tanto a nivel nacional como internacional. A nivel nacional, la propuesta de grado
en Estudios Ingleses ha sido apoyada por mas de 40 departamentos de Filologia Inglesa o
equivalente de las universidades espafiolas. La Asociacion Espafiola de Estudios Anglo-
Norteamericanos (AEDEAN, véase www.aedean.org), organizacion que aglutina a la inmensa
mayoria de anglistas en Espafia, aboga en diversos documentos por la conveniencia y
singularidad de dicho titulo.

En el &mbito andaluz, es de gran importancia el trabajo realizado por la Red de Departamentos
que imparten la Titulacion de Filologia Inglesa, constituida para de la elaboracién del Informe
de sobre la Innovacién de la Docencia en la Universidades Andaluzas (CIDUA). En informe
final emitido por dicha Red se establece claramente la necesidad y la pertinencia de un grado
en Estudios Ingleses. El informe contiene, asimismo, directrices claras y precisas sobre el
contenido de las materias que deben integrarse en él, asi como las metodologias docentes
mas apropiadas para cada una de ellas, que se han adoptado en gran medida en la presente
propuesta de grado.

Por otra parte, el Libro Blanco de la ANECA para titulos de grado en el ambito de Lengua,
Literatura, Cultura y Civilizacion desarrolla las competencias especificas que contemplaria un
grado de este tipo y analiza en profundidad las situacion de los estudios afines en Europa, el
numero de plazas ofertadas y su demanda en la titulacién de Filologia Inglesa en Espafa (la de
mayor demanda, incluso si se suma la demandada de todas las demas filologias ofertadas). El
Libro Blanco también ofrece un estudio de la insercién laboral de los titulados en Filologia
Inglesa y delimita los perfiles profesionales mas significativos de los egresados en Filologia
Inglesa.

También es destacable el contenido del Informe Final del Titulo de Licenciado/a en Filologia
Inglesa de la Universidad de Malaga, elaborado dentro del marco del Plan Nacional de
Evaluacion de la Calidad de las Universidades espafiolas de la ANECA. Logicamente, en la
preparacion de este INFORME participaron o fueron consultados tanto expertos en evaluacion
de la Universidad de Malaga, como los propios alumnos y profesores de la titulacion, a los que
hay que sumar, como aportacion externa al proceso de evaluacion, las opiniones de antiguos
licenciados en Filologia Inglesa.
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En cuanto a la situacion de los titulos de Filologia Inglesa en las Universidades Espafiolas y su
entorno mas inmediato, en las Ultimas 4 décadas, los estudios sobre la lengua, la literatura y la
cultura e historia de los paises de habla inglesa han tenido una amplia implantacion. En el
Estado Espafiol, los primeros Departamentos encargados de impartir estas materias a nivel
universitario aparecieron a partir de finales de los afios 60 del pasado siglo XX. En un primer
momento, se integraron en la titulacion de Filosofia y Letras, y consiguieron una presencia
sustancial en el segundo ciclo. Iniciada la década de los 80, la demanda de una mayor
especializacion determind la creacion de una titulacién especifica de Filologia Inglesa. En la
actualidad, la titulacion se sigue impartiendo en mas de cuarenta universidades nacionales, y
mantiene un holgado liderazgo con respecto a otras titulaciones de Filologia en cuanto al
numero de alumnos matriculados y a los porcentajes de egresados que consiguen un empleo
relacionado con sus estudios.

A nivel internacional, el interés nacional por este tipo de estudios ha coincidido con el que se
manifesté en otros paises europeos. En la denominacién de los titulos ofrecidos, la
terminologia adoptada no ha sido homogénea: en Gran Bretafia e Irlanda se ha optado por
ofrecer titulaciones en "English Studies" o, simplemente, en "English"; en Francia se ha
manifestado una cierta preferencia por "Etudes Anglaises"; y en Alemania se ha optado en
ocasiones por el término "Anglistik" y en otras ocasiones por una titulacion que coincide con la
preferencia espafiola por el término "Filologia". No obstante, los perfiles de estas titulaciones
tienen gran similitud, tanto en lineas generales como en un buen nimero de aspectos
especificos.

Pudiera parecer que la situacién en paises en los que el inglés es lengua oficial (Estados
Unidos, Gran Bretafa, Irlanda, Canada, Australia) constituye un caso aparte o, cuando menos,
relativamente mas especializado, en el panorama general de los estudios ingleses. En las
universidades de estos paises, el peso principal de la docencia en "Estudios Ingleses" recae en
materias sobre la literatura y la cultura, y sélo en un menor porcentaje en las que versan sobre
la lengua. El estudio filoldgico de la lengua se ha reservado para titulaciones en lengua o
linglistica. Y, por motivos obvios, en estos paises no existe necesidad de implementar el
curriculum con inglés instrumental, salvo en titulaciones en las que se incluyen asignaturas
sobre inglés para fines especificos. Sin embargo, cabe afirmar que el frecuente contacto que el
personal docente e investigador de universidades no anglo-parlantes especializado en Filologia
Inglesa mantiene con universidades de paises de habla inglesa ha contribuido a que tanto los
disefios curriculares de estos estudios como las aproximaciones teéricas y metodoldgicas
tengan muchos puntos en comun con los de sus equivalentes extranjeros, independientemente
de su denominacion.

Las universidades europeas han adoptado dos perspectivas basicas a la hora de definir el
disefio curricular de los estudios ingleses. Por un lado, se ha potenciado el estudio del inglés
como lengua instrumental, en ocasiones como complemento a la instruccion recibida en otras
materias no directamente vinculadas con la Filologia. Por otro, la lengua inglesa se ha
percibido no como instrumento sino como fin del estudio, en conjuncién con sus
manifestaciones artisticas y culturales a lo largo de la historia. Esta ha sido la perspectiva
adoptada por la préctica totalidad de las universidades espafiolas, asi como por una gran
mayoria de las universidades europeas, incluidas las que disfrutan de mayor prestigio.

El proceso de convergencia en el que estan inmersas las universidades europeas puede verse
facilitado, en cierta medida, por la existencia de vinculos directos (entre personal de distintas
universidades) o indirectos (a través de contactos con universidades de paises angloparlantes)
entre docentes e investigadores especializados en Filologia Inglesa. El proceso aun no esta
concluido, pero ya existe un nimero sustancial de universidades europeas que imparten
grados y postgrados centrados en los estudios ingleses. De hecho, en el Estado Espafiol ya
existen varias universidades que impartiran esta titulacién a partir del 2008-2009, como por
ejemplo la Universidad de Alcala de Henares.

Por otro lado, a nivel internacional, existe el referente externo de la Quality Assurance Agency
for Higher Education del Reino Unido en la que el titulo English Studies aparece ya evaluado
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en mas de 50 universidades de ese pais (ver
<http://www.qaa.ac.uk/academicinfrastructure/benchmark/statements/English07.asp>).

En segundo lugar el titulo English/English Studies aparece como tal en la oferta de titulaciones
de numerosas universidades europeas; a titulo de ejemplo mencionamos las siguientes:

1 REINO UNIDO

Institucion: University of Reading

Ciudad: Reading

Pais: Inglaterra

Titulacion: Undergraduate

E-mail: languages@reading.ac.uk

Teléfono: + 44 (0)118 378 6295

Website: http://www.reading.ac.uk/languages/

Institucion: University of Newcastle upon Tyne
Ciudad: Newcastle

Pais: Inglaterra

Titulacion: Undergraduate

Persona de contacto: Dr Elizabeth Andersen
E-mail: e.a.andersen@ncl.ac.uk

Teléfono: 44 (0)191 222 5867.

Website: http://www.ncl.ac.uk/sml/

Institucion: University of Manchester
Ciudad: Manchester

Pais: Inglaterra

Titulacion: Undergraduate

Persona de contacto: Prof Bruce Carrington
E-mail:

Teléfono: + 44 (0)161 275

Website: http://www.llc.manchester.ac.uk :

Institucion: University of York

Ciudad: York

Pais: Inglaterra

Titulacion: Undergraduate

Contact person: Susan Pintzuk

E-mail: sp20@york.ac.uk

Teléfono: +44 (0)1904 432661

Website: http://www-users.york.ac.uk/~sp20

Institucion: University of Cambridge
Ciudad: Cambridge

Pais: Inglaterra

Contact person

E-mail: english-faculty@lists.cam.ac.uk
Teléfono: 44 (0)1223 332290

Website: http://www.cam.ac.uk/

Instituciéon: University of Northumbria
Ciudad: Newcastle

Pais: Inglaterra

Titulacion: Undergraduate

Contact person : Richard Lund

E-mail: richard.lund@northumbria.ac.uk
Teléfono: +44 (0)1223 332290
Website: http://northumbria.ac.uk
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2. FRANCIA

Institucion: Université de Picardie, Jules Verne.

Ciudad: AMIENS

Pais: Francia

Titulacion: Licence Mention Langues, littératures et cultures étrangéres Spécialité anglais
Persona de contacto: Name:

E-mail:

Website: http://www.u-picardie.fr/

http://www.u-
picardie.fr/jsp/fiche_formation.jsp?STNAV=UC&RUBNAV=&CODE=LH03310&LANGUE=0

Instituciéon: Université d’Angers

Ciudad: ANGERS

Pais: Francia

Titulacion: Licence Mention LLCE-spécialité Anglais

Persona de contacto: Marie-Annick MONTOUT

E-mail: marie-annick.montout@univ-angers.fr

Website: http://www.univ-angers.fr/cours.asp?ID=608&langue=1
http://www.univ-angers.fr/pagdiv.asp?ID=1114&langue=1

Institucion: Université de Savoir

Ciudad: Chambéry

Pais: Francia

Titulacion: Langues et Civilisations Etrangéres: Anglais.

Persona de contacto: Jean-Pierre GABILAN

E-mail:

Website:
http://www.univ-savoie.fr/Portail/Groupes/INTERNET/formation/Imd_2006.pdf
http://www.univsavoie.fr/Portail/Groupes/INTERNET/blocs/etudiant_etrange/accueil_j_etudie
http://www.lIsh.univ-savoie.fr/ressourcesenligne/lce/index.htm

Ultima actualizacion:

Otros comentarios:

Institucion: Université d’Avignon et des Pays de Vaucluse

Ciudad: AVIGNON

Pais: Francia

Titulacion: Licence Mention LLCE-spécialité Anglais

Contact person (details):

Website:
http://www.univ-avignon.fr/fr/formations/choix/fiche/diplome/licence-liceanglais/organisation.html
http://www.anglais-net.univ-avignon.fr/formations/licence.htmil

Institucion: Université Michel de Montaigne Bordeaux 3

Ciudad: Bordeaux

Pais: Francia

Titulacion: Licence Langues et Civilisations : Anglais.

Persona de contacto: Jean-Paul Revauger

E-mail: anglais@u-bordeaux3.fr

Teléfono: 05 57 12 44 62

Website:

http://www.u-bordeaux3.fr/fr/formations/le_Imd.html
http://lwww.u-bordeaux3.fr/fr/l_universite/chiffres_clefs.html (La rénovation compléte de I'offre de
formation)
http://www.u-bordeaux3.fr/fGUIDENSO7/Licences/Langues_Ilce/07anglais07.html

Instituciéon: Université de Caen Basse Normandie

Ciudad:

Pais: Francia

Titulacion: Licence Langue Littérature et Civilisations Etrangéres : Anglais.
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Website:
http://webetu.unicaen.fr/jsp/fiche_formation.jsp?STNAV=&RUBNAV=&CODE=LVLC000 411&L
ANGUE=0&RH=1165825612056&

http://www.unicaen.fr/lve/Dept/anglais/responsabilites.html
http://www.unicaen.fr/lve/Dept/index.html

Institucion: Université de Cergy-Pontoise

Ciudad: Val D'oise

Pais: Francia

Titulacion: Licence Langues, Littératures et Civilisations Etrangéres : Anglais

Persona de contacto: Valérie Huger

E-mail: Valerie.Huger@u-cergy.fr

Teléfono: 01 34 25 62 29

Website: http://www.ucergy.fr/article8843.html|?var_recherche=LMD
http://www.u-cergy.fr/article 1318.html(http://www.ucergy.fr/IMG/GUIDE_LICENCES_2006-
2007.pdf

Institucion: Université de Bourgogne

Ciudad: Dijon

Pais: Francia

Titulacion: Licence Langues, Littératures et Civilisations Etrangéres : Anglais
Persona de contacto: Sylvie MARCHENOIR

E-mail: sylvie.lamy@u-bourgogne.fr

Teléfono: 03.80.39.56.64

Website:

http://www.u-
bourgogne.fr/upload/site_1/les_formations/enseignements/licence/l_all_langues, litt_et_civilis_
etrangeres.pdf

Institucion: Université du Havre

Ciudad: Havre (Hay)

Pais: Francia

Titulacion: Licence Langues, Littératures et Civilisations Etrangéres : Anglais
Persona de contacto: Dominique SMITH

E-mail:

Teléfono:

Website: http://www.univ-lehavre.fr/lenseign/Imd/fiches/lic_anglais.pdf
http://www.univ-lehavre.fr/lenseign/fai/index.php

Institucion: Université Charles de Gaulle- Lille 3

Ciudad: VILLENEUVE D'ASCQ

Pais: Francia

Titulacion: Licence Langues, Littératures et Civilisations Etrangéres : Anglais
Persona de contacto: Catherine Maignant

E-mail: angellier.direction@univ-lille3.fr

Teléfono:

Website:

http://www.univ-lille3.fr/fr/letudes/Imd/licence/
http://www.univ-lille3.fr/fr/letudes/Imd/
http://documents.univlille3.fr/files/pub/www/formations/2008/licences/licence_anglais.pdf
http://angellier.formation.univ-lille3.fr/

Institucion: Université Paris XII, Val de Marne

Ciudad: Paris

Pais: Francia

Titulacion: Licence mention Langues, littérature et civilisations étrangeres
(LLCE)- Spécialité Anglais

Persona de contacto: Francoise Dupeyron-Lafay

E-mail: dupeyron@univ-paris12.fr

Teléfono:
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Website:

http://www.univ-paris12.fr/18484856/0/fiche__ pagelibre/&RH=1196089126547
http://www.univparis12.fr/servliet/com.paris12.pf.PF?OBJET=FORMATION&CODE=LIANG
http://lettres-sh.univ-paris12.fr/74401288/0/fiche____pagelibre/&RH=

3. IRLANDA

Institucion: University of Cork

Ciudad: Cork

Pais: Irlanda

Titulacion: Undergraduate

Contact person: Elisabeth Okasha

Email: e.okasha@ucc.ie

Teléfono:

Website: http://www.ucc.ie/en/DepartmentsCentresandUnits/LanguageCentre

Institucion: University of Limerick

Ciudad: Limerick

Pais: Irlanda

Titulacion: Undergraduate

Contact person: Eugene O’Brien

E-mail: Eugene.OBrien@mic.ul.ie

Teléfono: 343-61-204989

Website: http://www.mic.ul.ie/english/Eugene%20Home%20Page.htm

Instituciom: The National University of Irlanda, Galway
Ciudad: Galway

Pais: Irlanda

Titulacion: Undergraduate

Contact person: Nicholas Daly

E-mail: englishdramafiim@ucd.ie

Teléfono: 3531 716 1174

Website: http://www.nuigalway.ie/

4. ITALIA

Institucion: University of Bari

Ciudad: Bari

Pais: Italia

Persona de contacto: prof. Pietro Sisto

E-mail: p.sisto@lettere.uniba.it

Teléfono: 080.5714558

Website: http://www.uniba.it/ateneo/facolta/lettere/didattica

Institucion: Universita di Bologna

Ciudad: Bologna

Pais: Italia

Titulaciéon: Modern European Literatures and Philology

Persona de contacto: Prof.ssa Luisa AVELLINI

E-mail: avellini@arub.unibo.it

Teléfono:

Website:
http://www.eng.unibo.it/PortaleEn/Academic+programmes/Courses/ForeignLanguages/2ndTitul
acion/2005/CoursePage20050359.htm

Instituciéon: Universita della Calabria

Ciudad: Calabria

Pais: Italia

Titulacion: Corso di Laurea in Lingue e Culture Moderne
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Persona de contacto: Prof. Franciasco Altimari
E-mail: lingue@unical.it

Teléfono: 0984/494544

Website: http://lettere.unical.it/cdl/corsi_di_laurea.htm

Institucion: Universita degli Studi di Catania
Ciudad: Catania

Pais: Italia

Titulacién: Lingue e culture europee

Website: http://www.flingue.unict.itthome.php?d=63

Institucion: University of Florencia

Ciudad: Florencia

Pais: Italia

Titulacion: Lingue e letterature straniere

Persona de contacto: Franca Pecchioli

E-mail: preslett@unifi.it

Teléfono: 055 2757827/816

Website: http://www4.unifi.it/studenti/CMpro-v-p-2247.html

Institucion: Universita degli Studi di Genova

Ciudad: Genova

Pais: Italia

Titulacion: Lingue e letterature straniere

Persona de contacto: Claudia Handl

E-mail: haendl@tin.it

Website: http://www.lingue.unige.it‘fmambo/contenuti/doc_cdl/lingueletterature.htm

Institucion: Universita degli Studi di Milano

Ciudad: Milan

Pais: Italia

Titulacion: Lingue e letterature straniere

Persona de contacto:

E-mail: sifa.lettere@unimi.it

Website: http://ariel.ctu.unimi.it/corsi/cdILingue/home/

Institucion: Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia

Ciudad: Modena

Pais: Italia

Titulacion: Laurea in European Languages And Cultures

Persona de contacto: Antonie Hornung

E-mail:

Teléfono:

Website: http://www.esse3.casa.unimore.it/CorsoDiStudio.do?cds_id=31&cod_lingua=eng

Institucion: Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Ciudad: Napoles

Pais: Italia

Titulacion: Lingue, culture e letterature moderne europee

E-mail: lettefil@orientamento.unina.it

Teléfono: 081 — 2531111

Website: http://www.unina.it/didattica/corsiStudio/dettagli.jsp?id=238

Institucion: University of Parma

Ciudad: Parma

Pais: Italia

Titulacion: Modern languages and cultures

E-mail: mariaenrica.dagostini@unipr.it

Teléfono: 0039 0521 034722

Website: http://www.unipr.it/ects.php?info=Guidaateneo&tipo=corso0607&ID=0250&lang=en
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Institucion: University of Perugia

Ciudad: Perugia

Pais: Italia

Titulacion: Lingue e letterature straniere:

E-mail: ripartizione.didattica@unipg.it

Teléfono:

Website:
http://www.unipg.it/studenti/offerta.jsp?testo=&tipo=all&facolta=F04&sede=all&invia=Invia

Institucion: University of Pisa

Ciudad: Pisa

Pais: Italia

Titulacion: Letterature E Filologie Europee

Persona de contacto: Prof. Gianni lotti

E-mail: iotti@rom.unipi.it

Teléfono: 050 2215119

Website: http://www.unipi.it/corsilaurea/corsi/dett_corso_294.html

Institucion: University of Rome La Sapienza

Ciudad: Rome

Pais: Italia

Titulacion: Lingue e culture del mondo moderno

Website:
http://servizi.uniromal.it/corsidilaurea/schedacorso.do?event=setCurrentRowW ithKeyValue&ro
wKeyStr=12354&event=Apri

Institucién: University of Siena

Ciudad: Siena

Pais: Italia

Titulacion: Letterature Moderne e Scienze dei Linguaggi

Persona de contacto: Prof. Giuseppe Patota

Teléfono: (+39) 0575 926.401

Website: http://www.unisi.it/ricerca/dip/let_mod/homepageAR.htm

Institucion: University of Trento

Ciudad: Trento

Pais: Italia

Titulacién: Lettere Moderno

Website: http://portale.unitn.it/ateneo/dettPDS.do?channelld=-9938&channel2ld=-
15514&yyAcc=2007&man_cds=56&man_ordid=2001&man_pdsld=10001
Institucion: University of Venice

Ciudad: Venice

Pais: Italia

Titulacion: Lingue e letterature moderne e contemporanee occidentali
Persona de contacto: prof.ssa Daniela Rizzi

E-mail: darizzi@unive.it

Website: http://www.unive.it/ngcontent.cfm?a_id=23168

Institucion: University of Verona

Ciudad: Verona

Pais: Italia

Titulacion: Licenciatura en Lenguas y Literaturas Extranjeras
Website: http://www.lingue.univr.it/fol/main?ent=cs&id=69

5. POLONIA

Institucion: Nicolaus Copernicus University
Ciudad: Torun

Pais: Polonia

Titulacion: English Philology
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ECTS? (si/no): No

Estructura: 5

Persona de contacto:

E-mail: katedraa@maius.uni.torun.pl
Teléfono: ( + 4856)62277-10

Website: http://www.maius.umk.pl/ang/en/
Ultima actualizacion: 2007

Otros comentarios:

6. PORTUGAL

Institucion: Universidade de Coimbra

Ciudad: COIMBRA

Pais: Portugal

Titulacion: Linguas Modernas : Percurso alternativo com Lingua Estrangeira (D)

Website: http://www.fl.uc.pt/bolonha/Lg%20Mod%20D.pdf
http://www.fl.uc.pt/bolonha/Lg%20Mod%20D.pdf
http://www1.ci.uc.pt/geaa/index.php?option=com_content&task=category&sectionid=5&id=78&It
emid=65

Institucion: Universidade do Minho

Ciudad: BRAGA

Pais: Portugal

Titulacion: English and German Studies

Persona de contacto: Franciasca Rayner

Website: http://www?2.ilch.uminho.pt/deina/index_en.html
http://www.uminho.pt/Default.aspx?tabindex=3&tabid=18&pageid=81&lang=en-US
http://www.uminho.pt/ModuleLeft.aspx?mdl=~/Modules/ECTS/PortalModules/Plans.ascx&c=19
&mid=71&lang=en-US&pageid=82&tahid=18

Institucion: Universidade de Aveiro

Ciudad: AVEIRO

Pais: Portugal

Titulacion: Linguas, Literaturas e Culturas

Website: http://www.ua.pt/guiaonline/PageCourse.aspx?id=37&b=1&a=2&p=1
http://www.ua.pt/dic/PageText.aspx?id=1440
http://www.ua.pt/guiaonline/Pagelmage.aspx?id=5593

Institucion: Universidade de Evora

Ciudad: EVORA

Pais: Portugal

Titulacion: Linguas, Literaturas e Culturas: Estudos Portugueses e Ingleses

Persona de contacto: Margarida Gouveia

E-mail: mgsr@uevora.pt

Teléfono: +351 266759350

Website:
http://www.uevora.pt/index.php?module=cursos&action=lic07&channel=EEE676BE-F7EE-
4A55-AC23-AE0440995EB7&content=7482E83E-E861-48D7-8ED3-E7AFAE9CBB77
http://www.dll.uevora.pt/
http://www.dll.uevora.pt/CursoAperfeicoamentodePortugues.doc

Institucion: Universidade do Porto

Ciudad: PORTO

Pais: Portugal

Titulacion: Licenciatura em Linguas, Literaturas e Culturas (it has replaced Linguas e
Literaturas Modernas - Variante de "Estudos Anglo-Americanos") (Adaptacion al proceso de
Bologna)

Persona de contacto: Carlos Manuel da Rocha Borges de Azevedo

E-mail: cazevedo@letras.up.pt

Teléfono: 226077183
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Website: http://sigarra.up.pt/flup/web_base.gera_pagina?P_pagina=2309
http://sigarra.up.pt/flup/cursos_geral.FormView?P_CUR_SIGLA=LLLC

Institucion: Universidade Nova de Lisboa

Ciudad: LISBOA

Pais: Portugal

Titulacion: Linguas, Literaturas e Culturas: Minor em Linguas, Literaturas e Culturas (Inglés)
Persona de contacto: Hélder Godinho

Website: http://www.unl.pt/guia/2007/fcsh/linguas-literaturas-e-culturas.4012
http://www.fcsh.unl.pt/Ic/licenciaturas.asp

En cuanto a las Asociaciones Profesionales y otras instituciones, el grado en Estudios Ingleses
cuenta con numerosos avales y cartas de apoyo en las que se incide en la necesidad de que
exista un grado especifico que prepare a los futuros titulados en Estudios Ingleses. Entre ellos,
destacamos los siguientes:

- ADEAN: Asociacion Espafiola de Estudios Anglo-Norteamericanos.
- Greta: Asociacion de Profesores de Inglés de Andalucia.

- Sociedad Espafiola para el Estudio de los EE.UU. de América.

- Confederacion de Empresarios de Andalucia.

A los referentes mencionados se deben sumar los siguientes documentos que contienen el
marco legal y las recomendaciones de las instancias universitarias superiores en las que se
enmarca la presente propuesta de grado:

1- Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, por el que se establece la Ordenacién de las
Ensefianzas Universitarias Oficiales.

2- Real Decreto 1125/2003 de 5 de septiembre por el que se establece el Sistema Europeo de
Créditos y el sistema de calificacion en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez
en todo el territorio nacional.

3- Ordenacion de las Ensefianzas Universitarias de Grado en la Comunidad Autbnoma de
Andalucia, 22 de enero del 2008.

4- Acuerdos de la Reunion de Rectores de las Universidades Publicas Andaluzas, dentro del
CAU (2 de mayo del 2008).

5- Acuerdos de la Conferencia de Decanos de Letras de las Universidades Andaluzas (2006-
2008).

6- Acuerdos de la Conferencia Nacional de Decanos de Letras de las Universidades Espafolas
(2006-2008).

7- Conclusiones elaboradas por los grupos de trabajo en las IV Jornadas sobre Espacio
Europeo de Educacién Superior. Facultad de Ciencias de la Educacion. UMA, marzo de 2007.
8- Conclusiones de las Il Jornadas Interuniversitarias de Andalucia, El Estudiante en la
construccion del Espacio Europeo de Educacion Superior, Malaga, 14 y 15 de noviembre de
2007.

9- Programa de Estudios y Analisis destinado a la mejora de la calidad de la Ensefianza y de la
actividad del Profesorado Universitario - Proyecto EA 2004-0024: Adaptacion de los planes de
estudio al proceso de convergencia europea. Direccion General de Universidades. Programas
de estudios y andlisis. Director del estudio: Mario de Miguel 2004.

2.3.- DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA INTERNOS Y EXTERNOS
UTILIZADOS PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

2.3.1.- Procedimientos de consulta INTERNOS

En el caso que nos ocupa, la propuesta de TITULO DE GRADO EN ESTUDIOS INGLESES de
la Universidad de Malaga, los PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA INTERNOS utilizados para
la elaboracion del Plan de Estudios son los siguientes:

1. ELABORACION DE UNA PROPUESTA-BORRADOR DE LA COMISION DE PLAN DE
ESTUDIOS DEL TiTULO DE GRADO EN ESTUDIOS INGLESES DE LA FACULTAD DE
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FILOSOFIA Y LETRAS DE LA UMA.

La propuesta-borrador elaborada durante los ultimos 12 meses (marzo 2008-marzo 2009) por
la Comision de Plan de Estudios del Titulo de Grado en Estudios Ingleses, en la que estaban
representadas todas las sub-areas de conocimiento que imparten un mayor volumen de
docencia en la licenciatura de Filologia Inglesa de la UMA. Una vez finalizada la elaboracién
del Borrador de Plan de Estudios se discutié en Consejo de Departamento con los demas
miembros del Departamento de Filologia Inglesa, Francesa y Alemana, dejando un plazo para
que realizasen todas las consideraciones o alegaciones que estimasen oportunas y las
remitiesen a la citada Comision antes de que la propuesta definitiva fuese sometida a la
consideracion del Consejo de Departamento. Una vez recibidas las alegaciones realizadas se
volvié a reunir la Comisién de Plan de Estudios para valorarlas e integrar aquellas propuestas
de mejora que fuesen asumibles dentro de los limites que nos marca la legislacién vigente
aplicable. Por ultimo, se sometié este segundo borrador a la consideracién del Consejo de
Departamento de Filologia Inglesa.

2. ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE LA UMA MEDIANTE EL QUE SE
ESTABLECEN LOS CRITERIOS Y EL PROCEDIMIENTO PARA LA ELABORACION Y
APROBACION DE PROPUESTAS DE TiTULOS UNIVERSITARIOS OFICIALES DE
GRADUADOV/A.

3. COORDINACION Y SEGUIMIENTO DEL VICEDECANATO DE ORDENACION
ACADEMICA DE LA FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS DE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA A TRAVES DE LA COMISION TECNICA DE GRADOS DE LA FACULTAD.

La propuesta elaborada por la citada Comisién de Plan de Estudios del Titulo de Grado en
Estudios Ingleses, ha sido coordinada y supervisada en todo momento por el Vicedecanato de
Ordenacién Académica de la Facultad de Filosofia y Letras, con quien se han mantenido
reuniones periédicas en la Comisién Técnica de Grados de la Facultad de Filosofia y Letras.

4. RESULTADOS DE LAS SESIONES DE TRABAJO PARA LA ELABORACION DEL
SISTEMA DE GARANTIA DE LA CALIDAD DE LA FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS
ACERCA DE LOS PROCEDIMIENTOS Y SISTEMAS DE GARANTIA INTERNA DE LA
CALIDAD DE LAS ENSENANZAS UNIVERSITARIAS.

La Junta de Centro de la Facultad de Filosofia y Letras aprobd con fecha 24 de noviembre de
2008 el Manual de Procedimiento del Sistema de Garantia Interna de la Calidad de la Facultad
de Filosofia y Letras de la Universidad de Malaga.

5. INFORMES TECNICOS DEL VICERRECTORADO DE ORDENACION ACADEMICA DE LA
UMA E INFORMES DE LA COMISION DE ESTUDIOS DE GRADO DE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA (Comision Aprobada por el Consejo de Gobierno en sesion del 22 de Julio de 2008).

6. REUNIONES LLEVADAS A CABO DURANTE EL PROCESO DE ELABORACION DE LA
MEMORIA-PROPUESTA DE TiTULO DE GRADO EN ESTUDIOS INGLESES EN DIVERSAS
INSTANCIAS DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA Y CONSULTA DE DOCUMENTOS,
ACUERDOS Y RECOMENDACIONES DE ESTA UNIVERSIDAD.

La elaboracién de esta memoria final en la que se propone la estructura y alcance del nuevo
Titulo de Grado en Estudios Ingleses se ha llevado a cabo teniendo en cuenta las opiniones y
acuerdos adoptados en reuniones realizadas a distinto nivel:

o Reuniones con los responsables de Ordenacion Académica de la Facultad de Filosofia y
Letras.

o Reuniones con los responsables de Ordenacion Académica de la Universidad de Malaga.

0 Reuniones con los responsables de Infraestructuras, Calidad y Profesorado de la Universidad
de Malaga.

o Consulta de los siguientes documentos, acuerdos y normativa de la UMA:

« Acuerdos del Claustro Universitario y de los Consejos de Gobierno de la Universidad de
Malaga en aspectos relacionados con el Espacio Europeo de Educacion Superior.
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« Acuerdos de la Comisién de Estudios de Grado de la Universidad de Malaga.

« Consulta de los Estatutos de la Universidad de Malaga (R.D. 145/2003, de 3 de junio).

« Consulta de las Directrices de la UMA para la elaboracion de propuestas de titulos de Grado
(de junio de 2008).

7. APROBACION DE LA PROPUESTA DE TITULO DE GRADO EN ESTUDIOS INGLESES
POR LA JUNTA DE CENTRO DE LA FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS.

La Junta de Centro de la Facultad de Filosofia y Letras ha aprobado con fecha 5 de noviembre
de 2009 la propuesta de Grado en Estudios Ingleses.

2.3.2.- Procedimientos de consulta EXTERNOS

1. Consulta del Libro Blanco Titulo de Grado de Estudios en el ambito de lengua, literatura,
cultura y civilizacién, ANECA (www.aneca.es).

2. Consulta del R.D. 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las
ensefianzas universitarias oficiales.

3. Consulta del R. D. 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema
europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones.

4., Consulta del documento Ordenacion de las Ensefianzas Universitarias de Grado en la
Comunidad Autébnoma de Andalucia, 22 de enero del 2008.

5. Consulta de los Acuerdos de la Reunién de Rectores de las Universidades Publicas
Andaluzas, 2 de mayo del 2008.

6. Sesiones de trabajo de la Comision de Titulos de Grado de Estudios Ingleses de las
Universidades Andaluzas constituida en el Rectorado de la Universidad de Granada (junio
2008), presidida por la Vicerrectora de Ordenacion Académica de la Universidad de Granada y
compuesta por vocales representantes de cada uno de los Centros Universitarios Andaluces
que imparten la titulacién de Filologia Inglesa. En esta reunién se acord6 el 75% de las
Competencias comunes del Titulo de Grado, asi como la estructuracién de los Médulos y
Materias.

7. Consulta de las actas de la Comision de la Rama de Artes y Humanidades de las
Universidades Publicas Andaluzas, presidida por el Rector de la Universidad de Granada (julio
de 2008).

8. Consulta de las Guias de Apoyo para la elaboracion de la Memoria para la Solicitud de
Verificacién de Titulos Oficiales (Grado y Master). ANECA (18.02.08 y 3.9.08).

9. Consulta del Informe CIDUA sobre Innovacion de la Docencia en las Universidades
Andaluzas(http://www.uma.es/eees/index.php?option=com_content&task=blogcategory&id=20&
Itemid=40).

10. Consulta del documento Sistema europeo de transferencia y acumulacion de créditos
(ECTS). Caracteristicas esenciales

(http://www.uma.es/eees/images/stories/ects_caracteristicas_esenciales.pdf).

11. Consulta del documento Criterios ECTS y Métodos para su asignacion
(http://www.uma.es/eees/images/stories/ects_aneca.pdf).

12. Consulta del documento Efecto del EEES en el &mbito de los estudiantes
(http://www.uma.es/eees/images/stories/estudiantes_en_el_eees_2005_crue.pdf).
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13. Consulta del documento Propuesta para la Renovacion de las Metodologias Educativas en
la Universidad (http://www.uma.es/eees/images/pop/propuestas.pdf).

14. Consulta del documento Programa de Convergencia Europea. El crédito europeo (2004)
(http://www.aneca.es/publicaciones/docs/publi_credito%20europeo.pdf).

15. Consulta del documento VIl Foro. ¢ Es posible Bolonia con nuestra actual cultura
pedagoégica? Propuestas para el cambio (octubre 2007)
(http://www.aneca.es/publicaciones/docs/publi_8foro.pdf).

16. Consulta del documento Benchmark for Languages and related studies disponible en
http://www.qaa.ac.uk/academicinfrastructure/benchmark/honours/languages.pdf

17. Ficha técnica de propuesta de Titulo Universitario de Grado segun el RD 55/2005 (21 de
enero) sobre ensefianzas de grado en Lenguas y Literaturas Modernas.

18. Orden PRE/45/2008 de 21 de enero, por la que se da publicidad al acuerdo del Consejo de
Ministros de 11 de enero de 2008, por el que se aprueba el Plan Nacional del Reino de Espafa
para la Alianza de Civilizaciones (BOE 23 de enero de 2008).

19. Trabajos y reuniones de las Redes de Coordinacion de las Universidades Andaluzas de las
titulaciones actuales implicadas en el grado propuesto.

20. Informe del “High Level Group on Multilingualism” para la Comisién Europea (15 febrero
2008).

21. Informes obtenidos de asociaciones profesionales y académicas del &mbito de los estudios
anglo-norteamericanos.
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10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

ESQUEMA DE SUSTITUCION DE LAS ACTUALES ENSENANZAS POR LAS
CORRESPONDIENTES DE GRADO

CURSO 2010-11 | CURSO 2011-12 | CURSO 2012-13 | CURSO 2013-14

Titulo Actual 29, 3°, 4° 39, 40 40 -

Titulo de Grado 1° 10, 2° 10,20, 3° 10, 20, 39, 4°

El Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre sobre planes de implantacion de las nuevas
ensefianzas, incorporacién a la nueva titulacién de los alumnos que hayan comenzado estudios
y planes de extincion definitiva de las ensefianzas anteriores, prevé que, a partir del “curso
académico 2010-11, no podran ofertarse plazas de nuevo ingreso en primer curso para las
actuales titulaciones de Licenciado, Diplomado etc.”, que la incorporacién a las nuevas
ensefianzas de los alumnos que hayan comenzado estudios ha de regirse por la normativa que
establezca la propia universidad y que las ensefianzas quedaran definitivamente extinguidas el
30 de septiembre de 2015.

Asimismo, segin acuerdo adoptado en la Comision Andaluza de Universidades (CAU), en su
sesion de fecha 22.01.08, todas la Universidades Andaluzas implantaran las Titulaciones
progresivamente y de forma anual.

Por dltimo, en el Articulo 3. Procedimiento de extincion de planes de estudios de las Normas
reguladoras del sistema de adaptacion a las titulaciones de Graduado/a, aprobadas en Consejo
de Gobierno de la Universidad de Malaga de 31 de octubre de 2008, se establece lo siguiente:

1. La extincion de los planes de estudios correspondientes a las titulaciones a que se refiere el
articulo 1 de las presentes normas se producirda temporalmente, curso por curso, a partir del
afio académico en que se implante la respectiva titulacién de Graduado/a, sin que en ningun
caso se pueda sobrepasar la fecha del 30 de septiembre de 2015.

2. Una vez extinguido cada curso, se efectuardn cuatro convocatorias de examen de las
respectivas asignaturas en los dos cursos académicos siguientes, a las que podran concurrir
los estudiantes a los que resulte de aplicacion las presentes normas y que se encuentren
matriculados en dichas asignaturas en el curso académico de referencia. Dicha posibilidad de
concurrencia también afectara a los alumnos que no hayan cursado anteriormente las
respectivas asignaturas, siempre que el respectivo sistema de evaluacion asi lo permita. A
tenor de lo expuesto en este Real Decreto, en el citado acuerdo del CAU y en el Articulo 3 de
las Normas reguladoras del sistema de adaptacion a las titulaciones de Graduado/a de la
Universidad de Malaga, la Facultad de Filosofia y Letras, teniendo en cuenta los recursos y
medios de que dispone, ha elaborado un calendario de implantacion de la nueva titulacion que
considera viable y secuencial:
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Sevilla, 13 de abril 2012
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dalucia, conforme a lo establecido en los articulos 10 y 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdic-
cion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 5 de marzo de 2012

FRANCISCO JOSE ALVAREZ DE LA CHICA
Consejero de Educacion

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD
Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 10 de febrero de 2012, de la De-
legacion Provincial de Huelva, por la que se dispone
la remision de expediente administrativo y se emplaza
a los terceros interesados en el recurso contencioso-
administrativo procedimiento abreviado num. 996,/2011
del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num. Tres
de Huelva.

En cumplimiento de lo ordenado por el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo num. Tres de Huelva, comunicando la
interposicion, por dofia M.? Rosario Ponce Martin, de recurso
contencioso-administrativo contra la Resolucion de la Delega-
cion Provincial de Huelva de la Consejeria para la Igualdad y
Bienestar Social de 24 de agosto de 2011, por la que se inad-
miten las solicitudes acumuladas en materia de reclamacion
de cantidades y de revision de la citada Resolucion, y a tenor
de lo dispuesto en el art. 49.1 de la Ley 29/1998, de 13 de ju-
lio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

RESUELVO

Primero. Remitir el expediente administrativo al Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo competente.

Segundo. Notificar a los interesados en el procedimiento
abreviado num. 996/2011 de dicho Juzgado, emplazandoles,
para que puedan personarse como demandados en el plazo
de nueve dias, mediante Procurador y Abogado, o solamente
mediante Abogado con poder al efecto, haciéndoles saber que,
de personarse fuera del indicado plazo, se les tendra por parte
sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el curso del
procedimiento y, si no se personaren oportunamente, conti-
nuara el procedimiento por sus tramites sin que haya lugar a
practicarles notificacion alguna.

Huelva, 10 de febrero de 2012.- La Delegada, Guadalupe
Ruiz Herrador.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 27 de marzo de 2012, de la Se-
cretaria General Técnica, por la que se acuerda la re-
mision de expediente administrativo al Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo num. Doce de Sevilla y el
emplazamiento a cuantos resulten interesados en el ex-
pediente que se cita.

En cumplimiento de lo dispuesto por el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo nim. Doce de Sevilla, en el proce-
dimiento abreviado num. 4/2012, seguido a instancia de don
Luis Amelio Bodrilla Castano contra la Orden de 14.11.2011, de
esta Consejeria, por la que se revocan parcialmente las bases
del Concurso de Méritos convocado por Orden de 2.03.2011,

y en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 48 y 49 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa,

SE ACUERDA

1.° Ordenar la remision del expediente administrativo a
que se contrae el mencionado recurso al Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo nim. Doce de Sevilla.

2.° Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia de la presente Resolucion, al objeto de que sirva
de emplazamiento a cuantos resulten interesados para que
puedan comparecer y personarse como demandados en las
actuaciones, en el plazo de nueve dias siguientes a la publica-
cion de la presente Resolucion, en legal forma mediante Pro-
curador y Abogado, o solamente Abogado con poder al efecto.

Sevilla, 27 de marzo de 2012.- La Secretaria General
Técnica, Macarena Bazan Sanchez.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 22 de marzo de 2012, de la Uni-
versidad de Malaga, por la que se reestructuran los
Vicerrectorados, se regulan su estructura organica ba-
sica y sus competencias y la de la Secretaria General y
Gerencia, se delegan cometencias en estos drganos de
gobierno de cardcter unipersonal y se crean los orga-
nos asesores.

El articulo 32.1 de los Estatutos de la Universidad de Ma-
laga, aprobados por Decreto 145/2003, de 3 de junio, publi-
cados en el BOJA num. 108, de 9 de junio, establece como
competencias del/la Rector/a el nombramiento de los cargos
académicos y administrativos, la direccion de la accién de go-
bierno de la Universidad y la coordinacion de sus actividades
y funciones.

El articulo 32.3 de los citados Estatutos determina que
el/la Rector/a, para el desarrollo de las competencias que le
atribuye el apartado 1 de este articulo, sera asistido/a por un
Consejo de Direccién en el que estaran presentes los Vicerrec-
tores, el Secretario General y el Gerente.

Por otra parte, el articulo 38 de los Estatutos de la Uni-
versidad de Malaga determina que el/la Rector/a, para el
mejor desempefio de sus funciones, y bajo su directa respon-
sabilidad, podra nombrar a personas y comisiones asesoras
e informativas, sin perjuicio de las funciones y competencias
propias de los 6rganos de gobierno definidos en los Estatutos.
Anadiendo que, cuando tales nombramientos lleven aparejada
asignacion presupuestaria, sera preceptiva la autorizacion del
Consejo de Gobierno.

Con objeto de impulsar la accién del gobierno de la Uni-
versidad, conseguir una mayor austeridad y eficiencia y garan-
tizar la maxima transparencia, ademas de mejorar la eficacia
en el funcionamiento y desarrollo de sus funciones, a través
de esta resolucion administrativa se lleva a cabo la reforma
de la actual estructura de los Vicerrectorados, se regulan su
estructura organica basica y sus competencias, asi como las
de la Secretaria General y Gerencia, se delegan competencias
de la Rectora en estos érganos de gobierno de caracter uni-
personal y se crean los organos asesores.

En su virtud, una vez informado el Consejo de Gobierno
de la Universidad de Malaga, y recabada su autorizacion para
la creacion y dotacion de los 6rganos asesores,
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DISPONGO

Articulo 1. Vicerrectorados.

El Consejo de Direccion de la Universidad de Malaga es-
tarad integrado, ademas de por el Secretario General y el Ge-
rente, por los siguientes Vicerrectorados:

* Vicerrectorado de Coordinacion Universitaria.

* Vicerrectorado de Campus y Sostenibilidad.

¢ Vicerrectorado de Comunicacion y Proyeccion Internacional.

* Vicerrectorado de Estudiantes.

* Vicerrectorado de Extensidn Universitaria.

e Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia.

* Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profesorado.

e Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Gabinete

del Rectorado.

Articulo 2. Organos Asesores.

Para el mejor desempefio de sus funciones, y bajo su
directa responsabilidad, la Rectora estara asistida por los si-
guientes 6rganos asesores:

* Delegado de la Rectora para el Campus de Excelencia
Internacional «Andalucia TECH».

¢ Delegado de la Rectora para la Inspeccion de Servicios
y el Desarrollo Estatutario.

e Direccion del Plan Estratégico y la Responsabilidad Social.

e Direccién del Centro Internacional de Postgrado y Es-
cuela de Doctorado.

Articulo 3. Estructura organica basica y competencias de
los Vicerrectorados, la Secretaria General, la Gerencia y los
Organos Asesores.

1. El Vicerrectorado de Coordinacién Universitaria estara
integrado por los siguientes 6rganos:

* Vicerrector/a, como o6rgano de gobierno de caracter
unipersonal.

¢ Direccion de Secretariado de Calidad y Contratos Pro-
grama, como organo de coordinacion y ejecucion de la politica
universitaria.

e Direccion de Secretariado de Estructuras de Apoyo a la
Investigacion, como 6rgano de coordinacion y ejecucion de la
politica universitaria.

Unidades técnicas y administrativas adscritas organica-
mente al Vicerrectorado y sin relacion jerarquica entre ellas:

e Servicio Central de Informatica.

e Servicio de Cooperacion Empresarial y Promocion de
Empleo.

e Servicio de Planificacion y Calidad.

Estructuras de apoyo a la docencia y la investigacion ads-
critas al Vicerrectorado:

« Servicios Centrales de Apoyo a la Investigacion.

¢ Centro de Experimentacion Animal.

e Centro de Bioinnovacion.

e Centro de Institutos Universitarios.

* Centro de Paisajismo, Urbanismo y Territorio.

 Centro de Investigaciones Médico Sanitarias.

e Jardin Botanico.

e Finca Grace Hutchinson.

e Edificio Institutos Universitarios (Campus de Teatinos).

* Centro de Hortofruticultura Subtropical y Mediterranea.

Se encomiendan al Vicerrectorado de Coordinacion Uni-
versitaria las siguientes funciones:

a) Apoyar a la Rectora en el ejercicio de las funciones
relativas a la preparacion y seguimiento del programa de go-
bierno.

b) Coordinar, por delegaciéon de la Rectora, a todos los
Vicerrectorados.

c) Coordinar, por delegacion de la Rectora, la Comision
Asesora de Decanos y Directores de Centro.

d) Coordinar las actuaciones del Consejo de Direccion
con Centros y Departamentos.

e) Coordinar la politica de internacionalizacion universitaria.

f) Fomentar y coordinar el uso de las TIC en la docencia,
la investigacion y la gestion universitaria.

g) Coordinar y supervisar el Contrato Programa con la
Junta de Andalucia y los Contratos programa con Centros y
Departamentos Universitarios.

h) Coordinar el Campus de Excelencia Internacional.

i) Coordinar los sistemas de gestiéon de la informacién y
almacenamiento de datos.

j) Coordinar el procedimiento para la gestion de convenios
con instituciones publicas y privadas.

k) Coordinar los sistemas de gestién de la calidad implan-
tados en la Universidad de Malaga.

I) Todas aquellas competencias que estén relacionadas
con la direccién, organizacion y gestion de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras de apoyo a la docencia y la
investigacion que estén adscritas a este érgano de gobierno.

Se delegan en el Vicerrectorado de Coordinacién Univer-
sitaria la instruccion y resolucién de todos los procedimientos
que tengan relacion con las funciones encomendadas.

2. El Vicerrectorado de Campus y Sostenibilidad estara
integrado por los siguientes 6rganos:

* Vicerrector/a, como ¢rgano de gobierno, de caracter
unipersonal.

e Direccion de Secretariado de Obras, Conservacion y
Sostenibilidad, como érgano de coordinacién y ejecucion de la
politica universitaria.

Unidad administrativa adscrita organicamente al Vicerrec-
torado:

e Servicio de Construcciones y Conservacion.

Se encomiendan al Vicerrectorado de Campus y Sosteni-
bilidad las siguientes funciones:

a) Planear y supervisar la ejecucion de nuevas
infraestructuras o la mejora de las existentes.

b) Disefar la ordenacion del campus universitario.

c) Dirigir la gestion de las infraestructuras comunes.

d) Adecuar las infraestructuras a las necesidades de la
comunidad universitaria.

e) Dirigir la gestion del mantenimiento de las
infraestructuras.

f) Dirigir la gestion, conservacion y desarrollo de zonas
verdes.

g) Fomentar la utilizacion del transporte publico.

h) Fomentar la utilizacion de medios de transporte no
contaminante.

i) Adecuar las actuaciones del espacio universitario a cri-
terios de sostenibilidad medioambiental.

i) Implantar sistemas de cogeneracion energética.

k) Elaborar e implantar planes de desarrollo y urbanismo
sostenibles.

[) Actuar con criterios de sistematizacion ecoldgica y de
ordenacion paisajistica.

m) Fomentar la conservacion de la biodiversidad vegetal.

n) Dirigir la gestion de los servicios de telefonia.

o) Promover e impulsar la construccion de colegios mayo-
res y residencias universitarias e impulsar la construccion de
viviendas para universitarios.

p) Promover e impulsar la mejora de las condiciones del
transporte para el acceso a las instalaciones universitarias.

q) Todas aquellas competencias que estén relacionadas
con la direccién, organizacion y gestion de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este
organo de gobierno.

Se delegan en el Vicerrectorado de Campus y Sostenibi-
lidad la instruccion y resolucién de todos los procedimientos
que tengan relacion con las funciones encomendadas.

3. El Vicerrectorado de Comunicacion y Proyeccién Inter-
nacional estara integrado por los siguientes organos.

e Vicerrector/a, como o6rgano de gobierno, de caracter
unipersonal.
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¢ Direccion de Secretariado de Comunicacion, como or-
gano de coordinacion y ejecucion de la politica universitaria.

e Direccion de Secretariado de Proyeccion Internacional
y Cooperacion, como 6rgano de coordinacion y ejecucion de la
politica universitaria.

Unidades técnicas adscritas organicamente al Vicerrecto-
rado, sin relacion jerarquica entre ellas,

e Servicio de Comunicacion e Informacion.

* Centro de Tecnologia de la Imagen.

Se encomiendan al Vicerrectorado de Comunicacion y
Proyeccion Internacional las siguientes funciones:

a) Dirigir la gestion de la comunicacién e imagen institu-
cional de la Universidad de Malaga.

b) Asesorar en materia de comunicacion e informacién a
los 6rganos de gobierno.

c) Establecer y gestionar procesos de comunicacion para
los sectores de la comunidad universitaria.

d) Coordinar y difundir comunicaciones e informaciones
generales por las areas funcionales de la Universidad de Ma-
laga e instituciones allegadas.

e) Establecer y dirigir la gestién de la comunicacion in-
terna y externa.

f) Dirigir la gestion de la publicidad institucional y las acti-
vidades de promocion de la Universidad de Malaga.

g) Fomentar, promocionar e impulsar la participacion de
los miembros de la comunidad universitaria (PDI y PAS) en
programas de intercambio y movilidad internacional.

h) Potenciar estrategias que permitan la implantacion de
estudios conducentes a la obtencion de diferentes titulaciones
con universidades extranjeras.

i) Potenciar la captacion de recursos externos que facili-
ten la movilidad internacional.

j) Desarrollar actuaciones para la cooperacion al desarrollo.

k) Fomentar e impulsar la generacién de contenidos au-
diovisuales para la docencia y la investigacion a través del
Centro de Tecnologia de la Imagen.

I) Todas aquellas competencias que estén relacionadas
con la direccién, organizacion y gestion de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este
organo de gobierno.

Se delegan en el Vicerrectorado de Comunicacion y Pro-
yeccién Internacional la instruccion y resolucién de todos los
procedimientos que tengan relacion con las funciones enco-
mendadas y la Presidencia de la Comisién de Relaciones In-
ternacionales.

4. El Vicerrectorado de Extension Universitaria estara in-
tegrado por los siguientes organos:

e Vicerrector/a, como o6rgano de gobierno, de caracter
unipersonal.

e Direccion de Secretariado de Igualdad y Asistencia a
la Comunidad Universitaria, como 6rgano de coordinacion y
ejecucion de la politica universitaria.

 Direccion del Deporte Universitario, como 6rgano ase-
sor encargado de la ejecucion de la politica universitaria en
materia deportiva, con rango de Direccion de Secretariado.

Unidades técnicas y administrativas adscritas organica-
mente al Vicerrectorado, sin relacion jerarquica entre ellas:

e Servicio de Cultura.

e Servicio de Asuntos Sociales y Alumnos.

e Servicio de Deportes.

Estructura adscrita al Vicerrectorado:

e Escuela Infantil.

Se encomiendan al Vicerrectorado de Extension Universi-
taria las siguientes funciones:

a) Promover y dirigir el desarrollo de acciones para la difu-
sion de la cultura a través de la extension universitaria.

b) Impulsar la colaboracion con instituciones publicas y
privadas para la difusion de la cultura en la sociedad.

c) Promover y dirigir el desarrollo de actividades cultura-
les que impliquen la participacion de los miembros de la co-
munidad universitaria.

d) Dirigir la gestion de programas culturales.

e) Supervisar la catalogacion de bienes culturales.

f) Organizar y coordinar las exposiciones culturales.

g) Planificar con los Centros de la Universidad de Malaga
las actividades de caracter cultural.

h) Gestionar los espacios destinados a las exposiciones y
eventos culturales.

i) Elaborar planes y adoptar medidas para garantizar la
igualdad de género.

j) Plantear actuaciones que faciliten la conciliacién de la
vida familiar y laboral de los miembros de la comunidad uni-
versitaria.

k) Gestionar el Programa «Aulas Universitarias de For-
macion Abierta» para mayores de 55 afios en Malaga y su
provincia.

) Dirigir la gestion de la Escuela Infantil.

m) Proponer y desarrollar medidas de accién social de la
Universidad.

n) Realizar el seguimiento y actualizacion del servicio de
bares y comedores.

o) Cooperar con otras instituciones en programas especi-
ficos de accion social, tales como: igualdad de género, conci-
liacién familiar.

p) Promover, definir, organizar y desarrollar actividades de
caracter deportivo para la comunidad universitaria.

g) Todas aquellas competencias que estén relacionadas
con la direccidén, organizacion y gestion de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras de apoyo que estén adscri-
tas a este 6rgano de gobierno.

Se delegan en el Vicerrectorado de Extension Universita-
ria la instruccion y resolucién de todos los procedimientos que
tengan relacion con las funciones encomendadas.

5. El Vicerrectorado de Estudiantes estara integrado por
los siguientes 6rganos:

* Vicerrector/a, como 6rgano de gobierno, de caracter
unipersonal.

¢ Direccion de Secretariado de Movilidad Estudiantil,
como organo de coordinacion y ejecucion de la politica uni-
versitaria.

¢ Direccion de Secretariado de Atencion al Estudiante,
como organo de coordinacion y ejecucion de la politica uni-
versitaria.

Organo asesor:

e Direccién del Curso de Espanol para Extranjeros.

Unidades administrativas adscritas organicamente al Vi-
cerrectorado, sin relacion jerarquica entre ellas:

* Servicio de Acceso.

e Servicio de Becas.

* Seccion de Relaciones Internacionales.

e Secretaria del Curso de Espafiol para Extranjeros.

e Servicio de Atencion Psicologica.

Estructuras adscritas al Vicerrectorado:

* Residencia Universitaria.

» Oficina de Atencion al Alumno con discapacidad.

e Oficina de Voluntariado.

Se encomiendan al Vicerrectorado de Estudiantes las si-
guientes funciones:

a) Coordinar las pruebas de acceso a la Universidad.

b) Coordinar los procesos de preinscripcion de los estu-
diantes.

c) Llevar a cabo la orientacion preuniversitaria y univer-
sitaria.

d) Promocionar la oferta educativa a nivel nacional e in-
ternacional.

e) Dirigir la gestion de los cursos de espafiol para extran-
jeros.

csv: 122512454887917421679881





Pagina num. 44

BOJA nim. 72

Sevilla, 13 de abril 2012

f) Configurar la oferta de cursos de espafiol para extran-
jeros.

g) Auxiliar en su gestion al Consejo de Estudiantes.

h) Organizar y desarrollar los procesos para la movilidad de
los estudiantes entre universidades espafiolas y extranjeras.

i) Establecer, impulsar, dirigir y supervisar la ejecucion de
los procesos para la concesion de becas y ayudas con fondos
propios.

j) Supervisar la ejecucion de los procesos para la conce-
sion de becas y ayudas, convocadas por otras instituciones
publicas o privadas.

k) Fomentar e impulsar el asociacionismo estudiantil.

I) Promover, organizar y supervisar la realizacion de prac-
ticas en empresa.

m) Orientar sobre el acceso al mercado laboral para el
ejercicio profesional.

n) Dirigir y supervisar la gestion de las ofertas y deman-
das de empleo.

o) Promover la cultura emprendedora y fomentar el autoe-
mpleo de los estudiantes.

p) Promover, organizar y supervisar la gestion del alquiler
de viviendas para alojamiento de universitarios, asi como el
alojamiento con mayores.

q) Promover la plena integracion en la comunidad univer-
sitaria de personas con discapacidad.

r) Estimular y dirigir la gestion de las actividades de volun-
tariado en el ambito universitario.

s) Supervisar la gestion de los expedientes académicos
de alumnos visitantes procedentes de programas de movilidad
internacional.

t) 3. Establecer acuerdos con instituciones publicas y pri-
vadas, de caracter nacional e internacional, para la realizacion
de practicas de los estudiantes.

u) Todas aquellas competencias que estén relacionadas
con la direccion, organizacion y gestion de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras de apoyo que estén adscti-
tas a este 6rgano de gobierno.

Se delegan en el Vicerrectorado de Estudiantes la instruc-
cion y resolucion de todos los procedimientos que tengan rela-
cion con las funciones encomendadas, asi como la presiden-
cia de la Comision de Becas y Asistencia al Estudiante y de la
Comision Coordinadora de Pruebas de Aptitud para el Acceso
a la Universidad.

6. El Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia es-
tara integrado por los siguientes organos:

e Vicerrector/a, como o6rgano de gobierno, de caracter
unipersonal.

e Direccion de Secretariado de Investigacion y Transfe-
rencia, como organo de coordinacion y ejecucion de la politica
universitaria.

Organo asesor adscrito al Vicerrectorado:

* Direccién de Publicaciones e Intercambio Cientifico.

Unidades técnicas y administrativas adscritas organica-
mente al Vicerrectorado, sin relacion jerarquica entre ellas:

* Servicio de Investigacion.

e QOficina de Transferencia de Resultados de la Investi-
gacion.

e Servicio de Documentacion y Divulgacion Cientifica.

* Servicio de Publicaciones e Intercambio Cientifico.

* Bibliotecas Universitarias.

Se encomiendan al Vicerrectorado de Investigacion y
Transferencia las siguientes funciones:

a) Programar y fomentar el desarrollo de la actividad in-
vestigadora.

b) Disefiar e implantar planes propios de investigacion.

c) Establecer relaciones cientificas y programas de coope-
racion con instituciones nacionales y extranjeras en materia
de investigacion.

d) Asesorar y apoyar a los investigadores en la gestion de
proyectos de investigacion regionales, nacionales y europeos.

e) Asesorar a los investigadores en materia de contrata-
cion y propiedad industrial e intelectual.

f) Potenciar la transferencia de resultados de la investiga-
cion al tejido socioecondmico.

g) Supervisar la gestion de los contratos de investigacion.

h) Supervisar la gestion de patentes de la Universidad de
Malaga.

i) Negociar, redactar y revisar los acuerdos de cotitulari-
dad de patentes y de contratos de licencia de explotacion.

j) Fomentar la movilidad de los investigadores.

k) Fomentar la creacion de redes cientificas nacionales e
internacionales.

[) Promocionar la cultura cientifica.

m) Divulgar la actividad investigadora.

n) Coordinar las necesidades de equipamiento e infraes-
tructura cientifica.

o) Ofrecer a los investigadores un soporte cientifico téc-
nico centralizado para el desarrollo de la actividad investiga-
dora.

p) Coordinar las actividades de los Gestores de [+D+i.

q) Solicitar y tramitar las peticiones de ayudas a la investi-
gacion, en representacion de la Universidad de Malaga.

r) Organizar y dirigir la prestacion de los Servicios de Bi-
blioteca Universitaria.

s) Difundir la labor investigadora y docente mediante la
edicion de libros, revistas u otros materiales de interés.

t) Dirigir la gestion y comercializaciéon de los fondos edi-
toriales.

u) Promocionar y mantener el intercambio cientifico con
universidades e instituciones nacionales y extranjeras.

v) Asesorar y ayudar en la gestion para la creacion de
empresas.

w) Potenciar la creacion de empresas a través del pro-
grama universitario «Spin-off».

x) Todas aquellas competencias que estén relacionadas
con la direccién, organizacion y gestion de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras de apoyo que estén adscri-
tas a este drgano de gobierno.

Se delegan en el Vicerrectorado de Investigacion y Trans-
ferencia la instruccion y resolucion de todos los procedimien-
tos que tengan relacion con las funciones encomendadas, asi
como la presidencia de la Comision de Investigacion.

7. El Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profeso-
rado, estara integrado por los siguientes organos:

¢ Vicerrector/a, como 6rgano de gobierno de caracter
unipersonal.

e Direccién de Secretariado de Profesorado y Ensefian-
zas Propias, como 6rgano de coordinacion y ejecucion de la
politica universitaria.

* Direccién de Secretariado de Ensefanzas de Grado,
Formacion y Ensefianza Virtual, como 6rgano de coordinacion
y ejecucion de la politica universitaria.

Unidades técnicas y administrativas adscritas organica-
mente al Vicerrectorado, sin relacion jerarquica entre ellas:

* Servicio de Personal Docente e Investigador.

* Servicio de Ordenacién Académica.

e Servicio de Ensefianza Virtual.

¢ Seccion de Titulaciones Propias.

e Unidad de Formacion del Personal Docente e Investi-
gador.

Se encomiendan al Vicerrectorado de Ordenacion Acadé-
mica y Profesorado las siguientes funciones:

 En el ambito de la Ordenacion Académica:

a) Coordinar y supervisar los procesos de elaboracion,
aprobacion y homologacion de los planes de estudios corres-
pondientes a los titulos oficiales de Grado.

b) Programar y coordinar la docencia correspondiente
a las ensefianzas conducentes a las titulaciones oficiales de
Grado.
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c) Coordinar y supervisar los procesos de elaboracién y
aprobacion de las propuestas de Titulos Propios de la Univer-
sidad de Malaga.

d) Fomentar, impulsar y supervisar la creacion e implan-
tacion de ensefianzas conducentes a titulos propios de la
Universidad de Malaga que posibiliten la especializacion vy la
formacion a lo largo de la vida.

e) Coordinar y supervisar los procesos de gestion relacio-
nados con la planificacién y desarrollo de las ensefianzas de
Grado.

f) Coordinar y supervisar los procesos de gestion, segui-
miento y control relacionados con los Titulos Propios de la Uni-
versidad de Malaga.

g) Coordinar y supervisar los procesos relacionados con
la renovacion de la acreditacion de los titulos de Grado.

h) Efectuar la planificacion, apoyo y seguimiento de la
evaluacion de titulaciones de Grado.

i) Coordinar los sistemas de garantia interna de la calidad
en las titulaciones de Grado.

j) Coordinar los sistemas de garantia interna de la calidad
en las titulaciones propias.

k) Coordinar los planes de mejora y realizar su segui-
miento.

I) Configurar la oferta de materias y actividades para la
libre configuracion curricular de los estudiantes.

m) Dirigir y coordinar la ensefianza virtual.

e En el ambito del Personal Docente e Investigador:

a) Elaborar, revisar y modificar la relacion de puestos de
trabajo de personal docente e investigador, que sera aprobada
por el Consejo de Gobierno.

b) Coordinar la ejecucion de los procedimientos para la
seleccion del personal.

c) Supervisar la ejecucion de los procedimientos para la
contratacion del personal seleccionado.

d) Proponer la concesion o denegacion de solicitudes de
permisos y licencias.

e) Supervisar la gestion de procedimientos para la conce-
sion de complementos de productividad.

f) Elaborar los programas de formacion e innovacién edu-
cativa.

g) Supervisar la gestion de programas de formacion e in-
novacion educativa.

h) Dirigir y supervisar la realizacion de las encuestas de
satisfaccion del alumnado con la actividad docente del profe-
sorado.

i) Coordinar las relaciones con los Centros adscritos en
materia académica.

j) Todas aquellas competencias que estén relacionadas
con la direccién, organizacion y gestion de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras de apoyo a la docencia que
estén adscritas a este organo de gobierno.

Se delegan en el Vicerrectorado de Ordenacion Acadé-
mica y Profesorado la instruccion y resolucion de todos los
procedimientos que tengan relacién con las funciones enco-
mendadas, asi como la presidencia de la Comisién de Ordena-
cion Académica y Profesorado.

8. El Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Gabi-
nete del Rectorado estara integrado por los siguientes érganos:

e Vicerrector/a, como 6rgano de gobierno, de caracter
unipersonal

¢ Direccion de Secretario de Relaciones Institucionales,
como organo de coordinacion y ejecucion de la politica uni-
versitaria.

Unidad técnica y administrativa adscrita al Vicerrecto-
rado:

¢ Gabinete del Rectorado.

Se encomiendan al Vicerrectorado de Relaciones Institu-
cionales y Gabinete del Rectorado las siguientes funciones:

a) Dirigir y coordinar el Gabinete del Rectorado.

b) Planificar y coordinar las relaciones institucionales de
la Universidad.

c) Organizar y desarrollar las actividades relacionadas con
la participacion de la Rectora en los érganos, consejos y comi-
siones, de caracter local, regional o nacional de los que forme
parte la Universidad de Malaga.

d) Dar el apoyo técnico a la participacion de la Rectora en
organos, instituciones y entidades de caracter privado, en las
que participe o colabore la Universidad de Malaga.

e) Dar apoyo técnico y colaborar en la organizacion de
todo tipo de actos institucionales en los que participen los
miembros del Equipo de Gobierno de la Universidad.

f) Gestionar la agenda y actividades del Rectorado.

g) Coordinar los procesos de clasificacion, conservacion
y custodia de los convenios suscritos por la Rectora en repre-
sentacion de la Universidad de Malaga..

h) Gestionar las actividades protocolarias del Rectorado.

i) Coordinar y dar instrucciones de servicio al personal de
Hosteleria adscrito funcionalmente al Gabinete del Rectorado.

j) Coordinar y dar instrucciones de servicio al personal
de Mensajeria, adscrito funcionalmente al Gabinete del Rec-
torado.

k) Todas aquellas competencias que estén relacionadas
con la direccién, organizacion y gestion de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este
organo de gobierno.

Se delegan en el Vicerrectorado de Relaciones Institucio-
nales y Gabinete del Rectorado la instruccion y resolucion de
todos los procedimientos que tengan relacion con las funcio-
nes encomendadas.

9. La Gerencia estara integrada por los siguientes organos:

¢ Gerente, como drgano de gobierno de caracter unipersonal.

* Vicegerencia de Organizacion de los Servicios Universi-
tarios, como dérgano de coordinacion y ejecucion de la politica
universitaria.

Unidades administrativas y técnicas adscritas organica-
mente a la Gerencia, sin relacion jerarquica entre ellas:

* Servicio de Personal de Administracion y Servicios.

e Servicio de Formacion.

* Servicio de Habilitacion y Seguridad Social.

e Servicio de Gestion Econémica.

e Servicio de Adquisiciones.

e Servicio de Contabilidad.

e Servicio de Contratacion.

e Servicio de Intervencion.

e Servicio de Prevencion.

e Seccion Coordinacion Gerencia.

¢ Secretarias Departamentos.

¢ Conserijerias.

e Servicio de Mensajeria.

* Servicio Reprografia.

e Servicio Hosteleria.

e Servicio de Laboratorios de Departamentos.

Se encomiendan a la Gerencia las siguientes funciones:

a) Elaborar y ejecutar el Presupuesto de la Universidad.

b) Elaborar las normas de ejecucion presupuestaria.

c) Dirigir la gestion de los ingresos y gastos presupues-
tarios.

d) Dirigir la gestion centralizada de compras de bienes,
equipamiento cientifico y mobiliario.

e) Elaborar la memoria econdmica de cada ejercicio pre-
supuestario.

f) Realizar el seguimiento de los convenios de caracter
economico-financiero.

g) Elaborar la planificacion econémica plurianual.

h) Elaborar la némina de retribuciones del personal y con-
trolar las altas, bajas e incidencias en materia de seguridad
social y mutualismo administrativo.

i) Facilitar la realizacion de auditorias de caracter econo-
mico-financiero.
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j) Definir y desarrollar procesos de evaluacion y auditoria
de caracter interno sobre la prestacion de servicios.

k) Dirigir la gestion de los servicios economicos.

) Dirigir la gestion de los servicios administrativos.

m) Supervisar los procesos de contratacién administrativa.

n) Controlar y realizar el seguimiento de los servicios ex-
ternos contratados por la Universidad de Malaga.

o) Elaborar, revisar y modificar la relacion de puestos de
trabajo del Personal de Administracion y Servicios, que sera
aprobada por el Consejo de Gobierno.

p) Elaborar, publicar y gestionar los procesos selectivos
y de promocion profesional del Personal de Administracion y
Servicios.

g) Promover e impulsar actuaciones para la formacion y
el perfeccionamiento profesional del Personal de Administra-
cion y Servicios.

r) Dirigir y custodiar el Registro de Personal de Adminis-
tracion y Servicios.

s) Dirigir los procesos para la prevencion de riesgos labo-
rales.

t) Gestionar el patrimonio de la Universidad de Malaga.

u) Todas aquellas competencias que estén relacionadas
con la direccion, organizacion y gestion de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este
organo de gobierno.

Se delegan en la Gerencia la instruccién y resolucion de
todos los procedimientos que estén relacionados con las fun-
ciones encomendadas, asi como la presidencia de la Comision
de Formacion de Personal de Administracion y Servicios y el
Comité de Seguridad y Salud de la Universidad de Malaga.

10. La Secretaria General estara integrada por los siguien-
tes organos:

e Secretario General, como ¢rgano de gobierno de carac-
ter unipersonal.

e Vicesecretario General, como drgano de coordinacion y
ejecucion de la politica universitaria.

Unidades administrativas adscritas organicamente a la
Secretaria General, sin relacion jerarquica entre ellas:

e Oficialia Mayor (Asuntos Generales y Alumnos)

- Seccion Registro General

- Seccién Alumnos

- Seccion Titulaciones

- Secretarias de Centros

e Asesoria Juridica.

e Archivo Universitario.

Se encomiendan a la Secretaria General las siguientes
funciones:

a) Ejercer la secretaria de los o6rganos colegiados de go-
bierno de caracter general.

b) Formar y custodiar los libros de actas de tomas de po-
sesién de funcionarios.

c) Establecer directrices para la recepcion y custodia de
las actas de calificaciones de examenes.

d) Establecer directrices para la regulacion de los proce-
dimientos administrativos relacionados con la tramitacion de
los expedientes académicos de estudiantes de titulaciones
oficiales.

e) Expedir documentos y certificaciones de actas y acuer-
dos de los 6rganos de gobierno de caracter general, y de cuantos
actos o hechos presencie en el gjercicio de sus competencias.

f) Autenticar documentos expedidos por la Universidad de
Malaga.

g) Resefia y publicidad de los actos de los 6rganos de
gobierno.

h) Dirigir el Boletin Informativo de la Universidad de Malaga.

i) Dirigir la Asesoria Juridica.

j) Organizar y custodiar el Archivo General.

k) Organizar y custodiar el Registro General.

I) Organizar y custodiar el Sello Oficial de la Universidad
de Malaga.

m) Supervisar los procedimientos administrativos estable-
cidos por la Universidad de Malaga.

n) Normalizar, automatizar y catalogar los procedimientos
establecidos.

0) Revisar en via administrativa los actos administrativos
dictados por érganos de la Universidad de Malaga.

p) Efectuar la supervision formal de la producciéon norma-
tiva propia de la Universidad de Malaga.

q) Efectuar la supervision formal de la tramitacion de ex-
pedientes de caracter informativo.

r) Efectuar la supervision formal de la tramitacion de ex-
pedientes de responsabilidad patrimonial.

s) Organizar y desarrollar los procesos electorales corres-
pondientes a organos de gobierno de caracter general.

1) Organizar y custodiar el Registro de Titulos Oficiales y
Propios de la Universidad de Malaga, y su expedicion.

u) Ejercer las funciones de secretaria del Equipo de Go-
bierno.

v) Controlar el sistema de proteccion de datos de la Uni-
versidad de Malaga.

w) Dar constancia de la informacion oficial a facilitar por
la Universidad de Malaga.

x) Coordinar la implantacion y gestion de los procedimien-
tos administrativos en su version electronica.

y) Todas aquellas competencias que estén relacionadas
con la direccién, organizacion y gestion de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este
organo de gobierno.

Se delegan en la Secretaria General la instruccion y reso-
lucion de todos los procedimientos que estén relacionados con
las funciones encomendadas.

Organos asesores:

¢ Delegado de la Rectora para el Campus de Excelencia
Internacional «Andalucia TECH», con rango de Vicerrector.

Estructura de apoyo:

e Oficina del Campus Excelencia Internacional.

Se encomiendan a este 6rgano asesor las siguientes fun-
ciones:

a) Elaboracion de memorias, estudios e informes relacio-
nados con las solicitudes de subvenciones destinadas al Cam-
pus de Excelencia Internacional «Andalucia TECH».

b) Actuacion por delegacion de la Rectora en los foros,
conferencias y organos de representacion de instituciones pu-
blicas o privadas, en los que se lleven a cabo actividades rela-
cionadas con el Campus de Excelencia Internacional.

c) Actuacion por delegacion de la Rectora como respon-
sable de las unidades técnicas encargadas de la gestién de
los proyectos de ejecucion del Campus de Excelencia Interna-
cional.

d) Elaboracién de memorias, estudios e informes relacio-
nados con la justificacion de gastos de ayudas y subvenciones
obtenidas por el Campus de Excelencia Internacional.

e) Gestion de los programas de ayudas e instruccion de
los procedimientos relacionados con la puesta en marcha de
convocatorias destinadas a la contratacion de personal, selec-
cion de becarios, concesion de estancias, vinculados al pro-
yecto de Campus de Excelencia Internacional.

f) Todas aquellas competencias que estén relacionadas
con la direccién, organizacién y gestion de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este
Organo asesor.

Se delegan en este 6rgano asesor la instruccién y resolu-
cion de todos los procedimientos que tengan relacion con las
funciones encomendadas.

e Delegado de la Rectora para la Inspeccion de Servicios
y el Desarrollo Estatutario, con rango de Vicerrector.

Como unidad administrativa adscrita a este érgano admi-
nistrativo:

* Servicio Evaluacion y Auditoria.
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Se encomiendan al Delegado de la Rectora para la Ins-
peccion de Servicios y el Desarrollo Estatutario las siguientes
funciones:

a) Garantizar la calidad de los servicios de la Universidad
de Malaga.

b) La supervision de las actividades y funcionamiento de
cada uno de los centros, departamentos, servicios o unidades
de la Universidad de Malaga en sus aspectos estructural, fun-
cional y administrativo, al objeto de lograr el cumplimiento de
las normas vigentes que les sean aplicables.

c) Comprobar el cumplimiento de las obligaciones del per-
sonal docente y del personal de administracion y servicios de
la Universidad de Malaga.

d) Vigilar la correcta adecuacion del servicio inspeccio-
nado a las normas, procedimientos y plazos que lo regulan.

e) Estudiar y valorar el funcionamiento de los centros,
departamentos, servicios y unidades de la Universidad de Ma-
laga y formulacién, en su caso, de las oportunas propuestas.

f) Instruir expedientes informativos y disciplinarios en su
caso.

g) Coordinar las actuaciones y procedimientos para la
adaptacion de los Estatutos de la Universidad de Malaga a las
previsiones legales, asi como impulsar su desarrollo normativo.

h) Todas aquellas competencias que estén relacionadas
con la direccidén, organizacion y gestion de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este
Organo asesor.

Se delegan en este érgano asesor la instruccion y resolu-
cion de todos los procedimientos que tengan relacion con las
funciones encomendadas.

e Director del Plan Estratégico y la Responsabilidad So-
cial, con rango de Vicerrector.

Estructura de apoyo:

e Oficina del Plan Estratégico.

Se encomiendan al Director del Plan Estratégico y la Res-
ponsabilidad Social las siguientes funciones:

e Elaborar el plan estratégico institucional.

e Apoyar y asesorar a los 6rganos de gobierno de la Uni-
versidad de Malaga, para el despliegue del plan estratégico
institucional.

e Efectuar el seguimiento del Plan Estratégico y confec-
cionar su memoria anual.

e Asesorar a los Vicerrectorados sobre la implantacion
del modelo de responsabilidad social desarrollado por la Uni-
versidad de Malaga.

e Elaborar un informe de progreso en materia de cumpli-
miento de los principios del Pacto Mundial de Naciones Unidas
y la Memoria de Responsabilidad Social.

* Todas aquellas competencias que estén relacionadas
con la direccidén, organizacién y gestion de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este
Organo asesor.

Se delegan en este érgano asesor la instruccion y resolu-
cion de todos los procedimientos que tengan relacion con las
funciones encomendadas.

e Director del Centro Internacional de Postgrado y la Es-
cuela de Doctorado, con rango de Vicerrector.

Unidades administrativas adscritas organicamente a este
0rgano asesor:

e Servicio de Doctorado.

e Servicio de Postgrado.

Se encomiendan al Director del Centro Internacional de
Postgrado y Escuela de Doctorado, las siguientes funciones:

a) Llevar a cabo la realizaciéon de estudios, memorias e in-
formes para la puesta en marcha en la Universidad de Malaga
de ensefanzas de Master y Doctorado.

b) Coordinar y supervisar los procesos de elaboracion,
aprobacion y homologacion de planes de estudios correspon-
dientes a titulos de Master y Doctor.

c) Programar y coordinar la docencia correspondiente a
las ensefanzas conducentes a titulos de Master y Doctorado.

d) Efectuar la planificacion, apoyo y seguimiento de la
evaluacion de las ensefianzas de Master y doctorado.

e) Apoyar el disefio, implantacion y certificacion de sis-
temas de garantia interna de la calidad de las titulaciones y
ensefianzas correspondientes a los estudios de Master y doc-
torado.

f) Apoyar la elaboracién e implantacion de planes de me-
jora y realizar su seguimiento.

g) Evaluar la actividad docente del profesorado de las en-
seflanzas de Master y doctorado.

h) Todas aquellas competencias que estén relacionadas
con la direccién, organizacién y gestion de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este
0rgano asesor.

Se delegan en este érgano asesor la instruccion y resolu-
cion de todos los procedimientos que tengan relacion con las
funciones encomendadas.

Articulo 4. Supresion y fusion de Vicerrectorados.

Se suprimen los Vicerrectorados siguientes:

Vicerrectorado de Bienestar Social e Igualdad.

Vicerrectorado de Calidad, Planificacion Estratégica y
Responsabilidad Social.

Vicerrectorado de Innovacién y Desarrollo Tecnoldgico.

Vicerrectorado de Relaciones Internacionales.

Vicerrectorado de Relaciones Universidad-Empresa.

El Vicerrectorado de Ordenacion Académica y el Vicerrec-
torado de Profesorado, Formacion y Coordinacién se fusionan
en un solo érgano de gobierno denominado Vicerrectorado de
Ordenacion Académica y Profesorado.

El Vicerrectorado de Cultura y Relaciones Institucionales
pasa a denominarse Vicerrectorado de Extension Universitaria.

Las competencias de estos Vicerrectorados y los érganos
administrativos, técnicos y estructuras de apoyo adscritas a
los mismos, se distribuyen entre los Vicerrectorados y érganos
asesores regulados en los articulos precedentes.

Articulo 5. Competencias trasversales y adscripciones
funcionales.

1. Por razones de eficacia y para el mejor desarrollo de
sus funciones, se atribuye a la Oficialia Mayor, funcién que
ejercera la Vicesecretaria General, la coordinacién de las ac-
tividades administrativas realizadas por los servicios con
competencias en materia de gestion académica: Servicio de
Acceso, Servicio de Becas, Servicio de Doctorado, Seccion de
Postgrado y Secretarias de todos los Centros Universitarios.

2. Por razones de eficacia y para el mejor desarrollo de
sus funciones, se atribuye a la Vicegerencia de organizacion
de los Servicios Universitarios la coordinacion de las activida-
des administrativas realizadas por los servicios con competen-
cias en materia de calidad.

3. El Servicio de Relaciones Internacionales asumira la
gestion administrativa y el apoyo técnico relacionado con las
competencias atribuidas, en materia de relaciones internacio-
nales, al Vicerrectorado de Estudiantes, al Vicerrectorado de
Investigacion y Transferencia y al Vicerrectorado de Comunica-
cion y Proyeccion Internacional, sin perjuicio de su dependen-
cia organica del Vicerrectorado de Estudiantes.

4. El Servicio de Cooperacion Empresarial y Promocion
del Empleo asumira la gestion administrativa y el apoyo téc-
nico relacionado con las competencias atribuidas, en materia
de cooperacion empresarial y promocion de empleo, al Vice-
rrectorado de Estudiantes, al Vicerrectorado de Investigacion
y Transferencia y al Vicerrectorado de Coordinacién Universita-
ria, sin perjuicio de su dependencia organica de este ultimo.

5. El Servicio de Calidad y Planificacién asumira la ges-
tién administrativa y el apoyo técnico, en materia de calidad,
planificacion estratégica y responsabilidad social, al Vicerrec-
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torado de Ordenacion Académica, a la Gerencia y al Director
del Plan Estratégico, sin perjuicio de su dependencia organica
del Vicerrectorado de Coordinacién Universitaria.

6. Por razones econdmicas, técnicas y operativas, la Uni-
dad de Formacion e Innovacion Educativa, que gestiona com-
petencias relacionadas con la formacion del Personal Docente
e Investigador, y estaba adscrita al Vicerrectorado de Ordena-
cion Académica y Profesorado, se une al Servicio de Forma-
cion del Personal de Administracion y Servicios, integrandose
en su estructura funcional, sin perjuicio de su dependencia
organica.

Articulo 6. Sustitucion de la Rectora.

En los casos de vacante, ausencia o enfermedad, en cum-
plimiento de lo dispuesto en el apartado 5 del articulo 34 de
los Estatutos de la Universidad de Malaga, actuara en su sus-
titucion la persona titular del Vicerrectorado de Coordinacion
Universitaria.

Articulo 7. Revocacion y avocacion de competencias.

1. De acuerdo con lo previsto en el articulo 13. 6 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, la Rectora podra revocar las competencias delegadas.

2. Asimismo y en virtud de lo dispuesto en el articulo 14
de la citada Ley, segun el cual los 6rganos superiores podran
avocar para si el conocimiento de un asunto cuya resolucion
corresponda ordinariamente o por delegacion a sus érganos
administrativos dependientes, cuando circunstancias de indole
técnica, econoémica, social, juridica o territorial lo hagan con-

veniente, la Rectora podra avocar para si el conocimiento de
los asuntos cuya resolucién corresponda ordinariamente o por
delegacion a sus 6rganos administrativos dependientes.

3. Las resoluciones adoptadas en el ejercicio de la de-
legacion de competencias indicaran expresamente esta cir-
cunstancia y se consideraran dictadas por el/la Rector/a de
la Universidad de Malaga, por lo que agotan la via administra-
tiva en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 13.4 de la Ley
30/1992.

4. En ningun caso podran delegarse las atribuciones que
Se posean, a su vez por delegacion, contenidas en la presente
resolucion.

Disposicion derogatoria. Esta Resolucion deroga las reso-
luciones que se hayan dictado con anterioridad, en relacion
con la estructura organica del Equipo de Gobierno de la Uni-
versidad de Malaga y el régimen de delegaciéon de competen-
cias que se hubiera realizado en su desarrollo.

Disposicion final. Esta resolucion surtira efectos desde el
dia de su publicacion en el Boletin Informativo de la Universi-
dad de Malaga, en su version electronica.

Llévese a cabo lo acordado y publiquese en el Boletin Ofi-
cial de la Junta de Andalucia, asi como en el Boletin Informa-
tivo de la Universidad de Malaga y en los tablones de anuncios
del Rectorado.

Malaga, 22 de marzo de 2012.- La Rectora, Adelaida de
la Calle Martin.
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4.1.- SISTEMAS DE INFORMACION PREVIA A LA MATRICULA CION Y PROCEDIMIENTOS
ACCESIBLES DE ACOGIDA Y ORIENTACION DE LOS ESTUDIAN TES DE NUEVO
INGRESO PARA FACILITAR SU INCORPORACION A LA UNIVER SIDAD Y LA TITULACION

4.1.1.- Vias y requisitos de acceso al titulo.

El articulo 42 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, sefiala que el
estudio en la Universidad es un derecho de todos los espafioles, en los términos establecidos
en el ordenamiento juridico y que para el acceso a la Universidad sera necesario estar en
posesion del titulo de Bachiller o equivalente. Sefiala, también, el referido articulo que,
ademas, en todo caso, y de acuerdo con lo que establece el articulo 38 de la Ley Orgdnica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, para acceder a los estudios universitarios serd necesaria
la superacién de una Unica prueba.

No obstante lo anterior, el apartado 4 del articulo 42 de la Ley Orgdnica de Universidades
sefiala que, para facilitar la actualizacidn de la formacién y la readaptacidn profesionales y la
plena y efectiva participacion en la vida cultural, econdmica y social, el Gobierno, previo
informe del Consejo de Universidades, regulara los procedimientos para el acceso a la
universidad de quienes, acreditando una determinada experiencia laboral o profesional, no
dispongan de la titulacion académica legalmente requerida al efecto con caracter general. A
este sistema de acceso, que permitird el ingreso en cualquier universidad, centro y ensefanza,
podran acogerse también, en las condiciones que al efecto se establezcan, quienes, no
pudiendo acreditar dicha experiencia, hayan superado una determinada edad.

Para regular estas y otras modalidades de acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de
grado asi como el procedimiento de admisién a las universidades publicas espafolas se ha
dictado el Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre (BOE nimero 283, del dia 24-11-
2008).

De acuerdo con lo establecido en el referido Real Decreto podran acceder a los estudios
universitarios oficiales de Grado en las universidades espafiolas, en las condiciones que para
cada caso se determinan en el propio Real Decreto, quienes retinan alguno de los siguientes
requisitos:

- Quienes se encuentren en posesion del titulo de Bachiller al que se refieren los articulos 37 y
50.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién y hayan superado la prueba de
acceso a que se refiere el articulo 38 de la norma citada. Esta prueba valorara, junto con las
calificaciones obtenidas en el bachillerato, la madurez académica, los conocimientos y la
capacidad de los estudiantes para seguir con éxito las ensefianzas universitarias. El capitulo Il
del Real Decreto que venimos citando regula las condiciones de realizacidn y caracteristicas de
esta prueba, que debera realizarse, en general, en la universidad a que esté adscrito el centro
de educacion secundaria en el que hubieran obtenido el titulo de Bachiller.

- Quienes estén en posesion de cualquiera de los titulos o certificados que se indican a
continuacioén, correspondientes a planes de estudios de ordenaciones educativas anteriores, o
a estudios extranjeros homologados o convalidados por los mismos y hayan superado la
prueba de acceso a que se refiere el parrafo anterior:

a) Titulo de Bachiller correspondiente a la ordenacidn del sistema educativo regulada por la
Ley

Orgénica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo.

b) Certificado acreditativo de haber superado el Curso de Orientacidn Universitaria.

c¢) Certificado acreditativo de haber superado el Curso Preuniversitario.

d) Cualquier otro titulo que el Ministerio de Educacién Politica Social y Deporte declare
equivalente, a estos efectos, al titulo de Bachiller regulado por la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion.

- Los estudiantes procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unidn
Europea o de otros Estados con los que Espaiia haya suscrito Acuerdos Internacionales a este
respecto, previsto por el articulo 38.5 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo de Educacion,
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gue cumplan los requisitos exigidos en su respectivo pais para el acceso a la universidad. Estos
estudiantes podran acceder a la universidad espafiola en las mismas condiciones que los
estudiantes que hayan superado la prueba de acceso referida en los dos parrafos anteriores.

- Los estudiantes procedentes de sistemas educativos extranjeros, previa solicitud de
homologacidn del titulo de origen al titulo espafiol de Bachiller y superacién de la prueba de
acceso a la universidad organizada por la Universidad Nacional de Educacién a Distancia
(UNED).

- Quienes se encuentren en posesidn de los titulos de Técnico Superior correspondientes a las
ensefianzas de Formacion Profesional y Ensefianzas Artisticas o de Técnico Deportivo Superior
correspondientes a las Ensefianzas Deportivas a los que se refieren los articulos 44, 53 y 65 de
la Ley Organica 2/2006, de Educacion. Estos estudiantes no tienen que realizar prueba de
acceso alguna.

- Las personas mayores de veinticinco afios, de acuerdo con lo previsto en la disposicion
adicional vigésima quinta de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.
Estas personas podrdn acceder a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado mediante la
superacién de una prueba de acceso. Sélo podrdn concurrir a dicha prueba de acceso, quienes
cumplan o hayan cumplido los 25 afios de edad antes del dia 1 de octubre del afio natural en
que se celebre dicha prueba, cuyas caracteristicas estan reguladas en los articulos 28 a 35 del
Real Decreto que venimos citando.

- Quienes acrediten experiencia laboral o profesional, de acuerdo con lo previsto en el articulo
42.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en la redaccién dada
por la Ley 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la anterior. Podran acceder por esta
via los candidatos con experiencia laboral y profesional en relacidon con una ensefianza, que no
posean ninguna titulacion académica habilitante para acceder a la universidad por otras vias y
cumplan o hayan cumplido los 40 afios de edad antes del dia 1 de octubre del afio de comienzo
del curso académico.

El acceso se realizara respecto a unas ensefianzas concretas, ofertadas por la universidad, a
cuyo efecto el interesado dirigira la correspondiente solicitud al Rector de la universidad.

La Universidad de Malaga establecera los criterios de acreditacion y dmbito de la experiencia
laboral y profesional en relacién con cada una de las ensefianzas de grado, de forma que
permitan ordenar a los solicitantes. Entre dichos criterios se incluira, en todo caso, la
realizacion de una entrevista personal con el candidato.

- Las personas mayores de cuarenta y cinco anos, de acuerdo con lo previsto en el articulo 42.4
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en la redaccién dada por la
Ley 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la anterior. Estas personas habran de superar
una prueba de acceso, cuyas caracteristicas se detallan en los articulos 37 a 44 del Real
Decreto 1892/2008; no poseer ninguna titulacion académica habilitante para acceder a la
universidad por otras vias; y no poder acreditar experiencia laboral o profesional.

- Quienes estén en posesidn de un titulo universitario oficial de Grado o titulo equivalente.
- Quienes estén en posesidn de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario,

Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, correspondientes a la
anterior ordenacidn de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.
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- Quienes hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o, habiéndolos
finalizado, no hayan obtenido su homologacion en Espafia y deseen continuar estudios en una
universidad espafiola. En este supuesto, sera requisito indispensable que la universidad
correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos.

El acceso a la universidad espainola desde cualquiera de los supuestos que se acaban de
relacionar se realizara desde el pleno respeto a los derechos fundamentales y a los principios
de igualdad, mérito y capacidad.

Asi mismo se tendrdn en cuenta los principios de accesibilidad universal y disefio para todos
segun lo establecido en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no
discriminacién y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

Igualmente, se garantizara que la admisidn de los estudiantes a las ensefianzas universitarias
oficiales de Grado sea general, objetiva y universal, tenga validez en todas las universidades
espafolas y responda a criterios acordes con el Espacio Europeo de Educacidn Superior.

Segun lo establecido en la Disposicién Transitoria Unica del Real Decreto 1892/2008 y de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17 del Real Decreto 806/2006, de 30 de junio, por el
que se establece el calendario de aplicacién de la nueva ordenacion del sistema educativo,
establecida por la Ley Organica 2/2006, de 3 de junio, de Educacién, la prueba de acceso
regulada en el capitulo Il del referido real decreto 1892/2008 se aplicara a partir del afio
académico 2009-2010. Hasta el término del afio académico 2008-09 sera de aplicacion el
Real Decreto 1640/1999, de 22 de octubre, por el que se regula la prueba de acceso a estudios
universitarios, modificado y completado por los Reales Decretos 990/2000, de 2 de junio y
1025/2002, de 4 de octubre y el Real Decreto 406/1988, de 29 de abril, sobre organizacién de
las pruebas de aptitud para el acceso a las facultades, escuelas técnicas superiores y colegios
universitarios, y composicion de los tribunales, modificado por el Real Decreto 807/1993, de
28 de mayo.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17 del Real Decreto 806/2006, de 30 de junio, por el
que se establece el calendario de aplicacién de la nueva ordenacidn del sistema educativo,
establecida por la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de junio, de Educacién, modificado por la
Disposicion final primera del Real Decreto 1467/2007, de 2 de noviembre, por el que se
establece la estructura del bachillerato y se fijan sus ensefianzas minimas, la prueba de acceso
regulada en el capitulo Il del Real Decreto 1892/2008 se aplicara a partir del 1 de octubre de
2009. Hasta el 30 de septiembre del afio 2009 sera de aplicacion la Orden de 12 de junio de
1992, por la que se regulan las pruebas de aptitud para el acceso a Facultades, Escuelas
Técnicas Superiores y Colegios Universitarios de alumnos con estudios extranjeros
convalidables, modificada por la Orden de 13 de mayo de 1993 y la Orden de 4 de mayo de
1994,

La prueba de acceso para mayores de 25 afios, regulada en el articulo 28 del Real Decreto
1892/2008, sera de aplicacion a partir del 1 de enero de 2010. Hasta el 31 de diciembre de
20009 sera de aplicacion lo establecido en el Real Decreto 743/2003, de 20 de junio, por el que
se regula la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 afios.

El acceso de los titulados superiores regulado en el articulo 26 del Real Decreto 1892/2008
sera de aplicacién a los procedimientos de admisidn a la universidad a partir del afio
académico 2010-2011. Hasta ese momento el calculo de la nota de admision

a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado se realizard de acuerdo con lo preceptuado
en la Resoluciéon de 4 de Junio de 2001 de la Direccidn General de Universidades, por la que se
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establecen las normas para el célculo de la nota media en el expediente académico de los
alumnos que acceden a ensefianzas universitarias conducentes a la obtencion de los titulos
oficiales desde la Formacién Profesional, de acuerdo con el derecho preferente establecido en
el anexo Il del Real Decreto 1892/2008.

El acceso mediante acreditacidn de experiencia laboral o profesional, para cursar ensefianzas
universitarias oficiales de Grado regulado en el articulo 36 del Real Decreto 1892/2008 sera de
aplicacion a los procedimientos de admisidn a la universidad a partir del afio académico 2010-
2011.

El acceso a la universidad para mayores de 45 afios, para cursar ensefianzas universitarias
oficiales de Grado, regulado en los articulos 37 a 44 del Real Decreto 1892/2008 serd de
aplicacién a los procedimientos de admisién a la universidad a partir del afio académico 2010-
2011.

Ademas de acreditar los requisitos establecidos para acceder a la universidad por alguna de las
vias que acabamos de sefialar, la solicitud de admisién para realizar unos estudios concretos
habra de llevarse a cabo de acuerdo con el procedimiento descrito en el capitulo VI del Real
Decreto 1892/2008 que venimos citando. A este respecto cabe destacar que, para
determinadas vias de acceso se establecen cupos de reserva de plaza, en la cuantia que se
sefala en la siguiente tabla:

VIA DE ACCESO % MINIMO % MAXIMO

Mayores de 25 afios 2 % -----

Mayores de 45 afios y mayores de 40 afos con exp. Laboral 1 % 3 %
Estudiantes con titulacién universitaria o equivalente 1 % 3 %

Ademas, se reservara un cinco por ciento de las plazas disponibles para estudiantes que
tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al treinta y tres por ciento asi
como para aquellos estudiantes con necesidades educativas especiales permanentes asociadas
a circunstancias personales de discapacidad, que durante su escolarizacién anterior hayan
precisado de recursos y apoyos para su plena normalizacién educativa.

Igualmente, se reservara un porcentaje minimo del tres por ciento de las plazas ofertadas por
los centros universitarios, para quienes acrediten su condicidn de deportista de alto nivel o de
alto rendimiento y rednan los requisitos académicos correspondientes. Los centros que
impartan los estudios y ensefianzas a los que hace referencia el parrafo cuarto del apartado 1
del articulo 9 del Real Decreto 971/2007, de 13 de julio, sobre deportistas de alto nivel y alto
rendimiento, reservaran un cupo adicional equivalente como minimo al 5 por 100 de las plazas
ofertadas para estos deportistas, pudiendo incrementarse dicho cupo.

A efectos de admisidn de estudiantes, la Universidad de Malaga, junto con el resto de
Universidades implantadas en Andalucia, constituyen un Unico distrito universitario.

De acuerdo con lo establecido en la Disposicién Transitoria Unica del Real Decreto 1892/2008,
el Capitulo VI, sobre admisidn a las universidades publicas espaiolas, sera de aplicacion a los
procedimientos de admisidn a la universidad a partir del afio académico 2010-2011. Hasta
llegado ese momento, la admisidn de estudiantes en las Universidades Andaluzas se regira por
las normas acordadas por la Comisién de Distrito Unico Universitario de Andalucia.

En la direccion de Internet,
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http://www.infouma.uma.es/acceso/preinscripcion/default.htm, los futuros alumnos
encontraran precisa informacidn sobre los sistemas de acceso y admision.

4.1.2. Canales de difusidn para informar a los potenciales estudiantes (sobre la titulacién y
sobre el proceso de matriculacién).

Se pasa a describir las distintas acciones que implementa la universidad de Malaga para
informar a los estudiantes sobre la titulacién y el proceso de matriculacién:

1. PROGRAMA DE ORIENTACION Y APOYO AL COLECTIVO DE ESTUDIANTES
PREUNIVERSITARIOS: DESTINO UMA.

Este programa incluye un conjunto de actividades dirigidas a proporcionar a los alumnos
preuniversitarios una informacién exhaustiva sobre las distintas titulaciones oficiales ofertadas
por la UMA, asi como sus opciones profesionales, ademas de describirles cudles son todos los
servicios que ofrece la UMA. Este programa se realiza una vez cada afio.

Las actividades principales desarrolladas por el programa Destino UMA son las siguientes:

1.1. JORNADAS DE PUERTAS ABIERTAS

La Universidad de Malaga celebra cada primavera las Jornadas de puertas abiertas “Destino
UMA”, de Orientacion Universitaria. En dichas jornadas cada centro prepara un “stand” con un
docente responsable y alumnos voluntarios que son los encargados de orientar a los futuros
universitarios. Por su parte, los servicios centrales cuentan con “stand” informativos que
prestan orientacidon al alumno sobre Acceso, Matricula, Becas, Cultura, Deporte, Red de
Bibliotecas, etc. Asimismo se programan charlas de orientacién sobre pruebas de acceso a la
Universidad por cada una de las titulaciones impartidas en la UMA. Estas jornadas estan
coordinadas por el Vicerrectorado de Estudiantes.

1.2. JORNADAS DE INFORMACION A ORIENTADORES DE SECUNDARIA Y VISITAS GUIADAS AL
CAMPUS UNIVERSITARIO

En el mes de febrero se envia informacién detallada a los Orientadores de Secundaria para
informarles sobre cuales seran los programas de visitas organizadas a los campus universitarios
de la Universidad de Mdlaga y a cada uno de sus centros. Con esta accién se intenta
familiarizar al alumno preuniversitario con la UMA y sus distintos Centros. Dichos alumnos son
acompafiados por estudiantes y profesores de la UMA, permitiéndoles conocer las que en un
futuro seran sus aulas y se les informa sobre todo lo relativo a la titulacion sobre la que
muestra su interés para su posible incorporacién a la UMA.

Este programa de visitas guiadas se coordina con los diferentes centros de la Universidad de
Malaga para que dichos programas de visitas guiadas se realicen todos los martes y los jueves;
si bien, algunas de ellas se celebran segun sea la disponibilidad de los institutos. Esta accion es
coordinada desde la Direccién General de Comunicacién de la UMAy el Vicerrectorado de
Estudiantes.

1. 3. VISITAS A LOS CENTROS DE LA PROVINCIA

La Universidad de Malaga organiza, en el mes de Mayo, dos Jornadas de Orientacién
destinadas a preuniversitarios en las localidades de Vélez-Malaga, Ronda, Antequera y
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Marbella, en las cuales se emite informacion acerca de los servicios centrales de la Universidad
de Malaga y de las distintas titulaciones que ofrece, profundizando en aquellas que los
alumnos demandan. En colaboracion con los Ayuntamientos, se relinen en un mismo centro
los alumnos preuniversitarios de cada comarca y se les informa sobre las cuestiones que mas
les preocupa en relacién a su futuro; principalmente sobre temas académicos, administrativos
e institucionales relativas al acceso a la Universidad, tales como pruebas de acceso, proceso de
preinscripcion, distrito Unico, etc. Por otra parte, se complementa esta informacién general
con Mesas Redondas sobre las caracteristicas académicas de las titulaciones y de la
organizacién universitaria.

Estas visitas son coordinadas por la Direccién General de Comunicacién y Vicerrectorado de
Estudiantes en cooperacién con representantes de cada uno de los centros propios de la UMA.

1. 4. REUNIONES CON ORIENTADORES Y PADRES

El objetivo de estas reuniones es proporcionar orientacion sobre las caracteristicas y el
proceso de ingreso, el sistema de becas, y los programas de alojamientos existentes en la
UMA, asi como las perspectivas profesionales de las diferentes titulaciones.

1.5 VISITA A LOS CENTROS DE SECUNDARIA, BACHILLERATO Y FORMACION PROFESIONAL
DEPENDIENTES DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION DE LA EMBAJADA DE ESPANA EN
MARRUECOS

En el marco del Convenio firmado en julio de 2007 entre la Universidad de Malaga y la
Consejeria de Educacion de la Embajada de Espafia, que contempla la concesién de becas de
alojamiento y manutencion a estudiantes de nacionalidad marroqui entre otras acciones, se
realizan visitas periddicas de orientacion a los centros de Casablanca, Tanger, Tetuan, Nadory
Alhucemas. En estas visitas se coordinan los contenidos con los departamentos de orientacidn
de los centros, se informa sobre la oferta académica de la Universidad, el procedimiento de
acceso a la universidad espafiola y se atienden las dudas particulares de padres y estudiantes.

1.6 PARTICIPACION EN FERIAS NACIONALES E INTERNACIONALES

La Universidad de Malaga, a través de los Vicerrectorados de Estudiantes y Relaciones
Internacionales, participa en ferias de empleo y orientacién en lugares de procedencia de su
alumnado, especialmente en el seno de la Comunidad Auténoma Andaluza (ferias locales en
Lucenay Los Barrios), y en Madrid (Aula). Asimismo, la Universidad de Malaga participa en
ferias internacionales relacionadas tanto con el intercambio estudiantil, como con la
promocién de la oferta académica general de la Universidad [NAFSA, ACFTL en Estados
Unidos, ICEF China Workshop, etc...]

2. PORTAL PREUNIVERSITARIO

La Universidad de Malaga mantiene un Portal destinado a Preuniversitarios, que incluye una
visita virtual interactiva y toda la informacion sobre:

§ Acceso a la Universidad de Malaga

§ Notas de corte

§ Guia de titulaciones, planes de estudio y asignaturas
§ Alojamiento

§ Becas

§ ¢Como llegar a los Campus?
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§ Ubicacidn de las Oficinas de Informacion

§ Orientacion Preuniversitaria

§ Atencion personal

§ Programa de visitas a los centros

§ Jornadas de puertas abiertas

§ Revista para preuniversitarios

§ Guia de servicios que ofrece la Universidad al estudiante

La direccién web de dicho portal es: http://www.uma.es/colectivo.php
3. REVISTA'Y FOLLETOS DE ORIENTACION DIRIGIDOS A PREUNIVERSITARIOS
La Direccidn General de Comunicacion de la UMA edita una revista dedicada a la Orientacidn

de futuros estudiantes. Sus contenidos en formato electrénico, también se encuentran
disponibles en la Web de la UMA (http://www.uma.es).

Asimismo, con anterioridad al inicio de cada curso académico, se editan folletos Generales
sobre la Universidad de Malaga, folletos especificos de Acceso y Matricula y un folleto por
cada una de las titulaciones oficiales ofertadas por la UMA.

4. PUNTOS DE INFORMACION UNIVERSITARIOS

La Universidad de Malaga mantiene 3 puntos de Informacién, uno en el Campus de Teatinos,
otro en el Campus de El Ejido y un tercero en el Rectorado, en los que se ofrece orientacion al
Preuniversitario. El horario de atencidn presencial y telefonico es de 9:00 a 14:00 y de 16:00 a
18:00 horas. Asimismo, las Consejerias de los Centros estan habilitadas para ofrecer
informacidn puntual o total sobre cualquier duda que se le presente al alumno. Por ultimo,
existe un formulario de consulta que puede ser entregado de forma personalizada o a través
de correo electrénico que cuenta con una respuesta rapida y eficaz.

5. GUIA DE BIENVENIDA Y ORIENTACION DEL ALUMNO

Cada alumno recibe en el sobre de preinscripcién una Guia de Bienvenida que contiene, en un
formato atractivo y accesible, informacidn sobre acceso, matricula, exdmenes y convocatorias,
calendario académico, servicios universitarios y ensefianza virtual. La Guia de Bienvenida al
Estudiante es, asimismo, una agenda util que acompafara al estudiante de nuevo acceso
durante todo el curso académico.

4.1.3. Sistemas accesibles de informacion previa a la matriculacién (procedimiento de
informacién académica sobre la planificacién del proceso de aprendizaje).

La Universidad de Malaga ha puesto a disposicion de los alumnos y, en general, de todos los
ciudadanos un portal que suministra informacion relativa a la programacion docente de las
distintas titulaciones ofertadas por los Centros universitarios y para distintos cursos
académicos, denominado sistema PROA. De esta manera se facilita el conocimiento inmediato
y actualizado de la informacidn. Dicho portal se ubica en la direccién web
http/www.uma.es/ordenac/. El sistema PROA para la programacion académica proporciona
los procesos necesarios para llevar a cabo las tareas de planificacién docente de la UMA asi
como la gestion de planes de estudios. Es un sistema abierto e integrado con los sistemas de
informacién de la Universidad. En concreto, los sistemas de informacién HOMINIS (gestidn de
recursos humanos) que proporciona informacién acerca de los datos administrativos de los
profesores, segln departamentos y especialidad de los mismos, MINERVA (gestién de
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expedientes de alumnos) que proporciona informacidn relativa a titulaciones ofertadas por la
Universidad, planes de estudio, asignaturas, tipos de asignaturas, nimero de alumnos
matriculados, etc.

PROA es un sistema de informacidn centralizado en cuanto a su informacidn, pero distribuido
respecto a su funcionalidad. La informacidn es actualizada en Centros, Departamentos y
Vicerrectorado de Ordenacién Académica, seglin competencias.

Puesto que los contenidos publicados en PROA son de especial interés para los alumnos que
van a formalizar su matricula para el préximo curso académico, se ha priorizado el hecho de
que dicha informacidn esté disponible antes de que se inicie el periodo de matriculacién.

Con relacidn a los planes de estudio y a la oferta académica para cada Centro de la
Universidad, se tiene la posibilidad de consultar las titulaciones que se ofertany su
correspondiente distribucion de créditos. A su vez, se detallan las asignaturas que se imparten
en cada curso de la titulacion.

La informacidn de la programacion docente contiene para cada asignatura de una titulacion,
ademas de los datos basicos de la misma, los grupos de actividades formativas, la planificacion
del proceso de aprendizaje de cada asignatura y su proceso de evaluacidn, los horarios de
dichas actividades, los espacios asignados a las mismas y los profesores que imparten la
docencia.

También se puede consultar el programa completo de cualquier asignatura (objetivos,
metodologia docente, sistema de evaluacion, contenido detallado y bibliografia), asi como el
horario de tutorias de los profesores que imparten la docencia y los horarios de exdmenes.
Cada una de las asignaturas puede ser localizada de manera directa a través de multiples
criterios de busqueda que se pueden especificar. Esta informacidn se puede obtener para una
titulacién completa o para un ciclo o curso de la misma.

4.1.4.- Perfil de ingreso recomendado.

Esta titulacion capacita para el desarrollo de actividades profesionales relacionadas con una
excelente practica oral y escrita de la lengua inglesa, con el conocimiento de dicha lengua
desde el punto de vista cientifico, de la literatura escrita en lengua inglesa y de la historia y
cultura de los paises de habla inglesa. Ademas,ofrece el conocimiento suficiente de -al menos-
otra lengua moderna extranjera que permita que la comunicacidn y la interlocucidn se realice
con facilidad y espontaneidad en situaciones normales de la vida cotidiana y en entornos
profesionales.

Por tanto el perfil de ingreso recomendado para nuestros futuros estudiantes incluyen
aptitudes relacionadas con el interés por el aprendizaje de las lenguas extranjeras, tanto en su
uso instrumental avanzado como en su estudio descriptivo, cientifico y aplicado. También
recomendamos un interés por el estudio y comprension de todas las manifestaciones
culturales y artisticas, sobre todo por las relacionadas con la literatura y otras artes afines.

En cuanto a las actitudes recomentadas destacan el interés y la capacidad para percibir la
diversidad y la multiculturalidad relacionadas con el estudio de la lengua, la culturay la
literatura en lengua inglesa, asi como la colaboracién en el proceso de aprendizaje de la lengua
inglesa como vehiculo de comunicacidn internacional.

4.1.5.- SISTEMAS DE INFORMACION Y ACOGIDA DE ESTUDIANTES ESPECIFICOS DE
LA FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS.

Ademas de las actividades descritas en el apartado 4.1.2 para informar a los potenciales
alumnos, en las que la Facultad de Filosofia y Letras participa activamente, la Facultad también
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dispone de un espacio en la web de la Universidad de Malaga (http://www.filosofia.uma.es/) a
través del cual se informa a los estudiantes de todo cuanto puede ser de su interés, siendo
esta informacién complementaria a la ofrecida, como se acaba de sefalar, por los Servicios
Centrales de la institucion.

Por otra parte, la Facultad de Filosofia y Letras organiza un Acto de Acogida a los alumnos de
primer curso, en el que el Equipo Decanal de la Facultad de Filosofia y Letras da la bienvenida a
los estudiantes de nuevo ingreso de todas las titulaciones. Se realiza en los primeros dias de
clase oficial y en él se lleva a cabo la presentacion de los miembros del Equipo Decanal, los
objetivos de cada titulacidn, organigrama de la misma, infraestructuras del centro, medios
informaticos, pagina web, campus virtual, asi como dar respuesta a las preguntas que se
puedan plantear.
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5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS
5.1.1.- EXPLICACION GENERAL DE LA PLANIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

El Grado en Estudios Ingleses de acuerdo con el Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre
(BOE 206, 30 de octubre de 2007) se compone de 240 créditos distribuidos en cuatro cursos
cada uno de 60 créditos, a su vez divididos en dos semestres a cada uno de los cuales
corresponden 30 créditos. Todas las asignaturas constan de 6 créditos para una distribucién
mas equilibrada no sélo de la docencia sino también del aprendizaje, al disefiar de este
modo cada cuatrimestre con 5 asignaturas.

Cumpliendo los Acuerdos del CAU (2 de mayo de 2008), que imponen una estructura comun
en el 75% del Grado para la titulacion impartida en las universidades andaluzas, se
organizan tres grandes bloques con el siguiente reparto:

- 60 créditos de un Blogue de materias basicas
-120 créditos de un Blogque de materias nucleares
- 60 créditos de un Bloque de materias especificas de la Universidad de Malaga

Los dos primeros, el de materias basicas (60 créditos) y el de materias del nacleo (120
créditos) constituyen el 75 % (180 créditos) comun establecido para el titulo impartido en las
universidades andaluzas. Las competencias de cada uno de éstos modulos fueron
acordadas por la Comision de Titulo de Estudios Ingleses, y aprobadas posteriormente por la
Comision de Rama de Artes y Humanidades y por el CAU, y son las que aparecen recogidas
en las fichas correspondientes a cada uno de los médulos.

La propuesta de grado en Estudios Ingleses consta, por tanto, de diez mdédulos, cada uno
formado por diversas materias y éstas, a su vez, formadas por una o mas asignaturas, todas
de 6 créditos ECTS. En los cuadros que siguen el computo de créditos corresponde a los
totales por materia:

1. Primer médulo: Médulo de Formacidn Basica de Rama (I) consta de 36 créditos
ECTS y comprende 5 materias basicas propias de la rama de conocimiento de Artes y
Humanidades (segln anexo Il del RD 1393/2007):

Materia Asignatura ECTS Carécter

Lengua Normas de uso y redaccion de 6 ECTS Forr:nqmon
textos Basica

Literatura Fundamentos de critica literaria 6 ECTS Forrpa_lcmn
Basica

Lingiistica Historia de la linguistica 6 ECTS Forr:nqmon
Basica

Idioma Idioma moderno | Formacioén
Moderno Idioma moderno Il 12ECTS Basica

Lengua Fuentes grecolatinas en la Formacioén

L . 6 ECTS L

Clasica lengua y cultura inglesas Basica

2. Segundo médulo: Modulo de Formacion Basica de Rama (Il), comprende 3 de

dichas materias basicas, y responde a la necesidad de reforzar la formacién basica con
materias que la completen y equilibren. Ademas, sirven de introduccién para los
estudiantes a conceptos basicos de la Rama de Artes y Humanidades impartidos en el
idioma de la Titulacion, el inglés, siguiendo las recomendaciones hechas por la Comisién
de Rama de Artes y Humanidades y aprobadas por el CAU. Los 24 créditos que le
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corresponden se distribuyen en:

Materia Asignaturas ECTS Caracter

Literatura Analisis de textos literarios 6 ECTS Formacion
ingleses Basica

Linguistica Introduccién a las ciencias 6 ECTS Formacién
linglisticas para anglistas Basica

Idioma Inglés instrumental | 12 ECTS Formacion
Moderno Inglés instrumental 11 Basica

En cuanto a los 120 créditos que conforman el nucleo de la titulacién, estos se
dividen en los siguientes cinco modulos, que contienen materias de caracter
obligatorio, a excepcidn del médulo de Practicas Externas, que tal y como se recoge
en los Acuerdos de la Comisién de Rama de Artes y Humanidades posee el caracter
de optativo, y por tanto se da a los estudiantes la opcién de cursar las practicas
externas o de cursar 6 créditos adicionales de los modulos de las asignaturas
optativas (modulos 9y 10):

3. Tercer médulo: Médulo de Inglés Intrumental, comprende 1 materia, con un total de
2 asignaturas de 6 ECTS:

Materia Asignatura ECTS Caracter
Inglés Inglés instrumental IlI 12 ECTS Obligatoria
Instrumental Inglés instrumental IV
Avanzado

4. Cuarto médulo: Médulo de Linguistica Inglesa, comprende 4 materias, con un total

de 42 ECTS, que se dividen en 7 asignaturas de 6 créditos :

Asignatura

Materia ECTS Caracter
Historia de la Historia de la lengua| 6ECTS Obligatoria
Lengua Inglesall inglesa |
Niveles de Fonética y fonologia del | 18 ECTS Obligatoria
Descripcion inglés
linglistica Morfosintaxis del inglés

Semantica del inglés
Lengua Inglesa Lengua inglesa avanzada | 12 ECTS Obligatoria
Avanzada Lengua Inglesa Avanzada Il
Lingliistica Linglistica Inglesa Aplicada | 6 ECTS Obligatoria

Inglesa Aplicada

5. Quinto mddulo: Modulo de Literatura y Cultura de los Pajses de Habla Inglesa
comprende 3 materias, con un total de 42 ECTS, que se dividen 3 materias que a su vez

contienen un total de 7 asignaturas de 6 créditos.
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Materia Asignatura ECTS Caracter

Literatura Literatura inglesa | (Novela) 18 Obligatoria
Inglesa Literatura Inglesa Il (Teatro) ECTS

Literatura Inglesa lll (Poesia)
Literatura Literatura norteamericana | 12 Obligatoria
Norteamericana Literatura norteamericana Il ECTS
Historia y Historia y civilizaciéon de las Islas 12 Obligatoria
Civilizacion de Britanicas ECTS
los Paises de Historia y civilizacion
Habla Inglesa norteamericana
6. Sexto moédulo: Modulo de Idioma Moderng, comprende 1 materia, con un total de

dos asignaturas de 6 ECTS (Idioma que, segln los acuerdos de la comision de Rama,
debe corresponder con el mismo cursado en el madulo 1):

Idioma Idioma moderno IlI 12 ECTS Obligatoria
Moderno Idioma moderno IV
Avanzado

7. Séptimo mdédulo: Mddulo de Practicas Externas, comprende 1 materia, de 6 ECTS.
Segun los acuerdos de la comision de Rama de nuestra titulacion, se deja libre a cada
una de las universidades la opcién de que las practicas sean de caracter optativo u
obligatorio. En el caso especifico del grado que presentamos hemos optado por incluir
las practicas en un médulo Gnico como optativas, ante la posibilidad de que no todos los
alumnos puedan o deseen cursar dichas practicas, en cuyo caso deberan cursar 6
créditos mas de entre las optativas ofertadas en el médulo 9 y en el 10.

Materia Asignatura ECTS Caracter
Practicas Externas Practicas 6 ECTS Optativas
externas
8. Octavo moédulo: Moédulo de Trabajo Fin de Grado, comprende 1 materia, que
corresponde a los 6 créditos ECTS asignados al Trabajo Fin de Grado.
Materia Asignatura ECTS Caracter
Trabajo Fin de Grado Trabajo Fin de 6 ECTS Obligatoria
Grado

Los dos médulos siguientes, de 60 créditos cada uno, corresponden al 25% restante
gue queda a disposiciéon de la Universidad de Malaga y contienen las asignaturas
optativas, de las que los alumnos deben cursar un total de 60 créditos, de una
oferta de 120 totales (a los que deben sumarse los 6 créditos optativos del médulo
de Practicas Externas, que tienen el caracter de optativas). Esos 120 créditos estan
agrupados en dos mdédulos, uno (el modulo 9) dedicado a las disciplinas especificas
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gue ahondan en el conocimiento sobre aspectos teoricos de la linglistica inglesa y
sobre las diferentes aplicaciones précticas de los estudios linguisticos. El otro
modulo (el ndmero 10) esta dedicado al estudio avanzado de la literatura inglesa y
norteamericana y a los estudios culturales del mundo anglosajén. De los 60 créditos
gue deben cursar los alumnos de estos dos médulos, han de elegir 30 créditos
durante el tercer curso (dos asignaturas en el primer semestre y tres en el segundo)
y los otros 30 durante el cuarto curso (tres asignaturas en el primer cuatrimestre y
dos en el segundo).

En la organizacion temporal del plan de estudios, 10 optativas se han colocado en
tercero y las otras diez en cuarto, teniendo en cuenta la especificidad y complejidad
de las competencias que el alumno debe adquirir en cada una de ellas, para
secuenciar los contenidos de dichas asignaturas (de mas genéricos a mas
especificos). En cada semestre de ambos afos, el alumno puede elegir para cada
una de las optativas que debe cursar entre una optativa del médulo 9 o una del 10,
de forma que pueda orientar la formacién especifica que le ofrecen ambos médulos
hacia los estudios linguisticos o hacia los literarios y culturales (véase el cuadro de
organizacion temporal del plan de estudios).

En cumplimiento de lo recogido en el articulo 12 del Real Decreto 1393/2007, los
estudiantes pueden obtener reconocimiento académico en créditos por la
participacién en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion
estudiantil, solidarias y de cooperacion hasta un maximo de 6 créditos del total del
plan de estudios cursado. En esos casos, cuando el total de créditos a convalidar
sean seis, estos se detraeran del numero de créditos optativos que los estudiantes
deben cursar (es decir, cursarian una asignatura optativa menos, por tanto 54
créditos ECTS en vez de 60).

9. Noveno modulo: Modulo de Disciplinas Especificas para la formacion en Lengua
v Linguistica Inglesas, comprende 3 materias, con un total de 60 ECTS:

Materia Asignatura ECTS | Caréacter
Historia de la Historia de la lengua inglesa Il 6 ECTS | Optativa
LenguaInglesalll

Sintaxis contrastiva inglés- 24 Optativa
Materias espafiol ECTS
Especificas de Modelos gramaticales de la
Linguistica lengua inglesa
Tedrica Estudios Iéxicos del inglés
Analisis textual contrastivo
Analisis del discurso 30 Optativa
Materias Linguistica informatica aplicada al | ECTS
Especificas de inglés
LingUistica Inglés para fines especificos
Aplicada Psicolingiifstica  aplicada al

estudio de la lengua inglesa
Adquisicion y aprendizaje del
inglés
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10. Décimo modulo: Modulo de Disciplinas Especificas para la formacion en
Literatura v Cultura de los Paises de Habla Inglesa, comprende 3 materias, con un
total de 60 ECTS:

Materia Asignatura ECTS Caréacter
Civilizacion Civilizacion anglosajona 6 ECTS Optativa

Anglosajona

Adaptaciones de la literatura 36 ECTS | Optativa
inglesa a la pantalla
William Shakespeare y el teatro

Materias renacentista
especificas de Grandes obras de la literatura
literatura inglesa inglesa
Narrativa inglesa
contemporanea

Literaturas postcoloniales en
lengua inglesa
La literatura inglesa en el aula

La pluralidad en la literatura 18 ECTS | Optativa
Materias norteamericana
especificas de Teatro norteamericano
literatura ) Corrientes literarias
norteamericana norteamericanas

La organizacion temporal del Titulo de Grado en Estudios Ingleses de la
Universidad de Mélaga se organiza en 4 cursos académicos con un total de ocho
semestres, en la que los alumnos cursan las siguientes asignaturas por afio y
semestre correspondiente:

ORGANIZACION TEMPORAL DEL PLAN DE ESTUDIOS

PRIMER CURSO
Asignaturas Semestre | Caréacter | ECTS
Fundamentos de critica literaria 1 BA 6
Historia de la linguistica 1 BA 6
Idioma moderno | 1 BA 6
Inglés instrumental | 1 BA 6
Normas de uso y redaccion de textos 1 BA 6
Andlisis de textos literarios ingleses 2 BA 6
Fonética y fonologia del inglés 2 OB 6
Fuentes grecolatinas en la lengua y cultura inglesas 2 BA 6
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Idioma moderno Il 2 BA 6
Inglés instrumental Il 2 BA 6
SEGUNDO CURSO
Asignaturas Semestre | Caracter | ECTS
Inglés instrumental Il 1 OB 6
Introduccion a las ciencias linguisticas para anglistas 1 BA 6
Literatura inglesa | (Novela) 1 OB 6
Historia y civilizacion de las Islas Britanicas 1 OB 6
Idioma moderno lll 1 OB 6
Historia y civilizacién norteamericana 2 OB 6
Idioma moderno IV 2 OB 6
Inglés instrumental IV 2 OB 6
Linguistica Inglesa Aplicada 2 OB 6
Literatura norteamericana | 2 OB 6
TERCER CURSO
Asignaturas Semestre | Caracter | ECTS
Historia de la lengua inglesa | 1 OB 6
Lengua inglesa avanzada | 1 OB 6
Literatura Inglesa Il (Teatro) 1 OB 6
Optativa | (ver relacion de asignaturas optativas) 1 OoP 6
Optativa Il (ver relacion de asignaturas optativas) 1 OoP 6
Literatura Norteamericana Il 2 OB 6
Morfosintaxis del inglés 2 OB 6
Optativa lll (ver relacion de asignaturas optativas) 2 OoP 6
Optativa IV (ver relacion de asignaturas optativas) 2 OoP 6
Optativa V (ver relacion de asignaturas optativas) 2 OoP 6
CUARTO CURSO
Asignaturas Semestre | Caracter | ECTS
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Lengua inglesa avanzada Il OB 6
Literatura Inglesa Il (Poesia) OB 6
Optativa VI (ver relacion de asignaturas optativas) OoP 6
Optativa VII (ver relacion de asignaturas optativas) OP 6
Optativa VIII (ver relacion de asignaturas optativas) OP 6
Semantica del inglés OB 6
Trabajo Fin de Grado TFG 6
Optativa IX (ver relacion de asignaturas optativas) OoP 6
Optativa X (ver relacion de asignaturas optativas) OoP 6
Practicas Externas (1) OoP 6
RELACION DE ASIGNATURAS OPTATIVAS
Optativas I, II, lll, IV y V: Los estudiantes deberan elegir cinco asignaturas de entre las diez siguientes:
Asignaturas ECTS
Andlisis del discurso 6
Civilizacién anglosajona 6
Grandes obras de la literatura inglesa 6
Inglés para fines especificos 6
Adaptaciones de la literatura inglesa a la pantalla 6
Corrientes literarias norteamericanas 6
Estudios Iéxicos del inglés 6
Literaturas postcoloniales en lengua inglesa 6
Modelos gramaticales de la lengua inglesa 6
Psicolinguistica aplicada al estudio de la lengua inglesa 6
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Optativas VI, VII, VIII, IX y X: Los estudiantes deberan elegir cinco asignaturas de entre las once siguientes:

Asignaturas ECTS
Adquisicion y aprendizaje del inglés 6
Andlisis textual contrastivo 6
La pluralidad en la literatura norteamericana 6
Linguistica informatica aplicada al inglés 6
Narrativa inglesa contemporanea 6
William Shakespeare y el teatro renacentista 6
Historia de la lengua inglesa Il 6
La literatura inglesa en el aula 6
Practicas Externas (1) 6
Sintaxis contrastiva inglés-espafiol 6
Teatro norteamericano 6

(1) En el caso de optar por la realizacién de la asignatura "Practicas Externas” (6 créditos), los estudiantes habran de
elegir, ademas, diez asignaturas optativas (60 créditos) de entre las relacionadas. En caso de optar por la no
realizacion de la asignatura "Practicas Externas" (6 créditos), los estudiantes habran de elegir once asignaturas
optativas (66 créditos) de entre las relacionadas.

Con caracter previo a la expedicion del correspondiente titulo universitario oficial de Graduado/a, los
estudiantes deberan acreditar el conocimiento de un segundo idioma, distinto del castellano y de las demas
lenguas espafiolas cooficiales, en el nivel B1 correspondiente al “Marco Europeo Comin de Referencia
para las Lenguas”. La citada acreditaciéon debera efectuarse de acuerdo con las previsiones del Convenio
de Colaboracién suscrito entre las Universidades de Andalucia para la acreditacion de lenguas extranjeras,
de fecha 2 de julio de 2011, y su posterior desarrollo.
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En cuanto a los procedimientos establecidos para garantizar el buen funcionamiento de los
organos de coordinacion docente del titulo, la Facultad de Filosofia y Letras dispone de un
Sistema de Garantia de la Calidad (aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad
de Malaga con fecha de 29-7-2009), que ha recibido la evaluacion positiva de la Agencia
Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacién (ANECA: Version 01 Noviembre, 2009),
elaborado en el marco de la segunda Convocatoria del Programa AUDIT de la ANECA para
el disefio de un Sistema de Garantia de la Calidad (SGC) que dé respuesta a las Directrices
recogidas en dicho Programa, por lo que el Centro cuenta con procesos que garantizan el
desarrollo de mecanismos de coordinacién docente acordes con la aplicacion de la
metodologia emanada de la implantacién del Espacio Europeo de Educacién Superior
(EEES). En concreto, los procesos PC02 Garantia de Calidad de los Programas formativos,
PCO06 Planificacion y desarrollo de la ensefianza, PC07 Evaluacion del aprendizaje, PC11
Gestion de las Practicas externas y PC12 Analisis y medicién de los resultados de la

formacion.

El proceso PC02 ser& de aplicacién en la revisién y control del plan de estudios de
la oferta formativa de la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Malaga, para lo
gue tendra en cuenta el Real Decreto 1393/2007, de 29 de Octubre, por el que se establece
la ordenacion de las ensefianzas universitarias.

El proceso de garantia de calidad de Ilos programas formativos recaera
fundamentalmente en la Comision de Garantia de la Calidad del Centro, que elaborara un

plan de trabajo en el que recogera y analizara los niveles de satisfaccion, estableciendo los
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indicadores de calidad. La Comision de Garantia de la Calidad revisara el funcionamiento del
programa formativo, dentro del proceso de revisién anual, a partir de los resultados
académicos, de la satisfaccion de las necesidades y expectativas de los grupos de interés,
de la gestién de las incidencias y de los resultados obtenidos en el procedimiento de analisis
y mejora continuos, asi como de las mejoras derivadas del proceso de revision periddica de
las titulaciones por parte de las comisiones de Titulos del Centro.

A partir de los datos recopilados en cada uno de estos indicadores, la Comisién de
Garantia de la Calidad del Centro elaborara un informe y propondra un Plan de Mejora para
que la Comision de Ordenacion Académica en primera instancia y la Junta de Centro de
forma definitiva lo tenga presenta a la hora de elaborar la Programacion Docente del curso
correspondiente. En este seguimiento interno se pondra especial atencion en comprobar que
el plan de estudios se esta llevando a cabo de acuerdo con su proyecto inicial, para lo que se
tendrd en cuenta la Memoria presentada para la solicitud de verificacién de la titulacion y los
criterios y directrices contenidos en dicho documento y las directrices generales para la
aprobacion de nuevos planes de estudios recogidos en el Real Decreto1393/2007, de 29 de

octubre.

El objeto del procedimiento PCO6 Planificacion y desarrollo de la ensefianza es fijar
el modo en que la Facultad de Filosofia y Letras proyecta y lleva a cabo la ensefianza de las
distintas disciplinas de acuerdo con sus programas formativos y los objetivos fijados en los

respectivos programas y guias docentes.

1. El Centro fija los grupos docentes, el calendario académico oficial y los horarios de
las asignaturas que componen el plan de estudios del titulo correspondiente.

2. Los Departamentos con docencia en el Centro, y coordinados por la Comisién de
Titulo, elaboran la programacion docente de la oferta formativa, incluyendo las
actividades docentes que se estimen necesarias para el conveniente desarrollo de
las asignaturas, asi como la asignacion docente del profesorado.

3. La Comision de Garantia de la Calidad del Centro, a través de las Comisiones de
Titulo, analiza las programaciones docentes elaboradas por los departamentos y
comprueba que se ajustan a las normas y recomendaciones aprobadas por la Junta
de Centro. En particular, se velara por que los resultados de aprendizaje vayan en
consonancia con las competencias definidas para cada materia. Para ello, la
Comision de Garantia de la Calidad tendra en cuenta la informacion suministrada por
los indicadores relativos a la calidad de la docencia (encuestas de los alumnos,
resultados del aprendizaje, etc.) y las recomendaciones del Plan Anual de Mejora
(proceso PEO5), que, segun se establece en el proceso PEO5, se habra publicitado
de forma adecuada. En caso de que exista algin desajuste, la Comision de Garantia
de la Calidad solicitara de los departamentos implicados la revisién de los aspectos
gue se consideren necesarios.
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4. La Comision de Ordenacion Académica validara las programaciones. En caso de que
exista algun desajuste, dicho érgano colegiado solicitard de los departamentos
implicados la revision de los aspectos que se consideren necesarios.

5. Una vez validadas todas las programaciones, se propone a la Junta de Centro su
aprobacion.

6. Una vez que la Junta de Centro aprueba la Programacion Docente del curso
siguiente, ésta se remite al Vicerrectorado de Ordenacién Académica.

7. La herramienta informatica utilizada para la elaboracion de la Programacion Docente
se utilizara para su difusion publica, asi como la pagina web del Centro

8. El seguimiento y coordinacidon de las programaciones docentes es llevado a cabo por
la Comisidn de Garantia de la Calidad, a través de las Comisiones de Titulo, y por la

Comisién de Ordenaciéon Académica.

El procedimiento PCO7 Evaluacién del aprendizaje ser4 de aplicacion tanto en la
gestion como en la revisién del desarrollo de los diferentes métodos empleados en la
evaluacion de los estudiantes dentro de los programas formativos ligados a las titulaciones

de las que el Centro es responsable

El Equipo de Decanal del Centro elabora una propuesta de calendario oficial de
examenes y la eleva a la Comision de Ordenaciéon Académica para su estudio. Los Consejos
de Departamento discuten y aprueban las Guias Docentes de las diferentes asignaturas, que
remite al centro para su aprobacién. Dichas guias docentes incluyen el calendario de
actividades de cada asignatura, previamente coordinado por el Vicedecano de Ordenacion
Académica y por las Comisiones de Titulo. A lo largo del curso, el centro proveera los
mecanismos necesarios para la correcta coordinacién de las diferentes pruebas evaluativas

de las asignaturas y la Comisién de Ordenacion Académica velara por su cumplimiento.

La Comisién de Ordenacién Académica estudia el calendario oficial de examenes y
las Guias Docentes de las titulaciones de las que es responsable, y en base a este analisis
informa a la Junta de Centro que sera la encargada de aprobarlas. Una vez aprobado se

eleva a Consejo de Gobierno para su aprobacion definitiva y publicacién.

El calendario de examenes se publicara, a través de la web del Centro, con

antelacion suficiente para que el alumno tenga conocimiento del mismo.

Las pruebas se realizaran con las garantias necesarias para que el alumno tenga

conocimiento de la normativa de la Universidad de Malaga.

Las calificaciones se comunicaran segun los cauces establecidos por la normativa

universitaria asi como el procedimiento y los plazos para la revision de los examenes.
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El proceso termina con la firma de las actas por parte del profesor responsable.

La participacion de los grupos de interés se hara a través de la Comisién de
Ordenacién Académica, la Comision de Garantia de la Calidad, la Junta de Centro y los
Consejos de Departamento. La representatividad de estos 6rganos consta en el apartado
2.4.3 del capitulo 2 del Manual del SGC.

El Procedimiento PC11 Gestion de las Practicas externas sera de aplicacion tanto
en la gestion como en la revisién del desarrollo de las practicas externas, incluidas en los
Planes de Estudio de las titulaciones oficiales del Centro.

Implica, por tanto, a todas las personas que, individualmente por su cargo o actividad
o formando parte de las Comisiones u Organos de gobierno del Centro, realizan las

actividades descritas.

La Comision de practicas de cada Titulo definira los objetivos de las practicas en
empresa y del nimero de créditos, tipologia y requisitos minimos de dichas practicas; para
ello, tendra en cuenta el plan de estudios, los perfiles de ingreso y egreso, el entorno
profesional y las nuevas demandas relacionadas con el Espacio Europeo de Educacion

Superior.

En la organizacion de las practicas se deben tener en cuenta dos aspectos basicos:
la basqueda de empresas y el establecimiento de convenios con dichos centros. Dicha
organizacion la llevara a cabo el érgano responsable de las practicas en el Centro o
titulacion. En cuanto al establecimiento de Convenios el érgano responsable es el

Vicerrectorado de Relaciones Universidad-Empresa.

La comision responsable de las practicas de la titulacién preparara el material para

informar y difundir el funcionamiento y organizacién de dichas précticas.

Asimismo, la Comision responsable de las practicas de la titulacién tendra
establecido un procedimiento sistematizado y objetivo para asignar a los estudiantes a cada
una de las empresas, considerando la disponibilidad de las empresas y, en la medida de lo
posible, la solicitud de los estudiantes, siempre que ello garantice la adquisicién de las
correspondientes competencias. Asimismo, le asignard un tutor (de empresa y de

Universidad).

Antes del desarrollo de las practicas externas la Comision responsable de las
practicas llevard a cabo acciones de orientacion a los estudiantes informando de los

diferentes aspectos relacionados con dichas practicas. La puesta en marcha de las
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practicas se llevara a cabo por los tutores (de empresa y del Centro) y los estudiantes.

Los tutores deben tener en cuenta cédmo solucionar los problemas que puedan surgir.

Durante el proceso de revisién y mejora de las practicas en empresa: dentro de este
apartado se recogeran evidencias (cuestionarios de opinién, indicadores, documentos...)
para llevar a cabo un documento que recoja las mejoras de dicho proceso. Por Ultimo, se
rendiran cuentas a los implicados y si se estima oportuno se modificaran y se implantaran

mejoras.

La Comisién de Practicas Externas de cada titulacion revisara el funcionamiento de
las practicas a fin de poner en funcionamiento Acciones Correctivas en el caso de detectarse
desviaciones. Asimismo, dentro del proceso de revision anual del Sistema de Garantia de la
Calidad, se comprobara la consecucion de llos objetivos planteados, mediante el proceso

PEOS5 Medicion, analisis y mejora continua.

El objeto del Procedimiento PC12 Andlisis y medicion de los resultados de la
formacién es presentar como la Facultad de Filosofia y Letras garantiza que se miden y
analizan los resultados de la formacioén, de la insercion laboral y de la satisfaccién de los
distintos grupos de interés, asi como si existen y como se gestionan los mecanismos de
decisiones a partir de los mismos, para la mejora de la calidad de las ensefianzas

impartidas en el Centro.

Mediante el proceso PEO5 Medicién, analisis y mejora continua, se revisara cOmo se

ha desarrollado el proceso y si se han alcanzado los objetivos planteados.

La Comision de Garantia de la Calidad del Centro establece y decide qué
instrumentos se utilizaran para la medicion de resultados tanto de formacion, de la
insercion laboral de los egresados, de la investigacion, como de la satisfaccion de los
distintos grupos de interés; a saber: Estudiantes, Personal Docente e Investigador,
Personal de Administracién y Servicios, Egresados, Empleadores, Proveedores y la

Sociedad.

La responsabilidad en la medicién y analisis de los resultados recae en la misma
Comision de Garantia de la Calidad del Centro, asesorada por la Unidad Técnica de
Calidad de la Universidad de Malaga. Anualmente se hara publico el informe-memoria de

resultados, una vez aprobado en Junta de Centro.

La Unidad Técnica de Calidad sera la responsable de asesorar al Centro en la
definiciébn de los indicadores y en el célculo de los mismos, asi como de apoyar
técnicamente en la busqueda de aquella informacién que dependa de érganos generales

de la Universidad de Malaga.

csv: 122510249211269081316095





Los datos obtenidos seran analizados por la Comision de Garantia de la Calidad del
Centro. El Coordinador de Calidad elaborara un informe- memoria anual que sera aprobado,

si procede, por Junta de Centro.

La Unidad Técnica de Calidad sera responsable de supervisar y verificar las

Memorias de andlisis de resultados.

La publicacion del informe-memoria anual de resultados se hard mediante:
- Web del Centro.

- Formato fisico registrado y archivado en Secretaria del Centro.

5.1.2.- PLANIFICACION Y GESTION DE LA MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES
PROPIOS Y DE ACOGIDA

5.1.2.1- Reconocimiento académico de las actividades académicas realizadas por los
estudiantes de la UMA enviados a universidades socias.

Para el reconocimiento de los estudios se tendra en cuenta la Normativa aprobada por la
Universidad de Mélaga.

Corresponde a la Comision de Relaciones Internacionales de la Universidad de Malaga
establecer la equivalencia entre el sistema de valoracién de créditos aplicable en dicha
universidad y el correspondiente a las universidades asociadas a un determinado programa,
o firmantes de un convenio concreto; asi como entre los respectivos sistemas de
calificaciones.

Corresponde a la Subcomisién de Relaciones Internacionales de cada uno de los centros de
la Universidad de Malaga, a propuesta de los respectivos Coordinadores de Relaciones
Internacionales y de Movilidad del Centro, elaborara la “Tabla de Reconocimiento” entre las
asignaturas correspondientes a cada una de las titulaciones impartidas en el respectivo
centro, y las asignaturas impartidas en la universidad de destino asociada, o con la que se ha
suscrito un convenio especifico de colaboracién. Para ello deberan utilizarse las diferentes
Guias o Catalogos informativos o de reconocimiento disponibles.

La “Tabla de Reconocimiento” debera ser elaborada y aprobada por la Subcomision de
Relaciones Internacionales del centro en el plazo de un mes, a contar desde la firma del
Convenio correspondiente. Para su aplicacion efectiva, debera ser aprobada posteriormente
por las respectivas Comisiones de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias.

Los reconocimientos por la realizacion de actividades equivalentes (periodos de practicas en
empresas, trabajos académicos dirigidos, etc...) realizados en el marco de programas o
convenios de movilidad, seran resueltos por la Comision de Convalidaciones, Adaptaciones y
Equivalencias del respectivo centro de acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente y en
el respectivo plan de estudios, haciéndose constar en el expediente del respectivo estudiante
las actividades o materias con, en su caso, sus correspondientes calificaciones, que han
originado dicho reconocimiento de créditos.
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Reconocimiento posterior de estudios realizados. Procedimiento

Una vez finalizada su estancia en la universidad de destino, el estudiante debera solicitar del
organo competente en dicha universidad la expedicion de una certificacion académica, para
su constancia personal, acreditativa de los estudios realizados, con indicacion de la
denominacién de las correspondientes asignaturas o actividades, los créditos obtenidos y la
calificacién alcanzada, todo ello de acuerdo con los términos previstos en el respectivo
programa o convenio de movilidad.

Asimismo, el citado 6rgano competente remitira un ejemplar de dicha certificacién académica
al Vicerrectorado competente de la Universidad de Malaga, para su constancia oficial. Dicha
certificacion sera posteriormente remitida al coordinador de relaciones internacionales y
movilidad del respectivo centro, para su traslado al respectivo coordinador académico a
efectos de la cumplimentacion del “Acta de Reconocimiento Académico”, y posteriormente,
tras su correspondiente comprobacion recabard la preceptiva firma del Presidente de la
Comision de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias, y trasladara el acta a la
Secretaria de dicho centro a efectos de su correspondiente constancia en el expediente
académico del alumno, previa solicitud de éste.

El “Acta de Reconocimiento Académico” establecera las calificaciones, correspondientes al
sistema universitario espafiol, que procede incorporar al expediente académico del
respectivo estudiante, en las asignaturas reconocidas, como resultado del proceso de
adecuacion de las calificaciones obtenidas en la universidad de origen. Las mencionadas
calificaciones se imputaran de oficio en dicho expediente en la primera convocatoria ordinaria
del respectivo curso académico.

5.1.2.2- Planificacion y gestion de estudiantes propios y de acogida.

La Universidad de Malaga, con el apoyo del Vicerrectorado de Calidad, Planificacién
Estratégica y Responsabilidad Social ha disefiado y desarrollado los procedimientos PC02
(Gestion y revision de la movilidad de los estudiantes enviados) y PC03 (Gestién y revision
de la movilidad de los estudiantes recibidos), competencia del Vicerrectorado de Relaciones
Internacionales y aprobados por Consejo de Gobierno de la UMA el dia 30/04/08. Dichos
procedimientos forman parte del Programa de Garantia de Calidad del Centro que se adjunta
en formato PDF en el apartado nueve de esta Memoria.

lizacion de | i0s.
Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 19 de las normas reguladoras de la movilidad
estudiantil, correspondera a la Comisién de Relaciones Internacionales de la Universidad de
Malaga supervisar el contenido de los programas o convenios de movilidad a suscribir por

dicha universidad, asi como velar por el cumplimiento de todos los requisitos
procedimentales exigidos para su elaboracion.

La formalizacién de los correspondientes convenios reguladores de la movilidad estudiantil
se ajustara al régimen general vigente en la materia en la Universidad de Malaga.

A continuacion se relacionan los convenios suscritos por la Universidad de Malaga en esta
materia:

- Acuerdo destinado a todos los Centros con la Middlesex University

- Acuerdos Bilaterales Erasmus
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PARTNER UNIVERSITY

Karl-Franzens Universitat Graz

Université de Liege

Ernst-Mortiz-Arndt-Universitat Greifswald

Universitat Regensburg

Universitat Trier

Université Lumiére, Lyon Il

Université de Paris-Nanterre, Paris X

Université de Reims Champagne-Ardenne

Université de Rennes |

Ethniko Kai Kapodistriako Panepistimio Athinon

Universita degli Studi di Bari

Universita degli Studi di Bologna

Universita degli Studi di Genova

Universita degli Studi di Milano-Bicocca

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Universita degli Studi di la Sapienza

Universita degli Studi Roma Tre

Universita degli Studi di Salerno

Universita degli Studi di Trieste

Universita degli Studi Insubria Varese-Como

University of Bergen

Universidade do Minho
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- Convenios de movilidad con Iberoamérica

A continuacion se presenta la relacion de Universidades |beroamericanas con las que
tenemos convenios para el intercambio de estudiantes:

UNIVERSIDAD

Instituto Tecnologico y de Estudios Superiores de Occidente (ITESO), México

Universidad del Valle de Atemajac (UNIVA) México

Universidad de Colima, México

Universidad Autonoma de Guadalajara, México

Universidad Autonoma de Aguascalientes México

Universidad de Guanajuato, México

Instituto Tecnoldgico de Estudios
Superiores de Monterrey (ITESM), México

La Salle, Cancun, México

Universidad del Noroeste, México

Universidad Nacional del Litoral (UNL), Argentina

Universidad Mayor, Chile

Universidad de Santo Tomas, Chile

Pontificia Universidad Catélica del Perd (PUCP), Pert

Universidad de Puerto Rico Cayey

Universidad del Pacifico, Chile

Universidad de Concepcién, Chile

Universidad Autbnoma de Yucatan, México

Universidad Auténoma del Estado de México

Universidad Pontificia Bolivariana, Colombia

Universidad EAFIT, Colombia

Universidad de Casa Grande, Ecuador

Universidades Sete de Setembro, Brasil

Relacion de convenios de intercambio con universidades norteamericanas para la movilidad
estudiantil:

- Convenios de movilidad con Norteamérica:
(pueden participar todas las titulaciones)

Miami State University EE.UU.
Camosun College CANADA
University of Montreal CANADA
University o Guelph CANADA
Wilfrid Laurier University CANADA
Dalhousie University CANADA

University of Regina

h CANADA
Convenio marco general
University of Calgary CANADA
International Student Exchange Program EE.UU. y resto de mundo (ISEP-E
(ISEP) /ISEP-I)
Georgia State University EE.UU.
Dickinson College Carlisle EE.UU.
The Institute for Study Abroad, Butler EE UU.

University in Indianapolis
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A)_ Alumnos recibidos procedentes de universidades socias.

Convocatoria.

El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, a través de la pagina web de la
Universidad de Malaga, procedera, de acuerdo con lo dispuesto en los respectivos
programas o convenios de movilidad, a efectuar la convocatoria para la recepcién de
solicitudes de admisién de estudiantes. En dicha convocatoria se indicaran las asignaturas
ofertadas, los plazos de solicitud, los requisitos exigidos en su caso, y el modelo de peticién
gue podra ser tramitado de forma telematica.

Las solicitudes deberan indicar las asignaturas ofertadas por la Universidad de Malaga
qgue el estudiante desea cursar dentro del correspondiente programa de movilidad, teniendo
en cuenta que los estudios a realizar deberan corresponder, al menos en un 60%, a la Rama
de Conocimientos correspondiente al respectivo programa o convenio de intercambio, a
excepcion de aquellos en los que no se especifigue Rama alguna o se establezcan varias
(por ejemplo: programas bilaterales o ISEP).

En todo caso, sera condicion necesaria para atender las solicitudes que éstas cuenten
con el visto bueno del érgano competente de la universidad de origen, de acuerdo con las
previsiones del respectivo programa o convenio de movilidad.

Resolucién de solicitudes.

El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, de acuerdo con las previsiones al
respecto del correspondiente programa o convenio, y de los criterios establecidos por la
Comision de Relaciones Internacionales de la Universidad de Malaga, resolvera las
solicitudes de admision formuladas dentro de su plazo reglamentario por estudiantes de otras
universidades que desean visitar la Universidad de Malaga en régimen de intercambio.

El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales notificard a los solicitantes, y a sus
respectivas universidades, la resolucion adoptada; y en aquellos casos en que se acceda a
lo solicitado, se les remitira su “carta de aceptacion”, a efectos de obtencién, en su caso, del
correspondiente visado de su pasaporte, y se les facilitara toda la informacién necesaria al
respecto: fechas de inicio de los estudios, datos de contacto (personas, direcciones,
teléfonos, e-mail, fax, ...), procedimiento a seguir en su incorporacién a la Universidad de
Malaga, documentacion que deberan aportar, informaciéon general sobre la Universidad de
Méalaga,

Inscripcién.

La inscripcion de los estudiantes que acceden a la Universidad de Malaga en régimen de
intercambio se efectuara de acuerdo con el siguiente procedimiento:

1°) Recepcién en el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, donde se les asignara
un coordinador académico y se les entregara el documento acreditativo de su
incorporacion a la Universidad de Malaga.

2°) Reunién con el respectivo coordinador académico para confirmar las asignaturas a
cursar en la Universidad de Malaga, de acuerdo con la solicitud de admision
efectuada en su momento por el estudiante.

3% Matriculacion en las correspondientes dependencias administrativas del
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, en las asignaturas seleccionadas, y
obtencion de la correspondiente acreditacion (documento oficial de matriculacién y
carné de estudiante).
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4° Reunién, en su caso, con el coordinador de relaciones internacionales y movilidad del
respectivo centro, o centros, para la asignacion de grupos de docencia e informacion
sobre demas aspectos organizativos de régimen interno del respectivo centro.

Derechos.

Los estudiantes no vendran obligados al pago de precios publicos por la prestacion de
servicios docentes y administrativos, a excepcion de aquellos programas o convenios en que
se establezca lo contrario.

Los estudiantes disfrutardn de los mismos derechos y obligaciones que los estudiantes
que cursan estudios conducentes a titulos oficiales de la Universidad de Malaga, a excepcién
de la posibilidad de participar en procesos para la eleccidn de representantes de los
estudiantes en los érganos de gobierno, representacion y asesoramiento de la Universidad
de Malaga, y de las prestaciones de seguro escolar, que quedaran sujetas a lo dispuesto en
la normativa espafiola vigente en la materia.

Certificacion de los estudios realizados.

El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales remitira a los profesores responsables de
las asignaturas cursadas por alumnos en régimen de intercambio, a través de sus
respectivos Departamentos, actas especificas en las que hacer constar las calificaciones
obtenidas por dichos alumnos de acuerdo con el sistema general de calificaciones aplicable
en la Universidad de Malaga.

Los citados profesores remitirdn al Vicerrectorado de Relaciones Internacionales las
mencionadas actas debidamente cumplimentadas, en el plazo mas breve posible desde que
se produzca la correspondiente evaluacion, al objeto de que se proceda, desde dicho
Vicerrectorado, a la expedicion de las certificaciones académicas especificas, de acuerdo
con los requerimientos formales de los respectivos programas o convenios, tras efectuar las
conversiones que resulten procedentes.

El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales remitird las citadas -certificaciones

académicas especificas, debidamente cumplimentadas, tanto a los respectivos estudiantes
como a los 6rganos competentes de sus universidades de origen.

B) Alumnos de la Universidad de Malaga.

Compromiso previo de reconocimiento de estudios.

Los alumnos que resulten seleccionados para participar en un programa o convenio de
movilidad deberan, con caracter previo a dicha participacién, y contando con el
asesoramiento de su respectivo coordinador académico, formalizar un documento en el que
se indicaran las asignaturas que van a cursar en la universidad de destino, asi como las
asignaturas correspondientes al plan de estudios que vienen cursando en la Universidad de
Malaga, cuyo reconocimiento desean obtener como consecuencia de la superacién de
aquéllas.

La determinacién de la mencionada solicitud de reconocimiento se efectuara, en su caso,
con arreglo a lo dispuesto en la respectiva “Tabla de Reconocimiento” aprobada por la
correspondiente Comision de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias; o, en su
defecto, por los criterios de caracter general establecidos al respecto por la citada Comisién
de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias del centro de la Universidad de Méalaga
en el que se encuentre inscrito el estudiante.

El coordinador académico remitira al coordinador de relaciones internacionales y
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movilidad del respectivo centro, las correspondientes propuestas de reconocimientos previos
de estudios, y sus posibles modificaciones, al objeto de supervisar su adecuacién a la “Tabla
de Reconocimiento” de los estudios correspondientes, y en su caso interesar las
modificaciones necesarias.

El coordinador de relaciones internacionales y movilidad del respectivo centro una vez
determinada la adecuacion de la propuesta previa de reconocimiento de estudios, la remitira
al Vicerrectorado competente para su posterior traslado al 6rgano responsable de la
universidad de destino, para su conocimiento y a efectos de confirmar la aceptacion del
estudiante para cursar las asignaturas propuestas.

El mencionado documento adquirird caracter definitivo cuando se encuentre firmado por
el alumno, el coordinador académico, y el Presidente de la citada Comision de
Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias (como muestra del citado reconocimiento);
qguedando, evidentemente, condicionado a la efectiva realizacion de los estudios tras su
aceptacion por la universidad de origen. En tal sentido, cualquier modificacién que se
produzca en el mismo debera ser objeto de autorizacion expresa por el respectivo
coordinador académico (a efectos de su adecuacion al contenido del programa o convenio) y
por la Comision de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias (a efectos de su
reconocimiento académico).

La Facultad de Filosofia y Letras oferta los siguientes Programas de Movilidad: Programa

Socrates / Erasmus (Europa), Programa Sicue / Séneca (Espafia), Otros programas
(Norteamérica, Iberoamérica, Europa y Asia)

Para los Programas de movilidad, la Facultad de Filosofia y Letras tiene firmados los
siguientes acuerdos:

-SOCRATES/ERASMUS

D BREMENO1, Universitat Bremen, Alemania

D BREMENO2, Technische Universitat Dresden, Alemania

D BREMENO1, Ludwig-Maximilians-Universitat Miinchen, Alemania
F AMIENSO1, Université de Picardie Amiens, Francia

F AMIENSO1, Université d’Angers, Francia

F AVIGNONO1, Université d’Avignon et des Pays de Vaucluse (UAPV), Francia
F BORDEAUOQ3, Université Michel de Montaigne Bordeaux 3, Francia
F CORTEO1, Université de Corte-Pascal-Paoli, Francia

F LYONO3, Université Jean Moulin, Lyon Ill, Francia

F MONTPELOS3, Université Paul Valéry Montpellier Ill, Francia

F MULHOUSO01, Université de Haute-Alsace, Francia

F NICEOL, Université de Nice Sophia Antipolis, Francia

F PARIS003, Université de la Sorbonne Nouvelle, Paris lll, Francia

F PARIS010, Université de Paris-Nanterre, Paris X, Francia

F RENNESO1, Université de Rennes |, Francia F

TOURSO1, Université de Tours, Francia SIENAO1,

Universita degli Studi di Siena I, Italia VERONAOL,

Universita degli Studi di Verona, ltalia

UK LONDONO031, Queen Mary, University of London, Reino Unido
UK LONDONO097, Royal Holloway, University of London, Reino Unido
UK SOUTHAMO1, University of Southampton, Reino Unido

UK BIRMINGO02, University of Birmingham, Reino Unido

UK COVENTRO02, Coventry University, Reino Unido

UK EDINBURQO01, University of Edinburgh, Reino Unido

UK WOLVERHO01, University of Wolverhampton, Reino Unido

DK ALBORGO1, Aalborg Universitet, Dinamarca

SF OULUO01, Oulun Yliopisto, Finlandia

HU BUDAPESO1, E6tvds Lorand Tudomanyegyetem, Hungria

IRL DUBLIN27, Dublin Institute of Technology, Irlanda
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IRL LETTERKO1, Letterkenny Institute of Technology, Irlanda

NL NIIMEGEO1, Radboud Universiteit Nijmegen, Paises Bajos

PL KRAKOW20, Tischner European University (Wyzsza Szkola Europejska im. Ks. J6zefa
Tischnera), Polonia

P FAROO2, Universidade do Algarve, Portugal

CH GENEVEO1, Université de Genéve, Suiza

Programas Especificos por Titulaciones: Filologia Inglesa

IRL GALWAYO01, National University of Ireland, Galway, Irlanda

UK NEWCASTO01, University of Newcastle Upon Tyne, Reino Unido

UK NEWCASTO02, University of Northumbria at Newcastle, Reino Unido
UK SHEFFIEQ1, University of Sheffield, Reino Unido

-SICUE-SENECA, con las siguientes Universidades espariolas: Filologia
Inglesa

« Universidad de Almeria

* Universidad de Barcelona

« Universidad de Castilla-La Mancha (Ciudad Real)
» Universidad de Cérdoba

» Universidad de La Coruia

* Universidad de Extremadura (Caceres)

* Universidad de Huelva

« Universidad de Jaén

« Universidad de La Laguna (Tenerife)

» Universidad Auténoma de Madrid

» Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
» Universidad de Oviedo

* Universidad de La Rioja

« Universidad Rovira i Virgili (Tarragona)

« Universidad de Santiago de Compostela
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6.1. PROFESORADO

N° Total Profesores 53
% Total Doctores 77,3 %
Categoria Académica
- Catedréaticos de Universidad 3
- Catedraticos de Escuela Universitaria 1
- Profesores Titulares de Universidad 23
- Profesores Titulares de Escuela Universitaria 7
- Profesores Contratados 19
Tipo de vinculacion 43 profesores con vinculacion
permanente (81,13 %).
10 profesores con vinculacion
temporal (18,86 %)

En la actualidad, el personal académico disponible para llevar a cabo el proceso de puesta en
marcha del Grado en Estudios Ingleses esta compuesto casi en su totalidad por la plantilla del
area de Filologia Inglesa existente en la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de
Malaga encargada de la docencia en la vigente licenciatura de Filologia Inglesa. A dicha
plantilla especifica del area de Filologia Inglesa hay que sumar el personal docente de las
otras areas (Filologia Francesa y Alemana, Linglistica General, Filologia Latina y Espafiola
gue impartiran las materias correspondientes que tienen asignadas en el nuevo plan de
estudios.

Por lo que se refiere a la experiencia docente de la plantilla, como puede observarse mas
abajo, en la Tabla Resumen del Profesorado, este factor es elevado con respecto a la
antiguedad del profesorado permanente en cada cuerpo docente. A continuacién se ofrecen
datos mas precisos sobre su antiguedad en términos absolutos, donde se expresa la
experiencia docente de la plantilla medida en quinquenios reconocidos, tantos por ciento con
referencia al total de profesores:

De 5 a 10 afios: N° Prof: 5 % 9.4

De 10 a 15 afos: N° Prof: 5 % 9.4
De 15 a 20 afios: N° Prof: 7 % 13.20
De 20 a 25 afios: N° Prof: 6 % 11.3
De 25 a 30 anos: N2 Prof: 4 % 7.5
De 30 a 35 afios: N° Prof: 5 % 9.4

En lo concerniente a la experiencia investigadora de la plantilla hay que sefalar, en primer
lugar, el elevado numero de sexenios de investigacion acumulado por su profesorado
permanente: 1 CU esta en posesion de 5 sexenios de investigacion y otro posee 4. Por otra
parte, 4 de los profesores TU y uno de los CEU poseen 2 sexenios de investigacion.

1 sexenio N° Prof: 15 % 28.3
2 sexenios N° Prof: 5 % 9.4
4 sexenios N° Prof: 1 % 1.8
5 sexenios N° Prof; 1 % 1.8

Ademas, los miembros de las tres areas con mayor implicacién docente en el titulo propuesto
despliegan una gran actividad investigadora, en todos los ambitos de conocimiento que son de
mayor relevancia para el desarrollo del titulo, como son los estudios en linglistica teérica y
aplicada, el estudio de la literatura inglesa y norteamericana y los estudios culturales de los
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paises de habla inglesa. A continuacién listamos los principales grupos de Investigacién PAIDI
cuyos investigadores principales son del area de Filologia Inglesa:

« “Linguistica aplicada — Andalucia”. HUM-497. Responsable: Dr. Javier Calle Martin
« “Linglistica y Lenguas Aplicadas”. HUM- 842 . Dra. Lidia Taillefer de Haya

« “Literatura contemporanea en el ambito europeo”. HUM-858. Responsable: Dra. Rosario Arias
Doblas

« “Teoria e Historia del Inglés”. HUM-157. Responsable: Dra. Concepcion Castillo Orihuela
« “Literatura inglesa de Malaga”. HUM-229. Responsable: Dr. José Ramén Diaz Fernandez

« “Asociacion de Estudios Histéricos sobre la mujer”. HUM-302. Responsable: Dra. Barbara
Ozieblo Rajkowska

« “Estudios de Gramatica y Léxico del Inglés desde el punto de vista sincronico y diacrénico y
aplicado al [éxico” . HUM-762. Responsable: M2 Dolores Fernandez de la Torre Maduefio.

« “Tecnologias Linguisticas y Comunicacion Intercultural”. TIC-011. Responsable: Dr. Antonio
Moreno

Ademas, otros profesores implicados en la docencia del titulo propuesto pertenecen a grupos
de investigaciéon cuyos Investigadores Principales son de otros departamentos de la Facultad
de Filosofia y Letras de la Universidad de Malaga, como son “Traduccién y Lenguajes
Especializados” HUM-800" (I.P. Dr. Juan Jesus Zaro); “Lexicografia y Traduccion” HUM-106
(I.P. Dra. Gloria Corpas); “Teoria y Estudios Culturales” HUM- 409 (I.P. Dra. Sonia Villegas) y
“Teoria y Estudios Literarios. Las tradiciones criticas del Hispanismo” HUM-824 (I.P. Dr.
Enrique Baena).

En cuanto a los proyectos de investigacién en convocatorias competitivas (nacionales o
andaluzas), destacamos a continuacién los proyectos mas importantes en los que el
Investigador principal o alguno de sus miembros con dedicacion a tiempo completo son
profesores con dedicacién docente en el titulo propuesto:

1. Titulo: “El concepto de la huella: delimitacion, estudio y aplicacion a la literatura reciente en
lengua inglesa”.

Entidad Financiadora: Proyecto de Investigaciéon Fundamental no orientada: Tipo A.
Subprograma FILO. Ministerio de Ciencia e Innovacion. Proyecto de Investigacion | + D + .
Referencia: FF12009-09242.

Periodo: desde 01/01/2010 hasta 31/12/2012.

Investigador Principal: Dra. Rosario Arias Doblas

2. Titulo: “Reescritura de la memoria en la literatura europea actual”.

Entidad Financiadora: Proyecto de Excelencia 2009. Consejeria de Innovacion, Ciencia y
Empresa (Junta de Andalucia).

Referencia: P09-HUM-4609.

Periodo: desde enero 2010 hasta 2013 (fecha exacta de ejecucién pendiente publicacion en
BOJA).

Investigador Principal: Dra. Rosario Arias Doblas

3. Titulo: “Etiquetador morfoldgico (pos-tagger) de inglés medio”.
Entidad financiadora: Proyecto de Excelencia - Consejeria de Innovacion,Ciencia y Empresa
(Junta de Andalucia).
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Referencia: P09-HUM-4790.
Periodo: 2010-2013
Investigador Principal: Dr. Antonio Miranda Garcia

4. Titulo: “Corpus de Referencia de Inglés Cientifico-técnico en el Periodo Medieval Inglés”.
Entidad financiadora: Proyecto de Excelencia - Consejeria de Innovacion,

Ciencia y Empresa (Junta de Andalucia).

Referencia: PO7-HUMO02609.

Periodo: 2008-2012.

Investigador Principal: Dr. Javier Calle Martin.

5. Titulo: “Desarrollo del Corpus Electrénico de Manuscritos Medievales Ingleses de indole
Cientifica Basado en la Coleccion Hunteriana de la Universidad de Glasgow”.

Entidad Financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacion (Proyecto del

Plan Nacional de | + D + ).

Referencia: FF12008-02336.

Periodo: 2008-2011.

Investigador Principal: Dr. Antonio Miranda Garcia.

6. Titulo: “Compilaciéon de un Corpus Electronico de Manuscritos Medievales Ingleses de indole
Cientifico-técnica”.

Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia y Tecnologia (Proyecto del Plan Nacional de | + D +
).

Referencia: HUM2004-01075FILO.

Periodo: 2004-2006.

Investigador Principal: Dr. Antonio Miranda Garcia

7. Titulo: "La representacion del pasado en la novela y el cine britanicos de finales del siglo
XX",

Entidad financiadora: Proyecto de investigacion subvencionado por el Ministerio de Ciencia y
Tecnologia y Fondos FEDER. Investigadores: Pilar Hidalgo Andreu (IP), José Ramén Diaz
Fernandez, Sofia Mufioz Valdivieso, Rosario Arias Doblas, Miguel Angel Gonzélez Campos y
Carmen Lara Rallo. M2 Deseada Lopez Fernandez es la becaria de investigacion con cargo al
proyecto.

Referencia: BFF2003-05143 / FEDER

Periodo: Dic. 2003-Dic. 2006:

Investigadora Principal: Dra. Pilar Hidalgo Andreu

8. Titulo: “Etiquetado y Tratamiento de un Corpus Electrénico de Inglés Antiguo”.

Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia y Tecnologia (Proyecto del Plan Nacional de | + D +
).

Referencia: BFF 2001/1835.

Periodo: 2002-2004.

Investigador Principal: Dr. Antonio Miranda Garcia.

9. Titulo: Construyendo nuevas masculinidades: la representacion de la masculinidad en la
literatura y el cine en los Estados Unidos (1980-2003) 62/03.

Entidad financiadora: Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, Instituto de la Mujer.
Periodo: 2004-2006.

Investigador Principal: Dra. Angels Carabi

10. Titulo: Estudio de la aportacion de las escritoras draméaticas al teatro norteamericano
Referencia: PB97-1067.
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Entidad financiadora: MEC
Duracién: 1998- 2001
Investigador responsable: Dra. Barbara Ozieblo Rajkowska

11. Titulo: "Shakespeare en la cultura contemporanea: adaptacién, apropiacién, mediacion”
Entidad financiadora: Proyecto de Excelencia - Consejeria de Innovacion,

Ciencia y Empresa (Junta de Andalucia).

Referencia: P07-02507.

Duracion: 2008- 2012

Investigador responsable: Dr. José Ramoén Diaz Fernandez

12. Titulo: Standard linguistico Europeo per il Settore del Turismo (SLEST)
Entidad financiadora: Education and Culture. Leonardo da Vinci.
Referencia: 1/03/B/F/LA-154018

Duracién: 2004-2006

Investigador responsable: Dra. Inmaculada Almahano

13. Titulo: La contratacion turistica electronica multilingie como mediacién intercultural:
aspectos legales, traductolégicos y terminolégicos

Entidad financiadora: Proyecto de Excelencia - Consejeria de Innovacion,

Ciencia y Empresa (Junta de Andalucia).

Referencia: I/03/B/F/LA-154018

Duracion: 2006-2009

Investigador responsable: Dra. Gloria Corpas Pastor

14. Titulo: Turicor: compilacién de un corpus de contratos turisticos (aleman, espafiol, inglés,
italiano) para la generacion textual multilingle y la traduccion juridica.

Entidad financiadora: Direccion General de Investigacion, Secretaria de Estado de Politica
Cientifica y Tecnolégica del Ministerio de Ciencia y Tecnologia

Referencia: BFF2003-04616

Duracion: 2003-2006

Investigador responsable: Dra. Gloria Corpas Pastor

15. Titulo: “OncoTerm: Sistema Bilinglie de Informacién y Recursos”
Entidad financiadora: Ministerio de Educacién y Cultura

Referencia: DGCYT PB 98-1342

Duracion: 1999-2002

Investigador responsable: Dra. Pamela Faber

16. Titulo: PuertoTerm: Ingenieria de puertos y costas; estructuracion del
conocimiento y generacién de recursos terminolégicos

Entidad financiadora: Ministerio de Educacién y Cultura

Referencia: DGCYT BFF2003-04720.

Duracion: 2003-2006

Investigador responsable: Dra. Pamela Faber

17. Titulo: MarcoCosta: Marcos de conocimiento multilingtie en la gestién integrada de zonas
costeras

Entidad financiadora: Proyecto de Excelencia - Consejeria de Innovacion,

Ciencia y Empresa (Junta de Andalucia).

Referencia: P06-HUM-01489

Duracion: 2007-2010

Investigador responsable: Dra. Pamela Faber.
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18. Titulo: Espacio Unico de sistemas de informacion ontoldgica y Tesaurus sobre el medio
ambiente.

Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacion

Referencia: FFI2008-06080-C03-01/FILO

Duracién: 2008-2011

Investigador responsable: Dra. Pamela Faber.
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6.2 Otros Recursos Humanos

Tipo de vinculacién con la UMA

Experiencia docente, investigadora y/o profesional

Funcionario de Carrera
Funcionario de Carrera
Funcionario de Carrera
Funcionario de Carrera
Funcionario de Carrera
Funcionario de Carrera

. Secretaria
. Secretaria
. Secretaria
. Secretaria
. Secretaria
. Secretaria

Funcionario Interino. Secretaria
Funcionario Interino. Secretaria
Funcionario Interino. Secretaria
Funcionario Interino. Secretaria

Laboral Fijo.
Laboral Fijo.
Laboral Fijo.
Laboral Fijo.
Laboral Fijo.
Laboral Fijo.
Laboral Fijo.
Laboral Fijo.

Conserjeria
Conserjeria
Conserjeria
Conserjeria
Conserjeria
Conserjeria
Conserjeria
Conserjeria

Laboral Eventual. Conserjeria
Laboral Eventual. Conserjeria
Laboral Eventual. Conserjeria
Laboral Eventual. Conserjeria
Laboral Eventual. Conserjeria
Laboral Eventual. Conserjeria
Laboral Eventual. Conserjeria
Laboral Eventual. Conserjeria
Laboral Eventual. Conserjeria

Laboral Fijo.
Laboral Fijo.
Laboral Fijo.
Laboral Fijo.
Laboral Fijo.
Laboral Fijo.
Laboral Fijo.
Laboral Fijo.
Laboral Fijo.
Laboral Fijo.
Laboral Fijo.
Laboral Fijo.
Laboral Fijo.
Laboral Fijo.

Biblioteca
Biblioteca
Biblioteca
Biblioteca
Biblioteca
Biblioteca
Biblioteca
Biblioteca
Biblioteca
Biblioteca
Biblioteca
Biblioteca
Biblioteca
Biblioteca

Laboral Interino. Biblioteca

Funcionario de Carrera. Biblioteca
Funcionario de Carrera. Biblioteca
Funcionario de Carrera. Biblioteca
Funcionario de Carrera. Biblioteca
Funcionario de Carrera. Biblioteca
Funcionario Interino. Biblioteca

Téc. Auxiliar Lab. Aula de Informatica
Téc. Auxiliar Lab. Aula de Informatica
Téc. Auxiliar Lab. Aula de Informatica
Téc. Auxiliar Lab. Aula de Informética
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7.1.- JUSTIFICACION DE LA ADECUACION DE LOS MEDIOS MATERIALES Y SERVICIOS
DISPONIBLES

7.1.1. Criterios de accesibilidad.

La LEY 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad se basa y pone de relieve los
conceptos de no discriminacion, accion positiva y accesibilidad universal. La ley prevé,
ademas, la regulacién de los efectos de la lengua de signos, el reforzamiento del didlogo social
con las asociaciones representativas de las personas con discapacidad mediante su inclusion
en el Real Patronato y la creacion del Consejo Nacional de la Discapacidad, y el
establecimiento de un calendario de accesibilidad por ley para todos los entornos, productos y
servicios nuevos o ya existentes. Establece, la obligacién gradual y progresiva de que todos los
entornos, productos y servicios deben ser abiertos, accesibles y practicables para todas las
personas y dispone plazos y calendarios para realizacion de las adaptaciones necesarias.

Respecto a los productos y servicios de la Sociedad de la Informacién, la ley establece en su
Disposicidn final séptima las condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacion para el
acceso y utilizacion de las tecnologias, productos y servicios relacionados con la sociedad de la
informacion y medios de comunicacion social.

Y favoreciendo la formacion en disefio para todos, la disposicion final décima se refiere al
curriculo formativo sobre accesibilidad universal y formacion de profesionales que el Gobierno
debe desarrollar en «disefio para todos», en todos los programas educativos, incluidos los
universitarios, para la formacion de profesionales en los campos del disefio y la construccion
del entorno fisico, la edificacion, las infraestructuras y obras publicas, el transporte, las
comunicaciones y telecomunicaciones y los servicios de la sociedad de la informacion.

La Universidad de Malaga ha sido siempre sensible a los aspectos relacionados con la
igualdad

de oportunidades, tomando como un objetivo prioritario convertir los edificios universitarios y su
entorno de ingreso en accesibles mediante la eliminacion de barreras arquitecténicas. Por lo
tanto, cabe resaltar que las infraestructuras universitarias presentes y futuras tienen entre sus
normas de disefio las consideraciones que prescribe la mencionada Ley 5/2003.

Junto con el cumplimiento de la resefiada Ley, se tiene en cuenta el resto de la normativa
estatal vigente en materia de accesibilidad. En particular:

- Real Decreto 1612/2007, de 7 de diciembre, por el que se regula un procedimiento de voto
accesible que facilita a las personas con discapacidad visual el ejercicio del derecho de
sufragio

- Ley 27/2007, de 23 de octubre, por la que se reconocen las lenguas de signos espafiolas y se
regulan los medios de apoyo a la comunicacion oral de las personas sordas, con discapacidad
auditiva y sordociegas.

- Real Decreto 366/2007 por el que se establecen las condiciones de accesibilidad y no
discriminacién de las personas con discapacidad en sus relaciones con la Administracion
General del Estado.

- Ley 39/2006 de Promocion de la Autonomia Personal y Atencidn a las personas en situacion
de dependencia

- | Plan Nacional de Accesibilidad, 2004-2012.

- Plan de Accién para las Mujeres con Discapacidad 2007.

- Il Plan de Accién para las personas con discapacidad 2003-2007.

- Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la Autonomia Personal y Atencion a las
personas en situacion de dependencia.

- REAL DECRETO 290/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan los enclaves laborales
como medida de fomento del empleo de las personas con discapacidad.

- Ley 1/1998 de accesibilidad y supresién de barreras arquitecténicas, urbanisticas y de la
comunicacion

- Ley 15/1995 de 30 de mayo sobre limites del dominio sobre inmuebles para eliminar barreras
arquitectonicas a la persona con discapacidad
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- Ley 5/1994, de 19 de julio, de supresién de barreras arquitecténicas y promocién de la
accesibilidad.

- Ley 20/1991, de 25 de noviembre, de promocién de la accesibilidad y supresion de barreras
arquitectonicas.

- Real Decreto 556/1989, de 19 de mayo de medidas minimas sobre accesibilidad en los
edificios.

- Real Decreto 248/1981, de 5 de febrero, sobre medidas de distribucion de la reserva de
viviendas destinadas a minusvalidos, establecidas en el real decreto 355/1980, de 25 de enero
- Real Decreto 355/1980, de 25 de enero. Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo. Viviendas
de proteccion oficial reserva y situacion de las destinadas a minusvalidos

- Orden de 3 de marzo de 1980, sobre caracteristicas de accesos, aparatos elevadores y
acondicionamiento interior de las viviendas de proteccion oficial destinadas a minusvalidos

- Real Decreto 2159/1978, de 23 de junio, por el que se aprueba el reglamento de
planeamiento para el desarrollo y aplicacion de la ley sobre régimen del suelo y ordenacion
urbana. BOE de 15y 16-09-78

7.1.2. Justificacién de la adecuacion de los medios materiales disponibles

La Facultad de Filosofia y Letras esta situada en el Campus Universitario de Teatinos. Da
cabida a ocho Titulaciones, que tendran su correspondencia en los respectivos grados:
Licenciado en Filologia Clasica (Graduado en Filologia Clasica); Licenciado en Filologia
Hispanica (Graduado en Filologia Hispanica); Licenciado en Filologia Inglesa (Graduado en
Estudios Ingleses); Licenciado en Filosofia (Graduado en Filosofia); Licenciado en Geografia
(Graduado en Geografia y Gestion del Territorio); Licenciado en Historia (Graduado en
Historia); Licenciado en Historia del Arte (Graduado en Historia del Arte); Licenciado en
Traduccién e Interpretacion (Graduado en Traduccién e Interpretacion). Masters oficiales:
Master Oficial en Gestidn del Patrimonio Literario y Linguistico Espafiol; Master Oficial en
Estudios Superiores de la lengua Espafiola, Investigacion y Aplicaciones; Master en
Arqueologia y Patrimonio: Ciencia y Profesién; Master Andlisis Geografico en la Ordenacién del
Territorio: Tecnologias de Informacion Geografica; Master en Traduccion, Mediacién Cultural e
Interpretacion; Master Oficial en Desarrollos Sociales de la Cultura Artistica; Master en Estudios
Ingleses y Comunicacion Multilingiie e Intercultural. Programas de Doctorado: Estudios de las
mujeres y de género; Filosofia del siglo XX; Grupos sociales y mentalidades colectivas en la
Historia Moderna y Contemporanea; Lecturas contemporaneas de la Literatura y la Cultura
Inglesas; Raices culturales de Europa: textos y lenguas; Relaciones de género, sociedad y
cultura en el ambito mediterraneo; Tradicién Clasica y Modernidad Literaria hispanoamericana.
El nimero total de alumnos es de 2170.

La gestion de los espacios para la docencia es competencia del Equipo Decanal del Centro,
por ello, cada afio y antes del comienzo del curso académico, se planifica la utilizacion de los
mismos. La informacién para esta planificacion sera obtenida de los horarios de grados,
masters, postgrados oficiales y programas de doctorado. Para otro tipo de actividades docentes
(Seminarios, Jornadas, Congresos) los responsables de dichas actividades, deberan tener el
visto bueno del Secretario/a del Centro.

La adaptacion de los medios estructurales y materiales de los centros universitarios para la
implantacion del EEES se hace necesaria puesto que la docencia y la tecnologia van
indefectiblemente unidas. Esta adaptacion, en lo que a la Facultad de Filosofia y Letras de la
Universidad de Malaga se refiere, se viene realizando de forma gradual y progresiva, con el
propdsito de dotar de todos los medios técnicos necesarios para dar la bienvenida al nuevo
espacio de educacidn universitaria.

La actual estructura contempla los siguientes aspectos:

- La politica de la Universidad de Malaga contempla dotar a todos sus centros de acceso a
Internet mediante Wi-fi. Por ello, la Facultad de Filosofia y Letras cuenta con Wi-fi en todo el
recinto con las siguientes redes: PDI, PAS, Alumnos, Campus virtual y Uma. Las cuatro
primeras no son abiertas y si la Gltima.

- Aulas de docencia:
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Existen 25 aulas de docencia en la Facultad y otras tantas disponibles en los Aularios
polivalentes mencionados mas abajo. La capacidad de las mismas es variable en funcién de
las necesidades aparejadas a la docencia:

9 aulas con capacidad de 30 alumnos en cada una (Filosofia y Letras).

8 aulas con capacidad de 70 alumnos en cada una (Filosofia y Letras).

4 aulas con capacidad de 90 alumnos en cada una (Filosofia y Letras).

4 aulas con capacidad de 130 alumnos en cada una (Filosofia y Letras).

4 aulas con capacidad de 55 alumnos en cada una (Aulario A-4).

4 aulas con capacidad de 36 alumnos en cada una (Aulario A-4).

1 aula con capacidad de 112 alumnos (Aulario Gerald Brenan).

1 aula con capacidad de 100 alumnos (Aulario Gerald Brenan).

1 aula con capacidad de 90 alumnos (Aulario Gerald Brenan).

El total de plazas fijas disponibles es de 2376.

De las 25 aulas del centro, 14 cuentan con television y video, 7 con DVD y 16 con cafién fijo.
Hay que afiadir 4 aparatos de cafion portatil y 4 retroproyectores.

- Seminarios:

La Facultad dispone de 5 seminarios de 20 plazas cada uno para actividades de docencia que
exigen un tratamiento distinto al general, ya sea por grupos reducidos o porque la distribucion,
tanto de los asientos para los alumnos como del profesorado, ha sido establecida pensando en
nuevas metodologias de docencia y tutorias. Todos estan distribuidos en forma rectangular
para la realizacion de trabajos y dinamicas de grupo.

El Centro cuenta ademas con 18 seminarios adscritos a Departamentos con una capacidad
entre 10 y 20 asientos, dedicados a sala de reunion, lectura, estudio, docencia para grupos
reducidos, etc.

- Aulas de Informatica:

Aula A: 40 equipos de alumnos + 1 equipo de profesor. También esta equipada con pantalla,
proyector y 2 televisores para las zonas mas alejadas. Aula B: 39 equipos de alumnos + 1
equipo de profesor. También esta equipada con pantalla, proyector y 1 televisor.

- Aula Multimedia:

32 equipos de alumnos + 1 equipo de profesor. Esta equipada con pantalla, proyector, audio
distribuido, micréfono inalambrico, escaner documental, lector de DVD, Reproductor de VHS,
Sintonizador de satélite, y capturadora de video.

Software bésico en las 3 aulas:

7Zip 4.55

Acrobat Reader 8

Cliente de OfficeScan de Trend Micro 7.3
Ebrary Reader

Filezilla 3.0.0

GIMP 2.4

Internet Explorer

IrfanView 4.0

Java 2 Runtime Environment SE 1.4.0.0.1
Microft Office 2003

Mozilla Firefox 2.0.0.5

Open Office 2.4

PDF Creator

QuickTime 7.1.5

RealPlayer 8.9

Refworks (Write-N-Cite).

Reproductor de Windows Media 9.0
VideoLan 0.8.6¢

VMWare Player

Windows XP profesional con Service Pack 3.
FNMT-RCM
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AULA A.

Software especifico Aula A.
Netscape 7.0

SDL Trados 6.0.

SDL Multiterm 5.5.
WordSmith Tools 5.0.
PC-PATR-1.4.3.

AULA B.

Software especifico Aula B.
ArcGis 9.0.

ArcView 3.2.

ErMapper 7.0.

Netscape 7.0.

SDL Trados 6.0.

SDL Multiterm 5.5.
WordSmith Tools 5.0.
PC-PATR-1.4.3.

Aula Multimedia.

Software especifico Aula Multimedia.
Audacity.

ArcGis 9.0.

ArcView 3.2.

ErMapper 7.0.

SIMA.

SPSS

- Aula de Grados “Maria Zambrano™:
Con una capacidad de 206 asientos y una dotacion electronica y multimedia de tres micréfonos
fijos, uno inalambrico, pantalla y cafién fijo.

- Sala de Juntas “Rodriguez de Berlanga”:
Con una capacidad de 44 asientos.

- Biblioteca:
El espacio de la Biblioteca se divide entre la Sala de Lectura y la Hemeroteca.
Puestos de lectura: 72 en la Sala de Lectura y 86 en Hemeroteca.

Fondos bibliograficos:

Libros y otros documentos en formato tangible: 146334 ejemplares.
Revistas vivas en formato tangible: 1819 titulos.

Libros electronicos: 229107 titulos.

Revistas electrénicas: 17264 titulos.

Bases de datos referenciales y/o a texto completo: 122.

Equipos informaticos disponibles en las distintas salas:

8 OPAC o puntos de acceso al catalogo en linea

12 ETU o estaciones de trabajo del usuario; acceso a Internet y herramientas de Microsoft
Office.

Servicios presenciales:

Consulta en sala.

Préstamo domiciliario — Buzén de devolucion.
Préstamo interbibliotecario (PIB).
Reproduccion de documentos y reprografia.
Informacién y referencia

Formacién de usuarios

Prensa diaria
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Servicios virtuales:

Catéalogo automatizado JABEGA

Bases de datos

Revistas y libros electrénicos

Boletines de nuevas adquisiciones

Bibliografia recomendada por profesor y curso o asignatura
Cuenta personal: poder ver sus préstamos, renovacion, etc.
Reserva de libros prestados

Buzdn de quejas y sugerencias

Solicitud de compra

Inscripcion en cursos de formacion

Autoformacién: guias de bases de datos y publicaciones electrénicas
Novedades: Metabuscador.

- Secretaria:

La Secretaria de la Facultad de Filosofia y Letras es un espacio de vital importancia para el
correcto funcionamiento de este centro. Se compone de un despacho de direccién y ocho
mesas para los respectivos funcionarios/as dotadas de los recursos informaticos necesarios, si
bien, una parte de ellos esta pendiente de renovacion.

- Conserjeria:
No realiza Unicamente las funciones propias de de la gestion de los aspectos materiales, sino
gue se constituye como un punto de atencién e informacion.

- Despachos:

- Direccion: 8 (Secretaria (1), Biblioteca (1), Equipo Decanal (6).
- Gestion econdmica: 1.

- Profesorado (individuales): 104.

- Profesorado (compartidos): 78.

- Administrativos de Departamentos: 12.

La Facultad de Filosofia y Letras cuenta con un servicio de reprografia, servicio de limpieza y
servicio de seguridad, todos ellos contratados por la Universidad de Malaga.

7.1.3. Mecanismos para realizar o garantizar la revisién y el mantenimiento de los materiales y
servicios en la universidad y en las instituciones colaboradoras, asi como los mecanismos para
su actualizacion

La Universidad de Malaga dispone de un servicio centralizado de mantenimiento cuyo objetivo
es mantener en perfecto estado las instalaciones y servicios existentes en cada uno de los
Centros.

Este servicio se presta en tres vias fundamentales:

- Mantenimiento Preventivo

- Mantenimiento Correctivo

- Mantenimiento Técnico-Legal

Para garantizar la adecuada atencién en cada uno de los centros, se ha creado una estructura
por Campus, lo cual permite una respuesta mas rapida y personalizada.

El equipo lo forman 60 personas pertenecientes a la plantilla de la Universidad, distribuidos
entre los 2 Campus actuales: Campus de Teatinos y de El Ejido, junto con los edificios
existentes en El Palo, Martiricos, Convento de la Aurora, Rectorado, Parque Tecnoldgico y el
Centro Experimental Grice-Hutchinson. En cada Campus existe un Jefe de Mantenimiento con
una serie de oficiales y técnicos de distintos gremios. Esta estructura se engloba bajo el
nombre de la Unidad de Mantenimiento, que cuenta ademas con el apoyo de un Arquitecto y
esta dirigida por un Ingeniero.
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Dada la gran cantidad de instalaciones existentes el personal propio de la Universidad esta
distribuido en horarios de mafiana y tarde. Ademas se cuenta con otras empresas
especializadas en distintos tipos de instalaciones con el fin de prestar una atencion mas
especifica junto con la exigencia legal correspondiente.

La Universidad de Malaga tiene establecido diversos érganos responsables de la revision,
mantenimiento de instalaciones y servicios y adquisicion de materiales. El principal responsable
es el Vicerrectorado de Infraestructura y Sostenibilidad que esta integrado por dos
secretariados relacionados con la gestion de los recursos materiales:

- Secretariado de obra y planeamiento (Servicio de conservacion y contratacion)

- Secretariado de mantenimiento y sostenibilidad (Servicio de mantenimiento).

Las competencias atribuidas a estos 6érganos de direccion son:

- Planear y supervisar la ejecucion de nuevas infraestructuras o de mejora de las existentes.
- Dirigir la gestion de las infraestructuras comunes.

- Adecuar las infraestructuras a las necesidades de la comunidad universitaria.

- Dirigir la gestion del mantenimiento de las infraestructuras.

- Desarrollar los procesos de contratacion administrativa de obras.

Este Vicerrectorado tiene establecido un procedimiento denominado gestor de peticiones para
tramitar a través de Internet todo tipo de solicitudes de equipamiento y/o mantenimiento.

Este centro forma parte de la relacion de edificios de la Universidad y, por tanto, cuenta con
todo el soporte aqui descrito y sus instalaciones estan incluidas dentro de las unidades
mantenidas por la Universidad de Malaga.

La Facultad de Filosofia y Letras tiene planificado los mecanismos para garantizar la
realizacion de la revisién y el mantenimiento de los materiales y servicios del centro, asi como
los mecanismos para su actualizacidn. En el Organigrama funcional de la Facultad de Filosofia
y Letras, se atribuyen al Decano todos los asuntos relacionados con la adquisicion, revision y
mantenimiento del edificio, recursos informaticos y nuevas tecnologias.

El Decano debe dar cuenta de esa gestion, por un lado al resto del equipo decanal y, por otro,
a la Junta de Centro. Asi mismo, en su gestion, debe tener en cuenta las propuestas y atender
las necesidades que manifiesten los miembros de la comunidad universitaria.

Para la realizacién de estas funciones el Decano cuenta con el apoyo de:
-Servicio de conserjeria.

-Servicio de mantenimiento.

-Servicio de gestion econémica.

7.1.4.- Recursos disponibles para la realizacion de las practicas externas en empresas e
instituciones distintas a la Universidad de Malaga (a cumplimentar, en su caso, por el Centro
encargado de organizar las ensefianzas).

RELACION DE EMPRESAS E INSTITUCIONES CON LAS QUE LA UMA HA SUSCRITO
CONVENIOS DE COLABORACION PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS POR SUS
ESTUDIANTES

NOMBRE EMPRESA

5INGOR CONSULTORES S.L.
ACENCIA CENTRAL DE SEGUROS S.A., E.GRUPO PELAYO
AIFOS, AQUITECTURA Y PROMOCIONES INMOBILIARIAS, S.
ALMEIDA VIAJES

ALTA GESTION ETT, S.A

AON GIL Y CARVAJAL

APARTHOCASA .S.A

ASAJA MALAGA
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ASELEX TECNOLOGIA, S.L.

AUTORIDAD PORTUARIA DE LA BAHIA DE ALGECIRAS
AYUNTAMIENTO DE ALMOGIA
AYUNTAMIENTO DE EL EJIDO
AYUNTAMIENTO DE ISTAN

AYUNTAMIENTO DE LA LINEA
AYUNTAMIENTO DE MALAGA
AYUNTAMIENTO DE NERJA

AYUNTAMIENTO DE RINCON DE LA VICTORIA
AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE

BANCA MARCH

BANCAJA

BANCO BANIF

BANCO CETELEM

BANCO ESPIRITO SANTO S.A.

BANKINTER, S.A.

BILBAO BIZKAIA KUTXA

BMB

BOUQUET PROPERTIES & SERVICES

CAJA DE AHORROS DEL MEDITERRANEO
CAJA GENERAL DE AHORROS DE GRANADA
CAJA RURAL DE GRANADA

CAJA RURAL DEL SUR

CAJAMAR CAJA RURAL S.C.C.

CAJAR RURAL DE CORDOBA

CAJASUR

CAMARA JURIDICA EUROPEA, S.L.

CAMARA OF COMERCIO DE MALAGA

CAU GROUP CONSULTORES, S.L.

CEFE CENTRO EUROPEO DE FORMACION
CENTROS COMERCIALES CARREFOUR
CERTUM

CETELEM GESTION A.I.E.

CLAVE CONSULTING ETT SL

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CULTURA-CIUDAD DE CEUTA
COORDINADORA DE FORMACION, S.L.U.
COSENTINO, S.A.

DIPUTACION PROVINCIAL DE MALAGA
DOLMEN CONSULTING INMOBILIARIO S.L.
EGMASA

EL CORTE INGLES, S.A.

EMPRESA MUNICIPAL AGUAS DE MALAGA, S.A
ESTUDIO CALDERON, S.L. (UNICASA)
EUROCOM UNION MERCANTIL, S.L.

EVENT PLANNER SPAIN, S.L.

EXPOKENDAL, S.L.

FAY & CO AUDITORES

FEDERACION EMPRESARIAL AND. DE SOCIEDADES LABORALES. FEANSAL
FERROVIAL SERVICIOS

FORSEL GRUPO NORTE ETT

FUNDACION GENERAL DE LA UMA

G.A. BAREA ASESORES, S.L.

GESTORES ADMINISTRATIVOS REUNIDOS S.A.
GESTORES ADVOS REUNIDOS

GRUPO MGO, S.A.

GRUPO NEODIPOL, S.L.

HAYNES & TRIAS JURIDICA, S.L.

IBERICA CONSULTING (MUNDOMLS.COM)
INFOCURSO, S.A.

INSTITUTO DE DESARROLLO EMPRESARIAL
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ISOFT SANIDAD, S.A.

J & A GARRIGUES, S.L.

KINOS VEGA, S.L.

LA CASA EN EL PUEBLO VIVIENDA RURAL Y ECOLOGIA S.L
M CAPITAL CONSULTORES, S.L.

MAKRO AUTOSERVICIO MAYORISTA, S.A.

MANPOWER IN

MANPOWER TEAM

MAPFRE EMPRESAS, CIA DE SEGUROS Y REASEGUROS,SA
MAPFRE INDUSTRIAL S.A.S.

MAPFRE SEGUROS GENERALES, S.A.

MARIO, S.C.

MONTYMARQ ASOCIADOS, CONSULTORES Y CORREDORES SL
MUNAT SEGUROS Y REASEGUROS, S.A.

MUNOZ BUSTOS E HIJOS CORREDURIA DE SEGUROS, S.L.
NAVANTIA. S.A.

NOVASOFT INGENIERIA SL

PELAYO MUTUA DE SEGUROS

PERNOD RICARD ESPANA

PONT GRUP CORREDURIA DE SEGUROS, S.A.
PRICEWATERHOUSECOOPERS ASESORES DE NEGOCIOS S.L.
PROCONO, S.A.

PROYECTO TRINIDAD, S.L.

RACE ASISTENCIA S.A.

RACE ASISTENCIA, S.A.

RANDSTAD EMPLEO ETT S.A.U.

RED EUROCOM DE COMERCIO, S.L.

SANDO SERVICIOS CORPORATIVOS, S.L.

SANTANDER

SCHINDLER, S.A.

SELECT RRHH ETT

SESA START ESPANA ETT SAU

SEVIOUR INSURANCE

TNT EXPRESS, S.L.

TRIBUGEST,S.A. GESTION DE TRIBUTOS

TRINIDAD GARCIA ALVAREZ

UNICAJA

UNICASA INMOBILIARIAS

UNICORP VIDA, CIA. DE SEGUROS Y REASEGUROS, S. A.
UNIEMPRESA OUTSOURCING, S.A.

UNIGESTION, SERVICIOS COMERCIALES, S.L.
UNIVERSIDAD DE MALAGA

URIA, MENENDEZ Y CIA., ABOGADOS, S.C.

VEXTER OUTSOURCING, S.A.

VID DISTRIBUCIONES S.L.

VINDEX BUREAU, S.A.

7.2.- PREVISION DE ADQUISICION DE LOS RECUSROS MATERIALES Y SERVICIOS
NECESARIOS

En el &mbito de sus respectivas competencias, el Estado espafiol, las Comunidades
Autonomas y las Universidades han de adoptar las medidas necesarias para la plena
integracion del sistema universitario en el Espacio Europeo de Educacién Superior, tal y como
establece el art. 87 de la ley Organica 6/2001 de 21 de diciembre de Universidades y la Ley
15/2003 de 22 de Diciembre, Andaluza de Universidades, esta Ultima en su exposicion de
motivos.

Al objeto de poder asumir el citado reto con mayores garantias, la Comunidad Auténoma de
Andalucia y la Universidad de Malaga comparten la voluntad de contribuir a la mejora de la
oferta académica de la Universidad de Malaga.
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Para que la Universidad de Malaga pueda afrontar con garantias de éxito la implantacion de las
titulaciones, se deben adoptar medidas organizativas e instrumentales que implican un coste
adicional, para lo que precisa de apoyo econémico para financiar dicha reorganizacion.

Por ello, estas medidas se han dotado de un contrato programa que tiene por objeto
instrumentar la colaboracion entre la Junta de Andalucia y la Universidad de Méalaga para
complementar actuaciones cuyo fin es conseguir la reordenacion de la oferta académica de la
Universidad y, concretamente, la implantacion efectiva o puesta en marcha de todas las
ensefianzas que ayudan a configurar la oferta de titulos de la Universidad de Malaga.

Esta actuacién, considerada de interés general por la Comunidad Auténoma de Andalucia, esta
destinada, entre otras, a sufragar los gastos subvencionables y costes complementarios
derivados de la implantacién efectiva de las nuevas ensefianzas previstas para el periodo
2007-11.

Por otra parte, recientemente, el Ministerio de Ciencia y Tecnologia, mediante Orden
CIN/2941/2008, de 8 de octubre, ha dispuesto recursos para que las Comunidades Autbnomas
y Universidades puedan llevar a cabo la adaptacién a la nueva estructura de ensefianzas de
forma mas eficaz.
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8.1.- JUSTIFICACION DE LOS INDICADORES

Los indicadores anteriores se han obtenido a partir de los datos disponibles en la titulacion que
seran objeto de sustitucion si, finalmente, es autorizado el Titulo objeto de la presente Memoria
de Solicitud de Verificacion.
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