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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO
Universidad de Médaga Escuela Técnica Superior de Ingenieriade | 29012593
Telecomunicacion
NIVEL DENOMINACION CORTA
Grado Ingenieria de Sonido e Imagen

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Ingenieria de Sonido e Imagen por la Universidad de Méalaga

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ingenieriay Arquitectura No
HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS
Si Orden CIN/352/2009, de 9 de febrero, BOE de 20 febrero de
2009
e |
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
M2 José Blanca Mena VICERRECTORA DE ORDENACION ACADEMICA Y
PROFESORADO
Tipo Documento Numero Documento
NIF 25084614D
FEEEwAELEL ]
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Ma José Blanca Mena Vicerrectora de Ordenacion Académicay Profesorado
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 25084614D
[EeEEssTwe ]
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Rafael Fabian Arrebola Pérez Director delaE.T.S. de Ingenieria de Telecomunicacion
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 25065757N

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la practicade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

C/ El Ejido g/n. PABELLOI\! DE GOBIERNO DE 29071 Malaga 952131038

LA UNIVERSIDAD DE MALAGA

E-MAIL PROVINCIA FAX

blamen@uma.es Méaaga 952132694
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Mdaga,a___de de

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Ingenieria de Sonido e No Ver Apartado 1:
Imagen por la Universidad de Méaga Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ingenieriay Arquitectura Ingenieriay profesiones Ingenieriay profesiones
afines afines

HABILITA PARA PROFESION REGUL ADA: Ingeniero Técnico de Telecomunicacion

RESOLUCION Resolucién de 15 de enero de 2009, BOE de 29 de enero de 2009

NORMA Orden CIN/352/2009, de 9 de febrero, BOE de 20 febrero de 2009

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Andaluza de Evaluacion de la Calidad y Acreditacién Universitaria
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Mélaga

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

011 Universidad de Mélaga

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD
No existen datos
LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES
No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240 60 0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

30 138 12

LISTADO DE MENCIONES

MENCION CREDITOSOPTATIVOS
No existen datos

1.3. Universidad de Malaga

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

29012593 Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Telecomunicacion

1.3.2. Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Telecomunicacién
1.3.2.1. Datos asociados & centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL

Si No No

PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION TERCER ANO IMPLANTACION
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65 65 65

CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO

65 ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0

RESTO DE ANOS 48.0 240.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 60.0
RESTO DE ANOS 30.0 240.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uma.es/secretari ageneral/normatival/propia/consejo/Junio_2011/Anexo04.pdf
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

41116
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

G-10 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesaria durante el desarrollo de la profesion de
Ingeniero Técnico de Telecomunicacion y facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado
cumplimiento.

G-09 - Capacidad pararedactar, desarrollar y firmar proyectos en € dmbito de laingenieria de telecomunicacion que tengan por
objeto, de acuerdo con |os conocimientos adquiridos segun o establecido en el apartado 5 de la Orden CIN/352/2009, la concepcion
y el desarrollo o laexplotacién de redes, serviciosy aplicaciones de telecomunicacion y electrénica

G-11 - Conocimiento de materias basicas y tecnologias, que le capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy tecnologias, asi
como que le dote de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

G-12 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, y de comunicar y transmitir conocimientos,
habilidades y destrezas, comprendiendo laresponsabilidad éticay profesional de la actividad del Ingeniero Técnico de
Telecomunicacion.

G-13 - Conocimientos para la realizacion de mediciones, cal culos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planificacion de tareas y otros trabajos andlogos en su ambito especifico de la telecomunicacion.

G-14 - Facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

G-15 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

G-16 - Conocer y aplicar elementos béasicos de economiay de gestion de recursos humanos, organizacién y planificacién de
proyectos, asi como de legislacion, regulacion y normalizacion en las tel ecomunicaciones.

G-17 - Capacidad de trabgjar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilinglie y de comunicar, tanto por escrito como de
formaoral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas relacionadas con las telecomunicaciones y la electrénica

G-01 - Capacidad de asumir y actitud de respetar 10s derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres.

G-03 - Capacidad de asumir y actitud de respetar los valores propios de una cultura de paz y de val ores demaocréticos.

G-02 - Capacidad de asumir y actitud de respetar y fomentar 1os Derechos Humanosy |os principios de accesibilidad universal y
disefio para todos de conformidad con lo dispuesto en la disposicion final décimade laLey 51/2003, de 2 de diciembre, de Igualdad
de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapaci dad.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

FB-1 - Capacidad paralaresolucion de los problemas mateméticos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: dgebralineal; geometria; geometria diferencial; cdlculo diferencia e integral; ecuaciones diferencialesy en
derivadas parcial es; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadisticay optimizacion.

FB-2 - Conocimientos bésicos sobre el uso y programacion de |os ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informéticos con aplicacion en ingenieria.
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FB-3 - Comprension y dominio de los conceptos bésicos sobre |as leyes general es de la mecéanica, termodinamica, campos y ondas
y electromagnetismo y su aplicacidn parala resolucion de problemas propios de laingenieria.

FB-4 - Comprension y dominio de |los conceptos bésicos de sistemas lineales y las funciones y transformadas rel acionadas, teoria
de circuitos eléctricos, circuitos electronicos, principio fisico de los semiconductores y familias légicas, dispositivos electronicosy
fotonicos, tecnologia de materiales y su aplicacion paralaresolucion de problemas propios de laingenieria.

FB-5 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco instituciona y juridico de laempresa. Organizacion y gestion de
empresas.

CO-01 - Capacidad para aprender de manera auténoma nuevos conocimientos y técnicas adecuados para la concepcion, €
desarrollo o la explotacion de sistemas y servicios de telecomunicacion.

CO-02 - Capacidad de utilizar aplicaciones de comunicacion e informéticas (ofiméticas, bases de datos, calculo avanzado, gestion
de proyectos, visualizacion, etc.) para apoyar € desarrollo y explotacidn de redes, serviciosy aplicaciones de telecomunicacion y
electrénica

CO-03 - Capacidad para utilizar herramientas informéticas de blsgueda de recursos bibliogréficos o de informacion relacionada con
las telecomunicaciones y la electronica.

CO-04 - Capacidad de analizar y especificar los parametros fundamental es de un sistema de comunicaciones.

CO-05 - Capacidad para evaluar las ventajas e inconvenientes de diferentes alternativas tecnol égicas de despliegue o
implementacion de sistemas de comunicaciones, desde € punto de vista del espacio de la sefia, las perturbacionesy el ruido y los
sistemas de modulacién analégicay digital.

CO-06 - Capacidad de concehir, desplegar, organizar y gestionar redes, sistemas, servicios e infraestructuras de telecomunicacion
en contextos residenciales (hogar, ciudad y comunidades digitales), empresariaes o institucional es responsabilizandose de su puesta
en marchay mejora continua, asi como conocer su impacto econémico y social.

CO-07 - Conocimiento y utilizacion de los fundamentos de la programacion en redes, sistemas y servicios de telecomunicacion.

CO-08 - Capacidad para comprender los mecanismos de propagacion y transmision de ondas el ectromagnéticas y acUsticas, y sus
correspondientes dispositivos emisoresy receptores.

CO-09 - Capacidad de andlisis y disefio de circuitos combinacionalesy secuenciales, sincronosy asincronos, y de utilizacion de
microprocesadores y circuitos integrados.

CO-10 - Conocimiento y aplicacion de los fundamentos de lenguajes de descripcion de dispositivos de hardware.

CO-11 - Capacidad de utilizar distintas fuentes de energiay en especia la solar fotovoltaicay térmica, asi como los fundamentos de
laelectrotecniay de la electronica de potencia.

CO-12 - Conocimiento y utilizacion de los conceptos de arquitectura de red, protocolos e interfaces de comunicaciones.

CO-13 - Capacidad de diferenciar los conceptos de redes de acceso y transporte, redes de conmutacidn de circuitos y de paquetes,
redesfijasy mdviles, asi como los sistemas'y aplicaciones de red distribuidos, servicios de voz, datos, audio, video y servicios
interactivosy multimedia.

CO-14 - Conocimiento de los métodos de interconexion de redes y encaminamiento, asi como |os fundamentos de la planificacion,
dimensionado de redes en funcion de pardmetros de tréfico.

CO-15 - Conocimiento de la normativay laregulacion de las telecomunicaciones en los ambitos nacional, europeo e internacional.

TE-01 - Capacidad de construir, explotar y gestionar serviciosy aplicaciones de telecomunicaciones, entendidas éstas como
sistemas de captacidn, tratamiento anal6gico y digital ,codificacion, transporte, representacion, procesado,almacenamiento,
reproduccion, gestion y presentacion de servicios audiovisuales e informacion multimedia.

TE-02 - Capacidad de analizar, especificar, realizar y mantener sistemas,equipos, cabeceras e instalaciones de television, audio y
video, tanto en entornos fijos como mdviles.

TE-03 - Capacidad pararealizar proyectos de locales e instal aciones destinados a la produccién y grabacién de sefidles de audio y
video.

TE-04 - Capacidad pararealizar proyectos de ingenieria aclstica sobre: Aislamiento y acondicionamiento acustico de locales;
instalaciones de megafonia; especificacion, andlisisy seleccion de transductores el ectroaclsticos; sistemas de medida, andlisisy
control de ruido y vibraciones; acustica medioambiental; sistemas de acustica submarina.

TE-05 - Capacidad para crear, codificar, gestionar, difundir y distribuir contenidos multimedia, atendiendo a criterios de usabilidad
y accesibilidad de los servicios audiovisuales, de difusién e interactivos.

SI-UNOB.c-1 - Capacidad paraanalizar el comportamiento de |os sistemas lineal es en tiempo continuo y su realizacion como
circuitos, aplicando para ello herramientas mateméticas como el andlisis de Fourier y latransformada de L aplace.
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SI-UNOB.e-1 - Capacidad para aplicar la €l ectrénica como tecnol ogia de soporte en sistemas o equi pos de almacenamiento,
grabacion, reproduccion y presentacion de informacion multimedia.

SI-UNOB.e-2 - Capacidad para desarrollar criterios solidos que permitan comparar |as prestaciones de los sistemas el ectrénicos
audiovisuales disponibles en el mercado, en relacion a sus especificaciones y caracteristicas técnicas.

SI-UNOP.c-2 - Capacidad para analizar el comportamiento de los transmisoresy receptores propios de |os sistemas de
comunicaciones digitales, y para evaluar |as prestaciones de | as técnicas de modul acién maés usadas en ellos.

SI-UNOP.c-3 - Capacidad de analizar, especificar y calibrar equipos de audio y video profesional.

SI-UNOP.c-4 - Capacidad de estimar y medir €l rendimiento de equiposy sistemas de audio y video.

TFG - Ejercicio original arealizar individualmentey presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto
en el &mbito de las tecnol ogias especificas de la Ingenieria de Telecomunicacién de naturaleza profesional en el que se sinteticen e
integren las competencias adquiridas en las ensefianzas.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

El articulo 42 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, sefiala que el estudio en la Universidad es un derecho de todos los
espafioles, en los términos establecidos en el ordenamiento juridico y que para el acceso a la Universidad sera necesario estar en posesion del titulo
de Bachiller o equivalente. Sefiala, también, el referido articulo que, ademas, en todo caso, y de acuerdo con lo que establece el articulo 38 de la Ley
Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, para acceder a los estudios universitarios sera necesaria la superacién de una Unica prueba.

No obstante lo anterior, el apartado 4 del articulo 42 de la Ley Organica de Universidades sefiala que, para facilitar la actualizacion de la formacién y
la readaptacion profesionales y la plena y efectiva participacion en la vida cultural, econémica y social, el Gobierno, previo informe del Consejo de Uni-
versidades, regularé los procedimientos para el acceso a la universidad de quienes, acreditando una determinada experiencia laboral o profesional, no
dispongan de la titulacién académica legalmente requerida al efecto con caracter general. A este sistema de acceso, que permitird el ingreso en cual-
quier universidad, centro y ensefianza, podran acogerse también, en las condiciones que al efecto se establezcan, quienes, no pudiendo acreditar di-
cha experiencia, hayan superado una determinada edad.

Para regular estas y otras modalidades de acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de grado asi como el procedimiento de admisién a las uni-
versidades publicas espafiolas se ha dictado el Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre (BOE numero 283, del dia 24-11-2008).

De acuerdo con lo establecido en el referido Real Decreto podran acceder a los estudios universitarios oficiales de Grado en las universidades espafio-
las, en las condiciones que para cada caso se determinan en el propio Real Decreto, quienes reinan alguno de los siguientes requisitos:

- Quienes se encuentren en posesion del titulo de Bachiller al que se refieren los articulos 37 y 50.2 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Edu-
cacion y hayan superado la prueba de acceso a que se refiere el articulo 38 de la norma citada. Esta prueba valorard, junto con las calificaciones ob-
tenidas en el bachillerato, la madurez académica, los conocimientos y la capacidad de los estudiantes para seguir con éxito las ensefianzas universita-
rias. El capitulo Il del Real Decreto que venimos citando regula las condiciones de realizacién y caracteristicas de esta prueba, que debera realizarse,
en general, en la universidad a que esté adscrito el centro de educacion secundaria en el que hubieran obtenido el titulo de Bachiller.

- Quienes estén en posesion de cualquiera de los titulos o certificados que se indican a continuacién, correspondientes a planes de estudios de orde-
naciones educativas anteriores, 0 a estudios extranjeros homologados o convalidados por los mismos y hayan superado la prueba de acceso a que se
refiere el parrafo anterior:

a) Titulo de Bachiller correspondiente a la ordenacién del sistema educativo regulada por la Ley Orgéanica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién Ge-
neral del Sistema Educativo.

b) Certificado acreditativo de haber superado el Curso de Orientacién Universitaria.

c) Certificado acreditativo de haber superado el Curso Preuniversitario.

d) Cualquier otro titulo que el Ministerio de Educacién Politica Social y Deporte declare equivalente, a estos efectos, al titulo de Bachiller regulado por
la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

- Los estudiantes procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unién Europea o de otros Estados con los que Espafia haya sus-
crito Acuerdos Internacionales a este respecto, previsto por el articulo 38.5 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo de Educacién, que cumplan los
requisitos exigidos en su respectivo pais para el acceso a la universidad. Estos estudiantes podran acceder a la universidad espafiola en las mismas
condiciones que los estudiantes que hayan superado la prueba de acceso referida en los dos parrafos anteriores.

- Los estudiantes procedentes de sistemas educativos extranjeros, previa solicitud de homologacion del titulo de origen al titulo espafiol de Bachiller y
superacion de la prueba de acceso a la universidad organizada por la Universidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED).

- Quienes se encuentren en posesion de los titulos de Técnico Superior correspondientes a las ensefianzas de Formacion Profesional y Ensefianzas
Artisticas o de Técnico Deportivo Superior correspondientes a las Ensefianzas Deportivas a los que se refieren los articulos 44, 53 y 65 de la Ley Or-
génica 2/2006, de Educacién. Estos estudiantes no tienen que realizar prueba de acceso alguna.

- Las personas mayores de veinticinco afios, de acuerdo con lo previsto en la disposicién adicional vigésima quinta de la Ley Orgénica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades. Estas personas podran acceder a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado mediante la superacién de una
prueba de acceso. Sélo podran concurrir a dicha prueba de acceso, quienes cumplan o hayan cumplido los 25 afios de edad antes del dia 1 de octu-
bre del afio natural en que se celebre dicha prueba, cuyas caracteristicas estan reguladas en los articulos 28 a 35 del Real Decreto que venimos citan-
do.

- Quienes acrediten experiencia laboral o profesional, de acuerdo con lo previsto en el articulo 42.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, en la redaccién dada por la Ley 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la anterior. Podran acceder por esta via los candidatos
con experiencia laboral y profesional en relacién con una ensefianza, que no posean ninguna titulacién académica habilitante para acceder a la univer-
sidad por otras vias y cumplan o hayan cumplido los 40 afios de edad antes del dia 1 de octubre del afio de comienzo del curso académico.
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El acceso se realizara respecto a unas ensefianzas concretas, ofertadas por la universidad, a cuyo efecto el interesado dirigira la correspondiente soli-
citud al Rector de la universidad.

La Universidad de Méalaga establecera los criterios de acreditacion y &mbito de la experiencia laboral y profesional en relacién con cada una de las en-
sefianzas de grado, de forma que permitan ordenar a los solicitantes. Entre dichos criterios se incluird, en todo caso, la realizacién de una entrevista
personal con el candidato.

- Las personas mayores de cuarenta y cinco afios, de acuerdo con lo previsto en el articulo 42.4 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, en la redaccion dada por la Ley 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la anterior. Estas personas habran de superar una prueba
de acceso, cuyas caracteristicas se detallan en los articulos 37 a 44 del Real Decreto 1892/2008; no poseer ninguna titulacion académica habilitante
para acceder a la universidad por otras vias; y no poder acreditar experiencia laboral o profesional.

- Quienes estén en posesion de un titulo universitario oficial de Grado o titulo equivalente.

- Quienes estén en posesion de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto,
Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenacion de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.

- Quienes hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o, habiéndolos finalizado, no hayan obtenido su homologacién en Espafia y
deseen continuar estudios en una universidad espafiola. En este supuesto, sera requisito indispensable que la universidad correspondiente les haya
reconocido al menos 30 créditos.

El acceso a la universidad espafiola desde cualquiera de los supuestos que se acaban de relacionar se realizara desde el pleno respeto a los dere-
chos fundamentales y a los principios de igualdad, mérito y capacidad.

Asi mismo se tendran en cuenta los principios de accesibilidad universal y disefio para todos segln lo establecido en la Ley 51/2003, de 2 de diciem-
bre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

Igualmente, se garantizara que la admision de los estudiantes a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado sea general, objetiva y universal, ten-
ga validez en todas las universidades espafiolas y responda a criterios acordes con el Espacio Europeo de Educacién Superior.

Segun lo establecido en la Disposicion Transitoria Unica del Real Decreto 1892/2008 y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17 del Real Decreto
806/2006, de 30 de junio, por el que se establece el calendario de aplicacién de la nueva ordenacién del sistema educativo, establecida por la Ley Or-
géanica 2/2006, de 3 de junio, de Educacion, la prueba de accesoregulada en el capitulo 1 del referido real decreto 1892/2008 se aplicara a partir del
afio académico 2009-2010. Hasta el término del afio académico 2008-09 sera de aplicacion el Real Decreto 1640/1999, de 22 de octubre, por el que
se regula la prueba de acceso a estudios universitarios, modificado y completado por los Reales Decretos 990/2000, de 2 de junio y 1025/2002, de 4
de octubre y el Real Decreto 406/1988, de 29 de abril, sobre organizacién de las pruebas de aptitud para el acceso a las facultades, escuelas técnicas
superiores y colegios universitarios, y composicioén de los tribunales, modificado por el Real Decreto 807/1993, de 28 de mayo.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17 del Real Decreto 806/2006, de 30 de junio, por el que se establece el calendario de aplicacion de la nue-
va ordenacion del sistema educativo, establecida por la Ley Organica 2/2006, de 3 de junio, de Educacion, modificado por la Disposicion final prime-
ra del Real Decreto 1467/2007, de 2 de noviembre, por el que se establece la estructura del bachillerato y se fijan sus ensefianzas minimas, la prueba
de acceso regulada en el capitulo 11l del Real Decreto 1892/2008 se aplicara a partir del 1 de octubre de 2009. Hasta el 30 de septiembre del afio 2009
seré de aplicacion la Orden de 12 de junio de 1992, por la que se regulan las pruebas de aptitud para el acceso a Facultades, Escuelas Técnicas Su-
periores y Colegios Universitarios de alumnos con estudios extranjeros convalidables, modificada por la Orden de 13 de mayo de 1993 y la Orden de 4
de mayo de 1994.

La prueba de acceso para mayores de 25 afios, regulada en el articulo 28 del Real Decreto 1892/2008, sera de aplicacién a partir del 1 de enero de
2010. Hasta el 31 de diciembre de 2009 sera de aplicacion lo establecido en el Real Decreto 743/2003, de 20 de junio, por el que se regula la prueba
de acceso a la universidad para mayores de 25 afios.

El acceso de los titulados superiores regulado en el articulo 26 del Real Decreto 1892/2008 sera de aplicacion a los procedimientos de admisién a la
universidad a partir del afio académico 2010-2011. Hasta ese momento el célculo de la nota de admisién a las ensefianzas universitarias oficiales de
Grado se realizara de acuerdo con lo preceptuado en la Resolucién de 4 de Junio de 2001 de la Direccion General de Universidades, por la que se es-
tablecen las normas para el célculo de la nota media en el expediente académico de los alumnos que acceden a ensefianzas universitarias conducen-
tes a la obtencién de los titulos oficiales desde la Formacion Profesional, de acuerdo con el derecho preferente establecido en el anexo Il del Real De-
creto 1892/2008.

El acceso mediante acreditacion de experiencia laboral o profesional, para cursar ensefianzas universitarias oficiales de Grado regulado en el articulo
36 del Real Decreto 1892/2008 sera de aplicacion a los procedimientos de admision a la universidad a partir del afio académico 2010-2011.

El acceso a la universidad para mayores de 45 afios, para cursar ensefianzas universitarias oficiales de Grado, regulado en los articulos 37 a 44 del
Real Decreto 1892/2008 sera de aplicacion a los procedimientos de admision a la universidad a partir del afio académico 2010-2011.

Ademas de acreditar los requisitos establecidos para acceder a la universidad por alguna de las vias que acabamos de sefialar, la solicitud de ad-
misién para realizar unos estudios concretos habré de llevarse a cabo de acuerdo con el procedimiento descrito en el capitulo VI del Real Decreto
1892/2008 que venimos citando. A este respecto cabe destacar que, para determinadas vias de acceso se establecen cupos de reserva de plaza, en
la cuantia que se sefiala en la siguiente tabla:

VIA DE ACCESO % MINIMO % MAXIMO
Mayores de 25 afios 2%
Mayores de 45 afios y mayores de 40 afios con exp. Laboral 1% 3%
Estudiantes con titulacion universitaria o equivalente 1% 3%

Ademas, se reservara un cinco por ciento de las plazas disponibles para estudiantes que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior
al treinta y tres por ciento asi como para aquellos estudiantes con necesidades educativas especiales permanentes asociadas a circunstancias perso-
nales de discapacidad, que durante su escolarizacién anterior hayan precisado de recursos y apoyos para su plena normalizacién educativa.

Igualmente, se reservara un porcentaje minimo del tres por ciento de las plazas ofertadas por los centros universitarios, para quienes acrediten su con-
dicién de deportista de alto nivel o de alto rendimiento y reinan los requisitos académicos correspondientes. Los centros que impartan los estudios y
ensefianzas a los que hace referencia el parrafo cuarto del apartado 1 del articulo 9 del Real Decreto 971/2007, de 13 de julio, sobre deportistas de al-
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to nivel y alto rendimiento, reservaran un cupo adicional equivalente como minimo al 5 por 100 de las plazas ofertadas para estos deportistas, pudien-
do incrementarse dicho cupo.

De acuerdo con las previsiones del art. 75 de la Ley 15/2003, Andaluza de Universidades, a los Unicos efectos del ingreso en los centros universitarios,
todas las Universidades publicas andaluzas se constituyen en un distrito Gnico, tendiendo a evitar la exigencia de diversas pruebas de evaluacion. Las
actuaciones que deban realizarse con esta finalidad seran llevadas a cabo por una comisién técnica del Consejo Andaluz de Universidades.

Para la titulacion a la que se refiere la presente Memoria no se han establecido condiciones o pruebas de acceso especiales.

No obstante lo anterior, dado el caracter cientifico-técnico de la titulacién, resulta recomendable que el estudiante que decida iniciar sus estudios pro-
ceda de un bachillerato de indole tecnoldégico. Ademas, la abundancia de conceptos con cierto grado de abstracciéon hace que la asignatura previa mas
importante sea la de Matematicas. También la Fisica tiene un importante papel en el perfil del estudiante de nuevo ingreso, por encima de otras disci-
plinas también técnicas como el Dibujo o la Quimica. En algunos centros de bachillerato se imparte la asignatura de Electrotecnia. Esta asignatura, en
clara sintonia con los estudios de electrénica y telecomunicacion, si que resulta muy aconsejable.

Los alumnos procedentes de Formacién Profesional estaran en clara sintonia con la titulacién en la que ingresan si su especialidad es del campo de
las TIC o de la electrénica.

De acuerdo con lo establecido en la Disposicion Transitoria Unica del Real Decreto 1892/2008, el Capitulo VI, sobre admision a las universidades pu-
blicas espafiolas, sera de aplicacion a los procedimientos de admision a la universidad a partir del afio académico 2010-2011. Hasta llegado ese mo-
mento, la admisién de estudiantes en las Universidades Andaluzas se regira por las normas acordadas por la Comisién de Distrito Unico Universitario
de Andalucia.

En la direccién de Internet, http://www.infouma.uma.es/acceso/preinscripcion/default.ntm, los futuros alumnos encontraran precisa informacién
sobre los sistemas de acceso y admisién.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3.1. Sistemas de acogida a los estudiantes de nuevo ingreso

El procedimiento de acogida se inicia en la Secretaria del Centro, durante el proceso de matricula y las semanas precedentes, donde se atienden mul-
titud de dudas por parte de los futuros alumnos matriculados.

Posteriormente, durante el mes de octubre, el Director del Centro convoca a una reunién a todos los estudiantes de nuevo ingreso. Esta reunién se ce-
lebra en el Salén de Actos, y tiene como objetivo presentar a los alumnos la estructura del Centro y de las distintas titulaciones impartidas. También se
les muestra el escenario actual de las Telecomunicaciones y las TIC, la importancia de éstas en la sociedad actual y las posibilidades laborales de los
egresados de la Escuela. Asimismo, tras la exposicién del Director, se intenta responder a todas las dudas y preguntas que se plantean.

Por otra parte, la asociacion de estudiantes AJILET, con sede en el Centro, tiene sus puertas abiertas durante todo el afio para atender y canalizar
adecuadamente las dudas e inquietudes que plantean los estudiantes de los primeros cursos.

Finalmente, la pagina web de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Telecomunicacion alberga toda la informacion importante en cuanto al con-
tenido y estructura de las titulaciones, asi como de los procedimientos de Secretaria destinada a los alumnos de nuevo ingreso.

4.3.2. Sistema de apoyo y orientacién a los estudiantes una vez matriculados especifico del Centro

Este apartado ha sido parcialmente abordado en el punto 4.3.1. No obstante, en aras de la claridad del presente documento, se reproducen a conti-
nuacion los parrafos pertinentes.

Durante el mes de octubre, el Director del Centro convoca a una reunion a todos los estudiantes de nuevo ingreso. Esta reunién se celebra en el Sa-
16n de Actos, y tiene como objetivo presentar a los alumnos la estructura del Centro y de las distintas titulaciones impartidas. También se les muestra
el escenario actual de las Telecomunicaciones y las TIC, la importancia de éstas en la sociedad actual y las posibilidades laborales de los egresados
de la Escuela. Asimismo, tras la exposicion del Director, se intenta responder a todas las dudas y preguntas que se plantean.

Por otra parte, la asociacion de estudiantes AJILET, con sede en el Centro, tiene sus puertas abiertas durante todo el afio para atender y canalizar
adecuadamente las dudas e inquietudes que plantean los estudiantes de los primeros cursos.

Finalmente, la pagina web de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Telecomunicacién alberga toda la informacién importante en cuanto al con-
tenido y estructura de las titulaciones, asi como de los procedimientos de Secretaria destinada a los alumnos de nuevo ingreso.

4.3.3. Sistema de apoyo y orientacién a los estudiantes para estudiantes extranjeros.

A los alumnos de intercambio recibidos en la UMA procedentes de universidades socias se les asigna un coordinador académico y, previa solicitud, un
alumno voluntario que actiia como tutor-acompafante, facilitdndole la integracion en la vida académica y universitaria de la Universidad de Malaga.

A algunos alumnos recibidos, segin convenio con su universidad de origen, se les facilita y en ocasiones se les subvenciona alojamiento y manuten-
cién con cargo al presupuesto de Cooperacion Internacional al Desarrollo.

4.3.4. Sistema de apoyo especifico a los estudiantes con discapacidad

La Universidad de Méalaga considera que la atencion a las necesidades educativas de los estudiantes con discapacidad es un reconocimiento de los
valores de la persona y de su derecho a la educacién y formacion superiores. Por esta razén y con los objetivos de: a) garantizar la igualdad de oportu-
nidades y la plena integracién de los estudiantes universitarios con discapacidad en la vida académica y b) promover la sensibilidad y la concienciacién
del resto de miembros de la comunidad universitaria, la Universidad de Méalaga, a través de su Vicerrectorado de Bienestar Social e Igualdad, cuenta
con una oficina dirigida a la atencién de sus estudiantes con discapacidad: el Servicio de Apoyo al Alumnado con Discapacidad (SAAD).

Este servicio se dirige a orientar y atender a las personas con un porcentaje de minusvalia similar o superior al 33%, que deseen ingresar o estén ma-
triculados en la Universidad de Malaga, tratando de responder a las necesidades derivadas de la situacién de discapacidad del estudiante, que dificul-
ten el desarrollo de sus estudios universitarios y le puedan situar en una situacién de desventaja. Estas necesidades varian dependiendo de la perso-
na, el tipo de discapacidad, los estudios realizados, y su situacién socio-econémica, por lo que seré preciso llevar a cabo una valoracién y atencién in-
dividualizada de cada alumno.
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A continuacion se citan ejemplos de recursos. Estos son orientativos, ya que, dependiendo del estudiante con discapacidad, pueden surgir nuevas me-
didas o variar la naturaleza de las actualmente existentes:

-Orientacién y Asesoramiento académico y vocacional a alumnos y padres.

-Adaptaciones curriculares en coordinacion y colaboracion con el profesorado competente.
-Ayudas técnicas de acceso curricular: grabadoras, cuadernos autocopiativos, emisoras FM.
-Reserva de asiento en aulas y aforos de la Universidad.

-Intérprete de Lengua de Signos.

-Adaptacion del material de las aulas: bancos, mesas, sillas.

-Adaptacion del material de clase: apuntes, practica.

-Ayuda econémica para transporte.

-Alumno/a colaborador/a de apoyo al estudio.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 60
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 15

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

15

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universita-
rias oficiales, establece en su articulo 6 que con objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes, tanto dentro
del territorio nacional como fuera de él, las universidades elaboraran y haran publica su normativa sobre el sistema
de reconocimiento y transferencia de créditos, con sujecién a los criterios generales que sobre el particular se esta-
blecen en dicho Real Decreto.

En cumplimiento del citado mandato, la Universidad de Malaga, mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno, adopta-
do en la sesién celebrada el dia 23 de junio de 2011, y publicado en el BOJA de fecha 2 de agosto de 2011, ha esta-
blecido las ¢ Normas reguladoras de los reconocimientos de estudios o actividades, y de la experiencia laboral o pro-
fesional, a efectos de la obtencién de titulos universitarios oficiales de Graduado y Méaster Universitario, asi como de
la transferencia de créditosg,.

Recogiendo las previsiones del mencionado Real Decreto 1393/2007, las citadas normas contemplan la posibilidad
de reconocimiento de los siguientes estudios y/o actividades:

. Asignaturas superadas y/o créditos obtenidos, correspondientes a estudios conducentes a titul os universitarios de caréacter ofi-
cial y validez oficial en todo € territorio nacional, cursados en centros universitarios.

. Asignaturas cursadas, correspondientes a otros titulos universitarios distintos de los de carécter oficial y validez en todo €l te-
rritorio nacional.

. Asignaturas cursadas, correspondientes a ensefianzas artisticas superiores.

. Asignaturas cursadas, correspondientes a ensefianzas de formacion profesional de grado superior.

. Asignaturas cursadas, correspondientes a ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio de grado superior.

. Asignaturas cursadas, correspondientes a ensefianzas deportivas de grado superior.
Experiencialaboral resultante de la participacion en Programas de Cooperacion Educativa (Précticas en Empresas).
Experiencialaboral o profesional no vinculada a Programas de Cooperacion Educativa.
Participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, y solidariasy de cooperacion.

Quienes posean la condicién de estudiante con expediente académico abierto en la respectiva titulacién de la Uni-
versidad de Médlaga podran solicitar el correspondiente reconocimiento de estudios, actividades o experiencia profe-
sional durante el respectivo plazo de matricula (para estudiantes de nuevo ingreso en el respectivo Centro y titula-
cion de la Universidad de Malaga), o durante el mes de marzo de cada curso académico (para aquellos estudiantes
ya matriculados anteriormente en el dicho Centro y titulacion).

Las solicitudes de reconocimiento de estudios o experiencia profesional seran resueltas por el Decano o Director del
respectivo Centro de la Universidad de Mélaga previo informe de ¢, Comision de Reconocimientos¢, del correspon-
diente titulo sobre la adecuacién entre las competencias y conocimientos adquiridos y alegados y los exigidos por el
respectivo plan de estudios en la Universidad de Malaga, y de acuerdo con los siguientes criterios:
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- En ninguin caso podrén ser objeto de reconocimiento ni de convalidacion los Trabajos Fin de Grado.

. Cuando €l titulo de origen y d titulo de destino se encuentren adscritos ala misma rama de conocimiento, seran objeto de re-
conaocimiento los créditos al egados obtenidos en materias consideradas como de formacién bésica de |a citada rama de cono-
cimiento de acuerdo con lo dispuesto en el Anexo |1 del Real Decreto 1393/2007. En el supuesto de que se aleguen los crédi-
tos correspondientes alatotalidad de materias bésicas del titulo de origen, se debera garantizar €l reconocimiento de al me-
nos 36 de dichos créditos.

. Cuando €l titulo de origen y d titulo de destino se encuentren adscritos a diferentes ramas de conocimiento, seran objeto
de reconocimiento |os créditos alegados obtenidos en materias consideradas como de formacion bésica paralarama de co-
nocimiento ala que se encuentre adscrito € titulo de destino de acuerdo con lo dispuesto en el Anexo Il del Real Decreto
1393/2007.

- No podran ser objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en €l titulo de origen por convalidacién o cdmputo, cuando
hayan sido objeto de reconocimiento para el mismo titulo de destino los estudios que originaron la citada convalidacion o
computo, y viceversa.

- No podra ser objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en otros titulos universitarios distintos a los de caracter oficial
(titulos propios) en un nimero superior a 15% de la carga lectivatotal del titulo de destino, salvo en el supuesto a que sere-
fiere el art. 6.4 del Real Decreto 1393/2007 (el titulo propio haya sido extinguido y sustituido por €l titulo oficial).

- No seraposible € reconocimiento de |os estudios superiores oficiales (no universitarios) que hayan sido utilizados por €l so-
licitante parael acceso a titulo de destino.

- El reconocimiento de la experiencialaboral o profesional acreditada no vinculada a Programas de Cooperacion Educativa, se
efectuara teniendo en cuenta la relacion con las competencias inherentes a titulo, y se computara arazén de un crédito por
cada afio acreditado. En el caso de experiencialaboral vinculada a Programas de Cooperacion Educativa el computo se efec-
tuard arazon de un crédito por cada veinticinco horas acreditadas. En ambos casos, el nimero de créditos a computar no po-
dra superar el 15% de la carga lectivatotal del respectivo titulo.

Las solicitudes de reconocimiento por la participacién en actividades universitarias culturales, deportivas, de repre-
sentacién estudiantil, solidarios y de cooperacion, seran resueltas por el 6rgano unipersonal de Gobierno de la Uni-
versidad de Méalaga con competencias en cada una de las citadas materias, de acuerdo con los siguientes criterios:

. Unicamente sera posible el reconocimiento para aquellos titulos en cuyos planes de estudios se contemple expresamente di-
cha posibilidad.

. Unicamente serd posible el reconocimiento de |as actividades realizadas con posterioridad ala primera matriculacion en e
Centro y titulacién dela Universidad de Méalaga al que se desea aplicar €l respectivo reconocimiento.

- No podra ser objeto de reconocimiento, en su conjunto, un niimero de créditos superior a 5% de la cargalectivatotal del ti-
tulo de destino.

. Dentro del limite sefialado en el apartado anterior, se computard un crédito por cada 25 horas de participacion en actividades
universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidariasy de cooperacion.

- Seran consideradas como actividades universitarias culturales |os estudios de especializacion, actualizacion y formacién con-
tinua o permanente, o de posgrado, acreditados mediante otros titulos expedidos por la Universidad de M aga (titulaciones
propias), asi como las actividades de orientacion académica y/o profesional organizadas por dicha Universidad.

- Podréan considerarse como actividades universitarias culturales 10s cursos organizados por las Fundaciones propiciadas por la
Universidad de Malaga.

- Unicamente se consideraran actividades universitarias de representacion estudiantil la pertenencia a érganos colegiados de
gobierno y/o representacién de una universidad espafiola, 0 a comisiones emanadas de éstos, previstos en |los Estatutos de di-
chauniversidad o en sus normas de desarrollo.

Asimismo, las mencionadas normas contemplan la posibilidad, a solicitud del respectivo estudiante, de transferencia
de créditos, entendida como la constancia en el expediente académico de la totalidad de los créditos obtenidos por
dicho estudiante en ensefianzas universitarias oficiales correspondientes a la ordenacion establecida por el Real De-
creto 1393/2007, cursadas con anterioridad, en la misma u otra universidad, y que no han conducido a la obtencién
de un titulo oficial.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

APL. Actividades formativas: AP1.1. Leccion Magistral, AP1.2. Conferencias, AP1.4. Exposiciones por parte del alumnado, AP1.5.
Otras

AP2. Actividades précticas en aula docente: AP2.1. Resolucion de problemas, AP2.6. Otras

AP3. Actividades précticas en instal aciones especificas: AP3.1. Précticas en Laboratorio, AP3.5. Précticas en talleres (disefio,
construccion, reparacion,etc.), AP3.6. Otras

ANP2. Actividades practicas: ANP2.1. Resolucién de problemas, ANP2.3. Realizacion de disefios, ANP2.4. Proyectos, ANP2. 5
Otras

ANPA4. Actividades de elaboracion de documentos: ANP4.2. Elaboracion de memorias, ANP4.7. Otras

ANPS. Estudio personal: ANP6.1. Estudio personal

AEPL. Actividades de evaluacion del estudiante: AEP1.4. Examen parcial, AEP1.5. Examen final, AEP1.8. Otras

AENPL. Actividades de evaluacion del estudiante: AENP1.1. Pruebas online, AENP1.4. Otras

53METODOL OGIAS DOCENTES

Metodologia M-TC. Esla empleada en las materias con un carécter Teorico-Conceptua (TC), que son aquellas que requieren

un mayor peso de las actividades formativas presenciales del tipo: clase magistral, clase de problemas, précticas en € aula,
demostraciones, charlas, etc. Teniendo presente que las asignaturas son de 6 ECTSy que por acuerdo del Consejo de Gobierno
delaUniversidad de Malaga, de 12 de febrero de 2008, cada crédito ECTS supondra 25 horas de trabajo para el estudiantey que
€l 10% del trabajo debe dedicarse a actividades de evaluacién, la distribucién de horas en las distintas actividades formativas
empleada en metodol ogia docente M-TC es: 40 horas de AP1, 20 horas de AP2, 25 horas de ANP2, 50 horas de ANPS, 5 horas
de AEP1y 10 horas de ANEPL. Esimportante aclarar que la distribucidn anterior no puede ser rigida, ya que una materia puede
englobar una amplia gama de asignaturas con caracteristicas notablemente diversas.

Metodologia M-PI. Es laempleada en las materias con un carécter Practico-Instrumental (Pl), que requieren una parte considerable
de actividades formativas de laboratorio. Teniendo presente |os criterios marcados por el acuerdo del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Méaga, de 12 de febrero de 2008, para la elaboracion de los titulos de grado, resulta la siguiente distribucion de
horas: 25 horas de AP1, 15 horas de AP2, 20 horas de AP3, 35 horas de ANP2, 10 horas de ANP4, 30 horas de ANPS6, 10 horas

de AEP1y 5 horas de ANEP1. Esimportante aclarar que la distribucién anterior no puede ser rigida, ya que una materia puede
englobar una amplia gama de asignaturas con caracteristicas notablemente diversas. De hecho, existen materias que incluyan
asignaturas que empleen metodologias de los tipos Pl y MX, en cuyo caso la distribucion de horas correspondientes a cada
actividad formativa se reflgjara de forma expresa en el apartado correspondiente de la materia.

MetodologiaM-MX. Es laempleada en las materias con un caracter Mixto (M X), que son las que combinan clases de problemas

y laboratorio para poner en précticalos conceptos. Teniendo presente los criterios para la elaboracion de los titulos de grado
marcados por € acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Médlaga, de 12 de febrero de 2008, resultala siguiente
distribucion de horas para las distintas actividades presenciales: 25 horas de AP, 10 horas de AP2, 25 horas de AP3, 30 horas de
ANP2, 5 horas de ANP4, 40 horas de ANP6, 5 horas de AEP1 y 10 horas de ANEPL. Debe aclararse que la distribucion anterior no
puede ser rigida, ya que una materia puede englobar una amplia gama de asignaturas con caracteristicas notablemente diversas. De
hecho, existen materias que incluyan asignaturas que empleen metodologias de lostipos Pl y M X, en cuyo caso la distribucion de
horas correspondientes a cada actividad formativa se reflejara en el apartado correspondiente de la materia.

Metodologia M-TFG. La metodol ogia docente consta de unas horas de formacion presenciales impartidas por el tutor. Estas horas
habran de dedicarse a plantear |os objetivos del TFG, establecer un calendario de trabajo y entregas, orientar a estudiante ante las
dificultades técnicas que se vaya encontrando y transmitir las directrices ala hora de redactar lamemoriay preparar la presentacion.
Por su parte, €l estudiante debera desarrollar un importante trabajo auténomo para el desarrollo técnico del proyecto, laredaccion de
lamemoriay la preparacion del acto de presentacion o defensadel TFG.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Evaluacion final. Aplicable atodas las asignaturas del plan de estudios, permitird evaluar los resultados del proceso de aprendizaje
Ilevado a cabo por € estudiante. Consistira en larealizacion de un examen final escrito tedrico y/o préctico. Su peso en la
calificacion global, como més adelante se detalla, debe estar entre el 60% y el 80% en funcion del carécter de la asignatura.

Evaluacion continua. Aplicable atodas las asignaturas del plan de estudios. El volumen de trabgjo total del alumno en cada
asignatura corresponde en gran parte al trabajo individual o en grupo que éste debe realizar sin la presenciadel profesor.
Dependiendo del caréacter de la asignatura, este trabajo puede concretarse en distintas actividades formativas con mayor o menor
peso, como son la resolucion de problemas, larealizacién de practicas de laboratorio, la elaboracion y redaccion de memorias,
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trabajos o informes técnicos, etc. La evaluacion continua debera permitir valorar €l esfuerzoy € progreso en el aprendizaje del
estudiante en estos términos. Su peso en la calificacion global debe estar entre el 40% y el 20%.

Evauacion TFG. Consistira en un acto de defensadel TFG, individua y pablico, ante un Tribunal Evaluador compuesto por tres
profesores. Previamente, el alumno debera haber redactado y presentado en la Secretaria una memoria donde se describa el trabajo
realizado con suficiente rigor y calidad técnicay cientifica. El acto de defensa estard compuesto de dos fases. En laprimerafase el
estudiante realizard una presentacion oral del TFG, durante el tiempo establecido en la normativadel Centro. Tanto a comienzo de
la memoria como a comienzo de laexposicion oral, el estudiante debe incluir un breve resumen en inglés, donde se destaquen los
aspectos més relevantes del TFG. Se ofreceraal la posibilidad de que tanto la memoria como la presentacion y defensa se realicen
integramente en inglés. La segunda fase de la defensa consistird en un turno de preguntas de los miembros del Tribunal para evaluar
lacalidad técnicadel trabajo y los conocimientos que sobre el mismo posee el alumno.

55NIVEL 1: MODUL O Formacién Basica (FB)

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: MATERIA FB-Matematicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Mateméticas
ECTSNIVEL2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA Ecuaciones Diferen

ciales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA Estadisticay M étodos Numéricos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA Algebra Lineal y M

atemaética Discreta

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: ASIGNATURA Caélculoy Andlisis Vectorial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Utilizar de forma &gil el lenguaje matemético y establecer sin dificultad |as relaciones existentes
entre éstey el lenguaje natural enmarcar un problema préactico en un modelo matematico sabiendo
interpretar los resultados).

2. Conocer y aplicar las propiedades del algebramatricial y el cdlculo matricia y usarlo para anali-
zar y resolver sistemas de ecuaciones lineales.

3. Conocer las estructuras de espacio vectoria y espacio euclideo y las geometrias afin y euclidea
4. Conocer lateoriay los procedimientos de diagonalizacion y diagonalizacion ortogonal y 1os
conceptos basicos sobre formas multilineales y formas cuadraticas.

5. Comprender los conceptos del calculo diferencial e integral, integral de linea, dobley triple, y
de superficie, su interpretacion geométricay dominar los métodos de célculo.

6. Aplicar las técnicas de estudio de series numéricas y conocer y analizar las series funcionalesy,
en particular, las series de Fourier.

7. Aplicar laférmulade Taylor para el calculo aproximado y para el estudio local de unafuncién
de varias variables y resolver problemas de optimizacion.

8. Determinar elementos de geometria diferencial que caracterizan afunciones vectorialesy a su-
perficies en el espacio.

9. Andlizar y resolver ecuaciones diferenciales ordinarias, sistemas de ecuaciones diferenciales y
ecuaciones en derivadas parciales.

10. Conocer y comprender |os fundamentos de la teoria de la probabilidad y 10s conceptos de va-
riable aleatoriay vector aeatorio, identificando las distribuciones de probabilidad, y relacionar es-
tos conceptos con |os fundamentos de |0s procesos estocasti cos.

11. Conocer métodos estadisticos para caracterizar 10s posibles resultados de experimentos al eato-
ros.

12. Plantear y resolver los diferentes problemas de algebra lineal, interpolacion y aproximacion,
derivacion e integracion, resolucion de ecuaciones algebraicas no lineales y ecuaciones diferencia-
les usando métodos y algoritmica numérica.

55.1.3 CONTENIDOS

Célculoy Andlisis Vectorial
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Se persigue que el alumno adquierala capacidad para la resolucion de los problemas mate-
maticos que puedan plantearse en la Ingenieria Técnica de Telecomunicacién aplicando los
conocimientos sobre célculo diferencia eintegral (funciones reales de unavariable real, nu-
meros compl g os, series numéricas y funcionales, campos escalares y vectoriales, formulade
Taylor, optimizacion, geometria diferencial, integrales de linea, dobley triple, de superficie,
ecuaciones diferenciales ordinarias de primer orden).

AlgebraLineal y Matematica Discreta

Pretende desarrollar la capacidad de abstraccién, asi como de resolver |os problemas mate-
méti cos que se puedan plantear en la Ingenieria Técnica de Telecomunicacion aplicando co-
nocimientos sobre algebralineal y geometria (estructuras algebraicas, matrices y espacios
vectoriales, espacio afin y euclideo, geometria, diagonalizacion, formas bilineales, multili-
neales y cuadraticas. Técnicas de recuento y ecuaciones de recurrencia).

Estadisticay M é&odos Numéricos

El objetivo es desarrollar |a capacidad parala resolucion de los problemas matematicos que
puedan plantearse en la Ingenieria Técnica de Telecomunicacién aplicando los conocimien-
tos sobre métodos numeéricos, algoritmica numérica, estadisticay optimizacion (probabili-
dad, variables aleatorias y distribuciones de probabilidad, procesos estocéasticos, estadistica,
algebra lineal numérica, interpolacién y aproximacion, resolucion de ecuaciones algebraicas
no lineales, derivacion e integracioén numericay resolucion numérica de ecuaciones diferen-
ciales).

Ecuaciones Diferenciales

Tiene como objetivo desarrollar en el alumno la capacidad parala resolucion de los proble-
mas mateméticos que puedan plantearse en el ambito de la Ingenieria Técnica de Telecomu-
nicacion aplicando los conoci mientos sobre ecuaciones diferenciales y en derivadas parcia-
les (ecuaciones diferenciales ordinarias de orden superior, sistemas de ecuaciones diferen-
ciales, transformada de Laplace y de Fourier, ecuacion en derivadas parciaes, métodos de
variable complejay métodos de transformadas de Laplace y de Fourier para ecuaciones en
derivadas parciales).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

G-11 - Conocimiento de materias basicas y tecnologias, que le capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y tecnologias, asi
como que le dote de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

G-12 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, y de comunicar y transmitir conocimientos,
habilidades y destrezas, comprendiendo la responsabilidad éticay profesional de la actividad del Ingeniero Técnico de
Telecomunicacion.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

FB-1 - Capacidad paralaresolucion de los problemas mateméticos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud paraaplicar los
conocimientos sobre: dgebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferencialesy en
derivadas parciales; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadisticay optimizacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

APL. Actividades formativas: AP1.1.
Leccion Magistral, AP1.2. Conferencias,
AP1.4. Exposiciones por parte del
aumnado, AP1.5. Otras

40

100

AP2. Actividades précticas en aula
docente: AP2.1. Resolucion de problemas,
AP2.6. Otras

100

ANP2. Actividades practicas: ANP2.1.
Resolucién de problemas, ANP2.3.
Realizacion de disefios, ANP2.4.
Proyectos, ANP2. 5 Otras

25

ANP®6. Estudio personal: ANP6.1. Estudio
personal

50

AEP1. Actividades de evaluacion del
estudiante: AEP1.4. Examen parcial,
AEP1.5. Examen final, AEP1.8. Otras

100

AENPL. Actividades de evaluacion del
estudiante; AENP1.1. Pruebas online,
AENP1.4. Otras

10

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodologia M-TC. Es la empleada en las materias con un carécter Tedrico-Conceptua (TC), que son aquellas que requieren

un mayor peso de las actividades formativas presenciales del tipo: clase magistral, clase de problemas, précticas en €l aula,
demostraciones, charlas, etc. Teniendo presente que las asignaturas son de 6 ECTS'y que por acuerdo del Consejo de Gobierno
delaUniversidad de Mélaga, de 12 de febrero de 2008, cada crédito ECTS supondra 25 horas de trabajo para el estudiantey que
€l 10% del trabajo debe dedicarse a actividades de evaluacién, la distribucién de horas en las distintas actividades formativas
empleada en metodol ogia docente M-TC es: 40 horas de AP1, 20 horas de AP2, 25 horas de ANP2, 50 horas de ANPS, 5 horas
de AEP1y 10 horas de ANEPL. Esimportante aclarar que la distribucion anterior no puede ser rigida, ya que una materia puede
englobar una amplia gama de asignaturas con caracteristicas notablemente diversas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evauacion final. Aplicable atodas

las asignaturas del plan de estudios,
permitira evaluar los resultados del
proceso de aprendizaje llevado a cabo por
el estudiante. Consistird en larealizacion
de un examen final escrito tedrico y/o
préctico. Su peso en lacalificacién global,
como més adelante se detalla, debe estar
entre el 60% y el 80% en funcién del
caracter de laasignatura.

70.0

80.0

Evauacion continua. Aplicable atodas
las asignaturas del plan de estudios. El
volumen de trabgjo total del alumno en
cada asignatura corresponde en gran parte
a trabgjo individual o en grupo que éste
debe realizar sin la presenciadel profesor.
Dependiendo del carécter de laasignatura,
este trabajo puede concretarse en distintas
actividades formativas con mayor o
menor peso, como son laresolucion de
problemas, larealizacion de précticas de

20.0
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NIVEL 2: MATERIA FB-Informaética

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Informatica
ECTSNIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA Programacion 2

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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NIVEL 3: ASIGNATURA Programacion 1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Béasica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer los componentes hardware y software basicos de un ordenador

2. Saber utilizar |as estructuras de control y los tipos de datos simplesy estructurados en el desa-
rrollo de programas.

3. Saber disefiar un programa estructurando el cddigo adecuadamente mediante el uso de subpro-
gramas.

4. Comprender lafilosofia de disefio orientado a objetos y 1os conceptos de encapsulacion, abstrac-
cién, herenciay polimorfismo.

5. Conocer las principales caracteristicas y funcionalidades de |os sistemas de amacenamiento: fi-
cherosy bases de datos,

6. Saber utilizar estructuras avanzadas de datos proporcionadas como colecciones en los lengugjes
de programacion orientados a objetos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Programacion 1

Fundamentos de Informatica: Estructuradel ordenador, Software bésico de un sistema. In-
troduccion alas Bases de Datos. Conceptos bésicos de la Programacion: Algoritmo, Codifi-
cacion, Tipos de datos simples. Estructuras de control. Estructuracion mediante subprogra-
mas. Tipos de datos estructurados: Arrays, registros, cadenas de caracteres. Algoritmos de
busqueday ordenacion.

Programacion 2

Introduccién alos lenguajes orientados a objetos: clases, objetos, encapsulacion, herencia
y polimorfismo. Almacenamiento persistente de datos: Ficherosy Bases de datos. Colec-
ciones. Memoria dinamica, genericidad, estructuras de datos dindmicas lineales. Descrip-
ciony uso del marco de colecciones. Desarrollo de un proyecto software con los mecanis-
mos orientados a objetos descritos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G-11 - Conocimiento de materias basicas y tecnologias, que le capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y tecnologias, asi
como que le dote de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

G-12 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, y de comunicar y transmitir conocimientos,
habilidades y destrezas, comprendiendo la responsabilidad éticay profesional de la actividad del Ingeniero Técnico de
Telecomunicacion.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

FB-2 - Conocimientos bésicos sobre el uso y programacion de |os ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informéticos con aplicacion en ingenieria.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

APL. Actividades formativas: AP1.1. 25 100
Leccién Magistral, AP1.2. Conferencias,
AP1.4. Exposiciones por parte del
aumnado, AP1.5. Otras

AP2. Actividades précticas en aula 15 100
docente: AP2.1. Resolucién de problemas,

AP2.6. Otras

AP3. Actividades précticas en 20 100

instal aciones especificas: AP3.1.
Précticas en Laboratorio, AP3.5. Précticas
en talleres (disefio, construccion,
reparacion,etc.), AP3.6. Otras

ANP2. Actividades practicas: ANP2.1. 35 0
Resolucién de problemas, ANP2.3.
Realizacion de disefios, ANP2.4.
Proyectos, ANP2. 5 Otras

ANP4. Actividades de elaboracion de 10 0
documentos; ANPA4.2. Elaboracion de
memorias, ANP4.7. Otras

ANPS. Estudio personal: ANP6.1. Estudio |30 0
personal
AEP1. Actividades de evaluacion del 10 100

estudiante: AEP1.4. Examen parcial,
AEPL1.5. Examen final, AEP1.8. Otras

AENPL. Actividades de evaluacion del 5 0
estudiante; AENP1.1. Pruebas online,
AENP1.4. Otras
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodologia M-PI. Es laempleada en las materias con un carécter Practico-Instrumental (Pl), que requieren una parte considerable
de actividades formativas de laboratorio. Teniendo presente |os criterios marcados por el acuerdo del Consegjo de Gobierno de la
Universidad de Médlaga, de 12 de febrero de 2008, parala elaboracion de los titulos de grado, resulta la siguiente distribucion de
horas: 25 horas de AP1, 15 horas de AP2, 20 horas de AP3, 35 horas de ANP2, 10 horas de ANP4, 30 horas de ANP6, 10 horas

de AEP1y 5 horas de ANEP1. Esimportante aclarar que la distribucién anterior no puede ser rigida, ya que una materia puede
englobar una amplia gama de asignaturas con caracteristicas notablemente diversas. De hecho, existen materias que incluyan
asignaturas que empleen metodologias de los tipos Pl y M X, en cuyo caso la distribucion de horas correspondientes a cada
actividad formativa se reflgjara de forma expresa en el apartado correspondiente de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evauacion final. Aplicable atodas

las asignaturas del plan de estudios,
permitiri evaluar |os resultados del
proceso de aprendizaje llevado a cabo por
€l estudiante. Consistird en larealizacién
de un examen final escrito tedrico y/o
préctico. Su peso en lacdlificacion global,
como més adelante se detalla, debe estar
entre el 60% y el 80% en funcién del
caracter de laasignatura.

60.0

70.0

Evaluacion continua. Aplicable atodas
las asignaturas del plan de estudios. El
volumen de trabajo total del alumno en
cada asignatura corresponde en gran parte
al trabgjo individua o en grupo que éste
debe realizar sin la presenciadel profesor.
Dependiendo del carécter de la asignatura,
este trabajo puede concretarse en distintas
actividades formativas con mayor o
menor peso, como son laresolucion de
problemas, larealizacion de précticas de
laboratorio, la elaboracion y redaccion de
memorias, trabajos o informes técnicos,
etc. Laevaluacion continua deberd
permitir valorar el esfuerzoy el progreso
en el aprendizaje del estudiante en estos
términos. Su peso en la calificacion global
debe estar entre el 40% 'y e 20%.

30.0

NIVEL 2: MATERIA FB-Fisica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Basica

Ingenieriay Arquitectura

Fisica

ECTSNIVEL2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA Fisica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer los principios fundamentales de la Mecénica, la Termodindmicay el Electromagnetis-
mo Yy su aplicacion en problemas de ingenieria.

2. Conocer |os aspectos fundamental es de |os fendmenos ondul atorios.

3. Conocer los métodos experimentales de laFisicay el tratamiento de datos experimentalesy va-
lorar laimportancia de la experimentacion.

4. Aplicar e lenguaje matematico ala resolucién de problemas fisicos.

5. Comprender laimportancia de la simplificacion inherente de los model os fisicos y saber recono-
cer su rango de validez.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Se persigue que el alumno adqguiera conocimientos tedricos y destrezas parala resolucion de pro-
blemas fisicos de interés en ingenieria sobre |os siguientes contenidos. Dindmica, trabajo y ener-
gia, vibraciones y ondas, Principios de la Termodinamicay fundamentos de |os campos el éctricos
y magneéticos. El bloque se completa con larealizacion de practicas de laboratorio.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

G-11 - Conocimiento de materias basicas y tecnologias, que le capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy tecnologias, asi
como que le dote de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

G-12 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, y de comunicar y transmitir conocimientos,
habilidades y destrezas, comprendiendo la responsabilidad éticay profesional de la actividad del Ingeniero Técnico de
Telecomunicacion.
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G-13 - Conocimientos para la realizacion de mediciones, célcul os, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planificacion de tareas y otros trabajos andlogos en su ambito especifico de la telecomunicacion.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

FB-3 - Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre las |eyes generales de la mecanica, termodindmica, camposy ondas
y electromagnetismo y su aplicacion paralaresolucion de problemas propios de laingenieria.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

APL. Actividades formativas: AP1.1. 25 100
Leccion Magistral, AP1.2. Conferencias,
AP1.4. Exposiciones por parte del
adumnado, APL1.5. Otras

AP2. Actividades précticas en aula 15 100
docente: AP2.1. Resolucion de problemas,

AP2.6. Otras

AP3. Actividades préacticas en 20 100

instalaciones especificas: AP3.1.
Précticas en Laboratorio, AP3.5. Précticas
en talleres (disefio, construccion,
reparacion,etc.), AP3.6. Otras

ANP2. Actividades practicas: ANP2.1. 35 0
Resolucién de problemas, ANP2.3.
Realizacion de disefios, ANP2.4.
Proyectos, ANP2. 5 Otras

ANPA4. Actividades de elaboracion de 10 0
documentos: ANPA4.2. Elaboracion de
memorias, ANP4.7. Otras

ANPG. Estudio personal: ANP6.1. Estudio |30 0
personal
AEPL. Actividades de evaluacion del 10 100

estudiante: AEP1.4. Examen parcial,
AEPL1.5. Examen final, AEP1.8. Otras

AENPL. Actividades de evaluacion del 5 0
estudiante: AENPL.1. Pruebas online,
AENP1.4. Otras

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodologia M-PI. Es la empleada en las materias con un carécter Practico-Instrumental (Pl), que requieren una parte considerable
de actividades formativas de laboratorio. Teniendo presente |os criterios marcados por €l acuerdo del Consejo de Gobierno dela
Universidad de Mélaga, de 12 de febrero de 2008, parala elaboracién de los titulos de grado, resulta la siguiente distribucion de
horas: 25 horas de AP1, 15 horas de AP2, 20 horas de AP3, 35 horas de ANP2, 10 horas de ANP4, 30 horas de ANP6, 10 horas

de AEP1y 5 horas de ANEPL. Esimportante aclarar que la distribucion anterior no puede ser rigida, ya que una materia puede
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englobar una amplia gama de asignaturas con caracteristicas notablemente diversas. De hecho, existen materias que incluyan
asignaturas que empleen metodologias de los tipos Pl y M X, en cuyo caso la distribucién de horas correspondientes a cada
actividad formativa se reflgjara de forma expresa en el apartado correspondiente de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion final. Aplicable atodas

las asignaturas del plan de estudios,
permitira evaluar |os resultados del
proceso de aprendizaje llevado a cabo por
el estudiante. Consistirden larealizacion
de un examen final escrito tedrico y/o
préctico. Su peso en lacalificacion global,
como més adelante se detalla, debe estar
entre el 60% y €l 80% en funcion del
carécter de la asignatura.

60.0

70.0

Evaluacion continua. Aplicable atodas
las asignaturas del plan de estudios. El
volumen de trabajo total del alumno en
cada asignatura corresponde en gran parte
al trabajo individual o en grupo que éste
deberedlizar sin la presenciadel profesor.
Dependiendo del carécter de laasignatura,
este trabajo puede concretarse en distintas
actividades formativas con mayor o
menor peso, como son laresolucion de
problemas, larealizacion de précticas de
laboratorio, la elaboracion y redaccion de
memorias, trabajos o informes técnicos,
etc. Laevaluacion continua deberd
permitir valorar el esfuerzoy el progreso
en el aprendizaje del estudiante en estos
términos. Su peso en la calificacion global
debe estar entre el 40% y el 20%.

30.0

NIVEL 2: MATERIA FB-Tecnologia Electr 6nica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Basica

Otras Ramas

OtraMateria...

NUEVA MATERIA

ECTSNIVEL2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA Tecnologia Electrénica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Béasica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Adquisicion de habilidades en el manegjo de lainstrumentacién bésica de laboratorio.

2. Conocimiento béasico de los circuitos electronicos.

3. Conocimiento de los principios fisicos de |os semiconductores y aspectos basicos de |os compo-
nentes electrénicos y fotonicos.

4. Conocimiento de los fundamentos bésicos de la electrénica digital, el dlgebrade Booley lasfa
milias |06gicas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

I nstrumentacién bésica de laboratorio, incluyendo e uso de multimetros, fuentes de alimentacion,

generadores de funcionesy osciloscopios. Fundamento de los material es semiconductoresy prin-

cipios fisicos de los componentes el ectronicos y foténicos. Funcionamiento y modelado en conti-

nuadel diodo y de los transistores bipolar y FET. Fundamentos de electrénica digital, incluyendo

{J;bertas |6gicas, algebra de Booley familias |6gicas. Todo esto se complementara con practicas de
oratorio

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

G-11 - Conocimiento de materias basicas y tecnologias, que le capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y tecnologias, asi
como que le dote de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

habilidades y destrezas, comprendiendo la responsabilidad éticay profesional dela actividad del Ingeniero Técnico de
Telecomunicacion.

G-12 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, y de comunicar y transmitir conocimientos,

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

FB-4 - Comprension y dominio de |los conceptos bésicos de sistemas lineales y las funciones y transformadas rel acionadas, teoria
de circuitos eléctricos, circuitos electronicos, principio fisico de los semiconductores y familias légicas, dispositivos electronicosy
fotonicos, tecnologia de materiales y su aplicacion paralaresolucion de problemas propios de laingenieria.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AP1L. Actividades formativas: AP1.1. 25 100
Leccion Magistral, AP1.2. Conferencias,
AP1.4. Exposiciones por parte del
aumnado, AP1.5. Otras

AP2. Actividades précticas en aula 15 100
docente: AP2.1. Resolucion de problemas,

AP2.6. Otras

AP3. Actividades précticas en 20 100

instal aciones especificas: AP3.1.
Précticas en Laboratorio, AP3.5. Précticas
en talleres (disefio, construccion,
reparacion,etc.), AP3.6. Otras

ANP2. Actividades practicas: ANP2.1. 35 0
Resolucién de problemas, ANP2.3.
Realizacion de disefios, ANP2.4.
Proyectos, ANP2. 5 Otras

ANP4. Actividades de elaboracion de 10 0
documentos; ANPA4.2. Elaboracion de
memorias, ANP4.7. Otras

ANP6. Estudio personal: ANP6.1. Estudio |30 0
personal
AEP1. Actividades de evaluacion del 10 100

estudiante: AEP1.4. Examen parcial,
AEPL.5. Examen final, AEP1.8. Otras

AENPL. Actividades de evaluacion del 5 0
estudiante; AENP1.1. Pruebas online,
AENP1.4. Otras

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodologia M-PI. Es laempleada en las materias con un carécter Practico-Instrumental (Pl), que requieren una parte considerable
de actividades formativas de laboratorio. Teniendo presente |os criterios marcados por el acuerdo del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Méaga, de 12 de febrero de 2008, para la elaboracion de los titulos de grado, resulta la siguiente distribucion de
horas: 25 horas de AP1, 15 horas de AP2, 20 horas de AP3, 35 horas de ANP2, 10 horas de ANP4, 30 horas de ANPS6, 10 horas

de AEPLy 5 horas de ANEP1. Esimportante aclarar que la distribucién anterior no puede ser rigida, ya que una materia puede
englobar una amplia gama de asignaturas con caracteristicas notablemente diversas. De hecho, existen materias que incluyan
asignaturas que empleen metodologias de los tipos Pl y MX, en cuyo caso la distribucion de horas correspondientes a cada
actividad formativa se reflgjara de forma expresa en el apartado correspondiente de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion final. Aplicable atodas

las asignaturas del plan de estudios,
permitira evaluar |os resultados del
proceso de aprendizaje llevado a cabo por
el estudiante. Consistirden larealizacion
de un examen final escrito tedrico y/o
préctico. Su peso en lacalificacion global,
como més adelante se detalla, debe estar
entre el 60% y el 80% en funcion del
carécter de la asignatura.

60.0

70.0

Evaluacion continua. Aplicable atodas
las asignaturas del plan de estudios. El
volumen de trabajo total del alumno en
cada asignatura corresponde en gran parte
a trabgjo individual o en grupo que éste
deberedlizar sin la presenciadel profesor.
Dependiendo del carécter de laasignatura,
este trabajo puede concretarse en distintas
actividades formativas con mayor o
menor peso, como son laresolucion de
problemas, larealizacién de préacticas de
|aboratorio, la elaboracién y redaccion de
memorias, trabajos o informes técnicos,
etc. Laevaluacion continua debera
permitir valorar el esfuerzoy el progreso
en el aprendizaje del estudiante en estos
términos. Su peso en la calificacion global
debe estar entre el 40% y el 20%.

30.0

NIVEL 2: MATERIA FB-Circuitosy Sistemas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Bésica

Otras Ramas

OtraMateria...

NUEVA MATERIA

ECTSNIVEL2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA Andlisisde Circuitos
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Béasica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Comprensién de |los conceptos bésicos del andlisis de circuitos mediante las leyes de intercone-
xion y las relaciones constitutivas de los el ementos.

2. Conocimiento y aplicacion de los fundamentos de la respuesta temporal de circuitos lineales.

3. Conocimiento y aplicacion de los fundamentos de |a respuesta en régimen permanente sinusoi-
dal y larespuesta en frecuencia de circuitos lineales.

4. Destreza en la aplicacion de las técnicas de andlisis sistemético de circuitos lineal es.

5. Conocimiento de la herramienta SPICE para el andlisis de circuitos lineales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Formulacién de los conceptos fundamentales del andlisis de los circuitos lineales y su resolucion

en el dominio del tiempo. Andlisis de circuitos lineal es en régimen permanente sinusoidal. El cir-
cuito transformado fasorial. Fundamentos de |a respuesta en frecuencia de circuitos lineales. Téc-
nicas de anadlisis sistematico de circuitos y su aplicacion en herramientas de simulacién con orde-
nador.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G-11 - Conocimiento de materias basicas y tecnologias, que le capacite para el aprendizaje de nuevos métodos 'y tecnologias, asi
como que le dote de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

habilidades y destrezas, comprendiendo la responsabilidad éticay profesional de la actividad del Ingeniero Técnico de
Telecomunicacion.

G-12 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, y de comunicar y transmitir conocimientos,

G-13 - Conocimientos para la realizacion de mediciones, cél culos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planificacion detareas y otros trabajos andl ogos en su ambito especifico de la telecomunicacion.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conoci mientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

FB-4 - Comprension y dominio de los conceptos bésicos de sistemas lineales y las funciones y transformadas rel acionadas, teoria
de circuitos eléctricos, circuitos electronicos, principio fisico de los semiconductores y familias légicas, dispositivos electronicosy
fotonicos, tecnologia de materiales y su aplicacion paralaresolucion de problemas propios de laingenieria.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

APL. Actividades formativas: AP1.1. 35 100
Leccién Magistral, AP1.2. Conferencias,
AP1.4. Exposiciones por parte del
aumnado, AP1.5. Otras

AP2. Actividades précticas en aula 10 100
docente: AP2.1. Resolucién de problemas,

AP2.6. Otras

AP3. Actividades précticas en 15 100

instal aciones especificas: AP3.1.
Précticas en Laboratorio, AP3.5. Précticas
en talleres (disefio, construccion,
reparacion,etc.), AP3.6. Otras

ANP2. Actividades practicas: ANP2.1. 30 0
Resolucién de problemas, ANP2.3.
Realizacion de disefios, ANP2.4.
Proyectos, ANP2. 5 Otras

ANP4. Actividades de elaboracion de 5 0
documentos; ANPA4.2. Elaboracion de
memorias, ANP4.7. Otras

ANPS6. Estudio personal: ANP6.1. Estudio |40 0
personal
AEP1. Actividades de evaluacion del 5 100

estudiante: AEP1.4. Examen parcial,
AEPL1.5. Examen final, AEP1.8. Otras

AENPL. Actividades de evaluacion del 10 0
estudiante; AENP1.1. Pruebas online,
AENP1.4. Otras

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodologia M-MX. Es la empleada en las materias con un caracter Mixto (MX), que son las que combinan clases de problemas

y laboratorio para poner en practica los conceptos. Teniendo presente |os criterios para la el aboracion de los titulos de grado
marcados por €l acuerdo del Consejo de Gobierno dela Universidad de Mélaga, de 12 de febrero de 2008, resultala siguiente
distribucion de horas para las distintas actividades presenciales: 25 horas de AP1, 10 horas de AP2, 25 horas de AP3, 30 horas de
ANP2, 5 horas de ANP4, 40 horas de ANP6, 5 horas de AEP1 y 10 horas de ANEPL. Debe aclararse que la distribucién anterior no
puede ser rigida, ya que una materia puede englobar una amplia gama de asignaturas con caracteristicas notablemente diversas. De
hecho, existen materias que incluyan asignaturas que empleen metodol ogias de los tipos Pl y MX, en cuyo caso la distribucion de
horas correspondientes a cada actividad formativa se reflejard en el apartado correspondiente de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion final. Aplicable atodas 65.0 75.0
las asignaturas del plan de estudios,

29/116

csv: 135108796443052758176495



L]
7
a

w ¥ GOBERNO HIMISTERSC
T DE ESPARIA

DE EDUCACION, CULTURA
A ¥ DEPORTE

permitird evaluar los resultados del
proceso de aprendizaje llevado a cabo por
el estudiante. Consistirden larealizacion
de un examen final escrito tedrico y/o
préctico. Su peso en lacalificacién global,
como més adelante se detalla, debe estar
entre el 60% y el 80% en funcién del
caracter de laasignatura.

Identificador : 2501995

Evaluacion continua. Aplicable atodas
las asignaturas del plan de estudios. El
volumen de trabgjo total del alumno en
cada asignatura corresponde en gran parte
al trabgjo individual o en grupo que éste
debe realizar sin la presenciadel profesor.
Dependiendo del carécter de laasignatura,
este trabajo puede concretarse en distintas
actividades formativas con mayor o
menor peso, como son laresolucion de
problemas, larealizacion de précticas de
|aboratorio, la elaboracién y redaccion de
memorias, trabajos o informes técnicos,
etc. Laevaluacion continua deberd
permitir valorar el esfuerzoy el progreso
en el aprendizaje del estudiante en estos
términos. Su peso en la calificacion global
debe estar entre el 40% 'y & 20%.

25.0

35.0

NIVEL 2: MATERIA FB-Empresa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Béasica

Ingenieriay Arquitectura

Empresa

ECTSNIVEL2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA Empresa

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa.
Organizacion y Gestion de empresas.

2. Capacidad de resolver problemas con iniciativa toma de decisiones, creatividad, razonamiento
critico y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Inge-
nieria.

3. Conocimientos paralarealizacion de mediciones, calculos, val oraciones, tasaciones, peritacio-
nes, estudios, informes, planes de laboresy otros trabaj os and ogos.

5.Capacidad de analizar y valorar €l impacto social y medioambiental de |as soluciones técnicas.

6. Capacidad para aplicar los principios y méetodos de la calidad.

7. Capacidad de organizacion y planificacion en el ambito de laempresa, y otras institucionesy or-
ganizaciones.

8. Conocimiento para aplicar lalegislacion necesariaen € gercicio de la profesion de graduado en
las diferentes ramas de la ingenieria de tel ecomuni cacion.

4. Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de la empresa. El subsistema de produccién. El subsistema comercial. El subsistema
financiero. El subsistemade direccion y gestion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G-15 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

G-16 - Conocer y aplicar elementos basicos de economiay de gestion de recursos humanos, organizacién y planificacién de
proyectos, asi como de legislacién, regulacion y normalizacion en las telecomunicaciones.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado
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CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

FB-5 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco instituciona y juridico de laempresa. Organizacion y gestion de
empresas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

APL. Actividades formativas. AP1.1. 40 100
Leccion Magistral, AP1.2. Conferencias,
AP1.4. Exposiciones por parte del
adumnado, APL.5. Otras

AP2. Actividades préacticas en aula 20 100
docente: AP2.1. Resolucién de problemas,

AP2.6. Otras

ANP2. Actividades practicas: ANP2.1. 25 0

Resolucién de problemas, ANP2.3.
Realizacion de disefios, ANP2.4.
Proyectos, ANP2. 5 Otras

ANPG. Estudio personal: ANP6.1. Estudio |50 0
personal
AEPL. Actividades de evaluacion del 5 100

estudiante: AEP1.4. Examen parcial,
AEP1.5. Examen final, AEP1.8. Otras

AENPL. Actividades de evaluacion del 10 0
estudiante: AENPL1.1. Pruebas online,
AENP1.4. Otras

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodologia M-TC. Es la empleada en las materias con un caracter Tedrico-Conceptua (TC), que son aquellas que requieren

un mayor peso de las actividades formativas presenciales del tipo: clase magistral, clase de problemas, practicas en el aula,
demostraciones, charlas, etc. Teniendo presente que las asignaturas son de 6 ECTS y que por acuerdo del Consgjo de Gobierno
delaUniversidad de Médlaga, de 12 de febrero de 2008, cada crédito ECTS supondra 25 horas de trabajo paradl estudiante y que
el 10% del trabajo debe dedicarse a actividades de evaluacion, la distribucién de horas en las distintas actividades formativas
empleada en metodologia docente M-TC es: 40 horas de AP1, 20 horas de AP2, 25 horas de ANP2, 50 horas de ANPS, 5 horas
de AEP1y 10 horas de ANEPL. Esimportante aclarar que la distribucién anterior no puede ser rigida, ya que una materia puede
englobar una amplia gama de asignaturas con caracteristicas notablemente diversas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion final. Aplicable atodas 70.0 80.0
las asignaturas del plan de estudios,
permitira evaluar |os resultados del
proceso de aprendizaje llevado a cabo por
el estudiante. Consistirden larealizacion
de un examen final escrito tedrico y/o
préctico. Su peso en lacalificacion global,
como més adelante se detalla, debe estar
entre el 60% y el 80% en funcion del
carécter delaasignatura.

Evaluacion continua. Aplicable atodas 20.0 30.0
las asignaturas del plan de estudios. El
volumen de trabajo total del alumno en
cada asignatura corresponde en gran parte
al trabajo individual o en grupo que éste
deberedlizar sin la presenciadel profesor.
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Dependiendo del carécter de laasignatura,
este trabajo puede concretarse en distintas
actividades formativas con mayor o
menor peso, como son laresolucion de
problemas, larealizacién de préacticas de
|aboratorio, la elaboracién y redaccion de
memorias, trabajos o informes técnicos,
etc. Laevaluacion continua debera
permitir valorar el esfuerzoy el progreso
en el aprendizaje del estudiante en estos
términos. Su peso en la calificacion global
debe estar entre el 40% y el 20%.

Identificador : 2501995

55NIVEL 1: MODUL O Comun ala Rama de Telecomunicacién (CO)

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: MATERIA CO-Sofwar e de Comunicaciones

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA Fundamentos de Softwar e de Comunicaciones

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Ser capaz de utilizar los fundamentos de la programacion en el contexto de las redes, sistemasy
servicios de telecomunicacion.

2. Ser capaz de identificar y construir elementos en una pila de protocolos.

3. Distinguir y comprender |as pilas de protocolos y aplicaciones distribuidas disponibles en distin-
tos sistemas operativos y dispositivos de red.

4. Ser capaz de disefiar aplicaciones para redes utilizando el modelo cliente-servidor.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Se estudiaran los fundamentos del software de comunicaciones para la construccion de pilas de
protocolos y servicios basicos en redes. Para ello, se profundizara en el estudio de las técnicas de
programaci on especificas para este tipo de software (programacion reactiva, gestion de buffers, co-
las y temporizadores, creacién de procesosy hebras de servicios, junto a sus mecanismos de comu-
nicacion). También se abordara el estudio de la pila de protocolos y aplicaciones de |os sistemas
operativos gque los utilizan, haciendo hincapié en lainterfaz socket y el modelo cliente/servidor.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

G-11 - Conocimiento de materias basicas y tecnologias, que le capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y tecnologias, asi
como que le dote de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

G-12 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, y de comunicar y transmitir conocimientos,
habilidades y destrezas, comprendiendo la responsabilidad éticay profesional dela actividad del Ingeniero Técnico de
Telecomunicacion.

G-14 - Facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CO-01 - Capacidad para aprender de manera auténoma nuevos conocimientos y técnicas adecuados para la concepcion, e
desarrollo o la explotacion de sistemas y servicios de tel ecomunicacion.

CO-03 - Capacidad para utilizar herramientas informéticas de blsqueda de recursos bibliogréficos o de informacion relacionada con
las telecomunicaciones y la electronica.

CO-07 - Conocimiento y utilizacion de los fundamentos de la programacion en redes, sistemas y servicios de telecomunicacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

APL. Actividades formativas: AP1.1.
Leccion Magistral, AP1.2. Conferencias,
AP1.4. Exposiciones por parte del
adumnado, APL.5. Otras

25

100

AP2. Actividades préacticas en aula
docente: AP2.1. Resolucién de problemas,
AP2.6. Otras

15

100

AP3. Actividades préacticas en

instal aciones especificas: AP3.1.
Préacticas en Laboratorio, AP3.5. Practicas
en talleres (disefio, construccion,
reparacion,etc.), AP3.6. Otras

20

100

ANP2. Actividades practicas: ANP2.1.
Resolucién de problemas, ANP2.3.
Realizacion de disefios, ANP2.4.
Proyectos, ANP2. 5 Otras

35

ANP4. Actividades de elaboracion de
documentos:; ANPA4.2. Elaboracion de
memorias, ANP4.7. Otras

10

ANP®6. Estudio personal: ANP6.1. Estudio
personal

30

AEP1. Actividades de evaluacion del
estudiante: AEP1.4. Examen parcial,
AEP1.5. Examen final, AEP1.8. Otras

10

100

AENPL. Actividades de evaluacion del
estudiante: AENP1.1. Pruebas online,
AENP1.4. Otras

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodologia M-PI. Es la empleada en las materias con un carécter Préctico-Instrumental (Pl), que requieren una parte considerable
de actividades formativas de laboratorio. Teniendo presente |os criterios marcados por €l acuerdo del Consejo de Gobierno dela
Universidad de Mélaga, de 12 de febrero de 2008, parala elaboracién de los titulos de grado, resulta la siguiente distribucion de
horas: 25 horas de AP1, 15 horas de AP2, 20 horas de AP3, 35 horas de ANP2, 10 horas de ANP4, 30 horas de ANP6, 10 horas

de AEP1y 5 horas de ANEPL. Esimportante aclarar que la distribucion anterior no puede ser rigida, ya que una materia puede
englobar una amplia gama de asignaturas con caracteristicas notablemente diversas. De hecho, existen materias que incluyan
asignaturas que empleen metodologias de los tipos Pl y M X, en cuyo caso la distribucién de horas correspondientes a cada
actividad formativa se reflgjara de forma expresa en el apartado correspondiente de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion final. Aplicable atodas

las asignaturas del plan de estudios,
permitira evaluar |os resultados del
proceso de aprendizaje llevado a cabo por
el estudiante. Consistirden larealizacion
de un examen final escrito tedrico y/o
préctico. Su peso en lacalificacion global,
como més adelante se detalla, debe estar
entre el 60% y el 80% en funcion del
carécter de laasignatura.

60.0

70.0

Evaluacion continua. Aplicable atodas
las asignaturas del plan de estudios. El
volumen de trabajo total del alumno en
cada asignatura corresponde en gran parte
a trabgjo individual o en grupo que éste
deberedlizar sin lapresenciadel profesor.
Dependiendo del carécter de laasignatura,
este trabajo puede concretarse en distintas

30.0
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actividades formativas con mayor o
menor peso, como son laresolucion de
problemas, larealizacién de préacticas de
|aboratorio, la elaboracién y redaccion de
memorias, trabajos 0 informes técnicos,
etc. Laevaluacion continua debera
permitir valorar el esfuerzoy el progreso
en el aprendizaje del estudiante en estos
términos. Su peso en la calificacion global
debe estar entre el 40% y el 20%.

Identificador : 2501995

NIVEL 2: MATERIA CO-Electr6nica Digital

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA Disefio Digital

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Capacidad de andlisis y disefio de circuitos combinacionales y secuenciales, sincronosy asincro-
nos.

2. Conocimiento de las técnicas de disefio basado en bloques funcionales y anivel de transferencia
de registros.

3. Conocimiento y aplicacién de los fundamentos de lenguajes de descripcion de hardware digital .

55.1.3 CONTENIDOS

Disefio |6gico de circuitos combinacionales y secuenciales, sincronosy asincronos, con especial
atencion a disefio basado en bloques funcionalesy al disefio anivel de transferencia de registros
(RTL). Conocimiento y aplicacion de los fundamentos de lenguajes de descripcion hardware digi-
tal. Todo esto se complementaré con practicas de |aboratorio.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G-10 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesaria durante el desarrollo de la profesion de
Ingeniero Técnico de Telecomunicacion y facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado
cumplimiento.

G-11 - Conocimiento de materias basicas y tecnologias, que le capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y tecnologias, asi
como que le dote de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

G-12 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, y de comunicar y transmitir conocimientos,
habilidades y destrezas, comprendiendo la responsabilidad éticay profesional de la actividad del Ingeniero Técnico de
Telecomunicacion.

G-17 - Capacidad de trabajar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilinglie y de comunicar, tanto por escrito como de
formaoral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas relacionadas con las telecomunicaciones y la el ectrénica.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su reade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CO-09 - Capacidad de andlisis y disefio de circuitos combinacionalesy secuenciales, sincronosy asincronos, y de utilizacion de
microprocesadoresy circuitos integrados.

CO-10 - Conocimiento y aplicacién de los fundamentos de lenguajes de descripcién de dispositivos de hardware.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

APL. Actividades formativas: AP1.1. 25 100
Leccion Magistral, AP1.2. Conferencias,
AP1.4. Exposiciones por parte del
alumnado, APL.5. Otras
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Identificador : 2501995

AP2. Actividades précticas en aula
docente: AP2.1. Resolucion de problemas,
AP2.6. Otras

100

AP3. Actividades précticas en

instal aciones especificas: AP3.1.
Précticas en Laboratorio, AP3.5. Précticas
en talleres (disefio, construccion,
reparacion,etc.), AP3.6. Otras

20

100

ANP2. Actividades précticas: ANP2.1.
Resolucién de problemas, ANP2.3.
Realizacion de disefios, ANP2.4.
Proyectos, ANP2. 5 Otras

35

ANPA4. Actividades de elaboracion de
documentos: ANP4.2. Elaboracién de
memorias, ANP4.7. Otras

10

ANPG. Estudio personal: ANP6.1. Estudio
personal

30

AEP1. Actividades de evaluacion del
estudiante: AEP1.4. Examen parcial,
AEPL.5. Examen final, AEP1.8. Otras

100

AENPL. Actividades de evaluacion del
estudiante: AENPL1.1. Pruebas online,
AENP1.4. Otras

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodologia M-PI. Es la empleada en las materias con un carécter Préactico-Instrumental (Pl), que requieren una parte considerable
de actividades formativas de laboratorio. Teniendo presente los criterios marcados por €l acuerdo del Consejo de Gobierno dela
Universidad de Mdlaga, de 12 de febrero de 2008, parala elaboracién de los titulos de grado, resulta la siguiente distribucion de
horas: 25 horas de AP1, 15 horas de AP2, 20 horas de AP3, 35 horas de ANP2, 10 horas de ANP4, 30 horas de ANP6, 10 horas

de AEP1y 5 horas de ANEPL. Esimportante aclarar que la distribucién anterior no puede ser rigida, ya que una materia puede
englobar una amplia gama de asignaturas con caracteristicas notablemente diversas. De hecho, existen materias que incluyan
asignaturas que empleen metodologias de los tipos Pl y M X, en cuyo caso la distribucién de horas correspondientes a cada
actividad formativa se reflgjara de forma expresa en el apartado correspondiente de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion final. Aplicable atodas

las asignaturas del plan de estudios,
permitira evaluar |os resultados del
proceso de aprendizaje llevado a cabo por
el estudiante. Consistirden larealizacion
de un examen final escrito tedrico y/o
préctico. Su peso en lacalificacion global,
como més adelante se detalla, debe estar
entre el 60% y el 80% en funcion del
carécter delaasignatura.

60.0

70.0

Evaluacion continua. Aplicable atodas
las asignaturas del plan de estudios. El
volumen de trabajo total del alumno en
cada asignatura corresponde en gran parte
al trabajo individual o en grupo que éste
deberedlizar sin la presenciadel profesor.
Dependiendo del carécter de laasignatura,
este trabajo puede concretarse en distintas
actividades formativas con mayor o
menor peso, como son laresolucion de
problemas, larealizacion de précticas de
laboratorio, la elaboracion y redaccion de
memorias, trabajos o informes técnicos,
etc. Laevaluacion continua deberd

30.0
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permitir valorar el esfuerzoy el progreso
en el aprendizaje del estudiante en estos

debe estar entre el 40% y el 20%.

términos. Su peso en la calificacion global

Identificador : 2501995

NIVEL 2: MATERIA CO-Sistemas Digitales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA Microcontroladores

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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1. Identificar las caracteristicas de | os sistemas basados en microcontrolador frente alos sistemas

basados en microprocesador.

2. Entender la arquitecturay disefio de un sistema basado en microcontrolador.

3. Comprender las caracteristicas de los microcontroladores, establecer su campo de aplicacion y

seleccionar €l microcontrolador més adecuado para la aplicacion, atendiendo a criterios técnicos y

econdémicos.

4. ?ac()jnocer las opciones existentes en cuanto alenguajesy herramientas de trabajo con microcon-

troladores.

5. Conocer un lenguaje de programacién para un determinado microcontrolador y manejar 1os en-

tornos de desarrollo mas habituales.

6. Mangjar las hojas de caracteristicas de los componentes y periféricos de un sistema basado en

microcontrolador.

7. Comprender y manejar aspectos practicos del disefio firmware dentro de |os sistemas basados en

microcontrolador.

ISédAdqui rir la capacidad de disefio firmware en e entorno de |os sistemas basados en microcontro-
or.

5.5.1.3 CONTENIDOS

En este blogue se estudiaran las caracteristicas principales y |os diagramas de blogues de | os siste-
mas basados en microprocesador y de |os sistemas basados en microcontrolador. Como una parte
basica de ambos sistemas se presentaran las memorias y su clasificacion segun distintos parame-
tros. Centrandose en los microcontroladores, se analizarén |os campos de aplicacion de éstos, ex-
poniendo las necesidades de un disefio orientado a bajo consumo'y a bajo coste. Se estudiarén co-
mo elementos constituyentes de un microcontrolador: la CPU y su arquitectura del juego deins-
trucciones, los sistemas de interrupciones, reset y relojes, asi como |os modos de operacion de bajo
consumo. Se presentaran diferentes arquitecturas firmware de | os sistemas basados en microcon-
trolador, haciendo especial hincapié en € disefio de bajo consumo. Por ultimo, se estudiaran los
principales periféricos de E/S: Temporizadores, Puertos E/S, UART, SPI, 12C, Watchdog, ADC,
DAC, DMA y otros posibles periféricos disponibles en el microcontrolador. En base a presentar
los aspectos practicos del disefio se realizara un codisefio hardware-firmware de una aplicacion, asi
como medidas empiricas del rendimiento de dicho disefio.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G-11 - Conocimiento de materias basicas y tecnologias, que le capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y tecnologias, asi
como que le dote de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

G-17 - Capacidad de trabajar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilinglie y de comunicar, tanto por escrito como de
formaoral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas relacionadas con las telecomunicaciones y la electrénica

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su drea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CO-01 - Capacidad para aprender de manera autbnoma nuevos conocimientos y técnicas adecuados para la concepcion, €l
desarrollo o la explotacion de sistemas y servicios de telecomunicacion.

CO-03 - Capacidad para utilizar herramientas informéticas de blsgueda de recursos bibliogréficos o de informacion relacionada con
las telecomunicaciones y la electrénica.

CO-09 - Capacidad de andlisis y disefio de circuitos combinacionales y secuenciales, sincronosy asincronos, y de utilizacion de
microprocesadoresy circuitos integrados.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

APL. Actividades formativas; AP1.1. 25 100
Leccion Magistral, AP1.2. Conferencias,
APL.4. Exposiciones por parte del
alumnado, AP1.5. Otras

AP2. Actividades précticas en aula 15 100
docente: AP2.1. Resolucion de problemas,

AP2.6. Otras

AP3. Actividades précticas en 20 100

instal aciones especificas: AP3.1.
Précticas en Laboratorio, AP3.5. Précticas
en talleres (disefio, construccion,
reparacion,etc.), AP3.6. Otras

ANP2. Actividades précticas: ANP2.1. 35 0
Resolucién de problemas, ANP2.3.
Realizacion de disefios, ANP2.4.
Proyectos, ANP2. 5 Otras

ANPA4. Actividades de elaboracion de 10 0
documentos: ANP4.2. Elaboracion de
memorias, ANP4.7. Otras

ANPG. Estudio personal: ANP6.1. Estudio |30 0
personal
AEPL. Actividades de evaluacion del 10 100

estudiante: AEP1.4. Examen parcial,
AEPL.5. Examen final, AEP1.8. Otras

AENPL. Actividades de evaluacion del 5 0
estudiante: AENPL1.1. Pruebas online,
AENP1.4. Otras

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodologia M-PI. Es la empleada en las materias con un carécter Practico-Instrumental (Pl), que requieren una parte considerable
de actividades formativas de laboratorio. Teniendo presente los criterios marcados por €l acuerdo del Consejo de Gobierno dela
Universidad de Mdlaga, de 12 de febrero de 2008, parala elaboracién de los titulos de grado, resulta la siguiente distribucion de
horas: 25 horas de AP1, 15 horas de AP2, 20 horas de AP3, 35 horas de ANP2, 10 horas de ANP4, 30 horas de ANP6, 10 horas

de AEP1y 5 horas de ANEPL. Esimportante aclarar que la distribucién anterior no puede ser rigida, ya que una materia puede
englobar una amplia gama de asignaturas con caracteristicas notablemente diversas. De hecho, existen materias que incluyan
asignaturas que empleen metodologias de los tipos Pl y M X, en cuyo caso la distribucién de horas correspondientes a cada
actividad formativa se reflgjara de forma expresa en el apartado correspondiente de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion final. Aplicable atodas 60.0 70.0
las asignaturas del plan de estudios,
permitira evaluar |os resultados del
proceso de aprendizaje llevado a cabo por
el estudiante. Consistirden larealizacion
de un examen final escrito tedrico y/o
préctico. Su peso en lacalificacion global,
como més adelante se detalla, debe estar
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caracter de laasignatura.

Identificador : 2501995

Evauacion continua. Aplicable atodas
las asignaturas del plan de estudios. El
volumen de trabgjo total del alumno en
cada asignatura corresponde en gran parte
al trabgjo individual o en grupo que éste
debe redlizar sin lapresenciadel profesor.
Dependiendo del carécter de laasignatura,
este trabajo puede concretarse en distintas
actividades formativas con mayor o
menor peso, como son laresolucion de
problemas, larealizacion de précticas de
|aboratorio, la elaboracién y redaccion de
memorias, trabajos o informes técnicos,
etc. Laevaluacion continua deberd
permitir valorar el esfuerzoy el progreso
en el aprendizaje del estudiante en estos
términos. Su peso en la calificacion global
debe estar entre el 40% 'y e 20%.

30.0

NIVEL 2: MATERIA CO-Electr6nica Analégica y de Potencia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA Fundamentos de Electrénica Analégica y de Potencia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Identificar y analizar los circuitos bési cos anal 6gicos, basados tanto en diodos como en transis-
tores.

2. Descripcion de circuitos basicos anal dgicos mediante software especifico y posterior smular
cion.

3. ldentificar y comprender el funcionamiento de los componentes mas importantes empleados en
electronicade potenciay electrotecnia. _ S _

4. Conocer distintas aplicaciones de |os circuitos basi cos anal 6gicos, incluidas las relacionadas con
los recolectores de energia térmicos y fotovoltaicos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conceptos basicos de el ectronica anal6gica. Andlisis de circuitos béasicos con diodos y transistores.
Fundamentos de lenguaje de descripcion hardware para circuitos anal égicos. Fundamentos de elec-
tronica de potenciay electrotecnia. Fundamentos de |os recol ectores de energia térmicos y fotovol-
taicos. Consideraciones termicas en el disefio de sistemas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

G-10 - Conocimiento, comprension 'y capacidad para aplicar lalegislacién necesaria durante el desarrollo de la profesién de
Ingeniero Técnico de Telecomunicacion y facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado
cumplimiento.

G-11 - Conocimiento de materias basicas y tecnologias, que le capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy tecnologias, asi
como que le dote de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

G-12 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, y de comunicar y transmitir conocimientos,
habilidades y destrezas, comprendiendo laresponsabilidad éticay profesional de la actividad del Ingeniero Técnico de
Telecomunicacion.

G-14 - Facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

G-15 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

G-17 - Capacidad de trabajar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilinglie y de comunicar, tanto por escrito como de
formaoral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas relacionadas con las telecomunicaciones y la electrénica

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un érea de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CO-10 - Conocimiento y aplicacién de los fundamentos de lenguajes de descripcién de dispositivos de hardware.

CO-11 - Capacidad de utilizar distintas fuentes de energiay en especial la solar fotovoltaicay térmica, asi como los fundamentos de
laelectrotecniay de la el ectronica de potencia.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

APL. Actividades formativas: AP1.1. 25 100
Leccion Magistral, AP1.2. Conferencias,
AP1.4. Exposiciones por parte del
adumnado, APL.5. Otras

AP2. Actividades préacticas en aula 15 100
docente: AP2.1. Resolucién de problemas,

AP2.6. Otras

AP3. Actividades précticas en 20 100

instal aciones especificas: AP3.1.
Précticas en Laboratorio, AP3.5. Précticas
en talleres (disefio, construccion,
reparacion,etc.), AP3.6. Otras

ANP2. Actividades practicas: ANP2.1. 35 0
Resolucién de problemas, ANP2.3.
Realizacion de disefios, ANP2.4.
Proyectos, ANP2. 5 Otras

ANP4. Actividades de elaboracion de 10 0
documentos:; ANPA4.2. Elaboracion de
memorias, ANP4.7. Otras

ANP®6. Estudio personal: ANP6.1. Estudio |30 0
personal
AEPL. Actividades de evaluacion del 10 100

estudiante: AEP1.4. Examen parcial,
AEP1.5. Examen final, AEP1.8. Otras

AENPL. Actividades de evaluacion del 5 0
estudiante: AENPL.1. Pruebas online,
AENP1.4. Otras

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodologia M-PI. Es la empleada en las materias con un carécter Préctico-Instrumental (Pl), que requieren una parte considerable
de actividades formativas de laboratorio. Teniendo presente |os criterios marcados por €l acuerdo del Consejo de Gobierno dela
Universidad de Mélaga, de 12 de febrero de 2008, parala elaboracién de los titulos de grado, resulta la siguiente distribucion de
horas: 25 horas de AP1, 15 horas de AP2, 20 horas de AP3, 35 horas de ANP2, 10 horas de ANP4, 30 horas de ANP6, 10 horas

de AEP1y 5 horas de ANEPL. Esimportante aclarar que la distribucion anterior no puede ser rigida, ya que una materia puede
englobar una amplia gama de asignaturas con caracteristicas notablemente diversas. De hecho, existen materias que incluyan
asignaturas que empleen metodologias de los tipos Pl y M X, en cuyo caso la distribucién de horas correspondientes a cada
actividad formativa se reflgjara de forma expresa en el apartado correspondiente de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion final. Aplicable atodas 60.0 70.0
las asignaturas del plan de estudios,
permitira evaluar |os resultados del
proceso de aprendizaje llevado a cabo por
el estudiante. Consistirden larealizacion
de un examen final escrito tedrico y/o
préctico. Su peso en lacalificacion global,
como més adelante se detalla, debe estar
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Identificador : 2501995

Evauacion continua. Aplicable atodas
las asignaturas del plan de estudios. El
volumen de trabgjo total del alumno en
cada asignatura corresponde en gran parte
al trabgjo individual o en grupo que éste
debe redlizar sin lapresenciadel profesor.
Dependiendo del carécter de laasignatura,
este trabajo puede concretarse en distintas
actividades formativas con mayor o
menor peso, como son laresolucion de
problemas, larealizacion de précticas de
|aboratorio, la elaboracién y redaccion de
memorias, trabajos o informes técnicos,
etc. Laevaluacion continua deberd
permitir valorar el esfuerzoy el progreso
en el aprendizaje del estudiante en estos
términos. Su peso en la calificacion global
debe estar entre el 40% 'y e 20%.

30.0

NIVEL 2: MATERIA CO-Sefialesy Comunicaciones

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA Sistemas de Comunicaciones

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA Sefialesy Sistemas

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Dominio de los conceptos y propiedades de las sefiales y |os sistemas lineales de tiempo conti-
nuo, asi como su caracterizacion en el dominio de la frecuencia. Conocimiento del procedimiento
de muestreo de una sefia de tiempo continuo y capacidad de analizar sus consecuencias espectra-
les apartir del teorema de Nyquist.

2. Capacidad de anadlizar en el dominio del tiempo el comportamiento de un sistema en tiempo dis-
creto.

3. Capacidad para desarrollar una sefial discreta periddica en serie de Fourier y para obtener lares-
puesta de un sistema ante una sefia periodica.

4. Destreza en €l célculo de latransformada de Fourier de una sefial discreta, en el manegjo de sus
propiedades y en la obtencion e interpretacion de la repuesta de un sistema en e dominio transfor-
mado.

5. Conocimiento del uso de latransformada Z para estudiar un sistema discreto. Capacidad para
analizar la estabilidad de un sistemay para obtener |a respuesta temporal a partir de lafuncién de
transferencia.

6. Conocimiento del modelo de sefial aleatoria. Capacidad para caracterizar una sefial aleatoria es-
tacionariaen el dominio del tiempo y de lafrecuencia con especial interés en | as sefiales de ruido.
7. Conocimiento de los pardmetros y métodos de modul acion bésicos empleados en sistemas de
comunicaciones anal 0gicas.
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8. Conocimiento de los parametros y métodos de modulacién basicos empleados en sistemas de
comunicaciones digitales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Seflalesy Sistemas

Concepto de sefial y sistema de tiempo continuo y su caracterizacion en el dominio transfor-
mado de Fourier. Concepto de muestreo de sefiales. Concepto de sefia y sistema de tiempo
discreto. Se presenta la convolucion discreta para el anadlisis temporal. En el dominio trans-
formado setratara el desarrollo en serie de Fourier, latransformada de Fourier y latrans-
formada Z. Concepto de respuesta en frecuenciay funcién de transferencia de sistemas en
tiempo discreto.

Sistemas de Comunicaciones

Se aborda el modelado y caracterizacion de sefiales aleatorias, con énfasis en la densidad
espectral de potenciay en particular en el manegjo del ruido. Se introduce la descripcion es-
pectral de sefiales complgas. Se presentan las técnicas fundamental es de modul aci6n tanto
anal 6gica como digital, con una panoramica de los sistemas actualmente en uso.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

G-11 - Conocimiento de materias basicas y tecnologias, que le capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy tecnologias, asi
como que le dote de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

G-12 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, y de comunicar y transmitir conocimientos,
habilidades y destrezas, comprendiendo la responsabilidad éticay profesional de la actividad del Ingeniero Técnico de
Telecomunicacion.

G-14 - Facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

G-17 - Capacidad de trabajar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilinglie y de comunicar, tanto por escrito como de
forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas relacionadas con las telecomunicaciones y la electrénica.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CO-01 - Capacidad para aprender de manera auténoma nuevos conocimientos y técnicas adecuados para la concepcion, e
desarrollo o la explotacion de sistemas y servicios de telecomunicacion.

CO-04 - Capacidad de andlizar y especificar |os parametros fundamental es de un sistema de comunicaciones.

CO-05 - Capacidad para evaluar las ventajas e inconvenientes de diferentes al ternativas tecnol égicas de despliegue o
implementacidn de sistemas de comunicaciones, desde € punto de vistadel espacio de la sefial, las perturbacionesy €l ruido y los
sistemas de modulacién analégicay digital.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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APL. Actividades formativas: AP1.1.
Leccion Magistral, AP1.2. Conferencias,
AP1.4. Exposiciones por parte del
adumnado, APL.5. Otras

35

100

AP2. Actividades précticas en aula
docente: AP2.1. Resolucion de problemas,
AP2.6. Otras

100

AP3. Actividades préacticas en
instalaciones especificas: AP3.1.
Précticas en Laboratorio, AP3.5. Précticas
en talleres (disefio, construccion,
reparacion,etc.), AP3.6. Otras

15

100

ANP2. Actividades practicas: ANP2.1.
Resolucién de problemas, ANP2.3.
Realizacion de disefios, ANP2.4.
Proyectos, ANP2. 5 Otras

30

ANPA4. Actividades de elaboracion de
documentos: ANPA4.2. Elaboracion de
memorias, ANP4.7. Otras

ANPG. Estudio personal: ANP6.1. Estudio
personal

40

AEP1. Actividades de evaluacion del
estudiante: AEP1.4. Examen parcial,
AEPL1.5. Examen final, AEP1.8. Otras

100

AENPL. Actividades de evaluacion del
estudiante: AENPL.1. Pruebas online,
AENP1.4. Otras

10

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodologia M-MX. Es laempleada en las materias con un caracter Mixto (M X), que son las que combinan clases de problemas

y laboratorio para poner en practicalos conceptos. Teniendo presente |os criterios para la elaboracion de los titulos de grado
marcados por € acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Méd aga, de 12 de febrero de 2008, resultala siguiente
distribucion de horas para las distintas actividades presenciaes: 25 horas de AP1, 10 horas de AP2, 25 horas de AP3, 30 horas de
ANP2, 5 horas de ANP4, 40 horas de ANP6, 5 horas de AEP1 y 10 horas de ANEPL. Debe aclararse que la distribucion anterior no
puede ser rigida, ya que una materia puede englobar una amplia gama de asignaturas con caracteristicas notablemente diversas. De
hecho, existen materias que incluyan asignaturas que empleen metodologias de lostipos Pl y M X, en cuyo caso la distribucion de
horas correspondientes a cada actividad formativa se reflegjard en el apartado correspondiente de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion final. Aplicable atodas

las asignaturas del plan de estudios,
permitira evaluar |os resultados del
proceso de aprendizaje llevado a cabo por
el estudiante. Consistirden larealizacion
de un examen final escrito tedrico y/o
préctico. Su peso en lacalificacion global,
como més adelante se detalla, debe estar
entre el 60% y el 80% en funcion del
carécter de la asignatura.

65.0

75.0

Evaluacion continua. Aplicable atodas
las asignaturas del plan de estudios. El
volumen de trabajo total del alumno en
cada asignatura corresponde en gran parte
al trabajo individual o en grupo que éste
debereadlizar sin la presenciadel profesor.
Dependiendo del carécter de laasignatura,
este trabajo puede concretarse en distintas
actividades formativas con mayor o

250
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menor peso, como son laresolucion de
problemas, larealizacién de préacticas de
|aboratorio, la elaboracién y redaccion de
memorias, trabajos o informes técnicos,
etc. Laevaluacion continua debera
permitir valorar el esfuerzoy el progreso
en el aprendizaje del estudiante en estos
términos. Su peso en la calificacion global
debe estar entre el 40% y el 20%.

Identificador : 2501995

NIVEL 2: MATERIA CO-Redes de Telecomunicacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA Redesy Servicios de Telecomunicacion 2

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA Redesy Servicios de Telecomunicacion 1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer la estructura de las redes globales de telecomunicacién y diferenciar 1os conceptos de
redes de acceso y transporte.

2. Comprender y diferenciar los conceptos de modos de conmutacion de circuitos y conmutacion
de paguetes.

3. Conocer las diferencias entre redes de acceso fijasy moviles.

4. Conocer, diferenciar y clasificar los diferentes servicios de telecomunicacion, tanto |os servicios
terminales: voz, datos, audio, video y servicios interactivosy multimedia, como los que permiten
construir sobre ellos sistemas de informacion distribuidos en red.

5. Conocer los fundamentos de la planificacion y dimensionado de redes en funcidn de parametros
de tréfico.

6. Comprender métodos de interconexion de redes y técnicas basicas de encaminamiento.

7. Conocer y utilizar los conceptos de arquitectura de red, protocolos e interfaces de comunicacio-
nes.

55.1.3 CONTENIDOS

Redesy Serviciosde Telecomunicacion 1

Estudio de conceptos que aparecen en |os sistemas compl e os de tel ecomunicacion: estruc-
turay funciones (redes de transporte y de acceso fijo y movil), modos de transferenciade la
informacion (transmisién, multiplexacion y conmutacion en modo circuitos o paquetes), y
los diferentes tipos de servicios de telecomunicacion.

Redesy Servicios de Telecomunicacion 2

Estudio de los fundamentos del andlisisy dimensionado de redes de telecomunicacion 'y de
las técnicas de encaminamiento. Estudio de la estructura funcional de los sistemas de teleco-
municacion, incluyendo las diferentes funciones de transporte y gestion, asi como la estruc-
turafuncional de lasinterfaces de comunicaciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G-10 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesaria durante el desarrollo de la profesion de
Ingeniero Técnico de Telecomunicacion y facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado
cumplimiento.

G-11 - Conocimiento de materias basicas y tecnologias, que le capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y tecnologias, asi
como que le dote de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

G-12 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, y de comunicar y transmitir conocimientos,
habilidades y destrezas, comprendiendo la responsabilidad éticay profesional de la actividad del Ingeniero Técnico de
Telecomunicacion.

G-14 - Facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CO-01 - Capacidad para aprender de manera auténoma nuevos conocimientos y técnicas adecuados para la concepcion, e
desarrollo o la explotacion de sistemas y servicios de telecomunicacion.

CO-12 - Conocimiento y utilizacion de los conceptos de arquitectura de red, protocolos e interfaces de comunicaciones.

CO-13 - Capacidad de diferenciar los conceptos de redes de acceso y transporte, redes de conmutacidn de circuitos y de paquetes,
redesfijasy moviles, asi como los sistemas'y aplicaciones de red distribuidos, servicios de voz, datos, audio, video y servicios
interactivosy multimedia.

CO-14 - Conocimiento de los métodos de interconexion de redes y encaminamiento, asi como |os fundamentos de la planificacion,
dimensionado de redes en funcion de parametros de tréfico.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

APL. Actividades formativas: AP1.1. 35 100
Leccion Magistral, AP1.2. Conferencias,
APL1.4. Exposiciones por parte del
alumnado, AP1.5. Otras

AP2. Actividades précticas en aula 10 100
docente: AP2.1. Resolucién de problemas,

AP2.6. Otras

AP3. Actividades précticas en 15 100

instalaciones especificas: AP3.1.
Précticas en Laboratorio, AP3.5. Précticas
en talleres (disefio, construccion,
reparacion,etc.), AP3.6. Otras

ANP2. Actividades practicas: ANP2.1. 30 0
Resolucion de problemas, ANP2.3.
Realizacion de disefios, ANP2.4.
Proyectos, ANP2. 5 Otras
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ANP4. Actividades de elaboracion de
documentos; ANPA4.2. Elaboracion de
memorias, ANP4.7. Otras

ANP®6. Estudio personal: ANP6.1. Estudio
personal

40

AEP1. Actividades de evaluacion del
estudiante: AEP1.4. Examen parcial,
AEP1.5. Examen final, AEP1.8. Otras

100

AENPL. Actividades de evaluacion del
estudiante; AENP1.1. Pruebas online,
AENP1.4. Otras

10

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodologia M-MX. Es laempleada en las materias con un caracter Mixto (MX), que son las que combinan clases de problemas

y laboratorio para poner en précticalos conceptos. Teniendo presente |os criterios para la elaboracion de los titulos de grado
marcados por el acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Mélaga, de 12 de febrero de 2008, resultala siguiente
distribucion de horas para las distintas actividades presenciaes: 25 horas de APL, 10 horas de AP2, 25 horas de AP3, 30 horas de
ANP2, 5 horas de ANP4, 40 horas de ANP6, 5 horas de AEP1 y 10 horas de ANEPL. Debe aclararse que la distribucién anterior no
puede ser rigida, ya que una materia puede englobar una amplia gama de asignaturas con caracteristicas notablemente diversas. De
hecho, existen materias que incluyan asignaturas que empleen metodologias de los tipos Pl y M X, en cuyo caso la distribucion de
horas correspondientes a cada actividad formativa se reflejara en €l apartado correspondiente de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evauacion final. Aplicable atodas

las asignaturas del plan de estudios,
permitira evaluar los resultados del
proceso de aprendizaje llevado a cabo por
¢l estudiante. Consistirden larealizacion
de un examen final escrito tedrico y/o
préctico. Su peso en lacalificacién global,
como més adelante se detalla, debe estar
entre el 60% y el 80% en funcién del
caracter de laasignatura.

65.0

75.0

Evaluacion continua. Aplicable atodas
las asignaturas del plan de estudios. El
volumen de trabgjo total del alumno en
cada asignatura corresponde en gran parte
a trabgjo individual o en grupo que éste
debe realizar sin la presenciadel profesor.
Dependiendo del carécter de laasignatura,
este trabajo puede concretarse en distintas
actividades formativas con mayor o
menor peso, como son laresolucion de
problemas, larealizacion de précticas de
|aboratorio, la elaboracién y redaccion de
memorias, trabajos o informes técnicos,
etc. Laevaluacion continua debera
permitir valorar el esfuerzoy el progreso
en el aprendizaje del estudiante en estos
términos. Su peso en la calificacion global
debe estar entre el 40% 'y € 20%.

25.0

35.0

NIVEL 2: MATERIA CO-Proyectos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA Proyectosy Nor mativa de Telecomunicaciones

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

de telecomunicacion.

1. Conocer las fases, tareas y documentacién de una metodol ogia genérica aplicable a desarrollo
de sistemas de telecomunicacion.

2. Conocer, interpretar y aplicar lanormativay legislacion de las telecomunicaciones en los ambi-
tos nacional, europeo e internacional.
3. Planificar, elaborar presupuestos, documentar y realizar el seguimiento de proyectos de sistemas

4. Mangjar con destreza aplicaciones informéticas de busgueda de recursos bibliogréficos, planifi-
cacion y seguimiento de proyectos, realizacion de presupuestos y elaboracion de planos.

5. Proyectar, dirigir, certificar y mantener infraestructuras comunes de tel ecomunicacion.

6. Realizar informes de emisiones eléctricas.

55.1.3 CONTENIDOS

En este blogue se aborda laformulacion y elaboracidn de proyectos de ingenieria de tel ecomunica-
cion. Se presenta una metodol ogia genérica de desarrollo de sistemas de telecomunicacion. Se des-
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glosalanormativay legislacion de las telecomunicaciones en vigor. Se describen técnicasy herra-
mientas de busqueda de bibliografia, planificacion, realizacion de presupuestos, documentacion y
seguimiento de proyectos. Asi mismo, se presenta una metodol ogia de realizacion de proyectos de
infraestructuras comunes de telecomunicacion e informes de emisiones radioel éctricas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

G-10 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacién necesaria durante el desarrollo de la profesién de
Ingeniero Técnico de Telecomunicacion y facilidad parael manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado
cumplimiento.

G-09 - Capacidad pararedactar, desarrollar y firmar proyectos en el ambito de la ingenieria de tel ecomunicacion que tengan por
objeto, de acuerdo con los conocimientos adquiridos segiin lo establecido en el apartado 5 de la Orden CIN/352/2009, la concepcion
y €l desarrollo o la explotacién de redes, serviciosy aplicaciones de telecomunicacion y electrénica.

G-13 - Conocimientos para larealizacion de mediciones, célcul os, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planificacion de tareas y otros trabajos andlogos en su ambito especifico de la telecomunicacion.

G-14 - Facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

G-15 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

G-16 - Conocer y aplicar elementos béasicos de economiay de gestion de recursos humanos, organizacion y planificacion de
proyectos, asi como de legislacion, regulacion y normalizacion en las telecomunicaciones.

G-17 - Capacidad de trabgjar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilinglie y de comunicar, tanto por escrito como de
formaoral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas rel acionadas con las telecomunicaciones y la electréonica

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CO-01 - Capacidad para aprender de manera autdnoma nuevos conocimientos y técnicas adecuados para la concepcion, €l
desarrollo o la explotacion de sistemas y servicios de telecomunicacion.

CO-02 - Capacidad de utilizar aplicaciones de comunicacion e informéticas (ofiméticas, bases de datos, céalculo avanzado, gestion
de proyectos, visualizacién, etc.) para apoyar el desarrollo y explotacidn de redes, serviciosy aplicaciones de telecomunicacion y
electronica

CO-03 - Capacidad para utilizar herramientas informéticas de blsqueda de recursos bibliograficos o de informacion relacionada con
las telecomunicacionesy la electronica.

CO-06 - Capacidad de concebir, desplegar, organizar y gestionar redes, sistemas, servicios e infraestructuras de telecomunicacién
en contextos residenciales (hogar, ciudad y comunidades digitales), empresariales o institucional es responsabilizandose de su puesta
en marchay mejora continua, asi como conocer su impacto econémico y social.

CO-15 - Conocimiento de lanormativay laregulacién de las telecomunicaciones en los ambitos nacional, europeo e internacional.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

APL. Actividades formativas: AP1.1. 35 100
Leccion Magistral, AP1.2. Conferencias,
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AP1.4. Exposiciones por parte del
alumnado, AP1.5. Otras

Identificador : 2501995

AP2. Actividades précticas en aula
docente: AP2.1. Resolucién de problemas,
AP2.6. Otras

100

AP3. Actividades précticas en
instalaciones especificas: AP3.1.
Précticas en Laboratorio, AP3.5. Practicas
en talleres (disefio, construccion,
reparacion,etc.), AP3.6. Otras

15

100

ANP2. Actividades practicas: ANP2.1.
Resolucién de problemas, ANP2.3.
Realizacion de disefios, ANP2.4.
Proyectos, ANP2. 5 Otras

30

ANP4. Actividades de elaboracion de
documentos; ANPA4.2. Elaboracion de
memorias, ANP4.7. Otras

ANP6. Estudio personal: ANP6.1. Estudio
personal

40

AEP1. Actividades de evaluacion del
estudiante: AEP1.4. Examen parcial,
AEP1.5. Examen final, AEP1.8. Otras

100

AENP1. Actividades de evaluacion del
estudiante; AENP1.1. Pruebas online,
AENP1.4. Otras

10

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodologia M-MX. Es la empleada en las materias con un caracter Mixto (MX), que son las que combinan clases de problemas

y laboratorio para poner en préctica los conceptos. Teniendo presente los criterios para la el aboracion de los titulos de grado
marcados por €l acuerdo del Consejo de Gobierno dela Universidad de Mélaga, de 12 de febrero de 2008, resultala siguiente
distribucion de horas para las distintas actividades presenciales: 25 horas de AP1, 10 horas de AP2, 25 horas de AP3, 30 horas de
ANP2, 5 horas de ANP4, 40 horas de ANP6, 5 horas de AEP1 y 10 horas de ANEPL. Debe aclararse que la distribucién anterior no
puede ser rigida, ya que una materia puede englobar una amplia gama de asignaturas con caracteristicas notablemente diversas. De
hecho, existen materias que incluyan asignaturas que empleen metodol ogias de los tipos Pl y MX, en cuyo caso la distribucion de
horas correspondientes a cada actividad formativa se reflejara en el apartado correspondiente de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evauacion final. Aplicable atodas

las asignaturas del plan de estudios,
permitira evaluar los resultados del
proceso de aprendizaje llevado a cabo por
el estudiante. Consistirden larealizacion
de un examen final escrito tedrico y/o
préctico. Su peso en lacalificacién global,
como més adelante se detalla, debe estar
entre el 60% y el 80% en funcién del
caracter de laasignatura.

65.0

75.0

Evaluacion continua. Aplicable atodas
las asignaturas del plan de estudios. El
volumen de trabgjo total del alumno en
cada asignatura corresponde en gran parte
al trabgjo individual o en grupo que éste
debe realizar sin lapresenciadel profesor.
Dependiendo del carécter de laasignatura,
este trabajo puede concretarse en distintas
actividades formativas con mayor o
menor peso, como son la resolucion de
problemas, |larealizacion de précticas de

25.0

55/116

35.0

csv: 135108796443052758176495



i
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a 'y ¥ DEPORTE

|aboratorio, la elaboracién y redaccion de
memorias, trabajos 0 informes técnicos,
etc. Laevaluacion continua debera
permitir valorar el esfuerzoy el progreso
en el aprendizaje del estudiante en estos
términos. Su peso en la calificacion global
debe estar entre el 40% y el 20%.

Identificador : 2501995

NIVEL 2: MATERIA CO-Ingenieria Electromagnética

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA Fundamentos de Propagacion de Ondas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer y entender las ecuaciones y relaciones energéticas basicas de las ondas acUsticas y la
electrodinamica

2. Comprender y manejar 1os model os matemati cos adecuados para describir |a propagacion de on-
das planas, en el dominio del tiempo y de la frecuencia.

3. Comprender y manejar |os model os mateméti cos adecuados para describir la propagaci én de on-
das guiadas en lineas de transmision.

4. Conocer los conceptos béasicos de radiacion electromagnéticay aclstica, para describir el com-
portamiento de antenas y transductores el ectroacusticos.

55.1.3 CONTENIDOS

Descripcion de | as herramientas fisico-mateméti cas bési cas para la solucién de algunos de los pro-
blemas de propagacién de ondas acUsticas y el ectromagnéticas. Estudio de los fendmenos electro-
dinémicos mas comunes en |os sistemas de tel ecomunicacion: campos radiados y campos guiados
por medio de lineas de transmision.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

G-11 - Conocimiento de materias basicas y tecnologias, que le capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y tecnologias, asi
como que le dote de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

G-12 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, y de comunicar y transmitir conocimientos,
habilidades y destrezas, comprendiendo la responsabilidad éticay profesional dela actividad del Ingeniero Técnico de
Telecomunicacion.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB?5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CO-01 - Capacidad para aprender de manera auténoma nuevos conocimientos y técnicas adecuados para la concepcion, e
desarrollo o laexplotacion de sistemas y servicios de telecomunicacion.

CO-08 - Capacidad para comprender los mecanismos de propagacion y transmision de ondas el ectromagnéticas y acUsticas, y sus
correspondientes dispositivos emisoresy receptores.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

APL. Actividades formativas: AP1.1. 35 100
Leccion Magistral, AP1.2. Conferencias,
AP1.4. Exposiciones por parte del
adumnado, APL.5. Otras

AP2. Actividades préacticas en aula 10 100
docente: AP2.1. Resolucién de problemas,

AP2.6. Otras

AP3. Actividades précticas en 15 100

instal aciones especificas: AP3.1.
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Précticas en Laboratorio, AP3.5. Précticas
en talleres (disefio, construccion,
reparacion,etc.), AP3.6. Otras

Identificador : 2501995

ANP2. Actividades practicas: ANP2.1.
Resolucién de problemas, ANP2.3.
Realizacion de disefios, ANP2.4.
Proyectos, ANP2. 5 Otras

30

ANPA4. Actividades de elaboracion de
documentos: ANPA4.2. Elaboracion de
memorias, ANP4.7. Otras

ANP®6. Estudio personal: ANP6.1. Estudio
personal

40

AEP1. Actividades de evaluacion del
estudiante: AEP1.4. Examen parcial,
AEPL1.5. Examen final, AEP1.8. Otras

100

AENPL. Actividades de evaluacion del
estudiante; AENP1.1. Pruebas online,
AENP1.4. Otras

10

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MetodologiaM-MX. Es la empleada en las materias con un caracter Mixto (M X), que son las que combinan clases de problemas

y laboratorio para poner en practica los conceptos. Teniendo presente |os criterios para la elaboracion de los titulos de grado
marcados por € acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Mdlaga, de 12 de febrero de 2008, resultala siguiente
distribucion de horas para las distintas actividades presenciaes: 25 horas de AP1, 10 horas de AP2, 25 horas de AP3, 30 horas de
ANP2, 5 horas de ANP4, 40 horas de ANP6, 5 horas de AEP1 y 10 horas de ANEPL. Debe aclararse que la distribucion anterior no
puede ser rigida, ya que una materia puede englobar una amplia gama de asignaturas con caracteristicas notablemente diversas. De
hecho, existen materias que incluyan asignaturas que empleen metodologias de lostipos Pl y M X, en cuyo caso la distribucion de
horas correspondientes a cada actividad formativa se reflejard en el apartado correspondiente de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion final. Aplicable atodas

las asignaturas del plan de estudios,
permitira evaluar |os resultados del
proceso de aprendizaje llevado a cabo por
el estudiante. Consistirden larealizacion
de un examen final escrito tedrico y/o
préctico. Su peso en lacalificacion global,
como més adelante se detalla, debe estar
entre el 60% y €l 80% en funcion del
carécter de la asignatura.

65.0

75.0

Evaluacion continua. Aplicable atodas
las asignaturas del plan de estudios. El
volumen de trabajo total del alumno en
cada asignatura corresponde en gran parte
al trabajo individual o en grupo que éste
debe redlizar sin lapresenciadel profesor.
Dependiendo del carécter de laasignatura,
este trabajo puede concretarse en distintas
actividades formativas con mayor o
menor peso, como son laresolucion de
problemas, larealizacion de précticas de
|aboratorio, la elaboracién y redaccion de
memorias, trabajos o informes técnicos,
etc. Laevaluacion continua deberd
permitir valorar el esfuerzoy el progreso
en el aprendizaje del estudiante en estos
términos. Su peso en la calificacion global
debe estar entre el 40% 'y e 20%.

25.0

35.0

55NIVEL 1: MODUL O de Obligatorias (UNOB)
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5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: MATERIA UNOB-Circuitosy Sistemas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA Circuitosy Sistemas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

formados.
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1. Comprension de los conceptos fundamentales del andlisis de circuitos mediante circuitos trans-

2. Conocimiento del comportamiento dinamico de los circuitos lineales
3. Conocimiento de la respuesta en frecuencia de los circuitos lineales.
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4. Capacidad para analizar la respuesta de circuitos model ados como bipuertos.
5. Destreza para la caracterizacion de circuitos pasivos y activos en € |laboratorio.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Desarrollo del concepto de circuito transformado de Laplace para la obtencion de la respuesta tem-
poral y larespuesta en frecuencia de circuitos lineales. Estudio de ladinamica de los circuitos li-
neales. Respuesta en frecuencia de |os circuitos lineales. Bipuertos. Estrategias para el disefio de
circuitos basados en la especificacion de su respuesta.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G-11 - Conocimiento de materias basicas y tecnologias, que le capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y tecnologias, asi
como que le dote de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

G-12 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, y de comunicar y transmitir conocimientos,
habilidades y destrezas, comprendiendo la responsabilidad éticay profesional de la actividad del Ingeniero Técnico de
Telecomunicacion.

G-13 - Conocimientos para la realizacion de mediciones, cél culos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planificacion detareas y otros trabajos andl ogos en su ambito especifico de la telecomunicacion.

G-17 - Capacidad de trabajar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilinglie y de comunicar, tanto por escrito como de
formaoral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas relacionadas con las telecomunicaciones y la electronica.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

SI-UNOB.c-1 - Capacidad para analizar € comportamiento de los sistemas lineal es en tiempo continuo y su realizacién como
circuitos, aplicando para ello herramientas matematicas como € andlisis de Fourier y la transformada de Laplace.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

APL. Actividades formativas: AP1.1. 35 100
Leccion Magistral, AP1.2. Conferencias,
APL.4. Exposiciones por parte del
alumnado, AP1.5. Otras

AP2. Actividades précticas en aula 10 100
docente: AP2.1. Resolucion de problemas,

AP2.6. Otras

AP3. Actividades précticas en 15 100

instal aciones especificas: AP3.1.
Précticas en Laboratorio, AP3.5. Précticas
en talleres (disefio, construccion,
reparacion,etc.), AP3.6. Otras

ANP2. Actividades précticas: ANP2.1. 30 0
Resolucién de problemas, ANP2.3.
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Realizacion de disefios, ANP2.4.
Proyectos, ANP2. 5 Otras

Identificador : 2501995

ANPA4. Actividades de elaboracion de
documentos: ANPA4.2. Elaboracion de
memorias, ANP4.7. Otras

ANPG. Estudio personal: ANP6.1. Estudio
personal

40

AEP1. Actividades de evaluacion del
estudiante: AEP1.4. Examen parcial,
AEPL1.5. Examen final, AEP1.8. Otras

100

AENPL. Actividades de evaluacion del
estudiante: AENPL.1. Pruebas online,
AENP1.4. Otras

10

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

MetodologiaM-MX. Es laempleada en las materias con un caracter Mixto (M X), que son las que combinan clases de problemas

y laboratorio para poner en précticalos conceptos. Teniendo presente |os criterios para la elaboracion de los titulos de grado
marcados por € acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Médlaga, de 12 de febrero de 2008, resultala siguiente
distribucion de horas para las distintas actividades presenciales: 25 horas de APL, 10 horas de AP2, 25 horas de AP3, 30 horas de
ANP2, 5 horas de ANP4, 40 horas de ANP6, 5 horas de AEP1 y 10 horas de ANEPL. Debe aclararse que la distribucion anterior no
puede ser rigida, ya que una materia puede englobar una amplia gama de asignaturas con caracteristicas notablemente diversas. De
hecho, existen materias que incluyan asignaturas que empleen metodologias de lostipos Pl y M X, en cuyo caso la distribucion de
horas correspondientes a cada actividad formativa se reflejard en el apartado correspondiente de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion final. Aplicable atodas

las asignaturas del plan de estudios,
permitira evaluar |os resultados del
proceso de aprendizaje llevado a cabo por
el estudiante. Consistirden larealizacion
de un examen final escrito tedrico y/o
préctico. Su peso en lacalificacion global,
como més adelante se detalla, debe estar
entre el 60% y el 80% en funcion del
carécter de la asignatura.

65.0

75.0

Evaluacion continua. Aplicable atodas
las asignaturas del plan de estudios. El
volumen de trabajo total del alumno en
cada asignatura corresponde en gran parte
al trabajo individual o en grupo que éste
deberedlizar sin la presenciadel profesor.
Dependiendo del carécter de la asignatura,
este trabajo puede concretarse en distintas
actividades formativas con mayor o
menor peso, como son laresolucion de
problemas, larealizacion de précticas de
laboratorio, la elaboracion y redaccion de
memorias, trabajos o informes técnicos,
etc. Laevaluacion continua deberd
permitir valorar el esfuerzoy el progreso
en el aprendizaje del estudiante en estos
términos. Su peso en la calificacion global
debe estar entre el 40% y el 20%.

250

35.0

NIVEL 2: MATERIA UNOB-Sefialesy Comunicaciones

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA Comunicaciones Digitales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Comprender los conceptos basicos de la Teoria de la Informacion, asociados al modelado de las
fuentes de informacion y los canales de comunicacion.

2. Adquirir habilidades parainterpretar |os sistemas de comunicaciones digitales. En particular, los
alumnos deben saber aplicar |0s espacios de sefiales a técnicas como la modulacion de pulsos en
amplitud (PAM) y a otras modulaciones paso banda.

3. Capacidad de analizar latransmision de sefiales digitales por canales con ruido y con distorsion
lineal. En particular, saber evaluar la eficiencia espectral y de energia de distintos tipos de sefiales
y aplicar |as técnicas asociadas a estructuras de receptores eficientes.

4. Comprender |as técnicas basicas empleadas en los sistemas de transmision mas actuales: basa-

dos en multiples portadoras y en espectro ensanchado.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Estudio de los elementos principal es que componen un sistema de comunicaciones digitalesy las
prestaciones que ofrecen como conjunto. Procesado de sefial involucrado en transmisoresy recep-
tores, y sus posibles realizaciones. Técnicas de transmision de pul sos modulados en amplitud, mo-
dulacion de frecuencia, sistemas multiportadora. Evaluacion de prestaciones sobre canales con rui-
do y con distorsion lineal. Comportamiento de un sistema de comunicaciones desde el punto de
vista de lateoria de lainformacion. Modelos de fuentes de informacion y de canales discretos. Me-
dgfla de lainformacion, codificacion eficiente de fuente, capacidad del canal y codificacion de ca
nal.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G-10 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesaria durante €l desarrollo de la profesion de
Ingeniero Técnico de Telecomunicacién y facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado
cumplimiento.

G-11 - Conocimiento de materias bésicas y tecnologias, que le capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y tecnologias, asi
como que le dote de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

G-12 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, y de comunicar y transmitir conocimientos,
habilidades y destrezas, comprendiendo la responsabilidad éticay profesional de la actividad del Ingeniero Técnico de
Telecomunicacion.

G-14 - Facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

G-17 - Capacidad de trabgjar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilinglie y de comunicar, tanto por escrito como de
formaoral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas relacionadas con las telecomunicaciones y la electronica

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conoci mientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

SI-UNOP.c-2 - Capacidad para analizar el comportamiento de |os transmisoresy receptores propios de |os sistemas de
comunicaciones digitales, y para evaluar |as prestaciones de las técnicas de modul acion més usadas en ellos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AP1. Actividades formativas: AP1.1. 35 100
Leccion Magistral, AP1.2. Conferencias,
AP1.4. Exposiciones por parte del
aumnado, AP1.5. Otras

AP2. Actividades précticas en aula 10 100
docente: AP2.1. Resolucion de problemas,

AP2.6. Otras

AP3. Actividades précticas en 15 100

instal aciones especificas: AP3.1.
Précticas en Laboratorio, AP3.5. Précticas
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en talleres (disefio, construccion,
reparacion,etc.), AP3.6. Otras

Identificador : 2501995

ANP2. Actividades practicas: ANP2.1.
Resolucién de problemas, ANP2.3.
Realizacion de disefios, ANP2.4.
Proyectos, ANP2. 5 Otras

30

ANPA4. Actividades de elaboracion de
documentos: ANPA4.2. Elaboracién de
memorias, ANP4.7. Otras

ANP®6. Estudio personal: ANP6.1. Estudio
personal

40

AEP1. Actividades de evaluacion del
estudiante: AEP1.4. Examen parcial,
AEPL1.5. Examen final, AEP1.8. Otras

100

AENPL. Actividades de evaluacion del
estudiante; AENP1.1. Pruebas online,
AENP1.4. Otras

10

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

MetodologiaM-MX. Es laempleada en las materias con un caracter Mixto (M X), que son las que combinan clases de problemas

y laboratorio para poner en practica los conceptos. Teniendo presente |os criterios para la elaboracion de los titulos de grado
marcados por € acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Mdlaga, de 12 de febrero de 2008, resultala siguiente
distribucion de horas para las distintas actividades presenciaes: 25 horas de AP1, 10 horas de AP2, 25 horas de AP3, 30 horas de
ANP2, 5 horas de ANP4, 40 horas de ANP6, 5 horas de AEP1 y 10 horas de ANEPL. Debe aclararse que la distribucion anterior no
puede ser rigida, ya que una materia puede englobar una amplia gama de asignaturas con caracteristicas notablemente diversas. De
hecho, existen materias que incluyan asignaturas que empleen metodologias de lostipos Pl y M X, en cuyo caso la distribucion de
horas correspondientes a cada actividad formativa se reflejard en el apartado correspondiente de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion final. Aplicable atodas

las asignaturas del plan de estudios,
permitira evaluar |os resultados del
proceso de aprendizaje llevado a cabo por
el estudiante. Consistirden larealizacion
de un examen final escrito tedrico y/o
préctico. Su peso en lacalificacion global,
como més adelante se detalla, debe estar
entre el 60% y el 80% en funcion del
carécter de la asignatura.

65.0

75.0

Evaluacion continua. Aplicable atodas
las asignaturas del plan de estudios. El
volumen de trabajo total del alumno en
cada asignatura corresponde en gran parte
al trabajo individual o en grupo que éste
debe realizar sin lapresenciadel profesor.
Dependiendo del carécter de laasignatura,
este trabajo puede concretarse en distintas
actividades formativas con mayor o
menor peso, como son laresolucion de
problemas, larealizacion de précticas de
|aboratorio, la elaboracién y redaccion de
memorias, trabajos o informes técnicos,
etc. Laevaluacion continua deberd
permitir valorar el esfuerzoy el progreso
en el aprendizaje del estudiante en estos
términos. Su peso en la calificacion global
debe estar entre el 40% 'y e 20%.

25.0

35.0

NIVEL 2: MATERIA UNOB-Electroénica Aplicada
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA Electrénica Audiovisual

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Identificar los distintos bloques funcionales de | os sistemas audiovisuales presentados y aplicar
la el ectronica como tecnol ogia de soporte para su implementacion.

2. Redlizar una correctainterpretacion de las especificaciones y caracteristicas técnicas de los equi-
pos el ectronicos audiovisuales bajo estudio disponibles en el mercado.
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3. ldentificar y comprender €l funcionamiento de los servomecani smos necesarios y sus circuitos

g_e control en los sistemas de almacenamiento, grabacion y reproduccion de informacion multime-
ia

4. Conocer los esgquemas de codificacion utilizados en los sistemas de grabacién y reproduccion de

informacion multimediay la electroni ca de soporte asociada a los mismos.

5. Comprender € principio de funcionamiento de las principal es tecnol ogias de presentacion de vi-

deo, y desarrollar criterios solidos que permitan comparar las prestaciones de las distintas solucio-

nes comerciales disponibles en el mercado.

55.1.3 CONTENIDOS

Estudio de los principales sistemas o equipos el ectrénicos audiovisuales. Concretamente, seran es-
tudiados los amplificadores de audio, |os equipos de almacenamiento, grabacion y reproduccion
multimedia basados en tecnologia optica (CD, DVD, blue-ray) y basados en tecnologia magnéti-
ca, y las principal es tecnol ogias de presentacion de video (LCD, plasma, OLED). Paralos sistemas
bajo estudio, seran descritos los bloques funcionales que los integran. Se analizaran diversos as-
pectos tecnol dgicos de los mismos 'y se presentaran distintas soluciones comerciales of recidas por
los principal es fabricantes, asi como sus caracteristicas técnicasy prestaciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

G-10 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesaria durante el desarrollo de la profesion de
Ingeniero Técnico de Telecomunicacién y facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado
cumplimiento.

G-11 - Conocimiento de materias basicas y tecnologias, que le capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y tecnologias, asi
como gue le dote de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

G-12 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, y de comunicar y transmitir conocimientos,
habilidades y destrezas, comprendiendo la responsabilidad éticay profesional de la actividad del Ingeniero Técnico de
Telecomunicacion.

G-13 - Conocimientos parala realizacion de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planificacion detareas y otros trabajos andl ogos en su ambito especifico de la telecomunicacion.

G-17 - Capacidad de trabgjar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilinglie y de comunicar, tanto por escrito como de
formaoral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas rel acionadas con las telecomunicaciones y la electrénica

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

SI-UNOB.e-1 - Capacidad para aplicar la el ectrénica como tecnol ogia de soporte en sistemas o equipos de almacenamiento,
grabacion, reproduccion y presentacion de informacion multimedia.

SI-UNOB.e-2 - Capacidad para desarrollar criterios solidos que permitan comparar |as prestaciones de |os sistemas el ectronicos
audiovisuales disponibles en el mercado, en relacion a sus especificacionesy caracteristicas técnicas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

66/ 116

csv: 135108796443052758176495



: ERMNC HIMISTERSC
4 ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

Identificador : 2501995

APL. Actividades formativas: AP1.1.
Leccion Magistral, AP1.2. Conferencias,
AP1.4. Exposiciones por parte del
adumnado, APL.5. Otras

25

100

AP2. Actividades précticas en aula
docente: AP2.1. Resolucion de problemas,
AP2.6. Otras

15

100

AP3. Actividades préacticas en
instalaciones especificas: AP3.1.
Précticas en Laboratorio, AP3.5. Précticas
en talleres (disefio, construccion,
reparacion,etc.), AP3.6. Otras

20

100

ANP2. Actividades practicas: ANP2.1.
Resolucién de problemas, ANP2.3.
Realizacion de disefios, ANP2.4.
Proyectos, ANP2. 5 Otras

35

ANPA4. Actividades de elaboracion de
documentos: ANPA4.2. Elaboracion de
memorias, ANP4.7. Otras

10

ANPG. Estudio personal: ANP6.1. Estudio
personal

30

AEP1. Actividades de evaluacion del
estudiante: AEP1.4. Examen parcial,
AEPL1.5. Examen final, AEP1.8. Otras

10

100

AENPL. Actividades de evaluacion del
estudiante: AENPL.1. Pruebas online,
AENP1.4. Otras

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodologia M-PI. Es la empleada en las materias con un carécter Préactico-Instrumental (Pl), que requieren una parte considerable
de actividades formativas de laboratorio. Teniendo presente |os criterios marcados por el acuerdo del Consejo de Gobierno dela
Universidad de Médlaga, de 12 de febrero de 2008, parala elaboracién de los titulos de grado, resulta la siguiente distribucion de
horas: 25 horas de AP1, 15 horas de AP2, 20 horas de AP3, 35 horas de ANP2, 10 horas de ANP4, 30 horas de ANP6, 10 horas

de AEP1y 5 horas de ANEPL. Esimportante aclarar que la distribucion anterior no puede ser rigida, ya que una materia puede
englobar una amplia gama de asignaturas con caracteristicas notablemente diversas. De hecho, existen materias que incluyan
asignaturas que empleen metodologias de los tipos Pl y M X, en cuyo caso la distribucién de horas correspondientes a cada
actividad formativa se reflgjara de forma expresa en el apartado correspondiente de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion final. Aplicable atodas

las asignaturas del plan de estudios,
permitira evaluar |os resultados del
proceso de aprendizaje llevado a cabo por
el estudiante. Consistirden larealizacion
de un examen final escrito tedrico y/o
préctico. Su peso en lacalificacion global,
como més adelante se detalla, debe estar
entre el 60% y el 80% en funcion del
carécter de la asignatura.

60.0

70.0

Evaluacion continua. Aplicable atodas
las asignaturas del plan de estudios. El
volumen de trabajo total del alumno en
cada asignatura corresponde en gran parte
al trabajo individual o en grupo que éste
debereadlizar sin la presenciadel profesor.
Dependiendo del carécter de laasignatura,
este trabajo puede concretarse en distintas
actividades formativas con mayor o

30.0
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Identificador : 2501995

NIVEL 2: MATERIA UNOB-Audioy Video

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

12

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA Equiposde Video

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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NIVEL 3: ASIGNATURA Equipos de Audio

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

é_. Es;} mar y medir el rendimiento de equiposy sistemas de audio y video, tanto anal 6gicos como
igitales.

2. Analizar, especificar e instalar equiposy sistemas profesionales de amplificacion, ecualizacion,
grabacién y mezcla de audio.

3. Anadlizar, disefiar e implementar efectos de audio digital como el procesado de dinamicay lain-
clusién de reverberacion. 4. Analizar, especificar e instalar equiposy sistemas de distribucion de
sefiales MIDI.

5. Entender y manejar | as ecuaciones matematicas de fotometriay colorimetria que permitan ca-
racterizar el comportamiento de una cdmara de video.

6. Analizar, especificar y calibrar camaras de video profesionales.

7. Andlizar, especificar y comparar equiposy sistemas de videograbacion profesional sobre dife-
rentes soportes.

8. Analizar y especificar equiposy sistemas profesional es de mezcla e insercion de efectos de vi-
deo.

55.1.3 CONTENIDOS

Equiposde Audio

Estructura, funcionamiento y especificacion técnicay funcional de equiposy sistemas de au-
dio en estudios profesionales: sistemas de amplificacion, grabacion y mezcla de audio. Im-
plementacion practica de efectos de audio digital: procesado de dinamica, reverberacion.

M étodos de medida del rendimiento de equiposy sistemas de audio analégico y digital: cla
sificacion de deterioros, sefiales patrén y procedimientos de medida en el laboratorio. Dise-
fio e implementacion de efectos de audio digital. Interfaz digital de instrumentos musicales
(MIDI): normaMIDI, secuenciador MIDI, interconexion con otros equipos del estudio.

Equipos de Video

Conceptos basicos de fotometriay colorimetria en sistemas de video: flujo luminoso, inten-
sidad luminosa, iluminancia de escena, brillo aparente y temperatura de color. Estructura,
funcionamiento y especificacion técnicay funcional de equiposy sistemas de video en estu-
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dios profesionales: sistemas de captacion (camara de video), grabacion (magnetoscopio, ser-
vidor de video), mezcla (mezclador de video) y procesado de video (insertador de efectos de
video digital). Métodos de medida del rendimiento de equiposy sistemas de video anal 6gico
y digital: clasificacion de deterioros, efectos subjetivos en el observador, secuencias de vi-
deo patrén y procedimientos de medida en el laboratorio.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G-11 - Conocimiento de materias bésicas y tecnologias, que le capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y tecnologias, asi
como gue le dote de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

G-12 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, y de comunicar y transmitir conocimientos,
habilidades y destrezas, comprendiendo la responsabilidad éticay profesional dela actividad del Ingeniero Técnico de
Telecomunicacion.

G-13 - Conocimientos para larealizacion de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planificacion de tareas y otros trabajos andl ogos en su ambito especifico de la telecomunicacion.

G-14 - Fecilidad para el mangjo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

G-15 - Capacidad de andlizar y vaorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

G-17 - Capacidad de trabajar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilinglie y de comunicar, tanto por escrito como de
formaoral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas relacionadas con las telecomunicaciones y la el ectrénica.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

SI-UNOP.c-3 - Capacidad de analizar, especificar y calibrar equipos de audio y video profesional.

SI-UNOP.c-4 - Capacidad de estimar y medir €l rendimiento de equiposy sistemas de audio y video.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

APL. Actividades formativas: AP1.1. 35 100
Leccion Magistral, AP1.2. Conferencias,
AP1.4. Exposiciones por parte del
adumnado, APL1.5. Otras

AP2. Actividades précticas en aula 10 100
docente: AP2.1. Resolucion de problemas,

AP2.6. Otras

AP3. Actividades préacticas en 15 100

instalaciones especificas: AP3.1.
Précticas en Laboratorio, AP3.5. Précticas
en talleres (disefio, construccion,
reparacion,etc.), AP3.6. Otras
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ANP2. Actividades practicas: ANP2.1.
Resolucién de problemas, ANP2.3.
Realizacion de disefios, ANP2.4.
Proyectos, ANP2. 5 Otras

30

ANP4. Actividades de elaboracion de
documentos; ANPA4.2. Elaboracion de
memorias, ANP4.7. Otras

ANPS6. Estudio personal: ANP6.1. Estudio
personal

40

AEP1. Actividades de evaluacion del
estudiante: AEP1.4. Examen parcial,
AEPL1.5. Examen final, AEP1.8. Otras

100

AENP1. Actividades de evaluacion del
estudiante; AENP1.1. Pruebas online,
AENP1.4. Otras

10

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodologia M-MX. Es la empleada en las materias con un caracter Mixto (MX), que son las que combinan clases de problemas

y laboratorio para poner en préctica los conceptos. Teniendo presente los criterios para la el aboracion de los titulos de grado
marcados por €l acuerdo del Consejo de Gobierno dela Universidad de Mélaga, de 12 de febrero de 2008, resultala siguiente
distribucion de horas para las distintas actividades presenciales: 25 horas de AP1, 10 horas de AP2, 25 horas de AP3, 30 horas de
ANP2, 5 horas de ANP4, 40 horas de ANP6, 5 horas de AEP1 y 10 horas de ANEPL. Debe aclararse que la distribucién anterior no
puede ser rigida, ya que una materia puede englobar una amplia gama de asignaturas con caracteristi cas notablemente diversas. De
hecho, existen materias que incluyan asignaturas que empleen metodol ogias de los tipos Pl y MX, en cuyo caso la distribucion de
horas correspondientes a cada actividad formativa se reflejard en el apartado correspondiente de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evauacion final. Aplicable atodas

las asignaturas del plan de estudios,
permitird evaluar |os resultados del
proceso de aprendizaje llevado a cabo por
€l estudiante. Consistirden larealizacién
de un examen final escrito tedrico y/o
préctico. Su peso en lacdlificacion global,
como més adelante se detalla, debe estar
entre el 60% y el 80% en funcién del
caracter delaasignatura.

65.0

75.0

Evauacion continua. Aplicable atodas
las asignaturas del plan de estudios. El
volumen de trabgjo total del alumno en
cada asignatura corresponde en gran parte
a trabgjo individual o en grupo que éste
debe realizar sin lapresenciadel profesor.
Dependiendo del carécter de laasignatura,
este trabajo puede concretarse en distintas
actividades formativas con mayor o
menor peso, como son laresolucion de
problemas, larealizacion de précticas de
|aboratorio, la elaboracién y redaccion de
memorias, trabajos o informes técnicos,
etc. Laevaluacion continua deberd
permitir valorar el esfuerzoy el progreso
en el aprendizaje del estudiante en estos
términos. Su peso en la calificacion global
debe estar entre el 40% 'y e 20%.

25.0

35.0

55NIVEL 1: MODUL O de Tecnologias Especificas (TE)

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: MATERIA TE-Audioy Video
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

12

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA Fundamentos de Video

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA Fundamentos de Audio

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Analizar y cuantificar por medio de expresiones mateméticas los deterioros introducidos por la
conversion analogico-digital de sefiales de audio y video.

2. Conocer los diferentes formatos de sefial de audio y video analégico y digital, y calcular mate-
maéticamente sus indicadores de rendimiento.

3. Mangjar con destreza equipos de medida objetivay subjetiva de sefiales de audio y video anal 6-
gicoy digital.

4. Conocer lasinterfaces de distribucion guiada de audio y video anal6gico y digital, tanto a nivel
fisico como de enlace, especificar el medio de distribucion y calcular 1a distancia méxima en fun-
cién de las caracteristicas del medio.

5. Conocer, entender y mangjar las herramientas béasi cas de procesado de audio y video necesarias
para entender |0s procesos de compresion.

6. Analizar de forma cualitativay cuantitativa los procesos de compresion de audio y video digital,
identificar los pardmetros que controlan su funcionamiento y establecer su relacion con los deterio-
ros objetivos y subjetivos introducidos por el proceso de compresion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de Audio

Estudio de los fundamentos de ingenieria del audio. Funcionamiento del sistema auditivo
humano. Caracteristicas de la sefial de audio analogico y digital. Analisis de las limitacio-
nes del proceso de conversion anal égico-digital de audio. Experimentacidn con equipos de
medida objetivay subjetiva de sistemas de audio monofonico, estéreo y multicanal (genera-
dor de ruido, generador de patrones de audio, medidor de nivel/pico de programa, represen-
tacion de Lissgjous, analizador de espectro, cadena de monitorizacion subjetiva). Interfaces
de distribucion de audio analogico y digital profesionalesy de consumo. Conceptos basi cos
de tratamiento digital. Conceptos basi cos de compresion de audio: técnicas de compresion
sin pérdidas, técnicas de compresion con pérdidas, estdndares de compresion de audio.

Fundamentos de Video

Estudio de fundamentos de ingenieriadel video. Funcionamiento del sistema de vision hu-
mana. Caracteristicas de la sefial de video analdgico y digital en sus diferentes formatos.
Andlisis de las limitaciones del proceso de conversién anal 6gico-digital de video. Experi-
mentacion con equipos de medida objetivay subjetiva de sistemas de video de bgjay alta
definicion (generador de patrones de video, monitor de forma de onda, vectorscopio, repre-
sentaciones Lightning y Diamond, analizador de espectro, monitor de imagen). Interfaces de
distribucion de video anal6gico y digital profesionalesy de consumo. Conceptos basicos de
tratamiento digital de video. Conceptos bésicos de compresion de video: compresion intra-
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cuadro e intercuadro, estimacion de movimiento, compensacion de movimiento, estandares
de compresion de video.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

G-11 - Conocimiento de materias bésicas y tecnologias, que le capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y tecnologias, asi
como que le dote de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

G-12 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, y de comunicar y transmitir conocimientos,
habilidades y destrezas, comprendiendo la responsabilidad éticay profesional dela actividad del Ingeniero Técnico de
Telecomunicacion.

G-13 - Conocimientos para larealizacion de mediciones, célcul os, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planificacion de tareas y otros trabajos anélogos en su ambito especifico de la telecomunicacion.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

TE-01 - Capacidad de construir, explotar y gestionar serviciosy aplicaciones de tel ecomunicaciones, entendidas éstas como
sistemas de captacion, tratamiento analdgico y digital ,codificacion, transporte, representacion, procesado,a macenamiento,
reproduccidn, gestion y presentacion de servicios audiovisuales e informacion multimedia.

TE-02 - Capacidad de analizar, especificar, realizar y mantener sistemas,equipos, cabeceras e instalaciones de television, audio y
video, tanto en entornos fijos como mdviles.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

APL. Actividades formativas: AP1.1. 35 100
Leccion Magistral, AP1.2. Conferencias,
AP1.4. Exposiciones por parte del
alumnado, AP1.5. Otras

AP2. Actividades préacticas en aula 10 100
docente: AP2.1. Resolucién de problemas,

AP2.6. Otras

AP3. Actividades précticas en 15 100

instalaciones especificas: AP3.1.
Précticas en Laboratorio, AP3.5. Précticas
en talleres (disefio, construccion,
reparacion,etc.), AP3.6. Otras

ANP2. Actividades practicas: ANP2.1. 30 0
Resolucién de problemas, ANP2.3.
Realizacion de disefios, ANP2.4.
Proyectos, ANP2. 5 Otras
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ANP4. Actividades de elaboracion de
documentos; ANPA4.2. Elaboracion de
memorias, ANP4.7. Otras

ANP®6. Estudio personal: ANP6.1. Estudio
personal

40

AEP1. Actividades de evaluacion del
estudiante: AEP1.4. Examen parcial,
AEP1.5. Examen final, AEP1.8. Otras

100

AENPL. Actividades de evaluacion del
estudiante; AENP1.1. Pruebas online,
AENP1.4. Otras

10

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodologia M-MX. Es laempleada en las materias con un caracter Mixto (MX), que son las que combinan clases de problemas

y laboratorio para poner en précticalos conceptos. Teniendo presente |os criterios para la elaboracion de los titulos de grado
marcados por el acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Mélaga, de 12 de febrero de 2008, resultala siguiente
distribucion de horas para las distintas actividades presenciaes: 25 horas de APL, 10 horas de AP2, 25 horas de AP3, 30 horas de
ANP2, 5 horas de ANP4, 40 horas de ANP6, 5 horas de AEP1 y 10 horas de ANEPL. Debe aclararse que la distribucién anterior no
puede ser rigida, ya que una materia puede englobar una amplia gama de asignaturas con caracteristicas notablemente diversas. De
hecho, existen materias que incluyan asignaturas que empleen metodologias de los tipos Pl y M X, en cuyo caso la distribucion de
horas correspondientes a cada actividad formativa se reflejara en €l apartado correspondiente de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evauacion final. Aplicable atodas

las asignaturas del plan de estudios,
permitira evaluar los resultados del
proceso de aprendizaje llevado a cabo por
¢l estudiante. Consistirden larealizacion
de un examen final escrito tedrico y/o
préctico. Su peso en lacalificacién global,
como més adelante se detalla, debe estar
entre el 60% y el 80% en funcién del
caracter de laasignatura.

65.0

75.0

Evaluacion continua. Aplicable atodas
las asignaturas del plan de estudios. El
volumen de trabgjo total del alumno en
cada asignatura corresponde en gran parte
a trabgjo individual o en grupo que éste
debe realizar sin la presenciadel profesor.
Dependiendo del carécter de laasignatura,
este trabajo puede concretarse en distintas
actividades formativas con mayor o
menor peso, como son laresolucion de
problemas, larealizacion de précticas de
|aboratorio, la elaboracién y redaccion de
memorias, trabajos o informes técnicos,
etc. Laevaluacion continua debera
permitir valorar el esfuerzoy el progreso
en el aprendizaje del estudiante en estos
términos. Su peso en la calificacion global
debe estar entre el 40% 'y € 20%.

25.0

35.0

NIVEL 2: MATERIA TE-Ingenieria Acustica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA Medidas en Ingenieria Aclstica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA Acustica Arquitectonicay M edioambiental

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA Fundamentosden

genieria Aclstica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocimiento de los aspectos més basicos de laingenieria acUstica: las magnitudes logaritmi-
cas, la aproximacién por suma en potencia de |os espectros de ruidos acUsticos y ciertas nociones
sobre psicoacustica.

2. Conocimiento de las caracteristicas generales de | os transductores el ectroacuisticos en cuanto a
su caracterizacién como caja negra: eficiencia de transduccion, impedancia de entrada/saliday dia-
gramapolar ; asi como unas nociones sobre las diferentes tecnol ogias de fabricacion de transducto-
res. dinamicos, capacitivosy piezoel éctricos.

3. Conocimiento de las caracteristicas generales de | os proyectos de ingenieria acistica: aclstica
arquitectonica'y mediocambiental, sonorizacion y megafonia, acUstica musical, acustica subacuatica
e ingenieria de ultrasonidos.

4. Conocimiento de las teorias sobre e acondicionamiento acustico, asi como de todos | os aspec-
tos necesarios para realizacion de proyectos sobre acondicionamiento acUstico; en especial, adqui-
sicion de unavision general sobre los diferentes material es absorbentes.

5. Comprension de los diferentes mecanismos que influyen en el aislamiento acustico, asi como de
todos |os aspectos necesarios para la realizacion de proyectos sobre aislamiento aclstico; en espe-
cial, adquisicién de unavision general sobre los materiales aislantes y |as soluciones técnicas mas
comunes.

6. Conocimiento de |os aspectos generales de la actstica medioambiental, en especial la prediccion
del ruido medioambiental y el control del ruido acustico.
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7. Conocimiento de los fundamentos de la medida en ingenieria acustica: analisis espectral y esta-
distico, medidas para acUstica arquitectonica, caracterizacion de materiales absorbentes, caracteri-
zacion de transductores el ectroacusticos, métodos de medida de impactosy vibraciones.

8. Comprension y utilizacion de lainstrumentacion paraingenieria acustica: fuente dodecaédrica,

sonémetro, cAmara anecoicay su equipos asociados, sonda de intensidad, acelerémetrosy méqui-
nas de impactos.

55.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de I ngenieria Acustica

Estudio de las aspectos més basicos y generales de laingenieria aclstica. Manejo de las
magnitudes logaritmicas usadas en ingenieria acUstica, asi como de la aproximacion por su-
ma en potencia de |os espectros de sefiales y ruidos acusticos. Aspectos sobre psicoacustica
de interés paralaingenieria acustica: curvas isofonicas, enmascaramiento y audicién binau-
ral. Caracterizacion de transductores el ectroacusticos como caja negray nociones sobre las
diferentes tecnol ogias de fabricacion de transductores. Caracteristicas generales de |os pro-
yectos de ingenieria acUstica: acUstica arquitectonicay medioambiental, sonorizacion y me-
gafonia, aclstica musical, aclistica subacuética e ingenieria de ultrasonidos.

Acustica Arquitectonicay Medioambiental

Fundamentos de la acustica arquitectdni ca, medioambiental y el control del ruido acustico.
Teorias sobre €l acondicionamiento acustico: estadistica, geométricay ondulatoria. Aspec-
tos necesarios para la realizacion de proyectos que tengan por finalidad mejorar lainteligibi-
lidad de la palabra o la calidad acUstica de la musica en |os recintos arquitectonicos. Meca-
nismos de propagacion del sonido que influyen en el aislamiento acustico, asi como métodos
basados en calculos y medidas que permiten analizar €l aislamiento entre dos recintos dados.
Soluciones técnicas basicas para el problema del aislamiento. Aspectos generales de la acls-
tica medioambiental, la prediccién del ruido medioambiental y €l control del ruido acustico.

Medidas en Ingenieria Acustica

Aspectos bésicos sobre las medidas y lainstrumentacion en ingenieria aclstica. Medidas en
ingenieria acustica en un sentido amplio: medida de ruido, medidas para acUstica arquitecto-
nica, caracterizacion de materiales absorbentes, caracterizacion de transductores el ectroacus-
ticos, métodos de medida de impactos y vibraciones. Pardmetros aclsticos y descriptores del
ruido mas habituales en la actual normativay legislacion sobre aclstica. Principios de fun-
cionamiento y utilizacion de lainstrumentacion paraingenieria aclstica: fuente dodecagdri-
ca, sonémetro, camara anecoicay Su equipos asociados, sonda de intensidad, acelerdmetros
y maguinas de impactos. Uso de instrumentacion disponible sobre acUsticay realizacion de
informes técnicos basados en medidas acusticas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

G-10 - Conocimiento, comprension 'y capacidad para aplicar lalegislacién necesaria durante el desarrollo de la profesién de
Ingeniero Técnico de Telecomunicacion y facilidad parael manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado
cumplimiento.

G-09 - Capacidad pararedactar, desarrollar y firmar proyectos en € dmbito de laingenieria de telecomunicacion que tengan por
objeto, de acuerdo con |os conocimientos adquiridos segun |o establecido en el apartado 5 de la Orden CIN/352/2009, la concepcion
y el desarrollo o laexplotacién de redes, serviciosy aplicaciones de telecomunicacion y electrénica

G-11 - Conocimiento de materias basicas y tecnologias, que le capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y tecnologias, asi
como que le dote de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

G-12 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, y de comunicar y transmitir conocimientos,
habilidades y destrezas, comprendiendo la responsabilidad éticay profesional dela actividad del Ingeniero Técnico de
Telecomunicacion.

G-13 - Conocimientos para la realizacion de mediciones, calcul os, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planificacion de tareas y otros trabajos anélogos en su ambito especifico de la telecomunicacion.
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G-14 - Fecilidad para el mangjo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

G-15 - Capacidad de analizar y valorar €l impacto social y medioambiental de |as soluciones técnicas.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

TE-04 - Capacidad pararealizar proyectos de ingenieria aclstica sobre: Aislamiento y acondicionamiento acustico de locales;
instalaciones de megafonia; especificacion, andlisisy seleccion de transductores electroaclsticos; sistemas de medida, andlisisy
control de ruido y vibraciones; acustica medioambiental; sistemas de acustica submarina.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

APL. Actividades formativas: AP1.1. 35 100
Leccion Magistral, AP1.2. Conferencias,
AP1.4. Exposiciones por parte del
adumnado, APL.5. Otras

AP2. Actividades préacticas en aula 10 100
docente: AP2.1. Resolucién de problemas,

AP2.6. Otras

AP3. Actividades précticas en 15 100

instal aciones especificas: AP3.1.
Précticas en Laboratorio, AP3.5. Précticas
en talleres (disefio, construccion,
reparacion,etc.), AP3.6. Otras

ANP2. Actividades practicas: ANP2.1. 30 0
Resolucién de problemas, ANP2.3.
Realizacion de disefios, ANP2.4.
Proyectos, ANP2. 5 Otras

ANP4. Actividades de elaboracion de 5 0
documentos:; ANPA4.2. Elaboracion de
memorias, ANP4.7. Otras

ANP®6. Estudio personal: ANP6.1. Estudio |40 0
personal
AEPL. Actividades de evaluacion del 5 100

estudiante: AEP1.4. Examen parcial,
AEP1.5. Examen final, AEP1.8. Otras

AENPL. Actividades de evaluacion del 10 0
estudiante: AENP1.1. Pruebas online,
AENP1.4. Otras

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MetodologiaM-MX. Es laempleada en las materias con un caracter Mixto (M X), que son las que combinan clases de problemas
y laboratorio para poner en practica los conceptos. Teniendo presente |0s criterios para la elaboracion de los titulos de grado
marcados por € acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Mdlaga, de 12 de febrero de 2008, resultala siguiente
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distribucion de horas para las distintas actividades presenciales: 25 horas de APL, 10 horas de AP2, 25 horas de AP3, 30 horas de
ANP2, 5 horas de ANP4, 40 horas de ANP6, 5 horas de AEP1 y 10 horas de ANEPL. Debe aclararse que la distribucion anterior no
puede ser rigida, ya que una materia puede englobar una amplia gama de asignaturas con caracteristicas notablemente diversas. De
hecho, existen materias que incluyan asignaturas que empleen metodologias de lostipos Pl y M X, en cuyo caso la distribucion de
horas correspondientes a cada actividad formativa se reflejara en el apartado correspondiente de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion final. Aplicable atodas

las asignaturas del plan de estudios,
permitira evaluar |os resultados del
proceso de aprendizaje llevado a cabo por
el estudiante. Consistirden larealizacion
de un examen final escrito tedrico y/o
préctico. Su peso en lacalificacion global,
como més adelante se detalla, debe estar
entre el 60% y €l 80% en funcion del
carécter de la asignatura.

65.0

75.0

Evaluacion continua. Aplicable atodas
las asignaturas del plan de estudios. El
volumen de trabajo total del alumno en
cada asignatura corresponde en gran parte
al trabajo individual o en grupo que éste
deberedlizar sin la presenciadel profesor.
Dependiendo del carécter de la asignatura,
este trabajo puede concretarse en distintas
actividades formativas con mayor o
menor peso, como son laresolucion de
problemas, larealizacion de précticas de
laboratorio, la elaboracion y redaccion de
memorias, trabajos o informes técnicos,
etc. Laevaluacion continua deberd
permitir valorar el esfuerzoy el progreso
en el aprendizaje del estudiante en estos
términos. Su peso en la calificacion global

250

debe estar entre el 40% y el 20%.

35.0

NIVEL 2: MATERIA TE-Gestion y Distribuci

6n de Contenidos Audiovisuales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO

OTRAS

No

No

NIVEL 3: ASIGNATURA Centros de Produccién Audiovisual

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA Servicios de Difusion Audiovisual

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA Sistemas de Difusiéon Audiovisual

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL
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Obligatoria

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer y entender conceptos béasicos de antenas y equipos de radiofrecuencia.

2. Andlizar, especificar, desarrollar y explotar estaciones transmisoras y receptoras de radiodifu-
sion terrestre y por satélite, tanto en entornos fijos como moviles, y cabecerasy redes de telecomu-
nicaciones por cable.

3. Conocer y entender los estandares de difusion y distribucion audiovisual més importantesy los
protocolos de streaming de audio y video en Internet.

4. Analizar el funcionamiento de los procesos de codificacion de fuente, codificacion de canal y
modulacién en los diferentes sistemas de radiodifusion y telecomunicaciones por cable.

5. Estimar y medir la calidad de los servicios de difusion y distribucion audiovisual.

6. Dglf_i g;jl os valores de |os parametros acusticos de disefio de estudios y controles seguin su fun-
cionalidad.

7. Andlizar, disefiar, controlar y medir sistemas de iluminacion de estudios de produccion.

8. Sincronizar sefiales de audio, video y audio-video, tanto anal égicas como digitales.

9. Anadlizar, disefiar, implantar y explotar sistemas de gestion de contenidos audiovisuales en cen-
tros de produccion.

10. Analizar, especificar, seleccionar e instalar €l equipamiento e infraestructura de distribucién de
sefid de las diferentes salas de un centro de produccion audiovisual.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Sistemas de Difusion Audiovisual

Estructura, metodol ogia de disefio y planificacion de los actuales sistemas de difusion audio-
visual. Sistemas de radiodifusion terrestres: centros emisores y reemisores, redes multifre-
cuenciay de frecuencia Unica, cdlculo de coberturas radioel éctricas. Sistemas de radiodifu-
sion por satélite: estaciones terrenas, satélites de comunicacionesy sistemas de recepcion in-
dividual. Sistemas de telecomunicaciones por cable: cabeceras, redes de distribucion hibri-
das defibray coaxial, redes xDSL y canal de retorno. Procedimientos de medidade lacali-
dad de sefiales de difusion.

Servicios de Difusion Audiovisual

Estandares de difusion de audio y video actuales. Estédndares del servicio deradio y televi-
sion terrenal, por satélite y por cable de la organizacion europea Digital Video Broadcas-
ting (DVB) DVB-T, DVB-S, DVB-C: codificacion de fuente, trama de transporte, codifica-
cion de cana y esquema de modulacion empleado. Servicio de streaming de audio y video
por Internet (IPTV). Estdndar MPEG4-AV C (H.264) y protocolos de distribucién de audio
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y video por Internet (RTSP, SDP, RTP, RTCP). Interactividad, sincronizacion de flujos, se-
guridad y acceso condicional. Procedimientos de medida de la calidad del servicio de video
IPTV.

Centros de Produccion Audiovisual

Realizacion de proyectos de |ocal es e instal aciones destinados a la produccion, grabacion y
tratamiento de sefiales de audio y video. Estructura, funcionamiento y especificacion técni-
cay funcional de instalaciones de un centro de produccién audiovisual. Acondicionamiento
acustico de recintos de produccion audiovisual: estudios de musicalradio/tel evision, contro-
les. Iluminacion de recintos de produccion audiovisual: ldmparasy luminarias, disefio, con-
trol y medida. Métodos y equipamiento de sincronizacion de sefiales de audio, video y au-
dio-video. Infraestructura de distribucién de sefia en €l centro de produccion: panel de co-
nexién, matriz de conmutacion y amplificador de distribucién. Sistemas de informacion pa-
ra adquisicion, creacion, clasificacion, amacenamiento y consulta de contenidos audiovisua-
les. Equipamiento auxiliar por salas del centro de produccion: area de produccion en estu-
dio, area de produccién en exteriores, area de post-produccion y area de continuidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

G-11 - Conocimiento de materias bésicas y tecnologias, que le capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y tecnologias, asi
como gue le dote de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

G-12 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, y de comunicar y transmitir conocimientos,
habilidades y destrezas, comprendiendo la responsabilidad éticay profesional dela actividad del Ingeniero Técnico de
Telecomunicacion.

G-13 - Conocimientos parala realizacion de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planificacion de tareas y otros trabajos andl ogos en su ambito especifico de la telecomunicacion.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
al gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

TE-01 - Capacidad de construir, explotar y gestionar serviciosy aplicaciones de telecomunicaciones, entendidas éstas como
sistemas de captacidn, tratamiento analgico y digital ,codificacion, transporte, representacion, procesado,almacenamiento,
reproduccion, gestion y presentacion de servicios audiovisuales e informacion multimedia.

TE-02 - Capacidad de analizar, especificar, realizar y mantener sistemas,equipos, cabeceras e instalaciones de television, audio y
video, tanto en entornos fijos como mdviles.

TE-03 - Capacidad pararealizar proyectos de locales e instal aciones destinados a la produccion y grabacion de sefiales de audio y
video.

TE-05 - Capacidad para crear, codificar, gestionar, difundir y distribuir contenidos multimedia, atendiendo a criterios de usabilidad
y accesibilidad de los servicios audiovisuales, de difusién e interactivos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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APL. Actividades formativas: AP1.1. 35 100
Leccion Magistral, AP1.2. Conferencias,
AP1.4. Exposiciones por parte del
adumnado, APL.5. Otras

AP2. Actividades précticas en aula 10 100
docente: AP2.1. Resolucion de problemas,

AP2.6. Otras

AP3. Actividades préacticas en 15 100

instalaciones especificas: AP3.1.
Précticas en Laboratorio, AP3.5. Précticas
en talleres (disefio, construccion,
reparacion,etc.), AP3.6. Otras

ANP2. Actividades practicas: ANP2.1. 30 0
Resolucién de problemas, ANP2.3.
Realizacion de disefios, ANP2.4.
Proyectos, ANP2. 5 Otras

ANPA4. Actividades de elaboracion de 5 0
documentos: ANPA4.2. Elaboracion de
memorias, ANP4.7. Otras

ANPG. Estudio personal: ANP6.1. Estudio |40 0
personal
AEPL. Actividades de evaluacion del 5 100

estudiante: AEP1.4. Examen parcial,
AEPL1.5. Examen final, AEP1.8. Otras

AENPL. Actividades de evaluacion del 10 0
estudiante: AENPL.1. Pruebas online,
AENP1.4. Otras

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodologia M-MX. Es laempleada en las materias con un caracter Mixto (M X), que son las que combinan clases de problemas

y laboratorio para poner en practicalos conceptos. Teniendo presente |os criterios para la elaboracion de los titulos de grado
marcados por € acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Méd aga, de 12 de febrero de 2008, resultala siguiente
distribucion de horas para las distintas actividades presenciaes: 25 horas de AP1, 10 horas de AP2, 25 horas de AP3, 30 horas de
ANP2, 5 horas de ANP4, 40 horas de ANP6, 5 horas de AEP1 y 10 horas de ANEPL. Debe aclararse que la distribucion anterior no
puede ser rigida, ya que una materia puede englobar una amplia gama de asignaturas con caracteristicas notablemente diversas. De
hecho, existen materias que incluyan asignaturas que empleen metodologias de lostipos Pl y M X, en cuyo caso la distribucion de
horas correspondientes a cada actividad formativa se reflegjard en el apartado correspondiente de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

No existen datos

55NIVEL 1: MODUL O de Optativas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: MATERIA UNOP-Optativas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 90

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
42 48

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: ASIGNATURA Procesadores de Sefial y Multimedia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: ASIGNATURA Disefio Graficoy Animacion por Ordenador

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: ASIGNATURA Bases de Datos Multimedia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: ASIGNATURA Sistemas Audiovisuales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: ASIGNATURA Transductor es Electroaclsticos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: ASIGNATURA Clasificacion de Contenidos Audiovisuales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: ASIGNATURA Creacion de Contenidos Audiovisuales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: ASIGNATURA Codificacion de Sefiales Audiovisuales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: ASIGNATURA Acustica Musical

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: ASIGNATURA Optica Geométrica e | nstrumental

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: ASIGNATURA Tratamiento Digital de Voz el magen

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: ASIGNATURA Técnicas de Grabacion Sonora

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: ASIGNATURA Acustica Subcuatica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: ASIGNATURA Comunicaciones Méviles

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS
No
LISTADO DE MENCIONES
No existen datos
NIVEL 3: ASIGNATURA Realidad Virtual
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No
ITALIANO OTRAS
No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Acustica Musical
1. Conocimiento de los elementos que constituyen una obramusical (ritmo, escalas, melo-
dias, armoniay formas musicales) y adquisicion de la habilidad de percibirlos.

2. Adquisicion de habilidades para analizar €l sonido de los instrumentos musicales a partir
de sus fundamentos fisicos, asi como conocer |os distintos tipos de instrumentos musicales
gue existen y los nuevos generadores de sonido.

3. Conocimiento de los distintos recintos que se utilizan en misicay las caracteristicas que
han de tener seguin €l tipo de masica e instrumentos a utilizar.

Acustica Subacuética
1. Conocimiento de |as caracteristicas de generacion, propagacion y deteccién de ondas
acusticas através del agua.

2. Adquisicion de habilidades para decidir qué tipo de procesamiento requiere la sefial acls-
tica subacuatica.

3. Conocimiento de |os principios basicos del sonar, sus aplicaciones'y posibles configura-
ciones.

Transductor es Electr oacusticos
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1. Conocimiento de los distintos tipos, aspectos generales de funcionamiento y modelos
equivalentes de los transductores el ectroacusticos.

2. Conocimiento de los distintos tipos que existen de micréfonos, sus caracteristicas técnicas
y sus diversas sistemas de clasificacion (segin €l T.M.E. y segin el T.A.M.).

3. Conocimiento de los distintos tipos que existen de altavoces, sus caracteristicas técnicasy
sus diversas sistemas de clasificacion (segin el T.M.E., segun el T.A.M. y segun labanda de
frecuencia).

Comunicaciones M oviles

1. Conocer los diferentes tipos de sistemas de radio movil: radio-busqueda, radio movil pri-
vada, banda ciudadana, telefonia movil automatica, servicios maritimosy aéreos, sistemas
viasatélite, etc.

2. Conocer los fundamentos de |os sistemas celulares para entender cdmo se realizalapla-
nificacion de frecuencias. concepto celular, agrupaciones, interferencia cocanal, subdivision
de celdas, tréfico, traspaso, itinerancia, etc.

3. Comprender los principios de la propagacion en el entorno movil.

4. Conocer laarquitecturay las funciones de red de los sistemas GSM y UMTS, para saber
interpretar los parametros de disefio, principios de operacion, y criterios de calidad.

5. Comprender |as técnicas béasi cas de transmision empleadas actualmente en €l interfaz aire
delos sistemas GSM y UMTS para dimensionar lared.

Sistemas Audiovisuales
1. Conocimiento de los distintos elementos que se utilizan en |os sistemas audiovisuales asi
COmo sus principales caracteristicas.

2. Conocimiento de las caracteristicas y necesidades de distintos entornos en los que se re-
producen contenidos audiovisuales: cines, salones de conferencias, estadios deportivos, etc.

3. Adquisicion de las habilidades para determinar |os equipos necesarios pararealizar €l
acondicionamiento técnico de una sala de reproduccién de contenidos audiovisuales.

Realidad Virtual
1. Dados unos requisitos, escoger |os médul os adecuados para construir unainstalacion de
Realidad Virtual.

2. Discutir las diferentes alternativas tecnol 6gicas de |os sistemas de Realidad Virtual.
3. Comparar las diferentes tecnol ogias de visualizacion 3D.

4. Comparar |las diferentes tecnol ogias de captura de movimiento.

5. Construir mundos virtuales sencillos.

6. Construir aplicaciones sencillas de Realidad Mixta.

Bases de datos M ultimedia
1. Conocer las caracteristicas, funcionalidades y estructura de las bases de datos.

2. Conocer las caracteristicas de |os sistemas multimedia

3. Conocer las herramientas necesarias para €l disefio e implementacion de bases de datos
relacionales.
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4. Conocer las herramientas necesarias para el disefio e implementacion de bases de datos
relacional es con contenido multimedia.

5. Disefiar e Implementar bases de datos relacionales, y tomar conciencia de laimportancia
del disefio en el uso de la base de datos.

6. Acceder a bases de datos relacionales.
7. Acceder a bases de datos relacionales con contenido multimedia
8. Conocer las técnicas de anotacion y anotacién semantica de contenidos multimedia.

Disefio Grafico y Animacion por ordenador
1. Ser capaz de aplicar transformaciones de rotacion, simetria, traslacion y escalado de pun-
tos, vectores y objetos sencillos en dosy tres dimensiones.

2. Ser capaz de especificar unacamaravirtual y de aplicar las transformaciones de perspecti-
vay proyeccion correspondientes a puntos vectores y objetos sencillos en dos y tres dimen-
siones.

3. Conocer todas las etapas del cauce grafico y su importanciarelativa.

4. Conocer los modelos del color RGB, CMYK, HLS, HSV y sera capaz de transformar ca-
da uno de ellos en |os demés.

5. Conocer los formatos gréficos de almacenamiento de imagenes BMP, PNG, JPEG y
TIFF, y sera capaz de elegir el mas adecuado en funcion de la aplicacion.

6. Conocer el modelo de iluminacion de Phong Bui-Tong y sera capaz de especificar sus pa-
rametros para simular la respuesta éptica de los materiales mas usuales.

7. Disefiar una animacion de tipo paramétrico de mdltiples objetos y camaras en un escena
rio tridimensional.

8. El alumno conocera los formatos graficos de almacenamiento de animaciones AV,
MOV, MPEGY FLV, y serd capaz de elegir el mas adecuado en funcién de la aplicacion.

Procesador es de Sefial y Multimedia
1. Conocer el ambito de aplicacion de los procesadores de sefial DSPs 'y |os Procesadores
multimedia, asi como su arquitecturainternay los blogques principales.

2. Conocer las ventgjas de la aritmética fraccionaria frente ala enteray las ventajas e incon-
venientes de los DSPs de punto fijo y de punto flotante. Saber aplicar |0os mecanismosy téc-
nicas para mantener lafidelidad numérica con DSPs de punto fijo.

3. Conocer las Ultimas tendencias en |os Procesadores Multimediay los DSPs de altas pres-
taciones (VLIW y SIMD).

4. Saber utilizar un sistema de desarrollo para DSPs e implementar algoritmos clasicos de
filtrado digital.

5. Saber utilizar un sistema de desarrollo para procesado de audio o de video, asi como desa-
rrollar aplicaciones multimedia.

Optica Geométrica e | nstrumental
1. Comprender lateoria geométrica de laluz y su &mbito de aplicacion.
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2. Conocer lateoria paraxial y su aplicacion alaformacion de imagenes en distintos siste-
mas Opti cos.

3. Interpretar |as aberraciones Opticas como correcciones alateoria paraxial.
4. Conocimiento y manejo de instrumentos Opticos de interés.

Codificacion de Sefiales Audiovisuales
1. Conocimiento de las distintas técnicas y estandares de codificacion digital de audio.

2. Conocimiento de las distintas técnicas de |os estandares de codificacion digital de imagen
y video.

3. Adquisicion de | as habilidades para el manejo de sefiales audiovisuales con diferentes mé-
todos de codificacion y su conversion entre ellos.

4. Conocimiento de las prestaciones de los diferentes sistemas de codificacion audiovisual y
de su aplicabilidad préctica.

Tratamiento Digital dela Voz e Imagen
1. Conocimiento de las principales técnicas y problemas del tratamiento digital de imagen.

2. Conocimiento de las principales técnicas y problemas de tratamiento digital de la sefial de
VOZ.

3. Adquisicion de las habilidades para utilizar de manera conjunta las técnicas de tratamien-
to digital de imagen y voz, en diversos tipos de contenidos audiovisuales

Creacion de Contenidos Audiovisuales
1. Conaocimiento de distintas técnicas de generacion de sonidos de manera el ectronica asi co-
mo conocer las nuevas tendencias en instrumentos generadores de sonido.

2. Adquisicion de habilidades para generar distintos tipos de sonidos de manera electronica
asi como su recreacion en 3D.

3. Conocimiento de distintas técnicas de creacidn de imégenes sintéticas y su sincronizacion
con el audio paracrear contenidos audiovisuales complejos.

Técnicas de Grabacion Sonora
1. Adquisicion de la habilidad de deducir las caracteristicas direccional es de propagacion de
los principal es instrumentos musicales.

2. Adquisicion de la habilidad de disefiar 1a posicion de |os sistemas de captacion sonora se-
gun €l entorno de grabacion y de los sistemas de captacion de los que se dispongan.

3. Conocimiento de las técnicas bésicas de mezcla sonora en funcion del tipo de musica, ins-
trumentacion utilizada y utilizacién del sonido mezclado.

Clasificaciéon de Contenidos Audiovisuales
1. Conocimiento de las técnicas bésicas de descripcion del contenido audiovisua y su apli-
cacion en distintos entornos.

2. Adquisicion de habilidades para recuperar informacion audiovisual en distintos entornosy
para distintas aplicaciones.

3. Conocimiento de los sistemas de clasificacion y recuperacion de contenidos que se utili-
zan en la actualidad.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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AcusticaMusical

Estudio de los distintos elementos constitutivos del fendmeno musical. Estudio y utilizacién
de distintos sistemas de representacion gréfica de laMUsica. Conocer y experimentar las ba-
ses fundamental es de la audicion musical. Estudio de los fundamentos fisicos de los instru-
mentos musicales asi como sus distintas clasificaciones. Estudio de los distintos recintos que
se utilizan en musica en funcién del tipo de musicay de los instrumentos musicales a utili-
zar.

Acustica Subacuatica

Estudio de la generacién, propagacion y deteccidn de las ondas acusticas a través del agua.
Caracterizacion de los transductores submarinos explicando sus propiedades técnicas mas
importantes. Aplicacion de los pardmetros junto con las ecuaciones del sonar activo y pa-
sivo, en las funciones de disefio y prediccién de funcionamiento de los equipos sonar junto
con sus distintas aplicaciones practicas.

Transductor es Electr oacusticos

Estudio de los transductores el ectroacusticos mediante model os el éctricos equival entes que
permitan conocer su funcionamiento aplicando anal ogias el ectroacusticas. Clasificacion ge-
neral y explicacion de las caracteristicas técnicas de |os transductores el ectroacusticos. Estu-
dio detallado de los sistemas el ectroacUsticos de micréfonos y altavoces. Resolucion de pro-
blemas en lo que se apliquen los conocimiento tedricos anteriormente presentados.

Comunicaciones M oviles

Presentacion del panorama actual de |os sistemas de comunicaciones moviles. Estudio dela
arquitecturay funcionamiento de los sistemas y servicios de comunicaciones méviles actua-
lesy futuros, desde el punto de vista del disefio anivel fisico y aniveles superiores.

Sistemas Audiovisuales

Aplicacionesy elementos basicos de |0s sistemas audiovisuales. Sonorizacion y megafonia

en recintos con distintas aplicacionesy caracteristicas. Caracteristicas de |os distintos recin-
tos en los que se reproducen contenidos audiovisuales. El cine como recinto audiovisual por
excelencia. Realizacion de peguefios proyectos de sonorizacién y acondicionamiento de sa-

las para contenidos audiovisuales.

Realidad Virtual

Fundamentos de Realidad Virtual. Historia de larealidad Virtual. Definicionesy conceptos
basicos. Mundos Virtuales. Arquitectura de los sistemas de Realidad Virtual. Grafos de es-
cena. Sistemas de Realidad Mixta. Instalaciones de Realidad Virtual.

Bases de Datos M ultimedia

Los Sistemas de Bases de Datos: La evolucion de |os sistemas de bases de datos. Defini-
cion y objetivos de las bases de datos. Elementos de un sistema de bases de datos. El infor-
me ANSI/SPARC. Los sistemas multimedia.

Disefio de Bases de Datos. El Modelo de Datos Conceptual. EI Modelo de Datos Relacional .
Traduccion del Modelo de Datos Conceptual Model o de Datos Relacional Disefio concep-
tual orientado a contenidos multimedia. Tipos de datos multimedia. Concepto de metadato.
L os Sistemas Relacionales: Definicion de datos con SQL Manipulacién de datos con SQL
Acceso a contenido multimedia.

Anotacion de Contenido Multimedia: Estandares de anotacion de contenido multimedia
Anotacion Semantica de contenido multimedia

Disefio Grafico y Animacién por Ordenador
Seintroduce a alumno en las técnicas matematicas basicas para realizar transformaciones
geométricas lineales y en perspectiva, tanto en dos como en tres dimensiones. Se expondran
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las técnicas algoritmicas bésicas para la representacion de objetos en tres dimensiones y pa-
rala especificacion de cAmaras. Seintroduce el concepto de cauce gréfico (“graphics pipeli-
ne"). Para describir |as propiedades Gpticas de |os objetos se introducen |os model os del co-
lor y los model os de iluminacion. Finalmente, se presentan las técnicas de animacion para-
meétricay de simulacion dinamica. Todo el curso ira acompafiado de practicas de |aborato-
rio con un software de representacion (“rendering”) en 3D con el que se ilustraran todos |os
conceptos expuestos en la parte tedrica.

Procesador es de Sefial y Multimedia

Introduccidn a sistemas el ectronicos para proceso de sefial. Fundamentos de los DSPs. DSPs
comerciales. Desarrollo de aplicaciones de TDS sobre DSP comercial. Arquitecturas hibri-
das para TDS. GPUs para procesamiento de sefial.

Optica Geométrica e | nstrumental

L eyes de propagacion de laluz. Principio de Fermat. Representacion Optica. Aproximacion
paraxial. Espgjosy prismas. Dioptriosy espejos esféricos. Lentes delgadasy gruesas. Siste-
mas de lentes. Diafragmas. Limitacién de aperturay campo. Aberraciones. Instrumentos ép-
ticos.

Codificacion de Sefales Audiovisuales

Necesidad de codificar las sefial es audiovisuales. Estudio de los algoritmosy |as técnicas ba-
sicas de codificacion de audio. Estudio de los algoritmos y técnicas bésicas de codificacion
de imagen y video. Los estdndares mpeg como solucion conjunta de codificacion de sefiales
audiovisualesy su adaptacion a distintos entornos.

Tratamiento Digital de Voz e Imagen

Aplicaciones del procesado digital de imagen. Estudio de los fundamentos basicos del pro-
cesado digital de imagen. Técnicas bésicas de andlisis de imagen. Aplicaciones del procesa
do digital de lasefia de voz. Estudio de los fundamentos bésicos del procesado digital de la
sefial de voz. Utilizacién conjunta del procesado digital de voz e imagen, aplicado ala solu-
cion de problemas reales.

Creacion de Contenidos Audiovisuales

Presentacion del panorama actual de generacién de sonidos sintéticos. Caracterizacion de
distintos sistemas y técnicas de creacién de audio. Estudio de los lenguajes y entornos pa-
ralacreacion y recreacion del audio, diferencias entre tiempo real y tiempo diferido. Estu-
dio de las técnicas més usuales de creacion de iméagenes sintéticas. Sincronizacion de audio
e imagenes para crear contenidos audiovisuales complejos.

Técnicas de Grabacion Sonora

Estudio de las caracteristicas direccional es de propagacién de |os principal es instrumentos
musicales. Deduccién de las caracteristicas direccionales de propagacion de cualquier ins-
trumento musical. Seleccion del tipo y posicion de |os sistemas de captacion sonora en fun-
cion del entorno de grabacion. Fundamentos basi cos de mezcla sonora en funcion del tipo de
musica, instrumentacién y aplicacion final de lamezcla

Clasificacion de contenidos Audiovisuales

Necesidad de clasificar |os contenidos audiovisuales. Estudio de las técnicas bésicas de cla-
sificacion de la sefial de audio y de la de video. Estudio de distintos tipos de clasificacion de
contenidos que se utilizan en la actualidad, haciendo especial énfasis en la clasificacion se-
manticay en los estandares mpeg. Utilizacion de los resultados de clasificar |1a sefia de au-
dioy lade video de forma conjunta para conseguir una clasificacion robustay precisa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

En esta titulacion es recomendable que el estudiante curse dos asignaturas optativas en el primer
semestrey tres en el segundo.
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

G-10 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesaria durante el desarrollo de la profesion de
Ingeniero Técnico de Telecomunicacion y facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado
cumplimiento.

G-09 - Capacidad pararedactar, desarrollar y firmar proyectos en el &mbito de laingenieria de telecomunicacién que tengan por
objeto, de acuerdo con |os conocimientos adquiridos segun o establecido en el apartado 5 de la Orden CIN/352/2009, la concepcion
y el desarrollo o laexplotacién de redes, serviciosy aplicaciones de telecomunicacion y electrénica

G-11 - Conocimiento de materias basicas y tecnologias, que le capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y tecnologias, asi
como que le dote de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

G-12 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, y de comunicar y transmitir conocimientos,
habilidades y destrezas, comprendiendo la responsabilidad éticay profesional de la actividad del Ingeniero Técnico de
Telecomunicacion.

G-13 - Conocimientos para la realizacion de mediciones, célcul os, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planificacion de tareas y otros trabajos andlogos en su ambito especifico de la telecomunicacion.

G-14 - Fecilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

G-15 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

G-16 - Conocer y aplicar elementos béasicos de economiay de gestion de recursos humanos, organizacion y planificacion de
proyectos, asi como de legislacion, regulacion y normalizacion en las telecomunicaciones.

G-17 - Capacidad de trabajar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilinglie y de comunicar, tanto por escrito como de
formaoral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas relacionadas con las telecomunicaciones y la electronica

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conoci mientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

TE-01 - Capacidad de construir, explotar y gestionar serviciosy aplicaciones de telecomunicaciones, entendidas éstas como
sistemas de captacion, tratamiento analdgico y digital ,codificacion, transporte, representacion, procesado,almacenamiento,
reproduccion, gestion y presentacion de servicios audiovisuales e informacion multimedia.

TE-02 - Capacidad de analizar, especificar, realizar y mantener sistemas,equipos, cabeceras e instalaciones de television, audio y
video, tanto en entornos fijos como moéviles.

TE-03 - Capacidad pararealizar proyectos de locales e instal aciones destinados a la produccién y grabacién de sefidles de audio y
video.

TE-04 - Capacidad pararealizar proyectos de ingenieria aclstica sobre: Aislamiento y acondicionamiento acustico de locales;
instal aciones de megafonia; especificacion, andlisisy seleccion de transductores el ectroaclsticos; sistemas de medida, andlisisy
control de ruido y vibraciones; acustica medioambiental; sistemas de acustica submarina.

TE-05 - Capacidad para crear, codificar, gestionar, difundir y distribuir contenidos multimedia, atendiendo a criterios de usabilidad
y accesibilidad de los servicios audiovisuales, de difusion e interactivos.

SI-UNOB.c-1 - Capacidad para analizar e comportamiento de los sistemas lineales en tiempo continuo y su realizacion como
circuitos, aplicando para ello herramientas matematicas como € andlisis de Fourier y latransformada de Laplace.
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SI-UNOB.e-1 - Capacidad para aplicar la €l ectrénica como tecnol ogia de soporte en sistemas o equi pos de almacenamiento,
grabacion, reproduccion y presentacion de informacion multimedia.

SI-UNOB.e-2 - Capacidad para desarrollar criterios solidos que permitan comparar |as prestaciones de los sistemas el ectrénicos
audiovisuales disponibles en el mercado, en relacion a sus especificaciones y caracteristicas técnicas.

SI-UNOP.c-2 - Capacidad para analizar el comportamiento de los transmisoresy receptores propios de |os sistemas de
comunicaciones digitales, y para evaluar |as prestaciones de | as técnicas de modul acién maés usadas en ellos.

SI-UNOP.c-3 - Capacidad de analizar, especificar y calibrar equipos de audio y video profesional.

SI-UNOP.c-4 - Capacidad de estimar y medir €l rendimiento de equiposy sistemas de audio y video.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

APL. Actividades formativas. AP1.1. 30 100
Leccion Magistral, AP1.2. Conferencias,
AP1.4. Exposiciones por parte del
adumnado, APL.5. Otras

AP2. Actividades préacticas en aula 125 100
docente: AP2.1. Resolucién de problemas,

AP2.6. Otras

AP3. Actividades précticas en 17.5 100

instal aciones especificas: AP3.1.
Préacticas en Laboratorio, AP3.5. Practicas
en talleres (disefio, construccion,
reparacion,etc.), AP3.6. Otras

ANP2. Actividades practicas: ANP2.1. 33 0
Resolucién de problemas, ANP2.3.
Realizacion de disefios, ANP2.4.
Proyectos, ANP2. 5 Otras

ANP4. Actividades de elaboracion de 7 0
documentos: ANPA4.2. Elaboracion de
memorias, ANP4.7. Otras

ANP®6. Estudio personal: ANP6.1. Estudio |35 0
personal
AEPL. Actividades de evaluacion del 7 100

estudiante: AEP1.4. Examen parcial,
AEP1.5. Examen final, AEP1.8. Otras

AENPL. Actividades de evaluacion del 8 0
estudiante: AENPL.1. Pruebas online,
AENP1.4. Otras

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodologia M-PI. Es la empleada en las materias con un carécter Préctico-Instrumental (Pl), que requieren una parte considerable
de actividades formativas de laboratorio. Teniendo presente |os criterios marcados por €l acuerdo del Consejo de Gobierno dela
Universidad de Mélaga, de 12 de febrero de 2008, parala elaboracién de los titulos de grado, resulta la siguiente distribucion de
horas: 25 horas de AP1, 15 horas de AP2, 20 horas de AP3, 35 horas de ANP2, 10 horas de ANP4, 30 horas de ANP6, 10 horas

de AEP1y 5 horas de ANEPL. Esimportante aclarar que la distribucion anterior no puede ser rigida, ya que una materia puede
englobar una amplia gama de asignaturas con caracteristicas notablemente diversas. De hecho, existen materias que incluyan
asignaturas que empleen metodologias de los tipos Pl y M X, en cuyo caso la distribucién de horas correspondientes a cada
actividad formativa se reflgjara de forma expresa en el apartado correspondiente de la materia.

Metodologia M-MX. Es laempleada en las materias con un caracter Mixto (MX), que son las que combinan clases de problemas

y laboratorio para poner en précticalos conceptos. Teniendo presente |os criterios para la elaboracion de los titulos de grado
marcados por el acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Mélaga, de 12 de febrero de 2008, resultala siguiente
distribucion de horas para las distintas actividades presenciaes: 25 horas de APL, 10 horas de AP2, 25 horas de AP3, 30 horas de
ANP2, 5 horas de ANP4, 40 horas de ANP6, 5 horas de AEP1 y 10 horas de ANEPL. Debe aclararse que la distribucién anterior no
puede ser rigida, ya que una materia puede englobar una amplia gama de asignaturas con caracteristicas notablemente diversas. De
hecho, existen materias que incluyan asignaturas que empleen metodologias de los tipos Pl y M X, en cuyo caso la distribucion de
horas correspondientes a cada actividad formativa se reflejara en €l apartado correspondiente de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion final. Aplicable atodas

las asignaturas del plan de estudios,
permitira evaluar |os resultados del
proceso de aprendizaje llevado a cabo por
el estudiante. Consistirden larealizacion
de un examen final escrito tedrico y/o
préctico. Su peso en lacalificacion global,
como més adelante se detalla, debe estar
entre el 60% y el 80% en funcion del
carécter de la asignatura.

60.0

75.0

Evaluacion continua. Aplicable atodas
las asignaturas del plan de estudios. El
volumen de trabajo total del alumno en
cada asignatura corresponde en gran parte
a trabgjo individual o en grupo que éste
deberedlizar sin la presenciadel profesor.
Dependiendo del carécter de laasignatura,
este trabajo puede concretarse en distintas
actividades formativas con mayor o
menor peso, como son laresolucion de
problemas, larealizacién de préacticas de
|aboratorio, la elaboracién y redaccion de
memorias, trabajos o informes técnicos,
etc. Laevaluacion continua debera
permitir valorar el esfuerzoy el progreso
en el aprendizaje del estudiante en estos
términos. Su peso en la calificacion global
debe estar entre el 40% y el 20%.

25.0

55NIVEL 1: MODUL O de Trabajo Fin de Grado

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: MATERIA Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES
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No existen datos

NIVEL 3: ASIGNATURA Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Trabajo Fin de Grado / Méster 12 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
12
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Todas las actividades formativas del TFG estaran encaminadas a reforzar y profundizar en la adquisicién de las competencias generales del titulo, asi
como en las competencias especificas que tengan relacion tematica con el TFG, en especial aquellas adquiridas en las asignaturas previas que le sir-
ven de soporte.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Desarrollo técnico

En esta asignatura se realiza un trabajo en el que el alumno pondré en préactica conocimientos adquiridos durante el programa de estudios de la titula-
cién de Grado en Ingenieria de Sonido e Imagen. El tema concreto del Trabajo Fin de Grado deberé solicitarse de entre una lista que se ofertara pabli-
camente a los alumnos de la titulacién segun establece la normativa del Centro.

Redaccién de una memoria
El trabajo realizado se recopilara en una memoria cuyas normas basicas de estilo, extension y estructura seran publicadas en la pagina web de la Es-
cuela o en el Campus Virtual de la asignatura de TFG. La memoria debera incluir al comienzo de la misma un breve resumen en inglés del TFG.

Preparacién del acto de defensa
El estudiante debera preparar una presentacion oral ante un tribunal segln lo establecido en la normativa del Centro.

55.1.4 OBSERVACIONES

Para que un estudiante pueda defender el TFG debe cumplir las tres condiciones siguientes:
a) Haber superado todos los créditos de Formacion Basica y Comunes a la Rama.
b) Restarle un maximo de 30 ECTS, incluyendo el TFG, para obtener el correspondiente titulo de grado.

c¢) Estar matriculado de todas las asignaturas que le resten del plan de estudios.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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TFG - Ejercicio origina arealizar individuamente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto
en el ambito de las tecnol ogias especificas de la I ngenieria de Telecomunicacion de naturaleza profesional en el que se sinteticen e
integren las competencias adquiridas en las ensefianzas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

APL. Actividades formativas: AP1.1. 10 100
Leccién Magistral, AP1.2. Conferencias,
AP1.4. Exposiciones por parte del
aumnado, AP1.5. Otras

ANP2. Actividades practicas: ANP2.1. 260 0
Resolucién de problemas, ANP2.3.
Realizacion de disefios, ANP2.4.
Proyectos, ANP2. 5 Otras

AEP1. Actividades de evaluacion del 2 100
estudiante: AEP1.4. Examen parcial,
AEPL.5. Examen final, AEP1.8. Otras

AENPL. Actividades de evaluacion del 28 0
estudiante: AENPL1.1. Pruebas online,
AENP1.4. Otras

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MetodologiaM-MX. Es laempleada en las materias con un caracter Mixto (M X), que son las que combinan clases de problemas

y laboratorio para poner en précticalos conceptos. Teniendo presente |os criterios para la elaboracion de los titulos de grado
marcados por € acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Médlaga, de 12 de febrero de 2008, resultala siguiente
distribucion de horas para las distintas actividades presenciales: 25 horas de AP, 10 horas de AP2, 25 horas de AP3, 30 horas de
ANP2, 5 horas de ANP4, 40 horas de ANP6, 5 horas de AEP1 y 10 horas de ANEPL. Debe aclararse que la distribucion anterior no
puede ser rigida, ya que una materia puede englobar una amplia gama de asignaturas con caracteristicas notablemente diversas. De
hecho, existen materias que incluyan asignaturas que empleen metodologias de lostipos Pl y M X, en cuyo caso la distribucion de
horas correspondientes a cada actividad formativa se reflegjara en el apartado correspondiente de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion TFG. Consistira en un acto 100.0 100.0
de defensadel TFG, individua y publico,
ante un Tribunal Evaluador compuesto por
tres profesores. Previamente, el alumno
deberéa haber redactado y presentado en la
Secretaria una memoria donde se describa
€l trabajo realizado con suficiente rigor

y calidad técnicay cientifica. El acto de
defensa estara compuesto de dos fases.
Enlaprimerafase € estudiante realizara
una presentacion oral del TFG, durante

€l tiempo establecido en la normativa del
Centro. Tanto al comienzo de lamemoria
como a comienzo de laexposicion ordl, €
estudiante debe incluir un breve resumen
en inglés, donde se destaquen |os aspectos
més relevantes del TFG. Se ofrecera a
laposibilidad de que tanto la memoria
como la presentacion y defensa se realicen
integramente en inglés. La segunda fase
de ladefensa consistird en un turno de
preguntas de los miembros del Tribunal
paraevaluar la calidad técnica del trabajo
y los conocimientos que sobre el mismo
posee el alumno.
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Mdlaga Profesor 5 0 4
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad de Mdaga Profesor 1 100 1
Contratado
Doctor

Universidad de Mdlaga Profesor 10 11 10
Colaborador
0 Colaborador
Diplomado

Universidad de Méaga Profesor Titular |26 24 28
de Escuela
Universitaria

Universidad de Mélaga Profesor Titular |50 100 50
de Universidad

Universidad de Mélaga Catedratico de 6 100 5
Universidad

Universidad de Mdlaga Catedrético 1 100 1
de Escuela
Universitaria

Universidad de Mdaga Ayudante Doctor |1 100 1

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROSRECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
30 30 70
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de | os I ndicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

Laregulacion del procedimiento a seguir en la Universidad de M aga paralavaloracién

del progreso y los resultados del aprendizaje de los estudiantes, con caracter general, se con-
templaen el articulo 134 de |os Estatutos de dicha Universidad, aprobados por Decreto de la
Junta de Andalucia n® 145/2003, de 3 de junio (BOJA del 9 de junio).

De acuerdo con |o establecido en el mencionado articulo, para cada curso académico, y con
antelacion suficiente a inicio del correspondiente periodo lectivo, las Juntas de Centro, a
partir de lainformacion facilitada por los correspondientes Departamentos, aprobaran €l pro-
grama académico de |as ensefianzas correspondientes a las titulaciones oficiales que se im-
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parten en el respectivo Centro. Dicho programa deberaincluir, entre otros extremos, la pro-

gramacion docente de cada una de las correspondientes asignaturas, y ésta, a su vez, debera
incorporar €l sistema de evaluacion del rendimiento académico de los alumnos, fijando € ti-
po de pruebas, su nimero, |os criterios para su correccion y 10os componentes que se tendran
en cuenta parala calificacion final del estudiante.

El mencionado sistema de evaluacion debe, a su vez, tener presente |o preceptuado en €l ar-
ticulo 124 de los citados Estatutos, que establece el derecho de |os mencionados estudian-
tes a presentarse a dos convocatorias ordinarias de examen por curso académico. Ademas
del citado procedimiento de caracter general, consecuencia del régimen juridico vigente en
lamateria, lavaloracién del progreso y los resultados del aprendizaje de |os estudiantes se
contemplatambién en el procedimiento PEO3 (“Medicion, Andlisisy Mejora Continua’) del
Sistema de Garantia de Calidad, recogido en el apartado 9.2 de laMemoria, con lafinalidad
delograr lameorade lacalidad de la ensefianza.

De acuerdo con el Informe sobre Innovacion de la Docencia en las Universidades Andalu-
zas (CIDUA), lavaloracién del progreso y |os resultados del aprendizaje de |os estudiantes,
se llevara de acuerdo teniéndose presente que es preciso considerar la evaluacion como una
ocasion para conocer la calidad de |os procesos de ensefianza-aprendizaje y una oportunidad
para su reformulacién y mejora.

Se impone la necesidad de ampliar € concepto de evaluacién del rendimiento para que abar-
gue los diferentes componentes de las competencias personales y profesionales que se pro-
pone desarrollar 1a ensefianza universitaria: conocimientos, habilidades, actitudesy compor-
tamientos. La pretension central del model o de evaluacion que propone la Universidad de
Malaga es que el estudiante en todo momento tenga conciencia de su proceso de aprendiza-
je, comprenda lo que aprende, sepa aplicarlo y entienda el sentido y la utilidad social y pro-
fesional de los aprendizajes que realiza. Los apoyos metodol 6gicos fundamentales del pro-
yecto docente que orientan el modelo marco propuesto descansan en la combinacion del tra
bajo individual, las explicaciones del docente, la experimentacion en la practica, lainterac-
ciony €l trabajo cooperativo entre iguales y la comunicacion con el tutor.

En definitiva, se trata de transformar el modelo convencional de transmisién oral de conoci-
mientos, toma de apuntes y reproduccion de lo transmitido en pruebas y exdmenes, por un
modelo que reafirmala naturaleza tutorial de lafuncién docente universitaria, que atiende a
las peculiaridades del aprendizaje profesional y académico de cada estudiante.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

| ENLACE | http://www.etsit.uma.es/index.php?option=com_content& task=view& id=168& Itemid=314 |

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2010

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

NORMAS REGULADORAS DEL SISTEMA DE ADAPTACION DE LAS TITULACIONES DE GRADUADO/A DE LOS ESTUDIANTES PROCEDEN-
TES DE ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN POR LA IMPLANTACION DE DICHAS TITULACIONES

Articulo 1. Ambito de aplicacion.

Las presentes normas son de aplicacion a los estudiantes de la Universidad de Méalaga, con expediente académico en vigor, en las titulaciones univer-
sitarias de caracter oficial que se extinguen como consecuencia de la implantacion en dicha Universidad de una titulacion universitaria oficial de Gra-
duado/a.

Articulo 2. Procedimiento de adaptacion.

1. Los estudiantes a quienes resultan de aplicacion las presentes normas podran adaptarse a las respectivas titulaciones oficiales de Graduado/a, en
cualquier curso académico, sin necesidad de solicitar previamente la correspondiente plaza a través del procedimiento de preinscripcion.

2. El procedimiento administrativo para efectuar la adaptacion a que se refiere el punto anterior se iniciara a solicitud del interesado, dirigida al De-
cano/Director del respectivo Centro de la Universidad de Malaga, durante el correspondiente plazo oficial para la matriculacion de estudiantes.
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3. La mencionada adaptacién conllevara el derecho a formalizar matricula como estudiante de la respectiva titulacién oficial de Graduado/a, sin nece-
sidad de solicitar la correspondiente plaza a través del procedimiento de preinscripcion, asi como a obtener el reconocimiento de créditos de acuerdo
con las previsiones de las "Normas reguladoras del reconocimiento y transferencia de créditos en ensefianzas de Grado" aprobadas por el Consejo de
Gobierno de la Universidad de Malaga en sesion del 23 de junio de 2011.

Articulo 3. Procedimiento de extincion de planes de estudios.

1. La extincion de los planes de estudios correspondientes a las titulaciones a que se refiere el articulo 1 de las presentes normas se producird tempo-
ralmente, curso por curso, a partir del afio académico en que se implante la respectiva titulacion de Graduado/a, sin que en ninguin caso se pueda so-

brepasar la fecha del 30 de septiembre de 2015.

Ingeniero Técnico Telecomunicacion-Sonido e Imagen
Fundamentos de algebra

Fundamentos de célculo
Andlisis vectorial y ecuaciones diferenciales

Introduccién a los computadores
Fisica

Circuitos y sistemas 1
Laboratorio de circuitos y sistemas

Métodos numéricos

Elementos de programacion
Laboratorio de programacion

Electrénica digital
Laboratorio de tecnologia electrénica

Circuitos y sistemas 2
Laboratorio de circuitos y sistemas

Electrénica digital
Laboratorio de electrénica digital

Electrénica analégica
Sefiales y sistemas

Andlisis vectorial y ecuaciones diferenciales
Ampliacién de matematicas

Laboratorio de sistemas digitales
Sistemas digitales

Comunicaciones analégicas y digitales
Electroacustica

Television
Tratamiento digital de imagen

Audio digital
Laboratorio de audio digital

Television por cable y radiodifusion
Acstica arquitecténica
Sistemas de video

Equipos de audio
Laboratorio de equipos de audio

Electrénica audiovisual

Laboratorio de television
Television

Proyectos de sonido e imagen
Laboratorio de electroactstica

Centros de produccién audiovisual

2. Una vez extinguido cada curso, se efectuaran cuatro convocatorias de examen de las respectivas asignaturas en los dos cursos académicos si-
guientes, a las que podran concurrir los estudiantes a los que resulte de aplicacion las presentes normas y que se encuentren matriculados en dichas
asignaturas en el curso académico de referencia. Dicha posibilidad de concurrencia también afectara a los alumnos que no hayan cursado anterior-
mente las respectivas asignaturas, siempre que el respectivo sistema de evaluacion asi lo permita.

3. Los estudiantes que agoten las convocatorias sefialadas en el punto anterior sin haber superado las respectivas asignaturas, podran adaptarse a las
respectivas titulaciones oficiales de Graduado/a en las mismas condiciones indicadas en el articulo 2 de las presentes normas.
CUADRO DE ADAPTACION DE LAS ACTUALES ENSENANZAS POR LAS CORRESPONDIENTES DE GRADO

Graduado/a en Ingenieria de Sonido e Imagen por la Universidad de Malaga
Algebra Lineal y Matematica Discreta

Caélculo y Andlisis Vectorial
Programacion 1

Fisica

Andlisis de Circuitos

Estadistica y Métodos Numéricos

Programacion 2

Tecnologia Electrénica

Circuitos y Sistemas

Disefio Digital

Fundamentos de Electrénica Analégica y de Potencia
Sefiales y Sistemas

Ecuaciones Diferenciales

Microcontroladores

Sistemas de Comunicaciones
Fundamentos de Ingenieria AcUstica

Fundamentos de Video

Fundamentos de Audio

Sistemas de Difusién Audiovisual
Aclstica Arquitecténica y Medioambiental
Equipos de Video

Equipos de Audio

Electrénica Audiovisual

Servicios de Difusion Audiovisual

Proyectos y Normativa de Telecomunicaciones
Medidas en Ingenieria Aclstica

Centros de Produccion Audiovisual

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO ESTUDIO - CENTRO

5101000-29012593

Ingeniero Técnico de Telecomunicacién, Especialidad en Sonido e Imagen-Escuela Técnica
Superior de Ingenieria de Telecomunicacion

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD
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11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

25065757N Rafael Fabian Arrebola Pérez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

E.T.S.l. de Telecomunicacion, (29071 Maaga Maaga

Campus de Teatinos s/n

EMAIL MOVIL FAX CARGO

director@etsit.uma.es 670946216 952132416 Director delaE.T.S.
de Ingenieriade
Telecomunicacion

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

25084614D M2 José Blanca Mena

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ El Ejido g/n. PABELLON 29071 Maaga Maaga

DE GOBIERNO DE LA

UNIVERSIDAD DE

MALAGA

EMAIL MOVIL FAX CARGO

blamen@uma.es 952131038 952132694 Vicerrectora de Ordenacién

Académicay Profesorado

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

25084614D Ma José Blanca Mena

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ El Ejido s/n. PABELLON  [29071 Mdaga Mdaaga

DE GOBIERNO DE LA

UNIVERSIDAD DE

MALAGA

EMAIL MOVIL FAX CARGO

blamen@uma.es 952131038 952132694 VICERRECTORA
DE ORDENACION
ACADEMICA Y
PROFESORADO
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre: 2.1 - Grado en Sonido e Imagen.pdf
HASH SHA1: CC9F10031271149A705D261B63A D4F8D96FF55BE

Codigo CSV : 122338987539833525462389
Ver Fichero: 2.1 - Grado en Sonido e Imagen.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre: APARTADO_4 1.pdf
HASH SHA1 : 3CE97CEBGAOCCDB8125FBFDD97C229DD43A195ACC

Caodigo CSV : 118428961556329939240300
Ver Fichero: APARTADO_4 1.pdf
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2.- JUSTIFICACION

2.1.- JUSTIFICACION DEL TITULO: INTERES ACADEMICO, CIENTIFICO Y/O
PROFESIONAL

El titulo de Grado al que se dedica esta memoria, denominado Grado en Ingenieria de Sonido
e Imagen, tiene como objetivo fundamental la sustitucion del titulo de Ingeniero Técnico de
Telecomunicacion especialidad Sonido e Imagen, vigente en la actualidad, creando un nuevo
titulo adaptado al nuevo marco legal establecido en Espafia para el proceso de convergencia
hacia el Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES).

En este sentido, la resolucion de 15 de enero de 2009, de la Secretaria de Estado de
Universidades, por la que se publica el Acuerdo de Consejo de Ministros, por el que se
establecen las condiciones a las que deberan adecuarse los planes de estudios conducentes a
la obtencién de titulos que habiliten para el ejercicio de las distintas profesiones reguladas de
Ingeniero Técnico, establece que los nuevos titulos orientados hacia el objetivo marcado tienen
nivel de Grado, y con una extension de 240 créditos.

En consecuencia con lo anterior, se pretende también que el titulo de Grado propuesto habilite
para el ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Telecomunicacion. Para ello, la
elaboracion del correspondiente plan de estudios se ha realizado de acuerdo con lo establecido
en la Orden Ministerial CIN/352/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos
para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que conduzcan a la referida
habilitacion.

Por otra parte, y en relacion con la Orden Ministerial CIN/355/2009, de 9 de febrero, por la que
se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que
habiliten para el ejercicio de la profesion de Ingeniero de Telecomunicacion, a los que se
confiere nivel de Master, el nuevo titulo de Grado que se propone tendra acceso al Master
Ingeniero de Telecomunicacion, titulo que se disefiara en un futuro préximo, siguiendo lo
establecido en la mencionada orden.

El nuevo titulo de Grado, objeto de esta propuesta, sera impartido, en su caso, en la Escuela
Técnica Superior de Ingenieria de Telecomunicacién (ETSIT) de la Universidad de Méalaga.

En este Centro se imparten en la actualidad los siguientes titulos correspondientes a
profesiones reguladas y pendientes de extincion:

- Ingeniero de Telecomunicacion (5 cursos, en dos ciclos, 3+2, 375 C.), con tres itinerarios
alternativos (especialidades): Comunicaciones, Electrénica y Telemética, respectivamente

- Ingeniero Técnico de Telecomunicacion, especialidad en Sistemas de Telecomunicacion (3
cursos, 225 C.)

- Ingeniero Técnico de Telecomunicacion, especialidad en Sistemas Electrénicos (3 cursos,
225C.)

- Ingeniero Técnico de Telecomunicacion, especialidad en Sonido e Imagen (3 cursos 225 C.)

Se imparten, ademas, los tres titulos de Master, ya adaptados al EEES, que se indican
continuacion:

- Master en Tecnologias de Telecomunicacién (Conversién de Doctorado)
- Méaster en Telematica y Redes de Telecomunicacion
- Méster en Sistemas Electronicos para Entornos Inteligentes

El promedio de estudiantes de nuevo ingreso en el conjunto de las cuatro primeras titulaciones
arriba enumeradas (excluyendo los titulos de Master), durante los tres ultimos cursos, ha sido
de 250. En el ingreso que acaba de finalizar se ha registrado un ligero incremento. Durante el
ultimo curso ha habido un total de 1700 estudiantes matriculados y han completado sus
estudios un total de 240.

Vicerrectorado de Ordenacion Académica
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Por otra parte, para la adaptacion de la oferta del Centro al EEES, se ha elaborado una
propuesta global, donde se inscribe el nuevo titulo de Grado al que corresponde esta memoria.
Los titulos de Grado que contempla la referida propuesta son los siguientes:

- Grado en Ingenieria de Sistemas de Telecomunicacion.

- Grado en Ingenieria de Sistemas Electrénicos.

- Grado en Ingenieria de Sonido e Imagen

- Grado en Ingenieria Telematica

- Grado en Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacion

En el mapa universitario espafiol, las titulaciones vigentes en el ambito de la Ingenieria de
Telecomunicacion y, por lo tanto, también a extinguir en el nuevo proceso de ordenacién de las
ensefianzas universitarias, son las cuatro Ingenierias Técnicas de Telecomunicacion en las
especialidades de Sistemas de Telecomunicacion, Sistemas Electronicos Sonido e Imagen y
Telematica, respectivamente, estructuradas en tres cursos, y el titulo de Ingeniero de
Telecomunicacion con una extension de cinco cursos.

Actualmente, se imparten las titulaciones de Ingeniero Técnico de Telecomunicacion en mas de
50 centros de las universidades espafiolas, y la titulacion de Ingeniero de Telecomunicacién en
29 de esas universidades. Esta extensa presencia en el mapa universitario espafiol es un
indicador de la gran demanda existente para los titulados de estas carreras.

Los contenidos y competencias abarcados hasta la actualidad por esta familia de titulos
universitarios han tenido un papel de gran transcendencia durante las Gltimas décadas en el
desarrollo del sector de las Tecnologias de la Informacion y de las Comunicaciones y del sector
de la Industria Electrénica. Por este motivo, el amplio colectivo de titulados y tituladas tanto en
Ingenieria de Telecomunicaciéon como en Ingenieria Técnica de Telecomunicacién han venido
jugado un papel protagonista durante el desarrollo de todo este proceso.

En diversos estudios se ha analizado de forma concluyente cémo la formacion de estos
titulados abarca un amplio espectro de actividades profesionales. Concretamente, en el informe
“La Ingenieria Técnica de Telecomunicacién: Ejercicio Profesional y Necesidades Formativas”,
publicado en 2002 por el Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos de Telecomunicacién (COIIT),
se concluye que los titulados en Ingenieria Técnica de Telecomunicacion trabajan
mayoritariamente en ingenieria de proyectos, disefio y desarrollo (38%), asi como produccion,
control de calidad y procesos (27%), ademas de la gestion, administracion y marketing (15%),
ensefianza (8%) e I+D+i (2%). Estas actividades se realizan tanto desde puestos en empresas
por cuenta ajena (68%) y en la administracién (16%), como desde el ejercicio libre de la
profesion (6%) y como empresario (4%). Estos porcentajes se modifican ligeramente para los
titulados en Ingenieria de Telecomunicacion, segun las conclusiones del Informe PESIT VI,
realizado por el Colegio Oficial de Ingenieros de Telecomunicacion (COIT), publicado en 2005,
destacando que el porcentaje de los titulados que desarrollan su labor profesional en tareas de
I+D+i se incrementa hasta el 14%.
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El interés académico de las titulaciones tratadas ha sido ampliamente analizado en el “Libro
Blanco del Titulo de Grado en Ingenieria de Telecomunicacion”, elaborado para la ANECA
(2004) por un conjunto de 49 centros universitarios donde se imparten en la actualidad los
estudios de Ingeniero Técnico de Telecomunicacion y/o de Ingeniero de Telecomunicacién. En
relacién con la propuesta de nuevos titulos, una de las principales conclusiones de este
exhaustivo estudio es que, dada la extension de los contenidos académicos a articular, se hace
necesario seguir disponiendo de un conjunto de titulaciones o, en su defecto, de una titulacién
con multiples itinerarios para poder abarcar convenientemente los perfiles profesionales
asociados a las TIC en su vertiente mas relacionada con las Tecnologias de Telecomunicacion,
tanto si se toman como referencia los propuestos en los informes PAFET, coordinados por el
COIT, como si se consideran los propuestos por el consorcio europeo Career Space.

En lo que respecta al interés cientifico, y en linea con parrafos anteriores, se puede afirmar con
rotundidad que el conjunto de titulos del &mbito de la Ingenieria de Telecomunicacién ha venido
desempefiando un importante papel en las actividades de 1+D+i en todo el sector TIC. Tanto en
el marco industrial propiamente dicho como en el seno de las propias universidades. Muchos
de los centros universitarios donde se vienen impartiendo estas titulaciones se han constituido
también en importantes centros de |I+D+i, con importantes volumenes de actividad
investigadora y de transferencia tecnoldgica al sector industrial. La Escuela Técnica Superior de
Ingenieria de Telecomunicacion (ETSIT) de la Universidad de Malaga, desde donde se realiza
esta propuesta, se identifica plenamente con este perfil. Los departamentos que la integran son
responsables de un gran nimero de proyectos de investigacion financiados tanto desde los
Programas Nacionales como por parte de los programas de la Union Europea. Al mismo
tiempo, se mantiene un volumen muy importante de convenios con diversas empresas del
sector, ubicadas principalmente en el Parque Tecnoldgico de Andalucia (PTA), en Malaga.

En relacién con la convergencia hacia el EEES, la estructura de las carreras universitarias en
tres niveles, asigha necesariamente al primero de ellos, el nivel de Grado, un doble objetivo.
Por una parte, debe permitir la incorporacion directa al mercado de trabajo, siguiendo los
principios establecidos en la Declaracién de Bolonia, pero ademas, por otra parte, debe
capacitar suficientemente a los estudiantes para seguir una carrera universitaria posterior en el
nivel o los niveles superiores con un perfil, entre otros posibles, mas orientado a I+D+i. De ahi
gue la implantacién de los nuevos titulos de grado en el ambito de la Ingenieria de
Telecomunicacién tenga una clara justificacion también desde el punto de vista cientifico.

Un referente importante que refuerza este mismo interés cientifico de los nuevos titulos es el
Plan Nacional de I+D+i 2008-2011, que incluye la Accion Estratégica sobre Telecomunicacion y
Sociedad de la Informacion, cuyo objetivo es “Conseguir el adecuado desarrollo y utilizacién de
las tecnologias, aplicaciones, servicios y contenidos de la Sociedad de la Informacién para
contribuir al éxito de un modelo de crecimiento econémico basado en el incremento de la
competitividad y la productividad, la promocién de la igualdad social y regional, la accesibilidad
universal y la mejora del bienestar y la calidad de vida de los ciudadanos”. Una de las areas
tematicas de investigacién que contiene el citado Plan Nacional es precisamente la de
“Tecnologia Electrénica y de Comunicaciones (TEC)”, que es precisamente el argumento
central de los contenidos de las titulaciones del conjunto de titulaciones de la Ingenieria de
Telecomunicacion.
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En consonancia con lo anterior, y en el ambito europeo, debe destacarse el Séptimo Programa
Marco de 1+D de la Unién Europea, donde se ha definido la linea ICT (“Information and
Communication Technologies”), que se considera critica para mejorar la competitividad de la
industria europea y cumplir no sélo con las demandas de su propia sociedad y sistema
econdémico sino también para incrementar su competitividad en el contexto mundial.

A modo de conclusién, se considera establecido que el conjunto de tecnologias abarcadas en
sus contenidos por las actuales titulaciones de Ingenieria de Telecomunicacion e Ingenieria
Técnica de Telecomunicacion, especialmente en su evolucidn mas reciente y espectacular, y
en convergencia con todos los otros contenidos asociados al ambito de la Informatica,
corresponden globalmente a las denominadas nuevas tecnologias, que estan produciendo unas
transformaciones sociales de una profundidad sin precedentes histéricos relevantes desde la
Revolucién Industrial.

En este sentido, la total transversalidad en la aplicacion actual de las referidas tecnologias, con
su marcada penetracion en todos los sectores de la actividad econdmica, conducen a la
conviccion de que resulta ain mas necesario que nunca disponer de un conjunto de titulaciones
universitarias en el nuevo marco organizativo que asuman, sin embargo, competencias
similares a las que venian asumiendo las titulaciones vigentes en la actualidad, dado su
evidente caracter estratégico y decisivo en el desarrollo de la Sociedad de la Informacién.
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EN SU CASO, NORMAS REGULADORAS DEL EJERCICIO PROFESIONAL

Finalmente, se enumeran las principales referencias relacionadas con la regulacion del ejercicio
de la profesion de Ingeniero Técnico de Telecomunicacion, para lo que el titulo propuesto
pretende habilitar, en su caso.

Vicerrectorado de Ordenacion Académica

- Decreto 2479/1971, de 13 de agosto, por el que se regulan las facultades y competencias
profesionales de los Ingenieros Técnicos de Telecomunicacién en sus distintas especialidades.

- Ley 12/1986, de 1 de abiril, sobre regulacion de las atribuciones profesionales de los
arquitectos e ingenieros técnicos. (BOE de 02/04/1986)

- Real Decreto 50/1995 de 20 de enero por los que se establecen determinados Titulos
Universitarios Oficiales de Ingenieros Técnicos y se aprueban las directrices generales propias
de sus planes de estudio.

- Real Decreto-Ley 1/1998, de 27 de febrero, sobre infraestructuras comunes en los edificios
para el acceso a los servicios de telecomunicacion

- Decreto 332/1974, de 31 de enero, por el que se autoriza la constitucion del Colegio Oficial de
Ingenieros Técnicos y Peritos de Telecomunicacion. (BOE de 13/02/1974)

- Real Decreto 418/2006, de 7 de abiril, por el que se aprueban los Estatutos Generales del
Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos y Peritos de Telecomunicacion. (BOE de 29/04/2006)
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2.2.- REFERENTES EXTERNOS A LA UNIVERSIDAD PROPONENTE QUE AVALEN LA
ADECUACION DE LA PROPUESTA A CRITERIOS NACIONALES O INTERNACIONALES
PARA TITULOS DE SIMILARES CARACTERISTICAS ACADEMICAS

Se enumeran a continuacion los principales referentes externos utilizados para la elaboracién
de la presente memoria, incluyendo un breve comentario sobre su implicacion.

Orden Ministerial CIN/352/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos para la
verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de
Ingeniero Técnico de Telecomunicacion. Constituye el referente basico, por corresponder esta
memoria a un titulo que habilita para el ejercicio de una profesién regulada.

Orden Ministerial CIN/355/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos para la
verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de
Ingeniero de Telecomunicacion. Esta orden se ha tenido en cuenta para armonizar el titulo
propuesto con el futuro titulo de Master Ingeniero de Telecomunicacion, cuya estructura regula.
Reuniones de la Conferencia de Directores de Ingenieria de Telecomunicacion (CODITEL). En
esta Conferencia, que incorpora también al COIT, se ha venido trabajando intensamente
durante todo el proceso de convergencia al EEES, buscando la mayor coordinacion posible
entre las universidades espafiolas en lo referente a los nuevos titulos del ambito de la
Ingenieria de Telecomunicacion. En este sentido se han alcanzado incluso acuerdos concretos
sobre estructura y contenidos. CODITEL ha actuado también como un importante foro de
debate y contraste de ideas y enfoques.

Reuniones de la Conferencia de la Ingenieria Técnica de Telecomunicacion (CITT). Esta
conferencia ha cumplido un papel similar al de CODITEL en el &mbito de la Ingenieria Técnica
de Telecomunicacion, incluido el Colegio Oficial correspondiente. Cuando la situacion lo ha
requerido, especialmente al final del proceso, se ha celebrado reuniones conjuntas de ambas
Conferencias.

Libro Blanco sobre el Titulo de Grado en Ingenieria de Telecomunicacidon. Este Libro Blanco fue
elaborado para la ANECA en 2004 por 49 centros que imparten estudios de Ingenieria de
Telecomunicacion e Ingenieria Técnica de Telecomunicacién en Espafia.

Borradores de propuestas de titulos de otras universidades (Pendientes de verificacién por la
ANECA). En el marco de CODITEL y CITT se han podido consultar los borradores de distintas
propuestas.

Proyecto PAFET “Propuesta de Acciones para la Formacién de profesionales de Electrénica,
Informatica y Telecomunicaciones para las empresas del Sector” (2001), promovido por ANIEL,
AETIC y el COIT, basado en encuestas a casi 10.000 titulados, y que identifica los perfiles
profesionales demandados y las necesidades formativas.

El estudio “La Ingenieria Técnica de Telecomunicacion: Ejercicio Profesional y Necesidades
Formativas” (2002), editado por el COITT y la ANITT, que incide igualmente en las necesidades
formativas de los titulados.

El estudio PESIT VI “Nuevos escenarios profesionales del Ingeniero de Telecomunicacién”
elaborado por el COIT (2005). Se trata de la Gltima edicion de un importante estudio
socioeconomico del Ingeniero de Telecomunicacion, que se viene realizando desde 1984 y que
se apoya en un extenso sondeo.

El estudio “Career Space” (2001). Consiste en un detallado andlisis realizado por un consorcio
de la Unién Europea formado por empresas relevantes del sector TIC, en el que se identifica un
extenso conjunto de perfiles profesionales, que han constituido una importante referencia para
la elaboracion de los nuevos titulos.
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El estudio “Overview of the Bologna Process Implementation in Europe In Electrical and
Information Engineering” (2008). En este reciente documento se identifican las areas
tecnoldgicas, capacidades conductuales y capacidades técnicas importantes para los nuevos
titulos en el &mbito de las TIC.
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2.3.- DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA INTERNOS Y
EXTERNOS UTILIZADOS PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

2.3.1.- Procedimientos de consulta INTERNOS

La norma basica del procedimiento de consulta interno de la Universidad para la elaboracion
del titulo de Grado al que se refiere esta memoria ha sido el acuerdo del Consejo de Gobierno
de la Universidad de Malaga, de 12 de febrero de 2009, mediante el que se establecen los
criterios y el procedimiento para la elaboracién y aprobacion de propuestas de titulos
universitarios oficiales de Grado, plasmado en el correspondiente documento.

En aplicacion de este acuerdo, la Junta de Centro de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria
de Telecomunicacion de la Universidad de Malaga, en sesion de 29 de junio de 2009, decidi6 la
composicién de la Comisidn de Centro para la elaboracién de propuestas de estudios de grado.
Esta Comision quedo6 constituida por el equipo directivo completo del Centro, formado por el
director, cinco subdirectores, secretario académico y vicesecretario, los directores de los dos
departamentos de mayor peso en la responsabilidad docente actual y un estudiante. Con la
composicién resultante tienen representacién directa en la Comisién de Centro los
departamentos responsables del 90 % de la carga docente de las titulaciones que se imparten
en la actualidad. Esta Comisién se ha reunido con periodicidad semanal.

En paralelo con la Comision de Centro, en los departamentos de mayor presencia, antes
mencionados, se han constituido subcomisiones que han desarrollado un intenso trabajo
coordinado durante todo el proceso.

Se han mantenido reuniones con representantes de departamentos con responsabilidad en los
titulos actuales y sin representacion directa en la Comision de Titulos de Grado.

Se han mantenido reuniones con el Vicerrectorado de Ordenacion Académica de la
Universidad de Malaga para estudiar la configuracién de la propuesta de nuevos titulos de
Grado en el &mbito de la Ingenieria de Telecomunicacién.

En las sesiones de Junta de Centro celebradas durante todo el proceso de desarrollo del EEES
en Espafia, y en el informe del director, se ha venido dando informacién detallada sobre todo lo
concerniente a los nuevos titulos, incluyendo la evolucién del entorno normativo al respecto.
Desde la direccion del Centro, se han convocado reuniones informativas especificas tanto
dirigidas a profesores como a estudiantes para ampliar la difusion de lo tratado en las sesiones
de Junta de Centro al respecto de los nuevos titulos, recogiendo diversas inquietudes y
opiniones.

Finalmente, en sesion de 4 de diciembre de 2009, la Junta de Centro de esta Escuela aprobé la
propuesta de nuevos titulos de Grado en la que se inscribe el titulo objeto de esta memoria, en
lo concerniente a la organizacion de los planes de estudios y la adscripcion de asignaturas,
para ser sometidos al proceso de alegaciones. Y, en sesion de 21 de diciembre, el mencionado
drgano de gobierno aprueba los contenidos completos de las memorias de verificacion segun
formato de la Universidad de Malaga, incluyendo contestacion a las alegaciones recibidas.

La propuesta de memoria también fue objeto de revision por parte de la Comision de Estudios
de Grado y del Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga.
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2.3.2.- Procedimientos de consulta EXTERNOS

Elaboracion del “Libro Blanco del Titulo de Grado en Ingenieria de Telecomunicacion” (2004).
Este extenso documento fue redactado para la ANECA por un conjunto de 49 centros
universitarios donde se imparten en la actualidad los estudios de Ingeniero Técnico de
Telecomunicacién y/o de Ingeniero de Telecomunicacion. La ETSIT de Malaga, a través de su
director, tuvo un papel destacado en el proceso de debate y elaboracion final de este
documento, formando parte de la comision coordinadora (G7), junto con otras seis escuelas.
Reuniones de la Conferencia de Directores de Ingenieria de Telecomunicacion (CODITEL). En
esta conferencia, tal como se describe en el punto 2.2, por considerarse un importante
referente, se ha venido trabajando intensamente durante todo el proceso de convergencia al
EEES. Por una parte, estas reuniones han servido para poder materializar consultas con el
conjunto de centros que imparten titulaciones en el ambito de la Ingenieria de
Telecomunicacion. Por otra parte, al estar también incluido en ella el Colegio Oficial de
Ingenieros de Telecomunicacion (COIT), se han podido realizar todas las consultas pertinentes
del ambito profesional.

Reuniones de la Conferencia de la Ingenieria Técnica de Telecomunicacion (CITT). Esta
conferencia ha cumplido un papel similar al de CODITEL en el &mbito de la Ingenieria Técnica
de Telecomunicacion. También en la CITT esta incluido el Colegio Oficial correspondiente.
Reuniones conjuntas de las comisiones permanentes de ambas conferencias, CODITEL y
CITT, y reuniones plenarias correspondientes para tratar aspectos de interés comun.

El Consejo Andaluz de Universidades establecio la creacién de Comisiones de Rama y de
Titulo con la finalidad de homogeneizar los nuevos titulos de igual denominacion a impartir en
la Comunidad. En ese marco, se han mantenido reuniones con los directores de todos los
centros de las universidades andaluzas donde se imparten en la actualidad titulos del &mbito de
la Ingenieria de Telecomunicacion. Las Ultimas coordinadas por del Vicerrectorado de
Ordenacién Académica de la Universidad de Malaga.

Finalmente, y dada la extensa colaboracion existente entre los grupos de investigacion
establecidos en la Escuela y multitud de empresas e instituciones de ambito nacional e
internacional, se han realizado multitud de consultas y sostenido debates sobre la adecuacion
de los perfiles de la formacion universitaria a la realidad externa.

Vicerrectorado de Ordenacion Académica
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dalucia, conforme a lo establecido en los articulos 10 y 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdic-
cion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 5 de marzo de 2012

FRANCISCO JOSE ALVAREZ DE LA CHICA
Consejero de Educacion

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD
Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 10 de febrero de 2012, de la De-
legacion Provincial de Huelva, por la que se dispone
la remision de expediente administrativo y se emplaza
a los terceros interesados en el recurso contencioso-
administrativo procedimiento abreviado num. 996,/2011
del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num. Tres
de Huelva.

En cumplimiento de lo ordenado por el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo num. Tres de Huelva, comunicando la
interposicion, por dofia M.? Rosario Ponce Martin, de recurso
contencioso-administrativo contra la Resolucion de la Delega-
cion Provincial de Huelva de la Consejeria para la Igualdad y
Bienestar Social de 24 de agosto de 2011, por la que se inad-
miten las solicitudes acumuladas en materia de reclamacion
de cantidades y de revision de la citada Resolucion, y a tenor
de lo dispuesto en el art. 49.1 de la Ley 29/1998, de 13 de ju-
lio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

RESUELVO

Primero. Remitir el expediente administrativo al Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo competente.

Segundo. Notificar a los interesados en el procedimiento
abreviado num. 996/2011 de dicho Juzgado, emplazandoles,
para que puedan personarse como demandados en el plazo
de nueve dias, mediante Procurador y Abogado, o solamente
mediante Abogado con poder al efecto, haciéndoles saber que,
de personarse fuera del indicado plazo, se les tendra por parte
sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el curso del
procedimiento y, si no se personaren oportunamente, conti-
nuara el procedimiento por sus tramites sin que haya lugar a
practicarles notificacion alguna.

Huelva, 10 de febrero de 2012.- La Delegada, Guadalupe
Ruiz Herrador.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 27 de marzo de 2012, de la Se-
cretaria General Técnica, por la que se acuerda la re-
mision de expediente administrativo al Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo num. Doce de Sevilla y el
emplazamiento a cuantos resulten interesados en el ex-
pediente que se cita.

En cumplimiento de lo dispuesto por el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo nim. Doce de Sevilla, en el proce-
dimiento abreviado num. 4/2012, seguido a instancia de don
Luis Amelio Bodrilla Castano contra la Orden de 14.11.2011, de
esta Consejeria, por la que se revocan parcialmente las bases
del Concurso de Méritos convocado por Orden de 2.03.2011,

y en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 48 y 49 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa,

SE ACUERDA

1.° Ordenar la remision del expediente administrativo a
que se contrae el mencionado recurso al Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo nim. Doce de Sevilla.

2.° Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia de la presente Resolucion, al objeto de que sirva
de emplazamiento a cuantos resulten interesados para que
puedan comparecer y personarse como demandados en las
actuaciones, en el plazo de nueve dias siguientes a la publica-
cion de la presente Resolucion, en legal forma mediante Pro-
curador y Abogado, o solamente Abogado con poder al efecto.

Sevilla, 27 de marzo de 2012.- La Secretaria General
Técnica, Macarena Bazan Sanchez.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 22 de marzo de 2012, de la Uni-
versidad de Malaga, por la que se reestructuran los
Vicerrectorados, se regulan su estructura organica ba-
sica y sus competencias y la de la Secretaria General y
Gerencia, se delegan cometencias en estos drganos de
gobierno de cardcter unipersonal y se crean los orga-
nos asesores.

El articulo 32.1 de los Estatutos de la Universidad de Ma-
laga, aprobados por Decreto 145/2003, de 3 de junio, publi-
cados en el BOJA num. 108, de 9 de junio, establece como
competencias del/la Rector/a el nombramiento de los cargos
académicos y administrativos, la direccion de la accién de go-
bierno de la Universidad y la coordinacion de sus actividades
y funciones.

El articulo 32.3 de los citados Estatutos determina que
el/la Rector/a, para el desarrollo de las competencias que le
atribuye el apartado 1 de este articulo, sera asistido/a por un
Consejo de Direccién en el que estaran presentes los Vicerrec-
tores, el Secretario General y el Gerente.

Por otra parte, el articulo 38 de los Estatutos de la Uni-
versidad de Malaga determina que el/la Rector/a, para el
mejor desempefio de sus funciones, y bajo su directa respon-
sabilidad, podra nombrar a personas y comisiones asesoras
e informativas, sin perjuicio de las funciones y competencias
propias de los 6rganos de gobierno definidos en los Estatutos.
Anadiendo que, cuando tales nombramientos lleven aparejada
asignacion presupuestaria, sera preceptiva la autorizacion del
Consejo de Gobierno.

Con objeto de impulsar la accién del gobierno de la Uni-
versidad, conseguir una mayor austeridad y eficiencia y garan-
tizar la maxima transparencia, ademas de mejorar la eficacia
en el funcionamiento y desarrollo de sus funciones, a través
de esta resolucion administrativa se lleva a cabo la reforma
de la actual estructura de los Vicerrectorados, se regulan su
estructura organica basica y sus competencias, asi como las
de la Secretaria General y Gerencia, se delegan competencias
de la Rectora en estos érganos de gobierno de caracter uni-
personal y se crean los organos asesores.

En su virtud, una vez informado el Consejo de Gobierno
de la Universidad de Malaga, y recabada su autorizacion para
la creacion y dotacion de los 6rganos asesores,
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DISPONGO

Articulo 1. Vicerrectorados.

El Consejo de Direccion de la Universidad de Malaga es-
tarad integrado, ademas de por el Secretario General y el Ge-
rente, por los siguientes Vicerrectorados:

* Vicerrectorado de Coordinacion Universitaria.

* Vicerrectorado de Campus y Sostenibilidad.

¢ Vicerrectorado de Comunicacion y Proyeccion Internacional.

* Vicerrectorado de Estudiantes.

* Vicerrectorado de Extensidn Universitaria.

e Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia.

* Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profesorado.

e Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Gabinete

del Rectorado.

Articulo 2. Organos Asesores.

Para el mejor desempefio de sus funciones, y bajo su
directa responsabilidad, la Rectora estara asistida por los si-
guientes 6rganos asesores:

* Delegado de la Rectora para el Campus de Excelencia
Internacional «Andalucia TECH».

¢ Delegado de la Rectora para la Inspeccion de Servicios
y el Desarrollo Estatutario.

e Direccion del Plan Estratégico y la Responsabilidad Social.

e Direccién del Centro Internacional de Postgrado y Es-
cuela de Doctorado.

Articulo 3. Estructura organica basica y competencias de
los Vicerrectorados, la Secretaria General, la Gerencia y los
Organos Asesores.

1. El Vicerrectorado de Coordinacién Universitaria estara
integrado por los siguientes 6rganos:

* Vicerrector/a, como o6rgano de gobierno de caracter
unipersonal.

¢ Direccion de Secretariado de Calidad y Contratos Pro-
grama, como organo de coordinacion y ejecucion de la politica
universitaria.

e Direccion de Secretariado de Estructuras de Apoyo a la
Investigacion, como 6rgano de coordinacion y ejecucion de la
politica universitaria.

Unidades técnicas y administrativas adscritas organica-
mente al Vicerrectorado y sin relacion jerarquica entre ellas:

e Servicio Central de Informatica.

e Servicio de Cooperacion Empresarial y Promocion de
Empleo.

e Servicio de Planificacion y Calidad.

Estructuras de apoyo a la docencia y la investigacion ads-
critas al Vicerrectorado:

« Servicios Centrales de Apoyo a la Investigacion.

¢ Centro de Experimentacion Animal.

e Centro de Bioinnovacion.

e Centro de Institutos Universitarios.

* Centro de Paisajismo, Urbanismo y Territorio.

 Centro de Investigaciones Médico Sanitarias.

e Jardin Botanico.

e Finca Grace Hutchinson.

e Edificio Institutos Universitarios (Campus de Teatinos).

* Centro de Hortofruticultura Subtropical y Mediterranea.

Se encomiendan al Vicerrectorado de Coordinacion Uni-
versitaria las siguientes funciones:

a) Apoyar a la Rectora en el ejercicio de las funciones
relativas a la preparacion y seguimiento del programa de go-
bierno.

b) Coordinar, por delegaciéon de la Rectora, a todos los
Vicerrectorados.

c) Coordinar, por delegacion de la Rectora, la Comision
Asesora de Decanos y Directores de Centro.

d) Coordinar las actuaciones del Consejo de Direccion
con Centros y Departamentos.

e) Coordinar la politica de internacionalizacion universitaria.

f) Fomentar y coordinar el uso de las TIC en la docencia,
la investigacion y la gestion universitaria.

g) Coordinar y supervisar el Contrato Programa con la
Junta de Andalucia y los Contratos programa con Centros y
Departamentos Universitarios.

h) Coordinar el Campus de Excelencia Internacional.

i) Coordinar los sistemas de gestiéon de la informacién y
almacenamiento de datos.

j) Coordinar el procedimiento para la gestion de convenios
con instituciones publicas y privadas.

k) Coordinar los sistemas de gestién de la calidad implan-
tados en la Universidad de Malaga.

I) Todas aquellas competencias que estén relacionadas
con la direccién, organizacion y gestion de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras de apoyo a la docencia y la
investigacion que estén adscritas a este érgano de gobierno.

Se delegan en el Vicerrectorado de Coordinacién Univer-
sitaria la instruccion y resolucién de todos los procedimientos
que tengan relacion con las funciones encomendadas.

2. El Vicerrectorado de Campus y Sostenibilidad estara
integrado por los siguientes 6rganos:

* Vicerrector/a, como ¢rgano de gobierno, de caracter
unipersonal.

e Direccion de Secretariado de Obras, Conservacion y
Sostenibilidad, como érgano de coordinacién y ejecucion de la
politica universitaria.

Unidad administrativa adscrita organicamente al Vicerrec-
torado:

e Servicio de Construcciones y Conservacion.

Se encomiendan al Vicerrectorado de Campus y Sosteni-
bilidad las siguientes funciones:

a) Planear y supervisar la ejecucion de nuevas
infraestructuras o la mejora de las existentes.

b) Disefar la ordenacion del campus universitario.

c) Dirigir la gestion de las infraestructuras comunes.

d) Adecuar las infraestructuras a las necesidades de la
comunidad universitaria.

e) Dirigir la gestion del mantenimiento de las
infraestructuras.

f) Dirigir la gestion, conservacion y desarrollo de zonas
verdes.

g) Fomentar la utilizacion del transporte publico.

h) Fomentar la utilizacion de medios de transporte no
contaminante.

i) Adecuar las actuaciones del espacio universitario a cri-
terios de sostenibilidad medioambiental.

i) Implantar sistemas de cogeneracion energética.

k) Elaborar e implantar planes de desarrollo y urbanismo
sostenibles.

[) Actuar con criterios de sistematizacion ecoldgica y de
ordenacion paisajistica.

m) Fomentar la conservacion de la biodiversidad vegetal.

n) Dirigir la gestion de los servicios de telefonia.

o) Promover e impulsar la construccion de colegios mayo-
res y residencias universitarias e impulsar la construccion de
viviendas para universitarios.

p) Promover e impulsar la mejora de las condiciones del
transporte para el acceso a las instalaciones universitarias.

q) Todas aquellas competencias que estén relacionadas
con la direccién, organizacion y gestion de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este
organo de gobierno.

Se delegan en el Vicerrectorado de Campus y Sostenibi-
lidad la instruccion y resolucién de todos los procedimientos
que tengan relacion con las funciones encomendadas.

3. El Vicerrectorado de Comunicacion y Proyeccién Inter-
nacional estara integrado por los siguientes organos.

e Vicerrector/a, como o6rgano de gobierno, de caracter
unipersonal.
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¢ Direccion de Secretariado de Comunicacion, como or-
gano de coordinacion y ejecucion de la politica universitaria.

e Direccion de Secretariado de Proyeccion Internacional
y Cooperacion, como 6rgano de coordinacion y ejecucion de la
politica universitaria.

Unidades técnicas adscritas organicamente al Vicerrecto-
rado, sin relacion jerarquica entre ellas,

e Servicio de Comunicacion e Informacion.

* Centro de Tecnologia de la Imagen.

Se encomiendan al Vicerrectorado de Comunicacion y
Proyeccion Internacional las siguientes funciones:

a) Dirigir la gestion de la comunicacién e imagen institu-
cional de la Universidad de Malaga.

b) Asesorar en materia de comunicacion e informacién a
los 6rganos de gobierno.

c) Establecer y gestionar procesos de comunicacion para
los sectores de la comunidad universitaria.

d) Coordinar y difundir comunicaciones e informaciones
generales por las areas funcionales de la Universidad de Ma-
laga e instituciones allegadas.

e) Establecer y dirigir la gestién de la comunicacion in-
terna y externa.

f) Dirigir la gestion de la publicidad institucional y las acti-
vidades de promocion de la Universidad de Malaga.

g) Fomentar, promocionar e impulsar la participacion de
los miembros de la comunidad universitaria (PDI y PAS) en
programas de intercambio y movilidad internacional.

h) Potenciar estrategias que permitan la implantacion de
estudios conducentes a la obtencion de diferentes titulaciones
con universidades extranjeras.

i) Potenciar la captacion de recursos externos que facili-
ten la movilidad internacional.

j) Desarrollar actuaciones para la cooperacion al desarrollo.

k) Fomentar e impulsar la generacién de contenidos au-
diovisuales para la docencia y la investigacion a través del
Centro de Tecnologia de la Imagen.

I) Todas aquellas competencias que estén relacionadas
con la direccién, organizacion y gestion de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este
organo de gobierno.

Se delegan en el Vicerrectorado de Comunicacion y Pro-
yeccién Internacional la instruccion y resolucién de todos los
procedimientos que tengan relacion con las funciones enco-
mendadas y la Presidencia de la Comisién de Relaciones In-
ternacionales.

4. El Vicerrectorado de Extension Universitaria estara in-
tegrado por los siguientes organos:

e Vicerrector/a, como o6rgano de gobierno, de caracter
unipersonal.

e Direccion de Secretariado de Igualdad y Asistencia a
la Comunidad Universitaria, como 6rgano de coordinacion y
ejecucion de la politica universitaria.

 Direccion del Deporte Universitario, como 6rgano ase-
sor encargado de la ejecucion de la politica universitaria en
materia deportiva, con rango de Direccion de Secretariado.

Unidades técnicas y administrativas adscritas organica-
mente al Vicerrectorado, sin relacion jerarquica entre ellas:

e Servicio de Cultura.

e Servicio de Asuntos Sociales y Alumnos.

e Servicio de Deportes.

Estructura adscrita al Vicerrectorado:

e Escuela Infantil.

Se encomiendan al Vicerrectorado de Extension Universi-
taria las siguientes funciones:

a) Promover y dirigir el desarrollo de acciones para la difu-
sion de la cultura a través de la extension universitaria.

b) Impulsar la colaboracion con instituciones publicas y
privadas para la difusion de la cultura en la sociedad.

c) Promover y dirigir el desarrollo de actividades cultura-
les que impliquen la participacion de los miembros de la co-
munidad universitaria.

d) Dirigir la gestion de programas culturales.

e) Supervisar la catalogacion de bienes culturales.

f) Organizar y coordinar las exposiciones culturales.

g) Planificar con los Centros de la Universidad de Malaga
las actividades de caracter cultural.

h) Gestionar los espacios destinados a las exposiciones y
eventos culturales.

i) Elaborar planes y adoptar medidas para garantizar la
igualdad de género.

j) Plantear actuaciones que faciliten la conciliacién de la
vida familiar y laboral de los miembros de la comunidad uni-
versitaria.

k) Gestionar el Programa «Aulas Universitarias de For-
macion Abierta» para mayores de 55 afios en Malaga y su
provincia.

) Dirigir la gestion de la Escuela Infantil.

m) Proponer y desarrollar medidas de accién social de la
Universidad.

n) Realizar el seguimiento y actualizacion del servicio de
bares y comedores.

o) Cooperar con otras instituciones en programas especi-
ficos de accion social, tales como: igualdad de género, conci-
liacién familiar.

p) Promover, definir, organizar y desarrollar actividades de
caracter deportivo para la comunidad universitaria.

g) Todas aquellas competencias que estén relacionadas
con la direccidén, organizacion y gestion de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras de apoyo que estén adscri-
tas a este 6rgano de gobierno.

Se delegan en el Vicerrectorado de Extension Universita-
ria la instruccion y resolucién de todos los procedimientos que
tengan relacion con las funciones encomendadas.

5. El Vicerrectorado de Estudiantes estara integrado por
los siguientes 6rganos:

* Vicerrector/a, como 6rgano de gobierno, de caracter
unipersonal.

¢ Direccion de Secretariado de Movilidad Estudiantil,
como organo de coordinacion y ejecucion de la politica uni-
versitaria.

¢ Direccion de Secretariado de Atencion al Estudiante,
como organo de coordinacion y ejecucion de la politica uni-
versitaria.

Organo asesor:

e Direccién del Curso de Espanol para Extranjeros.

Unidades administrativas adscritas organicamente al Vi-
cerrectorado, sin relacion jerarquica entre ellas:

* Servicio de Acceso.

e Servicio de Becas.

* Seccion de Relaciones Internacionales.

e Secretaria del Curso de Espafiol para Extranjeros.

e Servicio de Atencion Psicologica.

Estructuras adscritas al Vicerrectorado:

* Residencia Universitaria.

» Oficina de Atencion al Alumno con discapacidad.

e Oficina de Voluntariado.

Se encomiendan al Vicerrectorado de Estudiantes las si-
guientes funciones:

a) Coordinar las pruebas de acceso a la Universidad.

b) Coordinar los procesos de preinscripcion de los estu-
diantes.

c) Llevar a cabo la orientacion preuniversitaria y univer-
sitaria.

d) Promocionar la oferta educativa a nivel nacional e in-
ternacional.

e) Dirigir la gestion de los cursos de espafiol para extran-
jeros.
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f) Configurar la oferta de cursos de espafiol para extran-
jeros.

g) Auxiliar en su gestion al Consejo de Estudiantes.

h) Organizar y desarrollar los procesos para la movilidad de
los estudiantes entre universidades espafiolas y extranjeras.

i) Establecer, impulsar, dirigir y supervisar la ejecucion de
los procesos para la concesion de becas y ayudas con fondos
propios.

j) Supervisar la ejecucion de los procesos para la conce-
sion de becas y ayudas, convocadas por otras instituciones
publicas o privadas.

k) Fomentar e impulsar el asociacionismo estudiantil.

I) Promover, organizar y supervisar la realizacion de prac-
ticas en empresa.

m) Orientar sobre el acceso al mercado laboral para el
ejercicio profesional.

n) Dirigir y supervisar la gestion de las ofertas y deman-
das de empleo.

o) Promover la cultura emprendedora y fomentar el autoe-
mpleo de los estudiantes.

p) Promover, organizar y supervisar la gestion del alquiler
de viviendas para alojamiento de universitarios, asi como el
alojamiento con mayores.

q) Promover la plena integracion en la comunidad univer-
sitaria de personas con discapacidad.

r) Estimular y dirigir la gestion de las actividades de volun-
tariado en el ambito universitario.

s) Supervisar la gestion de los expedientes académicos
de alumnos visitantes procedentes de programas de movilidad
internacional.

t) 3. Establecer acuerdos con instituciones publicas y pri-
vadas, de caracter nacional e internacional, para la realizacion
de practicas de los estudiantes.

u) Todas aquellas competencias que estén relacionadas
con la direccion, organizacion y gestion de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras de apoyo que estén adscti-
tas a este 6rgano de gobierno.

Se delegan en el Vicerrectorado de Estudiantes la instruc-
cion y resolucion de todos los procedimientos que tengan rela-
cion con las funciones encomendadas, asi como la presiden-
cia de la Comision de Becas y Asistencia al Estudiante y de la
Comision Coordinadora de Pruebas de Aptitud para el Acceso
a la Universidad.

6. El Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia es-
tara integrado por los siguientes organos:

e Vicerrector/a, como o6rgano de gobierno, de caracter
unipersonal.

e Direccion de Secretariado de Investigacion y Transfe-
rencia, como organo de coordinacion y ejecucion de la politica
universitaria.

Organo asesor adscrito al Vicerrectorado:

* Direccién de Publicaciones e Intercambio Cientifico.

Unidades técnicas y administrativas adscritas organica-
mente al Vicerrectorado, sin relacion jerarquica entre ellas:

* Servicio de Investigacion.

e QOficina de Transferencia de Resultados de la Investi-
gacion.

e Servicio de Documentacion y Divulgacion Cientifica.

* Servicio de Publicaciones e Intercambio Cientifico.

* Bibliotecas Universitarias.

Se encomiendan al Vicerrectorado de Investigacion y
Transferencia las siguientes funciones:

a) Programar y fomentar el desarrollo de la actividad in-
vestigadora.

b) Disefiar e implantar planes propios de investigacion.

c) Establecer relaciones cientificas y programas de coope-
racion con instituciones nacionales y extranjeras en materia
de investigacion.

d) Asesorar y apoyar a los investigadores en la gestion de
proyectos de investigacion regionales, nacionales y europeos.

e) Asesorar a los investigadores en materia de contrata-
cion y propiedad industrial e intelectual.

f) Potenciar la transferencia de resultados de la investiga-
cion al tejido socioecondmico.

g) Supervisar la gestion de los contratos de investigacion.

h) Supervisar la gestion de patentes de la Universidad de
Malaga.

i) Negociar, redactar y revisar los acuerdos de cotitulari-
dad de patentes y de contratos de licencia de explotacion.

j) Fomentar la movilidad de los investigadores.

k) Fomentar la creacion de redes cientificas nacionales e
internacionales.

[) Promocionar la cultura cientifica.

m) Divulgar la actividad investigadora.

n) Coordinar las necesidades de equipamiento e infraes-
tructura cientifica.

o) Ofrecer a los investigadores un soporte cientifico téc-
nico centralizado para el desarrollo de la actividad investiga-
dora.

p) Coordinar las actividades de los Gestores de [+D+i.

q) Solicitar y tramitar las peticiones de ayudas a la investi-
gacion, en representacion de la Universidad de Malaga.

r) Organizar y dirigir la prestacion de los Servicios de Bi-
blioteca Universitaria.

s) Difundir la labor investigadora y docente mediante la
edicion de libros, revistas u otros materiales de interés.

t) Dirigir la gestion y comercializaciéon de los fondos edi-
toriales.

u) Promocionar y mantener el intercambio cientifico con
universidades e instituciones nacionales y extranjeras.

v) Asesorar y ayudar en la gestion para la creacion de
empresas.

w) Potenciar la creacion de empresas a través del pro-
grama universitario «Spin-off».

x) Todas aquellas competencias que estén relacionadas
con la direccién, organizacion y gestion de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras de apoyo que estén adscri-
tas a este drgano de gobierno.

Se delegan en el Vicerrectorado de Investigacion y Trans-
ferencia la instruccion y resolucion de todos los procedimien-
tos que tengan relacion con las funciones encomendadas, asi
como la presidencia de la Comision de Investigacion.

7. El Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profeso-
rado, estara integrado por los siguientes organos:

¢ Vicerrector/a, como 6rgano de gobierno de caracter
unipersonal.

e Direccién de Secretariado de Profesorado y Ensefian-
zas Propias, como 6rgano de coordinacion y ejecucion de la
politica universitaria.

* Direccién de Secretariado de Ensefanzas de Grado,
Formacion y Ensefianza Virtual, como 6rgano de coordinacion
y ejecucion de la politica universitaria.

Unidades técnicas y administrativas adscritas organica-
mente al Vicerrectorado, sin relacion jerarquica entre ellas:

* Servicio de Personal Docente e Investigador.

* Servicio de Ordenacién Académica.

e Servicio de Ensefianza Virtual.

¢ Seccion de Titulaciones Propias.

e Unidad de Formacion del Personal Docente e Investi-
gador.

Se encomiendan al Vicerrectorado de Ordenacion Acadé-
mica y Profesorado las siguientes funciones:

 En el ambito de la Ordenacion Académica:

a) Coordinar y supervisar los procesos de elaboracion,
aprobacion y homologacion de los planes de estudios corres-
pondientes a los titulos oficiales de Grado.

b) Programar y coordinar la docencia correspondiente
a las ensefianzas conducentes a las titulaciones oficiales de
Grado.
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c) Coordinar y supervisar los procesos de elaboracién y
aprobacion de las propuestas de Titulos Propios de la Univer-
sidad de Malaga.

d) Fomentar, impulsar y supervisar la creacion e implan-
tacion de ensefianzas conducentes a titulos propios de la
Universidad de Malaga que posibiliten la especializacion vy la
formacion a lo largo de la vida.

e) Coordinar y supervisar los procesos de gestion relacio-
nados con la planificacién y desarrollo de las ensefianzas de
Grado.

f) Coordinar y supervisar los procesos de gestion, segui-
miento y control relacionados con los Titulos Propios de la Uni-
versidad de Malaga.

g) Coordinar y supervisar los procesos relacionados con
la renovacion de la acreditacion de los titulos de Grado.

h) Efectuar la planificacion, apoyo y seguimiento de la
evaluacion de titulaciones de Grado.

i) Coordinar los sistemas de garantia interna de la calidad
en las titulaciones de Grado.

j) Coordinar los sistemas de garantia interna de la calidad
en las titulaciones propias.

k) Coordinar los planes de mejora y realizar su segui-
miento.

I) Configurar la oferta de materias y actividades para la
libre configuracion curricular de los estudiantes.

m) Dirigir y coordinar la ensefianza virtual.

e En el ambito del Personal Docente e Investigador:

a) Elaborar, revisar y modificar la relacion de puestos de
trabajo de personal docente e investigador, que sera aprobada
por el Consejo de Gobierno.

b) Coordinar la ejecucion de los procedimientos para la
seleccion del personal.

c) Supervisar la ejecucion de los procedimientos para la
contratacion del personal seleccionado.

d) Proponer la concesion o denegacion de solicitudes de
permisos y licencias.

e) Supervisar la gestion de procedimientos para la conce-
sion de complementos de productividad.

f) Elaborar los programas de formacion e innovacién edu-
cativa.

g) Supervisar la gestion de programas de formacion e in-
novacion educativa.

h) Dirigir y supervisar la realizacion de las encuestas de
satisfaccion del alumnado con la actividad docente del profe-
sorado.

i) Coordinar las relaciones con los Centros adscritos en
materia académica.

j) Todas aquellas competencias que estén relacionadas
con la direccién, organizacion y gestion de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras de apoyo a la docencia que
estén adscritas a este organo de gobierno.

Se delegan en el Vicerrectorado de Ordenacion Acadé-
mica y Profesorado la instruccion y resolucion de todos los
procedimientos que tengan relacién con las funciones enco-
mendadas, asi como la presidencia de la Comisién de Ordena-
cion Académica y Profesorado.

8. El Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Gabi-
nete del Rectorado estara integrado por los siguientes érganos:

e Vicerrector/a, como 6rgano de gobierno, de caracter
unipersonal

¢ Direccion de Secretario de Relaciones Institucionales,
como organo de coordinacion y ejecucion de la politica uni-
versitaria.

Unidad técnica y administrativa adscrita al Vicerrecto-
rado:

¢ Gabinete del Rectorado.

Se encomiendan al Vicerrectorado de Relaciones Institu-
cionales y Gabinete del Rectorado las siguientes funciones:

a) Dirigir y coordinar el Gabinete del Rectorado.

b) Planificar y coordinar las relaciones institucionales de
la Universidad.

c) Organizar y desarrollar las actividades relacionadas con
la participacion de la Rectora en los érganos, consejos y comi-
siones, de caracter local, regional o nacional de los que forme
parte la Universidad de Malaga.

d) Dar el apoyo técnico a la participacion de la Rectora en
organos, instituciones y entidades de caracter privado, en las
que participe o colabore la Universidad de Malaga.

e) Dar apoyo técnico y colaborar en la organizacion de
todo tipo de actos institucionales en los que participen los
miembros del Equipo de Gobierno de la Universidad.

f) Gestionar la agenda y actividades del Rectorado.

g) Coordinar los procesos de clasificacion, conservacion
y custodia de los convenios suscritos por la Rectora en repre-
sentacion de la Universidad de Malaga..

h) Gestionar las actividades protocolarias del Rectorado.

i) Coordinar y dar instrucciones de servicio al personal de
Hosteleria adscrito funcionalmente al Gabinete del Rectorado.

j) Coordinar y dar instrucciones de servicio al personal
de Mensajeria, adscrito funcionalmente al Gabinete del Rec-
torado.

k) Todas aquellas competencias que estén relacionadas
con la direccién, organizacion y gestion de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este
organo de gobierno.

Se delegan en el Vicerrectorado de Relaciones Institucio-
nales y Gabinete del Rectorado la instruccion y resolucion de
todos los procedimientos que tengan relacion con las funcio-
nes encomendadas.

9. La Gerencia estara integrada por los siguientes organos:

¢ Gerente, como drgano de gobierno de caracter unipersonal.

* Vicegerencia de Organizacion de los Servicios Universi-
tarios, como dérgano de coordinacion y ejecucion de la politica
universitaria.

Unidades administrativas y técnicas adscritas organica-
mente a la Gerencia, sin relacion jerarquica entre ellas:

* Servicio de Personal de Administracion y Servicios.

e Servicio de Formacion.

* Servicio de Habilitacion y Seguridad Social.

e Servicio de Gestion Econémica.

e Servicio de Adquisiciones.

e Servicio de Contabilidad.

e Servicio de Contratacion.

e Servicio de Intervencion.

e Servicio de Prevencion.

e Seccion Coordinacion Gerencia.

¢ Secretarias Departamentos.

¢ Conserijerias.

e Servicio de Mensajeria.

* Servicio Reprografia.

e Servicio Hosteleria.

e Servicio de Laboratorios de Departamentos.

Se encomiendan a la Gerencia las siguientes funciones:

a) Elaborar y ejecutar el Presupuesto de la Universidad.

b) Elaborar las normas de ejecucion presupuestaria.

c) Dirigir la gestion de los ingresos y gastos presupues-
tarios.

d) Dirigir la gestion centralizada de compras de bienes,
equipamiento cientifico y mobiliario.

e) Elaborar la memoria econdmica de cada ejercicio pre-
supuestario.

f) Realizar el seguimiento de los convenios de caracter
economico-financiero.

g) Elaborar la planificacion econémica plurianual.

h) Elaborar la némina de retribuciones del personal y con-
trolar las altas, bajas e incidencias en materia de seguridad
social y mutualismo administrativo.

i) Facilitar la realizacion de auditorias de caracter econo-
mico-financiero.
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j) Definir y desarrollar procesos de evaluacion y auditoria
de caracter interno sobre la prestacion de servicios.

k) Dirigir la gestion de los servicios economicos.

) Dirigir la gestion de los servicios administrativos.

m) Supervisar los procesos de contratacién administrativa.

n) Controlar y realizar el seguimiento de los servicios ex-
ternos contratados por la Universidad de Malaga.

o) Elaborar, revisar y modificar la relacion de puestos de
trabajo del Personal de Administracion y Servicios, que sera
aprobada por el Consejo de Gobierno.

p) Elaborar, publicar y gestionar los procesos selectivos
y de promocion profesional del Personal de Administracion y
Servicios.

g) Promover e impulsar actuaciones para la formacion y
el perfeccionamiento profesional del Personal de Administra-
cion y Servicios.

r) Dirigir y custodiar el Registro de Personal de Adminis-
tracion y Servicios.

s) Dirigir los procesos para la prevencion de riesgos labo-
rales.

t) Gestionar el patrimonio de la Universidad de Malaga.

u) Todas aquellas competencias que estén relacionadas
con la direccion, organizacion y gestion de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este
organo de gobierno.

Se delegan en la Gerencia la instruccién y resolucion de
todos los procedimientos que estén relacionados con las fun-
ciones encomendadas, asi como la presidencia de la Comision
de Formacion de Personal de Administracion y Servicios y el
Comité de Seguridad y Salud de la Universidad de Malaga.

10. La Secretaria General estara integrada por los siguien-
tes organos:

e Secretario General, como ¢rgano de gobierno de carac-
ter unipersonal.

e Vicesecretario General, como drgano de coordinacion y
ejecucion de la politica universitaria.

Unidades administrativas adscritas organicamente a la
Secretaria General, sin relacion jerarquica entre ellas:

e Oficialia Mayor (Asuntos Generales y Alumnos)

- Seccion Registro General

- Seccién Alumnos

- Seccion Titulaciones

- Secretarias de Centros

e Asesoria Juridica.

e Archivo Universitario.

Se encomiendan a la Secretaria General las siguientes
funciones:

a) Ejercer la secretaria de los o6rganos colegiados de go-
bierno de caracter general.

b) Formar y custodiar los libros de actas de tomas de po-
sesién de funcionarios.

c) Establecer directrices para la recepcion y custodia de
las actas de calificaciones de examenes.

d) Establecer directrices para la regulacion de los proce-
dimientos administrativos relacionados con la tramitacion de
los expedientes académicos de estudiantes de titulaciones
oficiales.

e) Expedir documentos y certificaciones de actas y acuer-
dos de los 6rganos de gobierno de caracter general, y de cuantos
actos o hechos presencie en el gjercicio de sus competencias.

f) Autenticar documentos expedidos por la Universidad de
Malaga.

g) Resefia y publicidad de los actos de los 6rganos de
gobierno.

h) Dirigir el Boletin Informativo de la Universidad de Malaga.

i) Dirigir la Asesoria Juridica.

j) Organizar y custodiar el Archivo General.

k) Organizar y custodiar el Registro General.

I) Organizar y custodiar el Sello Oficial de la Universidad
de Malaga.

m) Supervisar los procedimientos administrativos estable-
cidos por la Universidad de Malaga.

n) Normalizar, automatizar y catalogar los procedimientos
establecidos.

0) Revisar en via administrativa los actos administrativos
dictados por érganos de la Universidad de Malaga.

p) Efectuar la supervision formal de la producciéon norma-
tiva propia de la Universidad de Malaga.

q) Efectuar la supervision formal de la tramitacion de ex-
pedientes de caracter informativo.

r) Efectuar la supervision formal de la tramitacion de ex-
pedientes de responsabilidad patrimonial.

s) Organizar y desarrollar los procesos electorales corres-
pondientes a organos de gobierno de caracter general.

1) Organizar y custodiar el Registro de Titulos Oficiales y
Propios de la Universidad de Malaga, y su expedicion.

u) Ejercer las funciones de secretaria del Equipo de Go-
bierno.

v) Controlar el sistema de proteccion de datos de la Uni-
versidad de Malaga.

w) Dar constancia de la informacion oficial a facilitar por
la Universidad de Malaga.

x) Coordinar la implantacion y gestion de los procedimien-
tos administrativos en su version electronica.

y) Todas aquellas competencias que estén relacionadas
con la direccién, organizacion y gestion de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este
organo de gobierno.

Se delegan en la Secretaria General la instruccion y reso-
lucion de todos los procedimientos que estén relacionados con
las funciones encomendadas.

Organos asesores:

¢ Delegado de la Rectora para el Campus de Excelencia
Internacional «Andalucia TECH», con rango de Vicerrector.

Estructura de apoyo:

e Oficina del Campus Excelencia Internacional.

Se encomiendan a este 6rgano asesor las siguientes fun-
ciones:

a) Elaboracion de memorias, estudios e informes relacio-
nados con las solicitudes de subvenciones destinadas al Cam-
pus de Excelencia Internacional «Andalucia TECH».

b) Actuacion por delegacion de la Rectora en los foros,
conferencias y organos de representacion de instituciones pu-
blicas o privadas, en los que se lleven a cabo actividades rela-
cionadas con el Campus de Excelencia Internacional.

c) Actuacion por delegacion de la Rectora como respon-
sable de las unidades técnicas encargadas de la gestién de
los proyectos de ejecucion del Campus de Excelencia Interna-
cional.

d) Elaboracién de memorias, estudios e informes relacio-
nados con la justificacion de gastos de ayudas y subvenciones
obtenidas por el Campus de Excelencia Internacional.

e) Gestion de los programas de ayudas e instruccion de
los procedimientos relacionados con la puesta en marcha de
convocatorias destinadas a la contratacion de personal, selec-
cion de becarios, concesion de estancias, vinculados al pro-
yecto de Campus de Excelencia Internacional.

f) Todas aquellas competencias que estén relacionadas
con la direccién, organizacién y gestion de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este
Organo asesor.

Se delegan en este 6rgano asesor la instruccién y resolu-
cion de todos los procedimientos que tengan relacion con las
funciones encomendadas.

e Delegado de la Rectora para la Inspeccion de Servicios
y el Desarrollo Estatutario, con rango de Vicerrector.

Como unidad administrativa adscrita a este érgano admi-
nistrativo:

* Servicio Evaluacion y Auditoria.
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Se encomiendan al Delegado de la Rectora para la Ins-
peccion de Servicios y el Desarrollo Estatutario las siguientes
funciones:

a) Garantizar la calidad de los servicios de la Universidad
de Malaga.

b) La supervision de las actividades y funcionamiento de
cada uno de los centros, departamentos, servicios o unidades
de la Universidad de Malaga en sus aspectos estructural, fun-
cional y administrativo, al objeto de lograr el cumplimiento de
las normas vigentes que les sean aplicables.

c) Comprobar el cumplimiento de las obligaciones del per-
sonal docente y del personal de administracion y servicios de
la Universidad de Malaga.

d) Vigilar la correcta adecuacion del servicio inspeccio-
nado a las normas, procedimientos y plazos que lo regulan.

e) Estudiar y valorar el funcionamiento de los centros,
departamentos, servicios y unidades de la Universidad de Ma-
laga y formulacién, en su caso, de las oportunas propuestas.

f) Instruir expedientes informativos y disciplinarios en su
caso.

g) Coordinar las actuaciones y procedimientos para la
adaptacion de los Estatutos de la Universidad de Malaga a las
previsiones legales, asi como impulsar su desarrollo normativo.

h) Todas aquellas competencias que estén relacionadas
con la direccidén, organizacion y gestion de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este
Organo asesor.

Se delegan en este érgano asesor la instruccion y resolu-
cion de todos los procedimientos que tengan relacion con las
funciones encomendadas.

e Director del Plan Estratégico y la Responsabilidad So-
cial, con rango de Vicerrector.

Estructura de apoyo:

e Oficina del Plan Estratégico.

Se encomiendan al Director del Plan Estratégico y la Res-
ponsabilidad Social las siguientes funciones:

e Elaborar el plan estratégico institucional.

e Apoyar y asesorar a los 6rganos de gobierno de la Uni-
versidad de Malaga, para el despliegue del plan estratégico
institucional.

e Efectuar el seguimiento del Plan Estratégico y confec-
cionar su memoria anual.

e Asesorar a los Vicerrectorados sobre la implantacion
del modelo de responsabilidad social desarrollado por la Uni-
versidad de Malaga.

e Elaborar un informe de progreso en materia de cumpli-
miento de los principios del Pacto Mundial de Naciones Unidas
y la Memoria de Responsabilidad Social.

* Todas aquellas competencias que estén relacionadas
con la direccidén, organizacién y gestion de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este
Organo asesor.

Se delegan en este érgano asesor la instruccion y resolu-
cion de todos los procedimientos que tengan relacion con las
funciones encomendadas.

e Director del Centro Internacional de Postgrado y la Es-
cuela de Doctorado, con rango de Vicerrector.

Unidades administrativas adscritas organicamente a este
0rgano asesor:

e Servicio de Doctorado.

e Servicio de Postgrado.

Se encomiendan al Director del Centro Internacional de
Postgrado y Escuela de Doctorado, las siguientes funciones:

a) Llevar a cabo la realizaciéon de estudios, memorias e in-
formes para la puesta en marcha en la Universidad de Malaga
de ensefanzas de Master y Doctorado.

b) Coordinar y supervisar los procesos de elaboracion,
aprobacion y homologacion de planes de estudios correspon-
dientes a titulos de Master y Doctor.

c) Programar y coordinar la docencia correspondiente a
las ensefanzas conducentes a titulos de Master y Doctorado.

d) Efectuar la planificacion, apoyo y seguimiento de la
evaluacion de las ensefianzas de Master y doctorado.

e) Apoyar el disefio, implantacion y certificacion de sis-
temas de garantia interna de la calidad de las titulaciones y
ensefianzas correspondientes a los estudios de Master y doc-
torado.

f) Apoyar la elaboracién e implantacion de planes de me-
jora y realizar su seguimiento.

g) Evaluar la actividad docente del profesorado de las en-
seflanzas de Master y doctorado.

h) Todas aquellas competencias que estén relacionadas
con la direccién, organizacién y gestion de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este
0rgano asesor.

Se delegan en este érgano asesor la instruccion y resolu-
cion de todos los procedimientos que tengan relacion con las
funciones encomendadas.

Articulo 4. Supresion y fusion de Vicerrectorados.

Se suprimen los Vicerrectorados siguientes:

Vicerrectorado de Bienestar Social e Igualdad.

Vicerrectorado de Calidad, Planificacion Estratégica y
Responsabilidad Social.

Vicerrectorado de Innovacién y Desarrollo Tecnoldgico.

Vicerrectorado de Relaciones Internacionales.

Vicerrectorado de Relaciones Universidad-Empresa.

El Vicerrectorado de Ordenacion Académica y el Vicerrec-
torado de Profesorado, Formacion y Coordinacién se fusionan
en un solo érgano de gobierno denominado Vicerrectorado de
Ordenacion Académica y Profesorado.

El Vicerrectorado de Cultura y Relaciones Institucionales
pasa a denominarse Vicerrectorado de Extension Universitaria.

Las competencias de estos Vicerrectorados y los érganos
administrativos, técnicos y estructuras de apoyo adscritas a
los mismos, se distribuyen entre los Vicerrectorados y érganos
asesores regulados en los articulos precedentes.

Articulo 5. Competencias trasversales y adscripciones
funcionales.

1. Por razones de eficacia y para el mejor desarrollo de
sus funciones, se atribuye a la Oficialia Mayor, funcién que
ejercera la Vicesecretaria General, la coordinacién de las ac-
tividades administrativas realizadas por los servicios con
competencias en materia de gestion académica: Servicio de
Acceso, Servicio de Becas, Servicio de Doctorado, Seccion de
Postgrado y Secretarias de todos los Centros Universitarios.

2. Por razones de eficacia y para el mejor desarrollo de
sus funciones, se atribuye a la Vicegerencia de organizacion
de los Servicios Universitarios la coordinacion de las activida-
des administrativas realizadas por los servicios con competen-
cias en materia de calidad.

3. El Servicio de Relaciones Internacionales asumira la
gestion administrativa y el apoyo técnico relacionado con las
competencias atribuidas, en materia de relaciones internacio-
nales, al Vicerrectorado de Estudiantes, al Vicerrectorado de
Investigacion y Transferencia y al Vicerrectorado de Comunica-
cion y Proyeccion Internacional, sin perjuicio de su dependen-
cia organica del Vicerrectorado de Estudiantes.

4. El Servicio de Cooperacion Empresarial y Promocion
del Empleo asumira la gestion administrativa y el apoyo téc-
nico relacionado con las competencias atribuidas, en materia
de cooperacion empresarial y promocion de empleo, al Vice-
rrectorado de Estudiantes, al Vicerrectorado de Investigacion
y Transferencia y al Vicerrectorado de Coordinacién Universita-
ria, sin perjuicio de su dependencia organica de este ultimo.

5. El Servicio de Calidad y Planificacién asumira la ges-
tién administrativa y el apoyo técnico, en materia de calidad,
planificacion estratégica y responsabilidad social, al Vicerrec-
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torado de Ordenacion Académica, a la Gerencia y al Director
del Plan Estratégico, sin perjuicio de su dependencia organica
del Vicerrectorado de Coordinacién Universitaria.

6. Por razones econdmicas, técnicas y operativas, la Uni-
dad de Formacion e Innovacion Educativa, que gestiona com-
petencias relacionadas con la formacion del Personal Docente
e Investigador, y estaba adscrita al Vicerrectorado de Ordena-
cion Académica y Profesorado, se une al Servicio de Forma-
cion del Personal de Administracion y Servicios, integrandose
en su estructura funcional, sin perjuicio de su dependencia
organica.

Articulo 6. Sustitucion de la Rectora.

En los casos de vacante, ausencia o enfermedad, en cum-
plimiento de lo dispuesto en el apartado 5 del articulo 34 de
los Estatutos de la Universidad de Malaga, actuara en su sus-
titucion la persona titular del Vicerrectorado de Coordinacion
Universitaria.

Articulo 7. Revocacion y avocacion de competencias.

1. De acuerdo con lo previsto en el articulo 13. 6 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, la Rectora podra revocar las competencias delegadas.

2. Asimismo y en virtud de lo dispuesto en el articulo 14
de la citada Ley, segun el cual los 6rganos superiores podran
avocar para si el conocimiento de un asunto cuya resolucion
corresponda ordinariamente o por delegacion a sus érganos
administrativos dependientes, cuando circunstancias de indole
técnica, econoémica, social, juridica o territorial lo hagan con-

veniente, la Rectora podra avocar para si el conocimiento de
los asuntos cuya resolucién corresponda ordinariamente o por
delegacion a sus 6rganos administrativos dependientes.

3. Las resoluciones adoptadas en el ejercicio de la de-
legacion de competencias indicaran expresamente esta cir-
cunstancia y se consideraran dictadas por el/la Rector/a de
la Universidad de Malaga, por lo que agotan la via administra-
tiva en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 13.4 de la Ley
30/1992.

4. En ningun caso podran delegarse las atribuciones que
Se posean, a su vez por delegacion, contenidas en la presente
resolucion.

Disposicion derogatoria. Esta Resolucion deroga las reso-
luciones que se hayan dictado con anterioridad, en relacion
con la estructura organica del Equipo de Gobierno de la Uni-
versidad de Malaga y el régimen de delegaciéon de competen-
cias que se hubiera realizado en su desarrollo.

Disposicion final. Esta resolucion surtira efectos desde el
dia de su publicacion en el Boletin Informativo de la Universi-
dad de Malaga, en su version electronica.

Llévese a cabo lo acordado y publiquese en el Boletin Ofi-
cial de la Junta de Andalucia, asi como en el Boletin Informa-
tivo de la Universidad de Malaga y en los tablones de anuncios
del Rectorado.

Malaga, 22 de marzo de 2012.- La Rectora, Adelaida de
la Calle Martin.
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5.- PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1.- ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

5.1.1.- DISTRIBUCION DEL PLAN DE ESTUDIOS EN CREDITOS ECTS POR TIPO DE
MATERIA

Formacioén Bésica: 60
Obligatorias: 138
Optativas (indicar el nimero de créditos que debera cursar el alumno, 30
incluyendo las practicas externas no obligatorias):

Practicas Externas (obligatorias): 0
Trabajo Fin de Grado: 12
CREDITOS TOTALES: 240
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5.- PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1.- ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

5.1.1.- DISTRIBUCION DEL PLAN DE ESTUDIOS EN CREDITOS ECTS POR TIPO DE
MATERIA

Formacion Basica: 60
Obligatorias: 138
Optativas (indicar el numero de créditos que debera cursar el alumno,

incluyendo las practicas externas no obligatorias): 30
Practicas Externas (obligatorias): 0
Trabajo Fin de Grado: 12
CREDITOS TOTALES: 240

5.1.2.- EXPLICACION GENERAL DE LA PLANIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

El titulo comprende un total de 240 créditos ECTS, distribuidos en cuatro cursos de 60 créditos
cada uno. De acuerdo con la Orden CIN/352/2009, se han establecido los siguientes médulos
con sus correspondientes cargas ECTS:

Formacion Basica (FB): 60 créditos ECTS

Comun a la Rama de Telecomunicacién (CO): 60 créditos ECTS

Obligatorias (UNOB): 30 créditos ECTS

Tecnologias Especificas (TE): 48 créditos ECTS

Optativas: 30 créditos ECTS, de un elenco de 90 créditos ECTS

Trabajo Fin de Grado: 12 créditos ECTS
Los médulos anteriores se componen de materias, y éstas a su vez se desglosan en

asignaturas, todas ellas de 6 créditos ECTS, salvo el Trabajo Fin de Grado, que tiene una
carga de 12 créditos ECTS.

La ordenacion temporal de los estudios es en 8 semestres (4 afios). En cada semestre se
imparten 30 créditos, que corresponde a 5 asignaturas.

A continuacion se describen, de acuerdo con el epigrafe de este apartado, las diferentes
materias que comprende cada uno de los modulos del plan de estudios.

Cada materia va seguida de los cédigos curso-semestre en los que se imparte, segin el
formato:

X°SY = Curso X°, Semestre Y

24
Formacién Basica 12
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FB-Matematicas. 1°S1, 1°S2, 2°S1
FB-Informatica. 1°S1, 1°S2
FB-Fisica. 1°S1

FB-Tecnologia Electrénica.1°S2
FB-Circuitos y Sistemas.1°S1
FB-Empresa.1°S2

(o)l e)]

Comunes de Rama

CO-Software de Comunicaciones. 2°S2
CO-Electronica Digital. 2°S1

CO-Sistemas Digitales. 2°S2

CO-Electrénica Analdgica y de Potencia. 2°S1
CO-Sefiales y Comunicaciones. 2°S1, 2°S2
CO-Redes de Telecomunicacion. 2°S1, 2°S2
CO-Proyectos. 4°S1

CO-Ingenieria Electromagnética. 2°S2

OO RFPODO OO
NN

Obligatorias

UNOB-Circuitos y Sistemas. 1°S2
UNOB-Sefiales y Comunicaciones. 3°S1
UNOB-Electronica aplicada. 3°S2
UNOB-Audio y Video. 3°S2

P OOoOO

Tecnologias Especificas

12
18
18

TE-Audio y Video. 3°S1
TE-Ingenieria Acustica. 3°S1, 3°S2, 4°S1
TE-Gestion y Distribucion de Contenidos Audiovisuales. 3°S1,3°S2, 4°S1

Optativas (indicar el nimero de créditos que debera cursar el alumno,
incluyendo las practicas externas no obligatorias)

Asignaturas optativas. 4°S1, 4°S2 30

Practicas Externas (obligatorias):

Trabajo Fin de Grado

Trabajo Fin de Grado. 4°S2 12

CREDITOS TOTALES: 240

La titulacién de Grado se ha de desarrollar en 4 afios lectivos, equivalentes a 8 semestres.

El total de 240 créditos ECTS a impartir se divide, por tanto, en 60 créditos anuales.
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Como cada asignatura tiene una carga de 6 créditos ECTS, salvo el Trabajo Fin de Grado, que
tiene asignados 12 créditos ECTS, en cada semestre se imparten 5 asignaturas. En el
segundo semestre del cuarto curso (4°S2) se imparten 3 asignaturas y se desarrollan los 12
créditos ECTS del Trabajo Fin de Grado.

Las asignaturas estan agrupadas en materias en funcién de su tematica comun, con la
salvedad de las asignaturas optativas. No obstante, conviene aclarar que existen algunas
materias que comprenden asignaturas pertenecientes a médulos distintos. Asi, por ejemplo, la
materia Circuitos y Sistemas estd compuesta por las asignaturas Andlisis de Circuitos y
Circuitos y Sistemas. La asignatura Andlisis de Circuitos pertenece al médulo de “Formacién
Béasica”, mientras Circuitos y Sistemas esta integrada en el médulo de “Obligatorias”. Para
evitar confusiones e incompatibilidades con las aplicaciones informéticas de la Universidad de
Malaga destinadas a generar la memoria Verifica, dichas materias se han codificado con
prefijos distintos. Asi, la materia Circuitos y Sistemas aparece como FB-Circuitos y Sistemas
en el médulo de “Formacion Basica” y como UNOB-Circuitos y Sistemas en el mddulo de
“Obligatorias”.

El médulo de “Formacién Basica” incluye las materias “Tecnologia Electronica” y “Circuitos y
Sistemas. Estas materias, aunque no aparecen en el Anexo |l del Real Decreto 1393/2007,
son necesarias para satisfacer todas las competencias establecidas en la Orden Ministerial
CIN/352/2009 como de formacidn basica para los titulos que conducen a la profesion de
Ingeniero Técnico de Telecomunicacion. En particular, esas materias corresponden a la
competencia FB-4: Comprensién y dominio de los conceptos basicos de sistemas lineales y
las funciones y transformadas relacionadas, teoria de circuitos eléctricos, circuitos
electronicos, principio fisico de los semiconductores y familias légicas, dispositivos
electronicos y fotonicos, tecnologia de materiales y su aplicacion para la resolucion de
problemas propios de la ingenieria.

Un aspecto a destacar es la implantacion de mecanismos para garantizar la capacidad de
comunicaciéon en inglés dentro de un contexto cientifico-tecnoldgico. Para ello, en primer lugar,
se va a fomentar la imparticion en inglés de parte de las asignaturas optativas, tal como se ha
venido haciendo ya en alguno de los titulos vigentes. Por otra parte, se ha incluido en las
actividades formativas la imparticion de conferencias en inglés sobre temas de especial
relevancia e interés, que contribuyen a completar la formacion del alumno en materias
especificas. Con el mismo fin, se contempla tanto la redaccion en inglés de informes o trabajos
propuestos por el profesor, como la exposicién de presentaciones por parte del alumno en
dicho idioma. Ademas, se persigue fomentar en el alumno el uso y la consulta frecuente de
fuentes bibliograficas escritas en inglés, constituyendo éstas un material de referencia
necesario para cubrir todos los aspectos formativos del alumno, especialmente en el ambito
cientifico-tecnoldgico. Por ultimo, y de especial importancia por su incidencia general, se va a
establecer que, con caracter obligatorio, una parte de la memoria y de la defensa del Trabajo
Fin de Grado se realice en inglés.

Con caréacter previo a la expedicion del correspondiente titulo universitario oficial de Graduado/a,
los estudiantes deberan acreditar el conocimiento de un segundo idioma, distinto del castellano y
de las demas lenguas espafiolas cooficiales, en el nivel B1 correspondiente al “Marco Europeo
Comuln de Referencia para las Lenguas”. La citada acreditacién debera efectuarse de acuerdo
con las previsiones del Convenio de Colaboracién suscrito entre las Universidades de Andalucia
para la acreditacién de lenguas extranjeras, de fecha 2 de julio de 2011, y su posterior desarrollo.

De cara a tener una perspectiva clara y directa de la distribucién temporal de las materias, en
el siguiente grafico aparece representada dicha ordenacion.
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6.- PERSONAL ACADEMICO

PARA LLEVAR A CABO EL PLAN DE ESTUDIOS PROPUESTO

6.1.- PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS NECESARIOS Y DISPONIBLES|7

6.1.1.- PERSONAL ACADEMICO DISPONIBLE

Profesorado disponible

N° Total Profesores 107
% Total Doctores 85 %
|_Categoria Académica _
- Catedraticos de Universidad 7
- Catedraticos de Escuela Universitaria i
- Profesores Titulares de Universidad 53
- Profesores Titulares de Escuela Universitaria 28_
- Profesores Contratados 18
Tipo de vinculacion 101 profesores con vinculacién
permanente (94,39 %).
6 profesores con vinculaciéon
temporal ( 5,61 %).

Como consideracion previa y tal como se ha sefalado anteriormente en el apartado 2,
correspondiente a la justificacion de la titulacion que nos ocupa, se ha elaborado una
propuesta global, donde se inscribe el nuevo titulo de Grado al que corresponde esta memoria.
Consecuencia de ello es que los datos de profesorado se refieran a la totalidad de la Escuela,
sin que exista una vinculacion directa permanente a la titulacion, ya que todo el PDI tiene
competencia para abordar cualquiera de la titulaciones de nuestra responsabilidad, siendo la
programacion académica que se apruebe cada curso académico el documento que marque la
dedicacion a cada titulacion de los profesores.

Distribucion del profesorado por los Departamentos:

INGENIERIA DE COMUNICACIONES

Categoria académica Antigledad media Tramos docencia Tramos
Investigacion

4 Catedraticos de Universidad 28 20

12

20 Profesores Titulares de Universidad 14 44

24

14 Profesores Titulares de Escuelas Universitarias 11 23

3
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1 Profesor Ayudante Doctor
6 Profesores Colaboradores
2 Profesores Asociados

TECNOLOGIA ELECTRONICA
Categoria académica
Investigacion

2 Catedraticos de Universidad
7

20 Profesores Titulares de Universidad

22

7 Profesores Titulares de Escuelas Universitarias
3

3 Profesores Colaboradores

1 Profesor Asociados

MATEMATICA APLICADA
Categoria académica
Investigacion

1 Catedratico de Escuelas Universitarias

5 Profesores Titulares de Universidad

4 Profesores Titulares de Escuelas Universitarias
1 Profesor Contratado Doctor

1 Profesor Colaborador

2 Profesores Asociados

LENGUAJES Y CIENCIAS DE LA COMPUTACION
Categoria académica

Investigacion

6 Profesores Titulares de Universidad
3 Profesores Titulares de Escuelas Universitarias
1 Profesor Colaborador

FiSICA APLICADA

Categoria académica

Investigacion

1 Catedratico de Universidad

3

2 Profesores Titulares de Universidad

Antiglledad media Tramos docencia Tramos

Antigiedad media Tramos docencia Tramos

Antigledad media Tramos docencia Tramos

Antiglledad media Tramos docencia Tramos

NOoO N

30 11
15 33
13 17
6
3

32 6

13 8 5
18 10

8 1

14 2

13

18 14 7
15 7 1
6

25 5

17,5 7 5
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Personal de Administracion y Servicios disponible

De igual forma que en el apartado 6.1.1 se indicaba para el Personal Docente e Investigador,
en relacion con el Personal de Administracion y Servicios los datos se refieren a la totalidad de
las titulaciones de la Escuela, dandose ademas en este caso las siguientes particularidades
que resultan, a nuestro juicio, conveniente destacar:

- El tnico personal vinculado directamente con el Centro es el de Secretaria.

- El personal de Departamento al que se hace referencia corresponde a los Departamentos
vinculados con la Escuela de acuerdo con los criterios establecidos en la Relacion de Puestos
de Trabajo del Personal de Administracion y Servicios de la UMA.

- El personal de Biblioteca, Conserjeria y Mantenimiento presta sus servicios tanto a esta
Escuela como a la ETS de Ingenieria Informética.

SECRETARIA:

Numero total 7

Total de titulados universitarios 6

Tipo de vinculacion: vinculacién permanente 4, vinculacion temporal 3
Categoria profesional

- Técnico de Gestion 1

- Gestiéon Universitaria 1

- Administrativos 2

- Administrativos Interinos 3

DEPARTAMENTOS:

Numero total 12

Total de titulados universitarios 9

Tipo de vinculacion: vinculacién permanente 11, vinculacion temporal 1
Categoria profesional

- Titulado Superior de Apoyo a la Docencia e Investigacion 1

- Titulados Grado Medios de Apoyo a la Docencia e Investigacion 4

- Técnicos Especialista de Laboratorio 3

- Administrativos 3

- Administrativos Interinos 1

BIBLIOTECA:

Numero total 12

Total de titulados universitarios 9

Tipo de vinculacion: vinculacién permanente 9, vinculacion temporal 3
Categoria profesional

- Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos 2

- Técnicos Especialista de Bibliotecas 10

CONSERJERIA Y MANTENIMIENTO:

Ndmero total 17

Total de titulados universitarios 8

Tipo de vinculacion: vinculacién permanente 11, vinculacion temporal 6
Categoria profesional

- Encargado de Equipo 1

- Técnicos Auxiliares de Servicios 13

- Técnicos Auxiliares de Servicios Técnicos de Obras, Equipos y Mantenimiento 3
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Mecanismos de que se dispone para asegurar que la seleccion del profesorado
se realizaré atendiendo a los criterios de igualdad entre hombres y mujeres y de
no discriminacion de personas con discapacidad.

El articulo 84 de los Estatutos de la UMA establece que las contrataciones del personal
docente e investigador se haran mediante concurso publico a las que se les dara la necesaria
publicidad. La seleccion del personal se realiza conforme al Reglamento que regula la
contratacion mediante concurso publico del personal docente e investigador, aprobado por el
Consejo de Gobierno de la UMA el 19 de julio de 2006. Los procedimientos incluyen la solicitud
y dotacion de plazas, convocatoria de los concursos, bases de la convocatoria y requisitos de
los concursantes, gestién de las solicitudes, resolucion de admisién de candidatos, formacion
de comisiones y de abstencion, renuncia y recusacion de los miembros que la forman,
desarrollo del concurso, valoracién de méritos, tramite de alegaciones y adjudicacién de la
plaza y formalizacién del contrato laboral.

En el art. 4 del citado Reglamento, conforme al art. 84 de los estatutos de la UMA, se establece
que las bases de la convocatoria de los concursos garantizaran la igualdad de oportunidades
de los candidatos en el proceso selectivo y el respeto a los principios constitucionales de
igualdad, mérito y capacidad. De esta forma, la valoracién de los méritos se realiza segun lo
establecido en los Baremos, aprobados por el Consejo de Gobierno de la UMA el 5 de abril de
2006, los cuales se basan exclusivamente en los citados derechos de igualdad, mérito y
capacidad.

Asimismo, la disposicion adicional 82 del Estatuto Basico del Empleado Publico, establece que
las Administraciones Publicas estdn obligadas a respetar la igualdad de trato y de
oportunidades en el ambito laboral y, con esta finalidad, deberan adoptar medidas dirigidas a
evitar cualquier tipo de discriminacién laboral entre mujeres y hombres, para lo que deberan
elaborar y aplicar un plan de igualdad a desarrollar en el convenio colectivo o acuerdo de
condiciones de trabajo del personal funcionario que sea aplicable, en los términos previstos en
el mismo. En este sentido, se ha creado en la UMA el Vicerrectorado de Bienestar e Igualdad,
incluyendo la Unidad y el Observatorio para la Igualdad, cuya funcion, entre otras, es la de
adoptar medidas para garantizar la igualdad de género, plantear actuaciones que faciliten la
conciliacién de la vida familiar y laboral de los miembros de la comunidad universitaria y
promover la plena integracion en la comunidad universitaria de personas con discapacidad.
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7.- RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1.- JUSTIFICACION DE LA ADECUACION DE LOS MEDIOS MATERIALES Y SERVICIOS
DISPONIBLES

7.1.1. Criterios de accesibilidad.

La LEY 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad se basa y pone de relieve los
conceptos de no discriminacion, accién positiva y accesibilidad universal. La ley prevé,
ademas, la regulacion de los efectos de la lengua de signos, el reforzamiento del didlogo
social con las asociaciones representativas de las personas con discapacidad mediante su
inclusiéon en el Real Patronato y la creacion del Consejo Nacional de la Discapacidad, y el
establecimiento de un calendario de accesibilidad por ley para todos los entornos, productos y
servicios nuevos o ya existentes. Establece, la obligacién gradual y progresiva de que todos
los entornos, productos y servicios deben ser abiertos, accesibles y practicables para todas las
personas y dispone plazos y calendarios para realizacion de las adaptaciones necesarias.

Respecto a los productos y servicios de la Sociedad de la Informacion, la ley establece en su
Disposicién final séptima las condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacion para el
acceso y utilizacion de las tecnologias, productos y servicios relacionados con la sociedad de
la informacién y medios de comunicacion social.

Y favoreciendo la formacién en disefio para todos, la disposicién final décima se refiere al
curriculo formativo sobre accesibilidad universal y formacion de profesionales que el Gobierno
debe desarrollar en «disefio para todos», en todos los programas educativos, incluidos los
universitarios, para la formacion de profesionales en los campos del disefio y la construccion
del entorno fisico, la edificacién, las infraestructuras y obras publicas, el transporte, las
comunicaciones y telecomunicaciones y los servicios de la sociedad de la informacion.

La Universidad de Malaga ha sido siempre sensible a los aspectos relacionados con la
igualdad de oportunidades, tomando como un objetivo prioritario convertir los edificios
universitarios y su entorno de ingreso en accesibles mediante la eliminacion de barreras
arquitectonicas.

Por lo tanto, cabe resaltar que las infraestructuras universitarias presentes y futuras tienen
entre sus normas de disefio las consideraciones que prescribe la mencionada Ley 5/2003.

Junto con el cumplimiento de la resefada Ley, se tiene en cuenta el resto de la normativa
estatal vigente en materia de accesibilidad. En particular:

e Real Decreto 1612/2007, de 7 de diciembre, por el que se regula un procedimiento de
voto accesible que facilita a las personas con discapacidad visual el ejercicio del
derecho de sufragio

e lLey 27/2007, de 23 de octubre, por la que se reconocen las lenguas de signos
espanolas y se regulan los medios de apoyo a la comunicacion oral de las personas
sordas, con discapacidad auditiva y sordociegas.

e Real Decreto 366/2007 por el que se establecen las condiciones de accesibilidad y no
discriminacién de las personas con discapacidad en sus relaciones con la
Administracion General del Estado.

e Ley 39/2006 de Promocion de la Autonomia Personal y Atencién a las personas en
situacion de dependencia

Vicerrectorado de Ordenacion Académica
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| Plan Nacional de Accesibilidad, 2004-2012.

Plan de Accién para las Mujeres con Discapacidad 2007.

Il Plan de Accion para las personas con discapacidad 2003-2007.

Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia Personal y Atencion

a las personas en situacion de dependencia.

e REAL DECRETO 290/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan los enclaves
laborales como medida de fomento del empleo de las personas con discapacidad.

e Ley 1/1998 de accesibilidad y supresion de barreras arquitectdnicas, urbanisticas y de
la comunicacién

e Ley 15/1995 de 30 de mayo sobre limites del dominio sobre inmuebles para eliminar
barreras arquitectonicas a la persona con discapacidad

e Ley 5/1994, de 19 de julio, de supresién de barreras arquitecténicas y promocién de la
accesibilidad.

e Ley 20/1991, de 25 de noviembre, de promocion de la accesibilidad y supresion de
barreras arquitectdnicas.

¢ Real Decreto 556/1989, de 19 de mayo de medidas minimas sobre accesibilidad en
los edificios.

e Real Decreto 248/1981, de 5 de febrero, sobre medidas de distribucién de la reserva
de viviendas destinadas a minusvalidos, establecidas en el real decreto 355/1980, de
25 de enero

e Real Decreto 355/1980, de 25 de enero. Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo.
Viviendas de proteccion oficial reserva y situacion de las destinadas a minusvalidos

e Orden de 3 de marzo de 1980, sobre caracteristicas de accesos, aparatos elevadores
y acondicionamiento interior de las viviendas de proteccion oficial destinadas a
minusvalidos

e Real Decreto 2159/1978, de 23 de junio, por el que se aprueba el reglamento de

planeamiento para el desarrollo y aplicacién de la ley sobre régimen del suelo y

ordenacién urbana. BOE de 15y 16-09-78

7.1.2. Justificacion de la adecuacion de los medios materiales disponibles

La Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Telecomunicacion de la Universidad de Méalaga
lleva mas de 20 afios impartiendo titulaciones relacionadas con la Ingenieria de
Telecomunicacion. En este apartado se explicara con detalle en qué consisten los medios
materiales y espacios fisicos del Centro (aulas, laboratorios, equipamiento, biblioteca,
despachos, etc.) y se pondra de manifiesto su perfecta adecuacion a las nuevas titulaciones
de Grado, herederas de las actuales Ingenierias e Ingenierias Técnicas de Telecomunicacion.

Es importante resaltar que, desde que se ocupa la actual ubicacion (1995), La Escuela
Técnica Superior de Ingenieria de Telecomunicacion comparte espacio fisico con la Escuela
Técnica Superior de Ingenieria Informética. De este modo, los tres médulos de aulas (planta
0), laboratorios docentes (planta 1), despachos (planta 2) y laboratorios de investigacion
(planta 3) que forman parte del el complejo arquitecténico, junto con un cuarto moédulo de
gestion y servicios (biblioteca, cafeteria, etc.), se encuentra repartido al 50% entre los dos
centros docentes.

Titulaciones impartidas en la actualidad.

Las titulaciones actualmente (2009) implantadas en la Escuela Técnica Superior de Ingenieria
de Telecomunicacién son las siguientes:

Ingenierias Técnicas:
Ingenieria Técnica de Telecomunicacién, especialidad Sistemas de Telecomunicacion.
Ingenieria Técnica de Telecomunicacién, especialidad Sistemas Electrénicos.
Ingenieria Técnica de Telecomunicacion, especialidad Sonido e Imagen.

Ingenierias:
Ingenieria de Telecomunicacion.
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Postgrados:
Master en Tecnologias de Telecomunicacién (orientacién investigadora).
Master en Telematica y Redes de Telecomunicacion.
Master en Sistemas Electrénicos para Entornos Inteligentes.

El nimero total de alumnos matriculados en el Centro (curso 2009/10) es de 1.867.
Desglosando este dato entre titulaciones, el reparto es el siguiente:

419 en Ingenieria Técnica de Telecomunicacion, Sistemas de Telecomunicacion.
307 en Ingenieria Técnica de Telecomunicacion, Sistemas Electronicos.

392 en Ingenieria Técnica de Telecomunicacion, Sonido e Imagen.

697 Ingenieria de Telecomunicacion.

52 en estudios de Master.

Instalaciones docentes.

En cuanto a los espacios fisicos destinados o relacionados directamente con la docencia, a
continuacién se detallan las caracteristicas mas relevantes. Estos espacios son de uso
exclusivo de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Telecomunicacion, salo la
Biblioteca, que es compartida.

= Aulas.

6 aulas de 226 m?, con capacidad para 208 alumnos cada una.
6 aulas de 150m?, con capacidad para 112 alumnos cada una.
3 aulas de 70 m?, con capacidad para 48 alumnos cada una.
2 aulas de 85 m?, con capacidad para 45 alumnos cada una.

12 de estas aulas tienen un caracter constructivo modular, por lo que resulta muy sencillo (y
econdmicamente viable) su ampliacién, reduccién o redisefio para adecuarlas a las futuras
necesidades de espacio que se deriven de la implantacion de las nuevas titulaciones de
Grado.

= Laboratorios docentes.

Los laboratorios docentes pertenecientes a la Escuela, 13 en total, se encuentran adscritos a
los Departamentos que desarrollan su docencia en el Centro. De este modo, el Departamento
de Ingenieria de Comunicaciones cuenta con 7 laboratorios, el Departamento de Tecnologia
Electrénica con 6 y el Departamento de Mateméatica Aplicada con 1. Los demas
Departamentos implicados en las titulaciones cuentan a su vez con laboratorios docentes, si
bien éstos no se encuentran ubicados en las zonas de los edificios administradas por la ETSI
de Telecomunicacién.

Es importante destacar que, al igual que ocurre con las aulas, los laboratorios son compartidos

por las distintas titulaciones, de modo que, salvo excepciones que se detallan mas adelante,
resulta imposible asociar un laboratorio concreto a una sola titulacion. Por ello, la descripcion
que se va a realizar mas adelante va a ser conjunta.

La descripcion, caracteristicas, funcionalidad y asignaturas cursadas en los laboratorios
docentes son las siguientes:

Departamento de Ingenieria de comunicaciones:

Laboratorio 1.1.1.
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Numero de puestos: 36. Superficie: 226 m”°.

Dotacion (por puesto): instrumentacion basica de circuitos y comunicaciones
(osciloscopio, generador de senal, fuente de alimentacién y multimetro) y
ordenador personal.

Laboratorio 1.1.2.
NUmero de puestos: 24. Superficie: 150 m®.
Dotacion: asociada al video y al tratamiento digital de imagenes. Ordenadores
personales. Sistema de produccién de video digital.

Laboratorio 1.1.4.
Numero de Puestos: 24. Superficie: 226 m”.
Dotacion: asociada a la electroacustica y al audio. Ordenadores personales.
Céamara anecoica y recinto de grabacion digital.

Laboratorio 1.1.5.
Numero de Puestos: 36. Superficie: 226 m”.
Dotacion: asociada a las comunicaciones épticas, la radiocomunicacién y las
microondas.

Laboratorio 1.1.6.
Nimero de puestos: 24. Superficie: 150 m?.
Dotacién: asociada a la simulacién de redes, redes cableadas e inalambricas y
al tratamiento digital de la sefal.

Laboratorio 2.1.1.

NUmero de puestos: 36. Superficie: 226 m®.

Dotacion (por puesto): instrumentacion basica de circuitos y comunicaciones
(osciloscopio, generador de senal, fuente de alimentacion y multimetro) y
ordenador personal.

Departamento de Tecnologia Electrénica:

Laboratorio 1.1.7.
Numero de puestos: 24. Superficie: 150 m?.
Dotacién: equipamiento para practicas de microelectronica, instrumentacion y
disefo de sistemas digitales.

Laboratorio 1.1.8.
Numero de puestos: 24. Superficie: 150 m°.
Dotacion: equipamiento para practicas de tecnologia electronica, electronica
analégica y digital.

Laboratorio 1.1.9.
Numero de puestos: 36. Superficie: 226 m°.
Dotacion: equipamiento para practicas de tecnologia electronica, electronica
analdgica y digital.

Laboratorio 2.1.2.
NUmero de puestos: 24. Superficie: 150 m®.
Dotacion: equipamiento para practicas de tecnologia electronica, electronica
analégica y digital.

Laboratorio 2.1.3.
NUmero de puestos: 24. Superficie: 150 m®.
Dotacién: equipamiento para practicas de tecnologia electronica, electronica
analégica y digital.

Laboratorio 2.1.4
Nimero de puestos: 24. Superficie: 150 m?.
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Dotacion: equipamiento para practicas de microelectrénica, electrdnica de
potencia y disefio de sistemas digitales.

Departamento de Matematicas:
Laboratorio de Matematica Aplicada.

Numero de puestos: 30.
Dotacion : ordenadores personales.

Los laboratorios docentes, con su estructura y capacidad actuales, estan perfectamente
preparados para asumir la docencia practica en el marco de las titulaciones de Grado.
= Biblioteca.

La biblioteca se encuentra en el médulo de servicios, ocupando dos plantas del mismo. Los
servicios que ofrece la biblioteca se hallan dispuestos en:

3 salas de lectura, con 416 puestos en total, distribuidas en dos plantas.
4 puntos de consulta al catalogo.
2 puntos de servicio de préstamo domiciliario.
La biblioteca es un espacio compartido con la Escuela Técnica Superior de Ingenieria
Informatica. La superficie total, sin incluir los despachos administrativos, es de unos 1.500 m?.
Instalaciones no docentes.
Los espacios no relacionados directamente con la docencia son los siguientes:
= Despachos de profesorado.
= Laboratorios de Investigacién (14, en la planta 32 de los médulos 1 y 2).
= Salade Juntas.
= Direccion.
» Secretaria y gestién econdémica.
= Despachos de usos multiples (asociaciones estudiantes, etc.) (6).

» Salas de Grado (2).

= Sal6n de Actos (500 plazas).

= Servicio de Apoyo Tecnoldgico a la Docencia (SATD).

= Reprografia.

= Conserjeria.
Con respecto a los despachos de personal docente, se encuentran todos en la segunda planta
de los médulos 1y 2. En total, la Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Telecomunicacion
tiene asignados 66 despachos de uso doble y 6 de doble capacidad. La distribucion de los
despachos por Departamentos es la siguiente:

Ingenieria de Comunicaciones: 24
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Matematica Aplicada: 24
Tecnologia Electrénica: 19
Fisica Aplicada: 5

En relacién con el resto de espacios, cabe destacar que los cinco ultimos son espacios
compartidos con la Escuela Técnica Superior de Ingenieria Informatica.

El Salon de Actos, con capacidad para mas de 500 personas dispone de una instalacién de
megafonia y un proyector de video de alta potencia.

Por otra parte, en la cuarta planta del médulo de servicios, justo encima de la Biblioteca, se
encuentran las Salas de grados A y B, con capacidad para 75 y 40 personas, respectivamente.
Estas Salas son de disposicion indistinta por las ETSI de Telecomunicacion y de Informatica.
Estan dotadas de pizarra movil, caidn de video, ordenador personal y sillas de pala. La
funcién de estas salas es multiple: celebracién de cursos, seminarios, presentaciones,
concursos de profesorado, lecturas de tesis doctorales y, principalmente, lectura de Proyectos
Fin de Carrera. Esta ultima funcién docente es, con diferencia, la que mas ocupacion supone.

Estudiantes en practicas en virtud de convenios firmados

Actualmente desarrollan sus practicas, en relacion con los convenios firmados con otras
universidades e instituciones publicas o privadas, un total de 100 alumnos en cada curso.

7.1.3. Mecanismos para realizar o garantizar la revision y el mantenimiento de los
materiales y servicios en la universidad y en las instituciones colaboradoras, asi como
los mecanismos para su actualizacién

La Universidad de Malaga dispone de un servicio centralizado de mantenimiento cuyo objetivo
es mantener en perfecto estado las instalaciones y servicios existentes en cada uno de los
Centros.

Este servicio se presta en tres vias fundamentales:
e Mantenimiento Preventivo
¢ Mantenimiento Correctivo

e Mantenimiento Técnico-Legal

Para garantizar la adecuada atencién en cada uno de los centros, se ha creado una estructura
por Campus, lo cual permite una respuesta mas rapida y personalizada.

El equipo lo forman 60 personas pertenecientes a la plantilla de la Universidad, distribuidos
entre los 2 Campus actuales: Campus de Teatinos y de El Ejido, junto con los edificios
existentes en El Palo, Martiricos, Convento de la Aurora, Rectorado, Parque Tecnolégico y el
Centro Experimental Grice-Hutchinson. En cada Campus existe un Jefe de Mantenimiento con
una serie de oficiales y técnicos de distintos gremios. Esta estructura se engloba bajo el
nombre de la Unidad de Mantenimiento, que cuenta ademas con el apoyo de un Arquitecto y
esta dirigida por un Ingeniero.

Dada la gran cantidad de instalaciones existentes el personal propio de la Universidad esta
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distribuido en horarios de mafnana y tarde. Ademas se cuenta con otras empresas
especializadas en distintos tipos de instalaciones con el fin de prestar una atencién mas
especifica junto con la exigencia legal correspondiente.

La Universidad de Malaga tiene establecido diversos 6rganos responsables de la revision,
mantenimiento de instalaciones y servicios y adquisicion de materiales. El principal
responsable es el Vicerrectorado de Infraestructura y Sostenibilidad que esta integrado por
dos secretariados relacionados con la gestion de los recursos materiales:

- Secretariado de obra y planeamiento (Servicio de conservacion y contratacién)
- Secretariado de mantenimiento y sostenibilidad (Servicio de mantenimiento).

Las competencias atribuidas a estos érganos de direccion son:

- Planear y supervisar la ejecucioén de nuevas infraestructuras o de mejora de las
existentes.

- Dirigir la gestion de las infraestructuras comunes.

- Adecuar las infraestructuras a las necesidades de la comunidad universitaria.
- Dirigir la gestion del mantenimiento de las infraestructuras.

- Desarrollar los procesos de contratacion administrativa de obras.

Este Vicerrectorado tiene establecido un procedimiento denominado gestor de peticiones para
tramitar a través de Internet todo tipo de solicitudes de equipamiento y/o mantenimiento.

Este centro forma parte de la relacion de edificios de la Universidad y, por tanto, cuenta con
todo el soporte aqui descrito y sus instalaciones estan incluidas dentro de las unidades
mantenidas por la Universidad de Malaga.

7.1.4.- Recursos disponibles para la realizacion de las practicas externas en empresas e
instituciones distintas a la Universidad de Malaga.

RELACION DE EMPRESAS E INSTITUCIONES CON LAS QUE LA UMA HA SUSCRITO
CONVENIOS DE COLABORACION PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS POR SUS
ESTUDIANTES

NOMBRE EMPRESA

AT4 WIRELESS

INGENIA (INGENIERIA Y GESTION AVANZADAS)
OPTIMI SPAIN S.L.

TELEFONICA MOVILES

AIRZONE

PROCONO, S.A.

BUREAU VERITAS ESPANOL, S.A.

ISOFOTON, S.A.

EMPRESA MUNICIPAL AGUAS DE MALAGA, S.A
PREDAN, S.A.

ISOFT SANIDAD, S.A.

ACCESO A LA RED INTERNET ESPANOLA, S.A.
CABLEUROPA, S.A.

CORPORACION DE MEDIOS DE ANDALUCIA, S.A.
EPCOS ELECTRONIC COMPONENTS, S.A.
INTEC CONTROL DE CALIDAD S.A.
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DATA CONTROL FORMACION, S.L.

AERTEC INGENIERIA Y DESARROLLOS, S.L.

CAPITAL TV, S. L.

LIBERA NETWORKS

AMITELO WIRELESS S.L.

UNICAJA

EMPRESA PUBLICA DE EMERGENCIAS SANITARIAS
AYUNTAMIENTO DE MALAGA

CAMARA OF COMERCIO DE MALAGA

AGENCIA DE INNOVACION Y DESARROLLO DE ANDALUCIA

7.2.- PREVISION DE ADQUISICION DE LOS RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
NECESARIOS

En el ambito de sus respectivas competencias, el Estado espafol, las Comunidades
Auténomas y las Universidades han de adoptar las medidas necesarias para la plena
integracion del sistema universitario en el Espacio Europeo de Educacion Superior, tal y como
establece el art. 87 de la ley Organica 6/2001 de 21 de diciembre de Universidades y la Ley
15/2003 de 22 de Diciembre, Andaluza de Universidades, esta Ultima en su exposicién de
motivos.

Al objeto de poder asumir el citado reto con mayores garantias, la Comunidad Auténoma de
Andalucia y la Universidad de Malaga comparten la voluntad de contribuir a la mejora de la
oferta académica de la Universidad de Malaga.

Para que la Universidad de Malaga pueda afrontar con garantias de éxito la implantacion de
las titulaciones, se deben adoptar medidas organizativas e instrumentales que implican un
coste adicional, para lo que precisa de apoyo econémico para financiar dicha reorganizacion.

Por ello, estas medidas se han dotado de un contrato programa que tiene por objeto
instrumentar la colaboracién entre la Junta de Andalucia y la Universidad de Malaga para
complementar actuaciones cuyo fin es conseguir la reordenacion de la oferta académica de la
Universidad y, concretamente, la implantaciéon efectiva o puesta en marcha de todas las
ensefianzas que ayudan a configurar la oferta de titulos de la Universidad de Malaga

Esta actuacion, considerada de interés general por la Comunidad Auténoma de Andalucia,
estéd destinada, entre otras, a sufragar los gastos subvencionables y costes complementarios
derivados de la implantacién efectiva de las nuevas ensenanzas previstas para el periodo
2007-11.

Por otra parte, recientemente, el Ministerio de Ciencia y Tecnologia, mediante Orden
CIN/2941/2008, de 8 de octubre, ha dispuesto recursos para que las Comunidades Autbnomas
y Universidades puedan llevar a cabo la adaptacion a la nueva estructura de ensefianzas de
forma mas eficaz.
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8.- RESULTADOS PREVISTOS

8.1.- VALORES CUANTITATIVOS ESTIMADOS PARA LOS INDICADORES Y SU
JUSTIFICACION

8.1.1.- INDICADORES OBLIGATORIOS VALOR
L, 30

Tasa de graduacion: %

Tasa de abandono: 30 %

Tasa de eficiencia: 0 %

8.1.2.- OTROS POSIBLES INDICADORES

Denominaciéon Definicion VALOR

%

%

%

%

%

%

8.1.3.- JUSTIFICACION DE LAS TASAS DE GRADUACION, EFICIENCIA Y ABANDONO,
ASi COMO DEL RESTO DE LOS INDICADORES DEFINIDOS

Para realizar la estimacién del valor de los indicadores arriba reflejados, se ha recurrido a
los valores obtenidos para las titulaciones de Ingenieria Técnica de Telecomunicacién en
las especialidades: Sistemas de Telecomunicacion, Sistemas Electronicos y Sonido e
Imagen, que, ademas del titulo de Ingeniero de Telecomunicacion, vienen impartiéndose en
este Centro, responsable de la propuesta. Estos valores son coincidentes para las tres
titulaciones de Ingenieria Técnica mencionadas, corresponden al curso 2008/09, y han sido
facilitadas por el Servicio Central de Informatica de la Universidad de Mélaga para su
incorporacion a la Memoria Anual del Sistema de Garantia de la Calidad implantado en la
misma Universidad. En este sistema los indicadores implicados: Tasa de Graduacion, Tasa
de Abandono y Tasa de Eficiencia vienen representados por los codigos INO3, INO4 e INO5,
respectivamente.

El valor de la Tasa de Abandono, del 30 %, esta algo desvirtuado al alza por los transitos
internos entre las titulaciones que viene ofertando el mismo Centro. Es de esperar que estas
transiciones sigan produciéndose, ya que el escenario en el nuevo marco organizativo va a
ser muy similar.
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La asuncién de los referidos valores como estimacion de los indicadores para el titulo de
Grado en Sonido e Imagen, aqui propuesto, se debe a razones de acusada similitud
evidente en la naturaleza de los contenidos incluso con cualquiera de los titulos de
Ingenieria Técnica de Telecomunicacion. De hecho, la coincidencia de los valores
analizados para los tres titulos de Ingenieria Técnica que actualmente se imparten respalda
su equivalencia a efectos de modelo de referencia. Sin embargo, el hecho de que el titulo de
Grado propuesto esté estructurado en cuatro cursos, en lugar de los tres de la Ingenieria
Técnica, confiere a las estimaciones adoptadas de un moderado compromiso de mejora. Si
bien, mas discreto de lo que aparenta, dado que los cursos de los titulos de Grado
comportan una carga algo mas moderada.

Este compromiso es asumible debido a la previsible mejora del rendimiento motivado por
una parte, por el proceso de revisién de métodos y contenidos que implica la elaboracion de
un nuevo plan de estudios y, por otra parte, por la reciente implantacion del Sistema de
Control de la Calidad. Unas previsiones mas optimistas no serian muy realistas, dada la
evolucién registrada en el nivel de los estudiantes de nuevo ingreso, entre otros factores.
Debe tenerse en cuenta ademas que, por la propia naturaleza de las materias que vienen
impartiéndose en las actuales titulaciones, el proceso de aprendizaje seguido hasta ahora
en esta Escuela esta caracterizado por una elevada interactividad.
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4.1.- Sistemas de informacién previos.

Canales de difusién para informar a los potenciales estudiantes (sobre la titulacién y
sobre el proceso de matriculacion).

Se pasa a describir las distintas acciones que implementa la universidad de Malaga para
informar a los estudiantes sobre la titulacién y el proceso de matriculacion:

1.- PROGRAMA DE ORIENTACION Y APOYO AL COLECTIVO DE ESTUDIANTES
PREUNIVERSITARIOS: DESTINO UMA.

Este programa incluye un conjunto de actividades dirigidas a proporcionar a los alumnos
preuniversitarios una informacion exhaustiva sobre las distintas titulaciones oficiales ofertadas
por la UMA, asi como sus opciones profesionales, ademas de describirles cuales son todos los
servicios que ofrece la UMA. Este programa se realiza una vez cada afio.

Las actividades principales desarrolladas por el programa Destino UMA son las siguientes:
1.1.- JORNADAS DE PUERTAS ABIERTAS.

La Universidad de Malaga celebra cada primavera las Jornadas de puertas abiertas “Destino
UMA”, de Orientacion Universitaria. En dichas jornadas cada centro prepara un “stand” con un
docente responsable y alumnos voluntarios que son los encargados de orientar a los futuros
universitarios. Por su parte, los servicios centrales cuentan con “stand” informativos que
prestan orientacion al alumno sobre Acceso, Matricula, Becas, Cultura, Deporte, Red de
Bibliotecas, etc. Asimismo se programan charlas de orientacién sobre pruebas de acceso a la
Universidad por cada una de las titulaciones impartidas en la UMA. Estas jornadas estan
coordinadas por el Vicerrectorado de Estudiantes.

1.2.- JORNADAS DE INFORMACION A ORIENTADORES DE SECUNDARIA Y VISITAS
GUIADAS AL CAMPUS UNIVERSITARIO.

En el mes de febrero se envia informacion detallada a los Orientadores de Secundaria para
informarles sobre cuales seran los programas de visitas organizadas a los campus
universitarios de la Universidad de Malaga y a cada uno de sus centros. Con esta accion se
intenta familiarizar al alumno preuniversitario con la UMA y sus distintos Centros. Dichos
alumnos son acompafiados por estudiantes y profesores de la UMA, permitiéndoles conocer
las que en un futuro seran sus aulas y se les informa sobre todo lo relativo a la titulacién sobre
la que muestra su interés para su posible incorporacién a la UMA.

Este programa de visitas guiadas se coordina con los diferentes centros de la Universidad de
Mélaga para que dichos programas de visitas guiadas se realicen todos los martes y los jueves;
si bien, algunas de ellas se celebran segun sea la disponibilidad de los institutos. Esta accion
es coordinada desde la Direccién General de Comunicacién de la UMA y el Vicerrectorado de
Estudiantes.

1.3.- VISITAS A LOS CENTROS DE LA PROVINCIA.

La Universidad de Malaga organiza, en el mes de Mayo, dos Jornadas de Orientacion
destinadas a preuniversitarios en las localidades de Vélez-Malaga, Ronda, Antequera y
Marbella, en las cuales se emite informacion acerca de los servicios centrales de la Universidad
de Mélaga y de las distintas titulaciones que ofrece, profundizando en aquellas que los alumnos
demandan. En colaboracion con los Ayuntamientos, se reinen en un mismo centro los alumnos
preuniversitarios de cada comarca y se les informa sobre las cuestiones que mas les preocupa
en relacion a su futuro; principalmente sobre temas académicos, administrativos e
institucionales relativas al acceso a la Universidad, tales como pruebas de acceso, proceso de
preinscripcion, distrito Unico, etc. Por otra parte, se complementa esta informacién general con

1/4

csv: 118428961556329939240300





Mesas Redondas sobre las caracteristicas académicas de las titulaciones y de la organizacion
universitaria.

Estas visitas son coordinadas por la Direccion General de Comunicacion y Vicerrectorado de
Estudiantes en cooperacion con representantes de cada uno de los centros propios de la UMA.

1.4.- REUNIONES CON ORIENTADORES Y PADRES.

El objetivo de estas reuniones es proporcionar orientacion sobre las caracteristicas y el proceso
de ingreso, el sistema de becas, y los programas de alojamientos existentes en la UMA, asi
como las perspectivas profesionales de las diferentes titulaciones.

1.5.- VISITA A LOS CENTROS DE SECUNDARIA, BACHILLERATO Y FORMACION
PROFESIONAL DEPENDIENTES DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION DE LA EMBAJADA
DE ESPANA EN MARRUECOS.

En el marco del Convenio firmado en julio de 2007 entre la Universidad de Malaga y la
Consejeria de Educacién de la Embajada de Espafia, que contempla la concesién de becas de
alojamiento y manutencion a estudiantes de nacionalidad marroqui entre otras acciones, se
realizan visitas periddicas de orientacidén a los centros de Casablanca, Tanger, Tetuan, Nador y
Alhucemas. En estas visitas se coordinan los contenidos con los departamentos de orientacion
de los centros, se informa sobre la oferta académica de la Universidad, el procedimiento de
acceso a la universidad espafiola y se atienden las dudas particulares de padres y estudiantes.

1.6.- PARTICIPACION EN FERIAS NACIONALES E INTERNACIONALES.

La Universidad de Malaga, a través de los Vicerrectorados de Estudiantes y Relaciones
Internacionales, participa en ferias de empleo y orientacion en lugares de procedencia de su
alumnado, especialmente en el seno de la Comunidad Autbnoma Andaluza (ferias locales en
Lucena y Los Barrios), y en Madrid (Aula). Asimismo, la Universidad de Malaga participa en
ferias internacionales relacionadas tanto con el intercambio estudiantil, como con la promocién
de la oferta académica general de la Universidad [NAFSA, ACFTL en Estados Unidos, ICEF
China Workshop, etc...]

2.- PORTAL PREUNIVERSITARIO.

La Universidad de Malaga mantiene un Portal destinado a Preuniversitarios, que incluye una
visita virtual interactiva y toda la informacién sobre:

Acceso a la Universidad de Malaga.

Notas de corte.

Guia de titulaciones, planes de estudio y asignaturas.
Alojamiento.

Becas.

¢,Como llegar a los Campus?

Ubicacion de las Oficinas de Informacion.
Orientacién Preuniversitaria.

Atencion personal.

Programa de visitas a los centros.

Jornadas de puertas abiertas.

Revista para preuniversitarios.

Guia de servicios que ofrece la Universidad al estudiante.

La direccion web de dicho portal es: http://www.uma.es/colectivo.php.

3.- REVISTA Y FOLLETOS DE ORIENTACION DIRIGIDOS A PREUNIVERSITARIOS.
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La Direccion General de Comunicacion de la UMA edita una revista dedicada a la Orientacién
de futuros estudiantes. Sus contenidos en formato electrénico, también se encuentran
disponibles en la Web de la UMA (http://www.uma.es).

Asimismo, con anterioridad al inicio de cada curso académico, se editan folletos Generales
sobre la Universidad de Malaga, folletos especificos de Acceso y Matricula y un folleto por cada
una de las titulaciones oficiales ofertadas por la UMA.

4.- PUNTOS DE INFORMACION UNIVERSITARIOS.

La Universidad de Malaga mantiene 3 puntos de Informacién, uno en el Campus de Teatinos,
otro en el Campus de El Ejido y un tercero en el Rectorado, en los que se ofrece orientacién al
Preuniversitario. El horario de atencion presencial y telefénico es de 9:00 a 14:00 y de 16:00 a
18:00 horas. Asimismo, las Consejerias de los Centros estan habilitadas para ofrecer
informacién puntual o total sobre cualquier duda que se le presente al alumno. Por ultimo,
existe un formulario de consulta que puede ser entregado de forma personalizada o a través de
correo electronico que cuenta con una respuesta rapida y eficaz.

5.- GUIA DE BIENVENIDA Y ORIENTACION DEL ALUMNO.

Cada alumno recibe en el sobre de preinscripcion una Guia de Bienvenida que contiene, en un
formato atractivo y accesible, informacién sobre acceso, matricula, exdmenes y convocatorias,
calendario académico, servicios universitarios y ensefianza virtual. La Guia de Bienvenida al
Estudiante es, asimismo, una agenda Util que acompafara al estudiante de nuevo acceso
durante todo el curso académico.

Sistemas accesibles de informacién previa a la matriculacién (procedimiento de
informacion académica sobre la planificacion del proceso de aprendizaje).

La Universidad de Malaga ha puesto a disposicién de los alumnos y, en general, de todos los
ciudadanos un portal que suministra informacion relativa a la programacion docente de las
distintas titulaciones ofertadas por los Centros universitarios y para distintos cursos
académicos, denominado sistema PROA. De esta manera se facilita el conocimiento inmediato
y actualizado de la informacién. Dicho portal se ubica en la direcciobn web
http/www.uma.es/ordenac/. El sistema PROA para la programacién académica proporciona los
procesos necesarios para llevar a cabo las tareas de planificacion docente de la UMA asi como
la gestion de planes de estudios. Es un sistema abierto e integrado con los sistemas de
informacion de la Universidad. En concreto, los sistemas de informacién HOMINIS (gestion de
recursos humanos) que proporciona informacién acerca de los datos administrativos de los
profesores, segun departamentos y especialidad de los mismos, MINERVA (gestion de
expedientes de alumnos) que proporciona informacién relativa a titulaciones ofertadas por la
Universidad, planes de estudio, asignaturas, tipos de asignaturas, ndmero de alumnos
matriculados, etc.

PROA es un sistema de informacion centralizado en cuanto a su informacion, pero distribuido
respecto a su funcionalidad. La informacién es actualizada en Centros, Departamentos y
Vicerrectorado de Ordenacion Académica, segiin competencias.

Puesto que los contenidos publicados en PROA son de especial interés para los alumnos que
van a formalizar su matricula para el préximo curso académico, se ha priorizado el hecho de
gue dicha informacién esté disponible antes de que se inicie el periodo de matriculacion.

Con relacion a los planes de estudio y a la oferta académica para cada Centro de la
Universidad, se tiene la posibilidad de consultar las titulaciones que se ofertan y su
correspondiente distribucion de créditos. A su vez, se detallan las asignaturas que se imparten
en cada curso de la titulacion.

La informacion de la programacion docente contiene para cada asignatura de una titulacion,
ademas de los datos basicos de la misma, los grupos de actividades formativas, la planificacion
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del proceso de aprendizaje de cada asignatura y su proceso de evaluacién, los horarios de
dichas actividades, los espacios asignados a las mismas y los profesores que imparten la
docencia.

También se puede consultar el programa completo de cualquier asignatura (objetivos,
metodologia docente, sistema de evaluacién, contenido detallado y bibliografia), asi como el
horario de tutorias de los profesores que imparten la docencia y los horarios de examenes.

Cada una de las asignaturas puede ser localizada de manera directa a través de multiples
criterios de busqueda que se pueden especificar. Esta informacién se puede obtener para una
titulacion completa o para un ciclo o curso de la misma.
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