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Reglamento del Trabajo de Fin de Grado en Psicologia y en Logopedia

PREAMBULO

El Consejo de Gobierno de la UMA, en sesion celebrada el 25 de julio de 2017, aprobd un nuevo
Reglamento del Trabajo de Fin de Grado (TFG) de la Universidad de Malaga que sustituye al aprobado
el 23 de enero de 2013. Con esta reforma se pretende atender a la diversidad de los titulos de grado
ofertados por la UMA y, en consecuencia, a la disparidad entre las competencias asociadas a dichos
titulos, dando cabida a diferentes metodologias docentes que los Centros consideren mas cercanas a
las diversas tradiciones de sus ramas de conocimiento.

En el punto 4 del articulo 2 del citado Reglamento se establece que cada Junta de Centro adaptara la
normativa a las especificidades de los Grados que imparte el Centro, elaborando preferentemente
una Unica normativa para todos ellos. El presente documento desarrolla el Reglamento del TFG de la
Universidad de Malaga para adaptarlo a los aspectos especificos del titulo de Grado en Psicologia y
Logopedia, de forma que dentro de la Facultad de Psicologia se ajusten ambos TFG al mismo
reglamento de centro.

1. NATURALEZA DEL TFG

Segln se recoge en el Reglamento del TFG de la Universidad de la UMA y en la Memoria de
Verificacidn de nuestros Titulos de Grado en Psicologia y de Grado en Logopedia, el TFG:

e Es una asignatura obligatoria que pertenece al mddulo de Practicum, habilidades
profesionales y trabajo de fin de grado (Logopedia) e Iniciacion a la actividad profesional
(Psicologia) y que tiene una carga lectiva de 6 créditos ECTS.

e Su objetivo fundamental es la realizacién de una actividad en la que, por un lado, el
alumnado aplique e integre competencias (conocimientos, destrezas y actitudes)
adquiridas a lo largo de la titulacion y, por otro, permita la evaluacion de su formacion
general y su preparacién para el ejercicio de actividades de caracter profesional, como
requisito previo a la consecucion del titulo de Graduado.

e Consiste en un trabajo auténomo que cada estudiante realizara bajo la orientacion de
un/a tutor/a, quien actuara como dinamizador y facilitador del proceso de aprendizaje.

e Debe ser un trabajo original no presentado con anterioridad por el alumnado para
superar otras materias.

2. COMPETENCIAS ASIGNADAS AL TFG EN EL GRADO DE PSICOLOGIA

Las diferentes competencias asignadas al TFG del titulo de Grado en Psicologia son las siguientes:

Competencias generales
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Poseer y comprender los conocimientos que definen la Psicologia como disciplina cientifica,
incluyendo sus teorias, métodos y areas de aplicacion, en un nivel que se apoya en libros de
texto avanzados e incluye algunos conocimientos procedentes de la vanguardia de este
campo de estudio.

Saber aplicar los conocimientos al trabajo de forma profesional y, por tanto, ser capaz de
elaborar y defender argumentos y resolver problemas en los diferentes ambitos aplicados de
la Psicologia.

Ser capaz de reunir e interpretar datos relevantes relativos al comportamiento humano,
individual y social, y al contexto en el que se produce, para emitir juicios fundamentados
sobre temas de indole social, cientifica o ética.

Ser capaz de transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones, relativos al
comportamiento humano, a un publico tanto especializado como no especializado.

Poseer las habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un
alto grado de autonomia.

Ser capaz de elaborar informes orales y escritos.

Conocer y ajustarse a las obligaciones deontoldgicas de la Psicologia.

Competencias especificas

Conocer los distintos campos de aplicacion de la Psicologia y tener los conocimientos
necesarios para incidir y promover la salud y la calidad de vida en los individuos, grupos
comunidades y organizaciones en los distintos contextos: educativo, clinico, trabajo y
organizaciones y comunitaria desde una perspectiva aplicada o de investigacion.

Ser capaz de definir los objetivos y elaborar el plan de intervencién bdsico en funcién del
propdsito de la misma.

Ser capaz de identificar diferencias, problemas y necesidades psicoldgicas.

3. COMPETENCIAS ASIGNADAS AL TFG EN EL GRADO DE LOGOPEDIA

Las competencias asignadas por el Titulo de Grado en Logopedia al Trabajo Fin de Grado son las

siguientes:

Dominar la terminologia que permita interactuar eficazmente con otros profesionales.
Asesorar a familias y al entorno social de los usuarios, favoreciendo su participacion y
colaboracién en el tratamiento logopédico.

Comprender los fundamentos cientificos que sustentan la Logopedia y su evolucién, valorando
de forma critica la terminologia, ensayos clinicos y metodologia propias de la investigacion
relacionada con la Logopedia.

Conocer los limites de la profesidn y sus competencias sabiendo identificar cuando es
necesario un tratamiento interdisciplinar o la derivacion a otro profesional.

UNIVERSIDAD DE MALAGA. Facultad de Psicologia



Reglamento del Trabajo de Fin de Grado en Psicologia y en Logopedia

e Ser capaz de desarrollar habilidades como: regular su propio aprendizaje, resolver problemas,
razonar criticamente y adaptarse a situaciones nuevas.

e Conocer y ser capaz de integrar los fundamentos bioldgicos (anatomia y fisiologia),
psicoldgicos (procesos y desarrollo evolutivo), linglisticos y pedagdgicos de la intervencion
logopédica en la comunicacidn, el lenguaje, el habla, la audicién, la voz y las funciones orales
no verbales.

e Conocer los trastornos de la comunicacidn, el lenguaje, el habla, la audicidn, lavoz y las
funciones orales no verbales.

e Conocer y valorar de forma critica las técnicas y los instrumentos de evaluacidon y diagndstico
en Logopedia, asi como los procedimientos de la intervencion logopédica.

e Ser capaz de establecer una comunicacidn clara y eficiente con el paciente, sus familiares y
con el resto de profesionales que intervienen en su atencién adaptandose a las caracteristicas
sociolinglisticas y culturales del interlocutor.

e Elaborary redactar informes de exploracidn y diagnéstico, seguimiento, finalizacion y
derivacion.

e Presentar una adecuada produccidn del habla, estructuracién del lenguaje y calidad de la voz.

e Manejar las tecnologias de la comunicacion y la informacion.

e Incorporar los principios éticos y legales de la profesidn a la practica, integrando los aspectos
sociales y comunitarios en la toma de decisiones.

Y como competencias especificas define las siguientes:
e Adquirir la formacion practica para el trabajo individual, grupal, cooperativo y de mediacién.
e Conocer la actuacion profesional y los entornos donde se desarrolla la practica.

e Utilizar tecnologias de la informacion y de la comunicacion.
e Elaborary presentar un Proyecto de fin de Grado.

4. MODALIDADES DEL TFG

4.1. En cuanto a su contenido se definen las siguientes modalidades de TFG:

e Trabajo de revision y actualizacion tedrica y/o metodoldgica sobre un tema determinado
relacionado con la Psicologia o la Logopedia en cualquiera de sus ambitos de aplicacién.

e Trabajo de investigacidon, desarrollo y/o innovacion que plantee una investigacion
empirica, ya sea el proyecto de la misma o su consecucion, para responder a una
pregunta actual en cualquiera de los dmbitos de aplicacién de la Psicologia o la
Logopedia.

e Andlisis y propuesta de resolucion de casos prdcticos reales referidos a los diferentes
ambitos de aplicacion de la Psicologia o la Logopedia.

e Proyectos de Intervencion en los diferentes dmbitos de aplicaciéon de la Psicologia o la
Logopedia.

e Un proyecto de emprendimiento.
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4.2. EITFG segun su modalidad organizativa podra ser:

e  Grupal: un grupo de estudiantes (en nimero no superior a 5), podra realizar el TFG sobre

una misma tematica. No obstante, cada estudiante del grupo realizard y presentara de

forma individual su trabajo en los términos que establece este reglamento. En el caso de

gue los estudiantes del grupo, que podran pertenecer a la misma o diferentes

titulaciones, hayan trabajado conjuntamente en la elaboracion de partes de un mismo

proyecto, el trabajo se defenderd preferentemente de forma colectiva, pero con la

participacién activa de todos los estudiantes del grupo, en los términos establecidos en la

guia docente.

e Individual: un Unico estudiante realizara el TFG sobre un tema especifico.

5. COORDINACION DE LA DOCENCIA DEL TFG

5.1. Coordinador/a de la asignatura TFG

5.1.1.

Por cada curso académico se hardn cargo de la coordinacién de la asignatura TFG, dos

miembros del profesorado con dedicacién permanente, uno para la titulacion de Grado en

Psicologia, y otro para la titulacidon del Grado en Logopedia. La designacién de la coordinacion

se hard a propuesta del Decano/a y se someterd a la aprobacién de la Junta de Facultad.

Excepcionalmente, se podra nombrar coordinador/a de TFG a un docente sin vinculacion

permanente, previa autorizaciéon del vicerrectorado con competencias en ordenacién

académica, por razones debidamente motivadas y teniendo en cuenta la proporcién que

represente ese colectivo sobre el total del profesorado adscrito al Centro

5.1.2.

5.1.3.

Serdn funciones de la coordinacion de TFG de la las titulaciones del Centro:

Garantizar que la planificacién, desarrollo y evaluacién del TFG se ajusten a las
prescripciones de su Plan de Estudios, a lo recogido en el Reglamento del TFG de la
UMA vy a lo que se establece en la presente normativa.

Presidir la Comision del Trabajo de Fin de Grado.

Elaborar la Guia Docente del TFG en Psicologia o TFG en Logopedia.

Regular la defensa de los TFG y autorizar, en su caso, su presentacion a distancia.
Participar en las reuniones de la Comisién de Ordenacién Académica (COA) del Centro
en las que se traten temas relacionados con los TFG.

El computo de la participacidon académica de las tareas de coordinacién de la
asignatura TFG se recogera en el Plan de Ordenacion Docente de la Universidad de
Malaga.

5.2. Comision del Trabajo de Fin de Grado en Psicologia y Logopedia
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5.2.1.

5.2.2.

5.2.3.

5.2.4.

La Comision del Trabajo Fin de Grado en Psicologia y Logopedia estara compuesta por
profesorado que imparta docencia en los Grados, uno por cada drea de conocimiento, y
serdn designados por los respectivos Departamentos. Igualmente, formaran parte de
esta comisién dos estudiantes (uno por titulacion) matriculados en el TFG a propuesta
de sus representantes en la Junta de Facultad. Serd presidida por el/la Coordinador/a
de TFG de cada titulacién y actuard como secretario/a el/la docente de menor rango,
quien levantara acta de cada una de las sesiones.
La propuesta de los docentes miembros de la comisidon se realizara en la Junta de
Centro. La disolucién de la Junta de Centro tendra como consecuencia la disolucién de la
Comision del Trabajo de Fin de Grado que seguira en funciones hasta que se forme una
nueva Junta.
A propuesta de la coordinacién del TFG o de los Departamentos, las reuniones de ambas
Comisiones de TFG podran realizarse de forma conjunta, y adoptar criterios de
actuacién comunes.
Seran funciones de la Comision del TFG:
Velar por el cumplimiento del Reglamento del Trabajo de Fin de Grado de la
Universidad de Malaga y de la normativa de la Facultad de Psicologia.
Elaborar, revisar y aprobar la Guia Docente del TFG en Psicologia o TFG en Logopedia.
Cuando un estudiante tenga que desarrollar el TFG en su totalidad, o en una parte
significativa, en instituciones y organismos distintos a la Universidad de Malaga, la
Comision de TFG habra de autorizar esta colaboracion siempre que se haya firmado un
convenio especifico para este fin entre el representante legal de la Universidad de
Malaga, que podra delegar en la direccion del Centro, y ese organismo o institucién.
Este convenio no conllevara en ningln caso dotacidn presupuestaria por parte de los
organismos implicados. Si fuese el caso, la Comision habra de aprobar que un miembro
de dicho organismo, institucion o empresa ejerza la funcion de colaborador externo y
participe en la definicidn del TFG y en su desarrollo, igualmente asignara el miembro
del profesorado de la Universidad de Mdlaga que ejercera la tutorizacioén interna.
Organizar sesiones presenciales grupales, destinadas a la orientacién general sobre el
TFG y a proporcionar herramientas especificas que puedan resultar utiles a los
estudiantes
Autorizar la tutorizacién a distancia.
Elevar a la Subcomisién de Ordenacidon Académica de la titulacion de Psicologia o de
Logopedia, que a su vez serd la responsable de elevar a la Junta de Facultad, la Guia
Docente del TFG de Psicologia o Logopedia.
La Comisidén del TFG resolverd las solicitudes de cambios de temas de trabajo y de
tutorizacién por parte del alumnado y la renuncia a la tutela de un TFG por parte de un
tutor.
Serd la responsable de elevar a la Junta de Facultad:
0 la relaciéon de docentes que forman parte de los tribunales de evaluacion
propuestos previamente por los departamentos.
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6. OFERTA TEMATICA DEL TFG

6.1. Los Departamentos que tengan docencia asignada en el TFG de Psicologia o en el TFG de
Logopedia, incluiran en su propuesta anual de plan docente, por cada drea de conocimiento,
una relacién de temas y tutores/as para la elaboraciéon de los TFG. Los temas serdn propuestos
por el profesorado que vaya a tutorizar TFG en el curso académico para el que se realiza la
oferta. Estos temas deben ser aprobados por el Departamento y se comunicaran a la
coordinacion de TFG para su correcta gestion y posterior aprobacion por la Junta de Centro.

6.2. El profesorado podra definir lineas de trabajo generales dentro de esta oferta de temas de
TFG, de las que se deriven temas especificos a asignar a cada estudiante

6.3. Los listados de temas incluiran la siguiente informacién: linea de trabajo y, en su caso, tema
concreto, nombre del/la tutor/a, correo electrénico, modalidad organizativa y de contenido,
breve descripcion del tema, numero de estudiantes que pueden elegirlo, conocimientos
previos recomendados, disponibilidad horaria del/la tutor/a.

6.4. Los Departamentos propondran un numero de temas proporcional a su carga lectiva en los
Grados (incrementado en un 15%), los docentes responsables de su tutorizacion y el nimero
de estudiantes que pueden elegirlos.

6.5. La coordinacion de TFG también podra incorporar a la oferta de temas los propuestos por
instituciones y organismos publicos o privados con los que la Universidad de Malaga tenga
suscrito el correspondiente convenio de colaboracion para la realizacidn de TFG.

7. PROCEDIMIENTO DE OFERTA TEMATICA Y ASIGNACION DE TEMAS Y
TUTORES/AS

7.1. Lla oferta temdtica se hara en tres fases:
7.1.1. 12 fase: TFG ligado a practicas externas: en el mes de julio se ofertaran Trabajos Fin
de Grado ligados a Practicas Externas. El alumnado que solicite esta opcién deberan cumplir
los requisitos que aparecen en el apartado 13.1.1.
e La asignacién del tema a los solicitantes se hara en funcion de la nota media del
expediente académico, y un mayor numero de créditos superados en caso de empate.
e Se publicara un listado provisional con la asignacion de los temas y se establecera un
periodo de reclamaciones. Resueltas las reclamaciones se publicara el listado definitivo.
7.1.2. 22 fase: Acuerdo docente-estudiante: Cuando un/a estudiante haya solicitado una
beca de colaboracién o de investigacion, o bien haya sido colaborador/a en practicas bajo la
supervision de un/a docente, o estudiante y docente tengan trabajos firmados por ambos
(publicaciones o presentaciones a congresos), de mutuo acuerdo y documentandolo
debidamente, podra solicitar llevar a cabo el TFG bajo su direccion. Esta fase tendra lugar en
el mes de octubre. El alumnado deberd cumplir los requisitos necesarios para efectuar la
solicitud (apartado 13.1.2).
e Se publicara un listado provisional con la asignacion de los temas y se establecera un
periodo de reclamaciones. Resueltas las reclamaciones se publicara el listado definitivo.
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7.1.3. 32 fase: Oferta general: Una vez que se haya publicado el listado con la oferta

7.2.

7.3.

7.4.

tematica, el alumnado presentara a través del Portal Académico
(www.uma.es/portalacademico), en los plazos que el Decanato establezca, una solicitud de
asignacion de tema y tutor/a para la realizacion del TFG por orden de preferencia. Esta oferta
se realizara en dos sub-fases: la primera durante el mes de noviembre y la segunda a
principios de marzo.

e La asignacion del tema se hara en funcién de la nota media del expediente académico, y
un mayor numero de créditos superados en caso de empate.

e Se publicara un listado provisional con la asignacién de los temas y se establecera un
periodo de reclamaciones. Resueltas las reclamaciones se publicara el listado definitivo.

La Comision del TFG resolvera las solicitudes de cambios de temas de trabajo y de tutorizacion
por parte del alumnado. Cuando circunstancias excepcionales justifiquen el cambio de tema o
de tutor/a, se podrd solicitar dicho cambio a la coordinacion del TFG mediante escrito
motivado. La Comision de TFG, oido el docente, resolvera en el plazo maximo de 15 dias
naturales. La decisién anterior podra ser recurrida ante la Comisién de TFG mediante escrito
motivado.

El/la tutor/a que quiera renunciar a la tutela de un TFG, debera dirigir escrito motivado a la
Comisidn de TFG, quien resolverd, oido el estudiante, sobre la procedencia de la renuncia y
designar4, si procede, un nuevo tutor/ay linea de trabajo en el plazo maximo de 15 dias
naturales. La decisidn anterior podra ser recurrida ante la Comision de TFG mediante escrito
motivado.

La adjudicacién de un tema de TFG y de un docente tutor/a tendrd validez Unicamente
durante el curso académico en el que se realiza. Una vez agotadas las convocatorias
ordinarias, para su continuidad durante el curso académico siguiente serd necesario que el/la
estudiante presente, en la Secretaria del Centro, una peticiéon motivada de continuidad de
dicha adjudicacion, con el visto bueno del/la tutor/a, que sera resuelta por la Comisién del
TFG.

8. TUTORIZACION DEL TFG

8.1.

8.2.
8.3.

8.4.

El TFG ha de ser realizado bajo la supervision de un/a tutor/a académico. En casos
excepcionales podra existir la figura de un cotutor/a, previa autorizacion de la Comision del
TFG.
La tutorizacidn tendrd un minimo de tres sesiones presenciales.
En casos debidamente justificados ante la Comisidn de TFG, la tutorizacién podrd realizarse a
distancia.
Seran funciones del/la tutor/a:

e Establecer las especificaciones y objetivos concretos del TFG.

e Orientar al estudiante en su desarrollo.
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8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

e Velar por el logro de las competencias y los objetivos fijados.

e Organizar o autorizar actividades formativas de orientacion y apoyo con un minimo de
presencialidad de 4 horas por estudiante (de forma individual o grupal).

e Desarrollar adecuadamente las correspondientes actividades formativas y evaluadoras
gue suponen las distintas fases del TFG.

e Emitir un informe del TFG que haya tutelado, justificando la valoracién de las
competencias conseguidas por el/la estudiante, del que dara traslado al estudiante, ala
Secretaria del Centro o a la coordinacién de TFG.

Los/Las tutores/as seran docentes de las Areas de Conocimiento a las que esta adscrito el TFG,
segun la normativa y los procedimientos establecidos en la Universidad de Malaga.

No obstante, todo el profesorado tiene el deber de tutorizar TFG en, al menos, una de las
titulaciones de Grado en las que hayan impartido docencia. En caso de que el nimero de temas
propuestos no sea suficiente para que todos los estudiantes que estén en disposicion de
hacerlo, y lo soliciten, puedan realizar el TFG, la Junta de Facultad, previa consulta a los
Departamentos, decidira qué Departamentos han de aumentar el nimero de temas propuestos
para afrontar la demanda de los estudiantes. Sera competencia de los Departamentos designar
a los docentes que se haran cargo de dicho aumento.

El Departamento al que esté adscrito el/la tutor/a sera responsable de su sustitucién, temporal
o permanente, cuando se den casos de baja prolongada o se produjera la finalizaciéon de la
relacion contractual con la Universidad de Malaga.

El Personal Investigador en Formacion, los/las Ayudantes y el Personal Investigador Contratado,
gue tengan obligaciones docentes reconocidas en sus contratos, podran participar como
cotutores/as de TFG, con caracter excepcional y con la aprobacién de la Junta de Facultad,
previa autorizacion de la Comisién del TFG.

El computo de la participacién académica de las tareas de tutoria académica de TFG en un
curso académico se recogera en el Plan de Ordenacién Docente de la Universidad de Malaga.
No podra tutorizar mas de 4 temas en la modalidad individual, o bien 2 temas en la modalidad
grupal. Por tanto, el maximo de estudiantes tutorizados por docente sera de 10 en la modalidad
grupal y 4 en la modalidad individual. En cualquier caso, un/a docente no podra tutorizar mas
de 10 TFG en total.

9. ACTIVIDADES FORMATIVAS

El desarrollo del TFG debera incluir actividades formativas de orientacién y apoyo realizadas o
autorizadas por los/las tutores con la presencialidad de 4 horas/estudiante (de forma individual o
grupal). Las actividades formativas se especificaran en la Guia Docente del TFG. Seran sesiones

presenciales, destinadas a la orientacion general sobre el TFG y a proporcionar herramientas

especificas que puedan resultar uUtiles a los estudiantes.

10.

MEMORIA DEL TFG

UNIVERSIDAD DE MALAGA. Facultad de Psicologia
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10.1.

10.2.

La Memoria del TFG contendrd, al menos, los apartados de titulo, resumen, palabras clave,
introduccion, desarrollo, resultados (si la naturaleza del trabajo asi lo requiere), conclusiones y
referencias. Tendra una extensién de 6000 palabras como minimo y 9000 como maximo. En la
Guia Docente del TFG de cada curso se especificaran las caracteristicas de la Memoria de TFG
de forma detallada y las normas de estilo para su redaccion.

La Memoria de Practicas no podrd ser utilizada como Memoria del TFG, sin perjuicio de que
pueda existir relacidon entre ambas.

11.IDIOMAS UTILIZADOS EN LA ELABORACION DEL TFG

La realizacién y la defensa del TFG podran desarrollarse en espaiiol o en inglés, aunque no se

podrd acreditar la competencia en un segundo idioma a través de la realizacion del TFG en inglés.

12. DEFENSA Y EVALUACION DEL TFG

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.
12.7.

La presentacion del TFG para su evaluacidn por parte del docente tutor/a requiere que el/la
estudiante haya superado el 80% (192 créditos) del total de los créditos que obligatoriamente
ha de cursar en el Grado (240 créditos).
Se estableceran, con caracter general tres convocatorias oficiales en cada curso académico para
la defensa de los TFGs, en los meses de junio y/o julio, primera convocatoria ordinaria,
septiembre, segunda ordinaria, y diciembre, convocatoria extraordinaria. Los estudiantes
podran presentar el TFG para su evaluacién por parte del docente tutor/a, si cumplen los
requisitos establecidos en el apartado anterior, en la misma convocatoria en la que se
presentan para la evaluacion de las asignaturas que le restan para finalizar los estudios del
Grado en Psicologia.

Se llevard a cabo una evaluacién mixta tutor /tribunal en la que el/la tutor/a sera responsable
de la evaluacion del TFG. La calificacion maxima que podrad otorgar el/la tutor/a es de 9
(sobresaliente). Para optar a una calificacidon superior a 9 y/o a la mencién de Matricula de
Honor serad necesaria una evaluacion adicional por un tribunal, que se constituira segun lo
recogido en el apartado 12.13. Dicho tribunal podra mantener la calificacion otorgada por el/la
tutor/a, incrementarla o proponer que se le conceda la mencién de Matricula de Honor.

En aras de garantizar la homogeneidad, en la guia docente del TFG se establecera un protocolo
de evaluacion con los indicadores, criterios y procedimientos de evaluacidon que deberd ser
seguido por el profesorado que tutoriza los trabajos, o el tribunal en su caso, y conocido por
los estudiantes.

La calificacion del TFG serd individual en todos los casos, independientemente de su
modalidad.

El acto de evaluacidn se efectuara en el periodo establecido por el centro, ante el/la tutor/a.
El/la tutor/a notificara el dia, hora y lugar de la defensa, con la debida antelacion y publicidad,
tanto al estudiante como a la coordinacion del TFG y/o Secretaria del Centro.
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12.8. El/la tutor/a, tras la evaluacidn, debera enviar en formato electrénico el informe con la nota al
Campus Virtual de la asignatura de TFG, en el periodo establecido por el Centro.

12.9. De manera excepcional la Subcomision de Ordenacidn Académica del titulo de Grado en
Psicologia y/o del Grado en Logopedia podra aprobar, previa peticion formal y motivada de la
coordinacion de TFG, y siempre que existan condiciones técnicas, administrativas y
econodmicas que lo permitan, que la presentacidon publica del TFG se produzca a distancia,
garantizando en todo caso la publicidad del acto.

12.10.Las calificaciones otorgadas al TFG seran trasladadas al acta administrativa oficial de la
asignatura del TFG que ird firmada por la coordinacién de TFG de la titulacion

12.11. En cada una de las convocatorias podran ser calificados con mencién de Matricula de Honor

todos los TFG que hubieran obtenido la calificacion de 9 o mds puntos, atendiendo a los
requisitos y nimero maximo de estas menciones establecidas por las normas reguladoras de la
Universidad de Malaga sobre la realizacion de las pruebas de evaluacion del rendimiento
académico de los estudiantes de ensefianzas oficiales de primer y segundo ciclo. La concesién
de dicha mencidn sera competencia del tribunal evaluador.

12.12.El alumnado podra recurrir su calificacion final del TFG por el cauce previsto en la normativa de
la Facultad. El alumno/a dispondra del plazo de una semana tras la publicacién de las notas,
para la posible revision de su calificacion. Para pedir esa revisién debera dirigirse al tutor/a o al
presidente del tribunal que lo examind.

12.13. Procedimiento para la obtencion de Matricula de Honor.

12.13.1. Para optar a la matricula de honor, en las fechas publicadas por el Centro, el alumnado
debera enviar a la Secretaria una solicitud de defensa y evaluacién de su TFG ante un tribunal,
copias del informe del TFG y de la exposicidn publica y el informe favorable del tutor/a
autorizando la solicitud. Estos documentos seran depositados igualmente en formato
electrdnico, en el Campus Virtual de |a asignatura del TFG.

12.13.2. El Tribunal de Evaluacidon levantard un acta de evaluacidn en la que debera recoger las
calificaciones otorgadas. Dicha acta debera ser firmada por el Secretario del Tribunal, que sera
el encargado de elaborarla y remitirla, en tiempo y forma, a la Coordinacion del TFG que
llevara a cabo las diligencias oportunas.

12.14.Tribunales de evaluacion

12.14.1. Parala defensay evaluacion de los TFGs que optan a matricula de honor, cada curso
académico la Comisién del TFG y la coordinacion de la misma formaran los tribunales de
evaluacion, a propuesta de los respectivos Departamentos. Cada uno de ellos estara formado
por tres docentes, con sus respectivos suplentes, entre los que se designara a un/a
presidente/a y a un/a secretario/a. Excepcionalmente, y si las caracteristicas del TFG asi lo
requieren, podra participar en el Tribunal un miembro ajeno a la Universidad de Malaga de
reconocido prestigio en su disciplina.

12.14.2. Parala eleccién de la presidencia y secretaria de cada Tribunal de Evaluacion se
utilizaran los criterios de categoria docente y antigliedad recogidos en el plan de Ordenacién
Docente de la UMA. Actuard como Presidente/a, por tanto, la persona de mayor categoria
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docente y antigliedad en la Universidad de Malaga, y como secretario/a la de menor categoria
docente y antigliedad en La Universidad de Malaga.

12.14.3. Los Tribunales de Evaluacidn se constituiran formalmente con la debida antelacién y
publicidad al acto de defensa. Cada Departamento organizara anticipadamente para cada
curso académico todos sus tribunales con 3 miembros titulares y 3 miembros suplentes cada
uno, teniendo en cuenta el Reglamento sobre TFG, pero sin asignar el alumnado
correspondiente, y la coordinacion de la Comision de TFG asignara el alumnado a cada
tribunal, segun las solicitudes recibidas en cada convocatoria.

12.14.4. En cada curso académico se constituiran tantos Tribunales de Evaluacion como sean
necesarios para que el acto de defensa y la evaluacion de los TFG se lleven a cabo con las
garantias y requisitos establecidos. En ningln caso un tribunal evaluard mas de 10 TFG.

12.14.5. El profesorado que tutorice un TFG en un curso académico estard obligado a participar
en dichos Tribunales, considerando que el formar parte de los mismos es una de las tareas
docentes de esta asignatura.

12.14.6. Todo el profesorado de la titulacidn tiene la obligacidn, en caso necesario, de
participar en los Tribunales de Evaluacion de TFG.

13.ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

13.1. Solicitud

13.1.1. El alumnado podra solicitar la asignacion de tema y tutor/a si ha superado el 70% (168
créditos) del total de los créditos que obligatoriamente ha de cursar en el Grado (240
créditos), en los plazos previstos que establezca el Centro.

13.1.2. Los/Las estudiantes que hagan su solicitud de asignacion de tema y tutor/a mediante
acuerdo en el mes de septiembre, en la fecha establecida por el Centro, deberan
presentar una instancia en Secretaria, la documentacién que acredita la colaboracién
previa o en curso asi como el acuerdo de tutorizacién firmado por el/la tutor/a. Podran
participar en esta fase quienes hayan superado el 70% (168 créditos) del total de los
créditos que obligatoriamente ha de cursar en el Grado (240 créditos).

13.2. Matricula

13.2.1. El alumnado podrd formalizar la matricula del TFG si ha superado el 70% (168 créditos)
del total de los créditos que obligatoriamente ha de cursar en el Grado (240 créditos),
en los plazos establecidos por la Universidad y/o el Centro.

13.2.2. La matricula da derecho al estudiante a presentarse exclusivamente a dos de las
convocatorias oficiales de defensa del TFG fijadas en cada curso académico en el que
se haya matriculado, de conformidad con lo previsto en el calendario académico.

13.3. Solicitud de defensa del TFG

13.3.1. El alumnado podra solicitar la defensa del TFG si ha superado el 80% (192 créditos) del
total de los créditos que obligatoriamente ha de cursar en el Grado (240 créditos) en
los plazos establecidos por el Centro.
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13.3.2.

El procedimiento administrativo para hacer dicha solicitud sera establecido por la

secretaria del Centro y se informard del mismo a través de la Guia docente y del

campus virtual.

13.4. Informacion a los estudiantes

Toda la informacidon necesaria para cursar la asignatura TFG quedard recogida en su Guia

Docente que serd publicada en la pagina web del Centro y en el Campus Virtual de la UMA. En la

pagina web del Centro se hara publica también cualquier otra informacion que sea necesaria para el

proceso de elaboracién y defensa del TFG.

De forma general, la informacion que se hara publica sera la siguiente:

e Los temas ofertados con sus modalidades y contenido previstos para el
correspondiente curso académico.

e Las areas de conocimiento y el profesorado que tienen asignada esta docencia.

e Los criterios para la asignacion de temas y tutores/as.

e Las competencias y resultados de aprendizaje que los/las estudiantes deben
lograr.

e las actividades formativas que se llevaran a cabo para la Tutorizacion del TFG.

e Las caracteristicas de la Memoria del TFG, asi como del material de apoyo en
formato electrénico para la exposicion y defensa publica.

e Elsistema de evaluacidn, con sus procedimientos y criterios.

e Las caracteristicas del acto de exposicion del TFG.

e Elcronograma de todo el proceso.

13.5. TFG realizado en otras instituciones

13.5.1.

13.5.2.

13.5.3.

Los TFG podran desarrollarse en otras universidades, centros de investigacion,
empresas y otras instituciones afines, que tengan suscrito o suscriban con la
Universidad de Malaga los convenios correspondientes para llevar a cabo esta
finalidad, y en las Universidades de destino del alumnado de la Universidad de Malaga
gue se acojan a programas de movilidad.
Para el alumnado que realicen su TFG fuera de la Universidad de Malaga, la
coordinacion del TFG asignara un docente tutor/a de la Universidad de Malaga vy
solicitara un cotutor/a o colaborador/a externo en la institucion de destino.
Para el caso de otras Universidades o centros de investigacion, el convenio de
colaboracién suscrito debera establecer el procedimiento para la defensa y evaluacién
del TFG, en caso de que la defensa se realice en el organismo de destino. En cualquier
caso, la defensa no podra llevarse a cabo sin que el/la tutor/a de la Universidad de
Malaga haya revisado la Memoria del TFG y haya dado su visto bueno, junto con un
informe con la valoracién de favorable remitido al organismo en cuestion. El convenio
también deberd concretar los aspectos administrativos relativos a la elaboracion y
expedicion del acta que recoja la calificacion otorgada. Una vez completados los
tramites previstos en el citado convenio, la coordinacién de TFG trasladara la
calificacion otorgada al acta administrativa oficial de la asignatura TFG, o bien si la
normativa de la Universidad de Malaga lo permite, sera el/la propio/a tutora quien
realice el acta con la calificacidon otorgada.
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13.5.4. El alumnado que vaya a defender su TFG en otra Universidad o centro de investigacion
debera previamente remitir al tutor/a de la Universidad de Malaga un ejemplar de su
memoria asi como copia de toda la documentacidon que vaya a entregar en esa otra
universidad o centro.

13.5.5. En caso de que el TFG sea defendido en otra Universidad o centro de investigacion, el
docente tutor/a deberd remitir a la coordinacién del TFG de su titulacidon en la
Universidad de Malaga un acta en la que consten la forma del acto de exposicién del
TFG, la calificacidén obtenida seguin la normativa de la Universidad de Mdlaga, y la fecha
de esa exposicion.

13.5.6. Una vez completados estos tramites la coordinacién de TFG trasladara la calificacidon
otorgada al acta administrativa oficial de la asignatura TFG.

13.6. Registro, custodia y difusidn de las memorias de TFG

13.6.1. Una vez completado el proceso de evaluacién del TFG, el ejemplar en soporte digital
(en pdf) permanecera almacenado en el Campus Virtual y también en los archivos de la
Secretaria del Centro, al menos, hasta el fin del periodo de reclamaciones o recursos
previsto en la normativa de la Universidad de Malaga.

13.6.2. Cada Centro dispondrd de una base de datos con los datos relativos a los TFG

finalizados, en la que se incluird, al menos, la siguiente informacion:

e Titulo del TFG.

e Resumen (tal y como aparece en la Memoria).

e Datos del estudiante.

e Datos del tutor/ay, en su caso, del cotutor/a o colaborador/a externo.

e Titulacidn.

e Fecha de la convocatoria presentada

e C(Calificacion obtenida.

e Denominacién del proyecto de investigacidn, si el trabajo esta relacionado con un
proyecto de investigacion.

e Denominacidn de la institucién y sector al que pertenece, si el trabajo ha sido
realizado en colaboracion con otra institucién.

13.6.3. Sin perjuicio de la gestion administrativa de la base de datos en los términos que la
direccion del Centro disponga, el Secretario/a del Centro serd el encargado del
mantenimiento de la mencionada base de datos.

13.6.4. Los campos de la base de datos que se haran publicos seran el titulo del TFG, el
resumen, el docente tutor/a vy el/la autor/a del trabajo.

13.6.5. El procedimiento para que el alumnado y el profesorado del Centro puedan consultar
se gestionard a través de la pagina web del Centro.

13.6.6. En aquellos casos en que la calificacion obtenida sea superior a 9 puntos, y ademas
tanto el/la tutor/a como el/la estudiante expresen su autorizacién, el/la tutor/a
publicara en la pagina Web de Repositorio Institucional de la Universidad de Malaga
(RIUMA) el ejemplar en pdf del informe de TFG para su mayor difusion.

13.7. Aplicacién de los Derechos de Propiedad Intelectual y Explotacion Industrial
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Los TFG se regiran segun lo recogido en la normativa general de la Universidad de Malaga en los

aspectos relativos a los derechos de propiedad intelectual y explotacion industrial.

13.8. Organizacion y fomento de premios a los TFG

13.8.1.

13.8.2.

13.8.3.

13.8.4.

13.8.5.

13.9.

La Facultad reconocerd el trabajo del alumnado otorgando un premio al mejor TFG de
cada promocion en el Grado de Psicologia y otro en el Grado de Logopedia, con
independencia de que otras instituciones externas a la Universidad de Malaga puedan
también otorgar premios a los mejores TFG. Podran optar a dicho premio todos los
TFG que hayan obtenido una calificacidon de matricula de honor.

La concesidn del premio al mejor TFG que la Facultad otorgara cada promocion sera
competencia de la Comisién de Premios TFG, presidida por el/la Coordinador del TFG
de Psicologia o del TFG de Logopedia, el/la representante del area en la que se
desarrolla el TFG del candidato a premio (siempre que no haya sido el/la tutor/a del
mismo), la Vicedecana de Ordenacion Académica y un estudiante

La coordinacién de TFG elaborard un listado con todos los TFG que hayan obtenido

matricula de honor durante el curso académico en cada convocatoria, y enviara los

ejemplares en formato electrdnico a la Comisién de Premios TFG de Psicologia o de

Logopedia. La Comision de Premios de TFG de cada Grado evaluara todos los TFG de

ese listado para decidir el premio al mejor del curso.

Para la concesion de dicho premio la Comisidn tendrd en cuenta, ademds de la

excelencia académica, la relevancia del TFG en el ambito profesional y los aspectos

especialmente innovadores para el desarrollo de la Psicologia o de la Logopedia.

Serd competencia del Decanato de la Facultad:

e Dar a conocer entre los estudiantes de cada promocion todos los premios a los
gue pueden optar.

e Informar de las distintas convocatorias, plazos, condiciones para participar y de las
diferentes instituciones, organismos o entidades que conceden los premios.

e Llevar un registro de estos premios que deberan ser incluidos en la Memoria Anual
del Centro.

e Incluir estos premios en el informe que emite el Centro en caso de que el
alumnado opte al Premio Extraordinario Fin de Carrera.

Desarrollo normativo

El desarrollo normativo del Reglamento del TFG de la UMA se realizara por parte del

Vicerrectorado de Ordenacién Académica y Profesorado.

Disposicion transitoria primera
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Los estudiantes que estuvieran matriculados con anterioridad al curso académico 2013/14, podran
acreditar la competencia en un segundo idioma (solo en inglés) a través de la realizacion del TFG en
inglés.

Disposicidn transitoria segunda
Hasta la entrada en vigor del presente reglamento, la adjudicacién de temas y tutores llevada a cabo
durante el curso 2017-18 habra de regirse por el reglamento vigente en esa fecha.

Disposicion derogatoria

El presente reglamento sustituye y deja sin efecto alguno el vigente reglamento de T.F.G., asi como
sus posteriores modificaciones y todos aquellos acuerdos que contravengan lo dispuesto en el
mismo.

Disposicion final. Entrada en vigor

Esta normativa entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacién en Junta de Gobierno de la
Universidad de Malaga (aprobado el 26 de febrero de 2018).
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