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Trabajadores maduros: la edad como condicionante en materia de empleo y de
recursos humanos

30 de noviembre de 2016

9:30.- INAUGURACION. Presentacién del Proyecto y Jornadas. llma. Decana FEST D. Ana Rosa del Aguila Obra.

10:15.- MAYORES Y MERCADO DE TRABAIJO (Javier Calvo Gallego y M2 Fernanda Fernandez Lépez)
11:15.- PANORAMA DEL EMPLEO Y DEL DESEMPLEO DE LOS TRABAJADORES MADUROS (Teresa Arévalo y
Dolores Dominguez)

12:00.- Pausa

12:30.- EMPRENDIMIENTO Y AUTOEMPLEO EN LAS PERSONAS MADURAS (José M. Morales Ortega)
13:15.- POLITICAS DE EMPLEO PARA LOS TRABAJADORES MADUROS (Juan C. Alvarez Cortés)
14:00.- INCENTIVOS A LA CONTRATACION DE LOS TRABAJADORES MADUROS (lluminada Ordéfiez)

14:15.- Fin de la sesion matinal

16:30.- RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL Y TRABAJADORES MADUROS (Emilia Castellano Burguillo)
17:15.- LOS TRABAJADORES MADUROS EN LAS MEMORIAS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LAS EMPRESAS
DEL IBEX 35 (Rosa A. Lozano Antdn)

17:30.- LA FORMACION DE LOS TRABAJADORES MADUROS EN LA NEGOCIACION COLECTIVA (Carmen Aguilar)
18:00.- PROBLEMAS SICOLABORALES DE LOS TRABAJADORES MADUROS (Javier Alcalde)

18:30.- Pausa
19:00.- DISCRIMINACION POR EDAD Y EMPLEO (Miguel A. Martinez)

19:45.- CLAUSURA

Celebracion en Aula de Grado Francisco Trujillo de la Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

INSCRIPCION GRATUITA, en jcalvarez@uma.es
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