
 
 

RESUMEN DEL ACTA DE LA JUNTA DE FACULTAD ORDINARIA CELEBRADA EL DIA 25 DE JUNIO 
DE 2018 
 
ORDEN DEL DÍA: 
 
1. Lectura y aprobación, si procede, de las actas de sesiones anteriores (ANEXO 1). 
Se aprueba por unanimidad. 
 
2. Informes de la Decana: 
a. Progresos en la construcción del nuevo edificio. 
La Decana informa que la construcción del nuevo edifico lleva un ritmo adecuado y se 
desarrolla satisfactoriamente.  
b. Felicitación de la Asociación de Orientadores y Orientadoras de Málaga. 
Felicitación a la profesora Ángela Muñoz y a los/as estudiantes tutorizados por ella por la labor 
que han realizado en el transcurso de las prácticas externas.   
c. Valoración del Máster en Gestión del Talento de la Universidad de Málaga. 
La Decana de la enhorabuena a la coordinación del Máster en Gestión del Talento de la 
Universidad de Málaga, ya que la Revista Psicología y Mente considera a este Máster como el 
mejor de su especialidad. 
d. Felicitaciones premios TFG del COPAO a D. Luis Fernández Mármol y Huarte de San Juan a 
Dña. María Flores López. 
La Decana da la enhorabuena a las dos personas premiadas. 
e. Sobre la evaluación de la satisfacción del alumnado y profesorado. 
La Vicedecana de Ordenación Académica explica que con respecto al Grado de Logopedia la 
tasa de respuesta del alumnado ha sido del 54% y en el Grado de Psicología del 35%. En el 
Máster en Psicología General Sanitaria la participación ha sido del 59%. En el Máster en 
Investigación e Intervención Social y Comunitaria todavía no se dispone de resultados.  
Los porcentajes de participación de los docentes han sido: Grado en Logopedia 49%, Grado en 
Psicología 69%, Máster en Investigación e Intervención Social y Comunitaria 69% y Máster en 
Psicología General Sanitaria 85%. 
f. Premio MuestraT concedido al profesor Juan Manuel Domínguez por la Asociación de 
Transexuales de Andalucía-Sylvia Rivera. 
La Decana felicita al profesor Juan Manuel Domínguez por el premio concedido. 
 
3. Propuesta y aprobación, si procede, del Curso de Extensión Universitaria en Evaluación 
Neuropsicológica (ANEXO 2). 
 
4. Propuesta y aprobación, si procede, del Curso de Extensión Universitaria en Rehabilitación 
Neuropsicológica (ANEXO 3).  
Se aprueban ambos cursos. 
 
5. Propuesta y aprobación, si procede, del “Reglamento de Estudiantes de Colaboración en 
Prácticas de asignaturas de la Facultad de Psicología” (ANEXO 4). 
Se destacan los puntos principales del reglamento: a) especifica que un estudiante solo puede 
participar en una asignatura por curso; b) que el número máximo de estudiantes que puede 
asumir un/a docente es de dos y c) que el acuerdo entre docente-estudiante se debe 
comunicar a Decanato en un periodo determinado.  
Se aprueba por unanimidad. 
 
6. Propuesta y aprobación, si procede, de un cambio en la normativa de cambio de turno 
(ANEXO 5). 



 
 

Se hace necesario modificar la normativa de la Facultad sobre cambio de turno para que sea 
acorde con la de la UMA.  
Se aprueba por unanimidad. 
 
7. Propuesta y aprobación, si procede, de la solicitud de creación del área de Logopedia. 
La Decana informa que en junio asistió a la conferencia de Decanos y Decanas de Logopedia, 
en la que se acordó solicitar al Consejo de Universidades la creación del área de Logopedia.  
Se aprueba por unanimidad. 
 
8. Propuesta y aprobación, si procede de la concesión de ayudas dirigidas a la organización 
de actividades de carácter académico-científico inter-asignaturas de los Grados de Psicología 
y Logopedia y ayudas para la organización de eventos de carácter académico-científico de la 
Facultad de Psicología (ANEXO 6). 
La Comisión Económica propone que se concedan todas las ayudas solicitadas.  
Se aprueba por unanimidad. 
 
9. Propuesta y aprobación, si procede, de la concesión del premio al mejor Trabajo Fin de 
Grado de Logopedia (curso 2016-17) titulado “Diferenciación hemisférica en la recuperación 
de las habilidades lingüísticas en la afasia: un estudio con estimulación eléctrica“ realizado 
por Dña. Marina Cuadra Jaime y dirigido por el profesor Javier García Orza (ANEXO 7). 
Se aprueba por unanimidad. 
 
Punto incluido de forma extraordinaria: Propuesta y aprobación, si procede, de la concesión 
del premio al mejor Trabajo Fin de Máster del Máster en Psicología General Sanitaria (curso 
2016-17) titulado “Eficacia de la terapia EMDR para el tratamiento del Trastorno de Estrés 
Postraumático: revisión sistemática“ realizado por Dña. Ana María Báez Rodríguez y dirigido 
por la profesora Alicia E. López Martínez. 
Se aprueba por unanimidad. 
 
10. Propuesta y aprobación, si procede, de las Guías Docentes de los títulos impartidos por la 
Facultad para curso 2018-19 (ANEXO 8). 
La Vicedecana de Ordenación Académica explica que prácticamente todas las guías cumplen 
con los criterios indispensables.  
La Vicedecana informa de una guía docente en la que la coordinadora de la asignatura no ha 
llevado a cabo las modificaciones sugeridas. Se acuerda comunicar a la docente que, si no 
realiza los cambios ese mismo día, la guía no se aprobará y se trasladará el caso a la Comisión 
de Ordenación Académica de la Universidad para que lo considere.  
Se aprueban las programaciones docentes a excepción de la ya comentada hasta que sea 
cambiada. 
 
11. Asuntos de trámite: 
a) Ratificación de asuntos aprobados por trámite de urgencia: 
- 2 plazas de titular, 5 plazas de ayudante doctor, incremento de A5 a A6 de cuatro 
profesores/as asociados/as, solicitud de una comisión de servicio de un catedrático de 
Universidad. Departamento de Personalidad, Evaluación y Tratamientos Psicológicos 
- 1 plaza de titular. Departamento de Psicología Social, Trabajo Social, Antropología Social y 
Estudios de Asia Oriental 
b) Modificaciones de PROA.  
c) Solicitudes para que los siguientes investigadores co-tutoricen trabajos fin de grado: Dña. 
Raquel Gómez Leal, D. Alberto Mejías Robles y Dña. Andrea Quero Nieto. 
Se ratifican todos los asuntos de trámite 
 



 
 

12. Ruegos y preguntas. 
Se lleva a Junta de Facultad el ruego de la profesora María José Blanca de que se remita a la 
empresa encargada de la limpieza del edificio un escrito protestando por la deficiente limpieza 
de la cuarta planta. Se acuerda que la Vicedecana de Infraestructuras elabore y remita el 
escrito.  
La Decana desea hace constar en el acta el agradecimiento a los miembros de la Junta de 
Facultad por el trabajo realizado a lo largo del curso 2017-18.  
 
Sin nada más que tratar se levanta la sesión. 
 
 
 
 


