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ACUERDO DE 27 DE SEPTIEMBRI 0 ENCIA Ct E
DE EMPRESA DEL PAS, PARA i ECESIDADES DE \CTER
URGENTE E INA| E EN DI MIN, SERVICIOS.

Reunides el Vicegerente de Recursos Humanos (PAS) y Ia Presidenta dél Comité de
Empresa del P.A.S. para negociar y adoptar medidas tendentes a |a atencién de las
necesidades extraordinenas, de caracler urgente e inaplazable, en determinades
Servicios, alcanzan el siguiente acuerdo:

Realizar la contratacin de D* Mercedes Gomez Garcia, Técnico Especialista de
Laboratorio del Departamento de Quimica Analitica (L3LD3801), para
desempefiar en superior calegoria el puesto de trabajo de Titulado de Grada
Medio de Apoyo a la Docencia y la igacion en &l mismo D
(L2LD3501), que se encuentra vacante como consecuencia del pase a la
situacién de incapacidad permanente del titular de la plaza, en virtud de lo
establecido en el arficulo 17 del vigente Convenio Colegtivo.

Realizar |z ‘contratacién, mediante contrato de sustitucion, de fa vacante
t producida como consecuencia de Ia atribucion de trabajo de superiar categoria
en el pueste de Técnico Especialista de Laboratorio del Departamento de
Quimica Analitica (L3LD3801),

- Realizar [a contratacién de D. Roberto Tomres Cazorla, Técnico Especialista de
Consarjeria de las Escuelas Técnicas Superiores de Ingenieria de Comunicacion
# Ingenieria Informalica (L3C05302), para desempefiar en superior categoria el
puesto de trabajo de Encargado de Equipo de Consereria en el mismo SICAU
{L3CO5301), g i ion sir

de la titular de Ia piaza, en virtud de lo establacido en el articulo 17 del vigente
Canvenio Colectivo,

Realizar la Contratacion, bajo la modalidad de contrato de sustitucién, de un
Técnico Especialista de Laboratorio en el Deparfamento de Psicobiclogia y
ia de las ciencias del para el fic del puesto
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de trabajo con el cddigo L3LD7601, vacante como consecuencia de una baja
taboral de farga duracién.

Realizar la contratacion, bajo la modalidad de contrato de interinidad, de un
Técnico Especialista de Laboratorio en los Laboratorios de la Facultad de
Ciencias, para &l desemperio del puesto de trabajo con ef codigo L3LCO108, que
5@ encuentra vacante,

- Realizar las sigulentes contrataciones en el Servicio de Construccién y
Conservacion:

o Contrato de interinidad de Técnico Especislista de STOEM
{Mantenimiento) para ocupar la plaza con codigo L3CYCM12, vacante
como consecuencia de la situacion de Incapacidad permanente del
trabajador titular de la misma.

Contrato de interinidad de Técnico Auxiliar de STOEM (Mantenimienta)
para ocupar la plaza con oodige L4CYCMD2; vacante como
consecuencia del traslade del trabajador titular de la misma,

b\ © Centrato de sustitucidn de Técnico Auxiliar de STOEM (Mantenimiento)
para ocupar la plaza con cédigo L4CYCMO4, vacante temporalmente
©omo consecuencia de la situacidn de incapacidad temporal de largas
duracisn del trabajador titular la misma,

Contrato de interinidad de Téénico Auxiliar de STOEM (Jardineria), para
ocupar [a plaza con cbdigo L4CYCJ0Y, vacante camo consecuancia dal
traslado del trabajader titular de Ja misma.

o

o

Realizar |a contratacién, bajo la modalidad de contrato de interinidad. de un
Técnico Especialista de Escuela Infantil, para ef desempefio del puesto de
trabajo con el cédigo LIESIOT0, que s¢ encuentra vacante.

- Realizaria on, baj E i6n de tareas,
de un Técnico Especialista de Escuela Infantll, para hacer frente a las
derivadas de la del harario mixto.
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- Realizar la contratacion, mediante contrato de sustitucion, de un Secorrista,
utiizando para |a seleccion la boisa de empleo vigente de tal categoria
profasional, para sustitulr la adecuacion provisional de! trabajador titular de la
plaza L4DEP00Z, acordada por el Comité de Seguridad y Salud Laboral.

Realizar la contratacion, bajo la modalidad de centrato de interinidad, de un
Téenico Auxiliar de Almacén, para el desempedio tel pussto de trabajo con
codigo L4ADQODZ, que se encuentra vacante.

Las medidas objeto del presente acuerdo tendran efectos econdmicos y administrativos
a partir del proximo dia 2 de octubre de 2017.

El Vicegerente de RRHH (PAS) La Presidenta del Comité de Empresa

Fdo: Fernande Palencia Herrején, Fdo: Amelia Subirats Contreras
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