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RESOLUCION DE 27 DE SEPTIEMBRE DE 2017, DE LA GERENCIA DE LA
UNIVERSIDAD DE MALAGA, POR LA QUE SE ADOPTAN MEDIDAS PARA LA
REORDENACION -DE DETERMINADOS SERV!ICIOS ADMINISTRATIVOS.

En uso de las atribuciones conferidas por la:-Ley Organica de Universidades y los Estatutos
de la Universidad de Malaga, esta Gerencia, informadas la Junta de Personal de
Administracion y Servicios y las secciones sindicales representativas en el ambito del
personal funcionario de administracion Yy servicios, ha resuelto adoptar las siguientes
medidas encaminadas a garantizar el' correcto funcionamiento de determinados servicios y

Uidades administrativas y la adecuada prestacion de los servicios:

Adscripcién provisional de D. Francisco Javier GOmez Ramirez, funcionario de la
Escala Administrativa , qu venia ocupan o el puesto administrativo del
Departamento de Derecho - Civil, eclesiastico del Estado y derecho romano, a la
Secretaria de la Facultad de Derecho, para hacer frente a las necesidades derivadas

de diversas situaciones de bajalaboral en el citado Servicio.

Adscripcion provisional de D. Manuel Zamarrén San Pablo, funcionario de la Escala
Administrativa, que venia prestando servicios con caracter -provisional en los
Servicios Generales del Area de Bibliotecas , al Servicio -de Deporte Universitario,
para hacer la frente a las necesidades derivadas de situaciones de baja laboral en el

citado Servicio.

Nombramiento de un funcionario interino, de acuerdo con el orden establecido en la
bolsa de trabajo de la Escala de Técnicos Auxiliares de Biblioteca, en la Biblioteca
General , para hacer frente a las necesidades derivadas de siuaciones de baja

laboralen el citado Servicio.

Nombramiento de un funcionario in\erino, de acuerdo con el orden establecido en la
bolsa. de trabajo de la Escala Administrativa, en cada uno de los Servicios que a
continuacion se relacionan, para hacer frente al incremento de las cargas de tra bajo
derivadas del inicio del curso académico , coincidiendo en los citados Servicios el

hecho de existir puestos de trabajo vacantes, ya sea como consecuencia de las



. Gerencia
UNIVE,RS IDAD Vicegerencia de Recursos Humanos (PAS)
DEMALAGA

resultas de la resolucion de los concursos recientemente celebrados, ya sea como

consecuencia de sitt, aciones de baja laboral:

0 Segretaria de la Facultad de Derecho.

o0 Secretariade la Facultad de Ciencias de la Educadon.

0 Secretaria de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales.

0 Secretaria de la Escuela de Ingenieria IndustriaL

Estas medidas se haran efectivas , con los efectos econdmicos y administrativos que
procedan, a partir del dia 2 de octubre de 2017 . El nombramiento de los funcionarios
interinos previstos en el dltimo punto de la presente Resoluciéon tendra efectos hasta el
dia 22 de diciembre de 2017.

Gerente



