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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

UNIVERSIDADES

Correccién de errores de la Resolucion de 9 de abril de 2021, de la Universidad
de Mélaga, por la que se dispone la publicacion del Acuerdo del Consejo de
Gobierno de esta Universidad, de 9 de marzo de 2021, por el que se aprueba la
Oferta de Empleo Publico de Personal Docente e Investigador de la Universidad
de Mélaga para el afio 2021 (BOJA num. 71, de 16.4.2021).

Recibida comunicacion de la Direccion de Costes de Personal en la que se advierte de
error en el calculo de las plazas correspondientes a la tasa de reposicidon de efectivos
para personal docente e investigador, publicada por Resolucién de 9 de abril de 2021,
de la Universidad de Malaga (BOJA de 16.4.2021), por la que se dispone la publicacién
del Acuerdo del Consejo de Gobierno de esta Universidad, de 9 de marzo de 2021, por
el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico de Personal Docente e Investigador de la
Universidad de Malaga para el afio 2021, se procede a realizar la oportuna rectificacion:
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El apartado segundo, debe decir:

Segundo. Cuantificacion de las plazas

El niumero de plazas de Personal Docente e Investigador para el afo 2021 es el
siguiente:

I. Personal Docente e Investigador funcionario.

Cuerpo Subgrupo Total plazas (**)
Profesor Titular de Universidad A1 63
Profesor Titular de Universidad A1 11 (%)

(*) Destinado a la contratacién de personal investigador doctor que haya obtenido
el certificado 13. En el supuesto de que no se utilicen todas las plazas previstas en esta
reserva, estas se podran ofertar a otros investigadores de programas de excelencia,
nacionales o internacionales y que hayan obtenido el certificado 13, en virtud del articulo
19.uno.3.1 de la Ley 11/2020, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado,
para el afo 2021.

(**) Del total de plazas se reservaran a personas con discapacidad las legalmente
establecidas.

Plazas que se convocan por promocion interna de acuerdo con lo establecido en el
art. 62.2 de la Ley Organica de Universidades:

Cuerpo Subgrupo Total plazas
Catedratico de Universidad A1 63

Il. Personal Docente e Investigador contratado con vinculacion permanente.

Categoria Subgrupo Total plazas (**)
Profesor Contratado Doctor A1l 25
Profesor Contratado Doctor A1 5 ()

(*) Destinado a la contratacién de personal investigador doctor que haya obtenido
el certificado 13. En el supuesto de que no se utilicen todas las plazas previstas en esta
reserva, estas se podran ofertar a otros investigadores de programas de excelencia,

00196412

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X ﬁ{ \ =~ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
i R v
@L ot i b 1 s vt



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 145 - Jueves, 29 de julio de 2021

pagina 130

nacionales o internacionales y que hayan obtenido el certificado 13, en virtud del articulo
19.uno.3.1 de la Ley 11/20, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado,
para el afio 2021.

(**) Del total de plazas se reservaran a personas con discapacidad las legalmente
establecidas.
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