SALIDAS PROFESIONALES

Cuando finalices tus estudios de Grado en Relaciones Laborales seras
experto/a en gestion del talento, y podras liderarla gestion del personal
tanto en empresas privadas como.-en entidades publicas. Podras
también acceder a la profesién libre colegiada de Graduado Social,
realizando asesoramiento juridico en materia socio-laboral. Tendras
también la-oportunidad de emprender, montando tu propia asesoria
externa, orientada a empresas y/o particulares.

En el ambito de las Administraciones Publicas, tanto centrales como
autondémicas, a través de las correspondientes vias de acceso
de oposicion o concurso, podras trabajar en diversas entidades y
organismos, sobre todo en el ambito de la Administracion Laboral,
Instituto Nacional -de. Seguridad Social, Tesoreria General de la
Seguridad Social, Servicio Publico de Empleo Estatal e Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social.
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En esta titulacion estudiaras cémo esta organizado el trabajo, cdmo se
gestiona el personal de una empresa, cuales son las leyes que estudian el
trabajoy las leyes que regulan la Seguridad Social. Ademas de prepararte
tedricamente también se te proporcionara una formacion practica. Para
ello aprenderas a resolver los problemas que puedas encontrar en el area
de recursos humanos de cualquier empresa y a representar y defender
los derechos de empresarios o trabajadores ante la Administracién y los
Organos Jurisdiccionales del Orden Social.



CRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS

PLAN DE ESTUDIOS

PRIMER CURSO

Primer Semestre

SEGUNDO CURSO

Primer Semestre

ASIGNATURAS

Créditos ECTS

ASIGNATURAS

Créditos ECTS

TERCER CURSO

Primer Semestre

Elementos de Derecho Privado

6

ASIGNATURAS

Créditos ECTS

CUARTO CURSO

Primer Semestre

Derecho Constitucional del Trabajo

ASIGNATURAS

Créditos ECTS

Economia

Politicas Sociolaborales

6

Métodos y Técnicas de Investigacién Social

Salud Laboral

6

Historia de las Relaciones Laborales
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Direccién Estratégica de Recursos Humanos

6

Segundo Semestre

ASIGNATURAS

Créditos ECTS

ASIGNATURAS OPTATIVAS

Género y Politicas de Igualdad

Teoria de las Relaciones Laborales

6

Gestion Internacional de los Recursos Humanos

Organizacion y Administracién de Empresas

Técnicas de Evaluacion en Recursos Humanos

Bases de Derecho Administrativo

Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones

Aspectos Juridicos de la Prevencion de Riesgos Laborales

Régimen Juridico de Empresas de Economia Social

Estadistica
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Competencias Psicosociales Aplicadas al Trabajo
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Derecho Internacional, Europeo y Comparado del Trabajo 6
Derecho Mercantil 6
Derecho del Trabajo | 6
Direccién y Gestion de Personal 6
Sociologia del Trabajo y de las Organizaciones 6
Segundo Semestre

ASIGNATURAS Créditos ECTS
Derecho Administrativo del Trabajo 6
Derecho Sindical 6
Derecho de la Seguridad Social | 6
Derecho del Trabajo Il 6
Organizacion del Trabajo 6

Segundo Semestre

ASIGNATURAS

Créditos ECTS

Auditoria de Recursos Humanos

6

Practicas Externas

6

Trabajo Fin de Grado

6

ASIGNATURAS OPTATIVAS

Andlisis de las Politicas Publicas 6
Derecho de la Seguridad Social Il 6
Gestion del Conflicto 6
Técnicas de Gestién de Recursos Humanos 6
ASIGNATURAS OPTATIVAS

Estructura Econémica de Espafia 6
Gestién de la Formacion del Capital Humano 6
Procedimiento Administrativo 6
Segundo Semestre

ASIGNATURAS Créditos ECTS
Derecho Procesal Laboral | 6
Desarrollo de Personas y Grupos en las Organizaciones 6
Economia del Trabajo 6
Gestién de la Prevencion de Riesgos Laborales 6
ASIGNATURAS OPTATIVAS

Gestién de la Calidad y Recursos Humanos 6
Intervencién en Riesgos Psicosociales 6
Solucién Extrajudicial de Conflictos de Trabajo 6

Creacién de Empresas

Planificacion y Régimen de Trabajo en la Administracion Publica

Contabilidad

Régimen Tributario de las Relaciones Laborales

Economia, Educaciéon y Mercado de Trabajo

Competencias Digitales para Graduados y Graduadas Sociales

Derecho Procesal Laboral Il
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SALIDAS PROFESIONALES

El Grado en Trabajo Social ofrece un amplio abanico de salidas
laborales.

Si decides estudiar este titulo, podras ejercer como Trabajador/a
Social en el ambito publico, en el marco de los servicios de
bienestar social de las comunidades auténomas, que estan
dirigidos a colectivos con sus propias peculiaridades como la
familia, la infancia, la juventud, la tercera edad, las personas con
discapacidad, personas con problemas de adicciéon, migrantes,
etc. También podras desarrollar labores de orientacién e insercién
social y laboral de colectivos vulnerables. Asimismo, el tercer sector
ofrece multiples posibilidades laborales, colaborando a crear
valor social como-profesional del Trabajo Social en entidades no
lucrativas. Ademas, podras también desarrollar tu labor profesional
en empresas privadas en el ambito de la prestacion de servicios
sociales, o desarrollar tu propia entidad a través de proyectos de
emprendimiento social.
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GRADO EN TRABAJO SOCIAL

Grado en

TRABAJO SOCIAL

UNIVERSIDAD DE MALAGA

UNIVERSIDAD DE MALAGA

(QUE ES?

Los estudios de Trabajo Social estan orientados a trabajar con y para las
personas,ysurealidadsocial. Lostrabajadores/as sociales desempefianun
papel fundamental enlasociedad, ayudando alos colectivos en situaciones
de vulnerabilidad a mejorar su calidad de vida. Como profesional del
trabajo social tu labor ira encaminada a facilitar la inclusién, y el logro
de unas condiciones de vida adecuadas para todos. Trabajaras para la
promocion del bienestar social, diseflando e implementando planes de
intervencion, facilitando el acceso a recursos y promoviendo el cambio y
la justicia social.



CRADO EN TRABAJO SOCIAL

PLAN DE ESTUDIOS

PRIMER CURSO

Primer Semestre

SEGUNDO CURSO

Primer Semestre

TERCER CURSO

Primer Semestre

CUARTO CURSO

Primer Semestre

ASIGNATURAS

Créditos ECTS

ASIGNATURAS

Créditos ECTS

ASIGNATURAS

Créditos ECTS

Bases de Derecho Administrativo

6

Derecho de Familia

6

ASIGNATURAS

Créditos ECTS

Psicologia para el Trabajo Social

Psicologia Social

Introduccién a los Servicios Sociales

Sociologia Il. Estructura Social |

Introduccién e Historia del Trabajo Social

Investigacién, Diagndstico y Evaluacién en Trabajo Social

Estadistica Aplicada a la Investigacion Social
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Politica Social
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Segundo Semestre

Segundo Semestre

ASIGNATURAS

Créditos ECTS

ASIGNATURAS

Créditos ECTS

Gestién de la Informacién en Trabajo Social

6

Trabajo Social en los Sistemas de Proteccién Social

6

Métodos y Técnicas de Investigacién Social

Trabajo Social con Individuos y Familias

Sociologia |

Exclusiéon e Inclusion Social

Economia para el Trabajo Social

Modelo de Intervecién en Trabajo Social

Antropologia Social
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Sistema Publico de Servicios Sociales

ooy O

Trabajo Social con Comunidades 6
Trabajo Social, Género e Igualdad de Oportunidades 6
Practicum de intervencién | 6
ASIGNATURAS OPTATIVAS

Derechos Humanos 6
Investigacion Cualitativa: Métodos y Técnicas 6
Trabajo Social en Infancia y Adolescencia 6
Trabajo Social, Medio Ambiente y Equipamientos

Segundo Semestre

ASIGNATURAS Créditos ECTS
Etica Aplicada al Trabajo Social 6
Organizaciéon y Administracion de Centros de Servicios Sociales 6
Practicum de Intervencion Il 6
Trabajo Fin de Grado

ASIGNATURAS OPTATIVAS

Aspectos Psicosociales de la Marginacién Social 6
Intervencion Social y Violencia de Género 6
Proteccion Juridica del Menor 6
Trabajo Social con Mayores 6
Trabajo Social en Adicciones 6

Derecho del Trabajo y la Seguridad Social 6
Procesos de Socializacion 6
Psicologia de los Grupos y Organizaciones 6
Practicum de investigacion 6
ASIGNATURAS OPTATIVAS

Analisis de Datos Aplicado a Trabajo Social 6
Nuevos Espacios y Herramientas Actualizadas para la Intervencién del 6
Trabajo Social

Perspectivas Contemporaneas en Trabajo Social: Epistemologia, Teoria e 6
Investigacion

Resolucién de Conflictos y Mediacion

Segundo Semestre

ASIGNATURAS Créditos ECTS
Habilidades Sociales y de Comunicacién en Trabajo Social 6
Poblacién, Medio Urbano y Calidad de Vida. Introduccién a las Practicas 6
Salud, Dependencia y Vulnerabilidad Social 6
Trabajo Social con Grupos 6
Trabajo Social con Grupos

ASIGNATURAS OPTATIVAS

Analisis y Evaluacion de Politicas y Programas Sociales 6
Extranjeria y Familia 6
Trabajo Social, Inmigracién y Diversidad Cultural 6




SALIDAS PROFESIONALES

Estas nuevas realidades suscitan la necesidad de contar con

profesionales capacitados en las relaciones con China, Japény Corea—

en todos los &mbitos demandados (comercio, economia, relaciones
internacionales, diplomacia, intercambio cultural, medio ambiente,
ciencia e innovacién). En este sentido, resultan fundamentales los
siguientes perfiles profesionales:~1) Agente intermediario en las
relaciones entre personas de Andalucia y Asia y entre entidades
publicas y privadas de los paises implicados. 2) Formalizar analisis
de paises asiadticos a peticion de las instituciones o empresas
(asesoramiento en los ambitos de politicas de promocién cultural,
turistica, linguistica, educativa, industrial o comercial). 3) Trabajo,
asesoramiento y colaboracion en empresas que deseen instalarse
0 ya estén instaladas en China, Japon o Corea, asi como con
fundaciones, organismos e instituciones ya presentes en Asia
Orientalo Andalucia. 4) Promover las relacionesylaintegracion entre
personas de Asia Oriental y la UE, Espafia y Andalucia. 5) Docencia e
investigacion en el ambito de los estudios asiaticos y humanisticos. 6)
Asesoramiento y colaboracion en el ambito del mundo de la cultura
(museos, fundaciones privadas, etc.) de la educacién (Ensefianza,
Universidades, Centros de Investigacion, etc.) y de los medios de
comunicacion (prensa, radio, television, plataformas digitales, etc.)
que requieran conocimientos especificos sobre mundo asiatico.
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GRADO EN ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL

Grado en Sl

ASIA ORIENTAL

UNIVERSIDAD DE MALAGA -

ESTUDIOS DE

/

UNIVERSIDAD DE MALAGA

(QUE ES?

La configuracién de Asia Oriental como area geopolitica influyente en
el nuevo contexto de mundializacion cultural y globalizacion econdmica
constituye ya una realidad ineludible y, mas aun, una oportunidad que
Andalucia ni quiere ni debe desconocer. Existe en nuestra sociedad una
demanda por un mayor conocimiento, tanto académico como cientifico,
de Asia Oriental que se fundamenta en el mayor protagonismo que
dicha region ha adquirido en un nuevo marco internacional multipolar. El
Grado de Estudios en Asia Oriental pretende responder a esta demanda
mediante laformacion de profesionales con competencias especificas para
las relaciones culturales, linguisticas, politicas y econémicas con dichos
paises desde un enfoque multidisciplinar, en la l6gica de la sociedad del
conocimiento y del desarrollo frente a los retos planteados por las nuevas
areas y mercados emergentes.



CRADO EN ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL

CUARTO CURSO

Primer Cuatrimestre

PLAN DE ESTUDIOS ASIGNATURAS Créditos ECTS

Mencién China/Japén
A elegir 5 optativas * 30

PRIMER CURSO SEGUNDO CURSO TERCER CURSO

Mencidén Corea

Primer Semesstre Primer Cuatrimestre Primer Cuatrimestre A elegir 5 optativas * 30
ASIGNATURAS Créditos ECTS ASIGNATURAS Créditos ECTS ASIGNATURAS Créditos ECTS
Mencién China/Japén Mencién China/Japén Mencién China/Japén Segundo Cuatrimestre
Geografia de Asia 6 Comercio y Relaciones Internacionales de Asia Oriental 6 Diversidad e Identidades Etnicas de Asia Oriental 6 ASIGNATURAS Créditos ECTS
Historia Premoderna de Asia Oriental 6 Mediacién y Negociacion Intercultural en Asia Oriental 6 Arquitectura y Ciudad en Asia Oriental 6 Mencién China/Japén
Literaturas Clasicas de Asia Oriental 6 Teorias del Didlogo y la Interculturalidad 6 Historia Contemporanea de Asia Oriental 6 A elegir 4 optativas * 24
Economia Contemporanea de Asia Oriental 6 Escrituras Contemporaneas de Asia Oriental 6 Chino V/Japonés V 6 Trabajo Fin de Grado 6
Arte y Estética en Asia Oriental 6 Chino lll/Japonés II 6 Chino VI/Japonés VI 6
Mencidon Corea

Mencién Corea UMA Mencién Corea Mencién Corea A elegir 4 optativas * 24
Geografia de Asia 6 Comercio y Relaciones Internacionales de Asia Oriental 6 Estética y Arte Coreanos 6 Trabajo Fin de Grado 6
Literaturas Clasicas de Asia Oriental 6 Mediacion y Negociacién Intercultural en Asia Oriental 6 Literatura de Corea a través de sus Textos 6 * 6 eréditos ECTS cad
Historia Antigua de Asia Oriental 6 Teorias del Dialogo y la Interculturalidad 6 Historia Contemporanea de Asia Oriental 6 creditos ECTS cada una.
Modelos de Pensamiento en Asia Oriental 6 Escrituras Contemporéaneas de Asia Oriental 6 Coreano V 6

Coreano Ill 6 Coreano VI 6
ASIGNATURAS OPTATIVAS Créditos ECTS OPTATIVAS
Mencién China/japén Segundo Cuatrimestre Segundo Cuatrimestre ASIGNATURAS ASIGNATURAS Créditos ECTS
Chino I/Japonés | 6 ASIGNATURAS Créditos ECTS ASIGNATURAS Créditos ECTS Mencién China/Japén Mencién Corea

Mencién China/jJapén Mencién China/Japén La Ruta de la Seda Chamanismo, Naturaleza y Précticas religiosas 6
Mencién Corea UMA Cultura Digital y Nuevas Tecnologfas de la Informacién y la Comunicacién en Asia Oriental 6 Pensamiento Moderno y Contemporaneo en Asia Oriental 6 Artes Escénicas y Poesia en Chinay Japon Artes Escénicas, Danza y Musica en Corea 6
Coreano | 6 Turismo y Flujos Migratorios en Asia Oriental 6 Economia de las Empresas Asidticas y su Penetracién en Espafia e Iberoamérica 6 Patrimonio Artistico de Asia Oriental Marcos de Innovacion y Nuevas Tecnologfas 6

Historia Moderna de Asia Oriental 6 Cultura Contemporanea de Asia Oriental 6 Relaciones Internacionales de Espafia, Relaciones de Espafia y Latinoamérica con 6
Segundo Cuatrimestre Economia y Finanzas de Asia Oriental 6 Chino Vil/jJaponés VI 12 Létlnanwlerlca yA.S|a Orlen:cal Corea . -
ASIGNATURAS Créditos ECTS Chino IV/Japonés IV 6 Chino Vlll/Japonés VIII 12 MItOlOgIaS de Chln-.a y.Japon — Cultura Empresarial y Negooa’qon en Corea 6

— - - Cine y Cultura Audiovisual en Asia Oriental Cultura Popular y Contemporanea en Corea 6

Mencién China/Jap6n Mencién Corea Mencién Corea Habilidades Directivas y Culturales en Turismo e Intercambios Culturales y Educativos 6
Historia de las Religiones de Asia Oriental 6 Cultora Digital v N T ogias delainf v C — Acia Orienal c Politica y Geoestrategia en Corea 6 Organizaciones de Asia Oriental con Corea
Modelos de Pensamiento en Oriente y Occidente 6 Tur:r;ao lgFII a'oys Mu'e\r/:tsor'eocsn:no/%lsf Oi'eantr;lormaaon yla Comunicacion en Asia Orienta . Economia de las Empresas Asiaticas y su Penetracién en Espafia e lberoamerica 6 Género y Familia en Asia Oriental Medicina Tradicional y Salud en Asia Oriental 6
Sistemas Politicos Contemporaneos de Asia Oriental 6 urismo y Flujos Migratorios en Asia Ori Pensamiento y Religiones en Corea a través de sus Textos 6 Medicina Tradicional y Salud en Asia Oriental  Coreano para los Negocios 6
Chino I/Japonés I 6 Historia ll\/loderna de Asia Oriental 6 Coreano Vil 12 Practicas externas Practicas externas 18

Economia y Finanzas de Asia Oriental 6 Coreano VIl 12 Cambio Urbano y Territorial en Asia Oriental 6
Mencién Corea Coreano IV 6 Chino IX 6
Historia de las Religiones de Asia Oriental 6 Chino X 6
Modelos de Pensamiento en Oriente y Occidente 6 Japonés IX 6
Sistemas Politicos Contemporaneos de Asia Oriental 6 Japonés X 6
Coreano | 6
Coreano Il 6 Nota: La mencién China/Japén se imparte en la Universidad de Sevilla y la mencién Corea en la Universidad de Malaga.




