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RESOLUCION DE 26 DE ENERO DE 2023, DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, POR LA QUE SE
DESIGNA EL TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA ESTABILIZACION
DE EMPLEO TEMPORAL EN LA ESCALA DE GESTION DE SISTEMAS E INFORMATICA,
CONVOCADO POR RESOLUCION DE 27 DE OCTUBRE DE 2022.

En aplicacion de lo establecido en la Base 5.1 de la Resolucién de 27 de octubre de 2022,
de la Universidad de Méalaga, por la que se convoca proceso selectivo para la estabilizacién de empleo
temporal en plazas de personal funcionario de Administracién y Servicios, correspondientes a la Escala
de Gestion de Sistemas e Informatica de esta Universidad, conforme a lo establecido en el articulo 2 de
la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el
empleo publico, este Rectorado, una vez publicadas las listas definitivas de personas aspirantes
admitidas en el proceso, resuelve proceder al nombramiento de las personas que han de formar parte

del Tribunal calificador de las pruebas selectivas, cuya composicion es la que sigue:

Presidente:  D. Carlos Romero Mas, funcionario de la Escala Superior de Sistemas y Tecnologias
de la Informacién de la Universidad de Malaga.

Vocales: D. Joaquin Canca Cuenca, funcionario de la Escala Superior de Sistemas y
Tecnologias de la Informacién de la Universidad de Malaga.
D. Marino Castillo Cabezas, funcionario de la Escala Superior de Sistemas y
Tecnologias de la Informacién de la Universidad de Malaga.
D. Vicente Antonio Giles Duran, funcionario de la Escala Superior de Sistemas y
Tecnologias de la Informacién de la Universidad de Malaga.

Secretario:  D. Ramoén Garcia Fernandez, funcionario de la Escala de Gestion Universitaria de la
Universidad de Méalaga.

Malaga, 26 de enero de 2023
“ELRECTOR
José Angel Narvéez Bueno
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