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Victor tiene 18 afios, presenta hemiparesia derecha acompariada de baja vison
binocular moderada. Es usuario de silla de ruedas.

Tiene reconocida una discapacidad del 80% y un grado de dependencia lll,
precisando apoyos para la realizacion de las actividades de la vida diaria. Esta
en espera de los resultados de un posible diagnostico de Linfoma de Hodgkin.

Victor es el mayor de cuatro hermanos. Vive con su madre, unica fuente de
ingresos de la familia. Se ha matriculado para el curso 2023-2024 en
Educacion Social, en la Facultad de Ciencias de la Educacion, y ha solicitado
cita en la Oficina de Atencion a la Discapacidad para poder realizar sus
estudios en igualdad de oportunidades.

1.- Aspectos relacionados con los marcos teéricos y normativos sobre
los que se basan las actuaciones a realizar por la Oficina de Atencion a
la Discapacidad en este caso concreto (hasta 10 puntos).

2.- Propuesta de Informe de Necesidades Académicas Especiales
dirigidas al profesorado en este caso (hasta 10 puntos).

3.- Al comienzo del segundo cuatrimestre a Victor le confirman el
diagnéstico de Linfoma de Hodgkin. Indique las medidas a tomar desde
la Oficina de Atencién a la Discapacidad (hasta 5 puntos).

4.- Indique como desarrollaria la funcidon de orientacion la Oficina de
Atencion a la Discapacidad en este caso (hasta 10 puntos).
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