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BAREMOS DE LAS PLAZAS DE AYUDANTE DOCTOR Y
NORMAS PARA SU APLICACION

Propuestas de la Comision de Ciencias Sociales y Juridicas

ANEXO SUBCOMISION ECONOMICAS

4. Aplicacion de especificidades por rama de conocimiento

No existird un nimero maximo de méritos a valorar.

5. Propuesta de adjudicacion y posibilidad de no provision de plazas

La puntuacion minima requerida sera de 30 puntos.

6°.- Posibilidad de realizar entrevistas con alquno de los candidatos

Sera posible celebrar una entrevista cuando entre los candidatos que superen el
minimo de puntuacion exista una diferencia inferior a cinco puntos respecto del
primero. Dicha diferencia sera la que se obtenga en las comparaciones por pares
de cada uno de los candidatos con el primero. Esta posibilidad se aplicara solo
cuando se solicite expresamente, antes de la convocatoria de la plaza,
fundamentando explicitamente los motivos que hacen necesaria su realizacion,
y conforme a lo establecido en el Reglamento. La entrevista versara sobre los
méritos alegados por los candidatos, se puntuara con hasta diez puntos, y los
mismos se sumaran a la puntuacion final (ponderada) en las comparaciones por
pares. En caso de realizarse esta prueba, debera llevarse a cabo con todas las
garantias necesarias, incluyendo la grabacion de la misma, y una motivacion
detallada de la valoracién que se dé a cada candidato.

3.1. Produccién cientifica o artistica

La coautoria se ponderara siempre que el trabajo no justifiqgue el nimero de
autores que se incluye en el trabajo. Como normal general, no estara justificada
la participacion de mas de 3 autores por trabajo, aplicandose a partir de ese
namero una reduccién porcentual lineal.

A partir de 4 autores se aplicara una reduccion del 10% por cada autor. Es decir,
que si el articulo es firmado por 4 autores la puntuacién de cada autor deberia
multiplicarse por 0.9, si fueran 5 autores de multiplicaria por 0.8, y asi
sucesivamente, hasta llegar a 12 autores y mas que se multiplicaria por 0.1.
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3.1.3. Articulos publicados en revistas citadas en el ISI, Journal Citacién
Reports

Nivel 1 (ANECA): Q1/Q2 JCR 4 puntos
Nivel 2 (ANECA): Q3 JCR 3 puntos
Nivel 3 (ANECA): Q4 JCR 2 puntos

3.1.4. Trabajos en otras publicaciones cientificas de reconocida relevancia para
un area o conjunto de areas

Nivel 1 (ANECA) Scimago Journal Rank (Scopus): Q1, Q2 4 puntos
Nivel 2 (ANECA) Scimago Journal Rank (Scopus): Q3 3 puntos
Nivel 3 (ANECA) Scimago Journal Rank (Scopus): Q4, 2 puntos
Latindex, DICE, CIRC, IN RECS, 1 punto

El resto de publicaciones, 0,5 puntos

3.1.7. Ponencias y comunicaciones en Congresos y conferencias no
publicadas

Congresos de ambito internacional: 0,5 puntos
Congresos de &mbito nacional: 0,2 puntos
Congresos de ambito autonémico o regional: 0,2 puntos
Congresos de &mbito local: 0,1 puntos
Aportaciones indefinidas en este apartado: 0,01 puntos

Relator y/o moderador: se seguird el criterio anterior
Relator y/o moderador y ponente: se puntian separadamente los meéritos

3.2.3. Estancias de investigacion

a) Estancias de investigacion o para produccion artistica, posdoctorales

La relevancia acreditada y reconocido prestigio internacional, se valorara en
funcién del Centro de investigacion concreto en el que se realiza la estancia.
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La re1evanC|a acreditada y reconocido prestigio internacional, se valorara en
funcion del Centro de investigacion concreto en el que se realiza la estancia.

3.2.5. Becas postdoctorales, contratos de reincorporacion y similares

Las becas Internacionales (UE, Fullbright, Humboldt o equivalente), Estatal o CC.
AA. (incluyendo universidades publicas), se valoraran, como maximo, con 4
puntos/afio.

3.2.9. Pertenencia a Consejos de Redaccion y Edicidn de revistas

Editor Jefe: 1 punto
Editor Asociado: 0,5 puntos

Miembro del Consejo de Redaccion o Consejo Editorial: 0,1 puntos

En el caso de publicaciones procedentes de Congresos cientificos se seguiran los
mismos criterios por similitud, sean publicados con ISBN o ISSN.

3.2.10. Organizacion de actividades de |+D+i

No se estableceran ni puntuacibn maxima ni nidmero maximo de méritos
valorables.
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