DOC. N° 4.1
INFORME MOTIVADO DE CONCURSANTE/S

UNIVERSIDAD

; ODIGO DE LA PLAZA: 026PPL2
DE MALAGA CODIGO 026 >

FECHA RESOLUCION CONVOCATORIA: 19/09/2025

FECHA PUBLICACION CONVOCATORIA BOJA: 24/09/2025
CATEGORIA DOCENTE: PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL
AREA DE CONOCIMIENTO: ORGANIZACION DE EMPRESAS
DEPARTAMENTO: ORGANIZACION DE EMPRESAS Y MARKETING

INFORME MOTIVADO Y DESGLOSADO DE EVALUACION

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 20.1 del Reglamento 6/2024, de 10 de mayo, por el que se regulan los concursos para
la contratacion del Personal Docente e Investigador Laboral en de la Universidad de Malaga, se emite el siguiente informe razonado y
desglosado por cada uno de los aspectos evaluados, ajustado a los criterios generales establecidos por la Universidad y concretados
por esta Comision de Seleccion.

Elaborado por el Presidente
D./D? ADOLFO LOPEZ PAREDES

CONCURSANTE N°. 1 D./D* ROSA MARIA ANAYA AGUILAR

HISTORIAL ACADEMICO, DOCENTE E INVESTIGADOR, Y EN SU CASO, ASISTENCIAL-SANITARIO:

La candidata cuenta con un curriculum amplio y variado tanto en su dedicacion académica, como en su
formacion y capacitacién para desempenar la plaza objeto del concurso. Su experiencia y contribuciones la
otorgan una puntuacién suficiente en los diversos apartados establecidos en los criterios de valoracion de la
plaza aprobados por la comisién.

PROYECTO INVESTIGADOR:

El proyecto investigador es adecuado al perfil de la plaza, y estd avalado por la trayectoria investigadora de
la candidata y por el grupo de investigacion en el que viene desempefando su actividad como muestran las
publicaciones que presenta. Los proyectos presentados son suficientemente ambiciosos para garantizar
resultados de interés por su impacto social y econédmico.

PROYECTO DOCENTE Y TEMA ELEGIDO:

El proyecto docente se adecua al perfil de la plaza. La candidata ha realizado una exposicion de los
contenidos con el detalle apropiado al tiempo disponible para la exposicion del tema, si bien la memoria
presenta una descripcion muy precisa y completa de la asignatura. Se emplean diferentes métodos en el
despliegue de la docencia de la asignatura, incluyendo estudios de casos, visitas, y practicas muy aplicadas.
Tanto por la documentacién como por la exposicion la candidata estd sobradamente cualificada para la
docencia en el area de conocimiento de Organizacién de Empresas.

EXPOSICION Y DEBATE

La candidata presenta gran capacidad de comunicacion, a la par que la solvencia necesaria para impartir la
docencia en el area de conocimiento. Tanto los materiales empleados en las dos pruebas para realizar la
exposicion, como la claridad con la que realiza la presentacion, y la facilidad para debatir sobre las
cuestiones que se la han formulado en ambas pruebas permiten valorar con la maxima puntuacidon este
apartado de los criterios.

VOTO RECIBIDO: FAVORABLE

Elaborado el 15 de Enero de 2026
(FIRMA)
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DOC. N°4.2
INFORME MOTIVADO DE CONCURSANTE/S

UNIVERSIDAD

. IDIGO DE LA PLAZA: 026PPL2
DE MALAGA coDIGo 026 >

FECHA RESOLUCION CONVOCATORIA: 19/09/2025

FECHA PUBLICACION CONVOCATORIA BOJA: 24 / 09 / 2025
CATEGORIA DOCENTE: PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL
AREA DE CONOCIMIENTO: ORGANIZACION DE EMPRESAS
DEPARTAMENTO: ORGANIZACION DE EMPRESAS Y MARKETING

INFORME MOTIVADO Y DESGLOSADO DE EVALUACION

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 20.1 del Reglamento 6/2024, de 10 de mayo, por el que se regulan los concursos para
la contratacion del Personal Docente e Investigador Laboral en de la Universidad de Malaga, se emite el siguiente informe razonado y
desglosado por cada uno de los aspectos evaluados, ajustado a los criterios generales establecidos por la Universidad y concretados
por esta Comision de Seleccion.

Elaborado por el/la Secretario/a
D./D? Fuensanta Galindo Reyes

CONCURSANTE N°. 1 D./D* ROSA MARIA ANAYA AGUILAR

HISTORIAL ACADEMICO, DOCENTE E INVESTIGADOR, Y EN SU CASO, ASISTENCIAL-SANITARIO:

La candidata muestra una trayectoria excelente a nivel académico (diferentes titulaciones complementarias),
a nivel docente (diversidad de asignaturas, lo que pone de manifiesto el perfil multidisciplinar de la
candidata) y a nivel investigador (publicaciones en revistas indexadas, congresos cientificos...)

PROYECTO INVESTIGADOR:
El proyecto investigador esta muy bien estructurado, disenado y formulado a nivel metodologico.
PROYECTO DOCENTE Y TEMA ELEGIDO:

El proyecto docente esta muy bien fundamentado y estructurado. El tema elegido es muy coherente con la
trayectoria académica y profesional de la candidata.

EXPOSICION Y DEBATE:

Muy buena capacidad de respuesta a las preguntas planteadas por la comisién.
VOTO RECIBIDO:

Favorable

CONCURSANTE N°. 2 D./D®

HISTORIAL ACADEMICO, DOCENTE E INVESTIGADOR, Y EN SU CASO, ASISTENCIAL-SANITARIO:

PROYECTO INVESTIGADOR:

PROYECTO DOCENTE Y TEMA ELEGIDO:

EXPOSICION Y DEBATE:

VOTO RECIBIDO:

Elaborado el 15 de enero de 2026.
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DOC. N°4.3
INFORME MOTIVADO DE CONCURSANTE/S

UNIVERSIDAD

DE MALAGA CODIGO DE LA PLAZA: 026PPL25

FECHA RESOLUCION CONVOCATORIA: 19/09/2025

FECHA PUBLICACION CONVOCATORIA BOJA: 24 / 09 / 2025
CATEGORIA DOCENTE: PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL
AREA DE CONOCIMIENTO: ORGANIZACION DE EMPRESAS
DEPARTAMENTO: ORGANIZACION DE EMPRESAS Y MARKETING

INFORME MOTIVADO Y DESGLOSADO DE EVALUACION

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 20.1 del Reglamento 6/2024, de 10 de mayo, por el que se regulan los concursos para
la contratacion del Personal Docente e Investigador Laboral en de la Universidad de Malaga, se emite el siguiente informe razonado y
desglosado por cada uno de los aspectos evaluados, ajustado a los criterios generales establecidos por la Universidad y concretados
por esta Comision de Seleccion.

Elaborado por el/la Vocal 1
D./D* CARMEN AVILES PALACIOS

CONCURSANTE N°. 1 D./D* ROSA MARIA ANAYA AGUILAR

HISTORIAL ACADEMICO, DOCENTE E INVESTIGADOR, Y EN SU CASO, ASISTENCIAL-SANITARIO:

La candidata presenta un curriculum vitae transversal y multidisciplinar, completo. Cumple los requisitos
previstos en los diferentes ambitos de valoracién, docencia, investigacion, transferencia y gestién.

PROYECTO INVESTIGADOR:

El proyecto investigador presentado, con dos posibles proyectos que ya esta desarrollando, es adecuado y
hace valer el conocimiento y experiencia de la candidata.

PROYECTO DOCENTE Y TEMA ELEGIDO:

La candidata presenta como proyecto docente Gestion y calidad ambiental. Presenta competencias,
resultados de aprendizaje, y cronograma y sistema de evaluacidn, detallados. Incluye una visién de género y
del medioambiente muy interesante. El tema elegido hace una evolucién histérica del binomio empresa-
medio ambiente y como aquella puede incrementar su competitividad al considerar como elemento
estratégico al medio ambiente.

EXPOSICION Y DEBATE:

La candidata ha realizado una exposicién en ambas pruebas excelente. Muestra experiencia, solvencia y
conocimiento. Combina conocimiento tedrico con una excelente capacidad expositiva y pedagogica que
hace que esta candidata sea idénea para esta plaza.

Por todo lo anterior, considero que la candidata cumple los requisitos, con creces, para ser propuesta a
cubrir a esta plaza.

VOTO RECIBIDO:
FAVORABLE

Elaborado el 15 de enero de 2026
(FIRMA)
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DOC. N°4.3
INFORME MOTIVADO DE CONCURSANTE/S

UNIVERSIDAD

DE MALAGA CODIGO DE LAPLAZA: 026PPL25

FECHA RESOLUCION CONVOCATORIA: 19/09/2025

FECHA PUBLICACION CONVOCATORIA BOJA: 24/ 09 / 2025
CATEGORIA DOCENTE: PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL
AREA DE CONOCIMIENTO: ORGANIZACION DE EMPRESAS
DEPARTAMENTO: ORGANIZACION DE EMPRESAS Y MARKETING

INFORME MOTIVADO Y DESGLOSADO DE EVALUACION

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 20.1 del Reglamento 6/2024, de 10 de mayo, por el que se regulan los concursos para
la contratacion del Personal Docente e Investigador Laboral en de la Universidad de Malaga, se emite el siguiente informe razonado y
desglosado por cada uno de los aspectos evaluados, ajustado a los criterios generales establecidos por la Universidad y concretados
por esta Comision de Seleccion.

Elaborado por el/la Vocal 2
D? Elena Barbadilla Martin

CONCURSANTE N°. 1 D® ROSA MARIA ANAYA AGUILAR

HISTORIAL ACADEMICO, DOCENTE E INVESTIGADOR, Y EN SU CASO, ASISTENCIAL-SANITARIO:

La concursante presenta un historial académico, docente e investigador que se considera adecuado para la
plaza, destacando especialmente su caracter inter y multi disciplinar. En cuanto a la vertiente docente,
resaltar la diversidad y volumen de la docencia impartida en diferentes titulaciones y centros. En cuanto al
perfil investigador, destacan las publicaciones con las que cuenta la candidata en revistas del JCR y su
consistencia investigadora, centrada fundamentalmente en tres lineas alineadas con salud laboral,
prevencion de riesgos laborales y calidad en diferentes dmbitos.

PROYECTO INVESTIGADOR:

En el proyecto investigador la candidata propone dos lineas de investigacion fundamentalmente centradas
en la salud y prevencion de riesgos laborales. Destaca del proyecto investigador la consistencia con la
investigacion previa de la candidata, especialmente con la Linea 2 y Linea 3, en las que la candidata cuenta
con diversas publicaciones de impacto. Asimismo, ambas lineas futuras de investigacion proponen una
tematica de relevancia cientifica.

PROYECTO DOCENTE Y TEMA ELEGIDO:

En el proyecto docente se ha presentado un tema de la asignatura “Gestién y Calidad Ambiental” del
“Grado de Ciencias Ambientales”. En concreto, el tema 2 denominado “Empresa y medio ambiente:
Recorrido Histérico”. Durante su exposicién, la candidata ha realizado en primer lugar una introduccion al
concepto de empresa y medio ambiente, realizando una revision historica y exponiendo la influencia
bidireccional entre ambas, asi como la relevancia de dicha interrelacion. A continuacién, se ha centrado en
la estrategia empresarial y medio ambiente, destacando el proceso de direccion estratégica y el caso
practico propuesto. La exposicion ha sido clara y la bibliografia empleada se considera adecuada.

EXPOSICION Y DEBATE:

La capacidad de exposicion y debate de la candidata se consideran adecuadas. Destaca su solvencia en
ambas, avalada por su trayectoria laboral y experiencia docente. Se considera que la candidata ha expuesto
de forma clara y concisa su historial académico, docente e investigador, asi como el tema elegido.

VOTO RECIBIDO:

FAVORABLE.

Elaborado el 15 de enero de 2026.
(FIRMA)
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DOC. N°4.3
INFORME MOTIVADO DE CONCURSANTE/S

UNIVERSIDAD CODIGO DE LAPLAZA: 026PPL25

DE MALAGA FECHA RESOLUCION CONVOCATORIA: 19/09/2025

FECHA PUBLICACION CONVOCATORIA BOJA: 24/09/2025
CATEGORIA DOCENTE: PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL
AREA DE CONOCIMIENTO: ORGANIZACION DE EMPRESAS
DEPARTAMENTO: ORGANIZACION DE EMPRESAS Y MARKETING

INFORME MOTIVADO Y DESGLOSADO DE EVALUACION

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 20.1 del Reglamento 6/2024, de 10 de mayo, por el que se regulan los concursos para la
contratacion del Personal Docente e Investigador Laboral en de la Universidad de Malaga, se emite el siguiente informe razonado y desglosado
por cada uno de los aspectos evaluados, ajustado a los criterios generales establecidos por la Universidad y concretados por esta Comision de
Seleccion.

Elaborado por el/la Vocal 3
D./D? ERNESTO JESUS CILLERUELO CARRASCO

CONCURSANTE N°. 1 D./D? ROSA MARIA ANAYA AGUILAR

HISTORIAL ACADEMICO, DOCENTE E INVESTIGADOR, Y EN SU CASO, ASISTENCIAL-SANITARIO:

La concursante presenta una formacién académica sélida y coherente con su area disciplinar, con estudios de
posgrado que fortalecen su especializacion. Su trayectoria formativa evidencia continuidad, actualizacién permanente
y pertinencia académica, lo que respalda adecuadamente su desempefio universitario. Su desempefio docente se
caracteriza por un claro compromiso con el Departamento de Organizacién de Empresas y Marketing.

Su actividad investigadora muestra una participacién activa, sostenida y transversal, con una produccién cientifica
acorde a su campo disciplinar. Su trayectoria evidencia capacidad de generacion de conocimiento, trabajo
colaborativo y contribucion al desarrollo académico del area.

PROYECTO INVESTIGADOR:

Se valora positivamente su relevancia cientifica, asi como su potencial impacto en el avance del conocimiento y/o en
la aplicacién de resultados.

PROYECTO DOCENTE Y TEMA ELEGIDO:

La propuesta se enmarca en los objetivos formativos del Grado en Ciencias Ambientales y responde a las
competencias especificas y transversales de la titulacion. El proyecto docente resulta altamente pertinente en relacion
con el perfil profesional del egresado en Ciencias Ambientales. Los contenidos y enfoques propuestos se alinean
adecuadamente con el plan de estudios vigente, contribuyendo al desarrollo de competencias relacionadas con la
gestion ambiental, la evaluacion de la calidad ambiental, la normativa y los sistemas de gestidn aplicados a contextos
reales.

EXPOSICION Y DEBATE:

La concursante ha respondido de manera adecuada a todas las preguntas y observaciones formuladas por los
miembros de la Comision

VOTO RECIBIDO:
FAVORABLE

Elaborado el 15 de enero de 2026.
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