EXTRACTO DE BAREMACION DE CANDIDATOS
BOLSA DE TRABAJO DE PROFESORES SUSTITUTOS INTERINOS

Concluido el proceso de valoracién de méritos de candidatos al concurso para formar parte de
bolsa de trabajo de Profesores Sustitutos por parte de la Comisién Asesora del Departamento,
de acuerdo con los factores de pertinencia previamente aprobados, y en consonancia con el
baremo aprobado por el Consejo de Gobierno, cuyos detalles se indican:

Fecha de resolucién del concurso: 08-04-19
Cddigo bolsa: 054PSI19
Area de conocimiento: ANATOMIA Y EMBRIOLOGIA HUMANA

Departamento: ANATOMIA HUMANA, MEDICINA LEGAL E HISTORIA DE LA CIENCIA

Procedo a publicar, en documento adjunto, extracto de la baremacién de todos los
concursantes, realizada por la Comision Asesora.

Los interesados podran presentar alegaciones en el plazo de diez dias habiles, contados desde
el siguiente a la publicacién del presente extracto, ante la Comision de Seleccién de Ayudantes,
Profesores Ayudantes Doctores y Profesores Asociados de la Universidad de Malaga. La
documentacion integra del concurso esta a disposicion de los interesados en el Servicio de
Personal Docente e Investigador, 12 planta del edificio del Pabellon de Gobierno, sito en el
Campus de El Ejido.

Malaga, 7 de julio de 2020.
LA PRESIDENTA DE LA COMISION DE SELECCION

Fdo.: Yolanda Garcia Calvente

o FIRMADO POR LA UNIVERSIDAD DE MALAGA
AL Y en su nombre: YOLANDA GARCIA CALVENTE, VICERRECTORA DE PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR
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Plaza: |054PSI19 Area: IANATOMiA Y EMBRIOLOGIA HUMANA
Ptos maximos= 35 15 45 5 Puntuacién minima exigida: |30
N° positivos | Puesto  |n2 méritos |Solicitud
RODRIGUEZ LOSADA, NOELA 20,61 4,36 64,88 4,10 10%|Si 5|1° 193]17220190429214040
GUADIX DOMINGUEZ, JUAN ANTONIO 14,89 1,05 85,73 0,88 10%|SI 4[2° 206|8720190426110447
CARMONA MEJIAS, RITA 4,68 1,00 101,75 0,79 10%|Si 3|3° 199]8120190426121634
FERNANDEZ DOMINGUEZ, MARIA CARM 2,59 0,00 78,97 0,00 10%|SI 2(4° 190(5120190429105107
RUIZ VILLALBA, ADRIAN 2,14 1,75 38,10 0,65 20%|SI 1]5° 115]286320190701190734
DURAN MILLAN, JUAN IGNACIO 16,29 0,14 13,50 1,75 0%|Si 0[6° 47]155720190429223558
BURGOS MOLINA, ANTONIO MANUEL 10,85 3,25 5,09 0,00 0%|NO 19,19 31]117320190430005601
CASTILLO ANTUNEZ, VIRGINIA 14,16 0,06 1,49 0,84 0%[NO 16,55 190|86720190420131406
GOMEZ PEREZ, LAURA 6,03 0,61 5,73 0,00 10%|NO 12,37 59(338720190701173836
TORRES PRIORIS, AGUSTINA MARIA 6,16 0,75 0,70 0,00 5%[NO 7,61 34|55020190619012143
CRESPO GOMEZ, JOSE IGNACIO 1,81 3,38 0,60 0,17 0%[NO 5,95 16]118220190429123802
MELENDEZ ORTIGOSA, MIGUEL ANGEL 4,20 0,00 0,00 0,87 0%[NO 5,07 20{340220190430003656/
MEDINA VERA, DINA 2,13 0,01 1,29 0,31 5%[NO 3,73 26]319020190430003838
ARANDA LOPEZ, JESUS 1,52 0,00 0,00 1,10 0%|NO 2,62 30|302220190411175113
CUEVAS MELENDEZ, LAUREANO 1,33 0,00 0,02 0,00 0%[NO 1,34 81302820190423184645
Resultado comparaciones por pares
N° positivos
1° 0,2 4,7 17,6 42,3 51,0 5
2° -0,2 2,5 18,1 37,8 41,1 4
3° -4,7 -2,5 15,0 31,2 31,8 3
4° -17,6 -18,1 -15,0 215 26,2 2
5° -42,3 -37,8 -31,2 -21,5 18,6 1
6° -51,0 -41,1 -31.8 -26,2 -18,6 0
Detalle comparaciones mas significativas (puntos ponderados)
F ion | Docencia igacion|F i Inv. Prefer. | Total Diferencia | | | Docencia Inv. Prefer. | Total Diferencia |
1° 20,6 4.4 34,1 41 375 66,5 0,2| 2° 14,9 1,1 37,9 0,9 41,7 58,5 25|
2° 14,9 1,1 45,0 0,9 49,5 66,3 3° 4,7 1,0 45,0 0,8 49,5 56,0
F ion | Docencia igacion|F Inv. Prefer. | Total Diferencia | | | Docencia Inv. Prefer. | Total Diferencia |
3° 4,7 1,0 45,0 0,8 49,5 56,0 15,0| 4° 2,6 0,0 45,0 0,0 49,5 52,1 21,5|
4° 2,6 0,0 34,9 0,0 38,4 41,0 5° 2,1 1.8 21,7 0,7 26,1 30,6
F ion | Docencia igacion|F Inv. Prefer. |Total Diferencia |
5° 2,1 1,8 38,1 0,7 45,7 50,3 18,6
6° 16,3 0,1 13,5 1,7 13,5 31,7
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