EXTRACTO DE BAREMACION DE CANDIDATOS
BOLSA DE TRABAJO DE PROFESORES SUSTITUTOS INTERINOS

Concluido el proceso de valoracién de méritos de candidatos al concurso para formar parte de
bolsa de trabajo de Profesores Sustitutos por parte de la Comisién Asesora del Departamento,
de acuerdo con los factores de pertinencia previamente aprobados, y en consonancia con el
baremo aprobado por el Consejo de Gobierno, cuyos detalles se indican:

Fecha de resolucién del concurso: 08-04-19
Cddigo bolsa: 057PSI19
Area de conocimiento: ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE COMPUTADORES

Departamento: ARQUITECTURA DE COMPUTADORES

Procedo a publicar, en documento adjunto, extracto de la baremacién de todos los
concursantes, realizada por la Comision Asesora.

Los interesados podran presentar alegaciones en el plazo de diez dias habiles, contados desde
el siguiente a la publicacién del presente extracto, ante la Comision de Seleccién de Ayudantes,
Profesores Ayudantes Doctores y Profesores Asociados de la Universidad de Malaga. La
documentacion integra del concurso esta a disposicion de los interesados en el Servicio de
Personal Docente e Investigador, 12 planta del edificio del Pabellon de Gobierno, sito en el
Campus de El Ejido.

Malaga, 14 de abril de 2021.
LA PRESIDENTA DE LA COMISION DE SELECCION

Fdo.: Yolanda Garcia Calvente
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[plaza:  [057PSI19 |Area:  |ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE COMPUTADORES
Ptos maximas= 35 15 45 5 P idn minima exigida:|35

, = sk | oo | miima
i __ Nomire macion Prefsrente | pan Wpositivos | Puesto  |ne meéi it
ORTEGA LOPEZ, GLORIA 38,09 24 55 74 56 0.02 10%|Si 4|1 121]|7220190430115816
JAIME RODRIGUEZ, FRANCISCO JOSE 2355 0.10 2137 028 0%|S 3|2 24)|275220190413130154/
CALDERITA ESTEVEZ, LUIS VICENTE 2550 1.93 1495 001 10%|S! 2|3 125]|12420190424022942
MACHUCA SANCHEZ, ENRIQUE LORENZ 3832 1.35 37 033 10%|S! 1]4 1572061201904 30032800,
CASTILLO CARRION, SEBASTIAN 20.59 0.20 13.72 0,56 10%|S| 0|5 168/279120190409183508|
MORELL MARTINEZ, JOSE ANGEL 2422 0.30 0.16 0.08 0%|NO 24,76 33/310320190626190142
LOPEZ LGPEZ, JOSE ANTONIO 18.51 0.12 0.88 000 0%|NO 19,51 43/312320190421112911)
HIDALGO GONZALEZ, JUANA 14.37 2.80 0.00 1.85 0%|NO 19,02 79(164020190429224628
SERRANO GUTIERREZ, PABLO 9.65 0.34 0.00 5.00 0%|NO 14,99 30/ 104720190430030808]
ORTEGA VELASCO, TATIANA 11.35 0.00 0.00 0.75 0%|NO 12,10 19/346220190430100830|
SANCHEZ FUENTES, MIGUEL ANGEL 8.86 0.05 0.30 1.30 0%|NO 10,51 9/292820190409125609|
BIJANI CHIQUERO, GOPAL 7.50 1.58 0.01 0.11 0%|NO 9.19 24/171020190427111901)
El Presidente de la Comisién Asesara El Secretario de la Comisién Asesora
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Malaga, 12 de abril de 2021

Resultado comparaciones por pares

=== e e e e e v ) positivos
1 64,6 65,0 60,7 70,8 4
2_ -64,6 1.4 2,5 8,9 3
3_ 65,0 1,4 0.9 74 2
4_ -80,7 -2,5 -0,9 6,1 1
5 -70,8 -8.9 74 6,1 0

Detalle comparaciones mas significativas (puntos ponderados)

Formaciiin | Docencia | Investigacifir| Profeslonal |Inv. Prefer, |Total Diterencla_| Fomaclfin |Docencla  |InvastigacifiF Inv. Prefer. |Total Diferencia |
1_ 35,0 15,0 45,0 0,0 48,5 99,5 64,6 2_| 23,6 0,1 214 03 21,4 45,3 1,4|
2_| 21,6 0,1 12,9 0,3 12,9 349 3_ 25,5 1.8 15.0 0,0 16,4 439

Formacifin_|Docencia Wila | |Inv. Prefer. |Total Diferencla | Formacliin | Docencla igacifir| Profesional |Inv. Prefer. |Total Diferencia_|
3 23,3| 1,9 15,0 0,0 16,4 41,7 0,9| 4_ 35,0 1,4 3.7 0.3 41 40,8 6,1
4_ 35,0[ 1.4 3.7 0,3 4.1 40,8 5_ 18,8 0.2 13,7 0.6 15,1 34,7






