EXTRACTO DE BAREMACION DE CANDIDATOS
BOLSA DE TRABAJO DE PROFESORES SUSTITUTOS INTERINOS

Concluido el proceso de valoracién de méritos de candidatos al concurso para formar parte de
bolsa de trabajo de Profesores Sustitutos por parte de la Comisién Asesora del Departamento,
de acuerdo con los factores de pertinencia previamente aprobados, y en consonancia con el
baremo aprobado por el Consejo de Gobierno, cuyos detalles se indican:

Fecha de resolucién del concurso: 08-04-19
Cadigo bolsa: 089PSI19
Area de conocimiento: INMUNOLOGIA

Departamento: ESPECIALIDADES QUIRURGICAS, BIOQUIMICA E INMUNOLOGIA

Procedo a publicar, en documento adjunto, extracto de la baremacion de todos los
concursantes, realizada por la Comision Asesora.

Los interesados podran presentar alegaciones en el plazo de diez dias habiles, contados desde
el siguiente a la publicacion del presente extracto, ante la Comision de Seleccién de Ayudantes,
Profesores Ayudantes Doctores y Profesores Asociados de la Universidad de Mélaga. La
documentacion integra del concurso esta a disposicion de los interesados en el Servicio de
Personal Docente e Investigador, 12 planta del edificio del Pabellén de Gobierno, sito en el
Campus de El Ejido.

Malaga, 5 de mayo de 2021.
LA PRESIDENTA DE LA COMISION DE SELECCION

Fdo.: Yolanda Garcia Calvente

- FIRMADO POR LA UNIVERSIDAD DE MALAGA
£ Y en sunombre: YOLANDA GARCIA CALVENTE, VICERRECTORA DE PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR

=o4s. 06/05/2021 09:40 Puede verificar su validez en https://www.uma.es/validador CSV: 15292C7C673D0ACF



Plaza: 089PSI19 Area: INMUNOL OGIA
Ptos maximos= 35 15 45 5 Puntuaciéon minima exigida: |30
N° positivos | Puesto | n2 méritos |Solicitud
GARCIA CADADO, JAVIER 17,18 6,25 236,15 10,00 20%|Si 16|14 118(284120190426092531
CARDONA, FERNANDO 10,11 38,26 170,64 2,00 5%]SI 15|2Y 171(45120190426211125
QUEIPO ORTURNO, MARIA ISABEL 10,39 34,67 167,42 0,00 5%]|Si 143 210{45220190427015522
CLEMENTE POSTIGO, MARIA MERCEDE] 45,98 2,38 68,48 2,19 5%]SI 13|4Y 224|97120190702180251
RODRIGUEZ LOSADA, NOELA 24,22 0,93 59,32 5,10 10%|Si 12|5Y 193(17220190429213814
GARCIA DIAZ, BEATRIZ 44,10 0,20 45,40 0,00 10%|Si 11|6Y 38|325720190428120124
TELLEZ SANTANA, TERESA 16,07 11,39 61,27 0,00 0%]|si 10|7%s 124(45720190429124142
TAPIA PANIAGUA, SILVANA TERESA 26,46 6,30 50,67 1,04 0%]SI 9|8Ys 149(23020190429233519
BERNAL MUNOZ, MANUEL 33,45 9,00 30,87 0,90 10%|Si 8|94 40(32462019070112440(
TORRES RUSILLO, SARA 23,90 12,00 31,07 0,05 0%|Si 7(10% 54(31120190422104843
GARCIA RODRIGUEZ, CRUZ ERIKA 30,52 7,70 20,85 2,13 0%]si 6|11% 55|40820190413144532
ESCAMILLA SANCHEZ, ALEJANDRO 13,72 3,11 38,39 0,62 0%|Si 5[12% 115{92020190429231459
CASTELLANO CASTILLO, DANIEL 13,98 6,41 31,06 0,00 0%]si 4113% 6829602019042613591¢
FLORES BURGESS, ANTONIO 6,02 1,40 36,59 2,50 0%|Si 3[14% 83|67620190425121554
GOMEZ PEREZ, LAURA 15,95 1,25 18,06 0,00 10%|Si 2|15% 59|338720190701174644
SANCHEZ ALCOHOLADO, LIDIA 4,34 0,00 24,13 3,49 10%|Si 1[16Y4 93|29592019042616204(
BURGOS MOLINA, ANTONIO MANUEL 16,00 8,00 6,03 0,82 0%|si 0|17% 31|117320190430010129
ACOSTA ANDRADE, CARLOS 25,65 0,08 1,97 0,36 0%|NO 28,05 73]130420190430094357
RODENAS BLEDA, MARIA DEL CARMEN 2,63 4,80 18,30 0,06 0% |NO 25,79 57|313220190429121314
LOZANO PERAL, DIEGO 12,86 0,14 513 0,00 0%|NO 18,72 30{49820190430164003
MEDINA VERA, DINA 1,06 0,03 0,22 0,88 5%|NO 2,18 26|319020190430003924
El Presidente de la Comision Asesora El Secretario de la Comisién Asesora
Firmado: Firmado:
Vocal 1 Vocal 2 Vocal 3
Firmado: Firmado: Firmado:
Madlaga, 4 de mayo de 2021
Resultado comparaciones por pares
1% 18,4 20,0 26,1 42,3 34,2 43,3 39,5 33,1 40,6 39,2 58,0 56,1 66,8 61,4 71,3
2Ys -18,4 4,0 14,9 275 24,0 37,7 31,0 275 37,5 33,2 48,7 49,7 55,6 52,7 59,5
3Ya -20,0 -4,0 12,6 25,5 22,0 35,2 28,8 25,3 35,1 31,1 46,6 47,5 53,7 50,8 57,7
4Ys -26,1 -14,9 -12,6 19,5 20,2 22,9 26,1 29,1 36,2 40,1 47,4 49,4 54,3 60,4 62,6
5Ya -42,3 -27,5 -25,5 -19,5 1,6 5,6 74 10,6 20,1 23,5 33,1 35,7 42,0 47,4 51,7
6Y4 -34,2 -24,0 -22,0 -20,2 -1,6 2,7 6,2 14,6 22,9 30,0 32,0 36,4 39,8 51,1 51,4
TYa -43,3 -37,7 -35,2 -22,9 -5,6 -2,7 15 4,2 13,7 16,8 26,8 29,3 35,7 40,7 45,1
8Y4 -39,5 -31,0 -28,8 -26,1 -7,4 -6,2 -15 53 15,2 19,9 27,3 30,8 36,4 44,0 47,4
373 -33,1 -27,5 -25,3 -29,1 -10,6 -14,6 -4,2 -5,3 10,3 16,1 215 25,9 30,8 40,2 42,9
10Y4 -40,6 -37,5 -35,1 -36,2 -20,1 -22,9 -13,7 -15,2 -10,3 58 11,2 15,6 20,5 30,0 32,6
114 -39,2 -33,2 -31,1 -40,1 -23,5 -30,0 -16,8 -19,9 -16,1 -5,8 54 9,8 14,7 24,1 26,8
12Ys -58,0 -48,7 -46,6 -47,4 -33,1 -32,0 -26,8 -27,3 -21,5 -11,2 -5,4 4,4 9,3 18,8 21,5
134 -56,1 -49,7 -47,5 -49,4 -35,7 -36,4 -29,3 -30,8 -25,9 -15,6 -9,8 -4,4 4,9 14,4 17,1
14Y -66,8 -55,6 -53,7 -54,3 -42,0 -39,8 -35,7 -36,4 -30,8 -20,5 -14,7 -9,3 -4,9 9,4 12,1
15Y4 -61,4 -52,7 -50,8 -60,4 -47,4 -51,1 -40,7 -44,0 -40,2 -30,0 -24,1 -18,8 -14,4 -9,4 2,7
16Y4 71,3 59,5 57,7 62,6 51,7 51,4 45,1 47,4 42,9 32,6 -26,8 215 17,1 2121 27
17 -56,9 -52,8 -50,7 -61,9 -50,3 -57,2 -43,2 -48,6 -46,5 -36,2 -30,4 -25,0 -20,6 -15,7 -6,2 -3,5
[T7% N+ positivos
1% 56,9 16
2Ys 52,8 15
3Ya 50,7 14
4Y, 61,9 13
5Y4 50,3 12
6Ya 57,2 11
7Y 43,2 10
8Ys 48,6 9
272 46,5 8
10 36,2 7
11% 30,4 6
12Y4 25,0 5
13 20,6 4
14Y4 15,7 3
154 6,2 2
164 3,5 1
17 0
Detalle comparaciones mis significativas (puntos ponderados)
F i igaci—|F i Inv. Prefer. | Total Diferencia | Formaci—n_[Docencia g Inv. Prefer. | Total Diferencia |
1% 17,2 2,5 45,0 5,0 54,0 78,6 18,4| 2Ya 10,1 15,0 45,0 2,0 47,3 74,4 4,0|
2Ya 10,1 15,0 32,5 1,0 34,1 60,3 3Ya 10,4 13,6 44,2 0,0 46,4 70,3
F g F Inv. Prefer. | Total Diferencia | Formaci—n_[Docencia g Inv. Prefer. | Total Diferencia |
3Ya 7,9 15,0 45,0 0,0 47,3 70,2 12,6| 4Ys 35,0 2,4 45,0 2,1 47,3 86,8 19,5|
4Y4 35,0 1,0 18,4 2,2 19,3 57,5 5Ya 18,4 0,9 39, 5,0 42,9 67,2
F g F Inv. Prefer. | Total Diferencia | Formaci—n_[Docencia ig Inv. Prefer. | Total Diferencia |
5Ya 19,2 0,9 45,0 5,0 49,5 74,7 1,6| 6Ya 35,0 0,2 33,3 0,0 36,7 71,9 2,7|
6Y4 35,0 0,2 0,0 37,9 73,1 TYa 12,8 11,4 45,0 0,0 45,0 69,1




|GARCIA CADADO, JAVIER 17,18 6,25 236,15 10,00 20%|Si 16|1% 118|28412019042609253]

F i D i I ig P i Inv. Prefer. | Total Diferencia Formaci—n_|Docencia igaci i Inv. Prefer. |Total Diferencia |
7Y 16,1 11,4 0,0 45,0 72,5 1,5 8% 26,5 6,3 1,0 45,0 78,8 5,3|
8Ys 26,5 6,3 1,0 37,2 71,0 (S 33,5 9,0 0,9 30,2 73,5

F D Investigaci—|P Inv. Prefer. [Total Diferencia | Formaci—n_|Docencia igack i Inv. Prefer. [Total Diferencia |
Y 33,5 9,0 0,9 34,0 77,3 10,3| 10% 23,9 12,0 0,1 31,1 67,0 5,8|
10 23,9 12,0 0,1 31,1 67,0 11Y% 30,5 7,7 2,1 20,9 61,2

F D Investigaci—|P Inv. Prefer. [Total Diferencia | Formaci—n_|Docencia igaci i Inv. Prefer. [Total Diferencia |
11% 30,5 7,7 2,1 20,9 61,2 5,4| 12Y 13,7 3,1 0,6 38,4 55,8 4,4|
12V, 13,7 3,1 0,6 38,4 55,8 13Ya 14,0 6,4 0,0 31,1 51,4

F D Investigaci—|P Inv. Prefer. [Total Diferencia | Formaci—n_|Docencia igaci i Inv. Prefer. [Total Diferencia |
13Ys 14,0 6,4 0,0 31,1 51,4 4,9| 14 6,0 1,4 2,5 36,6 46,5 9,4|
14Y, 6,0 1,4 2,5 36,6 46,5 15 16,0 1,3 0,0 19,9 37,1

F i i g P Inv. Prefer. | Total Diferencia | Formaci—n_|Docencia igaci i Inv. Prefer. |Total Diferencia |
15Ys 16,0 1,3 0,0 19,9 37,1 2,7| 16Ya 4,3 0,0 3,5 26,5 34,4 3,5|
164 4,3 0,0 3,5 26,5 34,4 17 16,0 8,0 0,8 6,0 30,9






