EXTRACTO DE BAREMACION DE CANDIDATOS
BOLSA DE TRABAJO DE PROFESORES SUSTITUTOS INTERINOS

Concluido el proceso de valoracién de méritos de candidatos al concurso para formar parte de
bolsa de trabajo de Profesores Sustitutos por parte de la Comisién Asesora del Departamento,
de acuerdo con los factores de pertinencia previamente aprobados, y en consonancia con el
baremo aprobado por el Consejo de Gobierno, cuyos detalles se indican:

Fecha de resolucién del concurso: 08-04-19
Cadigo bolsa: 116PSI19
Area de conocimiento: INGENIERIA TELEMATICA

Departamento: LENGUAJES Y CIENCIAS DE LA COMPUTACION

Procedo a publicar, en documento adjunto, extracto de la baremacion de todos los
concursantes, realizada por la Comision Asesora.

Los interesados podran presentar alegaciones en el plazo de diez dias habiles, contados desde
el siguiente a la publicacion del presente extracto, ante la Comision de Seleccién de Ayudantes,
Profesores Ayudantes Doctores y Profesores Asociados de la Universidad de Mélaga. La
documentacion integra del concurso esta a disposicion de los interesados en el Servicio de
Personal Docente e Investigador, 12 planta del edificio del Pabellén de Gobierno, sito en el
Campus de El Ejido.

Malaga, 23 de junio de 2021.
LA PRESIDENTA DE LA COMISION DE SELECCION

Fdo.: Yolanda Garcia Calvente

FIRMADO POR LA UNIVERSIDAD DE MALAGA
£ Y en sunombre: YOLANDA GARCIA CALVENTE, VICERRECTORA DE PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR
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Plaza: 116PSI19 Area: INGENIERIA TELEMATICA
Ptos maximos= 35 15 45 5 Puntuaciéon minima exigida: |50
N° positivos |  Puesto  |n2 méritos |Solicitud
RIOS DEL POZO, RUBEN 35,95 13,79 113,54 0,00 0%|Si 16(1% 116(6320190423125258
TROYA CASTILLA, JAVIER 32,56 19,09 107,12 0,00 0%|Si 15|2v, 106[1720190425192505
NIETO JIMENEZ, ANA 32,30 10,11 77,69 0,00 0%|Si 14(3% 107[6420190423132830
FERNANDEZ GAGO, M2 CARMEN 17,45 3,88] 117,21 2,50 0%|Si 13]4% 120(6520190429100405
MUNOZ GALLEGO, ANTONIO JESUS 26,67 11,60 62,67 1,80 0%|Si 12(5% 482]31320190423131411
FERRER URBANO, JAVIER 27,78 9,73 58,45 0,10 0%|Si 116Y% 97(278720190429125804
URDA MUROZ, DANIEL 31,95 9,58 49,99 0,00 0%|Si 10(7% 114[272420190429224603
AYALA VINAS, INMACULADA 32,95 10,70 45,03 0,00 0%|Si 9[8% 92(29220190429144709
BURGUENO CABALLERO, LOLA 34,71 8,44 39,23 0,00 0%|Si 8[9% 70/107220190419185524
MOLINA CABELLO, MIGUEL ANGEL 33,55 8,75 35,06 2,25 0%]|Si 7[10v 72|35132019043016005(
PANIZO JAIME, LAURA 29,00 7,05 40,13 0,00 0%|Si 6[11v, 96/33820190422103604
FERNANDEZ RODRIGUEZ, JOSE DAVID 42,85 9,10 22,78 0,62 0%|Si 5[12v, 50/20120190412190816
MACHUCA SANCHEZ, ENRIQUE LORENZ 32,35 11,38 21,96 1,27 0%|Si 4[13v, 157[20612019043003351§
GUERRERO CONTRERAS, GABRIEL JO{ 32,09 11,25 20,22 0,00 0%|Si 3[14v. 83|347320190430003804
ORTEGA ZAMORANO, FRANCISCO 14,03 7,60 39,96 0,00 0%|Si 2[15Y, 76/269020190429100847
THURNHOFER HEMSI, KARL-KHADER 31,45 6,00 20,67 0,00 0%|Si 1{16% 45[316220190430132841
MARTIN FERNANDEZ, CRISTIAN 30,30 7,35 18,29 0,55 0%|Si 0[17v. 30(271920190428191447
BALDERAS DIAZ, SARA 18,00 3,55 19,04 0,17 0%|NO 77(347420190430012622
JAIME RODRIGUEZ, FRANCISCO JOSE 20,55 0,98 13,97 1,41 0%|NO 24(275220190413124647
CALDERITA ESTEVEZ, LUIS VICENTE 21,12 3,50 8,15 0,75 0%|NO 125(12420190424024447
CASTILLO CARRION, SEBASTIAN 13,39 1,40 13,97 3,79 0%|NO 168[27912019041011181§
MUNOZ GUERRA, DANIEL JESUS 11,50 0,10 18,23 0,23 0%|NO 48(32102019043012553(
RICO MARCHENA, DELIA 23,61 1,50 0,12 0,00 0%|NO 17(320720190423180357
MORELL MARTINEZ, JOSE ANGEL 19,80 3,00 0,85 0,11 0%|NO 33/310320190626190221
HIDALGO GONZALEZ, JUANA 12,37 4,90 0,00 2,25 0%|NO 79164020190429224817
CINTRANO LOPEZ, CHRISTIAN 13,90 0,00 5,24 0,00 0%|NO 13|350620190430163935
PEREZ VEREDA, ALEJANDRO 15,24 0,10 2,95 0,83 0%|NO 32(33082019043010050¢
LOPEZ PAREJO, GUSTAVO ADOLFO 12,60 4,50 0,08 0,20 0%|NO 42(86420190413182051
DE BENITO PICAZO, JOSE JESUS 8,08 0,00 7,84 0,00 0%|NO 13(212720190430153804
SERRANO GUTIERREZ, PABLO 10,60 0,89 0,00 3,55 0%|NO 30{104720190430031123
NAVARRO BRACHO, MANUEL JESUS 8,05 3,00 0,00 2,04 0%|NO 17(178120190428102243
TUDELA ROLDAN, ALBERTO JOSE 6,43 0,00 5,13 0,53 0%|NO 7(341720190429121733
LOPEZ LOPEZ, JOSE ANTONIO 9,79 1,23 0,00 0,00 0%|NO 43[31232019042111305]
MOZO QUESADA, ALEJANDRO 2,88 1,50 0,20 5,00 0%|NO 9(32802019042910044(
GARCIA GONZALEZ, JORGE 8,70 0,00 0,44 0,00 0%|NO 8(334520190430125955
BIJANI CHIQUERO, GOPAL 4,65 2,60 0,00 0,10 0%|NO 24(17102019042711270¢
LUQUE SCHEMPP, FRANCISCO JOSE 6,92 0,00 0,14 0,00 0%|NO 4[342020190430011615
DELGADO DE MENDOZA RUIZ, RODRIG 4,08 0,00 0,00 1,25 0%|NO 12|34242019043010485(
RODRIGUEZ PINOS, PILAR 2,09 0,00 3,08 0,00 0%|NO 6(34182019043001143(
ORTEGA VELASCO, TATIANA 4,38 0,00 0,00 0,00 0%|NO 19(346220190430101226
RUIZ ZUNIGA, ENRIQUE 2,45 0,00 0,25 0,00 0%|NO 31/302120190701113224
El Presidente de la Comision Asesora El Secretario de la Comisién Asesora
Firmado: Firmado:
Vocal 1 Vocal 2 Vocal 3
Firmado: Firmado: Firmado:
Madlaga, 21 de junio de 2021
Resultado comparaciones por pares
1Ya 1,7 21,4 24,0 29,6 33,8 33,3 33,2 36,0 36,2 42,6 34,4 40,9 433 56,7 49,0
2Ys -1,7 19,7 20,7 28,7 32,5 32,1 32,3 34,7 35,2 41,2 34,3 40,8 43,1 55,8 47,7
3Y 21,4 -19,7 34 11,0 15,9 16,9 17,7 215 22,6 28,1 23,6 29,7 32,4 42,6 38,0
4Y, -24,0 -20,7 -3,4 4,7 8,8 8,1 7,9 10,6 10,8 17,4 12,2 15,4 17,7 31,9 23,4
5% -29,6 -28,7 -11,0 -4,7 5,5 7,7 9,1 13,8 15,4 20,2 19,1 24,3 27,2 34,8 32,8
6Ya -33,8 -32,5 -15,9 -8,8 5,5 2,6 43 9,3 11,1 15,7 15,3 20,7 23,7 30,2 29,2
T -33,3 -32,1 -16,9 -8,1 7,7 -2,6 2,3 8,1 10,4 14,3 15,5 21,8 25,0 28,9 30,5
8Ya -33,2 -32,3 -17,7 7,9 -9,1 -4,3 -2,3 6,3 9,1 12,5 15,1 21,7 25,1 27,1 30,5
9V -36,0 -34,7 21,5 -10,6 -13,8 -9,3 -8,1 -6,3 2,8 6,2 8,5 15,4 18,8 20,8 24,3
10% -36,2 -35,2 -22,6 -10,8 -15,4 -11,1 -10,4 -9,1 -2,8 34 6,0 12,6 16,0 18,0 215
114 -42,6 -41,2 -28,1 -17,4 -20,2 -15,7 -14,3 -12,5 -6,2 -3,4 3,4 9,2 12,6 14,6 18,1
12Ys -34,4 -34,3 -23,6 -12,2 -19,1 -15,3 -15,5 -15,1 -8,5 -6,0 -34 6,5 9,8 8,5 15,1
134 -40,9 -40,8 -29,7 -15,4 -24,3 -20,7 21,8 21,7 -15,4 -12,6 -9,2 -6,5 34 54 8,8
14 -43,3 -43,1 -32,4 17,7 27,2 -23,7 -25,0 -25,1 -18,8 -16,0 -12,6 -9,8 34 2,0 54
15Y4 -56,7 -55,8 -42,6 -31,9 -34,8 -30,2 -28,9 27,1 -20,8 -18,0 -14,6 -8,5 5,4 -2,0 35
16Y4 -49,0 -47,7 -38,0 -23,4 -32,8 -29,2 -30,5 -30,5 24,3 21,5 -18,1 -15,1 -8,8 5,4 -35
17 -49,1 -48,3 -38,6 -23,6 -33,7 -30,3 -31,9 -32,2 -25,9 -23,1 -19,7 -16,6 -10,5 7,1 5,1 -1,6
[Tz TN+ positivos
1Ya 49,1 16
2Y 48,3 15
3V 38,6 14
4Y, 23,6 13
5% 337 12
6Ya 30,3 11
TV 31,9 10
8Ya 32,2 9
9V 259 8
10% 23,1 7
11 19,7 6




[RIOS DEL POZO, RUBEN [ 3595 13,79] 113,54] 0,00] 0%]si [ 16[1vs [ 116[6320190423125258 |

12Ya 16,6 5
13Ya 10,5 4
14Y4 7,1 3
15Ya 5,1 2
16Ya 16 1
17%a 0

Detalle comparaciones mis significativas (puntos ponderados)

F i i igaci—|F i Inv. Prefer. |Total Diferencia | Formaci—n_[Docencia igaci i Inv. Prefer. | Total Diferencia |
1Y% 35,0 10,8 0,0 45,0 90,8 1,7] 2V, 32,6 15,0 0,0 45,0 92,6 19,7|
2Ya 31,7 15,0 0,0 42,5 89,2 3Ya 32,3 7.9 0,0 32,6 72,9

F i i g F Inv. Prefer. |Total Diferencia | Formaci—n_[Docencia igaci i Inv. Prefer. | Total Diferencia |
3, 323 10,1 0,0 29,8 72,2 34| Y, 17,5 39 25 45,0 68,8 47|
4Ys 17,5 3.9 25 45,0 68,8 5Ya 26,7 11,6 18 24,1 64,1

F i i g F Inv. Prefer. [Total Diferencia | Formaci—n_[Docencia ig: Inv. Prefer. | Total Diferencia |
5Y 26,7 11,6 1,8 45,0 85,1 55| 6Ya 27,8 97 0,1 45,0 82,6 2,6
6Ya 27,8 9,7 0,1 42,0 79,6 TYa 31,9 9,6 0,0 38,5 80,0

F i i g F Inv. Prefer. |Total Diferencia | Formaci—n_[Docencia ig: Inv. Prefer. | Total Diferencia |
TV 319 9,6 0,0 45,0 86,5 2,3 2 33,0 10,7 0,0 45,0 88,7 6,3]
8Ya 33,0 10,7 0,0 40,5 84,2 Ya 34,7 8,4 0,0 39,2 82,3

F i i g F Inv. Prefer. |Total Diferencia | Formaci—n_[Docencia ig: Inv. Prefer. | Total Diferencia |
Vs 347 8,4 0,0 39,2 82,4 2,8| 10% 33,6 8,38 2,2 351 79,6 3,4
10Ya 33,6 8,8 2,2 351 79,6 11Ya 29,0 71 0,0 40,1 76,2

F i g F Inv. Prefer. |Total Diferencia | Formaci—n_[Docencia ig: Inv. Prefer. | Total Diferencia |
11Y 237 7,1 0,0 40,1 70,9 3,4 12, 35,0 9,1 0,6 22,8 67,5 6,5]
12Ya 35,0 9,1 0,6 22,8 67,5 13Ya 26,4 114 13 22,0 61,0

F i i g F Inv. Prefer. [Total Diferencia | Formaci—n_[Docencia ig: Inv. Prefer. | Total Diferencia |
13Y, 324 114 1,3 22,0 67,0 3,4 14Y, 32,1 11,3 0,0 20,2 63,6 2,0
14Ya 32,1 11,3 0,0 20,2 63,6 15Ya 14,0 7,6 0,0 40,0 61,6

F i i ig F Inv. Prefer. [Total Diferencia | Formaci—n_[Docencia ig: Inv. Prefer. | Total Diferencia |
15Ya 14,0 7,6 0,0 40,0 61,6 3,5| 16Y4 31,5 6,0 0,0 20,7 58,1 1,6|
16Ya 315 6,0 0,0 20,7 58,1 17Ya 30,3 73 05 18,3 56,5






