EXTRACTO DE BAREMACION DE CANDIDATOS
BOLSA DE TRABAJO DE PROFESORES SUSTITUTOS INTERINOS

Concluido el proceso de valoracién de méritos de candidatos al concurso para formar parte de
bolsa de trabajo de Profesores Sustitutos por parte de la Comisién Asesora del Departamento,
de acuerdo con los factores de pertinencia previamente aprobados, y en consonancia con el
baremo aprobado por el Consejo de Gobierno, cuyos detalles se indican:

Fecha de resolucién del concurso: 08-04-19
Cddigo bolsa: 064PSI19
Area de conocimiento: DERECHO PROCESAL

Departamento: CIENCIA POLITICA, DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO Y DERECHO
PROCESAL

Procedo a publicar, en documento adjunto, extracto de la baremacién de todos los
concursantes, realizada por la Comision Asesora.

Los interesados podran presentar alegaciones en el plazo de diez dias habiles, contados desde
el siguiente a la publicacién del presente extracto, ante la Comision de Seleccién de Ayudantes,
Profesores Ayudantes Doctores y Profesores Asociados de la Universidad de Malaga. La
documentacion integra del concurso esta a disposicion de los interesados en el Servicio de
Personal Docente e Investigador, 12 planta del edificio del Pabellon de Gobierno, sito en el
Campus de El Ejido.

Malaga, 6 de noviembre de 2019.
LA PRESIDENTA DE LA COMISION DE SELECCION

Fdo.: Yolanda Garcia Calvente

FIRMADO POR LA UNIVERSIDAD DE MALAGA
: Y en su nombre: YOLANDA GARCIA CALVENTE, VICERRECTORA DE PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR
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Plaza: _ |064PSI19 Area:  |DERECHO PROCESAL
Ptos maximos= 35 15 45 5 Puntuacion minima da:[30
N° positivos | Puesto  |n2 méritos |Solicitud
PEREZ TORTOSA, FRANCESC 21,56 21,87 50,45 5,40 0%]SI 1{1° 105(258420190430112914
LOPEZ PICO, RUBEN 16,99 1,30 44,16 0,02 5%]|Si 0]2° 157(320820190429102050
AOULAD BEN SALEM LUCENA, ABDESL 4,44 2,00 7,03 5,50 0%|NO 18,47 54/103620190701110044
ROJO GALLEGO BURIN, MARINA 6,52 0,98 9,37 0,10 5%[NO 16,97 83[43920190420222525
MARTIN FUSTER, JESUS 9,14 1,69 4,00 2,01 0%|NO 16,84 37[96920190426132653
NAVAS BLANQUEZ, JUAN JOSE 4,60 1,69 5,42 5,00 0%|NO 16,71 241318520190628193248
SPADA JIMENEZ, ANDREA 6,17 0,05 8,10 2,00 0%|NO 16,32 39[119220190430094905
MARTIN GONZALEZ, MARINA 7,46 0,00 6,30 1,50 0%|NO 15,26 13]340720190429121501
PEREZ MORILLA, JESUS 3,51 0,75 3,60 5,00 0%|NO 12,86 17]324420190702133816
BUENO JIMENEZ, MAURICIO 5,52 1,50 0,50 6,00 0%|NO 12,52 11]258820190412160306
LOPEZ MORALES, EMILIO 4,31 2,82 0,00 5,00 0%|NO 12,13 35|322320190429212412
MARTIN FUSTER, JOSE MANUEL 6,74 0,84 2,50 1,25 0%|NO 11,33 31[112920190426111208
PEREZ-LANZAC DE LORCA, M2 PILAR 3,92 1,60 0,00 7,00 0%|NO 10,52 120(305320190424193604
MARTIN GUERRERO, JUAN MANUEL 3,40 0,00 1,48 5,00 0%|NO 9,88 10]314220190426124958
CORPAS PASTOR, LUIS 6,31 0,10 1,36 2,09 0%|NO 9,85 23|123720190430110104
SANCHEZ GONZALEZ, MARIA BELEN 1,60 2,35 0,00 5,00 0%|NO 8,95 91350520190430213130
RUIZ DE MIER JUAREZ, MARIA DEL 3,92 0,00 0,00 5,00 0%|NO 8,92 31/169120190429223217
MANJON ESPEJO, MARIA TERESA 4,14 0,00 0,00 4,75 0%|NO 8,89 39(57520190428213429
SERRANO SUAREZ, VICTOR 2,60 0,00 0,00 5,03 0%|NO 7,60 30(86120190430002720
PELAEZ ZAMORA, MIGUEL ANGEL 1,33 0,76 0,00 5,00 0%|NO 7,09 44[192920190429115114
FAYULA DE LA CORTE, MARIA ISABE 1,36 0,61 0,01 10,10 0%|NO 6,98 18]345220190430005518
BERROCAL RENGEL, DAVID JESUS 1,76 0,08 0,05 5,00 0%|NO 6,89 45[172520190429190826
MORALES SEVILLANO, PATRICIA 1,72 0,00 0,00 5,00 0%|NO 6,72 15]312420190619114803
FERNANDEZ MARTINEZ, ROSA MARIA 2,21 1,19 0,10 2,00 0%|NO 5,50 33|171920190429184021
TEJADA RIOS, JUANA 3,35 0,04 1,60 0,00 0%|NO 4,99 69]104020190630173536
BENDODO BENASAYAG, DANIEL 1,40 0,00 0,00 2,00 0%|NO 3,40 10]334620190628114206
SANCHEZ RACERO, CARMEN MARIA 1,64 0,00 0,00 0,00 0%|NO 1,64 3]307320190625122948
CABALLERO GALEOTE, IRENE 0,32 0,05 0,00 0,09 0%|NO 0,46 141321820190627233421
Resultado comparaciones por pares
N° positivos
1° 27,3 1
20 -27,3] [ o
Detalle comparaciones mas significativas (puntos ponderados)
Formacién |D i | igacion|Profesional |Inv. Prefer. [Total Diferencia
1° 21,6 15,0 45,0 5,0 45,0 86,6 27,3
2° 17,0 0,9 39,4 0,0 41,4 59,2
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