ANEXO I. Cuadro de desarrollo

Grupo receptor Vicerrectorado | Temporizacion
responsable Convocatorias

Primer eje estratégico: Apoyo al profesorado

Linea 11. Formacién y acreditacion

111. Plan de formacién del PDI PDI Vr. PDI Anual

112. Plan de formaci6n del profesorado novel PDI novel Vr. PDI Bianual

113. Programa de mentoria al profesorado novel PDI novel Vr. PDI Bianual

114. Acreditacion del profesorado para docencia en inglés PDI Vr. PDI e

curso

Linea 12. Apoyo a la innovacion y a las buenas practicas docentes

121. Grupos de Innovacion Educativa (Grupos INNOVA) PDI Vr. PDI Mayo
122. Participacion en congresos y jornadas docentes PDI Vr. PDI ?:::(I’)‘ta ozl
123. Premios al profesorado PDI Vr. PDI Octubre

Segundo eje estratégico: Calidad de los estudios
Linea 21. Fomento de la movilidad

211. Misiones docentes en el ambito nacional PDI Vr. Estudios g:t;k:)re y
212. Apoyo a la movilidad del estudiantado de los titulos Estudiantes Vr. Estudios Mayo

conjuntos

Linea 22. Formacion, capacitacion y orientacién del estudiantado

221. Recursos y materiales docentes PDI y estudiantes Vr. Estudios Octubre

222. Recursos y materiales docentes para la diversidad PDI y estudiantes Vr. Estudios 'g‘:ri:;ta e
223. Formacién complementaria (cursos cero) Centros, PDI y estudiantes  Vr. Estudios Mayo

224. Formacion en competencias transversales PDI y estudiantes Vr. Estudios Octubre

225. Impulso a la formacion virtual PDI y estudiantes Vr. Estudios (chtr:g; da)
ggi};ﬂﬂt’%ién s el (|00, Tt s 3 el Centros y estudiantes Vr. Estudios Octubre

227. Préacticas de campo Estudiantes Vr. Estudios g?rise;ta o
228. Programa Impulso (TFE en empresas) Estudiantes Vr. Estudios Febrero

Linea 23. Apoyo a los programas de master

231. Financiacién estructural Masteres Oficiales Vr. Estudios g;t;t;re y
232. Practicas externas curriculares nacionales o en el Estudiantes Vr. Estudios Mayo

extranjero

Departamentos y Masteres

Oficiales Vr. Estudios Abril

233. Elaboracion de TFM experimentales



Grupo receptor Vicerrectorado | Temporizacién
responsable Convocatorias
Linea 24. Colaboracion en la gestion docente

241. Becas de colaboracién en departamentos ratio alta y Departamentos y Vr. Estudios Octubre

docencia en inglés estudiantes

242. Becas de colaboracion para la gestion de la calidad ggﬁ(tj?;’ dzei;wljﬁ Ade W Ferdios Octubre

(centros y calidad UMA) estudiantes

243. Becas de colaboracion en masteres Mastgres Oficiales y Vr. Estudios Octubre
estudiantes

Linea 25. Proyectos innovadores

251. Proyectos innovadores alineados con el Plan Estratégico PD V. Estudios Octubre

de la UMA ' (cancelada)

Tercer eje estratégico. Formacion doctoral y calidad de los programas de
doctorado

Linea 31. Apoyo a la formacion en los programas de doctorado

311. Financiacion estructural Programas de doctorado ~ EDUMA Enero
312. Organizacion de conferencias, seminarios y jornadas Programas de doctorado ~ EDUMA Enero
Profesorado externo y PDI

313. Movilidad de profesorado externo con vinculacién con de Ia UMA con
los programas de doctorado y movilidad internacional del articinacion en [os EDUMA Enero
profesorado de doctorado de la UMA particip

programas de doctorado

314. Formacion transversal de estudiantes de doctorado E%rbnﬁiores del programa EDUMA Enero

Linea 32. Fomento de lectura de tesis

321. Fomento de tesis con mencién Internacional y en
régimen de cotutela

322. Fomento de lectura de tesis doctorales Estudiantes de doctorado  EDUMA Enero y julio

323. Tesis doctorales en entidades: empresas, instituciones
de la sociedad civil y organizaciones e instituciones publicas
0 privadas

Linea 33. Apoyo a la gestion del doctorado

Estudiantes de doctorado ~ EDUMA Enero y julio

Programas doctorado y EDUMA

estudiantes de doctorado L

331. Apoyo a la gestion Académica y Calidad de la EDUMA ~ CDUMA Y estudiantes de gy 0 Febrero
doctorado

332. Apoyo a la gestion académica de los programas de Programas doctorado y

doctorado estudiantes de doctorado =B FEED

Cuarto eje estratégico. Empleabilidad, innovacion y
emprendimiento

Linea 41. Formacion para la empleabilidad, la innovacion y el emprendimiento

Vr. Innovacion

PDI y Estudiantes Social y Noviembre
Emprendimiento
Vr. Innovacioén

PDI y Estudiantes Social y Septiembre
Emprendimiento
Vr. Innovacion

PDI y Estudiantes Social y Noviembre
Emprendimiento

411. Formacién curricular para la mejora de la empleabilidad,
la innovacion y/o el emprendimiento

412. Desarrollo de competencias relacionadas con la
empleabilidad, la innovacién y/o el emprendimiento

413. Equipos de trabajo tutorizados para el desarrollo de
soluciones para problemas planteados en el mundo real



