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PROGRAMA DE VIGILANCIA Y PROMOCION DE LA SALUD 2019/2020

Area de Medicina del Trabajo

SERVICIO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
(SEPRUMA)

UNIVERSIDAD DE MALAGA

Plazo de solicitud:

desde el dia 01 hasta el 15 de julio de 2019 (ambos inclusive)

La Ley 31/1995, de Prevencion de Riesgos Laborales, en sus articulos 22, 25, 26 y 27, asi
como el Real Decreto 39/1997, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de
Prevencion, en su articulo 37, establecen que las empresas deben garantizar a sus trabajadores y
trabajadoras una vigilancia y control periddico de su estado de salud en funcion de los riesgos

inherentes al trabajo.

Para la Universidad de Malaga (UMA), la Vigilancia de la Salud de sus trabajadores y
trabajadoras no se entiende como una actividad meramente asistencial, Sino como un componente
esencial en la prevencion de riesgos laborales que debe abarcar:

- Una vigilancia de la salud de todo el personal a intervalos periédicos (previa inscripcion en
el plazo establecido).

- Una evaluacion de la salud inicial del personal de nuevo ingreso o después de la asignacion
de tareas especificas con nuevos riesgos para la salud (previa comunicacién al Servicio de
Prevencion de Riesgos Laborales).

- Una evaluacion de la salud del personal que reanude el trabajo tras una ausencia
prolongada por motivos de salud (previa comunicacién al Servicio de Prevencién de

Riesgos Laborales).

La Vigilancia de la Salud tiene caracter voluntario para el personal de la UMA, exceptuando

cuando concurra alguna de las siguientes circunstancias:

prevencionsalud@uma.es
www.uma.es/prevencion
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- La existencia de una disposicién legal con relacién a la proteccion de riesgos especificos y

actividades de especial peligrosidad.

- Que larealizacion de los reconocimientos sea indispensable para evaluar los efectos de las
condiciones de trabajo sobre la salud de los trabajadores y trabajadoras.

- Que el estado de salud de la persona pueda constituir un peligro para la misma o para

terceros.

La Vigilancia de la Salud esta sometida a protocolos especificos y otros medios existentes

con respecto a los factores de riesgo a los que esté expuesto el personal de la UMA.

Las medidas de vigilancia y control de la salud se llevan a cabo respetando siempre el
derecho a la intimidad y a la dignidad de la persona y la confidencialidad de toda la informacién
relacionada con su estado de salud. Los informes con los resultados de los reconocimientos se

comunicaran al trabajador/a.

Por todo ello, la Universidad de Malaga promueve el Programa de Vigilancia y
Promocion de la Salud 2019-2020.

El encargado de implantar este Programa, es el Servicio de Prevencién de Riesgos

Laborales (SEPRUMA), a través de su Area de Medicina del Trabajo. Las funciones especificas de

vigilancia y control de la salud seran desempefadas por personal sanitario con competencia

técnica, formacion y capacidad acreditada, que atendera en horario de mafana y tarde.

El Programa de Vigilancia y Promocion de la Salud esté dirigido a los siguientes colectivos
de trabajadores y trabajadoras de la UMA:
- Personal de Administracion y Servicios (PAS)
- Personal Docente e Investigador (PDI),
- Personal Investigador en Formacion (PIF) que se encuentre en los casos recogidos en la

normativa vigente que les afecte.

El Programa esta compuesto por los siguientes apartados:

1. VIGILANCIA DE LA SALUD

A. Evaluacion de la salud con analitica general de sangre y orina, incluyendo los
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pardmetros que correspondan en funcion de los factores de riesgo inherentes al

puesto de trabajo.

Se aplicaran protocolos de salud en funcion de los riesgos inherentes al trabajo. El orden en
el llamamiento de las citas para extraccion y reconocimiento lo establecera el Area de Medicina del
Trabajo del Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales teniendo en cuenta las peticiones
formuladas por las personas interesadas en tiempo y forma, siendo estas recibidas,

preferentemente, en formato electrénico.

Las pruebas y actividades que se realizan en la Evaluacién de la Salud se incluiran en la

historia clinico-laboral de la persona, que contendra al menos, los siguientes datos:

e Anamnesis

e Exploracion clinica especifica, segln riesgos

e Control biolégico

e Comentario de los resultados del andlisis

e Espirometria

e Revision ocular y visual, con medida de la presion intraocular
e Audiometria

e Tension arterial

¢ Electrocardiograma

o Registro del peso y talla

¢ Informe de resultados y recomendaciones de salud

Ademas, en la Evaluacion de Salud también se tendran en cuenta aspectos que ayudaran a
conocer indicadores de riesgo psicosocial relacionados con el estrés laboral. En los casos que

proceda intervendran especialistas en psicosociologia o psicologia clinica.
B. Otros casos en los que se podra practicar una Evaluacion de la Salud:

Podréa solicitarla en cualquier momento del afio a través de prevencionsalud@uma.es toda

persona afectada por alguna de las siguientes situaciones:

e Personal especialmente sensible a determinados riesgos debido a sus caracteristicas
personales o estado biolégico conocido.
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» ¢ Trabajadora en situacion de maternidad o lactancia natural.
¢ Menor de edad.

2. PROMOCION DE LA SALUD

La planificacion de Vigilancia de la Salud se complementa con una Promocion de la Salud
que incluye actividades preventivas que también ayudan a reducir los riesgos profesionales y las
bajas laborales. Para las camparfias Deteccion precoz del cancer de cuello uterino y mamario,
Deteccidon precoz de las alteraciones de la voz y Deteccion precoz del cancer de préstata, se
contard con la colaboracion de una entidad externa con especialistas en el ambito de la salud
correspondiente. El resto de las actividades de Promocion de la salud que vienen siendo
habituales, se atenderan por el personal sanitario del Area de Medicina del Trabajo, contando con

la colaboracion de algun especialista médico de la citada entidad, en los casos en que asi proceda.

Los detalles especificos de cada una de las actividades de Promocién de la Salud se

concretan en los siguientes:

a. Vacunacion Antigripal: con el objetivo de paliar los efectos de la gripe en nuestra
Universidad, anualmente, en el mes de octubre se ofrece a la plantilla la posibilidad de

vacunarse contra la gripe.

b. Deteccion precoz del cancer de cuello uterino y mamario: consiste en una consulta con
un especialista, practicandose la correspondiente exploracién ginecol6gica y mamaria,
citologia, ecografia ginecoldgica, asi como mamografia y/o ecografia de mama, o puncién,
si proceden. El especialista emitird un informe que sera remitido a la usuaria junto con las
pruebas diagnosticas. Una copia del informe sera archivada en formato pdf en el programa
informético de gestion de la salud laboral del Area de Medicina del Trabajo. Para esta

campafa se requiere inscripcién previa en el plazo establecido.

c. Deteccion precoz de las alteraciones de la voz: los facultativos del Area de Medicina del
Trabajo, previa consulta en el ambito de la vigilancia de la salud, determinaran la
conveniencia de derivar al trabajador/a al especialista en Otorrinolaringologia (ORL) de la
entidad colaboradora, asi como al Logopeda en aquellos casos en que dicho especialista
asi lo recomiende. El especialista en ORL practicara la correspondiente exploracion de
fosas nasales, faringe y laringe y elaborard un informe con el diagnéstico correspondiente
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gue serd remitido al usuario. Una copia del informe sera archivada en formato pdf en el

programa informatico de gestion de la salud laboral del Area de Medicina del Trabajo.

d. Deteccion precoz del cancer de préstata: los facultativos del Area de Medicina del
Trabajo, previa consulta en el ambito de la vigilancia de la salud, determinaran la
conveniencia de derivar al trabajador al urélogo de la entidad colaboradora. Esta atencion
consiste en un andlisis de sangre previo en el Area de Medicina del Trabajo, con la
determinacion del PSA (antigeno especifico prostatico) y una exploracion practicada por un
especialista en urologia, asi como un estudio ecografico, si procede. EIl especialista
elaborara un informe diagnéstico que sera remitido al usuario, siendo una copia del mismo
archivada en formato pdf en el programa informético de gestion de la salud laboral del Area

de Medicina del Trabajo.

e. Control de la presion intraocular: en consulta, dentro del &mbito de la vigilancia de la
salud, los facultativos del Area de Medicina del Trabajo realizaran una medicién de la
presion intraocular mediante tonometria, seguimiento y emisién de informe con el historial
de medidas correspondiente y, cuando proceda, se remitira al oftalmélogo de la entidad
colaboradora, quien elaborara un informe que sera remitido al usuario. Una copia del
informe sera archivada en formato pdf en el programa informatico de gestién de la salud

laboral del Area de Medicina del Trabajo.

f. Control del riesgo cardiovascular: en consulta, dentro del ambito de la vigilancia de la
salud, el personal sanitario del Area de Medicina del Trabajo, procedera a la medicién de la
presion arterial, control del sobrepeso y/o del sedentarismo, realizacibn de un
electrocardiograma, prescripcion de una analitica, recomendando el seguimiento de una

dieta especifica, asi como la practica de ejercicio fisico.

3. OTRAS ACTIVIDADES DE SALUD

En la planificacion del Servicio, completando la Vigilancia y Promocion de la Salud, se tiene
prevista la realizacion de ciertas actividades que también ayudan a reducir los riesgos profesionales
y las bajas laborales y que tienen como objetivo la proteccion de la salud y la atencion de las

necesidades del personal de la UMA.
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Estas actividades se solicitaran al Area de Medicina del Trabajo, bien a través de nuestro
GESTOR DE PETICIONES, o bien por teléfono en el caso de que la peticion no pueda realizarse

a través de dicho Gestor.

Actividades que requieren solicitud de la persona interesada a través del Gestor de

Peticiones:

e Realizacion de pruebas especificas: electrocardiograma, espirometria, revision

ocular...etc.

¢ Realizacion de mediciones de algunos de los parametros analiticos siguientes:
Glucosa

Colesterol

Triglicéridos

CK- parametro corazon

GOT- parametro higado

GPT- pardmetro higado

0O O O O o o o©o

GGT- parametro higado

e Asesoramiento sanitario a personal desplazado al extranjero por motivos profesionales:
o0 Informacién sobre vacunas obligatorias o recomendables.
0 Asesoramiento en caso de accidente de trabajo.

o0 Dotacién de botiquin de primeros auxilios si fuera necesario.

¢ Emision de certificados médicos:
o0 Percepcion del complemento de homologacién conforme a lo recogido en los
acuerdos vigentes,
0 Uso de instalaciones radiactivas,
o0 Desempefio de actividades en empresas o instituciones externas a la UMA
o Oftros que esta institucion estime necesarios previa Evaluacion de la Salud.

e Gestion del suministro y reposicion de botiquines de primeros auxilios.

e Consultas de salud.
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¢ Medicion de la presion arterial.

Actividades que seran comunicadas inmediatamente por teléfono al Area de Medicina
del Trabajo (Tfnos. 37061- 32195 - 32299 - 36631), ofreciéndose atencién y/o asesoramiento:

e Atencién y seguimiento de los Accidentes y Enfermedades Profesionales, elaborando el
parte correspondiente, registrandolo y comunicandolo de inmediato a la MUTUA de
A.T./E.P., actuando en su caso mediante curas de primeros auxilios 0 administrando en
su caso las vacunas indicadas en el entorno laboral, tales como antitétanos-difteria,

antihepatitis A y antihepatitis B, en funcion de las disponibilidades de suministro.
e Atencion a las alteraciones o indisposiciones ocurridas durante la jornada laboral.

e Control de alertas en casos de epidemias-pandemias o focos localizados de
enfermedades infecto-contagiosas: comunicacion con el Servicio de Epidemiologia del
Distrito Sanitario de Malaga del S.A.S., con el fin de recibir las recomendaciones y modo

de actuacion en cada caso, en el seno de la comunidad universitaria.
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