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1. DESCRIPCION DEL TIiTULO

1.1. Denominacion

Master Universitario en Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria y
Bachillerato, Formacion Profesional y Enseianza de Idiomas por Ila
Universidad de Malaga.

1.2. Universidad Solicitante y Centro, Departamento o Instituto responsable
del programa

Universidad de Malaga: Oficina de Posgrado
Direccidn: Pabellon de Gobierno, Campus El Ejido, 29013 Malaga

Representante legal: Adelaida de la Calle Martin (Rectora)

1.3. Tipo de enseiianza

Presencial

1.4. Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas (estimacién para los 4 primeros afios
en que se imparta el titulo).

- Primer ano de implantacién: 500
- Segundo ano de implantacién: 500
- Tercer ano de implantacién: 500

- Cuarto ano de implantacion: 500

1.5. Namero de créditos y requisitos de matriculacion
- Numero de créditos del titulo: 60

- NUmero minimo de ECTS de matricula por estudiante y curso: 30. El primer curso se
pueden elegir 30 créditos ECTS, sin incluir el médulo de Practicum (Practicas y trabajo
fin de Master).

Normas de permanencia: seran de aplicacion los siguientes articulos de la Normativa de
Estudios Oficiales de Postgrado de la Universidad de Malaga.

Sin perjuicio de la competencia que el art. 46.3 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades,
otorga al Consejo Social para establecer las normas que regulen el progreso y la permanencia
de los estudiantes, de acuerdo con las caracteristicas de los respectivos estudios, los Estatutos
de la Universidad de Malaga, en su art. 124, establecen con caracter general para todas las
titulaciones un nimero maximo de seis convocatorias de examen a las que podran concurrir los
estudiantes para superar cada una de las asignaturas que integran los respectivos planes de
estudios. A tales efectos, Unicamente seran computadas las convocatorias de examen a las que
haya concurrido el estudiante. Los estudiantes que hayan agotado tres, o mas, convocatorias
tendran derecho a solicitar la constitucion de un tribunal que los examine.
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1.6. Resto de informacion necesaria para la expedicion del Suplemento
Europeo al titulo de acuerdo con la normativa vigente

Rama de conocimiento: Todas las ramas del R.D. 1393/2007
Orientacion: Profesional
Naturaleza de la institucion que ha conferido el titulo: publica.

Profesiones para las que capacita una vez obtenido el titulo (sélo en caso de profesiones
reguladas): Profesor/a de Educaciéon Secundaria (Obligatoria, Bachillerato y Formacién
Profesional) y, Ensefianzas de Idiomas.

Lenguas utilizadas a lo largo del proceso formativo: espafol en general y francés o inglés
en la especialidad o idioma correspondiente de Lengua Extranjera.
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2. JUSTIFICACION

2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico,
cientifico o profesional del mismo

La educacidon secundaria ha experimentado cambios muy notables en los Gltimos afios, entre los
que cabe destacar la reestructuracion de las etapas educativas, la obligatoriedad de la
ensefanza hasta los 16 afos, la reorganizacién profunda de la formacién profesional, la
modificacion y actualizacion del curriculum de los diferentes niveles y etapas, la incorporacion a
los centros educativos de numerosos jovenes y adolescentes procedentes de diferentes paises y
culturas (debido al fendmeno de la inmigracién), la consideracién de las problematicas de las
personas con necesidades educativas especiales, los cambios sociales y culturales acaecidos en
la sociedad moderna que estan modificando los comportamientos, actitudes y valores del
alumnado de ensefanza secundaria (con los consiguientes problemas de convivencia), asi como
la creciente complejidad en la organizacion interna y el funcionamiento de los centros de
ensefnanza por la necesidad de dar respuesta a las multiples demandas y retos de la educacion
moderna (bilingliismo, centros TICs, atencion a la diversidad del alumnado o los programas
educativos de ayuda a las familias que implican el desarrollo de actividades complementarias,
entre otros aspectos).

Todos estos cambios estan influyendo notablemente en el ejercicio de la docencia en la
educacion secundaria, haciendo que dicha profesion resulte cada vez mas compleja y dificil. Ya
no se trata so6lo de poseer amplios conocimientos sobre una disciplina y tratar de explicarlos con
claridad, esperando que todos los alumnos escuchen con suma atencidon las explicaciones del
profesorado. Ademas de sus conocimientos sobre la materia a ensefiar, el profesor de
secundaria de nuestro tiempo debe poseer una serie de conocimientos y destrezas profesionales
que le permitan comprender y tratar de superar las dificultades de aprendizaje de sus alumnos,
diseflar materiales educativos y actividades motivadoras, fomentar la convivencia y la
participacion del alumnado, utilizar las nuevas tecnologias, el aprendizaje activo y significativo,
mejorar el proceso de evaluacion, a orientar y tutorizar al grupo de alumnos, implicarse en el
funcionamiento colectivo de los centros educativos, etc.

Como puede observarse, el desarrollo de todas esas competencias docentes no puede realizarse
en un curso de varios meses como es el modelo de formaciéon actual espafiol, basado en el
curso para la obtencion del Certificado de Aptitud Pedagodgica (CAP), que se ha mantenido
durante las cuatro Ultimas décadas. Por tanto, hay que cambiar el modelo de formacién inicial
del profesorado de secundaria, tratando de aproximarse a los modelos existentes en los paises
de nuestro entorno. En este proceso de convergencia europea en educacion superior se
enmarca la idea de organizar la formacion docente en un master profesional, que tratara de
ofrecer a los futuros profesores unos conocimientos psicopedagdgicos y didacticos mas
profundos y que ampliara el periodo de formacién de practicas docentes en centros de
secundaria.

El presente titulo, por tanto, atiende a la demanda que actualmente se plantea desde la
sociedad; ésta exige a la Universidad una profesionalizacion en la formacion del graduado que,
en un futuro proximo, ejercerda de docente en los centros educativos. Esta propuesta plantea
una oportunidad de incidir en un cambio positivo ante el reto que nos traslada la sociedad
actual, porque la formacion inicial de profesorado es uno de los factores clave para la calidad de
la educaciéon en todas las etapas educativas.

La formacion del profesorado de educacion secundaria viene arrastrando deficiencias
estructurales y organizativas desde los primeros pasos dados, a principios de la década de
1970, con la implantacion del limitado modelo actual (CAP), estructurado al margen de las
ensefianzas universitarias regladas. Por otra parte encontramos que, con independencia de los
buenos o malos resultados académicos (ver Informe PISA, 2003, OCDE, 2004) de nuestros
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escolares, un serio déficit afecta a nuestro sistema educativo, como es la escasa o deficiente
formacion inicial (al menos en términos psicoldgicos, pedagdgicos y didacticos) del profesorado
que se ocupa de este tramo educativo.

Ciertamente, este supuesto déficit no es la Unica variable relevante si analizamos todo lo que es
mejorable en la Educaciéon Secundaria a todos los niveles. La poblacion juvenil también ha
cambiado, y ya no se trata, como algunos parecen esperar, de jovenes estudiantes que se
inician en el conocimiento cientifico, sino de adolescentes y jovenes que estan necesitando no
so6lo conocimientos, sino actitudes y habilidades para afrontar la compleja vida social y personal
en un momento de grandes cambios. Por otra parte, no hay que olvidar que al profesorado
suele ser considerado como un profesional bien formado, sélo considerando sus competencias
cientificas, ya que la mayoria de ellos y ellas disponen de una formacién universitaria en su
ambito de especialidad de alto nivel de competencia académica. Esto, que algunos consideran
una desviacion del perfil profesional del docente, no tiene por qué ser visualizado como tal, sino
que podria ser considerado como un punto fuerte en el cual apoyarse para la innovacion.

La sociedad actual necesita ciudadanos y profesionales capaces de manejar el conocimiento, lo
que supone estar en permanente contacto con las fuentes de informacién, con la capacidad de
seleccionar y organizar dicha informacién, comprender lo aprendido y adaptarlo a las nuevas
situaciones rapidamente cambiantes, en las que nos movemos. La evolucion de las sociedades,
basadas en el dominio del conocimiento y en un tipo de aprendizaje dinamico y siempre activo,
va a depender fundamentalmente de la educacién de esos ciudadanos (aprendices), y ello
estard directamente relacionado con la actuacién de sus formadores.

Todas estas caracteristicas se relacionan directamente con la cualificaciéon profesional del
docente y la necesidad de adecuar su papel acorde con las nuevas necesidades sociales y con
los conocimientos actuales sobre el proceso de ensefianza y aprendizaje. Cualquiera que sea el
nivel educativo o la especialidad del docente, todo profesor debe disponer de una formacién
multidisciplinar. Ello implica una profunda reflexion sobre los perfiles académicos vy
profesionales, que caracterizan al profesional de la docencia, artifice de la educacién de los
nuevos ciudadanos. Y, en consecuencia, es necesario buscar respuesta a los siguientes
interrogantes: ¢Cudles son las capacidades y competencias que debe desarrollar el
profesorado?, ¢Cuales deben ser los conocimientos de que disponga?, ¢A través de qué
procesos formativos propiciar su adquisicién?, etc.

La formacion inicial, aunque nunca de forma concluyente, debe proporcionar a los futuros
profesores y profesoras conocimientos tedricos, informacion y suficiente contacto con la
profesion y su practica, que proporcionen la base necesaria sobre la que construir su desarrollo
profesional. Este desarrollo dura toda la vida activa del profesorado y esta influido por los
conocimientos, competencias y actitudes, que pueda elaborar el profesorado, en este periodo de
formacion inicial.

En este sentido, y desde este programa de formacién, de caracter profesional, se considera
necesario incidir en la formacién de un docente caracterizado por ser un mediador entre el
desarrollo socio-personal y el aprendizaje, formando ciudadanos capaces de tomar decisiones,
gue sean auténomos y criticos con y para la sociedad. Para ello deberd tomar conciencia del
papel educativo y social de la instituciéon educativa como transmisora de normas y valores
socio-culturales, asi como de su rol como educador/a responsable y canalizador de dicha
transmisién.

El rendimiento académico y la formacién de los estudiantes estan necesariamente vinculados a
la formacion inicial del profesorado y la adquirida a lo largo de su carrera profesional. La
tendencia de la Comisién Europea para potenciar las politicas educativas en el ambito del
Espacio Europeo de Educacion Superior, en lo que respecta a la formacion del profesorado, hace
hincapié en que se consiga una profesién de caracter universitario, atractiva, sujeta a movilidad
entre paises europeos, situada en el contexto del aprendizaje a lo largo de la vida, que estimule
la colaboracion entre el profesorado y el entorno social, y que permita compatibilizar las tareas
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docentes con las investigadoras, de forma que la innovacion en las aulas sea una consecuencia
del propio trabajo del profesorado.

El titulo propuesto, enmarcado en lo dispuesto en la Ley Organica de Educacion acerca del perfil
del profesorado, acorde con las exigencias sociales del siglo XXI, recoge las recomendaciones de
la Comision Europea, asi como las experiencias nacionales e internacionales mas relevantes
respecto a la formacion, inicial y permanente, del profesorado de educacién secundaria
(Propuesta de Titulo Universitario Oficial de Master segun RD 56/2005 de 21 de enero).

Después de muchos afios de reclamar que la formacion inicial del profesorado de Secundaria
tuviese una consideracion académica adecuada, la normativa actual la ha incluido en los
estudios de postgrado, que es la formacidn universitaria de mas alto nivel, segun los articulos
94 y 100 de la LEY ORGANICA 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (BOE n° 106 de 4 de mayo)
y el REAL DECRETO 1393/2007, de 29 de octubre (BOE n°© 260 de 30 de octubre), por el que se
establece la ordenacién de las ensefanzas universitarias oficiales. La LOE también establece que
para ejercer la docencia en las diferentes ensefianzas reguladas por esta Ley, serd necesario
estar en posesion de las titulaciones académicas correspondientes y que la formacién inicial del
profesorado se adaptara al sistema de grados y postgrados del Espacio Europeo de Educacién
Superior (EEES).

La normativa en la que se sustenta la liquidacién del modelo de formacién docente actual (CAP)
y su transformacién en un Master profesionalizador, de orientaciéon pedagdgica y didactica, es la
siguiente:

e RESOLUCION de 17 de diciembre de 2007, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la se establecen las condiciones a las que deberan adecuarse los
planes de estudios conducentes a la obtencion de titulos que habiliten para el ejercicio
de las profesiones reguladas de Profesor de Educacion Secundaria Obligatoria y
Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianzas de Idiomas (BOE N° 305, de 21 de
diciembre de 2007). Los titulos a que se refiere esta resolucién son ensefianzas
universitarias oficiales de Master, y sus planes de estudios tendran una duracion de 60
créditos europeos, que deberan garantizar la adquisicion de las competencias necesarias
para ejercer la profesién de acuerdo con lo regulado en la normativa aplicable.

e ORDEN ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisitos para
la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de las
profesiones de Profesor de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion
Profesional y Ensefianzas de Idiomas. (BOE N© 312, de 29 de diciembre de 2007). En
dicha Orden se sefalan los requisitos que han de cumplir los planes de estudios del
Master de Profesorado, se formulan los objetivos y competencias que han de adquirir los
estudiantes y se establecen los contenidos basicos que estan organizados por materias
en un modulo genérico de formacion psicopedagdgica (12 créditos), un modulo
especifico de formacién didactica y epistemoldgica (24 créditos), un mddulo de practicum
que incluye un trabajo fin de master (16 créditos) y un mddulo complementario (8
créditos) que deja un margen de libertad a las universidades para ampliar los contenidos
de las moddulos anteriores o para ofertar las materias complementarias que estimen
necesarias.

e REAL DECRETO 1834/2008, de 8 de noviembre, por el que se definen las condiciones de
formacion para el ejercicio de la docencia en la educacién secundaria obligatoria, el
bachillerato, la formacion profesional y las ensefianzas de régimen especial y se
establecen las especialidades de los cuerpos docentes de ensefianza (BOE N© 278 de 28
de noviembre de 2008). En dicho decreto se relacionan las especialidades de los cuerpos
docentes de ensefnanza secundaria y de formacion profesional, estableciéndose que a
partir del 1 de octubre de 2009 las universidades no podran organizar el curso del CAP y
sera necesario cursar el Master de formacién pedagdgica y didactica como condicién
necesaria para acceder a tales cuerpos docentes.
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De esta normativa conviene sefialar algunos parrafos relevantes que resaltan la ubicacion de la
formacion docente en el nivel universitario de postgrado y el caracter profesionalizador del
modelo de formacién adoptado: “Para impartir las ensefianzas de educacién secundaria
obligatoria y de bachillerato sera necesario tener el titulo de Licenciado, Ingeniero o Arquitecto,
o el titulo de Grado equivalente, ademas de la formacion pedagdgica y didactica de nivel de
Postgrado”, "Los planes de estudios... garantizaran la adquisicion de las competencias
necesarias para ejercer la profesion de acuerdo con lo regulado en la normativa aplicable”.

El desarrollo de un programa formativo de esta naturaleza debe implicar, pues, la progresiva
adquisicion de competencias, tanto de caracter educativo y profesional como de aquellas
asociadas a los procesos de ensefianza y aprendizaje. Pero la citada normativa también hace
diversas indicaciones a que la estructura del Master contemple especializaciones docentes:
“Estas ensefianzas se estructuraran teniendo en cuenta las materias y ambitos docentes en
educacién secundaria obligatoria y bachillerato, formacidon profesional, enseflanzas artisticas,
enseflanzas de idiomas y ensefianzas deportivas.” En tal sentido, esta propuesta de Plan de
Estudios contempla que dichas especializaciones docentes se ajusten lo mas posible a las
especialidades de los respectivos cuerpos docentes, con objeto de garantizar a los estudiantes
una formacioén de calidad, especifica y relevante para el ejercicio de la profesién docente.

Todos estos ultimos afios varios miles de titulados universitarios han cursado el CAP en las
diferentes universidades andaluzas. El perfil tradicional del alumno de dicho curso ha sido el de
un joven, recién titulado, que se preparaba para encontrar una salida laboral en la ensefianza
de las materias tradicionales de la Educacién Secundaria, sin mayores aspiraciones formativas.
En la mayoria de los casos los alumnos del CAP no han desarrollado un proceso de desarrollo de
la identidad profesional docente durante sus estudios universitarios, porque se ha formado
profesionalmente para ser cientificos, historiadores, ingenieros, abogados, etc. Tan soélo al
finalizar los estudios universitarios, de forma rapida y abrupta, han comenzado a plantearse el
ejercicio de la profesion docente como una alternativa laboral a tener en cuenta. Pero las
modificaciones introducidas en la Educacidon Secundaria por la LOGSE, la LOCE, la LOE vy las
nuevas demandas sociales exigen un nuevo planteamiento en la formacion del profesorado de
esta etapa educativa; una formaciéon que ha de estar presidida por el rigor, una amplia
formacion cultural, psicopedagdgica y didactica, y una adecuada integraciéon teorico-practica de
sus ensefanzas.

Hasta ahora se han ido realizando diversas experiencias individuales, tanto en el ambito
autondmico como nacional, con el objetivo de adecuar la oferta y la formacion a los distintos
colectivos que solicitaban realizar estos cursos de formacion inicial. Debido a la situacion actual,
es un buen momento para aunar esfuerzos y poder ofrecer realmente una formacion docente y
competencias que faciliten, tanto el desarrollo profesional, de las personas que lo cursen, como
una mejora de la educaciéon en general.

Habria que destacar también la importancia que adquiere, no sélo en nuestra Comunidad
Auténoma, sino en el contexto nacional y europeo, el logro de desarrollar un modelo de
formacion inicial del profesorado de secundaria consensuado y avalado por la experiencia previa
y el trabajo coordinado de las diferentes universidades de esta comunidad autonoma. En efecto,
en Andalucia se puso en marcha, desde el curso académico 2004-2005, un proceso de
elaboracion de un Programa Multidisciplinar de Formacion del Profesorado de Educacion
Secundaria, en el contexto normativo del Espacio Europeo de Educacién Superior, denominado
“Master de profesor/a de Secundaria”, que se llevé a cabo a través de un proyecto apoyado por
la Junta de Andalucia, en el marco de la convocatoria para la elaboracién de disefios de cursos
de Postgrado, y que fue coordinado por la Universidad de Cadiz. En el desarrollo de aquel
proyecto se formularon una serie de ideas y se elaboraron una serie de documentos que han
sido recogidos en parte en esta memoria, gracias también a la aportaciéon desinteresada de
varios grupos de trabajo de las areas de didactica especifica de las universidades andaluzas,
qgue han hecho una revisién y una adaptacion previa de aquellos materiales al nuevo formato, o
modelo de plan de estudios para titulos oficiales de postgrado master universitario establecido
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por la ANECA el REAL DECRETO 1393/2007, por el que se establece la ordenacion de las
ensefanzas universitarias oficiales..

En 2008, tras la aprobacion del nuevo master como titulo universitario oficial que habilitara para
el ejercicio de la profesion docente en las diversas etapas y niveles de Enseflanza Secundaria,
las universidades andaluzas han considerado conveniente seguir trabajando en la definicion de
un modelo de formacion docente comun, adaptado al nuevo marco legal establecido por la
Administracién Educativa, que favorezca la movilidad y el intercambio de alumnado entre las
diferentes universidades publicas andaluzas. En este nuevo proceso, coordinado por la
Universidad de Huelva, se han dado una serie de pasos que han permitido alcanzar un consenso
final en torno a la organizacién académica del master, a los contenidos de los moddulos y
materias del plan de estudios y a otros muchos aspectos que se explicaran con mayor detalle en
apartados posteriores de este documento.

Por tanto, la propuesta de disefio de un master comun y coordinado entre las universidades de
Andalucia se ha plasmado en una memoria que presenta la misma estructura en los aspectos
que pueden ser comunes: justificacion, objetivos y competencias, criterios de acceso y admision
de estudiantes, planificacion de las ensefianzas y un Anexo principal en el que se incluyen las
fichas descriptivas de los diferentes mddulos y materias. Por otra parte, cada universidad
incluird en su memoria final los aspectos mas especificos de su organizacién interna: personal
académico, recursos materiales y servicios, sistema de garantia de calidad y otros aspectos mas
concretos.

Una de las principales caracteristicas del master, al estar coordinada la planificacion de las
ensenanzas entre las universidades publicas andaluzas, es la propuesta de ofertar un proceso
comun de formacion pedagdgica y didactica a todas las especialidades de los cuerpos docentes
previstas en el REAL DECRETO 1834/2008. Para ello se ha acordado ofertar un conjunto
maximo de quince especialidades del master, agrupadas en cinco grandes areas a la hora de
impartir las materias.

Tales areas y especialidades se indican a continuacion:

o AREA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
- Biologia y Geologia
- Fisica y Quimica
- Matematicas e Informatica
- Tecnologia y Procesos industriales

o AREA DE FILOLOGIA
- Lengua Extranjera
- Lengua vy Literatura: Latin y Griego

o AREA DE CIENCIAS SOCIALES
- Ciencias Sociales: Geografia e Historia
- Orientacion educativa

o AREA DE FORMACION PROFESIONAL
- Formacion y Orientacién Laboral
- Economia, Empresa y Comercio
- Hosteleria y Turismo
- Procesos Sanitarios

o AREA DE ARTE Y DEPORTE
- Dibujo, Imagen y Artes Plasticas
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- Educacion Fisica y Deportiva
- Mdsica

2.2 Referentes externos a la universidad proponente que avalen la adecuacion
de la propuesta a criterios nacionales o internacionales para titulos de
similares caracteristicas académicas

A nivel internacional, existen numerosos documentos referentes acerca de los sistemas
educativos europeos y la formacién de profesores, especialmente aquellos modelos que figuran
en los primeros lugares en la investigacidn internacional sobre los desempefios de los alumnos
en cultura matematica, cultura cientifica y comprension lectora al finalizar la escolarizacién, una
investigacion (o diagndstico de sistemas) que realiza la OCDE y de la que se derivan informes
(Pisa, 2000).

La formacidon del profesorado de Secundaria en los paises de la Unidon Europea generalmente
incluye un componente general o cientifico y un componente especifico o profesional. La
formacion cientifica se centra en el estudio de las materias que el futuro profesor va a impartir,
mientras que el componente profesional incluye programas dedicados a la adquisicion de
competencias psicopedagogicas y didacticas. En algunos paises los dos componentes se
integran en los estudios universitarios de diplomatura o licenciatura de acuerdo con un modelo
concurrente, mientras que otros siguen un modelo secuencial o consecutivo que supone una
formacion cientifica durante los estudios universitarios y una formacién profesional posterior.

De acuerdo con los datos aportados por el informe Eurydice de 2002, el modelo integrado es el
mas generalizado en la Secundaria inferior en los paises europeos, mientras que en la superior
predomina el consecutivo. Este Ultimo constituye la Unica modalidad de formaciéon en Francia,
Espana, Italia y Bulgaria y es la opcion mayoritaria en algunos de los paises en los que
coexisten los dos modelos como es el caso de Irlanda, Reino Unido y Portugal. Por el contrario,
todos los futuros profesores de Secundaria de Alemania, Republica Checa, Polonia, Eslovaquia y
Rumania y la mayor parte de Finlandia y Lituania reciben una formacion inicial integrada.

Con independencia del modelo que se siga, la formacion inicial (componente cientifico vy
profesional) suele tener en los paises europeos una duracién de unos cinco afios, aunque
algunos de ellos ofrecen una formacién mas corta sobre todo en el caso de la ensefianza
secundaria inferior. Alemania es el pais donde la formacion tiene una mayor duracién: seis afos
y medio.

El tiempo dedicado a la formacién didactica y psicopedagdgica del profesorado de secundaria
oscila entre el 16% y el 30% de la duracién total de la formacién inicial. Alemania, Reino Unido,
Malta, Italia, Luxemburgo, Austria y Letonia superan este porcentaje, mientras que, por el
contrario, Polonia, Dinamarca, y Espafa dedican el 14%, 12,3% Yy 9.1% respectivamente.
Grecia es el Unico pais de la Unidn Europea en el que para impartir clases basta por ahora con
la formacidn cientifica o general y no se exige ninguna formacidn especifica o didactica.

En casi todos los paises europeos la formacion inicial de los futuros profesores incluye, ademas
de la fase tedrica, una fase de practicas en los centros de Secundaria. En algunos casos la
presencia de los alumnos en los centros es casi testimonial y se limita a observar lo que
profesores tutores hacen y a impartir, en el mejor de los casos, una o dos clases. Por el
contrario en otros paises, las practicas constituyen un autentico periodo de formacién en el que
los futuros profesores desempefian, de forma parcial o en su totalidad, todas las tareas
habituales de un profesor experimentado, recibiendo por ello una remuneracion econdémica. Asi,
en Francia, los estudiantes que han cursado su primer afio de formacién en los IUFM (Instituts
Universitaires de Formation des Maitres) y han aprobado el concurso oposicién que conducen a
la obtencion del CAPES (Certificat d' Aptitud au Professorat de |’ Enseignement Secondaire) son
nombrados profesores en practicas (professeurs-stagiaires) durante un ano, debiendo cursar un
programa teorico alternandolo con unas practicas por las que son retribuidos.
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En Inglaterra los futuros docentes de Secundaria, tanto los que siguen el modelo simultaneo de
formacion del profesorado de Secundaria que conduce a la obtencidon del BEd (Bachelor of
Education), como los que optan por el modelo consecutivo que permite la obtencion del PGCE
(Postgraduate Certificate in Education) deben realizar un minimo de 32 semanas de practicas en
un centro educativo.

En Alemania, después de una primera etapa de cuatro afios de formacidon que integra la
preparacion cientifica y la pedagodgica y tras superar un examen de estado que incluye pruebas
orales y escritas y la presentacion de un proyecto final, los futuros profesores de Secundaria
siguen un programa de formacion practica de dos afios de duracién llamado Vorbereitungsdienst
que incluye un trabajo real en los centros docentes y el seguimiento de seminarios de reflexion
sobre la practica adquirida. Durante este periodo perciben una remuneracién y suelen tener la
consideracion de funcionarios temporales.

En Irlanda, los licenciados que aspiran a ser profesores de Educacién Secundaria, deben realizar
un curso de un ano de duracion que les permite obtener el Higher Diploma in Education. Este
programa comprende fundamentos de educacion (filosofia y psicologia), estudios profesionales
(didactica, microensefianza y evaluacién) y 100 horas de practicas de ensefianza.

Desde finales de los noventa, diversos paises europeos han llevado a cabo procesos de reforma
de sus sistemas educativos que han afectado también a la formacion de profesores de
Secundaria. Estas reformas han ido dirigidas a: unificar los modelos de formacion hasta
entonces existentes (Suecia 2001-2002), aumentar el tiempo de presencia de los alumnos en
los centros y profundizar en la relacion teoria practica (Holanda 2001) o simplemente a crear
una formacién del profesorado que no existia como es caso de Italia, donde desde el curso
1999-2000 ya no basta, como hasta entonces sucedia, con ser licenciado en un area
determinada para impartir clase en Secundaria, sino que es preciso realizar un postgrado de
dos afios y realizar un examen final para obtener el titulo profesional.

En Espafia la formacion inicial del profesorado de Secundaria ha sido siempre la eterna
asignatura pendiente. A pesar de los intentos de llevar a la practica el Titulo de Especializacion
Didactica previsto por el articulo 24.2 de la Ley de Ordenacién General del Sistema Educativo de
1990 (Real Decreto 1692/1995, de 20 octubre y Real Decreto 118/2004, de 23 de enero) ha
seguido vigente hasta 2009 el curso para la obtencién del Certificado de Aptitud Pedagdgica,
que tiene su base normativa en la Ley General de Educacién de 1970 y en la Orden Ministerial
de 8 de Julio de 1971. Por ello, hoy por hoy Espafia es, si exceptuamos a Grecia, el pais de la
Unidn Europea en el que se dedica menos tiempo a la formacion psicopedagogica y didactica de
los futuros profesores y en el que las practicas que éstos realizan en los centros de Secundaria
son menos relevantes. Resulta, por tanto, necesaria y urgente, una reforma que dignifique la
formacion inicial del profesorado, acercandola a los sistemas vigentes en Europa.

Entre los referentes externos nacionales que avalan la adecuacion de la presente propuesta
podemos citar el Curso de Cualificacion Pedagdgica de la Universidad Autonoma de Madrid
(UAM), el Master de Profesorado de Ciencias Sociales de la Universidad de Valladolid (UVA), el
Master de profesorado de secundaria de la Universidad Auténoma de Barcelona (UAB), o los
masteres en “Ensefianza y el Aprendizaje de las Ciencias Experimentales, Sociales vy
Matematicas” (interuniversitario con la UNIA y la UNEX) y en “Educacion Intercultural”, que
llevan impartiéndose desde el curso 2006/07 con un gran éxito de alumnado. Una informacion
amplia y documentada de las experiencias previas de tales modelos de formacién se presento
en el “Foro Master sobre Formacion Inicial del Profesorado de Secundaria”, organizado en 2008
por la Universidad de Valladolid.

De tales experiencias creemos que el Master de Profesores de Secundaria de la UAB puede
servir como un modelo bastante adecuado para atender a las necesidades formativas de los
docentes de secundaria del momento actual. Se trata de un master de orientacién profesional y
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de modalidad presencial de 60 créditos ECTS, que persigue -entre otros los siguientes
objetivos:

- Capacitar a los docentes de secundaria para ensefiar los contenidos del area de
conocimiento en que se han formado en el grado: formacion didactica y contenidos
complementarios.

- Formar en habilidades que permitan actuar profesionalmente como miembro de un
equipo docente.

- Incorporar conocimientos para facilitar un aprendizaje integral del estudiante de
secundaria: tutoria y orientacion personal, académica y profesional.

El modelo de formacién inicial del profesorado del citado master es el resultado de la larga
experiencia en la organizacién de los cursos de CAP, de los Cursos de Calificacion Pedagdgica
(CCP) en adecuacion a los principios de la LOGSE vy, en los ultimos cursos, de la organizacion de
un Master propio impulsado por la Facultad de Ciencias de la Educacién, siguiendo las
directrices elaboradas por el Ministerio de Educacion y las orientaciones para el desarrollo del
Espacio Europeo de Educaciéon Superior (EEES). Para asegurar la calidad de esta oferta
formativa ha habido un trabajo importante de acuerdo y de coordinacion entre las diferentes
instancias de la Universidad implicadas en estos estudios (Vicerrectorado de Ordenacién
Académica, Facultades y Escuelas Técnicas, Departamentos, ICE), con la Administracion
Educativa correspondiente y con centros de secundaria.

Otros materiales consultados a la hora de elaborar esta memoria han sido los documentos
elaborados por la Conferencia de Decanos y Directores de Magisterio y Educacion sobre la
formacion del profesorado de educacion secundaria y bachillerato, o las propuestas de Master
de Profesorado de Secundaria elaboradas para su proxima implantacién por las universidades
de Zaragoza, Girona, Alicante, Valencia, Cantabria, Vigo, Extremadura y Santiago de
Compostela, entre otras.

También hemos tenido muy en cuenta a la hora de elaborar esta memoria otras aportaciones
muy relevantes, que proceden de nuestro entorno geografico andaluz y que hay que agradecer
de forma especial, como son las siguientes: 1) El documento maestro sobre el “Master de
Profesor/a de Secundaria” realizado en 2005 por el grupo de trabajo interuniversitario de las
universidades de Almeria, Cadiz, Cdérdoba, Granada, Huelva, Jaén, Mdlaga y Sevilla; 2) La
propuesta de master de profesorado de secundaria elaborada en 2008 por la Facultad de
Ciencias de la Educacion de la Universidad de Malaga, que ha alcanzado una gran difusién en
todo el pais; 3) La aportacion sumamente generosa de varios grupos de trabajo de de las areas
de didactica especifica de las universidades andaluzas, que han hecho una revisién y una
sintesis extraordinaria de las dos aportaciones citadas anteriormente.

2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos
utilizados para la elaboracion del plan de estudios

En el caso de las universidades andaluzas es dificil separar los procedimientos de consulta
internos y externos pues ambos forman parte de una Unica hoja de ruta, en todo este proceso de
disefio del Master de Profesorado de Educacién Secundaria, de modo que se ha ido avanzando en
paralelo en la coordinacion de los aspectos comunes y en la especificacion de los temas
concretos de cada universidad.

2.3.1. Procedimientos de consulta internos

Desde que se publicaron en diciembre de 2007 las primeras resoluciones legales sobre el nuevo
marco para la formacion del profesorado de secundaria la Universidad de Malaga ha realizado los
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siguientes procedimientos de consulta internos.

En primer lugar se ha asignado la responsabilidad del disefio del master a la Direccion de
Secretariado de Estudios de Posgrado, integrada en el Vicerrectorado de Ordenacion Académica,
y se ha iniciado una primera ronda de consultas con los responsables académicos de todos los
centros de la UMA (Facultades y Escuelas Técnicas) para conocer sus opiniones sobre las vias de
participacion de todos en un proyecto que pretende ser integrador y multidisciplinar. También
se ha consultado a los departamentos de la Facultad de Ciencias de la Educacion que pueden
aportar su experiencia docente e investigadora en todo lo que afecta a la formacién inicial del
profesorado.

Al mismo tiempo se ha mantenido un estrecho contacto con el Servicio de Coordinacién del
Curso de Aptitud Pedagodgica en la Universidad de Méalaga, con objeto de conocer todos los datos
de los ultimos afos por que pudieran ser Utiles para la planificacion del nuevo master:
especialidades ofertadas, alumnos matriculados por cada especialidad, profesorado participante
en la fase tedrica, red de centros de secundaria que participan en la fase practica, relacién de
profesores-tutores del practicum, materiales didacticos disponibles para las diferentes materias,
etc. También se han mantenido varias reuniones con el profesorado del curso del CAP para
informarle de las perspectivas de cambio de modelo formativo que se abren con el disefio del
nuevo master.

Tras esta primera fase de contactos se ha formado una Comisién Académica del Master,
integrada por representantes de todos los centros universitarios y de los departamentos que
tendran una mayor responsabilidad en la docencia de las materias del mdédulo genérico. En esta
comision se han analizado los informes sobre el proceso de disefio del nuevo master,
procedentes del propio Vicerrectorado y de la Comisién de Delegada de las Universidades
Andaluzas (CDUA), se ha revisado la normativa legal en la que se basa el disefio del mismo y se
han establecido una serie de acuerdos o mecanismos de trabajo orientados a establecer un
proceso de planificaciéon de los recursos humanos y materiales necesarios a nivel interno para
poder desarrollar el nuevo master.

En una etapa posterior, cuando se comiencen a impartir las ensefianzas previstas en las
diferentes especialidades del master, se creara la Comisiéon Académica del Master, que también
tendrda un caracter multidisciplinar, y los cargos académicos de direccién y gestién del mismo
que el Vicerrectorado competente en Posgrado estime necesarios, para atender a las
necesidades derivadas de la puesta en marcha del Master y velar por la calidad de las
ensefianzas que se van a impartir.

Por otro lado, indicar que desde la Coordinacién del CAP de la UMA se han realizado encuestas a
los alumnos de dicho curso con el objeto de conocer sus opiniones sobre algunos aspectos de la
formacion docente, que pueden ser Utiles a la hora de planificar y mejorar el modelo formativo
actual. En el ultimo curso hemos realizado una encuesta al finalizar el curso del CAP, con la que
hemos tratado de conocer la valoracién final del alumnado sobre el desarrollo global del curso y
sus opiniones del acerca de la futura transformacién del mismo en un Master de Formacion del
Profesorado. En dicha encuesta se han recogido los datos de una muestra aleatoria de 108
alumnos y alumnas, que consideramos representativa de toda la poblacion de sujetos que han
realizado el curso.

En relacién con el modelo de formacion inicial docente que los alumnos prefieren o consideran
mas adecuado hemos, encontrado que la mayoria considera que el actual curso del CAP no es
suficiente para iniciar la formacion del profesorado de secundaria (51 %), de modo que un alto
porcentaje de la muestra se decanta por la idea de que el curso de formacion pedagogica
deberia ampliar su duraciéon y contenidos tedrico-practicos sin llegar a ser un Master (52 %),
pero también hemos encontrado un buen conjunto de sujetos que ven favorable la idea de
transformar el CAP en un Master de 60 créditos ECTS, dentro del proceso de convergencia con
Europa (31 %).

En relacién con el nuevo modelo de formacién docente previsto en la normativa legal sobre el
Master de Profesorado de Ensefianza Secundaria hemos observado los siguientes hechos: a) la
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propuesta de desarrollar los moddulos relacionados con la didactica especifica de cada
especialidad en 24 créditos alcanza una valoracién bastante favorable para dos quintos de la
muestra; b) la propuesta de incluir una serie de créditos para desarrollar los complementos de
formacion especifica también alcanza una valoracion favorable para un tercio de los sujetos
encuestados; c) la idea de desarrollar la fase practica en centros de secundaria (incluyendo el
trabajo fin de Master) en 16 créditos alcanza una valoracion altamente favorable para dos
tercios de la muestra; d) la propuesta de realizar la fase practica solo en determinados centros
de secundaria seleccionados para dicho fin también alcanza una valoraciéon muy favorable para
mas de la mitad de los sujetos; e) en otros aspectos estudiados sobre tema, como son los
créditos dedicados a los mdédulos generales, el tipo de profesorado que debe impartir las clases
tedricas y la existencia de un doble tutor (de universidad y de secundaria) para el seguimiento
de las practicas, los resultados obtenidos indican un mayor nivel de dispersion en las categorias
de ideas expresadas por los alumnos.

2.3.2. Procedimientos de consulta externos y de colaboracion entre universidades

Ya hemos indicado que el master de formacion docente de la Universidad de Mdalaga forma parte
de un proyecto comun y coordinado entre las diferentes universidades andaluzas, elaborado en
contacto estrecho con los responsables de la educacidén secundaria y universitaria de la Junta de
Andalucia, que ha estado orientado en todo momento a facilitar la movilidad y el intercambio
entre los estudiantes de las diferentes universidades andaluzas. Hay que sefalar que muchas de
las ideas recogidas en esta memoria proceden del proyecto elaborado hace varios afios por el
grupo de trabajo interuniversitario andaluz, que se ha citado anteriormente. El proceso seguido
para la elaboracion de este proyecto, en ambas etapas, tiene interés por lo que hay de
novedoso en la colaboracién estrecha de un amplio nimero de universidades y en el hecho de
haber constituido un verdadero trabajo interdisciplinar. En este proceso de diseno de un master
coordinado se han desarrollado los procedimientos y acciones que se exponen a continuacion.

En primer lugar se ha constituido la Comision Asesora de Postgrado, integrada por los
Vicerrectores de Postgrado de las universidades andaluzas, que establece las lineas directrices y
adopta los acuerdos basicos necesarios para el disefio coordinado del Master de profesorado en
las Universidades Publicas Andaluzas. También mantiene el contacto institucional con la Junta
de Andalucia, sobre este tema y sobre los estudios de Postgrado en general, a través de su
relacion con la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa y la Consejeria de Educacion.

En segundo lugar se ha creado la Comisién Delegada de las Universidades Andaluzas para el
diseno del Master de Profesorado de Educacion Secundaria, integrada por representantes de los
Vicerrectorados que tienen asignadas las competencias del master universitario de las
diferentes universidades, cuya mision es desarrollar los aspectos técnicos del Master PES y
elaborar la memoria global del mismo, siguiendo las lineas directrices marcadas por la Comision
Asesora de Posgrado y por la Administracion Educativa de Andalucia. Todas las universidades
han participado en el disefio de la parte comun de la memoria del Master y cada universidad ha
desarrollado la parte especifica relacionada con aspectos como, por ejemplo, la dotacion
seflalar de los recursos humanos y materiales que las universidades cuentan para su puesta en
marcha.

Las citadas comisiones interuniversitarias han mantenido un amplio nUmero de reuniones de
trabajo, a lo largo del ultimo afio, y como fruto de esta colaboracién se ha llegado a desarrollar
una propuesta de master con una estructura comuin general para todas las universidades
andaluzas, que garantice los mismos contenidos de los mddulos genérico (12 créditos),
especifico (24 créditos) y de practicum (16 créditos) en todas las universidades, que favorezca
la movilidad del alumnado a la hora de desarrollar el mdédulo especifico en cualquier universidad
publica andaluza y que permita asignar los 8 créditos restantes (no especificados por el Anexo
de la ORDEN ECI/3858/2007) a un modulo de libre designacién que pueda ser cursado en
cualquiera de los masteres oficiales ya existentes o mediante asignaturas complementarias que
pueda ofrecer cada universidad. También se han llegado a definir los perfiles de un maximo de
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quince especialidades (que se han citado anteriormente) para el Master de Profesorado en
Andalucia, estableciendo las correspondencias entre dichos perfiles y cada una de las
especialidades docentes de los cuerpos docentes de ensefianza secundaria y formacion
profesional, que se recogen en el Real Decreto 1834/2008.

A la hora de implantar el master cada universidad habilitard aquellas especialidades en las que
la demanda de alumnado supere el nimero minimo de diez personas, que es el minimo numero
de alumnos/as establecido por la Junta de Andalucia para los masteres oficiales. Todas las
especialidades compartirdn las mismas materias del médulo genérico y del mddulo del
practicum, de modo que sus diferencias afectarian sbélo a los contenidos especificos de las
materias denominadas Complementos para la formacién disciplinar y Aprendizaje y ensefianza
en las materias de la especialidad, que suponen un total de 18 créditos. En cuanto a la
asignatura Innovacién docente e iniciacion en la investigacién educativa (6 créditos), podra
organizarse por las areas del saber (o ambitos del conocimiento) que se han citado en el
apartado de justificacion de la memoria, agrupando a diversas especialidades con algunas
caracteristicas comunes.

Segun este modelo consensuado, los/as estudiantes de cualquier universidad publica andaluza
podran cursar el modulo genérico y el practicum en la universidad de su @mbito provincial, pero
podran cursar el modulo especifico de cualquier especialidad del master en otra universidad
publica de la Comunidad Auténoma. En la parte de esta memoria correspondiente a la
planificacién de las enseflanzas se exponen las cinco areas del saber citadas, asi como las
quince especialidades del master, propuestas por la Comisién Asesora de Postgrado y asumidas
por la Junta de Andalucia, que permiten cursar dicho master a todos los aspirantes de
cualquiera de las especialidades de los cuerpos docentes previstas en el citado Real Decreto.

Otros acuerdos comunes han sido los siguientes:

- Asignar la responsabilidad del disefo y coordinacién del Master de profesorado al
Vicerrectorado competente en postgrado, recomendando que la Comision Académica
del Master sea multidisciplinar. Para la gestion del Master, una vez que se haya
implantado como estudio oficial de postgrado, se ha contemplado crear cargos de
Director/a, Coordinador/a de practicas externas y Secretario/a.

- Establecer unos procedimientos comunes de seleccién del personal docente del Master
orientados a contar con profesorado que posea conocimientos adecuados sobre cada
una de las materias a impartir en las diferentes especialidades, seleccionado mediante
una convocatoria publica y a través de un procedimiento especifico establecido por cada
Universidad.

- Organizar el Practicum del Master en colaboracién con las instituciones educativas
establecidas mediante un convenio especifico entre las Universidades Andaluzas y la
Administracion educativa. Las instituciones educativas (institutos y colegios de
secundaria) participantes en la realizacion del Practicum habran de estar reconocidas
como centros de practicas, asi como los tutores encargados de la orientacién y tutela
de los estudiantes. El reconocimiento del servicio prestado por los tutores de practicas
debera constar en el convenio correspondiente.

- Considerar que al tratarse de un master de tipo profesional, la admision al doctorado no
sera directa y deberd ceiiirse a lo que indique el Real Decreto 1393/2007 y a la
normativa especifica de cada universidad.
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3. OBJETIVOS

3.1. Objetivos

Este plan de estudios tiene como finalidad fundamental que los estudiantes adquieran las
competencias necesarias para ejercer la profesién docente seguin los criterios mas aceptados y
de acuerdo con lo regulado en la normativa aplicable.

En el marco de la justificacion del titulo, realizada anteriormente, se considera que la formacion
inicial debe proporcionar a los futuro profesorado conocimientos tedricos, habilidades, actitudes
y el suficiente contacto con la profesidon y su practica, de tal forma que constituyan la base
necesaria sobre la que construir su desarrollo profesional. Este desarrollo dura toda la vida
activa del profesorado y estd influido por la formacidn inicial recibida. En tal sentido hay que
indicar que este programa de formacién tiene un caracter eminentemente profesional, aunque
sin olvidar la promocién de tareas investigadoras en el ambito de la educacién. Se resalta asi la
importancia que la dimension investigadora, desde la propia practica, tiene en el desarrollo
profesional de los docentes.

Consideramos necesario incidir en la formacién de un docente caracterizado como mediador
entre el desarrollo socio-personal y el aprendizaje, capaz de propiciar la formacidon personal,
cientifica y cultural de sus alumnos como ciudadanos competentes para desenvolverse y ejercer
sus derechos y cumplir con sus deberes en una sociedad democratica. Por tanto, los objetivos
basicos de una titulacion dirigida a iniciar a los futuros profesores y profesoras de Educacion
Secundaria en la formacién para el ejercicio de la docencia, creemos que han de ser los
siguientes:

- Fomentar el desarrollo de una vision global y analitica de los problemas sociales,
culturales y ambientales de nuestro tiempo.

- Potenciar una actitud positiva y critica hacia el desarrollo de la identidad profesional
docente.

- Integrar experiencias profesionales con procesos de formacion, a través de la reflexion
critica sobre todo lo que se experimenta o se aprende.

- Potenciar la colaboraciéon con los demas profesionales del @mbito educativo y, de forma
especial, con los equipos directivos de los centros docentes.

- Promover el uso de los procesos de investigacion en el aula como base de su desarrollo
profesional.

- Propiciar una formacion cultural, personal, ética y social adecuada para el ejercicio de la
profesion docente con el rigor cientifico que se debe aplicar en el ambito de la educacion
de adolescentes.

- Favorecer la comprensidon de las relaciones existentes entre los modelos de aprendizaje,
el contexto escolar y las necesarias opciones didacticas de su accidén docente.

- Promover el reconocimiento, analisis y atencion de las caracteristicas diferenciales del
alumnado, segun su desarrollo evolutivo, contextos familiares, sociales y culturales de
referencia.

- Conocer las competencias profesionales docentes propias de cada especialidad y su
relacion con las demas competencias a través de mecanismos de transversalidad.
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3.2. Competencias que los estudiantes deberan adquirir en el master

Las competencias que se exponen a continuacion se han seleccionado teniendo en cuenta la
ORDEN ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisitos para la
verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de las profesiones
de Profesor de Educacidon Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formaciéon Profesional y
Ensefanzas de Idiomas, BOE nimero 312 de 29 de diciembre de 2007. A las competencias
contempladas en la citada normativa se han afiadido dos competencias que a la Comisiéon del
plan de estudios la ha parecido muy aconsejable incluir.

Tomando como referencia la Orden anterior, la estructura general de plan de estudios del titulo
es la que se indica en la siguiente tabla:

MODULOS, MATERIAS Y CREDITOS DEL PLAN DE ESTUDIOS

MODULOS Créditos | Materias (y créditos ECTS asignados)
ECTS
MODULO 12 - Procesos y contextos educativos (4)
GENERICO - Aprendizaje y desarrollo de la personalidad (4)
- Sociedad, familia y educacién (4)
MODULO 24 - Complementos de formacion disciplinar en la especialidad (6)
ESPECIFICO - Aprendizaje y ensefianza de las materias de la especialidad
(12)
- Innovacién docente e Investigacidon educativa (6)
MODULO DE 16 - Practicas docentes en centros de secundaria (10)
PRACTICUM - Trabajo fin de Master (6)
LIBRE . 8 Estos créditos se pueden cursar en materias/asignaturas de otros
DESIGNACION masteres oficiales o en materias/asignaturas de otras
especialidades de este master.

3.2.1. Competencias generales

Las competencias de caracter general que se han de desarrollar a lo largo de todo el proceso
formativo del master se han codificado con las siglas CG, seguidas del numero de orden
establecido en la normativa citada anteriormente. Esta codificacién nos permitird simplificar la
elaboracion de las fichas descriptivas de los mddulos y materias del master, que se muestran en
otra parte posterior de la memoria, citando los cdédigos de las competencias correspondientes,
sin tener que volver a escribir todo el enunciado de cada una de ellas.

CG1. Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente
correspondiente, asi como el cuerpo de conocimientos didacticos en torno a los procesos de
ensefanza y aprendizaje respectivos. Para la formacion profesional se incluird el conocimiento
de las respectivas profesiones.

CG2. Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefanza y aprendizaje potenciando
procesos educativos que faciliten la adquisicion de las competencias propias de las respectivas
ensefianzas, atendiendo al nivel y formacidon previa de los estudiantes asi como la orientacion
de los mismos, tanto individualmente como en colaboracion con otros docentes y profesionales
del centro.

CG3. Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia), transformarla en conocimiento y aplicarla en los procesos de enseflanza y
aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.
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CG4. Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la
planificacidon colectiva del mismo; desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupales
como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CG5. Disenar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la equidad, la
educacion emocional y en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y
mujeres, la formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida en
sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6. Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad
para aprender por si mismo y con otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision
que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG7. Conocer los procesos de interaccion y comunicaciéon en el aula, dominar destrezas y
habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y
abordar problemas de disciplina y resolucién de conflictos.

CG8. Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro
un lugar de participacién y cultura en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones
de tutoria y de orientacidon de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participar
en la evaluacion, investigacion y la innovacién de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

CG9. Conocer la normativa y organizacién institucional del sistema educativo y modelos de
mejora de la calidad con aplicacién a los centros de ensefianza.

CG10. Conocer y analizar las caracteristicas historicas de la profesion docente, su situacion
actual, perspectivas e interrelacion con la realidad social de cada época.

CG11. Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de ensefianza y aprendizaje y sobre
la orientacion personal, académica y profesional de sus hijos.

CG12. Fomentar el espiritu critico, reflexivo y emprendedor.

CG13. Fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a los principios de
accesibilidad universal, igualdad, no discriminacion y los valores democraticos y de la cultura de
la paz.

3.2.2. Competencias concretas a desarrollar en los diversos médulos

Las competencias especificas asignadas por la citada Orden a los diferentes modulos del plan de
estudios se han codificado con las siglas CE, seguidas del nimero de orden en que aparecen en
la normativa vigente. Esta codificacion también se utilizara para simplificar las fichas
descriptivas de los moddulos y materias del master que se exponen posteriormente. Tales
competencias especificas se desglosan por modulos y materias a continuacion.

3.2.2.1. Competencias del médulo genérico

Las competencias generales asociadas al desarrollo de este mddulo son: CG2, CG3, CG4, CG5,
CG6, CG7, CG8, CGY, CG10, CG11, CG12 y CG13. Las competencias especificas asociadas a las
materias que integran dicho médulo son las siguientes:

< Materia: APRENDIZAJE Y DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD
CE1. Conocer las caracteristicas de los estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones.

CE2. Comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y las posibles
disfunciones que afectan al aprendizaje.
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CE3. Elaborar propuestas basadas en la adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes
intelectuales y emocionales.

CE4. Identificar y planificar la resolucion de situaciones educativas que afectan a estudiantes
con diferentes capacidades y diferentes ritmos de aprendizaje.

CE5. Conceptualizar con rigor y precision las claves psico-evolutivas, psico-educativas vy
culturales que contextualizan el desarrollo adolescente y sus implicaciones en los procesos de
ensefianza —aprendizaje.

CE6. Construir un concepto del adolescente fundamentado en las perspectivas psicoldgicas y
sus hallazgos cientificos.

CE7. Definir las variables psicoldgicas para la elaboracién un proyecto educativo que incluya los
procesos psicoldgicos que acontecen en la actividad de ensefiar y aprender que realizan
profesores, profesoras y estudiantes adolescentes.

CE8. Comprender y valorar la diversidad en el alumnado segun su desarrollo psico-evolutivo y
psico-educativo y las repercusiones que éste tiene en el aprendizaje.

CE9. Conocer y analizar los factores psicoldgicos que favorecen el aprendizaje.

CE10. Establecer procesos de comunicacion con adolescentes y de aproximacion a su realidad y
valores para orientarles en su desarrollo.

CE11l. Detectar y analizar situaciones y dificultades que afectan a estudiantes con diferentes
capacidades y ritmos de aprendizaje e intervenir adecuadamente.

< Materia: PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS
CE12. Conocer la evolucion historica del sistema educativo en nuestro pais.

CE13. Conocer los procesos de interaccion y comunicacién en el aula y en el centro, abordar y
resolver posibles problemas.

CE14. Conocer y aplicar recursos y estrategias de informacién, tutoria y orientacion académica
y profesional.

CE15. Promover acciones de educacién emocional, en valores y formacion ciudadana.

CE16. Participar en la definicidn del proyecto educativo y en las actividades generales del centro
atendiendo a criterios de mejora de la calidad, atencién a la diversidad, prevencién de
problemas de aprendizaje y convivencia.

CE17. Situar la practica educativa y de la profesion docente dentro de los diversos contextos
(social, cultural, historico, normativo, organizativo y de aula) en que se desarrolla, analizando
el modo en que estos contextos influyen en y son influidos por los procesos educativos que en
ellos tienen lugar.

CE18. Conocer los espacios de autonomia pedagdgica, curricular y de gestion y organizacion de
los centros educativos para participar en ellos a través de medidas y actuaciones encaminadas
a la definicion y realizacion de un proyecto educativo ajustado al entorno y a la cultura del
centro y comprometido con su progreso y mejora.

CE19. Conocer y analizar la idiosincrasia de centros y aulas de cara a proponer actuaciones
para la gestion de la convivencia que faciliten el aprendizaje, el desarrollo emocional y la
adquisicién de valores civicos.

CE20.Adquirir el conocimiento, las destrezas y actitudes necesarias para el ejercicio de la
funcion tutorial del profesorado de Educacion Secundaria.
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CE21. Proponer, organizar y llevar a cabo actuaciones de accién tutorial conforme a las distintas
funciones asignadas a los docentes en su rol de tutores, y en colaboracién con los
Departamentos de Orientacién.

CE22. Adquirir el conocimiento, las destrezas y actitudes necesarias para el uso y
aprovechamiento de las TICs en la funcion docente.

% Materia: SOCIEDAD, FAMILIA Y EDUCACION

CE23. Relacionar la educacién con el medio y comprender la funciéon educadora de la familia y la
comunidad, tanto en la adquisicion de competencias y aprendizajes como en la educacién en el
respeto de los derechos vy libertades, en la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres
y mujeres y en la igualdad de trato y no discriminacién de las personas con discapacidad.

CE24. Conocer la evolucion histérica de la familia, sus diferentes tipos y la incidencia del
contexto familiar en la educacion.

CE25. Adquirir habilidades sociales en la relacién y orientacién familiar.

CE26. Conocer y comprender las influencias del entorno sociocultural del centro en la
formacion del alumnado.

CE27. Conocer y comprender el papel educativo de la familia y su interacciéon con el entorno
escolar.

CE28. Analizar el poder educador de la escuela en continua relacién e interaccién con otros
contextos educadores de los adolescentes.

3.2.2.2. Competencias del moédulo especifico

Las competencias generales asociadas al desarrollo de este mddulo son: CG1, CG2, CG3, CG4,
CG5, CG8, CG 12 y CG13. Las competencias especificas asociadas a las materias de cada una
de las 15 especialidades (ya indicadas anteriormente) que integran este moddulo son las
siguientes:

% Materia: COMPLEMENTOS PARA LA FORMACION DISCIPLINAR

Para cada una de las especialidades del master se deben desarrollar, tras su adaptaciéon a la
disciplina correspondiente, las siguientes competencias especificas:

CE29. Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion
y los contenidos que se cursan en las respectivas ensefianzas.

CE30. Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para
poder transmitir una vision dinamica de las mismas.

CE31. Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos
curriculares.

CE32. En formacion profesional, conocer la evoluciéon del mundo laboral, la interaccién entre
sociedad, trabajo y calidad de vida, asi como la necesidad de adquirir la formacién adecuada
para la adaptacién a los cambios y transformaciones que puedan requerir las profesiones.

% Materia: APRENDIZAJE Y ENSENANZA DE LAS MATERIAS DE CADA ESPECIALIDAD

Para las diversas especialidades del master se deben desarrollar, tras su adaptacion al terreno
disciplinar correspondiente, las siguientes competencias especificas:
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CE33. Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias
correspondientes.

CE34. Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.
CE35. Adquirir criterios de seleccidon y elaboracion de materiales educativos.

CE36. Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los
estudiantes.

CE37. Integrar la formacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

CE38. Conocer estrategias y técnicas de evaluacidon y entender la evaluacion como un
instrumento de regulacion y estimulo al esfuerzo.

< Materia: INNOVACION DOCENTE E INICIACION A LA INVESTIGACION EDUCATIVA EN EL
AREA

Como se ha indicado anteriormente, esta materia podrda impartirse agrupando por areas al
alumnado de especialidades afines. Por ello, para cada una de las cinco dreas establecidas se
asociaran las siguientes competencias especificas:

CE39. Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el ambito de las especialidades
integradas en el area correspondiente.

CE40. Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias del area
y plantear alternativas y soluciones.

CE41. Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la
orientacién utilizando indicadores de calidad.

CE42. Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion
educativas y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y
evaluacion.

3.2.2.3. Competencias del moédulo de Practicum

Es importante resaltar que todas las competencias generales del master estan asociadas a este
modulo y, en cierto modo, también lo estan las competencias de las diversas materias del
modulo genérico y especifico de cada especialidad. Sin embargo la normativa vigente hace
hincapié en asociar las siguientes competencias especificas a las dos partes, o materias,
diferenciables de este modulo.

% Materia: PRACTICAS EXTERNAS EN LA ESPECIALIDAD CORRESPONDIENTE

CE43. Adquirir experiencia en la planificacién, la docencia y la evaluaciéon de las materias
correspondientes a la especializacion.

CE44. Acreditar un buen dominio de la expresion oral y escrita en la practica docente.

CE45. Dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que
facilite el aprendizaje y la convivencia.

CE46. Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacién a partir de la
reflexion basada en la practica.

CE47. Para la formacion profesional, conocer la tipologia empresarial correspondiente a los
sectores productivos y comprender los sistemas organizativos mas comunes en las empresas.
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CE48. Respecto a la orientacion, ejercitarse en la evaluacidon psicopedagdgica, el asesoramiento
a otros profesionales de la educacion, a los estudiantes y a las familias.

CE49. Valorar el papel de la cultura organizativa de cada centro y conocer las funciones de los
diversos elementos que lo integran.

CE50. Contrastar la visién personal de la ensefianza con el resto de profesionales de su centro
para tomar decisiones conjuntas.

CE51. Planificar el proceso de ensefianza en su area especifica, disefiando materiales didacticos
y tareas educativas.

CE52. Desarrollar procesos de interaccion y de comunicacion efectiva en el aula, acreditando
un buen dominio de la expresion oral y escrita en la practica docente.

CE53. Analizar los resultados de la evaluacion y extraer conclusiones que ayuden a mejorar los
procesos de ensefianza y aprendizaje.

% TRABAJO FIN DE MASTER

Estas competencias, junto con las propias del resto de materias, quedaran reflejadas en el
Trabajo fin de Master que compendia la formaciéon adquirida a lo largo de todo el proceso de
ensefianza y aprendizaje.
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 Sistemas de informacion previa a la matriculacion y procedimientos
accesibles de acogida y orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso
para facilitar su incorporacion al Master

El Master Universitario que habilita para el ejercicio de la docencia como Profesor de Educacion
Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas es requisito
especifico para el ingreso en los Cuerpos de Profesores de Ensefanza Secundaria, Profesores
Técnicos de Formacion Profesional, Profesores de Musica y Artes Escénicas, Profesores Artes
Plasticas y Disefio, Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio y Profesores de Escuelas
Oficiales de Idiomas, segun se establece en el Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero (BOE
53 de 2 de marzo de 2007), que en su articulo 13.2 b establece que habra que estar en
posesidon de la formacion pedagdgica y didactica a la que se refiere el articulo 100.2 de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién. Del mismo modo establece dicho articulo de la
LOE que para ejercer la docencia en las diferentes ensefianzas reguladas por esta Ley, sera
necesario estar en posesion de las titulaciones académicas correspondientes y que la formacion
inicial del profesorado se adaptara al sistema de grados y postgrados del Espacio Europeo de
Educacion Superior (EEES).

La informacion a los potenciales estudiantes sobre las caracteristicas de la titulacidon, los
criterios de acceso y sobre el proceso de matriculacion se realizara por la Universidad a través
de las vias habituales y dentro de la oferta de estudios oficiales de master de cada universidad:
canal virtual, consejos de estudiantes, carteles, medios de comunicacién, jornadas de puertas
abiertas, charlas en los centros universitarios, etc.

4.2 Acceso y admision

Es requisito general para acceder a este Master estar en posesion de un Titulo Universitario
Espafiol u otro expedido por una Institucion de Educacién Superior del Espacio Europeo de
Educacion Superior, que faculten en el pais expendedor del titulo para el acceso a las
enseflanzas del Master Oficial, y por tanto para la docencia en la Ensefianza Secundaria
Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional, Ensefianzas de Idiomas, Ensefianzas Artisticas
y Enseflanzas Deportivas.

La realizacion de este master puede ser de interés para cualquier persona licenciada o
graduada, o con algun titulo legalmente equivalente, en cualquier universidad espafiola o del
espacio europeo de educacidén superior. Las Licenciaturas, Ingenierias, Ingenierias Técnicas,
Arquitecturas y Diplomaturas actuales tendran su equivalencia en las futuras titulaciones de
Grado del EEES.

En relacion a las cualidades personales es previsible que este master interese a personas con
cierta vocacion o, al menos, un minimo grado de interés y sensibilidad hacia la ensefianza. La
actitud de servicio publico, de trabajo en equipo, la iniciativa y la motivacién por mejorar las
condiciones de la educacidén actual, son cualidades esperables en el posible alumnado, y que
pueden potenciarse con la realizacidon del master.

4.2.1. Condiciones y criterios de acceso

Segun la Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisitos
para la verificacién de titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de las
profesiones de Profesor de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién
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Profesional y Ensefianzas de Idiomas, en el BOE n° 312, de 29 de diciembre, en su apartado 4.2
son condiciones de acceso al Master las siguientes:

1.- La acreditacion del dominio de las competencias relativas a la especializacidon que se desee
cursar, mediante la titulacion universitaria que se corresponda con la especialidad elegida o la
realizacion de una prueba disefiada a tal efecto.

2.- Acreditar el dominio de una lengua extranjera equivalente al nivel B1 del Marco Comun
Europeo de Referencia para las lenguas (recomendacion procedente del Comité de Ministros de
Estados Miembros de la UE en octubre de 2000).

El caracter profesional de este modelo de formacion hace necesaria la conexidon entre la
titulacion alegada por el alumnado del Master y la especialidad elegida para llevarlo a cabo. De
este hecho se deriva que existen titulaciones universitarias que permiten un acceso directo a
algunas especialidades y otras titulaciones que no permiten el acceso de forma inmediata. Por
tanto, quienes poseen una titulacion universitaria adecuada y quieran acceder a una
especialidad distinta a las que dan el acceso directo, deberan presentar su solicitud ante la
Comision Académica del Master y/o realizar una prueba de acceso contemplada en la legislacion
vigente citada anteriormente.

Del mismo modo, aquellos alumnos que no acrediten una titulacion de idiomas equivalente, al
menos, al nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas, deberan realizar
una prueba de lengua extranjera.

A la hora de definir los criterios de acceso al master hay que tener en cuenta el REAL DECRETO
1834/2008, de 8 de noviembre, por el que se definen las condiciones de formacién para el
ejercicio de la docencia en la educaciéon secundaria obligatoria, el bachillerato, la formacion
profesional y las ensefanzas de régimen especial y se establecen las especialidades de los
cuerpos docentes de ensefianza (BOE N© 278 de 28 de noviembre de 2008). En dicho decreto
se relacionan las especialidades de los cuerpos docentes de ensefianza secundaria y de
formacion profesional, estableciéndose que serd necesario cursar el Master de formacion
pedagdgica y didactica como condiciéon necesaria para acceder a tales cuerpos docentes.

Dado que el conjunto de especialidades de los cuerpos docentes establecido en dicha normativa
es muy amplio, la Comisién Delegada de las Universidades Andaluzas (CDUA) para el disefio de
este master ha elaborado una clasificacion de tales especialidades docentes en funcidén de las
especialidades del master que se podran cursar en las universidades andaluzas. También se ha
elaborado otra clasificacion de las actuales titulaciones universitarias que permiten acceder
directamente a las diferentes especialidades del master. En tales clasificaciones se han utilizado
diversos cddigos o siglas (BG, FQ, LL,..) para identificar las diferentes especialidades del
master. A continuacién se expone la relacién de especialidades del master de las universidades
andaluzas vy las titulaciones universitarias que tienen acceso directo a las mismas. Los Grados
correspondientes a las distintas Licenciaturas y Diplomaturas, que se adquieran a partir de los
distintos cambios en los Planes de Estudios, seran equivalentes al nivel de Licenciado en la
Relacién de Titulaciones del siguiente listado.

1. Biologia y Geologia (BG)
- Licenciado en Biologia.

- Licenciado en Bioquimica.

- Licenciado en Biotecnologia.

- Licenciado en Geologia.

- Licenciado en Ciencias del Mar.
- Ingeniero Agréonomo.

- Ingeniero Forestal.

- Ingeniero de Montes.

- Ingeniero de Minas.

- Licenciado en Ciencias Ambientales.
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- Licenciado en Farmacia.
- Licenciado en Medicina.
- Licenciado en Veterinaria.

2. Dibujo, Imagen y Artes Plasticas (DIAP)
- Arquitecto.

- Arquitecto Técnico.

- Ingeniero, en todas sus especialidades.

- Ingeniero Técnico, en todas sus especialidades.
- Licenciado en Bellas Artes.

- Licenciado en Historia del Arte.

- Licenciado en Publicidad y Relaciones Publicas.

3. Economia, Empresa y Comercio (EEC)

- Licenciado en Administracion y Direccion de Empresas.
- Licenciado en Ciencias Actuariales y Financieras.

- Licenciado en Ciencias del Trabajo.

- Licenciado en Ciencias Politicas y de la Administracion.
- Licenciado en Derecho.

- Licenciado en Economia.

- Licenciado en Investigacion y Técnicas de Mercado.

- Diplomado en Ciencias Empresariales.

- Diplomado en Gestion y Administracidén Publica.

- Diplomado en Turismo.

4. Educacion fisica (EF)

- Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.
- Licenciado en Educacién Fisica.

- Licenciado en Medicina.

- Titulo Superior de Danza.

- Graduado/diplomado en Fisioterapia.

5. Fisica y Quimica (FQ)

- Licenciado en Bioquimica.

- Licenciado en Ciencias Fisicas.

- Licenciado en Farmacia.

- Licenciado en Quimica.

- Ingeniero Quimico.

- Licenciado en Enologia.

- Ingeniero Industrial.

- Ingeniero de Telecomunicacion.

- Ingeniero Técnico Industrial, especialidad en Quimica Industrial.
- Ingeniero Técnico Forestal, especialidad en Industrias Forestales.

6. Formacion y Orientacion laboral (FOL)

- Licenciado en Ciencias del Trabajo.

- Licenciado en Derecho.

- Diplomado en Trabajo Social.

- Licenciado en Ciencias Actuariales Financieras.

- Licenciado en Economia.

- Licenciado en Investigacion y Técnicas de Mercado.

- Licenciado en Ciencias Politicas y de la Administracion
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- Diplomado en Relaciones Laborales.

- Diplomado en Ciencias Empresariales.

- Diplomado en Educacién Social.

- Diplomado en Gestién y Administracién Publica.
- Ingeniero en Organizacién Industrial.

7. Ciencias Sociales: Geografia e Historia (CS)
- Licenciado en Antropologia Social y Cultural

- Licenciado en Filosofia.

- Licenciado en Geografia.

- Licenciado en Historia.

- Licenciado en Historia del Arte.

- Licenciado en Humanidades.

- Licenciado en Sociologia.

- Licenciado en Bellas Artes

8. Hosteleria y Turismo (HT)

- Diplomado en Turismo.

- Licenciado en Administracién y Direccidn de Empresas.
- Licenciado en Investigacion y Técnicas de Mercado.

- Diplomado en Ciencias Empresariales.

9. Lengua extranjera (LE)

- Licenciado de Filologia Inglesa.

- Licenciado en Filologia Francesa.

- Licenciado en Filologia Alemana.

- Licenciado en Traduccion e Interpretacion.

10. Lengua y Literatura: Latin y Griego (LL)

- Licenciado en Filologia Hispanica.

- Licenciado en Filologia Clasica.

- Licenciado en Biblioteconomia y Documentacion.
- Licenciado en Comunicacion Audiovisual.

- Licenciado en Humanidades.

- Licenciado en Periodismo.

- Licenciado en Publicidad y Relaciones Publicas.

11. Matematicas e Informatica (MI)

- Licenciado en Matematicas.

- Ingeniero en Informatica.

- Ingeniero en Electrénica y Automatica.

- Arquitecto.

- Licenciado en Ciencias Fisicas.

- Ingeniero de Telecomunicacion.

- Licenciado en Ciencias y Técnicas Estadisticas.

- Ingeniero Superior, en todas sus especialidades.
- Diplomado en Estadistica.

- Ingeniero Técnico en Informatica de Gestion.

- Ingeniero Técnico en Informatica de Sistemas.

- Ingeniero Técnico de Telecomunicacion, especialidad en Telematica.



TITULO: Master Universitario en Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato,
Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas por la Universidad de Malaga

Pag. 27 de 212

AGENCTA NACIONAL DE EVAL U:’\U("IN
DE LA CALIDAD Y ACREDITACION

12. Mdsica (MU)

- Titulo Superior de Musica, en cualquiera de sus especialidades.
- Titulo Superior de Danza.

- Licenciado en Historia y Ciencias de la Mdsica.

- Titulo Superior de Arte Dramatico.

13. Orientacion educativa (OE)

- Licenciado en Psicologia.

- Licenciado en Pedagogia.

- Licenciado en Psicopedagogia.

- Maestro en sus diferentes especialidades.

14. Procesos sanitarios (PS)

- Licenciado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos.
- Licenciado en Farmacia.

- Licenciado en Medicina y especialidades.

- Licenciado en Odontologia.

- Licenciado en Veterinaria.

- Diplomado en Enfermeria.

- Diplomado en Fisioterapia.

- Diplomado en Nutricion Humana y Dietética.
- Diplomado en Optica y Optometria.

- Diplomado en Podologia.

- Diplomado en Terapia Ocupacional.

- Diplomado en Logopedia

15. Tecnologia y Procesos industriales (TPI)

- Arquitecto.

- Licenciado en Ciencias Fisicas.

- Licenciado en Quimica.

- Licenciado en Ciencias del Mar.

- Licenciado en Farmacia.

- Ingeniero, en todas sus especialidades.

- Arquitecto Técnico.

- Ingeniero Técnico Aeronautico, en todas sus especialidades.
- Ingeniero Técnico Agricola, en todas sus especialidades.

- Ingeniero Técnico Forestal, en todas sus especialidades.

- Ingeniero Técnico Industrial, en todas sus especialidades.

- Ingeniero Técnico de Minas, en todas sus especialidades.

- Ingeniero Técnico Naval, en todas sus especialidades.

- Ingeniero Técnico de Obras Publicas, en todas sus especialidades.
. Ingeniero Técnico de Telecomunicacion, en todas sus especialidades.
- Ingeniero Técnico en Topografia.

- Licenciado en Biotecnologia.

- Licenciado en Maquinas Navales.

- Licenciado en Nautica y Transporte Maritimo.

- Licenciado en Radioelectrénica Naval.

- Diplomado en Optica.

- Diplomado en Maquinas Navales.

- Diplomado en Navegacién Maritima.

- Diplomado en Radioelectrénica Naval.
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El nimero minimo de alumnos/as requerido para implantar una especialidad concreta durante
un curso académico en una universidad andaluza serd igual al nUmero minimo de alumnado
establecido por la Junta de Andalucia para los Masteres oficiales. Por tanto, aunque se oferten
todas las especialidades citadas en las diferentes universidades andaluzas, en la practica cada
universidad sélo podra impartir aquellas especialidades que superen ese nimero minimo. Sin
embargo, cualquier alumno podra cursar el mdédulo genérico y el practicum en su universidad de
origen y hacer el moédulo especifico de la especialidad deseada en otra universidad proxima.

En la tabla siguiente se muestra la relacidén entre las especialidades docentes de los cuerpos de
profesores de ensefianza secundaria (que pueden impartir materias de ESO, Bachillerato y FP) y
la especialidad del master de las universidades andaluzas que se debe cursar para adquirir la
formacion didactica mas adecuada.

Especialidades docentes de los cuerpos de catedraticos de Especialidad del
ensefanza secundaria y de profesores de enseianza Master a la que
secundaria queda asignado
Administracion de empresas. EEC
Aleman. LE
Analisis y quimica industrial. FQ y TPI
Asesoria y procesos de imagen personal. DIAP
Biologia y geologia. BG
Construcciones civiles y edificacion. TPI
Dibujo. DIAP
Economia. EEC
Educacion fisica. EF
Filosofia. CSs
Fisica y quimica. FQ
Formacién y orientacion laboral. FOL
Francés. LE
Geografia e historia. CSs
Griego. LL
Hosteleria y turismo. HT
Informatica. MI
Inglés. LE
Intervencién socio-comunitaria. OE y FOL
Italiano. LL
Latin. LL
Lengua castellana vy literatura. LL
Matematicas. MI
Mdsica. MU
Navegacion e instalaciones marinas. TPI
Organizacion y gestion comercial. EEC
Organizacion y procesos de mantenimiento de vehiculos. TPI
Organizacién y proyectos de fabricacion mecanica. TPI
Organizacién y proyectos de sistemas energéticos. TPI
Orientacion educativa. OE
Portugués. LL
Procesos de cultivo acuicola. BG y TPI
Procesos de produccion agraria. BG y TPI
Procesos diagndsticos clinicos y productos ortoprotésicos PS
Procesos en la industria alimentaria. TPI
Procesos sanitarios. PS
Procesos y medios de comunicacion. LL
Procesos y productos de textil, confeccion y piel. TPI
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Procesos y productos de vidrio y ceramica. TPI
Procesos y productos en artes graficas. DIAP y TPI
Procesos y productos en madera y mueble. TPI
Sistemas electrénicos. TPI y FQ
Sistemas electrotécnicos y automaticos. TPI y FQ
Tecnologia. TPI

En la tabla siguiente se muestra una relacion semejante a la anterior para las especialidades
docentes de los cuerpos de profesores técnicos de formacion profesional (que soélo pueden
impartir materias de FP) y la especialidad del master de las universidades andaluzas y la
especialidad del master de las universidades andaluzas que se debe cursar para adquirir la
formacion didactica mas adecuada, siempre y cuando dispongan del titulo universitario
correspondiente.

Especialidades docentes del cuerpo de profesores técnicos Especialidad del
de formacion profesional Master a la que
queda asignado

Cocina y pasteleria. HT
Equipos electronicos. TPI y FQ
Estética. PS
Fabricacion e instalacion de carpinteria y mueble. TPI
Instalacién y mantenimiento de equipos térmicos y de fluidos. TPI
Instalaciones electrotécnicas. TPI
Instalaciones y equipos de cria y cultivo. TPI y BG
Laboratorio. FQ, PS y BG
Mantenimiento de vehiculos. TPI
Maquinas, servicios y produccion. TPI
Mecanizado y mantenimiento de maquinas. TPI
Oficina de proyectos de construccién. TPI
Oficina de proyectos de fabricacion mecanica. TPI
Operaciones y equipos de elaboracidon de productos alimentarios. PS, BG, FQ y TPI
Operaciones de procesos. TPI
Operaciones y equipos de produccion agraria. BG y TPI
Patronaje y confeccidon. TPI
Peluqueria. DIAP y PS
Procedimientos de diagndstico clinico y ortoprotésico. PS
Procedimientos sanitarios y asistenciales. PS
Procesos comerciales. EEC
Procesos de gestion administrativa. EEC
Produccion en artes graficas. DIAP
Produccion textil y tratamientos fisico-quimicos. FQ
Servicios a la comunidad. FOL
Servicios de restauracion. HT
Sistemas y aplicaciones informaticas. MI
Soldadura. TPI
Técnicas y procedimientos de imagen y sonido. DIAP

4.2.2. Condiciones o pruebas de acceso especiales

Como norma general, para acceder al Master el alumno habrd de acreditar el dominio de una
lengua extranjera equivalente al nivel B1 del marco Comun Europeo de referencia para las
Lenguas, segun lo establecido por las Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, (BOE 312 de
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29 de diciembre de 2007). Cada Universidad ha de valorar si dicha acreditacion ha de hacerse
mediante una prueba inicial o por cualquier otro método.

Por otra parte, el acceso al Master serd directo cuando el Titulo alegado para el ingreso
corresponda a la especialidad elegida, de acuerdo con la clasificacion establecida anteriormente.

Para el caso de titulaciones que no tengan acceso directo, se aplicaran los siguientes criterios:
- Se llevard a cabo un examen de acceso, que consistird en un examen comun por
especialidades, gestionado cada afio por una Universidad coordinadora. Dicho examen se
elaborara en una reunién de responsables de los Masteres de Secundaria a nivel andaluz.

En caso de que el nUmero de aspirantes a acceder a una especialidad sea superior al permitido
por la universidad correspondiente, y que se establecerd antes del comienzo del proceso de
admision de cada curso académico, se aplicaran los siguientes criterios de seleccion del
alumnado:

1) Conceder prioridad al alumnado que no esté en posesion del titulo del CAP.
2) Ordenar las solicitudes por orden de puntuacién con arreglo al baremos siguiente:
- Expediente académico: 50%

- Afinidad de titulaciones a la Especialidad a la que se solicita el acceso: 50%

4.3 Sistemas de apoyo y orientacion del alumnado matriculado

El alumnado matriculado en el Master para las distintas especialidades recibirdn, antes vy
durante la realizacion del mismo, toda la informacién y orientacién necesarias para alcanzar los
objetivos previstos en el desarrollo del mismo.

En un principio, recibirdan informacién sobre distribucion de créditos, profesorado de las
diferentes materias, horarios de clase y tutorias del profesorado, centros de practicas, etc. Por
otra parte, a lo largo del curso se proporcionara al alumnado la informacion y asesoramiento
pertinente con arreglo al Plan de Accidon Tutorial especifico de cada universidad (si lo hubiere).

Como orientaciones generales se recomienda llevar a cabo las siguientes actividades
relacionadas con la atencién y asesoramiento al alumnado:

- Una reunion general de informacién y orientacién sobre el desarrollo general del Master
para todo el alumnado, que debe realizarse al iniciar el curso.

- Ao largo del curso deben realizarse diversos seminarios de orientacidén y asesoramiento
a los alumnos, organizados por especialidades, para analizar el desarrollo del Master y
establecer la necesaria coordinacion entre los moédulos tedricos y las practicas en los
centros de ensefianza, a cargo de los tutores de cada especialidad.

- Se debe organizar un horario de atencion al alumno del Master para dudas,
informaciones o soluciones de problemas que puedan surgir.

- Se asignara un tutor a cada alumno/a, elegido por la Comisién Académica entre los
profesores de su misma especialidad. En aquellos casos en que haya un nimero elevado
de alumnos de alguna especialidad, podra ser tutor de alumnos un profesor del Master
de los modulos genéricos.

- Durante todo el curso los estudiantes deben contar con la ayuda de la pagina Web del
Master y con la Plataforma de Ensefianza Virtual como vias de apoyo, orientacién a su
formacion y canal de comunicacién directo con su tutor y sus profesores del Master.

- Cada grupo de alumnos/as elegira un representante o interlocutor que facilite en
contacto entre el equipo directivo del master y el alumnado.
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4.4 Transferencia y reconocimiento de créditos: sistema propuesto por la
Universidad

Segun el Real decreto 1393/2007, en el que se establece la ordenacion de las ensefianzas
universitarias oficiales, se procedera a la transferencia de los créditos obtenidos en
ensefanzas oficiales universitarias de master cursados previamente, atendiendo, sin embargo,
a lo que pueda establecer el Gobierno sobre condiciones de los planes de estudios que
conduzcan a titulos que habiliten para el ejercicio de actividades profesionales y las
necesidades formativas de los estudiantes. También podran ser objeto de reconocimiento los
créditos obtenidos en ensefianzas universitarias oficiales de master que acrediten Ila
consecucion de competencias y conocimientos asociados a materias del plan de estudios, con
la condicion de que los reconocimientos solo pueden aplicarse a las asignaturas o maodulos
definidos en el plan de estudios, y no a partes de estos.

Cuando un/a alumno/a que se encuentre en algunas de las situaciones citadas anteriormente
solicite el reconocimiento de créditos cursados en otros masteres, habrd que trasladar a su
expediente la calificacion que corresponda, ponderandola si hace falta.

A continuacion se incorpora el texto de las Normas reguladoras del sistema de reconocimiento y
transferencia de créditos en los estudios de Master Universitario, aprobadas por el Consejo de
Gobierno de la Universidad de Malaga, en reunién celebrada el dia 30 de marzo de 2009:

CAPITULO I.
RECONOCIMIENTO DE CREDITOS
Articulo 1. Ambito de aplicacién.

A los efectos de la presente normativa, se entiende por reconocimiento de créditos el
computo por la Universidad de Malaga a efectos de la obtencién de un titulo oficial de Master
universitario por dicha Universidad, de:

= Créditos obtenidos en ensefanzas universitarias oficiales en la misma u otra universidad
espafiola, en estudios conducentes a titulos universitarios oficiales de Master universitario.

= Créditos/asignaturas obtenidos, en una universidad espanola, en estudios
correspondientes al segundo ciclo de titulos universitarios de Licenciado, Ingeniero o
Arquitecto.

= Créditos obtenidos, en una universidad extranjera, en estudios conducentes a titulos
universitarios oficiales de nivel equivalente al de Master universitario.

= Créditos obtenidos, en la Universidad de Malaga, en el Programa de Doctorado que ha
originado la creacién del titulo de Master universitario al que se pretende aplicar el
reconocimiento.

= Créditos obtenidos, en la Universidad de Mdlaga, en estudios conducentes al titulo propio
de dicha Universidad que ha originado la creacion del titulo de Master universitario al que
se pretende aplicar el reconocimiento.

= Actividades cuyo reconocimiento se encuentra regulado por normas de rango superior, y
realizadas de acuerdo con las previsiones de dichas normas.
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Articulo 2. Organo competente para la resolucion.

Las solicitudes de reconocimiento de créditos seran resueltas por la Comisién de Master
universitario de la Universidad de Malaga, previo informe del Consejo Académico del
respectivo Master.

Articulo 3.- Procedimiento.

1.

El procedimiento administrativo para el reconocimiento de créditos se iniciara de oficio
por acuerdo del Rector/a de la Universidad de Malaga, que se adoptara al inicio de cada
curso académico y se publicara en el Boletin Oficial de dicha Universidad.

El acuerdo de inicio de cada procedimiento establecera los plazos de presentacion de las
solicitudes de participacion, de emisién de informes, y de resolucion; asi como la
documentaciéon a presentar en funcién del reconocimiento solicitado. No obstante, cuando
se trate de los reconocimientos a que se refiere el punto 1 del articulo 5 de las presentes
normas, los interesados deberan aportar la documentacién justificativa de la adecuacion
entre competencias y conocimientos a que se refiere dicho precepto.

El Consejo Académico de cada Master universitario emitird un informe sobre el
reconocimiento solicitado. Dicho informe, que tendra caracter preceptivo y determinante,
se fundamentard en las competencias y conocimientos adquiridos por el solicitante,
correspondientes a los créditos/asignaturas/actividades alegados, en relacién a las
competencias y conocimientos exigidos por el respectivo plan de estudios.

Dicho informe no sera necesario en aquellos casos en los que la Comisiéon de Master
universitario, de la Universidad de Malaga, haya elaborado y aprobado “tablas de
reconocimiento de créditos”, aplicables a los titulos de Master universitario por dicha
Universidad que en cada tabla se indiquen, y que surtirdn los mismos efectos que el
mencionado informe:

a. Para quienes aleguen poseer una determinada titulacion de Master universitario.

b. Para quienes aleguen haber superado determinados créditos correspondientes a
una titulaciéon de Master universitario.

c. Para quienes aleguen poseer una determinada titulacion de Licenciado, Ingeniero,
o Arquitecto.

El mencionado informe del Consejo Académico del Master universitario, o en su caso la
respectiva “tabla”, debera de indicar expresamente si, ademas de las correspondientes a
los créditos que al interesado le restan por superar tras el reconocimiento propuesto,
debe adquirir alguna otra competencia indicando los moédulos, materias o asignaturas que
deberia superar para adquirirla.

La resolucion del procedimiento indicara el nimero de créditos reconocidos indicando, en
su caso, las denominaciones de los mddulos, materias, asignaturas u otras referencias o
actividades formativas expresamente contempladas en el respectivo plan de estudios,
gue conforman los créditos reconocidos; o en su defecto, las competencias y
conocimientos a que equivalen los citados créditos reconocidos, de acuerdo con las
previsiones del citado plan de estudios.

Las resoluciones podran ser recurridas ante el/la Rector/a de la Universidad de Malaga,
correspondiendo al Area de Asuntos Generales y Alumnos la instruccion del
correspondiente expediente administrativo.

En los casos de estudios oficiales de caracter interuniversitario, el procedimiento a seguir
se ajustarad a las previsiones del correspondiente convenio especifico suscrito entre las
Universidades implicadas, y del respectivo plan de estudios.
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Articulo 4. Criterios de reconocimiento de créditos entre ensefianzas oficiales de Master
universitario.

Entre titulos oficiales de Master universitario, el reconocimiento de créditos se efectuara
teniendo en cuenta la adecuacién entre las competencias y conocimientos alegados y los
previstos en el plan de estudios, o bien que tengan caracter transversal.

Articulo 5. Criterios de reconocimiento de créditos, entre ensefianzas correspondientes a
anteriores sistemas educativos espanoles y ensefianzas de Master universitario.

Se podran reconocer créditos correspondientes a la carga lectiva de una titulacion de Master
universitario, definida en el respectivo plan de estudios, a quienes aleguen la superacion de
asignaturas correspondientes al segundo ciclo de un titulo universitario oficial de Licenciado,
Ingeniero, Arquitecto, correspondiente a anteriores sistemas educativos espafioles, en
funcion de la adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados al titulo alegado,
y en su caso las actividades profesionales realizadas, y los previstos en el citado plan de
estudios, o de su caracter transversal.

Articulo 6. Constancia en el expediente académico.

1. Cuando el reconocimiento de créditos se corresponda con moddulos, materias o
asignaturas concretas del respectivo plan de estudios, éstas se haran constar en los
respectivos expedientes académicos con la expresion “Modulos/Materias/Asignaturas
Reconocidas”.

2. Cuando el reconocimiento de créditos no se corresponda con materias o asignaturas
concretas del respectivo plan de estudios, éste se hara constar en los respectivos
expedientes académicos con la expresién “Créditos Reconocidos”.

3. Tanto cada una de los “Modulos/Materias/Asignaturas reconocidas” como el conjunto de
los “créditos reconocidos” se computaran a efectos del calculo de la nota media del
respectivo expediente académico con las calificaciones que para cada caso determine el
Consejo Académico del Master universitario en su respectivo informe, a la vista de las
calificaciones obtenidas por el interesado en el conjunto de créditos/asignaturas que
originan el reconocimiento. No obstante, en aquellos casos en que resulte de aplicacion
automatica la correspondiente “tabla de reconocimiento”, la determinacion de las
calificaciones a computar correspondera al respectivo Presidente de la citada Comision, a
la vista de las calificaciones obtenidas por los interesados y de acuerdo con las
previsiones de la citada “tabla”.

CAPITULO II
TRANSFERENCIA DE CREDITOS
Articulo 7. Ambito de aplicacién.

A los efectos de la presente normativa, se entiende por transferencia de créditos la
constancia en el expediente académico de cualquier estudiante de la Universidad de Malaga,
correspondiente a un titulo de Master universitario, de la totalidad de los créditos obtenidos
por dicho estudiante en ensefianzas universitarias oficiales de Master universitario, de la
correspondiente ordenacion establecida por el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre,
cursadas con anterioridad, en la misma u otra universidad, y que no han conducido a la
obtencidon de un titulo oficial.

Articulo 8. Procedimiento.

1. El procedimiento administrativo para la transferencia de créditos se iniciard a solicitud
del interesado, dirigida al érgano responsable de las correspondientes ensefianzas.

2. Si los créditos cuya transferencia se solicita han sido cursados en otro centro
universitario, la acreditacion documental de los créditos objeto de la transferencia
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debera efectuarse mediante certificacion académica oficial por traslado de expediente,
emitida por las autoridades académicas y administrativas de dicho centro.

Articulo 9. Constancia en el expediente académico.

Todos los créditos transferidos seran incluidos en su expediente académico y reflejados en el
Suplemento Europeo al Titulo, regulado en el Real Decreto 1044/2003 de 1 de agosto, por el
que se establece el procedimiento para la expedicion por las Universidades del Suplemento
Europeo al Titulo.

DISPOSICIONES ADICIONALES
Disposicion Adicional Primera.

Los reconocimientos de créditos correspondientes a ensefianzas cursadas en centros
extranjeros de educacion superior se ajustaran a las previsiones del Real Decreto 285/2004,
de 20 de febrero, por el que se regulan las condiciones de homologacién y convalidacion de
titulos y estudios extranjeros de educacion superior, y sus modificaciones posteriores; y con
caracter supletorio por las presentes normas.

Disposicion Adicional Segunda.

Los reconocimientos de créditos por la realizacién de estudios en el marco de programas o
convenios de movilidad nacional o internacional, se ajustaran a lo dispuesto en las Normas
reguladoras de la Movilidad Estudiantil, aprobadas por el Consejo de Gobierno de la
Universidad de Malaga en su sesidn del 6 de mayo de 2005.

DISPOSICION FINAL

La presente normativa entrard en vigor al dia siguiente de su publicaciéon en el Boletin
Informativo de la Universidad de Malaga, y serd incorporada en las memorias para la
solicitud de verificacion de titulos oficiales de Master universitario que presente dicha
Universidad, como el sistema propuesto para el reconocimiento y la transferencia de créditos
al que se refiere el apartado 4.4 del Anexo I al Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre.



TITULO: Master Universitario en Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato,
Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas por la Universidad de Malaga

A

Pag. 35 de 212

AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION
DE LA CALIDAD Y ACREDITACION

5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Estructura de las ensefanzas. Explicacion general de la planificacion del
plan de estudios

Este plan de estudio se basa en la ORDEN ECI/3858/2007, de 27 de diciembre (BOE n© 312 de
27 de diciembre), por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos
universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de las profesiones de Profesor de
Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianzas de
Idiomas. Tomando en consideracion estos requisitos, en el presente Plan de Estudios se han
delimitado tres modulos basicos y uno complementario cuyas caracteristicas se exponen en la
tabla siguiente:

MODULOS, MATERIAS Y CREDITOS DEL PLAN DE ESTUDIOS

MODULOS Créditos | Materias (y créditos ECTS asignados)
ECTS
MODULO 12 - Procesos y contextos educativos (4)
GENERICO - Aprendizaje y desarrollo de la personalidad (4)
- Sociedad, familia y educacién (4)
MODULO 24 - Complementos de formacion disciplinar en la especialidad (6)
ESPECIFICO - Aprendizaje y ensefianza de las materias de la especialidad
(12)
- Innovacidn docente e Investigacion educativa (6)
MODULO DE 16 - Practicas docentes en centros de secundaria (10)
PRACTICUM - Trabajo fin de Master (6)
LIBRE . 8 Estos créditos se podran cursar en materias/asignaturas de otros
DESIGNACION masteres oficiales o en materias/asignaturas de otras
(*) especialidades de este master (*).

(*) La Universidad de Malaga determinara, para cada curso académico, cuales son las materias que
los alumnos podran matricular para obtener estos créditos.

Para desarrollar este plan de estudios con arreglo a las condiciones de financiacion establecidas
por la Administracion Educativa de Andalucia se han definido los perfiles de un maximo de
quince especialidades, que pueden agruparse para impartir las materias comunes en las cinco
areas siguientes:

AREA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA (CT)

Biologia y Geologia (BG)

Fisica y Quimica (FQ)

Matematicas e Informatica (MI)

Tecnologia y Procesos industriales (TPI)
AREA DE FILOLOGIA (FIL)

Lengua extranjera (LE)

Lengua y Literatura: Latin y Griego (LL)
AREA DE CIENCIAS SOCIALES (CS)
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Ciencias Sociales: Geografia e Historia (CSGH)
Orientacién educativa (OE)

AREA DE FORMACION PROFESIONAL
Formacién y Orientacion Laboral (FOL)
Economia, Empresa y Comercio (EEC)
Hosteleria y Turismo (HT)

Procesos sanitarios (PS)

AREA DE ARTE Y DEPORTES
Dibujo, Imagen y Artes Plasticas (DIAP)
Educacion fisica (EF)

Musica (MUS)

Las materias Aprendizaje y Ensefianza en las Materias de la Especialidad (12 créditos) y sus
correspondientes Complementos de Formacidén (6 créditos) se impartiran por especialidades,
mientras que la materia Innovacion Docente e Iniciacién en la Investigacion Educativa (6
créditos), se cursara agrupando al alumnado de especialidades afines en las cinco areas que se
han indicado anteriormente. Cuando el numero de alumnos/as incluidos/as en las
especialidades de un area determinada sea superior al nUmero maximo de alumnos previstos
por grupo se podran hacer divisiones en areas mas pequefias (p.e. BG+FQ, MI+TPI, FOL+EEC o
HT+PS).

Para favorecer la movilidad del alumnado de las universidades andaluzas se ha propuesto una
distribucion trimestral comun de las diversas materias del master, que se muestra a
continuacion:

PRIMER TRIMESTRE (18 créditos):

1.1. Aprendizaje y desarrollo de la personalidad (4 créditos)

1.2. Procesos y contextos educativos (4 créditos)

1.3. Sociedad, Familia y Educacion (4 créditos)

1.4. Innovacion docente e investigacion educativa en el area (6 créditos)
SEGUNDO TRIMESTRE (18 créditos):

2.1. Complementos de formacion disciplinar en la especialidad (6 créditos)

2.2. Aprendizaje y ensenanza de las materias de la especialidad (12 créditos)
TERCER TRIMESTRE (16 créditos):

3.1. Practicas docentes en centros de secundaria (10 créditos)

3.2. Trabajo fin de master (6 créditos)
MODULO LIBRE DESIGNACION (8 créditos):

Distribucién anual, dependiendo de la oferta de cada universidad.

Mediante el anterior sistema de distribucién temporal de las materias del master los estudiantes
de una universidad podran cursar las materias de caracter comun del moédulo genérico y el
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practicum en su ambito provincial y podran cursar el modulo especifico de cualquier
especialidad del master en otra universidad andaluza.

5.2 Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

Las universidades andaluzas han hecho un esfuerzo de coordinacion a la hora de elaborar el
plan de estudios del master, para favorecer la movilidad de los estudiantes, de forma que la
parte comun se puede hacer en una universidad y las materias especificas se pueden cursar en
otra.

En general los alumnos podran acogerse al plan de becas de movilidad de las respectivas
universidades participantes, segin la normativa vigente, o en su caso, a las convocatorias
oficiales de becas que la administracion autondmica o la estatal pudieran ofertar para estos
fines.

Cada universidad debe gestionar la movilidad de los estudiantes a través de un servicio
especifico que debe estar dotado de una estructura y unas funciones adecuadas para llevar a
cabo esta tarea de forma eficiente. Desde este servicio se ha de velar por la transparencia y
difusién de la publicidad mediante presentaciones en los centros, el web del servicio y la
guia del estudiante. La transparencia en el proceso de otorgamiento de plaza deberd quedar
garantizada por el uso de una aplicacion informatica especifica a través de la cual, si se desea,
se puede realizar un seguimiento en tiempo real y solicitud a solicitud.

La opinidon de los estudiantes se debe recoger por medio de un cuestionario que abarcara
temas como difusién del programa, facilidad de acceso a la informacion necesaria, agilidad y
eficiencia de los circuitos, aspectos relativos a la universidad de destino y las instalaciones vy
también sobre el grado de satisfaccion del estudiante con respecto al programa en general
y a su estancia en particular.

5.2.1. Reconocimiento académico de las actividades académicas realizadas por los
estudiantes de la Universidad de Malaga enviados a universidades socias.

Corresponde a la Comision de Relaciones Internacionales de la Universidad de Malaga
establecer la equivalencia entre el sistema de valoracion de créditos aplicable en dicha
universidad y el correspondiente a las universidades asociadas a un determinado programa, o
firmantes de un convenio concreto; asi como entre los respectivos sistemas de calificaciones.

Corresponde a la Subcomisién de Relaciones Internacionales de cada uno de los centros de la
Universidad de Malaga establecer, para cada uno de los titulos de caracter oficial y validez en
todo el territorio nacional impartidos en el respectivo centro, guias o catalogos informativos con
la valoracion de cada una de las asignaturas que integran los respectivos planes de estudios,
expresada en términos de créditos segun el régimen de equivalencia establecida al respecto por
la Comision de Relaciones Internacionales de la Universidad de Malaga para el programa o
convenio de movilidad de que se trate

La Subcomisidn de Relaciones Internacionales de cada uno de los centros de la Universidad de
Malaga, a propuesta de los respectivos Coordinadores de Relaciones Internacionales y de
Movilidad del Centro, elaborar la “Tabla de Reconocimiento” entre las asignaturas
correspondientes a cada una de las titulaciones impartidas en el respectivo centro, y las
asignaturas impartidas en la universidad de destino asociada, o con la que se ha suscrito un
convenio especifico de colaboracion. Para ello deberadn utilizarse las diferentes Guias o
Catalogos informativos o de reconocimiento disponibles.
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La “Tabla de Reconocimiento” debera ser elaborada y aprobada por la Subcomision de
Relaciones Internacionales del centro en el plazo de un mes, a contar desde la firma del
Convenio correspondiente. Para su aplicacién efectiva, debera ser aprobada posteriormente por
las respectivas Comisiones de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias.

Los reconocimientos por la realizacién de actividades equivalentes (periodos de practicas en
empresas, trabajos académicas dirigidos, etc..) realizados en el marco de programas o
convenios de movilidad, serdn resueltos por la Comisién de Convalidaciones, Adaptaciones y
Equivalencias del respectivo centro de acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente y en el
respectivo plan de estudios, haciéndose constar en el expediente del respectivo estudiante las
actividades o materias con, en su caso, sus correspondientes calificaciones, que han originado
dicho reconocimiento de créditos.

Reconocimiento posterior de estudios realizados. Procedimiento

Una vez finalizada su estancia en la universidad de destino, el estudiante debera solicitar del
organo competente en dicha universidad la expedicion de una certificacion académica, para su
constancia personal, acreditativa de los estudios realizados, con indicacion de la denominacion
de las correspondientes asignaturas o actividades, los créditos obtenidos y la calificacion
alcanzada, todo ello de acuerdo con los términos previstos en el respectivo programa o
convenio de movilidad.

Asimismo, el citado 6rgano competente remitira un ejemplar de dicha certificacion académica
al Vicerrectorado competente de la Universidad de Malaga, para su constancia oficial. Dicha
certificacion serd posteriormente remitida al coordinador de relaciones internacionales y
movilidad del respectivo centro, para su traslado al respectivo coordinador académico a efectos
de la cumplimentacién del “Acta de Reconocimiento Académico”, y posteriormente, tras su
correspondiente comprobacion recabara la preceptiva firma del Presidente de la Comisién de
Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias, y trasladara el acta a la Secretaria de dicho
centro a efectos de su correspondiente constancia en el expediente académico del alumno,
previa solicitud de éste.

El “Acta de Reconocimiento Académico” establecera las calificaciones, correspondientes al
sistema universitario espafol, que procede incorporar al expediente académico del respectivo
estudiante, en las asignaturas reconocidas, como resultado del proceso de adecuacion de las
calificaciones obtenidas en la universidad de origen. Las mencionadas calificaciones se
imputaran de oficio en dicho expediente en la primera convocatoria ordinaria del respectivo
curso académico.

En ningln caso serd posible el reconocimiento, mediante el procedimiento de movilidad
estudiantil previsto en las presentes normas, de un nimero de créditos superior al 40% de la
carga lectiva global del respectivo titulo, a excepcion de los convenios cuya finalidad sea la
obtencién de mas de una titulacién por el estudiante.

5.2.2. Planificacion y Gestion de Estudiantes Propios y de Acogida.
1. Convenios
Formalizacion de los convenios.

Correspondera a la Comision de Relaciones Internacionales de la Universidad de Malaga
supervisar el contenido de los programas o convenios de movilidad a suscribir por dicha
universidad, asi como velar por el cumplimiento de todos los requisitos procedimentales
exigidos para su elaboracion.

La formalizacion de los correspondientes convenios reguladores de la movilidad estudiantil se
ajustara al régimen general vigente en la materia en la Universidad de Malaga.
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Relacion de convenios
- Acuerdos Bilaterales Erasmus (anexo I, por centros)

- Convenios de movilidad con Iberoamérica (en el anexo II se especifican la oferta
docente por titulaciones en cada una de las universidades socias).

A continuacién se presenta la relaciéon de Universidades Iberoamericanas con las que tenemos
convenios para el intercambio de estudiantes:

UNIVERSIDAD

Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Occidente (ITESO), México

Universidad del Valle de Atemajac (UNIVA) México

Universidad de Colima, México

Universidad Autonoma de Guadalajara, México

Universidad Autonoma de Aguascalientes México

Universidad de Guanajuato, México

Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de Monterrey (ITESM), México

La Salle, Cancln, México

Universidad del Noroeste, México

Universidad Nacional del Litoral (UNL), Argentina

Universidad Mayor, Chile

Universidad de Santo Tomas, Chile

Pontificia Universidad Catdlica del Perd (PUCP), Peru

Universidad de Puerto Rico Cayey

Universidad del Pacifico, Chile

Universidad de Concepcidn, Chile

Universidad Auténoma de Yucatan, México

Universidad Autonoma del Estado de México

Universidad Pontificia Bolivariana, Colombia

Universidad EAFIT, Colombia

Universidad de Casa Grande, Ecuador

Universidades Sete de Setembro, Brasil

Relaciéon de convenios de intercambio con universidades norteamericanas para la movilidad
estudiantil:

- Convenios de movilidad con Norteamérica:
(pueden participar todas las titulaciones)

Miami State University EE.UU.
Camosun College CANADA
University of Montreal CANADA
University o Guelph CANADA
Wilfrid Laurier University CANADA
Dalhousie University CANADA
University of Regina CANADA
Convenio marco general ]
University of Calgary CANADA
International Student Exchange Program EE.UU. y resto de mundo (ISEP-E

(ISEP) /ISEP-I)
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Georgia State University EE.UU.

EE.UU.

Dickinson College Carlisle

El curso pasado se inicié el programa de practicas internacionales dentro del marco de
Erasmus. Cada afio negociamos la firma de nuevos convenios para este fin. A continuacion
presentamos la relacion de convenios con instituciones y empresas extranjeras para la
realizacion de practicas internacionales vigentes al momento actual:

- Convenios para practicas internacionales :

CENTRO/FACULTAD

TITULACION

INSTITUCION SOCIA

Filosofia y Letras

Traduccion
interpretacién

Lycée Jeanne d’Arc (Francia)

Filosofia y Letras

Traduccion
interpretacién

Imprimatur (Reino Unido)
(Empresa de Traduccidn)

Disefo Industrial

GSM (EUROPE) PTY, Ltd
(Francia)

Filosofia y Letras

Traduccidn
interpretacion

TWENGA (Francia)

ESITelecomunicacion

Telecomunicacion

GERMAN AEROSPACE CENTER
(DLR). (Alemania)

Ciencias Biologia. LIMNOLOGISCHE STATION
DER TECHNISHEN
UNIVERSITAT MUNCHEN-
(Francia)

Ciencias Biologia SEA WATCH FOUNDATION

(Reino Unido)

Merlim System
(Empresa de
Telecomunicaciones)

E.T.S.I.Telecomunicac | I.T.S. Telecomunic.

2. Procedimientos para la organizacion de la movilidad basados en la Normas
reguladoras de la movilidad

2.A. Alumnos recibidos procedentes de universidades socias

Convocatoria.

El Vicerrectorado competente, a través de la pagina web de la Universidad de Malaga,
procedera, de acuerdo con lo dispuesto en los respectivos programas o convenios de movilidad,
a efectuar la convocatoria para la recepcion de solicitudes de admision de estudiantes. En dicha
convocatoria se indicaran las asignaturas ofertadas, los plazos de solicitud, los requisitos
exigidos en su caso, y el modelo de peticidn que podra ser tramitado de forma telematica.

Las solicitudes deberan indicar las asignaturas ofertadas por la Universidad de Malaga que el
estudiante desea cursar dentro del correspondiente programa de movilidad, teniendo en cuenta
que los estudios a realizar deberan corresponder, al menos en un 60%, al area (o area afin)
correspondiente al respectivo programa o convenio de intercambio, a excepcion de aquellos en
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los que no se especifique area alguna o se establezcan varias (por ejemplo: programas
bilaterales o ISEP).

En todo caso, sera condicién necesaria para atender las solicitudes que éstas cuenten con el
visto bueno del érgano competente de la universidad de origen, de acuerdo con las previsiones
del respectivo programa o convenio de movilidad.

Resolucién de solicitudes.

El Vicerrectorado competente, de acuerdo con las previsiones al respecto del correspondiente
programa o convenio, y de los criterios establecidos por la Comision de Relaciones
Internacionales de la Universidad de Malaga, resolvera las solicitudes de admision formuladas
dentro de su plazo reglamentario por estudiantes de otras universidades que desean visitar la
Universidad de Malaga en régimen de intercambio.

El Vicerrectorado de competente notificard a los solicitantes, y a sus respectivas
universidades, la resolucion adoptada; y en aquellos casos en que se acceda a lo solicitado, se
les remitird su “carta de aceptacion”, a efectos de obtencion, en su caso, del correspondiente
visado de su pasaporte, y se les facilitara toda la informacidén necesaria al respecto: fechas de
inicio de los estudios, datos de contacto (personas, direcciones, teléfonos, e-mail, fax, ...),
procedimiento a seguir en su incorporacidon a la Universidad de Malaga, documentacion que
deberan aportar, informaciéon general sobre la Universidad de Malaga,

Inscripcion.

La inscripcion de los estudiantes que acceden a la Universidad de Malaga en régimen de
intercambio se efectuara de acuerdo con el siguiente procedimiento:

1°) Recepcion en el Vicerrectorado competente, donde se les asignard un coordinador
académico y se les entrega el documento acreditativo de su incorporacion a la
Universidad de Malaga.

2°) Reunion con el respectivo coordinador académico para confirmar las asignaturas a cursar
en la Universidad de Malaga, de acuerdo con la solicitud de admision efectuada en su
momento por el estudiante.

3°) Matriculacion en las correspondientes dependencias administrativas del Vicerrectorado
competente, en las asignaturas seleccionadas, y obtencién de la correspondiente
acreditacién (documento oficial de matriculacion y carné de estudiante).

4°) Reunion, en su caso, con el coordinador de relaciones internacionales y movilidad del
respectivo centro, o centros, para la asignaciéon de grupos de docencia e informacién
sobre demas aspectos organizativos de régimen interno del respectivo centro.

Derechos.

Los estudiantes no vendran obligados al pago de precios publicos por la prestacién de
servicios docentes y administrativos, a excepcion de aquellos programas o convenios en que se
establezca lo contrario.

Los estudiantes disfrutaran de los mismos derechos y obligaciones que los estudiantes que
cursan estudios conducentes a titulos oficiales de la Universidad de Malaga, a excepcién de la
posibilidad de participar en procesos para la elecciéon de representantes de los estudiantes en
los 6rganos de gobierno de la Universidad de Malaga, y de las prestaciones de seguro escolar,
que quedaran sujetas a lo dispuesto en la normativa espafiola vigente en la materia.
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Certificacion de los estudios realizados.

El Vicerrectorado competente remitirda a los profesores responsables de las asignaturas
cursadas por alumnos en régimen de intercambio, a través de sus respectivos Departamentos,
actas especificas en las que hacer constar las calificaciones obtenidas por dichos alumnos de
acuerdo con el sistema general de calificaciones aplicable en la Universidad de Malaga.

Los citados profesores remitiran al Vicerrectorado competente las mencionadas actas
debidamente cumplimentadas, en el plazo mas breve posible desde que se produzca la
correspondiente evaluacién, al objeto de que se proceda, desde dicho Vicerrectorado, a la
expedicion de las certificaciones académicas especificas, de acuerdo con los requerimientos
formales de los respectivos programas o convenios, tras efectuar las conversiones que resulten
procedentes.

El Vicerrectorado competente remitird las citadas certificaciones académicas especificas,
debidamente cumplimentadas, tanto a los respectivos estudiantes como a los dérganos
competentes de sus universidades de origen.

2.B. Alumnos de la UMA

Compromiso previo de reconocimiento de estudios.

Los alumnos que resulten seleccionados para participar en un programa o convenio de
movilidad deberan, con caracter previo a dicha participacién, y contando con el asesoramiento
de su respectivo coordinador académico, formalizar un documento en el que se indicaran las
asignaturas que van a cursar en la universidad de destino, asi como las asignaturas
correspondientes al plan de estudios que vienen cursando en la Universidad de Malaga, cuyo
reconocimiento desean obtener como consecuencia de la superacion de aquéllas.

La determinacion de la mencionada solicitud de reconocimiento se efectuard, en su caso, con
arreglo a lo dispuesto en la respectiva "“Tabla de Reconocimiento” aprobada por la
correspondiente Comisién de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias; o, en su defecto,
por los criterios de caracter general establecidos al respecto por la citada Comision de
Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias del centro de la Universidad de Malaga en el que
se encuentre inscrito el estudiante.

El coordinador académico remitira al coordinador de relaciones internacionales y movilidad
del respectivo centro, las correspondientes propuestas de reconocimientos previos de estudios,
y sus posibles modificaciones, al objeto de supervisar su adecuaciéon a la “Tabla de
Reconocimiento” de los estudios correspondientes, y en su caso interesar las modificaciones
necesarias.

El coordinador de relaciones internacionales y movilidad del respectivo centro una vez
determinada la adecuacidon de la propuesta previa de reconocimiento de estudios, la remitira al
Vicerrectorado competente para su posterior traslado al érgano responsable de la universidad
de destino, para su conocimiento y a efectos de confirmar la aceptacidén del estudiante para
cursar las asignaturas propuestas.

5. El mencionado documento adquirira caracter definitivo cuando se encuentre firmado por el
alumno, el coordinador académico, y el Presidente de la citada Comision de Convalidaciones,
Adaptaciones y Equivalencias (como muestra del citado reconocimiento); quedando,
evidentemente, condicionado a la efectiva realizacion de los estudios tras su aceptacion por la
universidad de origen. En tal sentido, cualquier modificacion que se produzca en el mismo
debera ser objeto de autorizacién expresa por el respectivo coordinador académico (a efectos
de su adecuacion al contenido del programa o convenio) y por la Comisidén de Convalidaciones,
Adaptaciones y Equivalencias (a efectos de su reconocimiento académico).
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1. Calidad de las practicas externas internacionales

El Coordinador de Relaciones Internacionales del Centro: Firma del acuerdo de formacion
(Analisis previo de la oferta y firma del acuerdo de formacion para el reconocimiento de las
practicas)

La Empresa receptora- Firma del convenio bilateral con la UMA y del Acuerdo de formacion y
compromiso de calidad.

La gestion del programa integramente se realizara desde el Vicerrectorado de Relaciones
Internacionales, aunque una vez seleccionados y previamente a la incorporacion a la empresa,
estos deberan obligatoriamente recibir una orientacidon previa y esta se realizara a través del
Servicio de Orientacion y Empleo del Vicerrectorado Universidad-Empresa, de la UMA.

El alumno deberd presentar un informe final, utilizando los formularios oficiales, en los 30 dias
posteriores a la finalizacion de las practicas con objeto de valorar en cada uno de los
participantes los resultados en el plano personal y profesional de su participacién en el
programa de practicas.

El alumno se compromete ademas a presentar, en el plazo de un mes, una vez finalizado el
periodo de practicas:

e Certificado de empresa. que debera ser firmado y sellado por el tutor de la organizacién
de acogida, reflejando la fecha exacta de llegada y salida del estudiante. El cumplimiento
de este requisito es imprescindible para la justificacion del periodo real de estancia y la
percepcion de la ayuda.

e Billete de avion original cancelado del periodo de practicas.

Procedimiento para garantizar la calidad de los programas de movilidad
2. Calidad de la movilidad
Tras la finalizacion de la movilidad el alumno presentara un informe sobre dicha movilidad.

En caso de estancia tedrica se comprobara el aprovechamiento de la estancia atendiendo a los
resultados académicos obtenidos en la Universidad de destino para el reconocimiento posterior
de los estudios realizados.

5.3 Descripcion detallada de los modulos o materias de ensefanza-
aprendizaje de que consta el plan de estudios

En la seccidon siguiente se relacionan las fichas descriptivas de cada una de los médulos y
materias de que consta el plan de estadios del Master.
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MODULO GENERICO

FICHAS DE LAS MATERIAS
GENERICAS:

- APRENDIZAJE Y DESARROLLO DE LA
PERSONALIDAD

- PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS

- SOCIEDAD, FAMILIA Y EDUCACION
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1.-APRENDIZAJE Y DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD

MODULO: GENERICO
Denominacion de la materia Créditos ECTS y caracter

APRENDIZAJE Y DESARROLLO |4 Créditos

DE LA PERSONALIDAD Obligatoria
Duracion y ubicaciéon temporal Octubre a Diciembre
dentro del plan de estudios
Competencias y resultados del aprendizaje que adquiere el alumnado
CG2, CG3, CG4, CG5, CGh, CG7, CG8, CGY, CG10, CG11,CG12 y CG13
CE1, CE2, CE3, CE4, CE5, CE6, CE7, CE8, CE9, CE10y CE 11.

Requisitos previos (en su caso)

No existen requisitos previos diferentes a los que se exigen para el acceso y admision al Master

Descriptores de contenidos

Psicologia de la adolescencia. Factores que favorecen o dificultan el desarrollo. Bases
psicolégicas de proceso de enseflanza-aprendizaje. La construccién del conocimiento
en el aula. Factores y procesos psicoldgicos implicados en el aprendizaje en el aula.
Diferencias individuales y aprendizaje.

Actividades formativas, metodologia de ensefianza-aprendizaje

Las clases expositivas consistiran basicamente en lecciones impartidas por el
profesorado, dedicadas a la presentacion del marco tedrico, conceptual vy
metodoldgico de la asignatura. Las clases interactivas procurardan una mayor
implicacién del alumnado mediante el desarrollo de una metodologia docente
centrada en el/la estudiante y basada en el estudio de casos, el analisis de proyectos
y la resolucién de problemas. Todas las tareas del alumnado (estudio, trabajos, uso
de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones, ejercicios, practicas...) seran
orientadas por el profesorado tanto en el aula como en las sesiones de tutoria. En
éstas se atenderd a los/as estudiantes para comentar cuestiones concretas en
relacion con sus tareas o para tratar de resolver cualquier otra dificultad del
alumnado o grupo de estudiantes relacionada con la asignatura.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y

sistema de calificaciones

La evaluacion se cefira a la comprobacién del desarrollo efectivo de las competencias.
Especificamente, la calificacion de cada estudiante se obtendrd a partir de la
ponderacion de la prueba global, las actividades dirigidas, el seguimiento del trabajo
del alumnado, etc. El profesorado de la/s asignatura/s procedentes de esta materia
especificara en la guia docente correspondiente la tipologia, métodos y caracteristicas
del sistema de evaluacion.
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2.- PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS

MODULO: GENERICO
Denominacion de la materia

Créditos ECTS y caracter

PROCESOS Y CONTEXTOS 4 Créditos
EDUCATIVOS Obligatoria

Duracion y ubicacion temporal Octubre a Diciembre
dentro del plan de estudios

Competencias y resultados del aprendizaje que adquiere el alumnado
CG2, CG3, CG4, CG5, CGh, CG7, CG8, CGY9, CG10, CG11, CG12y CG13
CE12, CE13, CE14, CE15, CE16, CE17, CE18, CE19, CE20, CE21 y CE 22.

Requisitos previos (en su caso)

No existen requisitos previos diferentes a los que se exigen para el acceso y admision al Master

Descriptores de contenidos

El Sistema Educativo Espafol y la profesion docente. El Sistema Educativo en
Andalucia. Organizacién y cultura de centro. El Proyecto educativo. La accion tutorial
del docente de Ensefianza Secundaria. Medidas organizativas y curriculares para la
atencion a la diversidad. El uso de las TICs en la comunidad educativa y en el
ejercicio de la funcion tutorial.

Actividades formativas, metodologia de ensefanza-aprendizaje

Las clases expositivas consistiran basicamente en lecciones impartidas por el
profesorado, dedicadas a la presentacion del marco tedrico, conceptual vy
metodoldgico de la asignatura. Las clases interactivas procurardn una mayor
implicacién del alumnado mediante el desarrollo de una metodologia docente
centrada en el/la estudiante y basada en el estudio de casos, el analisis de proyectos
y la resolucién de problemas. Todas las tareas del alumnado (estudio, trabajos, uso
de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones, ejercicios, practicas...) seran
orientadas por el profesorado tanto en el aula como en las sesiones de tutoria. En
éstas se atenderd a los/as estudiantes para comentar cuestiones concretas en
relacion con sus tareas o para tratar de resolver cualquier otra dificultad del
alumnado o grupo de estudiantes relacionada con la asignatura.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y
sistema de calificaciones

La evaluacion se cefira a la comprobacion del desarrollo efectivo de las competencias.
Especificamente, la calificacion de cada estudiante se obtendrda a partir de la
ponderacion de la prueba global, las actividades dirigidas, el seguimiento del trabajo
del alumnado, etc. El profesorado de la/s asignatura/s procedentes de esta materia
especificara en la guia docente correspondiente la tipologia, métodos y caracteristicas
del sistema de evaluacion.
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3.- SOCIEDAD, FAMILIA Y EDUCACION

MODULO: GENERICO
Denominacion de la materia Créditos ECTS y caracter

SOCIEDAD, FAMILIA Y 4 Créditos
EDUCACION Obligatoria

Duracion y ubicaciéon temporal Octubre a Diciembre
dentro del plan de estudios

Competencias y resultados del aprendizaje que adquiere el alumnado
CG2, CG3, CG4, CG5, CGh, CG7, CG8, CGY, CG10, CG11, CG12 y CG13
CE23, CE24, CE25, CE26, CE27 y CE 28.

Requisitos previos (en su caso)

No existen requisitos previos diferentes a los que se exigen para el acceso y admision al Master

Descriptores de contenidos

La sociedad y la familia como contextos educativos. Nuevos escenarios educativos en
la sociedad actual. Evolucion histérica de la familia, tipologia y estilos educativos
parentales. Diversidad cultural de los ambientes familiares en una escuela comun.
Actividades formativas, metodologia de ensefianza-aprendizaje

Las clases expositivas consistiran basicamente en lecciones impartidas por el
profesorado, dedicadas a la presentacion del marco tedrico, conceptual vy
metodoldgico de la asignatura. Las clases interactivas procurardn una mayor
implicacion del alumnado mediante el desarrollo de una metodologia docente
centrada en el/la estudiante y basada en el estudio de casos, el analisis de proyectos
y la resolucién de problemas. Todas las tareas del alumnado (estudio, trabajos, uso
de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones, ejercicios, practicas...) seran
orientadas por el profesorado tanto en el aula como en las sesiones de tutoria. En
éstas se atenderd a los/as estudiantes para comentar cuestiones concretas en
relacion con sus tareas o para tratar de resolver cualquier otra dificultad del
alumnado o po de estudiantes relacionada con la asignatura.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y
sistema de calificaciones

La evaluacion se cefira a la comprobacion del desarrollo efectivo de las competencias.
Especificamente, la calificacion de cada estudiante se obtendrda a partir de la
ponderacion de la prueba global, las actividades dirigidas, el seguimiento del trabajo
del alumnado, etc. El profesorado de la/s asignatura/s procedentes de esta materia
especificara en la guia docente correspondiente la tipologia, métodos y caracteristicas
del sistema de evaluacion.
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MODULO ESPECIFICO

FICHAS DE LAS MATERIAS DEL
MODULO ESPECIFICO:

- COMPLEMENTOS PARA LA FORMACION
DISCIPLINAR

- APRENDIZAJE Y ENSENANZA DE LAS
MATERIAS CORRESPONDIENTES

- INNOVACION DOCENTE E INICIACION A LA
INVESTIGACION EDUCATIVA
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1.- ESPECIALIDAD BIOLOGIA Y GEOLOGIA

A) COMPLEMENTOS PARA LA FORMACION DISCIPLINAR

MODULO: ESPECIFICO Especialidad: Biologia y Geologia
Denominacion de la materia Créditos ECTS y caracter

COMPLEMENTOS PARA LA 6 Créditos
FORMACION DISCIPLINAR Obligatoria para cada especialidad

Duracion y ubicaciéon temporal Enero a marzo

dentro del plan de estudios

Competencias y resultados del aprendizaje que adquiere el alumnado
con dicho médulo

CGl1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG8, CG12 y CG13.

CE29, CE30, CE 31 y CE 32.

Requisitos previos (en su caso)

No existen requisitos previos diferentes a los que se exigen para el acceso y admision al Master

Descriptores de contenidos

Historia, epistemologia y papel actual de la Biologia y Geologia en la cultura (ciencia,
arte, tecnologia, etc.). Percepciéon publica del papel y la importancia educativa frente
al impacto social real de la Biologia y Geologia. Temas de alto impacto social para
motivar la discusion y opinidn critica de los alumnos: el Medio ambiente desde la
perspectiva del tiempo geoldgico; El sistema Tierra, interacciones en la geo-biosfera;
desastres naturales; la importancia de la biodiversidad; la revolucion genética.

Actividades formativas, metodologia de ensefianza-aprendizaje

Las clases expositivas consistiran basicamente en lecciones impartidas por el
profesorado, dedicadas a la presentacion del marco tedrico, conceptual y
metodoldgico de la asignatura. Las clases interactivas procuraran una mayor
implicacién del alumnado mediante el desarrollo de una metodologia docente
centrada en el/la estudiante y basada en el estudio de casos, el analisis de proyectos
y la resolucién de problemas. Todas las tareas del alumnado (estudio, trabajos, uso
de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones, ejercicios, practicas...) seran
orientadas por el profesorado tanto en el aula como en las sesiones de tutoria. En
éstas se atenderd a los/as estudiantes para comentar cuestiones concretas en
relacion con sus tareas o para tratar de resolver cualquier otra dificultad del
alumnado o po de estudiantes relacionada con la asignatura.
Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y
sistema de calificaciones

La evaluacion se cefiird a la comprobacion del desarrollo efectivo de las competencias.
Especificamente, la calificacion de cada estudiante se obtendra a partir de la
ponderacion de la prueba global, las actividades dirigidas, el seguimiento del trabajo
del alumnado, etc. El profesorado de la/s asignatura/s procedentes de esta materia
especificara en la guia docente correspondiente la tipologia, métodos y caracteristicas
del sistema de evaluacion.
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B) APRENDIZAJE Y ENSENANZA DE LAS MATERIAS CORRESPONDIENTES

MODULO: ESPECIFICO Especialidad: Bilogia y Geologia
Denominacion de la materia Créditos ECTS y caracter
APRENDIZAJE Y ENSENANZA 12 Créditos

DE LAS MATERIAS Obligatoria para cada especialidad
CORRESPONDIENTES

Duracion y ubicacion temporal Enero a Marzo

dentro del plan de estudios

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere
con dicho moédulo

CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG8, CG12 y CG13.
CE33, CE34, CE35, CE36, CE37 y CG38

Requisitos previos (en su caso)

No existen requisitos previos diferentes a los que se exigen para el acceso y admision al Master

Descriptores de contenidos

El curriculo de Biologia y Geologia en ESO y Bachillerato. Seleccion de contenidos y
contextos de aprendizaje. Elaboracién y desarrollo de unidades didacticas especificas.
Peculiaridades didacticas: de los experimentos genéticos a la interpretacion de mapas
geoldgicos. La importancia del trabajo de campo en Geologia y Biologia. Destrezas
implicadas en la resolucién de problemas y el trabajo experimental de la Biologia y
Geologia. Dificultades de aprendizaje y transferencia de conocimientos.

Actividades formativas, metodologia de ensefianza-aprendizaje

Las clases expositivas consistiran basicamente en lecciones impartidas por el
profesorado, dedicadas a la presentacion del marco tedrico, conceptual y
metodoldgico de la asignatura. Las clases interactivas procuraran una mayor
implicacién del alumnado mediante el desarrollo de una metodologia docente
centrada en el/la estudiante y basada en el estudio de casos, el analisis de proyectos
y la resolucién de problemas. Todas las tareas del alumnado (estudio, trabajos, uso
de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones, ejercicios, practicas...) seran
orientadas por el profesorado tanto en el aula como en las sesiones de tutoria. En
éstas se atendera a los/as estudiantes para comentar cuestiones concretas en
relacidon con sus tareas o para tratar de resolver cualquier otra dificultad del
alumnado o grupo de estudiantes relacionada con la asignatura.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y

sistema de calificaciones

La evaluacion se cefiird a la comprobacion del desarrollo efectivo de las competencias.
Especificamente, la calificacién de cada estudiante se obtendra a partir de la
ponderacion de la prueba global, las actividades dirigidas, el seguimiento del trabajo
del alumnado, etc. El profesorado de la/s asignatura/s procedentes de esta materia
especificara en la guia docente correspondiente la tipologia, métodos y caracteristicas
del sistema de evaluacion.
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2.- ESPECIALIDAD DIBUJO, IMAGEN Y ARTES PLASTICAS
A) COMPLEMENTOS PARA LA FORMACION DISCIPLINAR

MODULO: ESPECIFICO Especialidad: Dibujo, Imagen y

Artes Plasticas
Denominacion de la materia Créditos ECTS y caracter

COMPLEMENTOS PARA LA 6 Créditos
FORMACION DISCIPLINAR

Obligatoria para cada especialidad
Duracion y ubicacion temporal

dentro del plan de estudios
Competencias y resultados del aprendizaje que adquiere el alumnado

CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG8, CG12 y CG13.
CE29, CE30, CE 31 y CE 32.

Requisitos previos (en su caso)
No existen requisitos previos diferentes a los que se exigen para la matriculacion en el
Master

Descriptores de contenidos

Perspectivas y enfoques actuales en Dibujo, Imagen y Artes Plasticas: sus
aportaciones educativas. Dibujo, Imagen y Artes Plasticas en los curriculos de ESO y
Bachillerato. Contextos y situaciones del entorno, relevantes para la ensefianza de
Dibujo, Imagen y Artes Plasticas. El conocimiento y usos sociales en Dibujo, Imagen y
Artes Plasticas.

Actividades formativas, metodologia de ensefianza-aprendizaje

Las clases expositivas consistiran basicamente en lecciones impartidas por el
profesorado, dedicadas a la presentacion del marco tedrico, conceptual vy
metodoldgico de la asignatura. Las clases interactivas procurardan una mayor
implicacién del alumnado mediante el desarrollo de una metodologia docente
centrada en el/la estudiante y basada en el estudio de casos, el analisis de proyectos
y la resolucién de problemas. Todas las tareas del alumnado (estudio, trabajos, uso
de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones, ejercicios, practicas..) seran
orientadas por el profesorado tanto en el aula como en las sesiones de tutoria. En
éstas se atenderd a los/as estudiantes para comentar cuestiones concretas en
relacion con sus tareas o para tratar de resolver cualquier otra dificultad del
alumnado o grupo de estudiantes relacionada con la asignatura.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y
sistema de calificaciones

La evaluacion se cefira a la comprobacién del desarrollo efectivo de las competencias.
Especificamente, la calificacion de cada estudiante se obtendrd a partir de la
ponderacion de la prueba global, las actividades dirigidas, el seguimiento del trabajo
del alumnado, etc. El profesorado de la/s asignatura/s procedentes de esta materia
especificara en la guia docente correspondiente la tipologia, métodos y caracteristicas
del sistema de evaluacion.

Enero a marzo
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B) APRENDIZAJE Y ENSENANZA DE LAS MATERIAS CORRESPONDIENTES

MODULO: ESPECIFICO Especialidad: Dibujo, Imagen y
Artes Plasticas

Denominacion de la materia Créditos ECTS y caracter

APRENDIZAJE Y ENSENANZA 12 Créditos

DE LAS MATERIAS Obligatoria para cada especialidad

CORRESPONDIENTES
Duracion y ubicacion temporal Enero a marzo

dentro del plan de estudios
Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere

CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG8, CG12y CG13
CE33, CE34, CE35, CE36, CE37 y CE38

Requisitos previos (en su caso)

No existen requisitos previos diferentes a los que se exigen para el acceso y admision al Master

Descriptores de contenidos

Fundamentos tedricos y epistemoldgicos de la didactica en Dibujo, Imagen y Artes
Plasticas. Enfoques y paradigmas metodoldgicos en la ensefianza y aprendizaje del
Dibujo, Imagen y Artes Plasticas. La imagen como lenguaje, sus propiedades y
tipologias desde una perspectiva didactica. Actividades y recursos para la didactica
del Dibujo y de las Artes Plasticas como lenguaje. Las secuencias de aprendizaje.
Elementos fundamentales para el diseno de Unidades didacticas. La evaluacion de los
aprendizajes de Dibujo, Imagen y Artes Plasticas.

Actividades formativas, metodologia de ensefianza-aprendizaje

Las clases expositivas consistiran basicamente en lecciones impartidas por el
profesorado, dedicadas a la presentacion del marco tedrico, conceptual vy
metodoldgico de la asignatura. Las clases interactivas procurardan una mayor
implicacién del alumnado mediante el desarrollo de una metodologia docente
centrada en el/la estudiante y basada en el estudio de casos, el analisis de proyectos
y la resolucién de problemas. Todas las tareas del alumnado (estudio, trabajos, uso
de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones, ejercicios, practicas..) seran
orientadas por el profesorado tanto en el aula como en las sesiones de tutoria. En
éstas se atenderd a los/as estudiantes para comentar cuestiones concretas en
relacion con sus tareas o para tratar de resolver cualquier otra dificultad del
alumnado o po de estudiantes relacionada con la asignatura.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y
sistema de calificaciones

La evaluacion se cefira a la comprobacién del desarrollo efectivo de las competencias.
Especificamente, la calificacion de cada estudiante se obtendrd a partir de la
ponderacion de la prueba global, las actividades dirigidas, el seguimiento del trabajo
del alumnado, etc. El profesorado de la/s asignatura/s procedentes de esta materia
especificara en la guia docente correspondiente la tipologia, métodos y caracteristicas
del sistema de evaluacion.
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3.- ESPECIALIDAD ECONOMfA, EMPRESA Y COMERCIO
A) COMPLEMENTOS PARA LA FORMACION DISCIPLINAR

MODULO: ESPECIFICO Especialidad: Economia, Empresa
y Comercio.
Denominacion de la materia Créditos ECTS y caracter

COMPLEMENTOS PARA LA 6 Créditos
FORMACION DISCIPLINAR Obligatoria para cada especialidad

Duracion y ubicaciéon temporal Enero a marzo

dentro del plan de estudios
Competencias y resultados del aprendizaje que adquiere el alumnado

CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG8, CG12y CG13
CE29, CE30, CE 31 y CE 32

Requisitos previos (en su caso)

No existen requisitos previos diferentes a los que se exigen para el acceso y admision al Master

Descriptores de contenidos

Economia, empresa y comercio en el conocimiento escolar: una revisidén historica. El
valor formativo de las materias econdmicas. Economia, empresa, comercio y
marketing en los curriculos de ESO, Bachillerato y Formacion Profesional. El
conocimiento cientifico de las ciencias econdmicas y empresariales. Aplicaciones de la
economia, la empresa y el marketing a la resolucidon de problemas de casos reales.
Actividades formativas, metodologia de ensefianza-aprendizaje

Las clases expositivas consistiran basicamente en lecciones impartidas por el
profesorado, dedicadas a la presentacion del marco tedrico, conceptual vy
metodoldgico de la asignatura. Las clases interactivas procurardn una mayor
implicacion del alumnado mediante el desarrollo de una metodologia docente
centrada en el/la estudiante y basada en el estudio de casos, el analisis de proyectos
y la resolucién de problemas. Todas las tareas del alumnado (estudio, trabajos, uso
de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones, ejercicios, practicas..) seran
orientadas por el profesorado tanto en el aula como en las sesiones de tutoria. En
éstas se atenderd a los/as estudiantes para comentar cuestiones concretas en
relacion con sus tareas o para tratar de resolver cualquier otra dificultad del
alumnado o po de estudiantes relacionada con la asignatura.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y

sistema de calificaciones

La evaluacion se cefira a la comprobacién del desarrollo efectivo de las competencias.
Especificamente, la calificacion de cada estudiante se obtendrd a partir de la
ponderacion de la prueba global, las actividades dirigidas, el seguimiento del trabajo
del alumnado, etc. El profesorado de la/s asignatura/s procedentes de esta materia
especificara en la guia docente correspondiente la tipologia, métodos y caracteristicas
del sistema de evaluacion.
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B) APRENDIZAJE Y ENSENANZA DE LAS MATERIAS CORRESPONDIENTES

MODULO: ESPECIFICO Especialidad: Economia, Empresa
y Comercio.

Denominacion de la materia Créditos ECTS y caracter

APRENDIZAJE Y ENSENANZA 12 Créditos

DE LAS MATERIAS Obligatoria para cada especialidad

CORRESPONDIENTES
Duracion y ubicacion temporal Enero a marzo

dentro del plan de estudios
Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere

CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG8, CG12y CG13
CE33, CE34, CE35, CE36, CE37 y CE38

Requisitos previos (en su caso)

No existen requisitos previos diferentes a los que se exigen para el acceso y admision al Master

Descriptores de contenidos

Los estudiantes y las dificultades del aprendizaje de los contenidos de economia,
empresa, comercio y marketing. Transformacion del curriculo en programas de
actividades y de trabajo. Las secuencias del aprendizaje de la economia y la empresa.
Estrategias y recursos para la ensefianza de las materias econdmicas. Construccion
del aprendizaje en Economia. Seleccion y elaboracion de materiales educativos.
Sistemas, modelos técnicas de evaluacion.

Actividades formativas, metodologia de ensefianza-aprendizaje

Las clases expositivas consistiran basicamente en lecciones impartidas por el
profesorado, dedicadas a la presentacion del marco tedrico, conceptual vy
metodoldgico de la asignatura. Las clases interactivas procurardn una mayor
implicacién del alumnado mediante el desarrollo de una metodologia docente
centrada en el/la estudiante y basada en el estudio de casos, el analisis de proyectos
y la resolucién de problemas. Todas las tareas del alumnado (estudio, trabajos, uso
de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones, ejercicios, practicas...) seran
orientadas por el profesorado tanto en el aula como en las sesiones de tutoria. En
éstas se atenderd a los/as estudiantes para comentar cuestiones concretas en
relacion con sus tareas o para tratar de resolver cualquier otra dificultad del
alumnado o po de estudiantes relacionada con la asignatura.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y
sistema de calificaciones

La evaluacion se cefira a la comprobacién del desarrollo efectivo de las competencias.
Especificamente, la calificacion de cada estudiante se obtendrd a partir de la
ponderacion de la prueba global, las actividades dirigidas, el seguimiento del trabajo
del alumnado, etc. El profesorado de la/s asignatura/s procedentes de esta materia
especificara en la guia docente correspondiente la tipologia, métodos y caracteristicas
del sistema de evaluacion.
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4.- ESPECIALIDAD EDUCACION FISICA
A) COMPLEMENTOS PARA LA F ORMACI()N DISCIPLINAR

MODULO: ESPECIFICO Especialidad: Educacién Fisica
Denominacion de la materia Créditos ECTS y caracter

COMPLEMENTOS PARA LA 6 Créditos
FORMACION DISCIPLINAR Obligatoria para la especialidad

Duracion y ubicacion temporal Enero a marzo

dentro del plan de estudios

Competencias y resultados del aprendizaje que adquiere el alumnado
con dicho moédulo

CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG8, CG12y CG13
CE33, CE34, CE35, CE36, CE37 y CE38

Requisitos previos (en su caso)

No existen requisitos previos diferentes a los que se exigen para el acceso y admision al Master

Descriptores de contenidos

- Diseno Curricular Especifico de la Educacion Fisica y el Deporte.

- Evolucidén historica de la Educacion Fisica y el Deporte.

- Prevencién de problemas y atencidn a la diversidad en el proceso de
Ensefianza/Aprendizaje en la Educacion Fisica y el Deporte.

- Evaluacidn, control y organizacion de la Educacion Fisica y el Deporte.

- Orientacion académica y profesional de la Educacién Fisica y el Deporte.

Actividades formativas, metodologia de ensefianza-aprendizaje

Las clases expositivas consistiran basicamente en lecciones impartidas por el
profesorado, dedicadas a la presentacion del marco tedrico, conceptual y
metodoldgico de la asignatura. Las clases interactivas procuraran una mayor
implicacién del alumnado mediante el desarrollo de una metodologia docente
centrada en el/la estudiante y basada en el estudio de casos, la elaboracion y el
analisis de proyectos y la resolucién de problemas. Todas las tareas del alumnado
(estudio, trabajos, uso de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones, ejercicios,
practicas...) seran orientadas por el profesorado tanto en el aula como en las sesiones
de tutoria. En éstas se atendera a los/as estudiantes para comentar cuestiones
concretas en relacién con sus tareas o para tratar de resolver cualquier otra dificultad
del alumnado o grupo de estudiantes relacionada con la asignatura.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y
sistema de calificaciones

La evaluacion se cefiird a la comprobacion del desarrollo efectivo de las competencias.
Especificamente, la calificacion de cada estudiante se obtendra a partir de la
ponderacion de la prueba global, las actividades dirigidas, el seguimiento del trabajo
del alumnado, etc. El profesorado de la/s asignatura/s procedentes de esta materia
especificara en la guia docente correspondiente la tipologia, métodos y caracteristicas
del sistema de evaluacion.
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B) APRENDIZAJE Y ENSENANZA DE LAS MATERIAS CORRESPONDIENTES

MODULO: ESPECIFICO Especialidad: Educacién Fisica
Denominacion de la materia Créditos ECTS y caracter
APRENDIZAJE Y ENSENANZA 12 Créditos

DE LAS MATERIAS Obligatoria para cada especialidad
CORRESPONDIENTES

Duracion y ubicacion temporal Enero a Marzo

dentro del plan de estudios

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante
adquierecon dicho mddulo

CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG8, CG12y CG13
CE33, CE34, CE35, CE36, CE37 y CE38.

Requisitos previos (en su caso)

No existen requisitos previos diferentes a los que se exigen para el acceso y admision al Master

Descriptores de contenidos

- Planificacion y programacion en la ensefianza de la Educacion Fisica y el
Deporte.

- Los recursos materiales especificos de la Educacion Fisica y el Deporte.

- La intervencion docente como facilitadota del proceso de
Enseflanza/Aprendizaje

- Las tecnologias de la Informacién y Comunicacion en la ensefianza de la
Educacion Fisica y el Deporte.
Evaluacién en la ensefianza de la Educacion Fisica y el Deporte.

Actividades formativas, metodologia de ensefianza-aprendizaje

Las clases expositivas consistiran basicamente en lecciones impartidas por el
profesorado, dedicadas a la presentacion del marco teorico, conceptual y
metodoldgico de la asignatura. Las clases interactivas procuraran una mayor
implicacién del alumnado mediante el desarrollo de una metodologia docente
centrada en el/la estudiante y basada en el estudio de casos, la elaboracién y el
analisis de proyectos y la resolucién de problemas. Todas las tareas del alumnado
(estudio, trabajos, uso de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones, ejercicios,
practicas...) seran orientadas por el profesorado tanto en el aula como en las sesiones
de tutoria. En éstas se atenderd a los/as estudiantes para comentar cuestiones
concretas en relacién con sus tareas o para tratar de resolver cualquier otra dificultad
del alumnado o grupo de estudiantes relacionada con la asignatura.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y

sistema de calificaciones

La evaluacion se cefiird a la comprobacion del desarrollo efectivo de las competencias.
Especificamente, la calificacion de cada estudiante se obtendra a partir de la
ponderacion de la prueba global, las actividades dirigidas, el seguimiento del trabajo
del alumnado, etc. El profesorado de la/s asignatura/s procedentes de esta materia
especificara en la guia docente correspondiente la tipologia, métodos y caracteristicas
del sistema de evaluacion.
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5.- ESPECIALIDAD FiSICA Y QUIMICA ,
A) COMPLEMENTOS PARA LA FORMACION DISCIPLINAR

MODULO: ESPECIFICO
Denominacion de la materia

COMPLEMENTOS PARA LA
FORMACION DISCIPLINAR

Duracion y ubicaciéon temporal
dentro del plan de estudios

Especialidad: FISICA Y QUIMICA
Créditos ECTS y caracter
6 Créditos

Obligatoria para cada especialidad

Enero a marzo

Competencias y resultados del aprendizaje que adquiere el alumnado

Competencias: En esta materia se deben desarrollar las competencias generales del
titulo que se han codificado mediante CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG8, CG12 y CG13.
Asi mismo hay que tratar de desarrollar las competencias especificas que se han
codificado como CE29, CE30, CE31 y CE4, adaptadas a las materias de Fisica y
Quimica.

Resultados de aprendizaje. Tras cursar esta materia los alumnos han de ser
capaces de: a) Conocer las principales fuentes de documentaciéon -libros, revistas,
internet y software educativo- para poder desarrollar el contenido del curriculum,
tanto a nivel practico como tedrico; b) Identificar los conceptos, fendmenos y
experimentos basicos de la Fisica y de la Quimica para aplicarlos con éxito en el
proceso de ensefianza-aprendizaje; c) Disefiar actividades, lecciones o unidades
didacticas sobre contenidos de Fisica y Quimica que pongan de manifiesto la utilidad
de estas materias para la sociedad; d) Preparar experimentos —reales o virtuales- que
estimulen el interés del alumnado; e) Usar temas de actualidad (fendmenos y
dispositivos cotidianos) que pongan de manifiesto la relevancia de la Fisica y la
Quimica en el desarrollo social y en nuestras vidas cotidianas.

Requisitos previos (en su caso)

No se exigen requisitos especiales.

Descriptores de contenidos

Aspectos claves del desarrollo histérico de las ciencias fisico-quimicas. Aplicaciones
interdisciplinares de la Fisica y la Quimica. Relaciones entre ciencia, tecnologia y
sociedad. Nuestro lugar en el universo. Fisica, Quimica y salud. Fisica, Quimica y
medio ambiente. El problema energético. El papel de la Fisica y Quimica en el
desarrollo de nuevos materiales y de las nuevas tecnologias de la informacion.
Demostraciones de aula. Experiencias con materiales cotidianos. Disefio de
experiencias como pequefias investigaciones. Fendmenos fisico-quimicos vy
dispositivos técnicos en la vida cotidiana. Experiencias simuladas de Fisica y Quimica
usando nuevas tecnologias.

Actividades formativas y metodologia de ensefianza-aprendizaje

Para el desarrollo de esta materia hay que distinguir entre actividades que exigen la
presencia del alumno y otras que corresponden al trabajo auténomo del mismo. Los
tipos de actividades a realizar (y el tiempo dedicado) pueden ser:

- Actividades teodricas (35%): clases expositivas realizadas por el profesor sobre
contenidos teorico-practicos.

- Actividades practicas (25%): clases de laboratorio, ordenador, aula, seminarios,
debates... para promover el aprendizaje de contenidos practicos que realizan los
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alumnos, con la presencia y asesoramiento del profesor.

- Actividades de tutoria (10%): sesiones de orientacidon, revision o apoyo a los
alumnos por parte del profesor, programadas y realizadas en pequefios grupos (5 0 6
personas).

- Actividades de evaluacion (10%): examenes, exposiciones, entrevistas... Cualquier
actividad realizada por los alumnos, con la presencia del profesor, para evaluar los
aprendizajes de los alumnos y las propuestas de ensefianza.

- Actividades de trabajo auténomo del alumno (20%): realizacion de trabajos
escritos, busqueda y seleccion de informacién, lectura de articulos y documentos,
participacion en foros de opinidn, estudio individual.

En las clases tedricas se realizaran exposiciones dedicadas a la presentacién del
marco teorico, conceptual y metodoldgico de la asignatura por parte del profesorado,
pero se combinaran con actividades interactivas para procurar una mayor implicacion
del alumnado mediante el desarrollo de una metodologia docente basada en el
desarrollo de tareas de aprendizaje como el estudio de casos, el analisis de proyectos
y la resolucién de problemas. Todas las tareas del alumnado (estudio, trabajos, uso
de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones, ejercicios, practicas...) seran
orientadas por el profesorado tanto en el aula como en las sesiones de tutoria. En
éstas se atendera al alumnado para comentar cuestiones concretas en relaciéon con
sus tareas o para tratar de resolver cualquier otra dificultad relacionada con la
asignatura.

Sistema de evaluaciéon de la adquisicion de las competencias y sistema de

calificaciones

Las actividades de evaluacién junto los resultados del trabajo auténomo de los
alumnos, en especial los trabajos escritos, garantizan una recogida de informacion
sistematica con dos objetivos: devolver informacion a cada alumno sobre los
aprendizajes que adquiere y asignar una calificacion para su reconocimiento
académico. Ademas, la observacion del trabajo del estudiante durante el desarrollo de
las clases practicas (aula, laboratorio, seminarios,...) y tutorias, atendiendo a criterios
gue valoren su participacion y capacidades (dominio de conocimientos, analisis y
sintesis, argumentacion, critica, ...) proporciona informacion relevante para garantizar
la evaluacion continua del aprendizaje y del proceso de ensefianza. En la guia docente
de esta materia se vinculardn las competencias con los instrumentos, criterios de
evaluacién y contribuciéon porcentual en su calificacion final. El peso de las diferentes
estrategias de evaluacion en la calificacion estara en consonancia con el que tengan
las actividades formativas y su correlacion con las diferentes competencias.
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B) APRENDIZAJE Y ENSENANZA DE LAS MATERIAS CORRESPONDIENTES

MODULO: ESPECIFICO Especialidad: FISICA Y QUIMICA

Denominacion de la materia Créditos ECTS y caracter

APRENDIZAJE Y ENSENANZA 12 Créditos
DE LAS MATERIAS Obligatoria para cada especialidad
CORRESPONDIENTES

Duracion y ubicaciéon temporal Enero a Marzo
dentro del plan de estudios

Competencias y resultados del aprendizaje que adquiere el alumnado

Competencias: En esta materia se deben desarrollar las competencias generales del
titulo que se han codificado mediante CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG8, CG12 y CG13.
Asi mismo hay que tratar de desarrollar las competencias especificas que se han
codificado como CE33, CE34, CE35, CE36, CE37 y CE38, adaptadas a la Fisica y
Quimica.

Resultados de aprendizaje. El desarrollo de las anteriores competencias requiere
que los alumnos sean capaces de: a) Conocer y utilizar los conceptos basicos de la
didactica de las ciencias para poder hacer un analisis global de los procesos de
ensefianza y aprendizaje; b) Conocer y analizar los elementos preceptivos del
curriculo oficial -objetivos generales, contenidos de ensefanza y criterios de
evaluacion- estableciendo correspondencias y valorando la coherencia de los mismos;
c) Conocer los principales conocimientos previos de los alumnos de secundaria en
relacion con los conceptos claves de la fisica y la quimica, asi como sus implicaciones
didacticas; d) Disefiar actividades y unidades didacticas de fisica y quimica,
identificando sus objetivos, contenidos, métodos de ensefianza y evaluacion
utilizados, valorando su adecuacion y realizando modificaciones coherentes con las
finalidades de la educacién cientifica; e) Conocer los principales recursos didacticos
para la enseflanza de las ciencias, valorando sus ventajas e inconvenientes, y
proponiendo alternativas sobre su utilizacion; f) Reflexionar sobre el desarrollo y
evaluacién de propuestas de ensefanza en el aula, analizando situaciones didacticas
concretas y proponiendo alternativas para ser mejoradas.

Requisitos previos (en su caso)

No existen requisitos previos

Descriptores de contenidos

La didactica de las ciencias experimentales: conceptos claves y problemas centrales
de la educacién cientifica. Elementos basicos de la formacion del profesor de ciencias.
La naturaleza de la ciencia y sus implicaciones didacticas para la educacion cientifica
basica. El curriculo oficial de fisica y quimica en la Educaciéon Secundaria Obligatoria y
Bachillerato. Criterios de seleccion, secuenciacion y organizacion de los contenidos
curriculares. Las dificultades del aprendizaje de la fisica y la quimica de secundaria:
conocimientos previos y capacidades cognitivas de los alumnos. Las estrategias de
ensefianza de las ciencias experimentales: modelos didacticos para la fisica y quimica
en la Educacién Secundaria. Los recursos didacticos para la ensefanza de la fisica y la
guimica (libros texto, resolucién de problemas, laboratorio escolar, museos, revistas,
internet, software educativo,...). La evaluaciéon del aprendizaje y la ensefianza de la
fisica y la quimica: funciones, criterios y procedimientos. Disefo de propuestas de
ensefianza: actividades, lecciones y unidades didacticas. Desarrollo y evaluacién de
propuestas de ensefianza.
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Actividades formativas, metodologia de ensefianza-aprendizaje

Para el desarrollo de esta materia hay que distinguir entre actividades que exigen la
presencia del alumno y otras que corresponden al trabajo auténomo del mismo. Los
tipos de actividades a realizar (y el tiempo dedicado) pueden ser:

- Actividades teodricas (35%): clases expositivas realizadas por el profesor sobre
contenidos teorico-practicos.

- Actividades practicas (25%): clases de laboratorio, ordenador, aula, seminarios,
debates... para promover el aprendizaje de contenidos practicos que realizan los
alumnos, con la presencia y asesoramiento del profesor.

- Actividades de tutoria (10%): sesiones de orientacidon, revision o apoyo a los
alumnos por parte del profesor, programadas y realizadas en pequefios grupos (5 o0 6
personas).

- Actividades de evaluacion (10%): examenes, exposiciones, entrevistas... Cualquier
actividad realizada por los alumnos, con la presencia del profesor, para evaluar los
aprendizajes de los alumnos y las propuestas de ensefianza.

- Actividades de trabajo autéonomo del alumno (20%): realizacion de trabajos
escritos, busqueda y seleccion de informacién, lectura de articulos y documentos,
participacion en foros de opinidn, estudio individual.

En las clases tedricas se realizaran exposiciones dedicadas a la presentacién del
marco teorico, conceptual y metodoldgico de |la asignatura por parte del profesorado,
pero se combinaran con actividades interactivas para procurar una mayor implicacion
del alumnado mediante el desarrollo de una metodologia docente basada en el
desarrollo de tareas de aprendizaje como el estudio de casos, el analisis de proyectos
y la resolucién de problemas. Todas las tareas del alumnado (estudio, trabajos, uso
de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones, ejercicios, practicas..) seran
orientadas por el profesorado tanto en el aula como en las sesiones de tutoria. En
éstas se atendera al alumnado para comentar cuestiones concretas en relaciéon con
sus tareas o para tratar de resolver cualquier otra dificultad relacionada con la
asignatura.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y sistema de

calificaciones

El proceso de evaluacién tiene como finalidad diagnosticar el logro de las
competencias de la materia por los alumnos, estimando en qué medida los resultados
de aprendizaje han sido adquiridos. Las actividades de evaluacion junto los resultados
del trabajo auténomo de los alumnos, en especial los trabajos escritos, garantizan
una recogida de informacion sistematica con dos objetivos: devolver informacion a
cada alumno sobre los aprendizajes que adquiere y asignar una calificacion para su
reconocimiento académico. Ademas, la observacién del trabajo del estudiante durante
el desarrollo de las clases practicas (aula, laboratorio, seminarios, ...) y tutorias,
atendiendo a criterios que valoren su participaciéon y capacidades (dominio de
conocimientos, analisis y sintesis, argumentacion, critica,...) proporciona informacion
relevante para garantizar la evaluacion continua de los aprendizajes de los
estudiantes y del proceso de ensefanza. La calificacion de cada estudiante se
obtendra, por tanto, a partir de la ponderacion de una serie de instrumentos como
son la prueba global, las actividades dirigidas, el seguimiento del trabajo del
alumnado, etc. En la guia docente de esta materia se vincularan las competencias con
los instrumentos, criterios de evaluacién y contribucién porcentual en su calificacion
final. El peso de las diferentes estrategias de evaluacion en la calificacion estara en
consonancia con el que tengan las actividades formativas y su correlacion con las
diferentes competencias.
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6.- FORMACION Y ORIENTACION LABORAL
A) COMPLEMENTOS PARA LA FORMACION DISCIPLINAR

MODULO: ESPECIFICO Especialidad: FORMACION Y
ORIENTACION LABORAL
Denominacion de la materia Créditos ECTS y caracter

COMPLEMENTOS PARA LA 6 Créditos
FORMACION DISCIPLINAR Obligatoria para cada especialidad

Duracion y ubicaciéon temporal Enero a marzo
dentro del plan de estudios

Competencias y resultados del aprendizaje que adquiere el alumnado
con dicho médulo

- CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG8, CG12 y CG13

- CE29, CE30, CE 31 y CE 32.

Requisitos previos (en su caso)

No existen requisitos previos diferentes a los que se exigen para el acceso y admision al Master

Descriptores de contenidos

Estructura y marco juridico de la Formacion Profesional. Instituciones y
Organismos implicados en la formacion profesional. Organizacion y estructura
de ciclos formativos. Salidas profesionales y mercado de trabajo. Formacién
ocupacional. Estrategias educativas para la consecuciéon del empleo. Sectores
y ambitos ocupacionales. El autoempleo.

Actividades formativas, metodologia de ensefianza-aprendizaje

Las clases expositivas consistiran basicamente en lecciones impartidas por el
profesorado, dedicadas a la presentacion del marco tedrico, conceptual y
metodoldgico de la asignatura. Las clases interactivas procurardn una mayor
implicacidon del alumnado mediante el desarrollo de una metodologia docente
centrada en el/la estudiante y basada en el estudio de casos, el analisis de
proyectos y la resolucion de problemas. Todas las tareas del alumnado
(estudio, trabajos, uso de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones,
ejercicios, practicas...) seran orientadas por el profesorado tanto en el aula
como en las sesiones de tutoria. En éstas se atendera a los/as estudiantes
para comentar cuestiones concretas en relacién con sus tareas o para tratar
de resolver cualquier otra dificultad del alumnado o grupo de estudiantes
relacionada con la asignatura.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y

sistema de calificaciones

La evaluacién se cefiirda a la comprobaciéon del desarrollo efectivo de las
competencias. Especificamente, la calificacion de cada estudiante se obtendra
a partir de la ponderacién de la prueba global, las actividades dirigidas, el
seguimiento del trabajo del alumnado, etc. El profesorado de la/s asignatura/s
procedentes de esta materia especificard en la guia docente correspondiente
la tipologia, métodos y caracteristicas del sistema de evaluacion.
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B) APRENDIZAJE Y ENSENANZA DE LAS MATERIAS CORRESPONDIENTES

MODULO: ESPECIFICO Especialidad: FORMACION Y
ORIENTACION LABORAL

Denominacion de la materia Créditos ECTS y caracter

APRENDIZAJE Y ENSENANZA 12 Créditos

DE LAS MATERIAS Obligatoria para cada especialidad

CORRESPONDIENTES

Duracion y ubicacion temporal Enero a Marzo

dentro del plan de estudios

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere

con dicho médulo

- CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG8, CG12 y CG13

- CE33, CE34, CE35, CE36, CE37 y CE38

Requisitos previos (en su caso)

Descriptores de contenidos

Niveles de concrecién curricular. Analisis del disefio curricular de los mddulos
de FOL. Diseno de una Programacién Didactica. Seleccion, disefio y desarrollo
de actividades formativas. Seleccién, disefio y desarrollo de materiales
educativos. Estrategias metodoldgicas. Recursos didacticos e introduccién de
las TIC's como elemento fundamental del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Actividades formativas, metodologia de ensefianza-aprendizaje

Las clases expositivas consistiran basicamente en lecciones impartidas por el
profesorado, dedicadas a la presentacion del marco tedrico, conceptual y
metodoldgico de la asignatura. Las clases interactivas procurardan una mayor
implicacion del alumnado mediante el desarrollo de una metodologia docente
centrada en el/la estudiante y basada en el estudio de casos, el analisis de
proyectos y la resolucion de problemas. Todas las tareas del alumnado
(estudio, trabajos, uso de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones,
ejercicios, practicas...) seran orientadas por el profesorado tanto en el aula
como en las sesiones de tutoria. En éstas se atendera a los/as estudiantes
para comentar cuestiones concretas en relacidon con sus tareas o para tratar
de resolver cualquier otra dificultad del alumnado o grupo de estudiantes
relacionada con la asignatura.
Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y
sistema de calificaciones

La evaluacién se cefiirda a la comprobaciéon del desarrollo efectivo de las
competencias. Especificamente, la calificacion de cada estudiante se obtendra
a partir de la ponderacién de la prueba global, las actividades dirigidas, el
seguimiento del trabajo del alumnado, etc. El profesorado de la/s asighatura/s
procedentes de esta materia especificard en la guia docente correspondiente
la tipologia, métodos y caracteristicas del sistema de evaluacion.
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7.- ESPECIALIDAD CIENCIAS SOCIALES: GEOGRAFIA E
HISTORIA

A) COMPLEMENTOS PARA LA FORMACION DISCIPLINAR

MODULO: ESPECIFICO Especialidad: Ciencias Sociales:
Geografia e Historia
Denominacion de la materia Créditos ECTS y caracter

COMPLEMENTOS PARA LA 6 Créditos
FORMACION DISCIPLINAR Obligatoria para cada especialidad

Duracion y ubicaciéon temporal Enero a marzo
dentro del plan de estudios

Competencias y resultados del aprendizaje que adquiere el alumnado

CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG8, CG12y CG13
CE29, CE30, CE 31 y CE 32.

Requisitos previos (en su caso)

No existen requisitos previos diferentes a los que se exigen para el acceso y admision al Master

Descriptores de contenidos

Perspectivas y enfoques actuales en Geografia, Historia y Filosofia: sus aportaciones
educativas. Geografia, Historia y Filosofia en los curriculos de ESO y Bachillerato. El
conocimiento cientifico de la Geografia, la Historia y la Filosofia. Usos sociales y
educativos del conocimiento geografico, historico y filosofico. Ciencias Sociales y
Educacion para la ciudadania.

Actividades formativas, metodologia de ensefanza-aprendizaje

Las clases expositivas consistiran basicamente en lecciones impartidas por el
profesorado, dedicadas a la presentacion del marco tedrico, conceptual vy
metodoldgico de la asignatura. Las clases interactivas procurardan una mayor
implicacién del alumnado mediante el desarrollo de una metodologia docente
centrada en el/la estudiante y basada en el estudio de casos, el analisis de proyectos
y la resolucién de problemas. Todas las tareas del alumnado (estudio, trabajos, uso
de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones, ejercicios, practicas..) seran
orientadas por el profesorado tanto en el aula como en las sesiones de tutoria. En
éstas se atenderd a los/as estudiantes para comentar cuestiones concretas en
relacion con sus tareas o para tratar de resolver cualquier otra dificultad del
alumnado o po de estudiantes relacionada con la asignatura.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y

sistema de calificaciones

La evaluacion se cefira a la comprobacion del desarrollo efectivo de las competencias.
Especificamente, la calificacion de cada estudiante se obtendrd a partir de la
ponderacion de la prueba global, las actividades dirigidas, el seguimiento del trabajo
del alumnado, etc. El profesorado de la/s asignatura/s procedentes de esta materia
especificara en la guia docente correspondiente la tipologia, métodos y caracteristicas
del sistema de evaluacion.
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B) APRENDIZAJE Y ENSENANZA DE LAS MATERIAS CORRESPONDIENTES

MODULO: ESPECIFICO Especialidad: Ciencias Sociales:
Geografia e Historia

Denominacion de la materia Créditos ECTS y caracter

APRENDIZAJE Y ENSENANZA 12 Créditos

DE LAS MATERIAS Obligatoria para cada especialidad

CORRESPONDIENTES
Duracion y ubicacion temporal Enero a marzo

dentro del plan de estudios
Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere

- CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG8, CG12 y CG13
- CE33, CE34, CE35, CE36, CE37 y CE38

Requisitos previos (en su caso)

No existen requisitos previos diferentes a los que se exigen para el acceso y admision al Master

Descriptores de contenidos

La Geografia, la Historia y la Filosofia como disciplinas escolares. Los estudiantes de
Educacion Secundaria y las dificultades del aprendizaje de los contenidos historicos,
geograficos y filoséficos. Materiales y recursos para la ensenanza-aprendizaje de la
Historia, de la Geografia y de la Filosofia. Las secuencias de aprendizaje. Elementos
fundamentales para el diseno de Unidades didacticas. La evaluaciéon de los
aprendizajes de Historia, de Geografia y de Filosofia. Educacién para la ciudadania.
Actividades formativas, metodologia de ensefianza-aprendizaje

Las clases expositivas consistiran basicamente en lecciones impartidas por el
profesorado, dedicadas a la presentacion del marco tedrico, conceptual vy
metodoldgico de la asignatura. Las clases interactivas procurardn una mayor
implicacién del alumnado mediante el desarrollo de una metodologia docente
centrada en el/la estudiante y basada en el estudio de casos, el analisis de proyectos
y la resolucién de problemas. Todas las tareas del alumnado (estudio, trabajos, uso
de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones, ejercicios, practicas...) seran
orientadas por el profesorado tanto en el aula como en las sesiones de tutoria. En
éstas se atenderd a los/as estudiantes para comentar cuestiones concretas en
relacion con sus tareas o para tratar de resolver cualquier otra dificultad del
alumnado o po de estudiantes relacionada con la asignatura.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y
sistema de calificaciones

La evaluacion se cefira a la comprobacién del desarrollo efectivo de las competencias.
Especificamente, la calificacion de cada estudiante se obtendrd a partir de la
ponderacion de la prueba global, las actividades dirigidas, el seguimiento del trabajo
del alumnado, etc. El profesorado de la/s asignatura/s procedentes de esta materia
especificara en la guia docente correspondiente la tipologia, métodos y caracteristicas
del sistema de evaluacion.
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8.- ESPECIALIDAD HOSTELERIA Y TURISMO

A) COMPLEMENTOS PARA LA FORMACION DISCIPLINAR

MODULO: ESPECIFICO Especialidad: Hosteleria y Turismo
Denominacion de la materia Créditos ECTS y caracter

COMPLEMENTOS PARA LA 6 Créditos
FORMACION DISCIPLINAR Obligatoria para cada especialidad

Duracion y ubicaciéon temporal Enero a marzo
dentro del plan de estudios

Competencias y resultados del aprendizaje que adquiere el alumnado
con dicho médulo

- CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG8, CG12y CG13

- CE29, CE30, CE 31 y CE 32.

Requisitos previos (en su caso)

Descriptores de contenidos

Historia y epistemologia de las materias de la especialidad y de sus contenidos.
Habilidades e iniciativas emprendedoras. Oportunidad de creacién de empresas del
sector y su impacto en el contexto de actuacién. Planificacion de la gestion en
empresas del sector. Gestion de la documentacion generada en empresas del sector.
Habilidades sociales aplicables en el entorno de trabajo: La comunicacion en la
empresa. Solucion de problemas y toma de decisiones. La motivacion laboral. Trabajo
en equipo. Resolucion de conflictos. Prevencidn riesgos laborales: Normativa de
seguridad, prevencion de riesgos laborales y salud. Proteccion medioambiental y
gestion de residuos relativos al sector productivo.

Actividades formativas, metodologia de ensefianza-aprendizaje

Las clases expositivas consistiran basicamente en lecciones impartidas por el
profesorado, dedicadas a la presentacion del marco tedrico, conceptual y
metodoldgico de la asignatura. Las clases interactivas procuraran una mayor
implicacién del alumnado mediante el desarrollo de una metodologia docente
centrada en el/la estudiante y basada en el estudio de casos, el analisis de proyectos
y la resolucién de problemas. Todas las tareas del alumnado (estudio, trabajos, uso
de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones, ejercicios, practicas...) seran
orientadas por el profesorado tanto en el aula como en las sesiones de tutoria. En
éstas se atendera a los/as estudiantes para comentar cuestiones concretas en
relacidon con sus tareas o para tratar de resolver cualquier otra dificultad del
alumnado o grupo de estudiantes relacionada con la asignatura.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y
sistema de calificaciones

La evaluacion se cefiird a la comprobacion del desarrollo efectivo de las competencias.
Especificamente, la calificacion de cada estudiante se obtendra a partir de la
ponderacion de la prueba global, las actividades dirigidas, el seguimiento del trabajo
del alumnado, etc. El profesorado de la/s asignatura/s procedentes de esta materia
especificara en la guia docente correspondiente la tipologia, métodos y caracteristicas
del sistema de evaluacion.
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B) APRENDIZAJE Y ENSENANZA DE LAS MATERIAS CORRESPONDIENTES

MODULO: ESPECIFICO Especialidad: Hosteleria y Turismo
Denominacion de la materia Créditos ECTS y caracter
APRENDIZAJE Y ENSENANZA 12 Créditos

DE LAS MATERIAS Obligatoria para cada especialidad

CORRESPONDIENTES
Duracion y ubicacion temporal Enero a Marzo
dentro del plan de estudios

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere
con dicho médulo

- CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG8, CG12 y CG13
- CE33, CE34, CE35, CE36, CE37 y CG38

Requisitos previos (en su caso)

No existen requisitos previos diferentes a los que se exigen para el acceso y admision al Master

Descriptores de contenidos

El curriculo de las materias de la especialidad en la educacion secundaria. Valor
formativo y cultural de las materias de la especialidad. La ensefianza de las materias
de Hosteleria y Turismo y sus implicaciones en la construcciéon social y cultural. Su
valor y aplicaciéon en situaciones cotidianas. La profesion de profesor de la
especialidad (hosteleria y el turismo) en la educacién secundaria. Fuentes de recursos
relacionados con el perfil profesional. Orientacion laboral.

Actividades formativas, metodologia de ensefianza-aprendizaje

Las clases expositivas consistiran basicamente en lecciones impartidas por el
profesorado, dedicadas a la presentacion del marco tedrico, conceptual y
metodoldgico de la asignatura. Las clases interactivas procuraran una mayor
implicacién del alumnado mediante el desarrollo de una metodologia docente
centrada en el/la estudiante y basada en el estudio de casos, el analisis de proyectos
y la resolucidn de problemas. Todas las tareas del alumnado (estudio, trabajos, uso
de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones, ejercicios, practicas...) seran
orientadas por el profesorado tanto en el aula como en las sesiones de tutoria. En
éstas se atendera a los/as estudiantes para comentar cuestiones concretas en
relacidon con sus tareas o para tratar de resolver cualquier otra dificultad del
alumnado o grupo de estudiantes relacionada con la asignatura.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y

sistema de calificaciones

La evaluacion se cefiird a la comprobacion del desarrollo efectivo de las competencias.
Especificamente, la calificacion de cada estudiante se obtendra a partir de la
ponderacion de la prueba global, las actividades dirigidas, el seguimiento del trabajo
del alumnado, etc. El profesorado de la/s asignatura/s procedentes de esta materia
especificara en la guia docente correspondiente la tipologia, métodos y caracteristicas
del sistema de evaluacion.
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9.- ESPECIALIDAD LENGUA EXTRANIJERA
A) COMPLEMENTOS PARA LA FORMACION DISCIPLINAR

MODULO: ESPECIFICO Especialidad: Lengua Extranjera
Denominacion de la materia Créditos ECTS y caracter

COMPLEMENTOS PARA LA 6 Créditos
FORMACION DISCIPLINAR Obligatoria para cada especialidad

Duracion y ubicaciéon temporal Enero a marzo
dentro del plan de estudios

Competencias y resultados del aprendizaje que adquiere el alumnado
con dicho médulo

- CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG8; G12y G13
- CE29, CE30, CE 31 y CE 32.

Requisitos previos (en su caso)

No existen requisitos previos diferentes a los que se exigen para el acceso y admision al Master

Descriptores de contenidos

Dimensién cognitiva y social de las lenguas y el lenguaje. Teoria linglisticas vy
modelos educativos de L2: estudio critico e historico. Politicas linguisticas,
multilinglismo y plurilinglismo. Las competencias lingulisticas: niveles y tipologias.
Utilidades y aportaciones al mundo educativo de la lengua extranjera y de su
literatura.

Actividades formativas, metodologia de ensefianza-aprendizaje

Las clases expositivas consistiran basicamente en lecciones impartidas por el
profesorado, dedicadas a la presentacion del marco tedrico, conceptual y
metodoldgico de la asignatura. Las clases interactivas procuraran una mayor
implicacién del alumnado mediante el desarrollo de una metodologia docente
centrada en el/la estudiante y basada en el estudio de casos, el analisis de proyectos
y la resolucién de problemas. Todas las tareas del alumnado (estudio, trabajos, uso
de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones, ejercicios, practicas...) seran
orientadas por el profesorado tanto en el aula como en las sesiones de tutoria. En
éstas se atendera a los/as estudiantes para comentar cuestiones concretas en
relacion con sus tareas o para tratar de resolver cualquier otra dificultad del
alumnado o po de estudiantes relacionada con la asignatura.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y

sistema de calificaciones

La evaluacion se cefiird a la comprobacion del desarrollo efectivo de las competencias.
Especificamente, la calificacion de cada estudiante se obtendra a partir de la
ponderacion de la prueba global, las actividades dirigidas, el seguimiento del trabajo
del alumnado, etc. El profesorado de la/s asignatura/s procedentes de esta materia
especificara en la guia docente correspondiente la tipologia, métodos y caracteristicas
del sistema de evaluacion.
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B) APRENDIZAJE Y ENSENANZA DE LAS MATERIAS CORRESPONDIENTES

MODULO: ESPECIFICO Especialidad: Lengua Extranjera
Denominacion de la materia Créditos ECTS y caracter
APRENDIZAJE Y ENSENANZA 12 Créditos

DE LAS MATERIAS Obligatoria para cada especialidad
CORRESPONDIENTES

Duracion y ubicacion temporal Enero a Marzo

dentro del plan de estudios

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere
con dicho médulo

- CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG8, G12 y G13.
- CE33, CE34, CE35, CE36, CE37 y CG38

Requisitos previos (en su caso)

No existen requisitos previos diferentes a los que se exigen para el acceso y admision al Master

Descriptores de contenidos

Procesos psicolinglisticos y sociolinglisticos de la adquisicién de L2. Métodos,
procedimientos y técnicas en la ensefianza de lenguas. Las actividades de
ensefianza-aprendizaje en el area de la lengua extranjera: analisis y disefio.
Valores interculturales de la enseflanza y aprendizaje de L2 y su literatura. El
diseno de unidades didacticas para la comunicacion linglistica. La evaluacion de
los aprendizajes en el drea de lenguas extranjeras: tipos de evaluacion, criterios
e instrumentos. El fomento de la autonomia en el aprendizaje.

Actividades formativas, metodologia de ensefianza-aprendizaje

Las clases expositivas consistiran basicamente en lecciones impartidas por el
profesorado, dedicadas a la presentacion del marco tedrico, conceptual y
metodoldgico de la asignatura. Las clases interactivas procuraran una mayor
implicacién del alumnado mediante el desarrollo de una metodologia docente
centrada en el/la estudiante y basada en el estudio de casos, el analisis de proyectos
y la resolucién de problemas. Todas las tareas del alumnado (estudio, trabajos, uso
de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones, ejercicios, practicas...) seran
orientadas por el profesorado tanto en el aula como en las sesiones de tutoria. En
éstas se atenderd a los/as estudiantes para comentar cuestiones concretas en
relacidon con sus tareas o para tratar de resolver cualquier otra dificultad del
alumnado o grupo de estudiantes relacionada con la asignatura.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y
sistema de calificaciones
La evaluacion se cefiird a la comprobacion del desarrollo efectivo de las competencias.

Especificamente, la calificacion de cada estudiante se obtendra a partir de la
ponderacion de la prueba global, las actividades dirigidas, el seguimiento del trabajo
del alumnado, etc. El profesorado de la/s asignatura/s procedentes de esta materia
especificara en la guia docente correspondiente la tipologia, métodos y caracteristicas
del sistema de evaluacion.
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10.- ESPECIALIDAD LENGUA Y LITERATURA: LATIN Y GRIEGO
A) COMPLEMENTOS PARA LA FORMACION DISCIPLINAR

MODULO: ESPECIFICO Especialidad: LENGUA Y
LITERATURA: LATIN Y GRIEGO

Denominacion de la materia Créditos ECTS y caracter
COMPLEMENTOS PARA LA 6 Créditos
FORMACION DISCIPLINAR Obligatoria para cada especialidad

Duracion y ubicacion temporal dentro i X:Ruklpde)

del plan de estudios
Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con
dicho moédulo

CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG8, CG12 y CG13.
CE29, CE30, CE 31 y CE 32.

Requisitos previos (en su caso)

No existen requisitos previos diferentes a los que se exigen para el acceso y admision al Master

Descriptores de contenidos

1. Lengua espafola en ESO, Bachillerato y FP

e Reflexion sobre el lenguaje y las lenguas como instrumentos de cognicion vy
comunicacién; el valor social de las lenguas y variedades linglisticas: los conceptos
de variacion, variedad y norma; lengua oral y lengua escrita; variedades linglisticas y
tipos de interacciones.

e El uso del lenguaje en contextos. Las condiciones de produccion e interpretaciéon de
los textos-discursos. Tipologia textual.

e La gramatica y el léxico como recursos para la produccién textual. Seleccion de
conceptos y estructuras linglisticas y textuales y construccién de explicaciones
linglisticas segun las edades, niveles educativos y circunstancias sociales del
estudiante. Disefio de ejercicios y actividades de reflexion y practica linguistica y
textual. Uso de recursos para la reflexidon y la practica linglisticas: diccionarios
(fisicos y virtuales), textos reales, nuevas tecnologias.

2. Literatura espafiola en ESO, Bachillerato y FP

e La literatura como fuente de conocimiento y encuentro de culturas. Desarrollo de los
conceptos de tolerancia y convivencia y la consideracion de minorias étnicas vy
religiosas en la literatura. La visién del Otro a través de la literatura.

e El canon formativo: seleccién de obras y textos literarios segun las edades, niveles
educativos y circunstancias sociales del estudiante.

e Actualizacién y acercamiento de las obras literarias a la sociedad actual. Adecuacion
de los contenidos y de las actividades propuestas sobre textos y obras literarias a la
situacién del alumnado.

3. Estrategias de comunicacion y creacion de textos: textos literarios y no literarios.

e Estrategias y procedimientos creacion del texto literario. Produccion e interpretacion
de textos. El andlisis de la creatividad. La literatura como estimulo de la creatividad
del alumno. El andlisis literario y la creacién del texto.

e Las relaciones entre la lengua comun vy la lengua literaria. Tipos y usos de figuras
retdricas en la comunicacion cotidiana y en la creacion literaria.

Actividades formativas, metodologia de ensefanza-aprendizaje

Las clases expositivas consistiran basicamente en lecciones impartidas por el profesorado,
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dedicadas a la presentacidon del marco teorico, conceptual y metodoldgico de la asignatura.
Las clases interactivas procuraran una mayor implicacion del alumnado mediante el
desarrollo de una metodologia docente centrada en el/la estudiante y basada en el estudio
de casos, el analisis de proyectos y la resolucion de problemas. Todas las tareas del
alumnado (estudio, trabajos, uso de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones,
ejercicios, practicas...) seran orientadas por el profesorado tanto en el aula como en las
sesiones de tutoria. En éstas se atendera a los/as estudiantes para comentar cuestiones
concretas en relacién con sus tareas o para tratar de resolver cualquier otra dificultad del
alumnado o grupo de estudiantes relacionada con la asignatura.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y sistema de

calificaciones

La evaluacion se cefiird a la comprobacion del desarrollo efectivo de las competencias.
Especificamente, la calificacion de cada estudiante se obtendra a partir de la ponderacién de
la prueba global, las actividades dirigidas, el seguimiento del trabajo del alumnado, etc. El
profesorado de la/s asignatura/s procedentes de esta materia especificara en la guia
docente correspondiente la tipologia, métodos y caracteristicas del sistema de evaluacion.
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B) APRENDIZAJE Y ENSENANZA DE LAS MATERIAS CORRESPONDIENTES

MODULO: ESPECIFICO Especialidad: LENGUA Y
LITERATURA: LATIN Y GRIEGO
Denominacion de la materia Créditos ECTS y caracter

APRENDIZAJE Y ENSENANZA DE 12 Créditos
LA LENGUA Y LA LITERATURA Obligatoria para cada especialidad

Duracion y ubicacion temporal Enero a Marzo
dentro del plan de estudios

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere
con dicho médulo

CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG8, CG12 y CG13.

CE33, CE34, CE35, CE36, CE37 y CG38

Requisitos previos (en su caso)

No existen requisitos previos diferentes a los que se exigen para el acceso y admision al Master

Descriptores de contenidos

A. La educacion lingiiistica y literaria
Didactica de la Lengua y de la Literatura: aspectos epistemoldgicos. Conceptos bdsicos en
Didactica de la Lengua y la Literatura. Competencia comunicativa. El enfoque
comunicativo. El curriculo en lengua vy literatura.
B. La programacion de la practica de la educacion lingiiistica y

literaria

La programacion didactica. Desarrollo de las competencias linglisticas: hablar, escuchar,
conversar, escribir y leer. Selecciébn y secuenciacién de contenidos. Opciones
metodoldgicas. Uso de las TICs en la educacion linglistica y literaria. Atencién a la
diversidad del alumnado.

C. Elaboracion y desarrollo de unidades didacticas en el aula de

Lengua y Literatura

Planificacion de la educacion linglistica y literaria. La gestidn y organizacion del aula, de
materiales y recursos didacticos. La dindamica de clase de Lengua y Literatura, asi como
las relaciones sociales. La evaluacion del alumnado y de la ensefianza. Objetivos, criterios
e instrumentos para la evaluacion.

D. Lectura y literatura en la educacion lingiiistica y literaria

Las politicas institucionales para el fomento de la lectura.

Los nuevos soportes de la lectura y su utilizacién en las aulas.

Gestion de la biblioteca publica, escolar y digital.

Estrategias para la promocion de la lectura y la formacién de habitos lectores.

Actividades formativas, metodologia de ensefianza-aprendizaje

Las clases expositivas consistiran basicamente en lecciones impartidas por el profesorado,
dedicadas a la presentacién del marco teorico, conceptual y metodoldgico de la
asignatura. Las clases interactivas procuraran una mayor implicacion del alumnado
mediante el desarrollo de una metodologia docente centrada en el/la estudiante y basada
en el estudio de casos, el andlisis de proyectos y la resoluciéon de problemas. Todas las
tareas del alumnado (estudio, trabajos, uso de ordenador, proyectos, lecturas,
exposiciones, ejercicios, practicas...) seran orientadas por el profesorado tanto en el aula
como en las sesiones de tutoria. En éstas se atendera a los/as estudiantes para comentar
cuestiones concretas en relacion con sus tareas o para tratar de resolver cualquier otra
dificultad del alumnado o grupo de estudiantes relacionada con la asignatura.
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Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y sistema de

calificaciones

La evaluacion se cefiird a la comprobacion del desarrollo efectivo de las competencias.
Especificamente, la calificaciéon de cada estudiante se obtendra a partir de la ponderacion
de la prueba global, las actividades dirigidas, el seguimiento del trabajo del alumnado,
etc. El profesorado de la/s asignatura/s procedentes de esta materia especificara en la
guia docente correspondiente la tipologia, métodos y caracteristicas del sistema de
evaluacion.
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11.- ESPECIALIDAD MATEMATICAS E INFORMATICA

A) COMPLEMENTOS PARA LA FORMACION DISCIPLINAR

MODULO: ESPECIFICO Especialidad: MATEMATICAS E
INFORMATICA
Denominacion de la materia Créditos ECTS y caracter

COMPLEMENTOS PARA LA 6 Créditos
FORMACION DISCIPLINAR Obligatoria para cada especialidad

Duracion y ubicaciéon temporal Enero a marzo
dentro del plan de estudios

Competencias y resultados del aprendizaje que adquiere el alumnado
con dicho médulo

CGl1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG8, CG12 y CG13.

CE29, CE30, CE 31 y CE 32.

Requisitos previos (en su caso)

No existen requisitos previos diferentes a los que se exigen para el acceso y admision al Master

Descriptores de contenidos

El desarrollo historico -y reciente- de las Matematicas y la Informatica: su papel en el
proceso educativo. Analisis epistemolodgico y didactico de las matematicas escolares.
Contextos y situaciones del entorno, relevantes para la ensefanza de las matematicas
y la informatica. Concepto, tipos y estrategias de resolucién de problemas.
Herramientas informaticas y su aplicacion para la ensefianza y aprendizaje en general
y de las matematicas en particular.

Actividades formativas, metodologia de ensefianza-aprendizaje

Las clases expositivas consistiran basicamente en lecciones impartidas por el
profesorado, dedicadas a la presentacion del marco tedrico, conceptual y
metodoldgico de la asignatura. Las clases interactivas procuraran una mayor
implicacién del alumnado mediante el desarrollo de una metodologia docente
centrada en el/la estudiante y basada en el estudio de casos, el analisis de proyectos
y la resolucién de problemas. Todas las tareas del alumnado (estudio, trabajos, uso
de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones, ejercicios, practicas...) seran
orientadas por el profesorado tanto en el aula como en las sesiones de tutoria. En
éstas se atenderd a los/as estudiantes para comentar cuestiones concretas en
relacion con sus tareas o para tratar de resolver cualquier otra dificultad del
alumnado o po de estudiantes relacionada con la asignatura.
Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y
sistema de calificaciones

La evaluacion se cefiird a la comprobacion del desarrollo efectivo de las competencias.

Especificamente, la calificacion de cada estudiante se obtendra a partir de la

ponderacion de la prueba global, las actividades dirigidas, el seguimiento del trabajo
del alumnado, etc. El profesorado de la/s asignatura/s procedentes de esta materia
especificara en la guia docente correspondiente la tipologia, métodos y caracteristicas
del sistema de evaluacion.
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B) APRENDIZAJE Y ENSENANZA DE LAS MATERIAS CORRESPONDIENTES

MODULO: ESPECIFICO Especialidad: MATEMATICAS E
INFORMATICA

Denominacion de la materia Créditos ECTS y caracter

APRENDIZAJE Y ENSENANZA 12 Créditos

DE LAS MATERIAS Obligatoria para cada especialidad

CORRESPONDIENTES
Duracion y ubicacion temporal Enero a Marzo
dentro del plan de estudios

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere
con dicho médulo

CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG8, CG12 y CG13.
CE33, CE34, CE35, CE36, CE37 y CG38

Requisitos previos (en su caso)

No existen requisitos previos diferentes a los que se exigen para el acceso y admision al Master

Descriptores de contenidos

El profesor de matematicas/informatica de educacién Secundaria y la ensefianza de la
misma. La programacion y organizacion de la actividad del alumno en relacion con el
contenido matematico/informatico. Analisis del disefio curricular: Reflexion y analisis
de los elementos que intervienen en la practica docente. La evaluacion y seguimiento
del proceso de ensefianza y aprendizaje del conocimiento matematico/informatico y
de sus dificultades. Seleccion, organizacion y secuenciacion de los contenidos.
Didactica, disefio y evaluacién de propuestas didacticas de informatica en la
Educacion Secundaria.

Actividades formativas, metodologia de ensefianza-aprendizaje

Las clases expositivas consistiran basicamente en lecciones impartidas por el
profesorado, dedicadas a la presentacion del marco tedrico, conceptual y
metodoldgico de la asignatura. Las clases interactivas procuraran una mayor
implicacién del alumnado mediante el desarrollo de una metodologia docente
centrada en el/la estudiante y basada en el estudio de casos, el analisis de proyectos
y la resolucién de problemas. Todas las tareas del alumnado (estudio, trabajos, uso
de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones, ejercicios, practicas...) seran
orientadas por el profesorado tanto en el aula como en las sesiones de tutoria. En
éstas se atenderd a los/as estudiantes para comentar cuestiones concretas en
relacion con sus tareas o para tratar de resolver cualquier otra dificultad del
alumnado o po de estudiantes relacionada con la asignatura.
Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y
sistema de calificaciones

La evaluacion se cefiird a la comprobacion del desarrollo efectivo de las competencias.
Especificamente, la calificacion de cada estudiante se obtendra a partir de la
ponderacion de la prueba global, las actividades dirigidas, el seguimiento del trabajo
del alumnado, etc. El profesorado de la/s asignatura/s procedentes de esta materia
especificara en la guia docente correspondiente la tipologia, métodos y caracteristicas
del sistema de evaluacion.
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12.- ESPECIALIDAD DE MUSICA

A) COMPLEMENTOS PARA LA FORMACION DISCIPLINAR

MODULO: ESPECIFICO Especialidad: MUSICA
Denominacion de la materia Créditos ECTS y caracter

COMPLEMENTOS PARA LA 6 Créditos
FORMACION DISCIPLINAR Obligatoria para cada especialidad

Duracion y ubicaciéon temporal Enero a marzo

dentro del plan de estudios

Competencias y resultados del aprendizaje que adquiere el alumnado
con dicho médulo

CGl1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG8, CG12 y CG13.

CE29, CE30, CE 31 y CE 32.

Requisitos previos (en su caso)

No existen requisitos previos diferentes a los que se exigen para el acceso y admision al Master

Descriptores de contenidos

Disefio y desarrollo del curriculo en educacion musical. Fundamentacion pedagdgica y
psicopedagdgica en el area de musica. Modelos didacticos para la educacién musical.
Aspectos conceptuales y practicos para la elaboracién de unidades didacticas y su
aplicacion en situaciones de aprendizaje. Sistemas tradicionales y aportaciones
recientes a la Pedagogia musical. Competencias basicas y especificas de las materias
de musica en la Educacion Secundaria. Seleccidén y secuenciacion de contenidos.
Intervencion educativa en el aula de musica. Estrategias metodoldgicas en el area de
musica. Procedimientos de evaluacién, calificacion y promocion en educaciéon musical.

Actividades formativas, metodologia de ensefianza-aprendizaje

Las clases expositivas consistiran basicamente en lecciones impartidas por el
profesorado, dedicadas a la presentacion del marco tedrico, conceptual y
metodoldgico de la asignatura. Las clases interactivas procuraran una mayor
implicacién del alumnado mediante el desarrollo de una metodologia docente
centrada en el/la estudiante y basada en el estudio de casos, el analisis de proyectos
y la resolucién de problemas. Todas las tareas del alumnado (estudio, trabajos, uso
de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones, ejercicios, practicas...) seran
orientadas por el profesorado tanto en el aula como en las sesiones de tutoria. En
éstas se atenderd a los/as estudiantes para comentar cuestiones concretas en
relacidon con sus tareas o para tratar de resolver cualquier otra dificultad del
alumnado o grupo de estudiantes relacionada con la asignatura.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y

sistema de calificaciones

La evaluacion se cefiird a la comprobacion del desarrollo efectivo de las competencias.
Especificamente, la calificacion de cada estudiante se obtendra a partir de la
ponderacion de la prueba global, las actividades dirigidas, el seguimiento del trabajo
del alumnado, etc. El profesorado de la/s asignatura/s procedentes de esta materia
especificara en la guia docente correspondiente la tipologia, métodos y caracteristicas
del sistema de evaluacion.
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B) APRENDIZAJE Y ENSENANZA DE LAS MATERIAS CORRESPONDIENTES

MODULO: ESPECIFICO Especialidad: MUSICA
Denominacion de la materia Créditos ECTS y caracter
APRENDIZAJE Y ENSENANZA 12 Créditos

DE LAS MATERIAS Obligatoria para cada especialidad
CORRESPONDIENTES

Duracion y ubicaciéon temporal Enero a Marzo

dentro del plan de estudios

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere
con dicho médulo

CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG8, CG12 y CG13.

CE33, CE34, CE35, CE36, CE37 y CG38

Requisitos previos (en su caso)

No existen requisitos previos diferentes a los que se exigen para el acceso y admision al Master

Descriptores de contenidos

Aprender a ensefiar musica. Construccion del conocimiento musical. Actitudes,
conocimientos y destrezas del profesor de musica. El profesor de musica como
dinamizador de la cultura del centro. La motivacién y el aprendizaje musical.
Interdisciplinariedad: la musica y su relacién con otras areas de conocimiento. Los
procesos de percepcion (escucha) y expresion musical (habilidades técnicas) y su
aprendizaje. Contextos y referentes musicales. La practica musical (vocal e
instrumental). Mdsica y tecnologias. Infraestructuras y materiales curriculares para la
musica en la E.S.O.

Actividades formativas, metodologia de ensefianza-aprendizaje

Las clases expositivas consistiran basicamente en lecciones impartidas por el
profesorado, dedicadas a la presentacion del marco tedrico, conceptual y
metodoldgico de la asignatura. Las clases interactivas procuraran una mayor
implicacién del alumnado mediante el desarrollo de una metodologia docente
centrada en el/la estudiante y basada en el estudio de casos, el analisis de proyectos
y la resolucién de problemas. Todas las tareas del alumnado (estudio, trabajos, uso
de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones, ejercicios, practicas...) seran
orientadas por el profesorado tanto en el aula como en las sesiones de tutoria. En
éstas se atendera a los/as estudiantes para comentar cuestiones concretas en
relacidon con sus tareas o para tratar de resolver cualquier otra dificultad del
alumnado o grupo de estudiantes relacionada con la asignatura.
Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y
sistema de calificaciones

La evaluacion se cefiird a la comprobacion del desarrollo efectivo de las competencias.

Especificamente, la calificacion de cada estudiante se obtendra a partir de la

ponderacion de la prueba global, las actividades dirigidas, el seguimiento del trabajo
del alumnado, etc. El profesorado de la/s asignatura/s procedentes de esta materia
especificara en la guia docente correspondiente la tipologia, métodos y caracteristicas
del sistema de evaluacion.
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13.- ESPECIALIDAD ORIENTACION EDUCATIVA

A) COMPLEMENTOS PARA LA FORMACION DISCIPLINAR

MODULO: ESPECIFICO Especialidad: Orientacion
educativa
Denominacion de la materia Créditos ECTS y caracter

COMPLEMENTOS PARA LA 6 Créditos
FORMACION DISCIPLINAR Obligatoria para cada especialidad

Duracion y ubicacion temporal Enero a marzo
dentro del plan de estudios

Competencias y resultados del aprendizaje que adquiere el alumnado
con dicho moédulo

CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG8, CG12 y CG13.

CE29, CE30, CE 31 y CE 32.

Requisitos previos (en su caso)

No existen requisitos previos diferentes a los que se exigen para el acceso y admision al Master

Descriptores de contenidos

Importancia de la orientacion educativa para el desarrollo personal del alumnado, la
intervencion del profesorado, la organizacion del centro y su relacién con las familias
y contexto. Funciones de la orientacion. Evolucion de la orientacion educativa,
situacién actual y tendencias como campo cientifico y profesional. Modelos de
intervencion ante la problematica de los contextos y situaciones concretas (casos).

Actividades formativas, metodologia de ensefianza-aprendizaje

Las clases expositivas consistiran basicamente en lecciones impartidas por el
profesorado, dedicadas a la presentacion del marco tedrico, conceptual y
metodoldgico de la asignatura. Las clases interactivas procuraran una mayor
implicacién del alumnado mediante el desarrollo de una metodologia docente
centrada en el/la estudiante y basada en el estudio de casos, el analisis de proyectos
y la resolucién de problemas. Todas las tareas del alumnado (estudio, trabajos, uso
de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones, ejercicios, practicas...) seran
orientadas por el profesorado tanto en el aula como en las sesiones de tutoria. En
éstas se atenderd a los/as estudiantes para comentar cuestiones concretas en
relacion con sus tareas o para tratar de resolver cualquier otra dificultad del
alumnado o grupo de estudiantes relacionada con la asignatura.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y
sistema de calificaciones
La evaluacion se cefiird a la comprobacion del desarrollo efectivo de las competencias.

Especificamente, la calificacion de cada estudiante se obtendra a partir de la
ponderacion de la prueba global, las actividades dirigidas, el seguimiento del trabajo
del alumnado, etc. El profesorado de la/s asignatura/s procedentes de esta materia
especificara en la guia docente correspondiente la tipologia, métodos y caracteristicas
del sistema de evaluacion.
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B) APRENDIZAJE Y ENSENANZA DE LAS MATERIAS CORRESPONDIENTES

MODULO: ESPECIFICO Especialidad: ORIENTACION
EDUCATIVA

Denominacion de la materia Créditos ECTS y caracter

APRENDIZAJE Y ENSENANZA 12 Créditos

DE LAS MATERIAS Obligatoria para cada especialidad

CORRESPONDIENTES
Duracion y ubicacion temporal Enero a Marzo
dentro del plan de estudios

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere
con dicho moédulo

CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG8, CG12 y CG13.

CE33, CE34, CE35, CE36, CE37 y CG38

Requisitos previos (en su caso)

No existen requisitos previos diferentes a los que se exigen para el acceso y admision al Master

Descriptores de contenidos

Procesos y elementos que intervienen en la interaccién del aprendizaje y de la
ensefianza de la orientacién educativa. Bases para la intervencion en el aula
como construccién social del conocimiento, a través del curriculum:
conocimiento de los grupos destinatarios, definicion de objetivos y contenidos,
seleccion de metodologias y aprovechamiento de los recursos didacticos
(TICs) y plan de evaluacién, con el fin de crear un clima propicio para la
motivacion y desarrollo personal y social del alumnado.

Actividades formativas, metodologia de enseifianza-aprendizaje

Las clases expositivas consistiran basicamente en lecciones impartidas por el
profesorado, dedicadas a la presentacion del marco teorico, conceptual y
metodoldgico de la asignatura. Las clases interactivas procuraran una mayor
implicacién del alumnado mediante el desarrollo de una metodologia docente
centrada en el/la estudiante y basada en el estudio de casos, el analisis de proyectos
y la resolucién de problemas. Todas las tareas del alumnado (estudio, trabajos, uso
de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones, ejercicios, practicas...) seran
orientadas por el profesorado tanto en el aula como en las sesiones de tutoria. En
éstas se atendera a los/as estudiantes para comentar cuestiones concretas en
relacion con sus tareas o para tratar de resolver cualquier otra dificultad del
alumnado o grupo de estudiantes relacionada con la asignatura.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y

sistema de calificaciones

La evaluacion se cefiird a la comprobacion del desarrollo efectivo de las competencias.
Especificamente, la calificacion de cada estudiante se obtendra a partir de la
ponderacion de la prueba global, las actividades dirigidas, el seguimiento del trabajo
del alumnado, etc. El profesorado de la/s asignatura/s procedentes de esta materia
especificara en la guia docente correspondiente la tipologia, métodos y caracteristicas
del sistema de evaluacion.
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14.- PROCESOS SANITARIOS

A) COMPLEMENTOS PARA LA FORMACION DISCIPLINAR

MODULO: ESPECIFICO Especialidad: PROCESOS
SANITARIOS
Denominacion de la materia Créditos ECTS y caracter

COMPLEMENTOS PARA LA | 6 Créditos
FORMACION DISCIPLINAR Obligatoria para cada especialidad

Duracion y ubicacion temporal RSl R-Rutlpde

dentro del plan de estudios

Competencias y resultados del aprendizaje que adquiere el alumnado
CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG8, CG12 y CG13.

CE29, CE30, CE 31 y CE 32.

Requisitos previos (en su caso)

No existen requisitos previos diferentes a los que se exigen para el acceso y admision al Master
Descriptores de contenidos
Procesos sanitarios en los curriculos de la ESO. La Orientacion Profesional en la
Educacion Secundaria: Procesos Sanitarios. Implicaciones del trabajo. Concepto vy
desarrollo histdrico. Teorias, enfoques y modelos. La Educacion para la Carrera.
Institucionalizacion de la Orientacion Profesional Procesos Sanitarios y su situacion en
la Union Europea. Madurez vocacional.

Actividades formativas, metodologia de ensefianza-aprendizaje

Las clases expositivas consistiran basicamente en lecciones impartidas por el
profesorado, dedicadas a la presentacion del marco tedrico, conceptual vy
metodoldgico de la asignatura. Las clases interactivas procurardn una mayor
implicacién del alumnado mediante el desarrollo de una metodologia docente
centrada en el/la estudiante y basada en el estudio de casos, el analisis de proyectos
y la resolucién de problemas. Todas las tareas del alumnado (estudio, trabajos, uso
de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones, ejercicios, practicas...) seran
orientadas por el profesorado tanto en el aula como en las sesiones de tutoria. En
éstas se atenderd a los/as estudiantes para comentar cuestiones concretas en
relacion con sus tareas o para tratar de resolver cualquier otra dificultad del
alumnado o grupo de estudiantes relacionada con la asignatura.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y

sistema de calificaciones

La evaluacion se cefira a la comprobacion del desarrollo efectivo de las competencias.
Especificamente, la calificacion de cada estudiante se obtendra a partir de la
ponderacion de la prueba global, las actividades dirigidas, el seguimiento del trabajo
del alumnado, etc. El profesorado de la/s asignatura/s procedentes de esta materia
especificara en la guia docente correspondiente la tipologia, métodos y caracteristicas
del sistema de evaluacion.
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B) APRENDIZAJE Y ENSENANZA DE LAS MATERIAS CORRESPONDIENTES

MODULO: ESPECIFICO Especialidad: PROCESOS
SANITARIOS

Denominacion de la materia Créditos ECTS y caracter

APRENDIZAJE Y ENSENANZA 12 Créditos

DE LAS MATERIAS Obligatoria para cada especialidad

CORRESPONDIENTES

Duracion y ubicaciéon temporal Enero a marzo

dentro del plan de estudios

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere
con dicho médulo

CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG8, CG12 y CG13.
CE33, CE34, CE35, CE36, CE37 y CE38

Requisitos previos (en su caso)

No existen requisitos previos diferentes a los que se exigen para el acceso y admision al Master

Descriptores de contenidos

Los fundamentos del disefio curricular y de la programacion didactica. Objetivos,
competencias y contenidos. Principios, métodos y procedimientos de ensefianza-
aprendizaje. Evaluacion del aprendizaje. El método y los componentes de las ciencias
de la salud. El acto clinico y la relacién profesional de la salud-paciente. Las
instituciones sanitarias. Demografia y salud. El lenguaje de las ciencias de la salud.
Produccion, difusion y recuperacion de la informacién en ciencias de la salud.
Pedagogia del cuidado en todas las etapas del ciclo vital. Nuevas demandas de salud.
Actividades formativas, metodologia de enseifianza-aprendizaje

Las clases expositivas consistiran basicamente en lecciones impartidas por el
profesorado, dedicadas a la presentacion del marco tedrico, conceptual vy
metodoldgico de la asignatura. Las clases interactivas procurardan una mayor
implicacién del alumnado mediante el desarrollo de una metodologia docente
centrada en el/la estudiante y basada en el estudio de casos, el analisis de proyectos
y la resolucion de problemas. Todas las tareas del alumnado (estudio, trabajos, uso
de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones, ejercicios, practicas...) seran
orientadas por el profesorado tanto en el aula como en las sesiones de tutoria. En
éstas se atenderd a los/as estudiantes para comentar cuestiones concretas en
relacion con sus tareas o para tratar de resolver cualquier otra dificultad del
alumnado o grupo de estudiantes relacionada con la asignatura.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y

sistema de calificaciones

La evaluacion se cefira a la comprobacién del desarrollo efectivo de las competencias.
Especificamente, la calificacion de cada estudiante se obtendrd a partir de la
ponderacion de la prueba global, las actividades dirigidas, el seguimiento del trabajo
del alumnado, etc. El profesorado de la/s asignatura/s procedentes de esta materia
especificara en la guia docente correspondiente la tipologia, métodos y caracteristicas
del sistema de evaluacion.
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15.- ESPECIALIDAD TECNOLOGIA Y PROCESOS INDUSTRIALES

A) COMPLEMENTOS PARA LA FORMACION DISCIPLINAR

MODULO: ESPECIFICO Especialidad: TECNOLOGIA Y

PROCESOS INDUSTRIALES
Denominacioén de la materia Créditos ECTS y caracter

COMPLEMENTOS PARA LA 6 Créditos
FORMACION DISCIPLINAR Obligatoria para cada especialidad
Duracion y ubicacién temporal

dentro del plan de estudios

Enero a marzo

Competencias y resultados del aprendizaje que adquiere el alumnado

Competencias: En esta materia se deben desarrollar las competencias generales del
titulo que se han codificado mediante CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG8, CG12 y CG13.
Asi mismo hay que tratar de desarrollar las competencias especificas que se han
codificado como CE29, CE30, CE31 y CE4, adaptadas a las materias relacionadas con
la Tecnologia y los Procesos Industriales.

Resultados de aprendizaje. Tras cursar esta materia los alumnos han de ser
capaces de: a) Identificar los conceptos y procedimientos bdasicos de la tecnologia
para aplicarlos con éxito en el proceso de ensefianza-aprendizaje; b) Conocer las
principales fuentes de documentacién -libros, revistas, internet y software educativo-
para poder desarrollar el contenido del curriculum de tecnologia, tanto a nivel practico
como tedrico; c) Introducir los conocimientos de tecnologia de manera efectiva para
que los estudiantes se interesen por esta materia; d) Preparar actividades practicas y
simuladas para estimular el interés de los alumnos, que permitan aclarar y reforzar
conocimientos basicos sobre tecnologia y procesos industriales; e) Usar temas de
actualidad que pongan de manifiesto la relevancia de la tecnologia en el desarrollo
social y en la vida cotidiana; f) Disenar actividades, lecciones o unidades didacticas
sobre contenidos de tecnologia que pongan de manifiesto la utilidad de esta materia
para la sociedad moderna.

Requisitos previos (en su caso)

No se exigen requisitos especiales.

Descriptores de contenidos

Aspectos claves del desarrollo historico de la tecnologia. Metodologia de la
construccién del conocimiento en tecnologia. Relaciones entre ciencia y tecnologia. El
papel de la tecnologia en la sociedad y la cultura actual. Importancia educativa de la
tecnologia en la educacién secundaria y en la formacion profesional. Perspectivas y
enfoques actuales en la ensefianza de la tecnologia. La importancia de los contextos
en la educacién: situaciones educativas relevantes para la ensefianza de la
tecnologia. Procesos industriales de interés educativo. Aplicaciones interdisciplinares
de la tecnologia. Analisis de dispositivos tecnolégicos de la vida cotidiana.
Experiencias simuladas de procesos tecnoldgicos.
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Actividades formativas y metodologia de enseifianza-aprendizaje

Para el desarrollo de esta materia hay que distinguir entre actividades que exigen la
presencia del alumno y otras que corresponden al trabajo auténomo del mismo. Los
tipos de actividades a realizar (y el tiempo dedicado) pueden ser:

- Actividades teodricas (35%): clases expositivas realizadas por el profesor sobre
contenidos teorico-practicos.

- Actividades practicas (25%): clases de laboratorio, ordenador, aula, seminarios,
debates... para promover el aprendizaje de contenidos practicos que realizan los
alumnos, con la presencia y asesoramiento del profesor.

- Actividades de tutoria (10%): sesiones de orientacidon, revision o apoyo a los
alumnos por parte del profesor, programadas y realizadas en pequefios grupos (5 0 6
personas).

- Actividades de evaluacién (10%): examenes, exposiciones, entrevistas... Cualquier
actividad realizada por los alumnos, con la presencia del profesor, para evaluar los
aprendizajes de los alumnos y las propuestas de ensefianza.

- Actividades de trabajo autéonomo del alumno (20%): realizacion de trabajos
escritos, busqueda y seleccion de informacién, lectura de articulos y documentos,
participacion en foros de opinidn, estudio individual.

En las clases tedricas se realizaran exposiciones dedicadas a la presentacién del
marco teorico, conceptual y metodoldgico de |la asignatura por parte del profesorado,
pero se combinaran con actividades interactivas para procurar una mayor implicacion
del alumnado mediante el desarrollo de una metodologia docente basada en el
desarrollo de tareas de aprendizaje como el estudio de casos, el analisis de proyectos
y la resolucién de problemas. Todas las tareas del alumnado (estudio, trabajos, uso
de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones, ejercicios, practicas..) seran
orientadas por el profesorado tanto en el aula como en las sesiones de tutoria. En
éstas se atendera al alumnado para comentar cuestiones concretas en relaciéon con
sus tareas o para tratar de resolver cualquier otra dificultad relacionada con la
asignatura.

Sistema de evaluacién de la adquisicion de las competencias y sistema de

calificaciones

Las actividades de evaluacién junto los resultados del trabajo auténomo de los
alumnos, en especial los trabajos escritos, garantizan una recogida de informacion
sistematica con dos objetivos: devolver informacion a cada alumno sobre los
aprendizajes que adquiere y asignar una calificacion para su reconocimiento
académico. Ademas, la observacion del trabajo del estudiante durante el desarrollo de
las clases practicas (aula, laboratorio, seminarios, ...) y tutorias, atendiendo a criterios
gue valoren su participacion y capacidades (dominio de conocimientos, analisis y
sintesis, argumentacion, critica, ...) proporciona informacion relevante para garantizar
la evaluacién continua de los aprendizajes de los estudiantes y del proceso de
ensefianza. En la guia docente de esta materia se vincularan las competencias con los
instrumentos, criterios de evaluacion y contribucion porcentual en su calificacién final.
El peso de las diferentes estrategias de evaluacién en la calificacion estard en
consonancia con el que tengan las actividades formativas y su correlacién con las
diferentes competencias.
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B) APRENDIZAJE Y ENSENANZA DE LAS MATERIAS
CORRESPONDIENTES

MODULO: ESPECIFICO Especialidad: TECNOLOGIA Y

PROCESOS INDUSTRIALES
Denominacion de la materia Créditos ECTS y caracter
APRENDIZAJE Y ENSENANZA 12 Créditos
DE LAS MATERIAS Obligatoria para cada especialidad
CORRESPONDIENTES

Duracion y ubicaciéon temporal Enero a Marzo
dentro del plan de estudios

Competencias y resultados del aprendizaje que adquiere el alumnado

Competencias: En esta materia se deben desarrollar las competencias generales del
titulo que se han codificado mediante CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG8, CG12 y CG13.
Asi mismo hay que tratar de desarrollar las competencias especificas que se han
codificado como CE33, CE34, CE35, CE36, CE37 y CE38, adaptadas a la Tecnologia.

Resultados de aprendizaje. El desarrollo de las anteriores competencias requiere
que los alumnos sean capaces de: a) Usar los conceptos basicos de la didactica de la
tecnologia para un poder hacer analisis global de los procesos de ensefianza y
aprendizaje; b) Conocer y analizar los elementos preceptivos del curriculo oficial de
tecnologia en la educacion secundaria y la formacién profesional -objetivos generales,
contenidos de ensefianza y criterios de evaluacion- estableciendo correspondencias y
valorando la coherencia de los mismos; c¢) Fomentar una educacion tecnoldgica
basada en el disefio de proyectos y en la resolucion de problemas cercanos a la vida
cotidiana, tomados como punto de partida para desarrollar los conocimientos y
competencias propios del area; d) Disenar actividades y unidades didacticas sobre
tecnologia, identificando sus objetivos, contenidos, métodos de ensefianza vy
evaluacion utilizados, valorando su adecuacion y realizando modificaciones coherentes
con las finalidades de la educacion tecnoldgica; e) Conocer los principales recursos
didacticos para la ensefianza de la tecnologia valorando sus ventajas e
inconvenientes, y proponiendo alternativas sobre su utilizacién.

Requisitos previos (en su caso)

No existen requisitos previos

Descriptores de contenidos

La didactica de la tecnologia: conceptos claves y problemas centrales de la educacion
tecnoldgica. Elementos bésicos de la formacion del profesorado de tecnologia. La
construccién del conocimiento en tecnologia y sus implicaciones didacticas para la
ensefanza. El curriculo oficial de tecnologia en la Educacion Secundaria Obligatoria, el
Bachillerato tecnolégico y la formacion profesional en ramas de caracter tecnoldgico.
Criterios de seleccidn, secuenciacion y organizacion de los contenidos curriculares. Las
dificultades del aprendizaje en tecnologia: conocimientos previos y capacidades
cognitivas de los alumnos. Estrategias de ensefanza y aprendizaje de la tecnologia: el
modelo de aprendizaje basado en proyectos. Los recursos didacticos para la
educacion tecnoldgica (libros texto, elaboracién de proyectos y resolucion de
problemas, taller escolar, visitas a museos e industrias, revistas, internet, software
educativo,...). La evaluacién del aprendizaje y la ensefianza la tecnologia: funciones,
criterios y procedimientos. Disefio de propuestas de ensefianza: actividades, lecciones
y unidades didacticas. Desarrollo y evaluacion de propuestas innovadoras en la
ensefianza de la tecnologia.

Actividades formativas, metodologia de ensefianza-aprendizaje
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Para el desarrollo de esta materia hay que distinguir entre actividades que exigen la
presencia del alumno y otras que corresponden al trabajo auténomo del mismo. Las
actividades a realizar pueden ser:

- Actividades teodricas (35%): clases expositivas realizadas por el profesor sobre
contenidos teorico-practicos.

- Actividades practicas (25%): clases de laboratorio, ordenador, aula, seminarios,
debates... para promover el aprendizaje de contenidos practicos que realizan los
alumnos, con la presencia y asesoramiento del profesor.

- Actividades de tutoria (10%): sesiones de orientacidon, revision o apoyo a los
alumnos por parte del profesor, programadas y realizadas en pequefios grupos (5 0 6
personas).

- Actividades de evaluacion (10%): examenes, exposiciones, entrevistas... Cualquier
actividad realizada por los alumnos, con la presencia del profesor, para evaluar los
aprendizajes de los alumnos y las propuestas de ensefianza.

- Actividades de trabajo auténomo del alumno (20%): realizacién de trabajos
escritos, busqueda y seleccion de informacién, lectura de articulos y documentos,
participacion en foros de opinidn, estudio individual.

Las clases expositivas consistirdn basicamente en lecciones impartidas por el
profesorado, dedicadas a la presentacion del marco teorico, conceptual vy
metodoldgico de la asignatura. Las clases interactivas procurardan una mayor
implicacién del alumnado mediante el desarrollo de una metodologia docente
centrada en el alumnado y basada en el estudio de casos, el analisis de proyectos y la
resolucién de problemas.

Todas las tareas del alumnado (estudio, trabajos, uso de ordenador, proyectos,
lecturas, exposiciones, ejercicios, practicas...) seran orientadas por el profesorado
tanto en el aula como en las sesiones de tutoria. En éstas se atendera al alumnado
para comentar cuestiones concretas en relacion con sus tareas o para tratar de
resolver cualquier otra dificultad del alumnado o grupo de estudiantes relacionada con
la asignatura.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y sistema de

calificaciones

El proceso de evaluacion tiene como finalidad diagnosticar el logro de las
competencias de la materia por los alumnos, estimando en qué medida los resultados
de aprendizaje han sido adquiridos. Las actividades de evaluacion junto los resultados
del trabajo auténomo de los alumnos, en especial los trabajos escritos, garantizan
una recogida de informacion sistematica con dos objetivos: devolver informacién a
cada alumno sobre los aprendizajes que adquiere y asignar una calificacién para su
reconocimiento académico. Ademas, la observacion del trabajo del estudiante durante
el desarrollo de las clases practicas (aula, laboratorio, seminarios, ...) y tutorias,
atendiendo a criterios que valoren su participacion y capacidades (dominio de
conocimientos, analisis y sintesis, argumentacion, critica,...) proporciona informacion
relevante para garantizar la evaluacion continua de los aprendizajes de los
estudiantes y del proceso de ensefianza. La calificacion de cada estudiante se
obtendra, por tanto, a partir de la ponderacion de una serie de instrumentos como
son la prueba global, las actividades dirigidas, el seguimiento del trabajo del
alumnado, etc.

Finalmente, en la guia docente de esta materia se vincularan las competencias con los
instrumentos, criterios de evaluacidon y contribuciéon porcentual en su calificacién final.
El peso de las diferentes estrategias de evaluacién en la calificacion estara en
consonancia con el que tengan las actividades formativas y su correlacion con las
diferentes competencias.
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INNOVACION DOCENTE E INICIACION A LA
INVESTIGACION EDUCATIVA

AREA: CIENCIA Y TECNOLOGIA (CT)
e Biologia y Geologia (BG)
e Fisica y Quimica (FQ)
e Matematicas e Informatica (MI)
e Tecnologia y Procesos industriales (TPI)

AREA: FILOLOGIA (FIL)
e Lengua extranjera (LE)
e Lenguay Literatura: Latin y Griego (LL)

AREA: CIENCIAS SOCIALES (CS)
e (Ciencias Sociales: Geografia e Historia (CSGH)
e Orientacién educativa (OE)

AREA: FORMACION PROFESIONAL (FP)
e Formacién y Orientacién laboral (FOL)
e Economia, Empresa y Comercio (EEC)
e Hosteleria y Turismo (HT)
e Procesos sanitarios (PS)

AREA: ARTE Y DEPORTES (ART)
e Dibujo, Imagen y Artes Plasticas (DIAP)
e Educacion Fisica (EF)
e  Musica (MUS)
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AREA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
ESPECIALIDADES DE BIOLOGIA Y GEOLOGIA,
FISICA Y QUIMICA, MATEMATICAS E INFORMATICA Y
TECNOLOGIA Y PROCESOS INDUSTRIALES

MODULO: ESPECIFICO Area: Ciencia y Tecnologia
Denominacion de la materia Créditos ECTS y caracter
INNOVACION DOCENTE E 6 Créditos

INICIACION A LA Obligatoria para el area
INVESTIGACION EDUCATIVA

Duracion y ubicacién temporal Noviembre y Diciembre
dentro del plan de estudios

Competencias y resultados del aprendizaje que adquiere el alumnado con
dicho modulo

Competencias: En esta materia se deben desarrollar las competencias generales del
titulo que se han codificado mediante CG1, CG2, CG3, CG4, CG5 y CG8. Asi mismo
hay que tratar de desarrollar las competencias especificas que se han codificado
como CE39, CE40, CE 41 y CE 42 adaptadas a las materias del ambito cientifico y
tecnoldgico.

Resultados de aprendizaje. Tras cursar esta materia los alumnos han de ser
capaces de: a) Identificar los problemas relativos a la enseflanza y el aprendizaje de
la ciencia y la tecnologia, emitiendo opiniones y argumentos fundamentados acerca
de sus causas y posibles soluciones; b) Conocer indicadores de calidad sobre el
desempefio de la docencia, la seleccidon de contenidos a ensefiar, la realizacion de
buenas practicas, los materiales de aprendizaje utilizados y la puesta en practica de la
evaluacion y de la orientacion en las materias de ciencia y tecnologia, aplicando un
protocolo de analisis a cada situacion concreta; c) Conocer y analizar proyectos,
propuestas y actividades innovadoras para la ensefianza y el aprendizaje de las
materias del area de ciencia y tecnologia, sabiendo valorar la compatibilidad vy
viabilidad de los mismos con opiniones y argumentos fundamentados; d) Conocer
metodologias y técnicas basicas para la recogida y tratamiento de informacion sobre
el proceso de ensefianza y aprendizaje de las materias de ciencia y tecnologia,
llegando a disenar y aplicar instrumentos de recogida de informacién que tengan una
intencionalidad concreta; e) Conocer los elementos principales de los proyectos de
investigacion y de innovacion educativa para la ensefianza y el aprendizaje de las
materias de ciencia y tecnologia; f) Disefiar un proyecto de investigacién y de
innovacion educativa para la resolucion de un problema sobre la ensenanza y el
aprendizaje de alguna materia del curriculum de ciencia y tecnologia.

 Requisitos previos (ensucaso)

No existen requisitos previos

 Descriptores de contenidos

Las competencias especificas de esta materia, junto con los resultados de
aprendizaje, incluyen referencias explicitas a contenidos de ensefianza que se
estructuran y desarrollan a través de las diferentes materias del area, con la siguiente
relacion tematica:

- Situacion de la ensefianza y el aprendizaje de la ciencia y la tecnologia en la ESO,
FP y Bachillerato. Identificacidon de problemas generales y especificos.
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- Indicadores de calidad en las clases de ciencia y tecnologia: desempeno de la
docencia, contenidos a ensefar, buenas practicas, materiales de aprendizaje, la
evaluacion y la orientacién.

- Papel de la innovacién en la mejora de la ensefanza. Proyectos, propuestas y
actividades de ensefianza innovadoras para la ensefianza y el aprendizaje de la
ciencia y la tecnologia.

- La investigacion educativa como estrategia de formacién docente. Metodologias y
técnicas basicas para la recogida y tratamiento de informacion sobre el proceso de
ensefnanza y aprendizaje de la ciencia y la tecnologia.

- Disefio de proyectos de investigacion didactica sobre el proceso de ensefianza y
aprendizaje de la ciencia y la tecnologia en la educacién secundaria.

Actividades formativas, metodologia de ensefianza-aprendizaje

Para el desarrollo de esta materia hay que distinguir entre actividades que exigen la
presencia del alumno y otras que corresponden al trabajo auténomo del mismo. Los
tipos de actividades a realizar (y el tiempo dedicado) pueden ser:

- Actividades teodricas (35%): clases expositivas realizadas por el profesor sobre
contenidos teorico-practicos.

- Actividades practicas (25%): clases de laboratorio, ordenador, aula, seminarios,
debates... para promover el aprendizaje de contenidos practicos que realizan los
alumnos, con la presencia y asesoramiento del profesor.

- Actividades de tutoria (10%): sesiones de orientacién, revision o apoyo a los
alumnos por parte del profesor, programadas y realizadas en pequenos grupos (5 0 6
personas).

- Actividades de evaluacién (10%): examenes, exposiciones, entrevistas... Cualquier
actividad realizada por los alumnos, con la presencia del profesor, para evaluar los
aprendizajes de los alumnos y las propuestas de ensefianza.

- Actividades de trabajo auténomo del alumno (20%): realizacion de trabajos
escritos, busqueda y seleccion de informacién, lectura de articulos y documentos,
participacion en foros de opinidn, estudio individual.

En las clases tedricas se realizardan exposiciones dedicadas a la presentacién del
marco teorico, conceptual y metodoldgico de la asignatura por parte del profesorado,
pero se combinaran con actividades interactivas para procurar una mayor implicacion
del alumnado mediante el desarrollo de una metodologia docente basada en el
desarrollo de tareas de aprendizaje como el estudio de casos, el analisis de proyectos
y la resolucion de problemas. Todas las tareas del alumnado (estudio, trabajos, uso
de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones, ejercicios, practicas...) seran
orientadas por el profesorado tanto en el aula como en las sesiones de tutoria. En
éstas se atenderd al alumnado para comentar cuestiones concretas en relacién con
sus tareas o para tratar de resolver cualquier otra dificultad relacionada con la
asignatura.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y sistema de

calificaciones

Las actividades de evaluacién junto los resultados del trabajo auténomo de los
alumnos, en especial los trabajos escritos, garantizan una recogida de informacion
sistematica con dos objetivos: devolver informacion a cada alumno sobre los
aprendizajes que adquiere y asignar una calificacion para su reconocimiento
académico. Ademas, la observacion del trabajo del estudiante durante el desarrollo de
las clases practicas (aula, laboratorio, seminarios, ...) y tutorias, atendiendo a criterios
gue valoren su participacion y capacidades (dominio de conocimientos, analisis y
sintesis, argumentacion, critica, ...) proporciona informacion relevante para garantizar
la evaluacién continua de los aprendizajes de los estudiantes y del proceso de
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ensefanza. En la guia docente de esta materia se vincularan las competencias con los
instrumentos, criterios de evaluacion y contribucion porcentual en su calificacién final.
El peso de las diferentes estrategias de evaluacion en la calificacién estard en
consonancia con el que tengan las actividades formativas y su correlacion con las
diferentes competencias.
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AREA DE FILOLOGIA

ESPECIALIDADES DE LENGUA EXTRANJERA Y LENGUA Y
LITERATURA: LATIN Y GRIEGO

MODULO: ESPECIFICO Area: Filologia
Denominacion de la materia Créditos ECTS y caracter
INNOVACION DOCENTE E 6 Créditos

INICIACION A LA Obligatoria para cada area
INVESTIGACION EDUCATIVA
Duracion y ubicacion temporal Octubre a diciembre
dentro del plan de estudios

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere
con dicho moédulo

CG1, CG2, CG3, CG4, CG5y CG8
CE39, CE40, CE41 y CE42
Requisitos previos (en su caso)

No existen requisitos previos diferentes a los que se exigen para el acceso y admision al Master

Descriptores de contenidos

La innovacion docente. Mecanismos de innovacion docente para la enseflanza de las
Filologias. Conceptos, modelos y técnicas de evaluacion, investigacion e innovacion.
Metodologia e Instrumentos de evaluacidén e investigacidon e innovacion. Disefio,
implementacion y evaluacion de nuevas propuestas de enseflanza de segundas
lenguas: integracién de lenguas y contenidos, la ensefianza por géneros textuales, las
secciones bilingles, la integracion de nociones culturales y literarias. La dimension
europea de la ensefanza de las Lenguas: el Marco Comun Europeo de Referencia para
las Lenguas. Investigacidn-accion en el aula de L2. Las TICs en el modelo de
autoformacion.

Actividades formativas, metodologia de ensefianza-aprendizaje

Las clases expositivas consistiran basicamente en lecciones impartidas por el
profesorado, dedicadas a la presentacién del marco teorico, conceptual vy
metodoldgico de la asignatura. Las clases interactivas procurardan una mayor
implicacion del alumnado mediante el desarrollo de una metodologia docente
centrada en el/la estudiante y basada en el estudio de casos, el analisis de proyectos
y la resolucién de problemas. Todas las tareas del alumnado (estudio, trabajos, uso
de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones, ejercicios, practicas...) seran
orientadas por el profesorado tanto en el aula como en las sesiones de tutoria. En
éstas se atenderd a los/as estudiantes para comentar cuestiones concretas en
relacion con sus tareas o para tratar de resolver cualquier otra dificultad del
alumnado o grupo de estudiantes relacionada con la asignatura.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y

sistema de calificaciones

La evaluacion se cefira a la comprobacion del desarrollo efectivo de las competencias.
Especificamente, la calificacion de cada estudiante se obtendra a partir de la
ponderacion de la prueba global, las actividades dirigidas, el seguimiento del trabajo
del alumnado, etc. El profesorado de la/s asignatura/s procedentes de esta materia
especificara en la guia docente correspondiente la tipologia, métodos y caracteristicas
del sistema de evaluacion.
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AREA DE CIENCIAS SOCIALES

ESPECIALIDADES DE CIENCIAS SOCIALES: GEOGRAFIA E HISTORIA
Y ORIENTACION EDUCATIVA

MODULO: ESPECIFICO Area: CIENCIAS SOCIALES
Denominacion de la materia Créditos ECTS y caracter
INNOVACION DOCENTE E 6 Créditos

INICIACION A LA Obligatoria para cada area
INVESTIGACION EDUCATIVA

Duracion y ubicacion temporal Octubre a diciembre

dentro del plan de estudios

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere
con dicho médulo

- CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG8, CG12y CG13

- CE39, CE40, CE41 y CE42

Requisitos previos (en su caso)

No existen requisitos previos diferentes a los que se exigen para el acceso y admision al Master

Descriptores de contenidos

La innovacién docente. Mecanismos de innovacion docente para la ensefianza de las
Ciencias Sociales. Experiencias relevantes y buenas practicas.

Conceptos, modelos y técnicas de evaluacidén, investigacidon e innovacién. Metodologia
e Instrumentos de evaluacidn e investigacion e innovacion. Transferencia de estos
conocimientos y técnicas a las diferentes metodologias de intervencién en las Ciencias
Sociales.

Actividades formativas, metodologia de ensefianza-aprendizaje

Las clases expositivas consistirdn basicamente en lecciones impartidas por el
profesorado, dedicadas a la presentacién del marco teorico, conceptual vy
metodoldgico de la asignatura. Las clases interactivas procurardan una mayor
implicacién del alumnado mediante el desarrollo de una metodologia docente
centrada en el/la estudiante y basada en el estudio de casos, el analisis de proyectos
y la resolucion de problemas. Todas las tareas del alumnado (estudio, trabajos, uso
de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones, ejercicios, practicas..) seran
orientadas por el profesorado tanto en el aula como en las sesiones de tutoria. En
éstas se atenderd a los/as estudiantes para comentar cuestiones concretas en
relacion con sus tareas o para tratar de resolver cualquier otra dificultad del
alumnado o po de estudiantes relacionada con la asignatura.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y
sistema de calificaciones

La evaluacion se cefira a la comprobacion del desarrollo efectivo de las competencias.
Especificamente, la calificacion de cada estudiante se obtendra a partir de la
ponderacion de la prueba global, las actividades dirigidas, el seguimiento del trabajo
del alumnado, etc. El profesorado de la/s asignatura/s procedentes de esta materia
especificara en la guia docente correspondiente la tipologia, métodos y caracteristicas
del sistema de evaluacion.
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AREA DE FORMACION PROFESIONAL
ESPECIALIDADES DE FORMACION Y ORIENTACION LABORAL;
ECONOMIA, EMPRESA Y COMERCIO; HOSTELERIA Y TURISMO Y
PROCESOS SANITARIOS

MODULO: ESPECIFICO Area: FORMACION PROFESIONAL
Denominacion de la materia Créditos ECTS y caracter
INNOVACION DOCENTE E 6 Créditos

INICIACION A LA Obligatoria para cada area
INVESTIGACION EDUCATIVA
Duracion y ubicacion temporal Octubre a diciembre
dentro del plan de estudios

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere
con dicho médulo

- CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG8, CG12y CG13
- CE39, CE40, CE41 y CE42

Requisitos previos (en su caso)

No existen requisitos previos diferentes a los que se exigen para el acceso y admision al Master

Descriptores de contenidos

La innovacion docente. Mecanismos de innovacion docente para la ensefianza de los
distintos médulos de Formacion Profesional. Aspectos problematicos del proceso
enseflanza- aprendizaje en las materias relativas a la Formacion Profesional.
Propuestas de solucidn.

Andlisis de la evolucién del puesto de desempeno de la funcidn docente: roles y
competencias. Demandas actuales y tendencia a medio plazo del puesto desempefio:
Socializacién y comunicacién de la materia, tutoria y orientaciéon y evaluaciéon e
innovacién (buenas practicas y mejora de la calidad).

Conceptos, modelos y técnicas de evaluacion, investigacion e innovacion. Metodologia
e Instrumentos de evaluacion e investigacién e innovacidén. Transferencia de estos
conocimientos y técnicas a las diferentes metodologias de intervencion de cada
materia.

Actividades formativas, metodologia de ensefianza-aprendizaje

Las clases expositivas consistiran basicamente en lecciones impartidas por el
profesorado, dedicadas a la presentacion del marco tedrico, conceptual vy
metodoldgico de la asignatura. Las clases interactivas procurardan una mayor
implicacion del alumnado mediante el desarrollo de una metodologia docente
centrada en el/la estudiante y basada en el estudio de casos, el analisis de proyectos
y la resolucion de problemas. Todas las tareas del alumnado (estudio, trabajos, uso
de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones, ejercicios, practicas..) seran
orientadas por el profesorado tanto en el aula como en las sesiones de tutoria. En
éstas se atenderd a los/as estudiantes para comentar cuestiones concretas en
relacion con sus tareas o para tratar de resolver cualquier otra dificultad del
alumnado o grupo de estudiantes relacionada con la asignatura.
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Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y

sistema de calificaciones

La evaluacion se cefira a la comprobacion del desarrollo efectivo de las competencias.
Especificamente, la calificacion de cada estudiante se obtendrd a partir de la
ponderacion de la prueba global, las actividades dirigidas, el seguimiento del trabajo
del alumnado, etc. El profesorado de la/s asignatura/s procedentes de esta materia
especificara en la guia docente correspondiente la tipologia, métodos y caracteristicas
del sistema de evaluacion.
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AREA DE ARTE Y DEPORTES

ESPECIALIDADES DE DIBUJO, IMAGEN Y ARTES GRI'\FICAS;
EDUCACION FISICA Y MUSICA

MODULO: ESPECIFICO Area: ARTE Y DEPORTES
Denominacion de la materia Créditos ECTS y caracter
INNOVACION DOCENTE E 6 Créditos

INICIACION A LA Obligatoria para cada area
INVESTIGACION EDUCATIVA

Duracion y ubicacion temporal Octubre a diciembre

dentro del plan de estudios

Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere
con dicho médulo

- CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG8, CG12y CG13

- CE39, CE40, CE41 y CE42

Requisitos previos (en su caso)

No existen requisitos previos diferentes a los que se exigen para el acceso y admision al Master

Descriptores de contenidos

- Innovacién docente en las Artes y en la Educacién Fisica y el Deporte.

- Los indicadores de calidad en las Artes y en la ensefanza de la Educacién
Fisica y el Deporte.

- La capacitacién para la formacion de Técnicos en la Formacion Profesional
Especifica.
La investigacion docente en las Artes y en la Educacion Fisica y el Deporte.

Actividades formativas, metodologia de ensefianza-aprendizaje

Las clases expositivas consistiran basicamente en lecciones impartidas por el
profesorado, dedicadas a la presentacion del marco tedrico, conceptual vy
metodoldgico de la asignatura. Las clases interactivas procurardan una mayor
implicacién del alumnado mediante el desarrollo de una metodologia docente
centrada en el/la estudiante y basada en el estudio de casos, la elaboracién y el
analisis de proyectos y la resolucion de problemas. Todas las tareas del alumnado
(estudio, trabajos, uso de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones, ejercicios,
practicas...) seran orientadas por el profesorado tanto en el aula como en las sesiones
de tutoria. En éstas se atenderd a los/as estudiantes para comentar cuestiones
concretas en relacion con sus tareas o para tratar de resolver cualquier otra dificultad
del alumnado o grupo de estudiantes relacionada con la asignatura.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y

sistema de calificaciones

La evaluacion se cefird a la comprobacién del desarrollo efectivo de las competencias.
Especificamente, la calificacion de cada estudiante se obtendrd a partir de la
ponderacion de la prueba global, las actividades dirigidas, el seguimiento del trabajo
del alumnado, etc. El profesorado de la/s asignatura/s procedentes de esta materia
especificara en la guia docente correspondiente la tipologia, métodos y caracteristicas
del sistema de evaluacion.
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MODULO PRACTICUM
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FICHAS DEL MODULO PRACTICUM

- PRACTICAS EXTERNAS

- TRABAJO FIN DE MASTER
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PRACTICAS EXTERNAS

MODULO: PRACTICUM
Denominacion de la materia

PRACTICAS EXTERNAS

Duracion y ubicacion temporal
dentro del plan de estudios

Créditos ECTS y caracter
10 Créditos
Obligatoria

Abril a Junio

Competencias y resultados del aprendizaje que adquiere el alumnado

CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG6, CG7, CG8, CG9, CG10 y CG11.
CE43, CE44, CE45, CE46, CE47, CE48, CE49, CE50, CE51, CE52 y CE53.

Requisitos previos (en su caso)

No existen requisitos previos diferentes a los que se exigen para el acceso y admision
al Master

Descriptores de contenidos
Analisis del centro y del aula: analisis y valoracién de su organizacion y
funcionamiento. El Curriculum: Planificacién y desarrollo de la ensefanza. El

profesorado: roles y actuaciones. El alumnado y su rol en el aprendizaje. Desarrollo
de la intervencion educativa. Evaluacién de los procesos educativos realizados.

Actividades formativas, metodologia de enseifianza-aprendizaje
Seminarios en el Centro Universitario. Seminarios en los Centro docentes de Practicas
acreditados. Elaboracién de informes. Actividades de progresiva inmersion/
observacion en la practica educativa. Actividades de intervencion docente:
participacion en procesos completos del ciclo educativo, desde la programacion a la
evaluacién. Tutorias.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y
sistema de calificaciones

La evaluacion se cefira a la comprobacién del desarrollo efectivo de las competencias.
El profesorado de esta materia especificard en la guia docente correspondiente la
tipologia, métodos y caracteristicas del sistema de evaluacion.

Criterios para la evaluacion: 1.- Nivel de participacion de los estudiantes en las
actividades formativas y 2.- Calidad de los trabajos realizados: memorias de
practicas; actividades y tareas docentes llevadas a cabo en el Centro; autoevaluacion
realizada por el alumnado.
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TRABAJO FIN DE MASTER

MODULO: PRACTICUM
Denominacion de la materia Créditos ECTS y caracter

TRABAJO FIN DE MASTER 6 Créditos
Obligatoria

Duracion y ubicacion temporal Abril a Junio

dentro del plan de estudios

Competencias y resultados del aprendizaje que adquiere el alumnado
Todas las competencias generales y especificas estds asociadas a esta materia
Requisitos previos (en su caso)

No existen requisitos previos diferentes a los que se exigen para el acceso y admision al Master

Descriptores de contenidos

Investigacién educativa. Elaboracién de informes y memorias en educacion.
Objetivos, contenidos y estructuracion del Trabajo Fin de Master. Orientaciones para
la presentacién, exposicion y defensa del Trabajo Fin de Master.

Actividades formativas, metodologia de ensefianza-aprendizaje
Elaboracién y defensa de un trabajo académico y de investigacion (TFM) que sintetice
el conjunto de competencias desarrolladas en el Master, que puede estar relacionado
a la practica docente en la especialidad correspondiente. Jornadas de exposicidon de
Trabajos Fin de Master.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y
sistema de calificaciones

La evaluacion se cefira a la comprobacion del desarrollo efectivo de las competencias.
Especificamente, la calificacidon de cada estudiante se obtendra a partir de la calidad y
rigor académico del trabajo presentado. Criterios para la evaluacion: calidad del
trabajo realizado; calidad de la iniciativa investigadora en relacién a la mejora de la
practica docente; interrelacidon entre las materias del master y la adquisicion de
competencias profesionales; habilidades comunicativas y tecnoldgicas en la defensa
de TFM.
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS NECESARIOS Y
DISPONIBLES PARA LLEVAR A CABO EL PLAN DE ESTUDIOS
PROPUESTO

6.1.1 PERSONAL ACADEMICO DISPONIBLE

Para desarrollar las ensefianzas programadas en el plan de estudios propuesto
para el Master en Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato,
Formacion Profesional y Ensefianzas de Idiomas la Universidad de Malaga cuenta
con todo el Personal Docente e Investigador que actualmente imparte docencia en
sus titulaciones.

Con ANEXO I se incluye un informe detallado del Personal Docente e Investigador
de la Universidad de Malaga, clasificado por las ramas de conocimiento previstas en
el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre.

6.1.2 PERSONAL ACADEMICO NECESARIO (no disponible)

La Universidad de Malaga cuenta con el personal Docente e Investigador necesario
para desarrollar al actividades programadas en los estudios objeto de la presente
Memoria, por tanto no se precisa mas PDI que el citado en el apartado anterior.

6.1.3 OTROS RECURSOS HUMANOS DISPONIBLES

Para la puesta en marcha del nuevo titulo y su posterior desarrollo se cuenta con el
personal de administraciéon y servicios y personal de apoyo que actualmente se
encuentra destinado en los Centros de la Universidad de Malaga.

6.1.4 OTROS RECURSOS HUMANOS NECESARIOS

La Universidad de Malaga no precisa de otros recursos humanos (PDI o PAS) para
desarrollar al actividades programadas en los estudios objeto de la presente
Memoria..

6.2 MECANISMOS DE QUE SE DISPONE PARA ASEGURAR QUE LA
CONTRATACION DE PROFESORADP Y DEL PERSONAL DE APOYO
SE REALIZARA ATENDIENDO A LOS CRITERIOS DE IGUALDAD
ENTRE HOMBRES Y MUJERES Y DE NO DISCRIMINACION DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

El articulo 84 de los Estatutos de la UMA establece que las contrataciones del
personal docente e investigador se hardn mediante concurso publico a las que se
les dara la necesaria publicidad. La seleccidén del personal se realiza conforme al
Reglamento que regula la contratacion mediante concurso publico del personal
docente e investigador, aprobado por el Consejo de Gobierno de la UMA el 19 de
julio de 2006. Los procedimientos incluyen la solicitud y dotacién de plazas,
convocatoria de los concursos, bases de la convocatoria y requisitos de los
concursantes, gestion de las solicitudes, resolucion de admisiéon de candidatos,
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formacion de comisiones y de abstencion, renuncia y recusacion de los miembros
que la forman, desarrollo del concurso, valoraciéon de méritos, tramite de
alegaciones y adjudicacion de la plaza y formalizacion del contrato laboral.

En el art. 4 del citado Reglamento, conforme al art. 84 de los estatutos de la UMA,
se establece que las bases de la convocatoria de los concursos garantizaran la
igualdad de oportunidades de los candidatos en el proceso selectivo y el respeto a
los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad. De esta forma, la
valoracién de los méritos se realiza segun lo establecido en los Baremos, aprobados
por el Consejo de Gobierno de la UMA el 5 de abril de 2006, los cuales se basan
exclusivamente en los citados derechos de igualdad, mérito y capacidad.

Asimismo, la disposicion adicional 82 del Estatuto Basico del Empleado Publico,
establece que las Administraciones Publicas estan obligadas a respetar la igualdad
de trato y de oportunidades en el ambito laboral y, con esta finalidad, deberan
adoptar medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminacion laboral entre
mujeres y hombres, para lo que deberan elaborar y aplicar un plan de igualdad a
desarrollar en el convenio colectivo o acuerdo de condiciones de trabajo del
personal funcionario que sea aplicable, en los términos previstos en el mismo. En
este sentido, se ha creado en la UMA el Vicerrectorado de Bienestar e Igualdad,
incluyendo la Unidad y el Observatorio para la Igualdad, cuya funcion, entre otras,
es la de adoptar medidas para garantizar la igualdad de género, plantear
actuaciones que faciliten la conciliacion de la vida familiar y laboral de los miembros
de la comunidad universitaria y promover la plena integracion en la comunidad
universitaria de personas con discapacidad.

La UMA aprobdé en Consejo de Gobierno de 30/04/2008 el procedimiento PEQ2
(Definicién de la politica de personal académico), el cual se incorpora en el
apartado nueve de esta Memoria (Sistema de Garantia de Calidad).
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1 JUSTIFICACION DE LA ADECUACION DE LOS MEDIOS
MATERIALES DISPONIBLES

7.1.1. Criterios de accesibilidad.

La LEY 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no
discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad se basa y
pone de relieve los conceptos de no discriminacion, accion positiva y accesibilidad
universal. La ley prevé, ademas, la regulacion de los efectos de la lengua de signos,
el reforzamiento del didlogo social con las asociaciones representativas de las
personas con discapacidad mediante su inclusion en el Real Patronato y la creacion
del Consejo Nacional de la Discapacidad, y el establecimiento de un calendario de
accesibilidad por ley para todos los entornos, productos y servicios nuevos o ya
existentes. Establece, la obligacién gradual y progresiva de que todos los entornos,
productos y servicios deben ser abiertos, accesibles y practicables para todas las
personas y dispone plazos y calendarios para realizacion de las adaptaciones
necesarias.

Respecto a los productos y servicios de la Sociedad de la Informacion, la ley
establece en su Disposicion final séptima las condiciones basicas de accesibilidad y
no discriminacion para el acceso y utilizacién de las tecnologias, productos y
servicios relacionados con la sociedad de la informaciéon y medios de comunicacion
social.

Y favoreciendo la formacion en disefio para todos, la disposicion final décima se
refiere al curriculo formativo sobre accesibilidad universal y formacién de
profesionales que el Gobierno debe desarrollar en «disefo para todos», en todos los
programas educativos, incluidos los universitarios, para la formacion de
profesionales en los campos del disefio y la construccion del entorno fisico, la
edificacion, las infraestructuras y obras publicas, el transporte, las comunicaciones
y telecomunicaciones y los servicios de la sociedad de la informacién.

La Universidad de Malaga ha sido siempre sensible a los aspectos relacionados con
la igualdad de oportunidades, tomando como un objetivo prioritario convertir los
edificios universitarios y su entorno de ingreso en accesibles mediante Ia
eliminacion de barreras arquitectonicas.

Por lo tanto, cabe resaltar que las infraestructuras universitarias presentes y
futuras tienen entre sus normas de disefio las consideraciones que prescribe la
mencionada Ley 5/2003.

Junto con el cumplimiento de la resefiada Ley, se tiene en cuenta el resto de la
normativa estatal vigente en materia de accesibilidad. En particular:

e Real Decreto 1612/2007, de 7 de diciembre, por el que se regula un
procedimiento de voto accesible que facilita a las personas con discapacidad
visual el ejercicio del derecho de sufragio
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e Ley 27/2007, de 23 de octubre, por la que se reconocen las lenguas de
signos espafiolas y se regulan los medios de apoyo a la comunicacion oral de
las personas sordas, con discapacidad auditiva y sordociegas.

e Real Decreto 366/2007 por el que se establecen las condiciones de
accesibilidad y no discriminacion de las personas con discapacidad en sus
relaciones con la Administracion General del Estado.

e Ley 39/2006 de Promocién de la Autonomia Personal y Atencion a las

personas en situacion de dependencia

I Plan Nacional de Accesibilidad, 2004-2012.

Plan de Accién para las Mujeres con Discapacidad 2007.

IT Plan de Accidn para las personas con discapacidad 2003-2007.

Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promociéon de la Autonomia Personal y

Atencion a las personas en situacion de dependencia.

e REAL DECRETO 290/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan los
enclaves laborales como medida de fomento del empleo de las personas con
discapacidad.

e Ley 1/1998 de accesibilidad y supresion de barreras arquitecténicas,
urbanisticas y de la comunicacién

e Ley 15/1995 de 30 de mayo sobre limites del dominio sobre inmuebles para
eliminar barreras arquitecténicas a la persona con discapacidad

e Ley 5/1994, de 19 de julio, de supresion de barreras arquitectonicas y
promocion de la accesibilidad.

e Ley 20/1991, de 25 de noviembre, de promocién de la accesibilidad y
supresion de barreras arquitecténicas.

e Real Decreto 556/1989, de 19 de mayo de medidas minimas sobre
accesibilidad en los edificios.

e Real Decreto 248/1981, de 5 de febrero, sobre medidas de distribucidén de la
reserva de viviendas destinadas a minusvalidos, establecidas en el real
decreto 355/1980, de 25 de enero

e Real Decreto 355/1980, de 25 de enero. Ministerio de Obras Publicas y
Urbanismo. Viviendas de proteccién oficial reserva y situaciéon de las
destinadas a minusvalidos

e Orden de 3 de marzo de 1980, sobre caracteristicas de accesos, aparatos
elevadores y acondicionamiento interior de las viviendas de proteccién oficial
destinadas a minusvalidos

e Real Decreto 2159/1978, de 23 de junio, por el que se aprueba el
reglamento de planeamiento para el desarrollo y aplicacion de la ley sobre
régimen del suelo y ordenacion urbana. BOE de 15 y 16-09-78

7.1.2. Justificacion de la adecuacion de los medios materiales disponibles

Como ANEXO II a esta Memoria se incorpora un documento -Espacios Docentes-
donde se detallan los medios materiales y servicios disponibles con los que se
cuenta en la Universidad de Méalaga para la planificacion y el desarrollo efectivo de
las ensefianzas descritas en la presente Memoria.

Por otra parte indicar que para la parte practica del Master - Practicum- se cuenta
en la provincia de Malaga con una extensa red de centros publicos de Secundaria
(Ensefianza Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacion Profesional) que
dependen de la Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia. Esta Consejeria,
a través del Convenio con la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa,
establecera los mecanismos oportunos para conformar una red de tutores de
practicas externas del Master en los centros docentes correspondientes.
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7.1.3. Mecanismos para realizar o garantizar la revision y el
mantenimiento de los materiales y servicios en la universidad y en las
instituciones colaboradoras, asi como Ilos mecanismos para su
actualizacion

La Universidad de Mdlaga dispone de un servicio centralizado de mantenimiento
cuyo objetivo es mantener en perfecto estado las instalaciones y servicios
existentes en cada uno de los Centros.
Este servicio se presta en tres vias fundamentales:

e Mantenimiento Preventivo

e Mantenimiento Correctivo

e Mantenimiento Técnico-Legal
Para garantizar la adecuada atencién en cada uno de los centros, se ha creado una
estructura por Campus, lo cual permite una respuesta mas rapida y personalizada.

El equipo lo forman 60 personas pertenecientes a la plantilla de la Universidad,
distribuidos entre los 2 Campus actuales: Campus de Teatinos y de El Ejido, junto
con los edificios existentes en El Palo, Martiricos, Convento de la Aurora, Rectorado,
Parque Tecnolodgico y el Centro Experimental Grice-Hutchinson. En cada Campus
existe un Jefe de Mantenimiento con una serie de oficiales y técnicos de distintos
gremios. Esta estructura se engloba bajo el hombre de la Unidad de Mantenimiento,
que cuenta ademas con el apoyo de un Arquitecto y esta dirigida por un Ingeniero.

Dada la gran cantidad de instalaciones existentes el personal propio de la
Universidad esta distribuido en horarios de mafiana y tarde. Ademas se cuenta con
otras empresas especializadas en distintos tipos de instalaciones con el fin de
prestar una atencién mas especifica junto con la exigencia legal correspondiente.

La Universidad de Malaga tiene establecido diversos 6rganos responsables de la
revision, mantenimiento de instalaciones y servicios y adquisicion de materiales. El
principal responsable es el Vicerrectorado de Infraestructura y Sostenibilidad que
estd integrado por dos secretariados relacionados con la gestiéon de los recursos
materiales:
- Secretariado de obra y planeamiento (Servicio de conservacion vy
contratacion)
- Secretariado de mantenimiento y sostenibilidad (Servicio de
mantenimiento).

Las competencias atribuidas a estos 6rganos de direccion son:

- Planear y supervisar la ejecucion de nuevas infraestructuras o de mejora
de las existentes.

- Dirigir la gestidn de las infraestructuras comunes.

- Adecuar las infraestructuras a las necesidades de la comunidad
universitaria.

- Dirigir la gestion del mantenimiento de las infraestructuras.

- Desarrollar los procesos de contratacién administrativa de obras.

Este Vicerrectorado tiene establecido un procedimiento denominado gestor de
peticiones para tramitar a través de Internet todo tipo de solicitudes de
equipamiento y/o mantenimiento.
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Este centro forma parte de la relaciéon de edificios de la Universidad y, por tanto,
cuenta con todo el soporte aqui descrito y sus instalaciones estan incluidas dentro
de las unidades mantenidas por la Universidad de Malaga.

7.2 PREVISION DE ADQUISION DE LOS RECURSOS MATERIALES Y
SERVICIOS NECESARIOS

En el ambito de sus respectivas competencias, el Estado espanol, las Comunidades
Autdonomas y las Universidades han de adoptar las medidas necesarias para la
plena integracidon del sistema universitario en el Espacio Europeo de Educacién
Superior, tal y como establece el art. 87 de la ley Organica 6/2001 de 21 de
diciembre de Universidades y la Ley 15/2003 de 22 de Diciembre, Andaluza de
Universidades, esta ultima en su exposicidon de motivos.

Al objeto de poder asumir el citado reto con mayores garantias, la Comunidad
Auténoma de Andalucia y la Universidad de Malaga comparten la voluntad de
contribuir a la mejora de la oferta académica de la Universidad de Malaga.

Para que la Universidad de Malaga pueda afrontar con garantias de éxito la
implantacién de las titulaciones, se deben adoptar medidas organizativas e
instrumentales que implican un coste adicional, para lo que precisa de apoyo
economico para financiar dicha reorganizacion.

Por ello, estas medidas se han dotado de un contrato programa que tiene por
objeto instrumentar la colaboracién entre la Junta de Andalucia y la Universidad de
Malaga para complementar actuaciones cuyo fin es conseguir la reordenacion de la
oferta académica de la Universidad y, concretamente, la implantacién efectiva o
puesta en marcha de todas las enseiflanzas que ayudan a configurar la oferta de
titulos de la Universidad de Malaga

Esta actuacidén, considerada de interés general por la Comunidad Autéonoma de
Andalucia, estd destinada, entre otras, a sufragar los gastos subvencionables y
costes complementarios derivados de la implantacion efectiva de las nuevas
ensefianzas previstas para el periodo 2007-11.

Por otra parte, recientemente, el Ministerio de Ciencia y Tecnologia, mediante
Orden CIN/2941/2008, de 8 de octubre, ha dispuesto recursos para que las
Comunidades Auténomas y Universidades puedan llevar a cabo la adaptacién a la
nueva estructura de ensefianzas de forma mas eficaz.
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8. RESULADOS PREVISTOS

8.1 VALORES CUANTITATIVOS ESTIMADOS PARA LOS INDICADORES
Y SU JUSTIFICACION

- Tasa de Graduacion: 85 %
- Tasa de Abandono: 15 %
- Tasa de Eficiencia: 95 %

8.1.2 OTROS POSIBLES INDICADORES

- Tasa de rendimiento por materia (créd. superados/créd. Matriculados*100): 95 %
- Tasa de éxito por materia (créd. superados/créd. examinados * 100): 95 %

8.1.3 JUSTIFIS:ACIéN DE LAS ESTIMACIONES DE TASAS DE
GRADUACION, EFICIENCIA Y ABANDONO

Los indicadores anteriores se han obtenido a partir de los datos disponibles del
C.A.P. (ensefianzas que se extinguen con la puesta en marcha de este nuevo
Master), considerando sus tres Ultimas ediciones:

- La tasa de graduaciéon media de los tres Ultimos afios del CAP se sitla en
torno al 88%. Al tratarse de una titulacion nueva con un mayor nimero de
créditos es bastante posible que la tasa de graduacion no sea tan alta. A
pesar de ello se espera que no baje por debajo del 85%.

- La tasa de abandono media de los tres ultimos afios del CAP se situa en
torno al 11,18%. Al tratarse de una titulacion nueva con un mayor numero
de créditos es bastante posible que la tasa de abandono suba algo. A pesar
de ello se espera que no sobrepase el 15%.

- La tasa de rendimiento media de los tres ultimos afios del CAP se sitla en
torno al 99%. Al tratarse de una titulacién nueva con un mayor numero de
créditos es bastante posible que la tasa de graduacion no sea tan alta. A
pesar de ello se espera que no baje por debajo del 95%.

Las estimaciones de tasas anteriores se refieren a la media de las diferentes
especialidades, siendo posible que algunas tasas puntuales de especialidades
nuevas se distancien de las anteriores en un rango del 10 al 15%.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROGRESO Y LOS
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES

La regulacién del procedimiento a seguir en la Universidad de Malaga para la
valoraciéon del progreso y los resultados del aprendizaje de los estudiantes, con
caracter general, se contempla en el articulo 134 de los Estatutos de dicha
Universidad, aprobados por Decreto de la Junta de Andalucia n® 145/2003, de 3 de
junio (BOJA del 9 de junio).

De acuerdo con lo establecido en el mencionado articulo, para cada curso
académico, y con antelacion suficiente al inicio del correspondiente periodo lectivo,
las Juntas de Centro, a partir de la informacion facilitada por los correspondientes
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Departamentos, aprobaran el programa académico de las ensefianzas
correspondientes a las titulaciones oficiales que se imparten en el respectivo
Centro. Dicho programa deberd incluir, entre otros extremos, la programacion
docente de cada una de las correspondientes asignaturas, y ésta, a su vez, debera
incorporar el sistema de evaluacién del rendimiento académico de los alumnos,
fijando el tipo de pruebas, su numero, los criterios para su correccién y los
componentes que se tendran en cuenta para la calificacién final del estudiante.

El mencionado sistema de evaluacion debe, a su vez, tener presente lo preceptuado
en el articulo 124 de los citados Estatutos, que establece el derecho de los
mencionados estudiantes a presentarse a dos convocatorias ordinarias de examen
por curso académico.

Ademas del citado procedimiento de caracter general, consecuencia del régimen
juridico vigente en la materia, la valoracién del progreso y los resultados del
aprendizaje de los estudiantes se contempla también en el procedimiento PEO3
(“Medicién, Analisis y Mejora Continua”) del Sistema de Garantia de Calidad,
recogido en el apartado 9.2 de la Memoria, con la finalidad de lograr la mejora de la
calidad de la ensefianza.

De acuerdo con el Informe sobre Innovaciéon de la Docencia en las Universidades
Andaluzas (CIDUA), la valoracion del progreso y los resultados del aprendizaje de
los estudiantes, se llevard de acuerdo teniéndose presente que es preciso
considerar la evaluacién como una ocasion para conocer la calidad de los procesos
de ensefianza-aprendizaje y una oportunidad para su reformulaciéon y mejora.

Se impone la necesidad de ampliar el concepto de evaluacién del rendimiento para
que abarque los diferentes componentes de las competencias personales vy
profesionales que se propone desarrollar la ensefianza universitaria: conocimientos,
habilidades, actitudes y comportamientos.

La pretension central del modelo de evaluaciéon que propone la Universidad de
Malaga es que el estudiante en todo momento tenga conciencia de su proceso de
aprendizaje, comprenda lo que aprende, sepa aplicarlo y entienda el sentido y la
utilidad social y profesional de los aprendizajes que realiza. Los apoyos
metodoldgicos fundamentales del proyecto docente que orientan el modelo marco
propuesto descansan en la combinacién del trabajo individual, las explicaciones del
docente, la experimentacion en la practica, la interaccién y el trabajo cooperativo
entre iguales y la comunicacion con el tutor.

En definitiva, se trata de transformar el modelo convencional de transmision oral de
conocimientos, toma de apuntes y reproduccion de lo transmitido en pruebas y
examenes, por un modelo que reafirma la naturaleza tutorial de la funciéon docente
universitaria, que atiende a las peculiaridades del aprendizaje profesional y
académico de cada estudiante.
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9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL TITULO

9.1 RESPONSABLES DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL
PLAN DE ESTUDIOS

PEO1. ELABORACION Y REVISION DE
LA POLITICA Y OBJETIVOS DE Oficina de Posgrado
CALIDAD

4 UNIVERSIDAD
DE MALAGA

indice

Objeto

Alcance
Referencias/Normativa
Definiciones

Desarrollo de los procesos
Seguimiento y Medicion
Archivo

Responsabilidades
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Flujograma

ANEXOS:
FO1-PEO1. Politica de Calidad
F02-PEO1. Reglamento de la Comisién de Garantia de la Calidad

Edicion Fecha Motivo de la modificacién
00 dd/mm/aa Edicion Inicial
Elaboracion: Revision: Aprobacion:
Comisién de Garantia de la | Vicerrectorado de Calidad, Comisién de Master
Calidad del Centro Planificaciéon Estratégica y

Responsabilidad Social
Fecha: 27/04/09 Fecha: 30/04/09 Fecha: dd/mm/aa
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1. OBJETO

El objeto del presente procedimiento es establecer la sistematica a aplicar en la
elaboracion y la revision de la Politica y de los Objetivos de Calidad de la Oficina de

Posgrado de la Universidad de Malaga.

2. ALCANCE

Este procedimiento sera de aplicaciéon tanto, para la definicidén inicial de la
Politica y los Objetivos de la Calidad, como para sus revisiones periédicas que se

efectuaran con caracter anual.

3. REFERENCIAS/NORMATIVA

Las fuentes a tener en cuenta en la elaboracion/revision de Politica y Objetivos

de Calidad son, entre otras:

e Criterios y Directrices para la implantacién de titulos.

e Plan Estratégico de la Universidad de Malaga.

e Estatutos de la Universidad de Malaga.

e Documento Criterios y Directrices para la Garantia de Calidad en el Espacio
Europeo de Educacion Superior, de la ENQA.

e Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

e Ley 15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza de Universidades.

e Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Organica
6/2001, de Universidades.

e Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la
ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales.

e Programa AUDIT de la ANECA.

e Programa VERIFICA de la ANECA.
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4, DEFINICIONES

e Politica de Calidad: conjunto de directrices que marcan las intenciones y
orientacion de una organizacion con respecto a la Calidad.

e Objetivos de Calidad: En él ambito universitario, fin que se pretende alcanzar
relacionado con la mejora, la superacion, la eficacia y la excelencia en el

campo de la innovacion, la docencia, la gestion o la investigacion.

5. DESARROLLO DE LOS PROCESOS

Se constituye la Comision de Garantia de la Calidad del Centro. Estara
formada por el/la Vicerrector/a de Ordenacién Académica, el Coordinador de Calidad
del Centro, dos/tres profesores, quedando representados todos los titulos oficiales
adscritos al Centro, un personal de Administracion y Servicios y un estudiante. Esta
composicion queda detallada en el Reglamento de la misma (F02-PEO1). Sera

aprobada por la Comisién de Master de la Universidad de Malaga.

La Comisién de Garantia de la Calidad del Centro define la Politica y los
Objetivos de la Calidad del Centro. El borrador sera enviado a la Unidad Técnica de
Calidad de la Universidad de Malaga para su revisiéon y modificacién y/ o sugerencias

si procediese.

La Comision de Garantia de la Calidad del Centro velara por la puesta en

marcha de la Politica de Calidad y consecucién de sus objetivos.

El Coordinador de Calidad del Centro, con una periodicidad anual o inferior en
situaciones de cambio, realizara una revision de la Politica y Objetivos de Calidad del

Centro a partir de los elementos contemplados a nivel institucional.

El Coordinador de Calidad del Centro, tras realizar la revision, comunicara a la
Comision de Garantia de la Calidad del Centro los problemas detectados para

establecer un plan de mejora.
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6. SEGUIMIENTO Y MEDICION

El Sistema de Garantia de la Calidad se revisara anualmente, incluyendo la
Politica y los Objetivos de Calidad, por si se hubiesen producido, durante ese periodo,
circunstancias de importancia que impliquen un cambio con el fin de poner en
funcionamiento acciones de mejora en el caso de detectarse aspectos a mejorar, para

ello se seguira el proceso PE03. Medicion, analisis y mejora.

Asimismo, dentro del proceso de revision anual del Sistema de Garantia de la

Calidad, se comprobara la consecucion de los Objetivos y se reformularan segun el
resultado.

Se utilizaran los siguientes indicadores:

e Definicion de politica de calidad y objetivos de calidad (INO1-PEO1).

e Nivel de cumplimiento de los objetivos de calidad (INO2-PEO1).

7. ARCHIVO

Identificacion del . Responsable Tiempo de
. Soporte de archivo . L .
registro custodia conservacion
Acta de compaosicion y Coordinador de
constitucién de la Papel o : -
L, . . » Calidad del Indefinido
Comision de Garantia informatico Centro
de la Calidad
Actas de la Comision de Papel e informatico Coordinador de Indefinido
Garantia de la Calidad P Calidad del Centro
Actas de la Comision de Papel e informatico Secretaria de la Indefinido
Master P Comisién de Master
Objetivos y Politica de Papel e informatico Coordinador de la 6 afios
Calidad P Calidad del Centro
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8. RESPONSABILIDADES

¢ Unidad Técnica de Calidad (UTC): Revisar técnicamente los documentos.

e Comision de Garantia de la Calidad del Centro (CGC): Proponer el borrador
de la Politica de Calidad e identificar los Objetivos, proponer qué informacién
publicar, a quién y cobmo y validar la informacion obtenida por el Coordinador y
proponer acciones de mejora.

e Coordinador de Calidad del Centro (CCC): Enviar documentos a la UTC para
su revision, y a la Comision de Master para su aprobacion, informar a la CGC
de las modificaciones y/o necesidades de acciones correctivas, guardar y
custodiar documentos y actas de la CGC y difundir la informacion referente a la
Politica y Objetivos de la Calidad del Centro.

e Vicerrector/a de Ordenacion Académica: Firmar la Politica y los Objetivos de
la Calidad.
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e 9 FLUJOGRAMA
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9.2 PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y MEJORA DE LA CALIDAD

DE LA ENSENANZA Y EL PROFESORADO

P AERS, S
%&% UNIVERSIDAD

i ,
%’gcm " DE MALAGA

PCO01. GARANTIA DE CALIDAD DE LOS
PROGRAMAS FORMATIVOS

Oficina de Posgrado

indice

10. Objeto

11. Alcance

12. Referencias/Normativa

13. Definiciones

14. Desarrollo de los procesos

15. Seguimiento y Medicion

16. Archivo

17. Responsabilidades

18. Flujograma

ANEXOS:

No proceden

Comision de Garantia de la
Calidad del Centro

Fecha: 27/04/09

Vicerrectorado de Calidad,
Planificacion Estratégica y
Responsabilidad Social

Fecha: 30/04/09

Edicion Fecha Motivo de la modificacion
00 dd/mm/aa Edicion Inicial
Elaboracion: Revision: Aprobacioén:

Comisiéon de Master

Fecha: dd/mm/aa
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1. OBJETO

El objeto del presente procedimiento es establecer la sistematica a aplicar en la
revision y control periddico de los programas formativos de las titulaciones

responsabilidad de la Oficina de Posgrado de la Universidad de Malaga.

2. ALCANCE

Este procedimiento sera de aplicacién en la revision y control del plan de
estudios, teniendo en cuenta el Real Decreto 1393/2007, de 29 de Octubre, por el que

se establece la ordenaciéon de las ensenanzas universitarias.

3. REFERENCIAS/NORMATIVA
Las fuentes a tener en cuenta son, entre otras:

e Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la
ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales.

e Ley Andaluza de Universidades (Ley 15/2003, de 22 de diciembre).

e Estatutos de la Universidad de Malaga (BOJA de 9 de junio de 2003).

e Planes de estudios de los programas formativos.

e Plan Estratégico de la Universidad de Malaga.

4, DEFINICIONES

e Directriz: conjunto de instrucciones que ayudan a entender un aspecto de un
modelo o sistema.

e Garantia de calidad: todas aquellas actividades encaminadas a asegurar la
calidad interna/externa. En este caso, contempla acciones dirigidas a asegurar
la calidad de las ensefianzas desarrolladas por el Centro, asi como a generar y

mantener la confianza de los estudiantes, profesores y la sociedad.
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Programa formativo: conjunto de ensefianzas organizadas que conducen a la
obtencion de un titulo o grado junto a todos los elementos normativos, técnicos,
humanos y materiales que lo caracterizan y lo llevan a alcanzar los objetivos

establecidos por el organismo responsable del mismo.

DESARROLLO DE LOS PROCESOS

El proceso de garantia de calidad de los programas formativos recaera

fundamentalmente en la Comisién de Garantia de la Calidad del Centro quien

elaborara un plan de trabajo en el que recogera y analizara los niveles de satisfaccion,

estableciendo los indicadores de calidad. No obstante, los encargados de elaborar y

revisar la oferta formativa seran el Consejo Académico del Master (que definira la

propuesta de nuevo plan de estudios) y la Comisién de Master (que sera la encargada

de ir revisando la oferta anualmente). La participacion de los distintos grupos de

interés involucrados vendra dada por la composicién de las comisiones mencionadas.

Una vez establecida la oferta formativa, la secuencia de actuaciones que se

establecera para garantizar la calidad de la misma es la siguiente:

Recogida y analisis de la informacién. El Comité de Garantia de la Calidad del
Centro revisa y analiza la informacion relativa al programa formativo teniendo
en cuenta el marco de referencia que esta recogido en el fluyjograma.

Revision de la oferta formativa del Centro. La Comision de Master, a propuesta
del Consejo Académico del Master, revisara la oferta formativa del Centro
decidiendo su adecuacion, si fuese necesario. Si dicha oferta no satisficiese los
requisitos planteados y no fuese posible solventar los problemas
diagnosticados, se tendra que plantear la Suspension del Titulo o el desarrollo
de un nuevo plan de estudios.

Si alguno de los aspectos relacionados con las directrices generales para la
aprobacién de nuevos planes de estudios recogidos en el Real Decreto no es
satisfecho por la revision de la oferta formativa, se planteara el desarrollo de un
nuevo plan de estudios o la redefinicion del aspecto que se esté evaluando.
Todos los cambios que se produzcan seran propuestos por el Consejo

Académico del Master y, tras ser aprobados por la Comision de Master,
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deberan ser informados a la comunidad educativa. El proceso concluira con

una elaboracion de un informe y con la rendicion de cuentas a los implicados.

6. SEGUIMIENTO Y MEDICION

Mediante el proceso PEQ3. Medicién, analisis y mejora continua, se revisara

cdmo se ha desarrollado el proceso y si se han alcanzado los objetivos planteados.

Dentro del proceso de revision anual del Sistema de Garantia de la Calidad se
incluira la revisiéon de la calidad del programa formativo, evaluando como se ha

desarrollado y si han existido incidencias.

La Comision de Garantia de la Calidad revisara el funcionamiento del programa
formativo, dentro del proceso de revisidon anual, instando al Consejo Académico del
Master a su redefinicion si existen problemas, para su posterior propuesta a la
Comision de Master de la Universidad de Malaga. Para ello, se tomara como entrada

el plan de mejora derivado del proceso PEO3.

Se utilizaran los siguientes indicadores:

¢ Revision de los programas formativos (INO8-PCO01).

e Porcentaje de programas de doctorado con mencion de calidad (INO9-PCO01).

e Numero de titulos que se suspenden (Grado y Postgrado ) (IN10-PCO01).

7. ARCHIVO

Los documentos generados en este procedimiento seran archivados por el

Coordinador de Calidad del Centro.

Soporte del Responsable Tiempo de
Identificacion del registro
archivo custodia conservacion
Acta de composicion del Papel o Coordinador de 3 afios
Comité responsable del informatico Calidad del
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Sistema de Garantia de Centro
Calidad y sus funciones
Plan de trabajo de la Comision Papel 0 Coordinador de
responsable de la Garantia de . » Calidad del 3 afios
Calidad. informatico Centro
Documento de Implantacion de Papel o ch;ﬁénaaddg(ralde 3 afios
acciones de mejora informéatico C
entro
Documento/acta de aprobacién Papel o Co(gr?énaddgr Ide 3 ar
de la oferta formativa informatico aldad de anos
Centro
Documento/acta de aprobacién Papel o Coordinador de
de la coherencia del plan de informatico Calidad del 3 afios
estudios con los objetivos Centro
Documento/Acta de aprobacion Papel o Coordinador de
de la organizacion/planificacion informatico Calidad del 3 afios
del plan de estudios Centro

8. RESPONSABILIDADES

e Comision de Garantia de la Calidad del Centro (CGC): Recogida y analisis
de informacion relevante para garantizar que los indicadores de calidad de la
oferta formativa son positivos.

e Comision de Master de la Universidad de Malaga: Analiza la adecuaciéon de
la revision de la oferta formativa propuesta por la CGC y decide la
reestructuracion de los planes de estudio o la suspension del titulo.

e Consejo Académico de Master: Propone revisiones de la oferta formativa a la
Comision de Master, en términos del perfil de ingreso y egreso, asignacién de

recursos humanos y materiales, etc.
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PE03. MEDICION, ANALISIS Y MEJORA | Oficina de Posgrado
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ANEXOS:
FO01-PEO3. Ficha de accion de mejora

Edicion Fecha Motivo de la modificacion

00 dd/mm/aa Edicion Inicial

Elaboracion: Revision: Aprobacion:
Comision de Garantia de la | Vicerrectorado de Calidad, Comisién de Master
Calidad del Centro Planificacion Estratégica y

Responsabilidad Social

Fecha: 27/04/09 Fecha: 30/04/09 Fecha: dd/mm/aa
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1. OBJETO

El objeto del presente documento es definir cdmo la Oficina de Posgrado de la
Universidad de Malaga mide y analiza los resultados del aprendizaje, de la insercion
laboral y de cualquier otra actividad que pueda afectar a la calidad de la formacion. A
partir de este analisis, el procedimiento indica cdmo se establecen los objetivos

anuales y propuestas para la mejora de la calidad de las ensefianzas impartidas y

cdmo se realiza el seguimiento de los mismos.

2. ALCANCE

Todas las titulaciones oficiales responsabilidad del Centro.

3. REFERENCIAS/NORMATIVA

e Procedimiento PEO1. Elaboracion y revision de la politica y objetivos de

calidad.

4, DEFINICIONES

No proceden.

5. DESARROLLO DE LOS PROCESOS

5.1. Generalidades

El Centro, en su labor de mejora continua de la formacién que imparte, analiza

periédicamente los resultados que obtienen sus principales procesos.
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Asimismo, realiza el seguimiento programado de las acciones incluidas en los
Planes Anuales de Mejora, analizando su grado de consecucion y proponiendo

modificaciones, si procede, para garantizar su desarrollo.

Toda esta labor es realizada por la Comisién de Garantia de la Calidad, antes
del fin de cada afo y a partir de los datos del seguimiento realizado, propondra los
nuevos objetivos de calidad para el afio siguiente asi como el correspondiente Plan

Anual de Mejora.

5.2. Obtencion y revision de la informacion

La informacién que la CGC debe analizar procede de los resultados del analisis
de necesidades, expectativas y satisfaccion de los diferentes grupos de interés, de los

resultados académicos, de la insercion laboral, ...

El Coordinador de Calidad sera responsable de recopilar y revisar la

informacion necesaria.

5.3. Analisis de los resultados

La Comision de Garantia de la Calidad recibe la informaciéon que le suministra
el Coordinador de Calidad y procede a su analisis, tanto de modo general como
atendiendo a los objetivos anuales planteados y a las acciones de mejora previstas
para su desarrollo. Como resultado de este analisis, se elabora un informe en los

términos descritos en los apartados siguientes.

Caso de producirse situaciones a mejorar y, tras analizar las causas de las
mismas, propondra la realizacion de acciones de mejora para facilitar la consecucion

de los objetivos y mejoras propuestas.
5.4. Informe de Seguimiento
Consecuentemente con lo anterior, tras las reuniones de analisis de resultados

la CGC elaborara un Informe de Seguimiento que debe hacer referencia, al menos, al

estado de:
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e La Politica de Calidad y objetivos generales.

e Los resultados del seguimiento y cumplimiento de los objetivos de calidad.

e El estado de las acciones de mejora a realizar durante el ejercicio presente
(incluidas en el Plan Anual de Mejora).

e Resultados y seguimiento del aprendizaje.

e Resultados y seguimiento de la insercién laboral.

e La informacion relativa a la satisfaccion de los grupos de interés, quejas o
reclamaciones, asi como de sus necesidades y expectativas.

e Grado de satisfaccion y motivacion personal.

e Sugerencias para la mejora.

5.5. Informe Anual de los Resultados del Sistema de Garantia de la Calidad

(SGC). Propuesta de Objetivos Anuales de Calidad y Plan Anual de Mejora

En la ultima sesion de la CGC del afio elaborara un Informe Anual de los
Resultados del SGC en el que ademas de las consideraciones finales relativas a los
Informes del Seguimiento, se han de proponer los objetivos de calidad para la proxima
anualidad elaborados a partir del analisis del grado de cumplimiento y de posibles

nuevas consideraciones.

También debe contener el Informe Anual de Resultados las propuestas de

mejora que la CGC estime como consecuencia de toda la revision realizada.

Como consecuencia de la priorizacion de las propuestas de mejora realizadas,

se debe establecer el Plan Anual de Mejora (PAM) del Centro.

Este Informe Anual, con el analisis global de los resultados alcanzados y las
propuestas de objetivos de calidad del Plan Anual de Mejora para el afio siguiente,
deben remitirse para su aprobacion a la Comision de Master de la Universidad de

Malaga, responsabilizandose el Coordinador de Calidad de su difusién y aplicacién.
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Especificamente, se tendran en cuenta los indicadores referentes a resultados

académicos, la tasa de participacion en practicas en empresas/instituciones, la tasa de

participacion en programas de movilidad, los resultados de la insercion laboral y de la

satisfaccion de los diferentes grupos de interés.

Como consecuencia del analisis realizado podran proponerse modificaciones al

proceso, que pueden incluir la peticion de nuevos indicadores, modificacion de etapas,

etc.

7. ARCHIVO

aprobacion del informe anual

Identificacion del registro Sopor?e i Responsa.\ble Ul de
archivo custodia conservacion
Informes de seguimiento del Papel o Coordinador de 6 afios
SGC informatico Calidad del Centro
Informe anual con objetivos y Papel o Coordinador de 6 afios
Plan Anual de Mejoras informético Calidad del Centro
Acta de la Comision de Master ]
) Papel o Secretaria de la .
o documento relativo a la . . o . Indefinido
informatico Comision de Master

8. RESPONSABILIDADES

e Comision de Master de la Universidad de Malaga: Aprueba el Informe anual

con objetivos y Plan de Mejora elaborado por la CGC.
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Comisiéon de Garantia de la Calidad (CGC): Analiza toda la documentacién
que le facilita el Coordinador de Calidad, incluyendo el nivel de consecucién de
los objetivos anuales y del Plan de Mejora. Elabora un informe trimestral del
seguimiento de los resultados del SGC y uno anual en el que ademas del
analisis de resultados propone nuevos objetivos para el curso siguiente y el
Plan Anual de Mejora.

Coordinador de Calidad (CC): Recoge toda la informacién disponible y la
remite a la Comision de Garantia de la Calidad. Difunde los objetivos anuales
para el préximo curso y los resultados de la revision.

Resto de Comisiones del Centro: Todas las Comisiones con responsabilidad
en la toma de decisiones de alguno de los procesos del SGC deberan tener en
cuenta el informe y Plan Anual de Mejora elaborado por la Comisién de
Garantia de la Calidad del Centro y aprobado por la Comisién de Master. Cada
proceso que pueda verse afectado por el Plan de Mejora incluira en el apartado
de seguimiento y en el diagrama de flujos correspondiente como se relaciona

con este proceso de revision y mejora.
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FLUJOGRAMA
PE03. MEDICION, ANALISIS Y MEJORA
INICIO
5::;2;‘_’:; Recopilar y revisar la
I . .y
Resultados de P> informacién
insercion laboral . .
Otros resultados Coordinador de Calidad

Analizar resultados y
seguimiento de objetivos y
acciones de mejora

Informe de
seguimiento del
SGC

CGC

Elaborar el Informe Anual de
Resultados

CGC

4
Aprobar Informe Anual de
Resultados, objetivos y

acciones afio siguiente >

Acta de
aprobacion

Comisién de Master

Difundir el Informe Anual

Coordinador de Calidad

FIN
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UNIVERSIDAD

=% DE MALAGA

PE02. DEFINICION DE LA POLITICA DE

PERSONAL ACADEMICO Oficina de Posgrado

indice
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29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

Objeto

Alcance

Referencias/Normativa

Definiciones

Desarrollo de los procesos

Seguimiento y Medicion

Archivo

Responsabilidades

Flujograma

ANEXOS:
FO1-PEO2. Ejemplo de Politica de Personal Académico

Edicion Fecha Motivo de la modificacion

00 30/04/08 Edicion Inicial

01 dd/mm/aa Aclaracion de los canales utilizados para la difusién de la politica
de personal académico (Informe de evaluacion de ANECA)

Elaboracion: Revision: Aprobacioén:

Vicerrectorado de Vicerrectorado de Calidad, Consejo de Gobierno

Profesorado, Formacion y
Coordinacién

Fecha: 05/02/09

Planificacion Estratégica y
Responsabilidad Social

Fecha: 06/02/09 Fecha: dd/mm/aa
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1. OBJETO

El objeto del presente procedimiento es establecer la sistematica a aplicar en la
elaboracion y la revision de la Politica de Personal Académico de la Universidad de

Malaga.

2. ALCANCE

Este procedimiento sera de aplicacion tanto para la definicidn inicial de la Politica
de Personal Académico como para sus revisiones. Las revisiones de la Politica de
Personal Académico se deberan realizar cada cuatro afos. Anualmente se debera

realizar una revision del grado de cumplimiento.

Dada la normativa actual en la Universidad espanola, la Politica de Personal
Académico es responsabilidad de los Organos de Gobierno de la Universidad. Los
Centros tienen sus cauces de participacidon en los mismos y deben aportar sus

propuestas desde la optica de las titulaciones que se imparten en ellos.

La Politica de Personal debe contemplar las caracteristicas propias de los
Centros y Departamentos y dar respuestas o propuestas concretas para cada uno de

ellos en el caso de que asi fuera necesario.

3. REFERENCIAS/NORMATIVA

e Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

e Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

e Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al servicio
de las Administraciones Publicas.

e Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades

e Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

e Ley 15/2003, de 21 de diciembre, Andaluza de Universidades.
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Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, por el que se establece la
acreditacion nacional para el acceso a los cuerpos docentes universitarios.
Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, por el que se regula el sistema de
habilitacion nacional para el acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes
Universitarios y el régimen de los concursos de acceso respectivos, modificado
por el Real Decreto 338/2005, de 1 de abril.
Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de
los concursos de acceso a los cuerpos docentes universitarios.
Real Decreto 898/1985, de 30 de abril, sobre régimen del profesorado
universitario, modificado y completado por el Real Decreto 1200/1986. de 13 de
junio, y por el Real Decreto 554/1991, de 12 de abril.
Estatutos de la Universidad de Malaga (BOJA de 09/06/2003)
Plan estratégico de la Universidad de Malaga
Acuerdo Sindical sobre Personal Docente e Investigador Contratado de la
Universidad de Malaga, de 27 de marzo de 2007.
Primer Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador con Contrato
Laboral de las Universidades Publicas de Andalucia.
Acuerdo de 28 de julio de 2004 suscrito entre la Consejeria de Innovacion,
Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia, las Universidades publicas de
Andalucia y las Centrales Sindicales CC.0O0., FETE-UGT y CSI-CSIF, para la
adaptacion y estabilizacidon del personal docente e investigador contratado de
las Universidades publicas andaluzas.
Diversos acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga:
= Acuerdo de 19 de julio de 2006, sobre el Reglamento que regula la
contratacion mediante concurso publico de personal docente e
investigador en la Universidad de Malaga.
= Acuerdo de 5 de abril de 2006, sobre los Baremos para la contratacion
laboral de personal docente e investigador de la Universidad de Malaga.
= Acuerdo de 24 de junio de 2005, sobre el Reglamento que regula el
Acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios en la
Universidad de Malaga.
Relacién de Puestos de Trabajo (RPT)
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4, DEFINICIONES

e Politica de Personal: conjunto de directrices que marcan las intenciones y
orientacion de una organizacion con respecto a la seleccion, promocion y
formacion del Personal. Esta en relaciéon directa con el Plan Estratégico de la

Universidad.

5. DESARROLLO DE LOS PROCESOS

La elaboracioén y la revision de la Politica de Personal Académico responden al

esquema presentado en el flujograma.

La Politica de Personal Académico es un documento estratégico de la
Universidad y debe revisarse en profundidad conjuntamente con el Plan Estratégico.

Su elaboracioén y revision debe contar con el V°B° del Consejo de Gobierno.

El borrador de la Politica de Personal Académico es elaborado por el
Vicerrectorado de Profesorado, Formacién y Coordinacién con objeto de garantizar y
mejorar la calidad del personal académico y de apoyo a la docencia y, de acuerdo con
las lineas del Plan Estratégico, con objeto de adecuar los recursos humanos a las
nuevas exigencias del Espacio Europeo de Educacion Superior. Posteriormente, este
documento debe ser presentado al Consejo de Direccidn, para su debate en el seno
del equipo rectoral. lgualmente, se informara a los representantes de los trabajadores,
quienes podran realizar las sugerencias que consideren oportunas. Una vez revisado
el documento con las sugerencias recibidas, se dara traslado al Vicerrectorado de
Calidad, Planificacion Estratégica y Responsabilidad Social, que debera validarlo antes

de su aprobacion por el Consejo de Gobierno.

Una vez aprobado, se procedera a la firma de la Rectora y, finalmente, a su
difusién, de acuerdo con el Proceso PC14. Informacién publica, de este Sistema de
Garantia Interna de la Calidad, lo cual implica utilizar los medios informaticos (correo
electrénico, pagina web) y los soportes tradicionales (correo postal, tablones de

anuncios) existentes en el momento.
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6. SEGUIMIENTO Y MEDICION

Se utilizara el siguiente indicador:
e Existencia de una Politica de Personal Académico. (INO3-PEQ2)

e Esfuerzo de difusion de la politica de personal académico. (INO4-PE02)

La Politica de Personal Académico debe ser sometida a medicién al igual que
toda la politica de caracter estratégico de la Universidad. Anualmente debe realizarse
una evaluacion del grado de cumplimiento de la misma, siguiendo el proceso PEQ3.

Medicidn, analisis y mejora.

Cada cuatro afios y, en general, coincidiendo con la revision del Plan
Estratégico, se debe realizar una revisién en profundidad de la Politica de Personal

Académico.

7. ARCHIVO

En el diagrama de flujo se pueden encontrar tanto los documentos que deben
utilizarse como base para la ejecucion de acciones, como aquellos que se generan en

cada etapa (actas de reuniones, borradores, documentos finales,...).

i Soporte de Responsable Tiempo de
Identificacion del registro
archivo custodia conservacion
Vicerrectorado de
Propuesta inicial Politica de Papel o Profesorado, 6 a
anos
Personal Académico informatico Formacion y
Coordinacion
Vicerrectorado de
V°B°/ Enmiendas y Papel o Profesorado, B
. . » B 6 afios
sugerencias informatico Formacion y
Coordinacion
Vicerrectorado de
. . Papel o Profesorado,
Politica de Personal Académico . . . 6 afios
informatico Formacion y
Coordinacion
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Aunque estas evidencias son externas al Centro, el Coordinador de Calidad del

Centro recabara para su archivo las que considere oportunas.

8. RESPONSABILIDADES

e Vicerrectorado de Profesorado, Formacion y Coordinaciéon: elaborar la
propuesta de Politica de Personal Académico, difundir el documento, una vez
aprobado y firmado. Custodiar los registros del proceso.

e Vicerrectorado de Calidad, Planificacion Estratégica y Responsabilidad
Social: validar el borrador de Politica de Personal Académico, aportando las
mejoras pertinentes.

e Consejo de Gobierno: aprobar el documento.

e Rectora: firmar el documento.
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‘ PEO02. Definicion de la Politica de Personal Académico

Visién y mision
Plan Estratégico
Politica de
personal
Legislacion y
normativa vigente

PEO3. Medicion,
andlisis y mejora

INICIO

NO

Analisis contexto institucional

Borrador Politica Personal PDI

Vicerrectorado de Profesorado,
Formacién y Coordinacion

v

Debate del Documento

Equipo Rectoral

éVoBo?

SI

Informacion a Representantes

Propuesta Politica de
Personal Académico

V°B® o Enmiendas/

Trabajadores

Vicerrectorado de Profesorado,
Formacion y Coordinacion

Revision del Documento

Vicerrectorado de Calidad, PE y RS

> Sugerencias

» Sugerencias

\_/—\

V°B° o Enmiendas/

v

Aprobacion del Documento

\_/—\

Politica de Personal
Académico

Consejo de Gobierno

évoBo?

Sl

v

Difusion del documento

Vicerrectorado de Profesorado,
Formacion y Coordinacion

Evaluacion y mejora

Vicerrectorado de Profesorado, Formacion y
Coordinacion

FIN

Plan de difusién




I.! ! :!.

AGENCTA NACIONAL DE EVALUACT
DE LA CALIDAD Y ACREDITACION

on

TiTULO: Master Universitario en Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato,
Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas por la Universidad de Malaga

Pag. 133 de 212

PA03. EVALUACION, PROMOCION,

4 ggll\\ﬁiﬁgﬁ[} RECONOCIMIENTO E INCENTIVOS DEL | Oficina de Posgrado
¢ PERSONAL ACADEMICO
indice
37. Objeto
38. Alcance

39. Referencias/Normativa

40. Definiciones

41. Desarrollo de los procesos

42. Seguimiento y Medicion

43. Archivo

44, Responsabilidades

45. Flujograma

ANEXOS:

No proceden

Edicion Fecha Motivo de la modificacion

00 30/04/08 Edicion Inicial

01 dd/mm/aa Incorporacién de informacion sobre la evaluacién, promocion,
reconocimiento e incentivos
Modificacion del flujograma

Elaboracion: Revision: Aprobacion:

Vicerrectorado de Vicerrectorado de Calidad, Consejo de Gobierno

Profesorado, Formacion y
Coordinacién

Fecha: 05/02/09

Planificacién Estratégica y
Responsabilidad Social

Fecha: 06/02/09 Fecha: dd/mm/aa
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OBJETO

El objeto del presente procedimiento es establecer la sistematica por la cual se

evalua, promociona, reconoce e incentiva al Personal Académico de la Universidad de

Malaga.

2.

ALCANCE

Este procedimiento serd de aplicacion para todo el Personal con actividad

docente de la Universidad de Malaga.

3.

REFERENCIAS/NORMATIVA

Politica de Personal Académico de la Universidad de Malaga.

Programa de Apoyo a la Evaluacion de la actividad docente del profesorado de
ANECA (DOCENTIA).

Normativas sobre formacién e innovacion en la Universidad de Malaga.

Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

Ley 15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza de Universidades.

Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, por el que se establece la
acreditacion nacional para el acceso a los cuerpos docentes universitarios.
Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, por el que se regula el sistema de
habilitacidon nacional para el acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes
Universitarios y el régimen de los concursos de acceso respectivos, modificado
por el Real Decreto 338/2005, de 1 de abril.

Estatutos de la Universidad de Malaga (BOJA de 09/06/2003)

Plan Estratégico de la Universidad de Malaga.
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e Acuerdo Sindical sobre Personal Docente e Investigador Contratado de la
Universidad de Malaga, de 27 de marzo de 2007.

e Primer Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador con Contrato
Laboral de las Universidades Publicas de Andalucia.

e Acuerdo de 28 de julio de 2004 suscrito entre la Consejeria de Innovacion,
Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia, las Universidades publicas de
Andalucia y las Centrales Sindicales CC.0O0., FETE-UGT y CSI-CSIF, para la
adaptacion y estabilizacion del personal docente e investigador contratado de

las Universidades publicas andaluzas.

4, DEFINICIONES

No se considera necesario establecer definiciones en este procedimiento.

5. DESARROLLO DE LOS PROCESOS
Evaluacion de la actividad docente

El procedimiento de evaluacién que se expone en este documento tiene como
misién proporcionar un conjunto de evidencias que permita la evaluacion de la calidad
de la actividad docente del profesorado universitario que proporcione los referentes
necesarios para su mejora, al mismo tiempo que pretende favorecer el proceso de
acreditacion dotando al profesorado del certificado necesario para dar cumplimiento a
uno de los requerimientos del Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, por el que se
establece la acreditacion nacional para el acceso a los cuerpos docentes

universitarios.

El Procedimiento de Evaluacion de la Actividad Docente del Profesorado de la
Universidad de Malaga que aqui se presenta, asi como las posteriores revisiones del
mismo, sera, en todo caso, aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad u
o6rgano en quien delegue y tendra validez en tanto en cuanto no sea implantado el
Modelo DOCENCIA-ANDALUCIA en la Universidad de Malaga.
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El procedimiento de evaluacion de la actividad docente se inicia con la apertura
del mismo mediante convocatoria abierta de evaluacién. Esta va precedida de un plan
de difusién a través del cual se da a conocer el protocolo que se seguira en el proceso

de evaluacién de la actividad docente del profesorado

El Vicerrectorado de Profesorado, Formacién y Coordinacién abre el periodo de
solicitud. Recaba y facilita, al profesor que solicita la evaluacion, todos aquellos datos

institucionales necesarios para la realizacién de este procedimiento.

El profesor/a, para participar en la convocatoria, debera presentar la
documentacién establecida en el proceso de evaluacion:
¢ Una solicitud
e Certificado de reconocimiento de quinquenios (en el caso del profesorado
funcionario)
e Informe favorable de los responsables académicos (Director/a del
Departamento y Decano/a de la Facultad o director/a del Centro) sobre la

calidad de la actividad docente

Una vez debidamente cumplimentada la solicitud se enviara por correo
electrénico (virprofesorad@uma.es) y en formato papel, a través del Registro General
de la Universidad. La solicitud, avalada con la firma del profesor/a, supone la
aceptacion de los procedimientos, las actuaciones de evaluacion y de los recursos
previstos en este manual y en la propia convocatoria. Los solicitantes deberan
presentar la documentacion debidamente cumplimentada en la fecha convenida para
ello, pasando a ser incorporados al Expediente de Evaluacion que sera custodiado por

el Vicerrectorado de Profesorado, Formaciéon y Coordinacion.

La Comision de evaluacion, teniendo en cuenta toda la informacion recogida, y
una vez disponga de todos los datos, procedera al analisis al analisis de las mismas y
a una valoracion global de las actividades docentes del profesor/a en términos de

desfavorable, favorable o excelente.

El informe elaborado por la Comision de Evaluacion sera notificado al
Vicerrectorado de Profesorado, Formacion y Coordinacibn mediante un Informe

Individual de Evaluacién de la Actividad Docente, garantizando la confidencialidad de
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los resultados. Este Informe junto con el Certificado de la calidad de la actividad
docente del profesor/a sera enviado por el Vicerrectorado de Profesorado, Formacion

y Coordinacion a cada uno de los/as interesados/as.

Ante la notificacién remitida por el Vicerrectorado de Profesorado, el/la profesor/a
podra solicitar una revision de la puntuacion en caso de no estar de acuerdo con la
misma, para lo cual deberd cumplimentar una solicitud de revision y enviarla al
Vicerrectorado de Profesorado, Formacion y Coordinaciéon segun el protocolo

establecido por la Ley de Procedimiento Administrativo.

La Comisién de Evaluacion analizara las solicitudes de revision presentadas asi
como toda la documentacién previa y resolvera las reclamaciones en el plazo maximo
de 30 dias desde que se recibe en el Vicerrectorado de Profesorado, Formacion y
Coordinaciéon la alegacion; posteriormente emitira un informe con la resolucion
alcanzada que sera remitido al Vicerrectorado de Profesorado, Formacion y
Coordinacién para su incorporacién al Expediente de Evaluacion de la Actividad
Docente del Profesor/a, asi como al propio/a interesado/a.

Los/as profesores/as podran presentar recurso de alzada ante el/la Rector/a contra la

resolucion de la Comisiéon de Evaluacion en el plazo de un mes.

La resolucién de los recursos corresponde al Rector/a, que estara asistido por la
Comision de Garantia de la Calidad de la Docencia de la Universidad de Malaga. Esta
Comision que estara integrada, ademas de por el/la Rector/a, o persona en quien
delegue, quien la presidira, por cuatro profesores con vinculacibn permanente,
elegidos por el Consejo de Gobierno, de acuerdo con la siguiente distribucién: un
Decano o Director de Centro, un Director de Departamento, un profesor con
vinculacién permanente y titulo de doctor y un profesor con vinculaciéon permanente sin

titulo de doctor.

La citada Comision se pronunciara, en el plazo maximo de tres meses, desde la
presentacion de los recursos, poniendo fin asi al procedimiento interno, informando al
interesado y a la Comisién de Evaluacién. Se modificara la resolucion de evaluaciéon
en los casos en que corresponda, incorporandose dicha modificacién al “Expediente

de Evaluacioén de la Actividad Docente del Profesor/a”.
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Promocidn del personal académico

La Universidad de Malaga tiene establecido un Plan Especial para la Adaptaciéon
y Estabilizacion del Personal Docente e Investigador Contratado que permite adecuar
los antiguos contratos administrativos a las nuevas modalidades de naturaleza laboral
del profesorado contratado. Asimismo, se cuenta con un procedimiento para la
promocién a las distintas figuras de profesorado en régimen de contratacion laboral
cuando los profesores estan en posesion de acreditaciones en figuras laborales de
categoria superior, lo que permite dar continuidad a la carrera académica. Estos
procedimientos definen la promocién del profesorado, tanto a tiempo completo como a
tiempo parcial, que acredite tener los méritos establecidos en la legislacién vigente
para poder optar a una figura superior a la que ocupa. Finalmente, se dispone de un
mecanismo para la promocién del personal contratado a los Cuerpos de Funcionarios
Docentes Universitarios, en concreto a la figura de Profesor Titular de Universidad.
Esta en preparacion el procedimiento para regular el acceso de éstos ultimos a la

figura de Catedratico de Universidad.

Reconocimiento e incentivos del personal académico

La Universidad de Malaga concede componentes del complemento especifico
por méritos docentes (quinquenios), previa instancia del interesado, en el que se

reconoce la actividad desempefada en la propia Universidad o una ajena.

Hasta la entrada en vigor del Programa Docentia-Andalucia, éste es el
procedimiento de evaluacion, reconocimiento e incentivos del personal académico que

se esta llevando a cabo en la Universidad de Malaga.

El programa Docentia-Andalucia de evaluacion de la actividad docente del
profesorado universitario posibilita vincular los resultados de evaluaciéon a la promocion
y reconocimiento del personal académico. Este recoge, entre otras, como posibles
consecuencias vinculadas a los resultados de la evaluacion las siguientes:

o Los/as profesores/as “excelentes” tendran prioridad en la autorizacion

para direccidn o docencia en cursos de ensefianza no reglada.
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Planes de orientacién y/o formacion para la mejora de la calidad
docente de cada profesor/a. Estos planes se adaptaran a las
consideraciones emitidas por el Comité de Evaluacion.

Asignacion de “menciones de excelencia docente”.

La concesiéon de ayudas para la innovacién, mejora de la docencia y/o
investigacion educativa se priorizara teniendo como criterio preferente la
valoracion en la evaluacion del profesorado participante.

Posible concesiéon de complementos por calidad docente.

Solicitud para profesor/a emérito/a. Se tendra en cuenta como criterio la
valoracioén del profesor en la evaluacion.

Informacion para la promocion y seleccién del profesorado. Se tendra
en cuenta como criterio la valoraciéon del profesor en la evaluacién.
Modificacion de la asignacion docente del profesorado. Se tendra en

cuenta como criterio la valoracion del profesor en la evaluacion.

6. SEGUIMIENTO Y MEDICION

Mediante el proceso PEQO3. Medicion, analisis y mejora continua, se revisara

cdmo se ha desarrollado el proceso y si se han alcanzado los objetivos planteados.

Se utilizan los siguientes indicadores:

¢ Nivel de satisfaccion del alumnado con respecto a la actividad docente. (IN25-

PA03)

e Porcentaje de informes valorativos del proceso recibidos (IN26-PAQ3)

7. ARCHIVO

Identificacion del registro

Soporte de

archivo

Responsable

custodia

Tiempo de

conservacion

Convocatoria de evaluacion
anual

informatico

Vicerrectorado de
Calidad, Planificacion
Estratégica y
Responsabilidad
Social

6 afios
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Nombramiento de la Comision
de Evaluacion

informatico

Vicerrectorado de
Calidad, Planificacion
Estratégica y
Responsabilidad
Social

6 afnos

Autoinforme e informes PDI

Papel
informatico

Vicerrectorado de
Calidad, Planificacion
Estratégica y
Responsabilidad
Social

6 afnos

Informe de evaluacion

informatico

Vicerrectorado de
Calidad, Planificacion
Estratégica y
Responsabilidad
Social

6 afios

Propuestas de mejora

informatico

Vicerrectorado de
Calidad, Planificacion
Estratégica y
Responsabilidad
Social

6 afnos

Informes de valoracion de
Centros y Departamentos

informatico

Vicerrectorado de
Calidad, Planificacion
Estratégica y
Responsabilidad
Social

6 anos

Informe anual

informatico

Vicerrectorado de
Calidad, Planificacion
Estratégica y
Responsabilidad
Social

6 afios

Aunque estas evidencias son externas al Centro, el Coordinador de Calidad del

Centro debera intentar recabar para su archivo las que considere oportunas.

8. RESPONSABILIDADES

e Rectora: nombramiento de la Comisién de Evaluacion, firma de las propuestas

de mejora.

e Vicerrectorado de Calidad, Planificacion Estratégica y Responsabilidad

Social: convocatoria anual de evaluaciéon, recopilacion de la informacion

relacionada con la actividad académica, solicitud a

los Centros vy

Departamentos del informe valorativo sobre el proceso y realizacién del informe

anual, con las mejoras

al proceso.

e Comision de Evaluacion: evaluacion de la actividad docente del profesorado.

e Profesorado: realizacion del autoinforme.
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Responsable académico: realizacion del informe del responsable.
Alumnado: realizacion de la encuesta sobre evaluacion de la actividad
docente.

Centros y Departamentos: realizacion del informe valorativo del proceso.
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‘ PAO03. Evaluacién, promocién, reconocimiento e incentivos del personal académico

Normativa para la
evaluacion de la

actividad docente
del profesorado

|

Convocatoria de evaluacién PDI

Solicitudes de
participacion

Vicerrectorado de Profesorado,
Formacion y Coordinacién

Nombramiento Comisién de
Evaluacion

\_/\

Rectora

v

Recopilacion de informacion

Nombramientos

f

Autoinformes,
Informes y

Vicerrectorado de Profesorado,
Formacién y Coordinacién

Evaluaciéon sobre datos e
informes

Encuestas

Informes de
> evaluacion

Comisién de Evaluacién

.

Remision de los resultados de
evaluacion al Vicerrectorado de
Profesorado, Formacion y
Coordinacion

\/\

Notificacion de
remisién de

Comisién de Evaluacion

7

Envio del informe de resultados de
evaluacién y Certificado de Calidad al
Profesorado

informes

Notificacién de
remision de

Vicerrectorado de Profesorado,
Formacién y Coordinacion

Anédlisis del informe de resultados
de evaluacién y Certificado de
Calidad al Profesorado

Profesor/a

NO
v

Solicitar una Revision

informes

Solicitud revisiéon

Profesor/a

de informes
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Analisis de las solicitudes de
revision

Comision de Evaluacion

A

Envio del Informe de Resolucion al
Vicerrectorado de Profesorado,
Formacién y Coordinacion y al

Profesor/a solicitante

Comision de Evaluacion
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Informe de
resolucion

Notificacion de
remision de
resolucion

A
Analisis del informe de
resolucion
Profesor/a
No
v
Solicitar recurso de Alzada Solicitud de
0 recurso de alzada
Profesor/a
Si
Resolucion al recurso de alzada L Notificacion de
> resolucion
Rector/a
A
Revision y mejora o Propuestas de
- —p mejora
Vicerrectorado de Profesorado,
Formacién y Coordinacion L

Fin
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9.3.- PROCEDIMIENTO PARA GARANTIZAR LA CALIDAD DE LAS

PRACTICAS EXT

ERNAS Y LOS PROGRAMAS DE MOVILIDAD

S,

P
Qw i UNIVERSIDAD

PC05. GESTION Y REVISION DE LAS

2 <Vr 5 > -
2 e MALAGA PRACTICAS EXTERNAS Oficina de Posgracio

indice

46. Objeto

47. Alcance

48. Referencias/Normativa

49. Definiciones

50. Desarrollo de los procesos

51. Seguimiento y Medicién

52. Archivo

53. Responsabilidades

54. Flujograma
ANEXOS:

No proceden
Edicion Fecha Motivo de la modificacion
00 dd/mm/aa Edicion Inicial
Elaboracion: Revision: Aprobacioén:
Comisién de Garantia de la | Vicerrectorado de Calidad, Comision de Master
Calidad del Centro Planificaciéon Estratégica y

Responsabilidad Social

Fecha: 27/04/09 Fecha: 30/04/09 Fecha: dd/mm/aa
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1. OBJETO

El objeto del presente procedimiento es establecer la sistematica a aplicar en la
gestion y revision de las practicas externas de los alumnos de la Oficina de Posgrado
de la Universidad de Malaga.
2. ALCANCE

Este procedimiento sera de aplicacion tanto en la gestibn como en la revisiéon
del desarrollo de las practicas externas.

3. REFERENCIAS/NORMATIVA

Las fuentes a tener en cuenta en la gestion y revision de las practicas externas

son, entre otras:

e Normativa de Practicas en Empresa de la Universidad.
e Plan de Estudios y objetivos del programa formativo.

e Planificacion estratégica de la Universidad de Malaga.

4, DEFINICIONES

e Practicas externas: son las actividades realizadas por los estudiantes en
empresas, instituciones y entidades ajenas a la Universidad que tienen como

objetivo complementar la formacién universitaria del estudiante.

5. DESARROLLO DE LOS PROCESOS

e Definicion de los objetivos de las practicas en empresa y del numero de
créditos, tipologia y requisitos minimos de dichas practicas: esta definicion la

llevara a cabo el Consejo Académico del Master teniendo en cuenta el plan de
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estudios, los perfiles de ingreso y egreso, el entorno profesional y las nuevas

demandas relacionadas con el Espacio Europeo de Educacién Superior.

Organizacién y Planificacibn de las Practicas: en la organizacion de las
practicas se tienen que tener en cuenta dos aspectos basicos, la busqueda de
empresas y el establecimiento de convenios con dichos centros. Dicha
organizacion la llevara a cabo el servicio responsable de las practicas en la
Universidad y la Comisién responsable de las practicas en para el titulo de

Master.

Preparacion del material: la comisién responsable de las practicas de la
titulacion preparara el material para informar y difundir el funcionamiento y

organizacion de dichas practicas.

Asignacion de los estudiantes y orientacion a dicho colectivo como se van a
desarrollar: la comision responsable de las practicas para el titulo de Master
asignara a los estudiantes a cada una de las empresas teniendo establecido un

procedimiento sistematizado y objetivo.

Acciones de orientacion a los alumnos y puesta en marcha de las practicas:
antes del desarrollo de las practicas externas la Comision responsable de las
practicas llevara a cabo acciones de orientacion a los estudiantes informando
de los diferentes aspectos relacionados con dichas practicas. La puesta en
marcha de las practicas la llevara a cabo los tutores (de empresa y de
Universidad) y los estudiantes, teniendo en cuenta que si existen problemas

cOmo se van a solucionar.

Revisién y mejora de las practicas en empresa: dentro de este apartado se
recogeran evidencias (cuestionarios de opinion, indicadores, documentos...)
para llevar a cabo un documento que recoja las mejoras de dicho proceso. Por
ultimo se rendirdn cuentas a los implicados y si se estima oportuno se

modificaran y se implantaran mejoras.
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6. SEGUIMIENTO Y MEDICION

Mediante el proceso PEQO3. Medicién, analisis y mejora continua, se revisara

cdmo se ha desarrollado el proceso y si se han alcanzado los objetivos planteados.

Se utilizaran los siguientes indicadores:

e Porcentaje de alumnos que realizan practicas externas. (IN18-PCO05).

e Nivel de satisfaccion con las practicas externas (IN19-PCO05).

Dentro del proceso de revision anual del Sistema de Garantia de la Calidad se
incluira la revision del desarrollo de las Practicas Externas evaluando coémo se han

desarrollado y si han existido incidencias.

El Consejo Académico del Master revisara el funcionamiento de las practicas a
fin de poner en funcionamiento acciones de mejora si fuesen necesarias. Asimismo,
dentro del proceso de revision anual del Sistema de Garantia de la Calidad, se

comprobara la consecucion de los Objetivos de las practicas en empresa.

7. ARCHIVO

Los documentos generados en este procedimiento seran archivados por el
Coordinador de Calidad del Centro. Una copia de los documentos sera archivada

también por la Comision responsable de las Practicas Externas del Titulo de Master.

Soporte de Responsable Tiempo de

Identificacion del registro . - < -
archivo custodia conservacion

Coordinador de
Calidad del
Centro/Comisién 6 afos
responsable de las
practicas externas

Objetivos de las practicas en Papel e
empresa/Acta de aprobaciéon informatico

Solicitud de la empresa para la
realizacion de las practicas en
empresa

Papel e

. s Vicerrectorado 6 anos
informatico
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Convenio firmado por ambas Papel e . ~
. ” Vicerrectorado 6 afos
partes informatico
Proceso de asignacion de las Papel e Coordinador de 6 afios
empresas a los estudiantes informatico Calidad del Centro
Coordinador de
. Calidad del
Documento que recoja las Papel e S ~
o . . » Centro/Comision 6 afos
incidencias informético
responsable de las
practicas externas
. Coordinador de
Encuestas y resultados a partir :
. = Calidad del
de la satisfaccion de todos los Papel e S ~
C e . » Centro/Comisién 6 afios
implicados en las practicas en informatico
responsable de las
empresa. Y
practicas externas
Coordinador de
. . Calidad del
Documento que revise y analice Papel e s ~
. . » Centro/Comision 6 afos
las practicas en empresa informatico
responsable de las
practicas externas

RESPONSABILIDADES

Comisidén responsable de practicas del Titulo de Master: Esta comision es
la responsable de gestionar y organizar las practicas en empresa de la

titulacion.

Consejo Académico del Master: Es el encargado de coordinar y supervisar
todos los aspectos relativos a la docencia de un titulo. En este caso, este
consejo se encargara de delimitar explicitamente los objetivos de las practicas

en empresa.

Servicio responsable de las practicas de la Universidad: Este servicio seria
el encargado de la busqueda y seleccion de empresas o instituciones y el
apoyo en la gestion de los convenios firmados entre la empresa y la
Universidad, pero siempre bajo la supervision de la comisidén responsable de

practicas en la titulacion.

Tutores-estudiantes: Son los encargados de desarrollar la puesta en marcha

de las practicas externas en la titulacion.
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e Comision de Garantia de la Calidad del Centro (CGC): En el caso de las
practicas externas, su responsabilidad es la de velar por el analisis de los
diferentes indicadores y evidencias siendo el objetivo final la mejora continua.
En este proceso, la comisidon de calidad trabajara conjuntamente con la

comision responsable de las practicas externas del Titulo de Master.
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PC05. GESTION Y REVISION DE LAS PRACTICAS EXTERNAS

Plan de Estudios
Perfiles
Entorno profesional

Normativa

INICIO

v
Definicién de los objetivos de las
précticas en empresas

Documento de
objetivos

Comision Académico del Master

Determinacién del numero de
créditos, tipologia y requisitos

\_/\

Documento del
nimero de

> minimos

Consejo Académico del Méaster

v
Organizacion de las practicas en
empresa

sobre
préacticas

Comisién responsable practicas en la
titulacién

¢ Se aprueba?

Si
v
Busqueda y seleccién de empresas
o instituciones

A

Servicio responsable

A

Establecimiento de Convenios

Servicio responsable

Si

Preparacién del material de
informacién/difusion

Comisién responsable de las practicas
de la titulacion

Asignacion de Tos estudiantes a las

empresas

Comision responsable de las practicas
en la titulacién

v
Ejecucion de las acciones de
orientacion

Comision responsable de las practicas
en la titulacion

>

créditos, ..

\_/\

Material
informativo
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Estudio del problema

Puesta en marcha de las practicas

Tutores-estudiantes

Comisién responsable de practicas
en la titulacion

Solucién del problema

Comisién responsable de practicas
en la titulacion

PEOQ3. Medicion,

Si ¢ Problemas?

NO

|

Revisiéon y mejora de las practicas
en empresas

Comision de practicas de la titulacion/
CGC

Rendicién de cuentas a las partes
implicadas

Comision de practicas de la titulacion

A

Modificacion y mejoras

analisis y mejora

Comisién de practicas de la titulacion/
CGC

FIN
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Propuestas de
mejora
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K- UNIVERSIDAD

PC02. GESTION Y REVISION DE LA

A MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES Oficina de Posgrado
£ DE MALAGA ENVIADOS

indice

55. Objeto

56. Alcance

57. Referencias/Normativa

58. Definiciones

59. Desarrollo de los procesos

60. Seguimiento y Medicién

61. Archivo

62. Responsabilidades

63. Flujograma
ANEXOS:

FO1-PCO02. Acuerdo académico

F02-PCO02. Modificacion del acuerdo académico

FO03-PCO02. Solicitud de reconocimiento de estudios

F04-PCO02. Acta de reconocimiento de estudios
Edicion Fecha Motivo de la modificacion
00 30/04/08 Edicién Inicial
01 dd/mm/aa Inclusion de responsabilidades

Inclusién de la tarea de revision y mejora
Modificacion del flujograma
Elaboracion: Revision: Aprobacioén:
Vicerrectorado de Vicerrectorado de Calidad, Consejo de Gobierno
Relaciones Internacionales | Planificacion Estratégica y
Responsabilidad Social

Fecha: 05/02/09 Fecha: 06/02/09 Fecha: dd/mm/aa
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1. OBJETO

El objeto del presente procedimiento es establecer la sistematica a aplicar en la
gestion y revision del programa de movilidad de los estudiantes enviados de la

Universidad de Malaga.

2. ALCANCE

Este procedimiento sera de aplicacion tanto en la gestibn como en la revisiéon

del desarrollo del programa de movilidad de los estudiantes enviados.

3. REFERENCIAS/NORMATIVA

e Normativa oficial de los programas de movilidad

e Plan Estratégico de la Universidad de Malaga

4, DEFINICIONES

e Movilidad: posibilidad o accién de pasar cierto periodo de tiempo estudiando
en otra institucion de educacion superior del propio pais o del extranjero. El
programa debe llevar asociado el reconocimiento académico de las materias

impartidas durante la estancia.

5. DESARROLLO DE LOS PROCESOS

El proceso comienza con la elaboracion del Convenio de Movilidad por la
Oficina de Movilidad, para ello se tiene en cuenta las peticiones de los Coordinadores
y resto de PDI, las consultas a Coordinadores de Centros sobre peticiones de
Universidades socias, la deteccion de nuevas necesidades por parte de Programas de

Movilidad y la discusion de aspectos pertinentes.
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A continuacion, el Vicerrector y el Director de Secretariado competentes
revisan el Convenio (en el caso de Erasmus son los Coordinadores de Centro los que
dan el visto bueno a los acuerdos bilaterales). En el caso de los convenios bilaterales
con Norteamérica promovidos directamente por Programas de Movilidad se suele
solicitar a los Coordinadores su opinién acerca del interés de firma del Convenio para
esa area de conocimiento, dando el visto bueno o aportando las sugerencias que
estimen oportunas. Se pasa a la firma del Convenio por la Rectora (en Erasmus los

acuerdos bilaterales los firma el Vicerrector responsable de la movilidad).

La Oficina de Movilidad elabora la Convocatoria de Movilidad y se pasa a su
revision por la Direccién, dando su visto bueno o aportando sugerencias. Se continta

el proceso con la firma de la Convocatoria por la Rectora.

La Oficina de Movilidad procede a la difusion de la Convocatoria a través de los
medios pertinentes, continuando con la gestion de las solicitudes y la posterior
adjudicacion de plazas. En Erasmus la propuesta de adjudicacién se hace en los
Centros por los Coordinadores de Centro y la colaboracién de los Coordinadores
Académicos. En el caso de Norteamérica la adjudicacion se realiza mediante
resolucion, la primera del Jurado de Seleccion y posteriormente la Resolucion
Rectoral. Se pasa a la firma por la Rectora de dicha adjudicaciéon (en Erasmus la firma

de la adjudicacién corresponde al Coordinador de Centro).

El Coordinador de Centro (en Erasmus es el Coordinador Académico) con el
alumno interesado elaboran el Acuerdo Académico, enviando el Coordinador el
documento original a la Oficina de Movilidad y de alli se envian a las Universidades de

destino los Acuerdos Académicos.

El Coordinador del Centro con el alumno interesado elaboran el Acuerdo
Académico. Los Coordinadores de Centro remiten el Acuerdo a Programas de
Movilidad y desde aqui se procede al envio a las Universidades de destino.
Posteriormente éstas devuelven los Acuerdos Académicos debidamente firmados y
Programas de Movilidad envia una copia a la Secretaria del Centro. Posteriormente, la
Oficina de Movilidad recepciona los certificados académicos del curso anterior y los

envia al Coordinador de Centro, produciéndose en el Centro el reconocimiento del
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estudio, previa presentacion de la solicitud de reconocimiento en la Secretaria del

Centro por el alumno, finalizando asi, este proceso.

Los certificados académicos se envian al Coordinador de Centro y el acuerdo

de estudios a la Secretaria del Centro.

6. SEGUIMIENTO Y MEDICION

Se utilizaran los siguientes indicadores:
e Porcentaje de alumnos del Centro que participan en programas de
movilidad. (IN11-PC02)
e Grado de satisfaccion de los alumnos que participan en programas de
movilidad (enviados). (IN12-PC02)

Dentro del proceso de revision anual del Sistema de Garantia Interna de la
Calidad se incluira la revision del desarrollo del programa de movilidad, evaluando
cdmo se ha desarrollado y si han existido incidencias, para ello se tendra en cuenta el

proceso PE0S. Medicién, analisis y mejora.

La Oficina de Movilidad sera responsable, en colaboracién con los
Coordinadores de Centro, de revisar el funcionamiento del programa de movilidad. En
el caso de los convenios bilaterales con Norteamérica, se analiza el comportamiento
de un programa directamente desde la Oficina de Movilidad y se introducen los
cambios necesarios para su mejor funcionamiento, y en su caso, ampliacion o

cancelacion del Convenio.

Como resultado del seguimiento del programa, la Oficina de Movilidad

elaborara los siguientes Informes:

El informe basico en Erasmus es el Informe Final, pero no es el Unico. Ademas

para elaborar cualquier informe posterior los datos emanan del final.

e Informe de alumnos.

e |nforme final sobre movilidad.
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e Informe para la elaboracién de la Memoria Anual de la Universidad de Malaga.

e Informe final del Programa de Intercambio y Movilidad Académica para la

Organizacién de Estados Iberoamericanas.

7. ARCHIVO

Los documentos generados en este procedimiento seran archivados por la

Oficina de Movilidad.

Identificacion del

registro

Soporte del archivo

Responsable

custodia

Tiempo de

conservacion

Documento Acuerdo

académico

Papel e informatico

Oficina de Movilidad

5 anos

Documento
Modificacion del

acuerdo académico

Papel e informatico

Oficina de Movilidad

5 anos

Solicitud de
reconocimiento de

estudios

Papel e informatico

Secretaria

5 afios

Acta de
reconocimiento de

estudios

Papel e informatico

Secretaria

5 afios

Certificacion

académica

Papel

Secretaria

5 anos

Aunque estas evidencias son externas al Centro, el Coordinador de Calidad del

Centro debera intentar recabar para su archivo las que considere oportunas.

8. RESPONSABILIDADES

e Rectora: firma del Convenio, firma de la Convocatoria, firma de la adjudicacion

de plazas.

e Vicerrectora

de Relaciones

Internacionales:

revision del

Convenio de

Movilidad, firma del Convenio (en su caso), revision de la Convocatoria,

revision y mejora del proceso.
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e Director de Secretariado de Programas de Movilidad: revisién del Convenio
de Movilidad, revision de la Convocatoria, revision y mejora del proceso.

e Oficina de Movilidad: elaboracién del Convenio de Movilidad, elaboracién de
la Convocatoria de Movilidad, difusién de la Convocatoria, gestion de las
solicitudes, adjudicacién de plazas, recepcion de los Acuerdos, envio de los
Acuerdos a la Universidad de destino, recepcion de certificados académicos
del curso anterior, envio de certificados al Coordinador de Centro.

e Coordinador Académico: elaboracion del Acuerdo Académico con el alumno.

e Coordinador de Centro: firma de la adjudicacion de plazas, preparacion y
envio de los Acuerdos.

e Centro: reconocimiento del estudio.
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PCO02. Gestion y revision de la movilidad de los estudiantes enviados

. Peticiones de
Coordinadores y PDI

. Consultas a
Coordinadores de Centros

. Necesidades detectadas

. Discusion de aspectos
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!
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LV°B?

Si
¥
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competente

v

Propuesta de
Convenio

\/\

V°B° o Enmiendas /
Sugerencias

\_/_\

Convenio firmado

Elaboracion de la

5

Convocatoria de movilidad
Oficina de Movilidad

Propuesta de
convocatoria

\_/\

v

Revisién de la Convocatoria

V°B° o
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Vicerrector y Director de Secretariado
competentes

Sugerencias

$\°B°?

Si
v

Firma de la Convocatoria

\/\

Convocatoria
firmada

Rectora

v

Difusion de la Convocatoria
Oficina de Movilidad

v

Gestion de las solicitudes
Oficina de Movilidad

|

Adjudicacioén de plazas
Oficina de Movilidad

!

Firma adjudicacion de plazas

Rectora/Coordinador de Centro

\/-\

Documentos
informativos

\/-\

Listado de alumnos
admitidos
Reclamaciones

Propuesta de
adjudicacion

@

Listado de
adjudicacion de
plazas
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Acuerdos
Académicos

Elaboracion del Acuerdo

Académico
Coordinador/Alumno

A

Preparacion y envio de los
Acuerdos a la Oficina de
Movilidad

Coordinador

Recepcion Acuerdos

Académicos
Oficina de Movilidad

Acuerdos recibidos

Envio de Acuerdos a la

Universidad de destino
Oficina de Movilidad

v

Recepcion de certificados Certificados
académicos del curso anterior > recibidos

Oficina de Movilidad \/—\

Acuerdos enviados

A
Envio de certificados al Certificados
Coordinador de Centro > enviados

Oficina de Movilidad

v

\_/\

Normativa de R e | ) Actas de
reconocimiento econocimiento del estudio reconocimiento
del Centro Centro \/\
vy
. . . Propuestas de
PEO3. Medicion, - Revision y mejora o mejora
analisis y mejora Vicerrector y Director de Secretariado
\ 4

FIN
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K- UNIVERSIDAD

=% DE MALAGA

PC03. GESTION Y REVISION DE LA
MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES Oficina de Posgrado
RECIBIDOS

indice

64.
65.
66.
67.

68.
69.
70.
71.
72.

Objeto

Alcance

Referencias/Normativa

Definiciones

Desarrollo de los procesos

Seguimiento y Medicion

Archivo

Responsabilidades

Flujograma

ANEXOS:
FO1-PCO03. Acuerdo académico

F02-PCO03. Modificacion del acuerdo académico

FO03-PCO03. Solicitud de reconocimiento de estudios

F04-PCO03. Acta de reconocimiento de estudios

Edicion Fecha Motivo de la modificacion
00 30/04/08 Edicion Inicial
01 dd/mm/aa Inclusion de responsabilidades
Inclusion de la actividad de revision y mejora
Modificacion del flujograma
Elaboracion: Revision: Aprobacioén:
Vicerrectorado de Vicerrectorado de Calidad, Consejo de Gobierno

Relaciones Internacionales

Fecha: 05/02/09
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Responsabilidad Social
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1. OBJETO

El objeto del presente procedimiento es establecer la sistematica a aplicar en la
gestion y revision del programa de movilidad de los estudiantes recibidos de la

Universidad de Malaga.

2. ALCANCE

Este procedimiento sera de aplicacion tanto en la gestibn como en la revisiéon

del desarrollo del programa de movilidad de los estudiantes recibidos.

3. REFERENCIAS/NORMATIVA

e Normativa oficial de los programas de movilidad

e Plan Estratégico de la Universidad de Malaga
4, DEFINICIONES

e Movilidad: posibilidad o accién de pasar cierto periodo de tiempo estudiando
en otra institucion de educacion superior del propio pais o del extranjero. El
programa debe llevar asociado el reconocimiento académico de las materias

impartidas durante la estancia.
5. DESARROLLO DE LOS PROCESOS

El proceso comienza con la elaboracion del Convenio de Movilidad por la
Oficina de Movilidad, para ello se tienen en cuenta las peticiones de los Coordinadores
y resto de PDI, las consultas a Coordinadores de Centros sobre peticiones de
Universidades socias, las necesidades detectadas por la Oficina de Movilidad y la

discusion de aspectos pertinentes.

A continuacién, el Vicerrector y el Director de Secretariado competentes

revisan el Convenio (en los casos de los Programas Erasmus y Sicue, son los
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Coordinadores de Centro los que dan el visto bueno a los acuerdos bilaterales. En el
caso de los convenios bilaterales con Norteamérica promovidos directamente por
Programas de Movilidad se suele solicitar a los coordinadores su opinion acerca del
interés de firma del convenio para esa area de conocimiento), aportando las
sugerencias que estimen oportunas. Posteriormente se pasa a la firma del Convenio
por la Rectora (en los Programas Erasmus y Sicue los acuerdos bilaterales son
firmados por el Vicerrector responsable de la movilidad. En el caso de los convenios

bilaterales con Norteamérica siempre es la Rectora la responsable de la firma).

La Oficina de Movilidad recibe las comunicaciones de las universidades con
alumnos interesados en el programa y procede a la aceptacién de aquellos alumnos

seleccionados.

A continuacién, la Oficina de Movilidad gestiona toda la documentaciéon

oportuna y realiza reuniones de recepcion y orientacion del estudiante recibido.

Posteriormente, la misma Oficina de Movilidad es la responsable de enviar la
documentacion a las universidades, al Coordinador del Centro y a las diferentes
instancias dentro de la Universidad de Malaga (Alumnos, Gerencia, Residencia

Universitaria (...).

Cada alumno tiene una entrevista con el Coordinador del Centro/Académico
para elaborar el documento de matricula y posteriormente formaliza su matricula en la

Seccidén de Alumnos.

Sera el Servicio de Alumnos el encargado del envio y recepcién de las actas de
movilidad y, de la emision de los Certificados de Notas. Una vez emitidos y firmados
por el Secretario General, seran enviados a la Oficina de Movilidad vy, ésta, a su vez,
los enviara a las universidades de origen.

6. SEGUIMIENTO Y MEDICION

Se utilizaran los siguientes indicadores:
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e Porcentaje de alumnos que participan en programas de movilidad cuyo
destino es el Centro sobre el total de alumnos que recibe la Universidad.
(IN13-PC03)

e Grado de satisfaccion de los alumnos que participan en programas de
movilidad (recibidos). (IN14-PC03)

Dentro del proceso de revision anual del Sistema de Garantia Interna de la
Calidad se incluira la revision del desarrollo del programa de movilidad, evaluando
cdmo se ha desarrollado y si han existido incidencias, para ello se utilizara el proceso

PEO3. Medicion, analisis y mejora.

La Oficina de Movilidad sera responsable de revisar el funcionamiento del
programa de movilidad a fin de poner en funcionamiento Acciones Correctivas en el
caso de detectarse desviaciones. Son los Coordinadores de Centro los que dan
autorizacion para la firma de los acuerdos en ambos Programas, Erasmus y Sicue. Por
tanto son ellos los que deben evaluar el funcionamiento de un acuerdo y su posible
cancelacion o modificacion, aunque la Oficina de Movilidad podria ser la que
proporcione los datos. En el caso de los convenios bilaterales con Norteamérica, se
analiza el comportamiento de un programa directamente desde la Oficina de Movilidad
y se introducen los cambios necesarios para su mejor funcionamiento, y en su caso,

ampliacién o cancelacion del convenio.

Como resultado del seguimiento del programa, la Oficina de Movilidad, en lo
que se refiere a estudiantes recibidos, realiza informes segun peticiones externas e
internas.

7. ARCHIVO

Los documentos generados en este procedimiento seran archivados por la
Oficina de Movilidad.

Identificacion del Soporte del archivo Responsable Tiempo de
registro custodia conservacion
Modelo de Solicitud Papel Oficina de Movilidad 5 afos
Certificado de llegada | Papel e informatico Oficina de
y salida Movilidad/Estudiante
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Acuerdo de estudios | Papel Oficina de
Movilidad/Estudiante

Actas de Movilidad Papel e informatico Seccién Alumnos 5 afios

Certificado de Notas Papel e informatico Seccién Alumnos 5 afios

Aunque estas evidencias son externas al Centro, el Coordinador de Calidad del

Centro debera intentar recabar para su archivo las que considere oportunas.

8. RESPONSABILIDADES

Las responsabilidades de las diferentes etapas quedan reflejadas en el

diagrama de flujo. Los 6rganos que participan son los siguientes:

¢ Rectora: firma del Convenio.

e Vicerrectora de Relaciones Internacionales: revision del Convenio, revision y
mejora del proceso.

e Director de Secretariado de Programas de Movilidad: revision del Convenio,
revision y mejora del proceso.

e Oficina de Movilidad: elaboraciéon del Convenio de Movilidad, recepciéon de
comunicaciones de universidades de alumnos entrantes, aceptacion de
alumnos seleccionados, recepcidn de solicitudes, recogida de datos,
codificaciébn y comprobacion, reunion de recepcion/orientacion, envio de la
documentacién, envio de los certificados de notas a las universidades de
origen.

e Coordinador de Centro: entrevista con alumnos.

e Servicio de Alumnos: realizacion de la matricula, recepcion de certificados de

notas y envio a la Oficina de Movilidad.
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9.4.- PROCEDIMIENTOS DE ANALISIS DE LA INSERCI,(')N LABORAL
DE LOS GRADUADOS Y DE LA SATISFACCION CON LA
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OBJETO

Establecer el procedimiento de gestidon y revisién de la orientacion e insercion

profesional en la Universidad de Malaga.

2.

ALCANCE

El presente documento es de aplicacion a todas las titulaciones ofertadas por la

Universidad de Malaga

3.

REFERENCIAS/NORMATIVA

Estatutos de la Universidad de Malaga

Plan Estratégico de la Universidad de Malaga

Decreto 58/2003 de 1 de Abril, por el que se establecen los Programas par la
Insercidon Laboral de la Junta de Andalucia.

Orden de 22 de Enero de 2004 por la que se establecen las normas
reguladoras de concesién de ayudas del Programa de Orientacién Profesional
y se regula el Programa de lItinerarios de Insercion, establecidos por el Decreto
que se cita, por el que se establecen los Programas para la Insercién Laboral

de la Junta de Andalucia.

DEFINICIONES

Observatorio Ocupacional: El Observatorio Ocupacional, puesto en marcha
en 2007, tiene por objetivo la realizacién de estudios sobre la insercién laboral
y el desarrollo profesional de los titulados por la Universidad de Malaga. La
herramienta utilizada, DEDALO, es una aplicacion de uso via Web desarrollada
con tecnologia ASP (Active Server Pages) y que utiliza una base de datos
Oracle para almacenar los datos. Para el analisis de la informacioén se utiliza la

herramienta Oracle Discoverer dada su versatilidad y facilidad a la hora de
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consultar, modificar y elaborar nuevos informes. Esta herramienta permite
obtener y mantener de un banco de datos para el conocimiento de la situacion
laboral de los titulados universitarios. Los estudios se realizan tomando como
poblacién a todos los titulados en un curso académico vy realizando un
muestreo para el que utilizaremos un muestreo aleatorio simple con
estratificacion. El muestreo se realiza por titulaciéon y sexo, para saber cuantos
titulados hay que seleccionar se debe calcular el tamafo de la muestra total y
el tamafio muestral por titulacion-sexo. El tamafio de la muestra total (TMT) se
calcula dependiendo de la poblacion, del error de muestreo (fijado al 3%) y el
cuantil de la normal (fijado al 95%). Anualmente se elabora un informe con los
datos de insercidon obtenidos en estudio donde se reflejan los datos de
insercion y empleo de los titulados en el curso académico de referencia, este
informe sera remitido a la Junta Directiva proporcionando a los Centros
informacion precisa sobre la insercion laboral y el desarrollo profesional de los
titulados de la UMA en general y de los egresados en las titulaciones concretas

en particular.

e Servicio de Orientaciéon Profesional: Servicio especializado de la
Universidad de Malaga en el que se establecen y canalizan acciones de
orientacion e insercion profesional, desarrollando actividades de apoyo,
asesoramiento, adquisicibn de competencias e intermediaciéon laboral,
mediante intervenciones individuales, grupales especificas, y actuaciones en

Centros y Titulaciones.

5. DESARROLLO DE LOS PROCESOS

La Orientacion profesional esta integrada en la formacion que se ofrece a los
alumnos de la Universidad de Malaga desde su ingreso en cualquiera de las

titulaciones ofertadas.

El Vicerrectorado de Relaciones Universidad—Empresa, como responsable del
Servicio de Orientaciéon Profesional de la UMA, asignara a cada uno de los centros un

Responsable de Orientacion Profesional.
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Al inicio de cada curso académico el Responsable de Orientacion, en
colaboracion con los coordinadores de los ultimos cursos y los representantes
designados por los alumnos, fijara el Plan de Actuacion para la Orientacion que debera

ser aprobado por la Junta Directiva de Centro.

Sin perjuicio de la intervencion de los coordinadores y representantes de
alumnos en la elaboracion del Plan de orientacién, docentes y alumnos participan en
todo el proceso aportando ideas y sugerencias a través del buzon establecido a tal fin
en la Web.

El Plan de Actuacion para la Orientacién se disefara teniendo en cuenta las
necesidades de los alumnos, las sugerencias aportadas por docentes y alumnos, los
resultados y propuestas de mejora del curso anterior y los informes de insercion
profesional de los titulados universitarios aportados por la Unidad de Prospeccion
Ocupacional. En este documento se recogeran los objetivos para el curso y el

calendario de actividades enfocadas al mundo profesional.

Paralelamente al desarrollo del programa de orientacion en el centro se
informara a los alumnos de las actividades desarrolladas en el Servicio de Empleo de
la UMA, especialmente en el Servicio de Orientacién Profesional, acordando con este
servicio especializado el establecimiento de Itinerarios Personalizados de Insercion
con aquellos alumnos que asi lo requieran. La difusién de las actividades se realizara
a través de los canales de comunicacion establecidos (Informacién personalizada,
tablones informativos, pantallas TFT instaladas en los centros, Web de la UMA,

mailing...)

El Responsable de Orientacion requerira al Servicio de Orientacién Profesional
un informe anual donde se recojan las actuaciones realizadas, la participacion de

alumnos y las propuestas de mejora que se recogera en la siguiente programacion.
6. SEGUIMIENTO Y MEDICION
Mediante el proceso PE03. Medicidon, analisis y mejora continua, se revisara

cdémo se ha desarrollado el proceso y si se han alcanzado los objetivos planteados. Se

utilizaran los siguientes indicadores:
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e Numero de usuarios asesorados por el servicio de orientacion. (IN15-PC04).

¢ Nivel de satisfaccion de los usuarios con respecto a los servicios de orientacion
profesional. (IN16-PC04).

e Inserciodn en el tejido socioecondmico de los egresados universitarios. (IN17-

PC04).

Ademas desde el Vicerrectorado de Relaciones Universidad-Empresa se

utilizan distintos documentos para el seguimiento de la Gestién y Revision de la

Orientacion e Insercion Profesional.

¢ Informe de Cumplimiento de Resolucién de la Consejeria de Empleo de la

Junta de Andalucia: Donde se recoge el grado de cumplimiento de los objetivos

propuestos en le Servicio de Orientaciéon Profesional

e Informes de Insercién a través de la Agencia de Colocacion de la UMA: Informe

periodico requerido por la Consejeria de Empleo con los datos de insercion

obtenidos en por ACUMA en el periodo.

7. ARCHIVO

Identificacion del Soporte de Responsable de la Tiempo de
registro archivo custodia conservacion
Vicerrectorado de
Plan de Actuacion " Relaciones Universidad- -
: -, Informatico 6 afios
para la Orientacion Empresa
Responsable de Orientacion
Vicerrectorado de
Informe de X . .
" Relaciones Universidad- -
Resultados y Informatico Empresa 6 afos
propuestas de mejora Responsable de Orientaciéon
Resoluciones de la Vicerrectorado de
Consejeria de Fisico Relaciones Universidad- 6 afos
Empleo de la J.A. Empresa
Informe de Vicerrectorado de
cumplimiento de Relaciones Universidad-
objetivos del Servicio Informatico Empresa 6 afios
de Orientacion Servicio de Orientacién
Profesional Profesional
Vicerrectorado de
Informe de resultados i Relaciones Universidad- -
Informatico 6 afos

de Insercion ACUMA

Empresa
Responsable de ACUMA
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Informe anual del Vicerrectorado de
- " Relaciones Universidad- .

Observatorio Informatico Empresa 6 anos
Ocupacional Observatorio Ocupacional
In;?tir::?ea?:?én en el Vicerrectorado de
particip " Relaciones Universidad- .
Servicio de Informatico Empresa 6 afnos
Orlentam_on Servicio de orientacion
Personalizada
Plan E - . Vicerrectorado de

an Estrategico de Informatico | Relaciones Universidad- 6 afos
la UMA

Empresa

RESPONSABILIDADES

Comision de Garantia de Calidad del Centro (CGC): Revisién de los
resultados y propuestas de mejora.

Vicerrectorado de Relaciones Universidad-Empresa: Impulsar la revision y
actualizacion hasta la siguiente certificacion y designar Responsable de
Orientacion del Centro.

Junta Directiva: Supervision y aprobacion del Plan de Orientacion Profesional
Responsable de Orientacion: Es el responsable, junto con los coordinadores
de ultimos cursos y los representantes designados por los alumnos, de
planificar las acciones de orientacion, ejercer del enlace con el Servicio de
Orientacion profesional, informar y orientar a los alumnos, analizar el
cumplimiento de objetivo y elaborar la propuesta de mejoras. Igualmente es
responsable de informar a la Junta Directiva, docentes y alumnos de los
resultados obtenidos.

Servicio de Orientacion Profesional: Es un servicio especializados en
orientacion profesional personalizada que atiende de manera individual a
aquellos alumnos que lo requieran ademas de participar en las actividades de

orientacion que se realicen en los centros.
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9. FLUJOGRAMA

‘ PCO04. Gestion y revision de la orientacion e insercién profesional

INICIO

Designacion del Responsable de
Orientacion por Centro (R.O.)

Vicerrectorado de Relaciones Universidad-
Empresa (VRUE)

- Plan Estratégico UMA

- Informes de insercion

- Informes de resultados

- Propuestas de mejora n
- Propuestas y sugerencias

de alumnos y docentes
- Resultados de estudio de

satisfaccion de usuarios

Definicién de objetivos y planificacion
de acciones (PAO)

RO/Coordinadores/Alumnos

A

Aprobacion del PAO

Plan de Actuacion
para la Orientacion

Junta Directiva

Difusion de actividades y recursos de
orientacion y empleo

RO/Coordinadores/Alumnos

Realizacién de actividades de
orientacion en el Centro

RO/Servicio de Orientacién Profesional
(SOP)

- Informe de
participacion en el
Servicio de Orientacion
- Propuestas de mejora

SoP o

Atencion personalizada a los
alumnos

y

A

Analisis de participacion en las Informe de resultados y
actividades de orientacion propuestas de mejora

RO/Coordinadores/Alumnos \_/—\

7
PEO3. Medicion Evaluacion y mejora
LTI . Ll
analisis y mejora VRUE
h 4

FIN
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83.
84.
85.
86.
87.
88.
89.
90.

indice

Objeto
Alcance
Referencias/Normativa

Definiciones

Desarrollo de los procesos

Seguimiento y Medicién
Archivo
Responsabilidades

Flujograma

ANEXOS:

No proceden

Edici Fecha Motivo de la modificacion
on
00 dd/mm/a Edicion Inicial
a
Elaboracion: Revision: Aprobacion:
Comision de Vicerrectorado de Comision de Master

Garantia de la
Calidad del Centro

Fecha: 27/04/09

Calidad, Planificacion
Estratégica y
Responsabilidad Social

Fecha: 30/04/09

Fecha: dd/mm/aa
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1. OBJETO

El objeto del presente procedimiento es establecer la sistematica para analizar las
expectativas y el grado de satisfaccion de los distintos grupos de interés de los Centros

de la Universidad de Malaga.

Se deberan identificar las necesidades y expectativas de los grupos de interés,

teniéndolas en cuenta para la mejora de los servicios.

2. ALCANCE

Todos los servicios que oferta el Centro a los distintos grupos de interés.

3. REFERENCIAS/NORMATIVA

Formato de quejas y sugerencias (instalado en la web del Centro).

Informe de evaluacion de la calidad de los servicios.

4, DEFINICIONES

Grupo de interés: toda aquella persona, grupo o institucion que tiene interés en el
Centro, en las ensefanzas o en los resultados obtenidos.

Cliente o usuario: organizaciéon o persona que recibe un producto o servicio.

Producto: resultado de un proceso.

Satisfaccion del cliente: percepcion del cliente sobre el grado en que se han cubierto
sus expectativas.

Expectativas: necesidades que el cliente espera tener cubiertas con la prestacion de

un servicio o la compra de un producto determinado.
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5. DESARROLLO DE LOS PROCESOS

La Comision de Garantia de la Calidad del Centro, tras su analisis y estudio
oportuno, propone al Vicerrectorado de Calidad, Planificacion Estratégica vy
Responsabilidad Social las encuestas a realizar, a través del Coordinador de Calidad.
Dicho Vicerrectorado realizara una propuesta al Coordinador de Calidad, quien la elevara
a la Comisiéon de Garantia de la Calidad del Centro, donde se discutira y, una vez
validada, se sometera a la aprobacion de la Comisién de Master de la Universidad de

Malaga.

Los principales grupos de interés del Centro seran: alumnos, personal docente e
investigador, personal de administracion y servicios, egresados y empleadores. En

determinadas circunstancias se tendran en cuenta otros colectivos.

Los principales grupos de interés del Centro seran: alumnos, personal docente e
investigador, personal de administracion y servicios, egresados y empleadores. En

determinadas circunstancias se tendran en cuenta otros colectivos.

Una vez aprobada por la Comision de Master, se comunicara al Vicerrectorado de
Calidad, Planificacién Estratégica y Responsabilidad Social, encargado de su realizacion.
Los resultados se enviaran al Coordinador de Calidad, quien comunicara los mismos a la
Comision de Garantia de la Calidad del Centro. Esta Comision sera la responsable de

informar a la Comision de Master de los resultados obtenidos.

La Comision de Garantia de la Calidad del Centro decidira a que otros 6rganos o

colectivos informara sobre dichos resultados, con vistas a mejorar los mismos.

6. SEGUIMIENTO Y MEDICION

Mediante el proceso PEO3. Medicién, andlisis y mejora continua, se revisara como

se ha desarrollado el proceso y si se han alcanzado los objetivos planteados.
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Se utilizaran los siguientes indicadores:
Porcentaje de encuestas realizadas sobre el total de encuestas solicitadas (IN23-
PAQ2).

Nivel de satisfaccion de los usuarios (IN24-PA0Q2).

El Coordinador de Calidad del Centro, como resultado de la revisibn anual del
Sistema (PEO3. Medicién, analisis y mejora continua) propondra al Vicerrectorado de
Calidad, Planificacion Estratégica y Responsabilidad Social las mejoras que estime

oportunas para este procedimiento.

7. ARCHIVO
L Soporte Tiempo de
Identificacion del Responsable .
. de . conservacio
registro . custodia

archivo n
Actas de la Comisiéon de Papel y/o Coordinador de
Garantia de la Calidad informati Calidad del 6 anos
del Centro co Centro

Papel y/o
Actas de la Comisiéon de Secretaria de la

informati 6 afios
Master Comision

co

Papel y/o Coordinador de
Informe sobre resultados

informati Calidad del 6 anos
de las encuestas

co Centro
8. RESPONSABILIDADES

Coordinador de Calidad del Centro: proponer al Vicerrectorado de Calidad,
Planificacion Estratégica y Responsabilidad Social las encuestas necesarias. Elevar a la
Comision de Garantia de la Calidad del Centro las propuestas de encuestas para su
validacion. Comunicar los resultados de las encuestas a la Comision de Garantia de la

Calidad del Centro. Proponer las mejoras oportunas al procedimiento.
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Comision de Garantia de la Calidad del Centro: validar las encuestas. Elevar, para su
aprobacion, los formatos de encuestas a Junta de Centro. Informar a la Junta de Centro y
a los 6rganos o colectivos pertinentes sobre los resultados de las encuestas.

Comision de Master de la Universidad de Malaga: aprobar los modelos de
encuestas.

Vicerrectorado de Calidad, Planificacion Estratégica y Responsabilidad Social:
realizar los formatos de encuestas, pasarlas a los clientes, tratar los datos y enviar

informe con los resultados al Coordinador de Calidad del Centro.
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PAO02. Satisfaccion de necesidades y expectativas de los grupos de interés

. Quejas y sugerencias
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o| las encuestas a

realizar
CGC

;

Peticion de
encuestas

Coordinador de
Calidad

}

Elaboracion de
o formatos

Vicerrectorado de
Calidad, PEy RS

v

Envio formatos
Coordinador de
Calidad

;

Validacion
formatos
CGC

$\VoBo?

Si
—v——————
Aprobacion formatos

Comision de Méaster

]

Oficio de peticion

Acta de
aprobacion

Comunicacion al Vicerrectorado
de Calidad, PE y RS

Oficio de

Coordinador de Calidad

comunicacion

Realizacion de las encuestas

Vicerrectorado de Calidad, PE y

v

Comunicacion de resultados

Vicerrectorado de Calidad, PE y
RS

v

Estudio y difusion

CGC

PE03. Medicion,
analisis y mejora

v

Evaluacién y mejora

CGC

FIN

Resultados de
encuestas
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9.5.- PROCEDIMIENTO PARA EL ANALISIS DE LA SATISFACCION DE LOS
DISTINTOS COLECTIVOS IMPLICADOS (ESTUDIANTES, PERSONAL
ACADEMICO Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS, ...) Y DE ATENCION
A LAS SUGERENCIAS Y RECLAMACIONES. CRITERIOS ESPECIFICOS EN
EL CASO DE EXTINCION DEL TiTULO

sz/) 2 2
PAO01. GESTION Y REVISION DE
. UNIVERSIDAD 7
%\(;@;e | St e INCIDENCIAS, RECLAMACIONES Om’";gj
e f"” Y SUGERENCIAS Posg

indice
91. Objeto
92. Alcance
93. Referencias/Normativa
94. Definiciones
95. Desarrollo de los procesos
96. Seguimiento y Medicién
97. Archivo
98. Responsabilidades
99. Flujograma
ANEXOS:
No proceden
Edicién Fecha Motivo de la modificacion
00 dd/mm/aa Edicién Inicial
Elaboracion: Revision: Aprobacion:
Comision de Garantia Vicerrectorado de Calidad, Comision de Master

de la Calidad del Planificacion

Centro Estratégica y

Responsabilidad Social
Fecha: dd/mm/aa

Fecha: 27/04/09 Fecha: 30/04/09
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1. OBJETO
El objeto del presente procedimiento es establecer la sistematica a aplicar en la gestién y

revision de las incidencias, reclamaciones y sugerencias de la Oficina de Posgrado de la

Universidad de Malaga.

2. ALCANCE

Este procedimiento sera de aplicacion tanto en la gestidbn como en la revisién del desarrollo

de las quejas, reclamaciones y sugerencias. Quedan al margen los procedimientos de

revision de examenes (normativa especifica), asi como otros procedimientos

administrativos que igualmente tienen regulacién especifica.

3. REFERENCIAS/NORMATIVA

Las fuentes a tener en cuenta en la gestion y revision de las quejas, reclamaciones y

sugerencias son, entre otras:

Normativa de quejas y sugerencias de la Universidad: “Reglamento del Defensor de la

Comunidad Universitaria de la Universidad de Malaga”

4. DEFINICIONES

Incidencia: 1. Acontecimiento que sobreviene en el curso de un asunto o negocio y

tiene con él alguna conexion. 2. Numero de casos ocurridos. 3. Influencia o repercusion

Alegacion: Accion de alegar (Argumento, discurso,etc., a favor o en contra de alguien o

algo)

Queja: 1. Accién de quejarse. 2.Resentimiento, desazén

Reclamacion: Oposicion o contradiccion que se hace a algo como injusto, o mostrando

no consentir en ello

Sugerencia: insinuacion, inspiracion, idea que se sugiere
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5. DESARROLLO DE LOS PROCESOS

e Definicion, delimitaciéon y publicitacién del canal de atencién. La Comision de Master de
la Universidad de Malaga es el 6érgano que disefa y aprueba los sistemas de gestion y
revision de incidencias, reclamaciones y sugerencias. En ellos es donde estan
representados todos los grupos de interés del Centro (alumnos, PDI, PAS). Estos
sistemas se revisaran anualmente.

e Recepcidon y canalizacion de las quejas. Las quejas, reclamaciones, sugerencias o
felicitaciones se presentaran en el Registro General de la Universidad de Malaga
mediante instancia dirigida al Vicerrector/a de Ordenacion Académica. El Equipo
Directivo del Vicerrectorado de Ordenacién Académica las recibira y canalizara al servicio
implicado en dicho proceso.

e Queja/ reclamacion. Si la gestion desarrollada en es una queja o reclamacion el
responsable del servicio implicado tendra que analizarla y buscar una solucién. Dicha
solucion sera informada por escrito al reclamante dejandole la oportunidad de solicitar a
instancias superiores si no esta conforme con la propuesta adoptada.

o Paralelamente a la comunicacién del reclamante, se planificara, desarrollara y se
revisaran las acciones pertinentes para la mejora y solucién de la queja/sugerencia.

e Sugerencia. Si la gestidon desarrollada es una sugerencia, se realizara en primer lugar
un analisis de la sugerencia por el responsable del servicio implicado. Si se estima que
es viable, se le comunicarad a la persona que ha realizado la sugerencia la solucién
adoptada. Paralelamente a la comunicacién del sugerente, se planificara, desarrollara y
se revisaran las acciones pertinentes para la mejora.

o Felicitacion. El responsable del servicio implicado realizara un escrito agradeciendo al

remitente su valoracion.

En los tres supuestos el Equipo Directivo del Vicerrectorado de Ordenacion Académica vy la
Comision de Garantia de la Calidad seran informados puntualmente de todo el proceso,

por parte del responsable del Servicio.

La participacion de los grupos de interés se hara a través de la Comisién de Garantia de la
Calidad.
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6. SEGUIMIENTO Y MEDICION

Mediante el proceso PEO3. Medicion, analisis y mejora continua, se revisara como se ha

desarrollado el proceso y si se han alcanzado los objetivos planteados.

Se utilizaran los siguientes indicadores:

¢ Numero de incidencias atendidas (IN21-PA01).

e Porcentaje de sugerencias implantadas (IN22-PA01).

Dentro del proceso de revision periddica del Sistema de Garantia de la Calidad se incluira
la revision del desarrollo de las incidencias, reclamaciones y sugerencias, planificando y

evaluando como se han desarrollado las acciones pertinentes para la mejora.

El Equipo Directivo de Vicerrectorado de Ordenacién Académica revisara el funcionamiento

y resolucion de las quejas y sugerencias.

7. ARCHIVO

Los documentos generados en este procedimiento seran archivados por el Coordinador de

Calidad del Centro. Una copia de los documentos sera archivada también por el

responsable del servicio implicado.

Identificacion del registro Soporte_ € Responsat_)le VD de_ .
archivo custodia conservacion
Documento que recoja los Panel o
canales de recogida de —apelo Coordinador de ~
) : informatic . 6 afos
quejas, reclamaciones y o Calidad
sugerencias
Documento que recoja los Papel o
canales de publicitaciéon apelo Coordinador de ~
> informatic . 6 afios
de gestion de las o Calidad

reclamaciones.
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Documento de queja, - Coordinador de ~
. . Informatico . 6 afos
reclamacién o sugerencia Calidad
Informe de andlisis de las Papel o .

. . ” Coordinador de ~
causas de la queja, informatic Calidad 6 afios
reclamacién o sugerencia o]

Documento que recoja la Papel o .
ento g ) ~apel o Coordinador de ~
planificacién de las informatic . 6 afios
. Calidad
acciones o]
., Papel o .
Documento de evaluacion de . P ” Coordinador de ~
. informatic . 6 afos
las acciones desarrolladas o Calidad

8. RESPONSABILIDADES

e Equipo Directivo Vicerrectorado de Ordenacion Académica (ED): Es el encargado
de disefnar los sistemas, recibir, canalizar y emitir el informe de resolucion adoptada con
relaciéon a las incidencias, reclamaciones, sugerencias y felicitaciones de los estudiantes,
profesorado y PAS adscrito al Centro.

e Comision de Master de la Universidad de Malaga: encargada de aprobar los
sistemas de alegaciones, reclamaciones y sugerencias.

e Responsable del Servicio implicado: El responsable del Servicio sera el encargado
de buscar acciones para la solucién del problema detectado, planificando y desarrollando
las acciones que se pongan en marcha.

e Comision de Garantia de la Calidad del Centro: realizara la evaluacién de las
acciones que se hayan desarrollado.

e Coordinador de Calidad: tendra la responsabilidad de la custodia de la documentacion

durante seis anos.
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PA01. GESTION Y REVISION DE INCIDENCIAS, RECLAMACIONES Y SUGERENCIAS
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Responsable de la accion

v

Anélisis de resultados

CGC

PEO03. Medicion Evaluacién y mejora
. X .
A . > <
andlisis y mejora cec
A4

FIN
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1. OBJETO

El objeto del presente procedimiento es establecer la sistematica para analizar las
expectativas y el grado de satisfaccion de los distintos grupos de interés de los Centros
de la Universidad de Malaga.

Se deberan identificar las necesidades y expectativas de los grupos de interés, teniéndolas
en cuenta para la mejora de los servicios.

2. ALCANCE

Todos los servicios que oferta el Centro a los distintos grupos de interés.

w

. REFERENCIAS/NORMATIVA

Formato de quejas y sugerencias (instalado en la web del Centro).

Informe de evaluacion de la calidad de los servicios.

4. DEFINICIONES

Grupo de interés: toda aquella persona, grupo o institucion que tiene interés en el

Centro, en las ensefanzas o en los resultados obtenidos.

Cliente o usuario: organizaciéon o persona que recibe un producto o servicio.

Producto: resultado de un proceso.

Satisfaccion del cliente: percepcion del cliente sobre el grado en que se han cubierto

sus expectativas.

Expectativas: necesidades que el cliente espera tener cubiertas con la prestacion de

un servicio o la compra de un producto determinado.
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5. DESARROLLO DE LOS PROCESOS

La Comision de Garantia de la Calidad del Centro, tras su analisis y estudio oportuno,
propone al Vicerrectorado de Calidad, Planificacion Estratégica y Responsabilidad Social
las encuestas a realizar, a través del Coordinador de Calidad. Dicho Vicerrectorado
realizara una propuesta al Coordinador de Calidad, quien la elevara a la Comisién de
Garantia de la Calidad del Centro, donde se discutira y, una vez validada, se sometera a

la aprobacién de la Comision de Master de la Universidad de Malaga.

Los principales grupos de interés del Centro seran: alumnos, personal docente e
investigador, personal de administracion y servicios, egresados y empleadores. En

determinadas circunstancias se tendran en cuenta otros colectivos.

Los principales grupos de interés del Centro seran: alumnos, personal docente e
investigador, personal de administracion y servicios, egresados y empleadores. En

determinadas circunstancias se tendran en cuenta otros colectivos.

Una vez aprobada por la Comision de Master, se comunicara al Vicerrectorado de Calidad,
Planificacion Estratégica y Responsabilidad Social, encargado de su realizacién. Los
resultados se enviaran al Coordinador de Calidad, quien comunicara los mismos a la
Comision de Garantia de la Calidad del Centro. Esta Comision sera la responsable de

informar a la Comision de Master de los resultados obtenidos.

La Comision de Garantia de la Calidad del Centro decidira a que otros 6rganos o colectivos

informara sobre dichos resultados, con vistas a mejorar los mismos.

6. SEGUIMIENTO Y MEDICION

Mediante el proceso PEO3. Medicion, analisis y mejora continua, se revisara como se ha

desarrollado el proceso y si se han alcanzado los objetivos planteados.

Se utilizaran los siguientes indicadores:
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° Porcentaje de encuestas realizadas sobre el total de encuestas solicitadas (IN23-
PAQ2).

o Nivel de satisfaccion de los usuarios (IN24-PA02).

El Coordinador de Calidad del Centro, como resultado de la revisibn anual del Sistema
(PEO3. Medicion, analisis y mejora continua) propondra al Vicerrectorado de Calidad,
Planificacién Estratégica y Responsabilidad Social las mejoras que estime oportunas

para este procedimiento.

7. ARCHIVO
Tiempo de
L . Soporte de Responsable .
Identificacion del registro conservacio
archivo custodia
n
Actas de la Comisién de Papel y/o Coordinador de
Garantia de la Calidad informati Calidad del 6 anos
del Centro co Centro
Papel y/o
Actas de la Comisiéon de Secretaria de la
informati 6 anos
Master Comision
co
Papel y/o Coordinador de
Informe sobre resultados de
informati Calidad del 6 anos
las encuestas
co Centro

8. RESPONSABILIDADES

e Coordinador de Calidad del Centro: proponer al Vicerrectorado de Calidad,
Planificacion Estratégica y Responsabilidad Social las encuestas necesarias. Elevar a la
Comision de Garantia de la Calidad del Centro las propuestas de encuestas para su
validacion. Comunicar los resultados de las encuestas a la Comision de Garantia de la

Calidad del Centro. Proponer las mejoras oportunas al procedimiento.
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e Comision de Garantia de la Calidad del Centro: validar las encuestas. Elevar, para su
aprobacion, los formatos de encuestas a Junta de Centro. Informar a la Junta de Centro y
a los 6rganos o colectivos pertinentes sobre los resultados de las encuestas.

e Comision de Master de la Universidad de Malaga: aprobar los modelos de
encuestas.

e Vicerrectorado de Calidad, Planificacion Estratégica y Responsabilidad Social:
realizar los formatos de encuestas, pasarlas a los clientes, tratar los datos y enviar

informe con los resultados al Coordinador de Calidad del Centro.
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PAO02. Satisfaccion de necesidades y expectativas de los grupos de interés
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;
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}
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v
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;

Validacion
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CGC
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Aprobacion formatos
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v

Acta de
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Comunicacion al Vicerrectorado
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Oficio de

Coordinador de Calidad

Realizacion de las encuestas

Vicerrectorado de Calidad, PE y

v

comunicacion

Comunicacion de resultados

Resultados de
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RS

v

Estudio y difusion

CGC

PE03. Medicion,
analisis y mejora

v
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CGC
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1. OBJETO
El objeto de este documento es establecer los criterios para la suspension del Titulo, asi
como los procedimientos a seguir por los/las responsables del mismo (Centro y
Universidad) que permitan garantizar a los estudiantes que hubiesen iniciado las

correspondientes ensefianzas, la superacion de las ensefianzas una vez extinguidas,

durante un numero de afios académicos posteriores a la suspension.

2. ALCANCE

Este procedimiento es de aplicaciéon a los programas formativos oficiales (Grado, Master y

Doctorado) que se desarrollan en los distintos Centros de la Universidad de Malaga.

3. REFERENCIAS/NORMATIVA

Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las

ensefianzas universitarias oficiales

Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades

Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades (LOMLOU)

Estatutos de la Universidad de Malaga

4. DEFINICIONES

No se considera necesario establecer definiciones en este procedimiento.
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5. DESARROLLO DE LOS PROCESOS

El proceso a desarrollar consta de dos partes diferenciadas: a) criterios para la suspensiéon
del titulo; b) criterios para garantizar los derechos de los estudiantes que cursen el Titulo

suspendido.

a) Criterios para la extincion

La suspension de un titulo oficial impartido por los Centros de la Universidad de Malaga
podra producirse por causar baja en el Registro de Universidades, Centros y Titulos
(RUCT), o porque se considere que el titulo necesita modificaciones de modo que se
produzca un cambio apreciable en su naturaleza y objetivos a propuesta del Centro y por

aprobacién del Consejo de Gobierno.

El Real Decreto 1393/2007 establece que las titulaciones verificadas inicialmente deben
someterse a un proceso de evaluacion por la ANECA, o los Organos de Evaluacién que
la Ley de las Comunidades Autébnomas determinen, cada 6 afios desde la fecha de su
registro en el RUCT, con el fin de mantener su acreditaciéon. De conformidad con el
articulo 27 del citado Real Decreto, la acreditacion de los titulos se mantendra cuando
obtengan un informe de acreditacién positivo. En caso de informe negativo, se
comunicara a la Universidad y al Consejo de Universidades, para que las deficiencias
encontradas puedan ser subsanadas. De no serlo, el titulo causara baja en el RUCT y
perdera su caracter oficial y validez en todo el territorio nacional, estableciendo en la
resolucion correspondiente las garantias necesarias para los estudiantes que se
encuentren cursando dichos estudios. Por tanto, un plan de estudios se considerara

extinguido cuando no supere este proceso de acreditacion.

También se procedera a la suspension del titulo cuando, tras modificar los planes de
estudios y comunicarlo al Consejo de Universidades para su valoracién por la ANECA
(art. 28 RD 1393/2007), ésta considere que tales modificaciones suponen un cambio
trascendente en la naturaleza y objetivos del titulo previamente inscrito en el RUCT, lo
que supone que se trata de un nuevo plan de estudios y se procedera a actuar como

corresponde a un nuevo titulo.
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Por ultimo, también podria producirse la suspensién de un titulo oficial cuando de forma
razonada lo proponga el Centro u 6rgano responsable del titulo y se apruebe por el

Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga.
a,) Procedimiento a seguir en los Programas de Grado

En el caso de encontrarse un titulo en alguna de las situaciones anteriormente descritas, la
Comision de Estudios de Grado de la Universidad de Malaga, estudiara la propuesta de

suspensioén del titulo, realizara un informe y lo remitira a la Junta de Centro.

La Junta de Centro, teniendo en cuenta el informe de la Comision de Estudios de Grado,
remitira al Vicerrectorado de Ordenacion Académica la propuesta de suspension del titulo
con las alegaciones pertinentes, asi como, en su caso, las nuevas propuestas que los
sustituyan. Estas propuestas seran valoradas por la Comision de Estudios de Grado y se

elevaran al Consejo de Gobierno.

El Consejo de Gobierno, analizados los informes de la Comision de Estudios de Grado, y
dando cumplimiento al contenido del articulo 28.3 del Real Decreto 1392/2007, podra
acordar suspender la imparticidn del titulo. Este acuerdo debera ser ratificado por el

Consejo Social.

a2) Procedimiento a seguir en los Programas de Master y Doctorado

En el caso de encontrarse un titulo en alguna de las situaciones anteriormente descritas, el
Vicerrectorado de Ordenacion Académica, con el informe favorable de la Comisién de
Posgrado correspondiente, y oidas la Comision Académica del titulo (o Consejo
Académico del Master) y el centro u érgano responsable de dicho titulo, podra proponer
al Consejo de Gobierno la suspension de aquél que no haya superado el proceso de

acreditacion.

La propuesta de suspension del Titulo debe ser ratificada por el Consejo de Gobierno y el

Consejo Social.

En ambos casos, una vez aprobados por el Consejo de Gobierno y el Consejo Social la
suspension del plan de estudios, se dard traslado de la misma al Consejo de

Universidades.
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b) Criterios para garantizar los derechos de los estudiantes

Cuando se produzca la suspension de un titulo oficial, la Universidad de Malaga estara
obligada a garantizar el adecuado desarrollo efectivo de las ensefianzas que hubieran
iniciado sus estudiantes hasta su finalizacién. La Comision de Garantia de Calidad del
Centro, con la aprobacion de la Junta de Centro (0 en su caso, de la Comision de
Posgrado correspondiente), debera proponer al Vicerrectorado de Ordenacién
Académica, para su aprobacion y elevacién al Consejo de Gobierno, los criterios que
garanticen el adecuado desarrollo efectivo de las ensefianzas que hubieran iniciado sus
estudiantes hasta su finalizacion, que contemplaran, entre otros, los siguientes puntos:

e No admitir matriculas de nuevo ingreso en la titulaciéon

e La suspension gradual de la imparticion de la docencia

e La imparticion de acciones tutoriales y de orientacion a los alumnos repetidores

o El derecho a evaluacion hasta agotar las convocatorias reguladas por la normativa que,

a tal efecto, existe en la Universidad de Malaga

6. SEGUIMIENTO Y MEDICION

Mediante el proceso PE05. Medicion, analisis y mejora continua, se revisara como se ha

desarrollado el proceso y si se han alcanzado los objetivos planteados.

Se utilizaran los siguientes indicadores:

° Numero de titulos que se suspenden. (IN10-PCO06)
° Numero de informes negativos de ANECA. (IN20-PC06)

El Centro, a través de la Comision de Garantia Interna de la Calidad, sera responsable de
realizar una Memoria que refleje el analisis de los resultados obtenidos. Los resultados

incluiran apartados sobre:

e Resultados en el profesorado.
e Resultados en el alumnado.
e Resultados académicos.

e Resultados en la sociedad.
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7. ARCHIVO
e o . Soporte de Responsable QUSES de_ .
Identificacion del registro . . conservacio
archivo custodia n
Acuerdo en el que se
comunica a la Direccién Papel y/o Vicerrectorado de
General de informati Ordenacion 6 afos
Universidades la co Académica
suspension de un titulo
Acuerdo del Consejo de Papel y/o ]
. . : m Secretaria -
Gobierno relativo a la informati 6 afos
- ] General
suspension de un titulo co
Acuerdo del Consejo Social Papel y/o .
) - . o Secretario del -
relativo a la suspension informati . . 6 afos
. Consejo Social
de un titulo co
Secretaria
Académica del
Pavel v/o centro (o
Acuerdo relativo a la apetyio Secretaria de la -
- . informati " 6 afos
suspension de un titulo Comisién
co
Posgrado
correspondient
e)
Papel y/o Vicerrectorado de
Informe evaluaciéon ANECA informati Ordenacion 6 afos
co Académica
Actas de las comisiones de ngel y/g . Vlcerrectoradlq de -
informati Ordenacion 6 afos
grado y de posgrado s
co Académica

Aunque estas evidencias son externas al Centro, el Coordinador de Calidad del Centro

8. RESPONSABILIDADES

a) Grado:
Comision de estudios de Grado: realizar informe sobre la propuesta de suspension.

Junta de Centro: Proponer la suspension de un titulo, si procede. Garantizar los

debera intentar recabar para su archivo las que considere oportunas.

derechos de los alumnos matriculados en el titulo a extinguir.

Consejo de Gobierno: Aprobar la suspension del titulo.

Consejo Social: ratificar la suspension del titulo.

Comision de Garantia de la Calidad del Centro: Analizar la adecuacion de la oferta

formativa procedente de su centro.
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b) Master y Doctorado
e Comision Académica del titulo (o Consejo Académico del Master) y el centro u érgano

responsable de dicho titulo: Proponer la suspensién de un titulo, si procede. Garantizar
los derechos de los alumnos matriculados en el titulo a extinguir.

e Comision de Posgrado (Master o Doctorado): informar la propuesta de suspension.

e Consejo de Gobierno: aprobar la suspension del titulo.

e Consejo Social: ratificar la suspension del titulo.

e Comisién de Garantia de calidad del centro: Analizar la adecuacion de la oferta

formativa procedente de su centro.

9. FLUJOGRAMA

No se considera necesario.



TiTULO: Master Universitario en Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato,
Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas por la Universidad de Malaga

AGENCTA NACIONAL DE EVALUACTON
DE LA CALIDAD ¥ ACREDITACION

Pag. 198 de 212

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 Curso de implantacidén de la Titulacion:

El Master Universitario en Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria y
Bachillerato, formacion Profesional y Ensefianzas de Idiomas por la Universidad de
Malaga se propone para su implantacién en el curso académico 2009/2010.

10.1.2 Justificacion del cronograma de implantacion:

La implantacion del plan de estudios propuesto en la presente Memoria se realizara de
forma progresiva (curso a curso). Considerando que el nuevo plan de estudios se
organiza en un soélo curso académico -60 créditos-, su implantacion se iniciara vy
completara en el curso académico 2009/2010.

10.2 Procedimiento de adaptacion de los estudiantes de los estudios
existentes al nuevo plan de estudios, en su caso:

No procede.
10.3 Enseilanzas que se extinguen por la implantacion del Titulo.

El Master Universitario en Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria vy
Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianzas de Idiomas por la Universidad de
Malaga, a implantar, no sustituye a ningln otro titulo de caracter oficial.
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ANEXO I: Analisis de la Plantilla de Personal Docente e
Investigador de la Universidad de Malaga.
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ANALISIS Y ESTRUCTURA DEL PERSONAL DOCENTE E
INVESTIGADOR DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA
-POR RAMA DE CONOCIMIENTO-

CATEGORIA N° PDI | DOCTORES f2e > “1=p
CATEDRATICO UNIVERSIDAD 30 30 30
PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD 149 149 149
CATEDRATICO DE ESCUELA
UNIVERSITARIO 4 4 4
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA
UNIVERSITARIA 16 3 16
PROFESOR ASOCIADO 48 21 1 | 47
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 13 13 13
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR | _ 32 32 32
AYUDANTE 7 6 6 | 1
PROFESOR COLABORADOR 14 5 14
SUSTITUTO INTERINO 20 2 1 |19
TOTALES| 333 265 266 | 67
RAMA DE CONOCIMIENTO: CIENCIAS
CATEGORIA N° PDI | DOCTORES 20> 1=o™
CATEDRATICO UNIVERSIDAD 52 52 52
PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD 120 120 120
CATEDRATICO DE ESCUELA
UNIVERSITARIO 10 10 10
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA
UNIVERSITARIA 6 3 6
PROFESOR ASOCIADO 11 9 11
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 16 16 16
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR | _ 19 19 19
AYUDANTE 2 2 2
PROFESOR COLABORADOR 3 3 3
INVESTIGADOR CONTRATADO 9 9 9
TOTALES| 248 243 237 | 11

Pabelloén de Gobierno. Campus Universitario de El Ejido. 29071- MALAGA. TIf. 952 13 10 38. Fax: 952 13 26 94
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3 \\L\'R-\'/ Py %

- UNIVERSIDAD ANALISIS Y ESTRUCTURA DEL PERSONAL DOCENTE E

WSS DE MALAGA INVESTIGADOR DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA
-POR RAMA DE CONOCIMIENTO-

é

RAMA DE CONOCIMIENTO: CIENCIAS DE LA SALUD

CATEGORIA N° PDI | DOCTORES $ZDIC‘.‘I.C;°"
CATEDRATICO UNIVERSIDAD 22 22 2%
PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD 101 101 100 | 1
CATEDRATICO DE ESCUELA
UNIVERSITARIO 3 3 3
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA
UNIVERSITARIA 29 7 29
PROFESOR ASOCIADO 69 26 69
PROFESOR ASOCIADO CIS 172 79 172
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 2 2 5
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR | 18 18 18
AYUDANTE 5 1 5
PROFESOR COLABORADOR 6 3 6
INVESTIGADOR CONTRATADO 1 1 1
PROFESOR EMERITO 2 2 2
INTERINO SUSTITUTO 1 1 1
TOTALES| 431 276 189 | 242

RAMA DE CONOCIMIENTO: CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

CATEGORIA N° PDI | DOCTORES ?EDIC‘.‘I.C;C’N
CATEDRATICO UNIVERSIDAD 66 66 62 | 4
PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD 75 28 75
CATEDRATICO DE ESCUELA
UNIVERSITARIO 28 28 28
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA
UNIVERSITARIA 257 257 257
PROFESOR ASOCIADO 179 32 9 | 170
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 25 25 25
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR | _ 82 82 82
AYUDANTE 10 10 10
PROFESOR COLABORADOR 60 35 60
INVESTIGADOR CONTRATADO 1 1 1
PROFESOR EMERITO 2 2 3
INTERINO SUSTITUTO 31 13 6 | 25
PROF. ESO COM. SERVICIO 5 1 5
TOTALES| 821 580 622 | 199
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UNIVERSIDAD ANALISIS Y ESTRUCTURA DEL PERSONAL DOCENTE E
DE MALAGA INVESTIGADOR DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA
-POR RAMA DE CONOCIMIENTO-

RAMA DE CONOCIMIENTO: INGENIERIA Y ARQUITECTURA

CATEGORIA N° PDI | DOCTORES fZe > 1o
CATEDRATICO UNIVERSIDAD 24 24 24
PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD 174 174 173 1
CATEDRATICO DE ESCUELA
UNIVERSITARIO 12 12 12
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA
UNIVERSITARIA 116 26 114 2
PROFESOR ASOCIADO 96 12 1 95
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 12 12 12
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 19 19 19
AYUDANTE 8 3 8
PROFESOR COLABORADOR 26 12 26
INVESTIGADOR CONTRATADO 7 7 7
INTERINO SUSTITUTO 9 2 3 6
TOTALES| 503 303 399 | 104
QUINQUENIOS
RAMA DE CONOCIMIENTO 1 2 3 4 5 6
Arte y Humanidades 7 27 | 41 23 25 | 68
Ciencias 7 19 29 30 28 | 69
Ciencias de la Salud 10| 13 35 22 30 | 38
Ciencias Sociales y Juridicas 15| 92 | 101 | 64 46 | 90
Ingenieria y Arquitectura 26 | 105|100 | 34 | 18 | 29
TOTALES | 65 | 256 | 306 | 173 | 147 | 294
SEXENIOS
RAMA DE CONOCIMIENTO 1 2 3 4 5 6
Arte y Humanidades 65 33 17 [13 10| 2
Ciencias 18 47 46 | 33| 8 4
Ciencias de la Salud 25 28 15 |14 | 4 1
Ciencias Sociales y Juridicas 97 52 26 8 7 1
Ingenieria y Arquitectura 117 | 56 13 6 1 0
TOTALES| 322 | 216 | 117 | 74 | 30 8

TOTAL PDI UMA: 2336
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ESPACIOS DOCENTES
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*La Universidad de Mdlaga, un poca de historia

Los ariganes de Lo Universidad de Milage se remanton a la década de los afios sesenla con
wna recesidad evidente de la sociedad walaguefin que, @ travds de sus ciudadanos, autoridades y
medias de comunicacidn, reclomabae e racimisnto de wne universidad Bl argronento fae sobre todo la
desigualdad er gl repnero de estas instituciones entre el norte y el sur de la Perninsula y ef hecho de
ser Milage I unica ciudad europec con wmds de 300 00 habitantes que carecia de Universidad y
Escuela Téonica Syperiar,

Lha de las privcipales voces gue se alzaron reclowando el pacimiento de Lo unbversidad
walaguefia fie i Asociacion de Amigas de Ia Universidad de Mdlaga crecda en 1968 y donde se
concertrarar b portantes persong fes de lavida local En este Asociacidr se agluting el gsfierso y I
iniciative mds beportante gue se habia producide a Io largo de o Rstoria walagusPa a frvor de
crear una thslitucion de ensefiarza superior. La Asodiacidn de Awigos de Lo Uhiversidad de Milaga
swrge de la propia sociedad, represertada gsta por un grupe de walaguefios perterecienter o distinlos
sectares de ko provincia, En sus inicios come entidad demandante de la Universidad se hace eco del
poder de los medios de comunicacion, para con ello infbrmar o toda o poblacién malacitana de la
impartancio dg craar lo Unbersidad de Milags

Las Basas parg v creacidn de esta tnstitucidn superior ya estabar puestas, debido « gug
Malaga contaba por esta édpoca con la Escuela de Feritos, ki Fscusla Normal Lo Facultad de
Eeoramicas —dependiente ek g5 momento de o Universidad de Granada-, y el Sewminaric, dondz se
impartion materias fllosdfoas y tealdgicas.

El nacimiento de o Ukiversidad eshove marcads por un lorge proceso, en el gug
destacaran la creacidn del Colegio Ukiversitario de Milaga, que cowerzd a fancionar en el cursa
TOTI fdobads ern ur principto de secelones de Clenciars, Letras, Madicina y Farmacia), y ef decreto de
craacion de fn Universidad de Milaga (kto a las de Cordofa y Sartander), gue se fimed el 18 de
agosta de 1972 v fue publicado en el Bolatin Oficial del Estado el 30 de septiembre de ese minmo mes,
sterdo gste el acto culninante del proceso de creaeion de o universidad malagusfia La Unbersidad
constard inicialmeants de la Facultad de Clancias Feandwmicas y Bmprasariales, wo existents, y de la
Facultad de Medicina, craada e aste mamerto.

Er estos primeros ofios el ewmploazamiento principal de lor centros universitarios fe &l
campis de Bl Ejido aungue 52 seguia comtands con facullades er plero centro de ln cludad o en
distintas barriadas, siendo la Facullad de Medicing la primera en ubicarse en el muevo compus de
Teatinos, fiturg sede de ln cludad unbversitaria.

Las facultades var com Mands poco o poco de whicacion, Asi es el caso de la de Filosofia y
Letras, qug esting e uR principic en dos edificios del centro de Lo ciudad hasta 1985 cuando se
instala definitivamente en el campus de Teatings, la Facultad de Clencias, iniciabmente situada en el
antiguo Colegic Universitario, y posteriormente ubicada tambicn en el cawmpus de Teatines, asi coma
abror centros gue vak findo su sede alli No obstarte, algupes edificias se encugrtran bodaia
ubicados en difgrantes puntos de o cludad, asi come en el campus de B Ejido

T e e e e e T e e ——— T ——
B Mmee 2009 -Infierre Radiizede por: Crstibal Rengal (gristoba] @ 227 Trhe 952 13 14596 Egirur 2



TITULO: Master Universitario en Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato,
Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas por la Universidad de Malaga

AGENCIA NACIONAL DE EVALUACTON
DE LA CALIDAD ¥ ACREDITACION

Pag. 206 de 212

Vicerrectorado de Infraestructira
Edificios de Ila Universidad v S ostenitilidad

e H |‘ “HH”“

LA UNIVERSIDAD HOY

Corr poco was de 25 afios de vida, la Uhiversidad de Milage se ha cometido ro solo an
ur gran dinonizador cultural de Lo ciudad sino lowmbidn en wn considerable soporte del fturo
tecnoldgico ¢ imestigador. La Lhiversidad de Milaga constituye uno de Ios vértices del denominado
“tridngulo productive” de ln cludad, Brwmdde adends por el geropusito ¥ el Fargue Tecrologico de
Andalucia. Este ultimo estd unido ya @ Lo (nstitucion unbwersitaria a traves de un continuo fluje de
idans, profesionales de alla cualifcacion y techologias anarzadas.

La politice de infFaestructure de e Universidad de Milege liene como objetive finad reunir
en &l compus de Teatinos todos los centros y senicios unbersitarios. Br los proxdwmor afios Lo
constryccion de mieves centros, asi coma el desdoblamiento de los edificios gue acogen o mds de un
cenlre irdn confgurande lo flura cluded whiversitarin, gue ocupard en conjunlo una superficie
cercand d los das millones de wmeatras cuadrados,

Bl qriigio edificio de Correos situads en 2l certro de o ciudad de Milagy o5 otra de las
bazas a teker e cuerta en dos prayectos de infPaestructura de Lo wriversidad wmalagugfia. En esle
recinto fe ublvard el Rectorads, inchoendo los servicias de Secreltaria Gereral y Gerencia. Adewmds,
el edificic contard cor el atractive de wmostrar al publico como parte del wismo los restos
argueoldgicos de lo wuralla del Puerto de lo capital descubiertos en el subsuslo.

FPor atra parte, el Fargue Tecnoldgico de Andalucia (FTA) tom bidn forma parte de Ly fiturn
expansion de Ly Ukiversidad Asi lo demuestra o proxima constraccion del edificio de Fowento de
Ewmplea y de s Bwmpresas, gue albergard el centro de creacidn de empresas, ef gabinete de infciativas
por el emplen y la incubadora universitaria de empresas. Junto o dste, el ya exstente edificio de
Institeitos Uhiversitarios canfarmard la presencia de la Uhbversidad de Mdlaga en el PTA

*Irformacion recabada de la pdging web de la Uriversidad de Idlaga

[ et e e e e T e T —————1
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EDIFICIOS DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA

oD,

Lacadifieasion de Ios edificios &5 wn Docamerto de Trabgio creado por o Uhidad Técrica corvtamdo de 5
dgitos de los que o primere covesponde ¢ indica &l Cangms o Zovayp bos dos siggeraes al mibrero asignado al
edificie

E.U. POLITECMICAEGTH Informatica)

E.U. POLITECHIC A Edif.02 Antigua)

E. U POLITECMIC & (Edif. 03 Secretaria)

PABELLOMN DE GOBIERMO ADJUNTO FESCUELS IMF AMTIL

SWWIEMDAS CONSERIES

FACULTAD DE CIEMCIAS ECOMOMICAS v EMPRESARIALES

AULAMAGHA P AR ANINFO

FABELLOM DE GOBIERMO

PABELLOMES UMIYERSITARIOS

CAMPUS UNIVE RSITARIO DE TEATINOS

FACULTAD DE CIENCIAS

FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

FACULTAD DE DERECHO

COMPLEJD CIEMNCIAS DE LA EDUC ACION Y PEICOLOGIA

SERMVICIO CENTRAL DE INFORMATICA JEDIFICIO APOYD A LA INYVESTIGACION

CEMTRO DE TRANSFEREMCIA DE RESIDUOS

CEMTRC DE INYE STIGACIONES MEDICOSANIT ARIAS (CIMES)

BIBLIOTECA GEMER AL

INVESTIGACION ¥ DESARROLLO (1+D)

E.TS.DE INGEMIERIADE TELECOMUMICACION fE.T 5. DE INGE MERTA INFORMATICA

COMELEJC POLIDEPORTIVG UNIVERSITARIO

PISTAS FOLIDEFORTIVAS EXTERIORES 1

CODIGOS DE EDIFICIOS
=
=]

E. L DE TURISMO JFACULTAD DE CIEMCIAS DE L& INFORMACION

AULARID SEVERD OCHOL

AULARIO GERALD BREMN &M

ALULARIO LOPEX DE PENALVER

DECAMATO DE FACLILTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

BIELIOTECAFACULTAD DE FILOSOFIS Y LETRAS

EZCLIE LA INF ANTIL

CEMTRC DE [MICIATIVAS UNIVERSITARIAS

o |

BLERID ¥

SULARID ¥

EDIFICHD JARDIN BOTAMIC O

BAAR TRUC OS5

CIENCIAS DE LA SALUD . Edif. 1

CIENCIAS DE LA SALUD ., Edif. 2

ELPA&LO

401

FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES ¥ DEL TRABAJO

500

SAN JULIAN, CENTRO DE INVE STIGACIOGN GRICE HUTCHINS ON

501

ECHFICIO ADMIMIST RASTIVO JARDIN BOTANIC O

502

FABELLOM DE RELMIOMES

60o

BAAL AGA CENTRO. OTRAS ZOHAS

601

RECTORADDC

et e e e e e e ——— T
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CURSOPARSE XTRAMJEROS
RESIDE MCIA UNIYVE RSIT AR
COMSEJD SOCIAL

MAVE DE ARGILITECTURA

ANTIGUC CONYENT O DE LA AJRORA

(o =] (=] (] =7}

PARGUE TECHOLOGICO DE ANDAL UCIA
INSTITUTOS UNIYVERSITARIOS
BB O T Ok

[t et 5 I 1t !

(=eal] =l sl

Lo codificaciin de b edificios de nueva ceacddn & M aiEnmde comsecuiivamatds confinme DR R ORI G0N ) e S B0 coRrespo mdllenke

Distribucion de espacios educativos en los edificios docentes.

101 | ET.5 INGENIEROS INDUSTRIALES

SALON
AULAS DE LABCRATCRIC ALLA
DEMCRINACIGN ALLAS INFORMAT. TECH/OOC. SERMIMARICS BIBLIGTECA, HERERCTECA OE I AT
ACTOS
Cantidad 13 1 & 1 1 1 1
Sup. Util () 665 25 522

102 | ELUL POLITECNICA (Edif. I} Antiguo Informdtica

SA LN
AULAS DE LABORATORIC ALILA
DEMCMINACIS N ALLAS IHFORMAT TECH/DOC. SEMINARICS BIBLUCTECA HEMERCTECA OE P BRI
ALCTOS
Cantidad B 2
Sup, Utiltm? | 1094 451

103 | E.U. POLITECNICA (Edif. 2} Fdif Antiguo

BA LGN
AULAS DE LABCRATORIC ALILA
DEMOMIMACIE N ALLAS IHFORMAT. TECH/DOC. SEMIMARICS BIBLICTECA, HEMERCTECA DE T BERA,
ACTOS
Cantidad 5 1
Sup. Util fm? | 1282 153

104 | E.U. POLITECNICA (Edif. 3} Secretariu

sALAN
AULAS DE LABORATORID ALILA
DEMORMIMACISH AULAS fin i R TECH/DC SEMINARICS | BIBUCTECA | HEMEROTECA ACDTEDS BikEle:

Cantidad )
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Sup. Util fm?) 565
107 | CENCIASE CONOMICAS ¥ E.U. ESTUDIOS EMPRESARIALES
AULAS OE LABCRATORID wion ALILA
DEMCMINACIGN | AULAS el TECH/OOE, SEMINARICS | BIBUCTECA | HEMERCTECA AcDTEos ik
Cantidad 20 5 1 1 ' i
Sup. Util im% | 2588 531 B&4 180 170 373
| 201 | FACULTAD DE MEDICINA
AULAS DE LABORATORID BUM AULA
DEMCMINACIGN | AULAS et OO SEMIMARICS | BIBUCTECA | HEMERGTECA AI?TEJS e
Cantidad [ 1 i b i
sup. Util{m?) | 2558 32
202 | FACULTAD DE CIENCIAS
AULAS DE LABORATORID o AULA
DEMOMINACION | AULAS et SeChione SEMIMARICS | BIBUCTECA | HEMERCTECA AI:DTEDS ks
Cantidad 17 1 1
sup. Util {m®) | 3105
203 | FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS
AULAS DE LABORATORID Win ALLA
DEMCMINACIGN | AULAS e TECH/OOE, SEMINARICS | BIBUCTECA | HEMERCTECA AEDTEDS e
Cantidad 26 2 5 4 1 1 '
Sup. Util {m?) 3053 194 265 208
304 | FACULTAD DE DERECHO
AULAS DE LABCRATORID s AULA
DEMCMINACIGN |  AULAS i TECH/O0L, SEMINARIOS | BIBUOTECA | HEMERCTECA AEDTEDS et
Cantidad 16 1 B 1 1 1 1
Sup. Litil (m 3 5240 51 1745 498
205 ‘ COMPLEND CIENCIAS DE LA EDUCACION ¥ PSICOLOGIA
DENOMIMACIEN | avtas | autesoE | LagopaTorie [ semimarios | sisuctecs | HEmMEroTECA | sawdn [ auee |

[ et e e e e e T e e ———
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IMFORMAT. TECH/DOC. DE I AGHA
ALTOS
Cantidad 46 2 5 1 g 1 g
Sup. Util (m% | 3443 180 N8 300
i‘ii ETS ING. DE TELECOM./ETS INGEMIERIA INFORMATICA
DEM DR NAC I N ALLAS i E LAR TR SERINARICS BIALICTECA, HEMERCTECA, SADLEN i
IMFORMAT. TECHOQC, Pl 2GR
ALTCS
Cantidad 24 z 18 B 1 1 i 1
Sup. Util (m? | 4095 754 4634 513 526
214 | E.S HOSTELERIAY TURISMOY/ FAC. CIENCIAS DE LA INFORM.
DEHCRINACIGN ALULAS T A SERIMARIDS BIBUGTECA, HEMERCTECA SADLEN A
INFORMAT. TECH/OOC, A AGHA
ACTOS
Cantidad 20 3 a Z 2 1 1
Sup. Util % | 2142 790 412
215 | AULARIO SEVERO OCHOA
ALLAS DE LABCRATCRIC SALEN ALLA
DEMORAIMACIE N ALLAS INFORMAT. TECH/OOE. SERMIMARICS BIBLICTECA, HERERCTECA OE I BSHA
ACTOS
Cantidad 13 ¥
Sup. Util (m% | 1738 06
218 | AULARIO LOPEZ DE PENALVER
DEMCMIMACIS N ALLAS e o SEMIMARICS BIBLUCTECA, HEMERCTECA SADLEN AHELA,
C IMFORMAT, TECH/OOC, M ASN A
ALCTOS
Cantidad 12 2
Sup, Utilim? | 1956 212
27| AUVLARIO GERALD BERENAN
DEMOMIMACIE N ALLAS it LER R G SEMIMARICS BIBLICTECA, HEMERCTECA SADLEN B
INFORMAT, TECHW/OOC. P AGH A
ALCTOS
Cantidad 15
Sup. Utilfm® | 1958

[ et e e e e T e T —— T T
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225 | AULARIO IV

SALON
AULAS DE LABCRATORIC ALLA
DENCRAIMACIG N ALLAS IHFORMAT. TECH/DOC, SEMIMARIDS BIBLICTECA HEMERCTECA: DE A ASHA
ACTOS
Cantidad B - - = = & - =
s s
Sup. Util im™) 500 - - & - P - =

301 | E.UL CIENGAS DE LA SALUD Edff. 1

55, LOM
AULAS DE LABORATCRIC ALILA
DIEMORAIMAT IS H ALLAS IMFORMAT. TECH/DOC, SEMINARIGS BIBUCGTECA, HEMERCTECA DE A AGHA
ALCTOS
Cantidad B : | B
Sup. Util {m?) 575 a1

401 | FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAIO

EALOM
AULAS DE LABORATORIC ALILA
DEMCRMIFACIE N ALLAS INFORMAT. TECH/DOC. SEMINARIDS BIBUCTECA HEMERCTECA OE 1A ASHLS
ACTDS
Cantidad 5 1 1 1 1
sup. Util {m®) | 1190 75

 §02 | CURSO PARA EXTRANJEROS

SALON
AULAS DE LAHCRATORIC AULA
DENCMINACIGN AULAS IHFORMAT. TECH/DOC, SEMIMARIOS BIBLICTECA HEMERCTECH: DE A BSNA
ALCTOS
Cantidad 16
TR
Sup. Util im™) 260
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