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| ADSCRIPCION DE ASIGNATURAS A AREAS Y DEPARTAMENTOS ;

Denominacion de la Asignatura Caricter Area/s y Departamento/s
(Oblig/Opta Créditos responsable de la docencia
TFM o ECTS
Practicas)
Areas:
Psicologia Social
Direccién estratégica de despachos profesionales y Habilidades Dolo CRgAnZEGIon B6 SMpTESES
directivas en consultoria laboral Obli. 3 pto.
Psicologia Social, Trabajo Social, Antropologia Social y Estudios de Asia Oriental (1,5
créditos)
Economia y Administracion de empresas (1,5 créditos)
Area:
Organizacion de Empresas (1 crédito)
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social (1 crédito)
Emprendimiento. Aspectos laborales y fiscales del autoempleo Obli. 3 Dpto Derecho Fngneiere y 1 Houraio |1 Breain)
Economia y Administracion de Empresas (1 crédito)
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social (1 crédito)
Derecho Financiero y Tributario (1 crédito)
Denominacién de la Asignatura Caracter Areals y Departamento/s
(Oblig/Opta Créditos responsable de la docencia
TFM o ECTS
Practicas)
Seminario sobre temas de actualidad en Justicia Social y Obiig Areas:
en desarrollo de personas ) 3 Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
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Psicologia Social

Dpto.

Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social (1,5 créditos)
Psicologia Social, Trabajo Social, Antropologia Social y Estudios de Asia
Oriental (1,5 créditos)

Area:
Contratacion laboral y gestion electronica de Obli Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
. o . : ; ig.
salarios, cotizacion y recaudacion. Sistemas Red y Siltra 3 Dpto.
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Area:
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
o S . : : : Dpto.
Régimen juridico del trabajo a tiempo parcial Oblig. 3 P Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Dpto.
. Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Area:
Regimenes y sistemas especiales de seguridad social Oblig. 3 Dpto Derecho del Trabaje ¥ do la Sequridad Socisl
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Area:
Practicas de prestaciones de seguridad social Oblig. 3 Dpto Detesho del Trabeid ¥ de e Sepurdad Soolsl
] Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Area:
Régimen Juridico de la Seguridad Social y Salud Laboral | Oblig. X o Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
e Area:
Préactica procesal y representacion técnica del Graduado rea Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Social en procesos laborales y mercantiles: fases Oblig. 3 Dpto
declaraig ¥ Sleaive Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Area:
Las modalidades processles Oblig. X o Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Los medios de impugnacion Oblig. Area:

W

Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social




UNIVERSIDAD

DE MALAGA
Dpto.
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Area:
La intervencion del Graduado Social ante las Oblig Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
administraciones publicas ’ 3 Dpto.
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Area:
La potestad sancionadora de la administracion en el Oblig Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
orden social ’ 3 Dpto.
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Area:
Practicas innovadoras en las relaciones colectivas o Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
. pta.
de trabajo 3 Dpto.
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Area:
Cuestiones practicas de extranjeria y relaciones 0 Derecho Internacional Privado
laborales pta. 3 Dpt
pto.
Derecho Privado Especial
Area:
Practicas externas Practicas Todas
6 Dpto.
Area:
" Sociologia (50%)
Metodologia en ciencias juridicas y sociales Investigacion Dpto. ; z
Derecho del Estado y Sociologia (50%)
Area: Economia Aplicada (50%)
Dpto. Economia Aplicada (Estadistica y Econometria) (Dep. 68) (50%)
Area:
Todas
Trabajo fin de Master Investigacion 6 Dpto.
Todos




