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ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE LA
UNIVERSIDAD DE MALAGA, DE SIETE DE MAYO DE 2010

MEDIANTE EL QUE SE APRUEBA EL PLAN DE
ORDENACION DOCENTE

La implantacion en la Universidad de Malaga, a partir del curso académico
2009-2010, de ensefianzas conducentes a la obtencién de titulos de Graduado,
Master y Doctor, acordes con lo dispuesto en el Real Decreto 1393/2007, de 29
de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas
universitarias oficiales, y la convivencia de estas ensefianzas con las
conducentes a la obtencion de los titulos de Licenciado, Diplomado, Ingeniero
Técnico, Licenciado, Arquitecto e Ingeniero, hasta su definitiva extincion, hacen
necesario el establecimiento de criterios de organizacion docente que, sin
cambiar la filosofia que hasta ahora ha inspirado el Plan de Ordenacion
Docente, permitan compaginar los dos sistemas de ensefianza referidos
anteriormente.

Asimismo, se ha considerado oportuno incluir, en un solo documento,
diferentes acuerdos adoptados por el Consejo de Gobierno en relacién con los
procesos de Ordenacion Académica, asi como los criterios y normas de
procedimiento para elaborar la Programacion Docente, hasta ahora
establecidos mediante Resolucién del Rectorado de esta Universidad. Con todo
lo anterior, se pretende conseguir una mejor comprension y aplicacion de las
normas relacionadas con la ordenacion académica de las ensefianzas.

El presente documento se estructura en siete apartados. Los tres primeros
contienen y amplian los criterios definidos en el Plan de Ordenacién Docente
vigente hasta ahora, describiéndose, por un lado, el procedimiento para la
estimacion de la participacion académica de las areas de conocimiento y, por
otro, las obligaciones docentes del profesorado y las compensaciones que
puede obtener cada profesor por el desempeiio de determinadas actividades
docentes y de investigacion y/o por sus caracteristicas y situacion personales.
Sefialar que el procedimiento para la estimacion de la participacion académica
de las areas de conocimiento se ha tenido que desarrollar condicionado por la
ausencia de la aprobacion del nuevo estatuto del profesor, haciendo uso del
R.D. 898/1985 por el que se regula la dedicacion del profesor universitario, asi
como por el plan de financiacion operativa de las Universidades Publicas
Andaluzas en los momentos actuales de restricciones econdmicas, siendo
conscientes que aun cuando la implantacion del proceso de Bolonia la arbitra
tanto la nueva estructura de ensefianzas como las nuevas metodologias
docentes, la repercusion de estas ultimas en el trabajo del profesor no se
contempla Optimamente en este documento por la ausencia en estos
momentos de la aprobacién del estatuto del profesor. El cuarto apartado esta
dedicado a definir los criterios y el procedimiento para la elaboracion,
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aprobacion y difusion de la Programacion Docente de la Universidad de
Mélaga, incorporandose, por tanto, al Plan de Ordenacion Docente el contenido
de la Resolucién del Rectorado que, para cada curso académico, se encargaba
de la definicién de los referidos criterios y procedimiento. En el quinto apartado
se reproducen y matizan los criterios y el procedimiento de asignacion de
docencia al profesorado de la Universidad de Malaga, aprobados mediante
acuerdo del Consejo de Gobierno, de 5 de abril de 2006. El sexto apartado, con
el objetivo de facilitar la toma de decisiones en materia de profesorado,
incorpora criterios basicos para la dotacion de plazas en términos generales y
para sustituciones del personal docente, y, por ultimo, en el séptimo apartado,
se establece el &mbito temporal de este documento y se relacionan las normas
gue dejaran de estar vigentes desde su aprobacion.

Este documento, a propuesta del Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica, ha
obtenido el visto bueno del Consejo de Direccién, en reunion celebrada el dia 6
de Abril de 2010 y ha sido aprobado por el Consejo de Gobierno en sesién
celebrada el dia siete de Mayo de 2010.
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APARTADO |

CRITERIOS GENERALES PARA LA DETERMINACION DE LA
ESTRUCTURA DE GRUPOS Y LA OFERTA DE ASIGNATURAS EN LA
UNIVERSIDAD DE MALAGA (PARTICIPACION ACADEMICA)

Se entiende por participacion académica de un area de conocimiento® el
ndimero de horas que se estiman necesarias para llevar a cabo la actividad
docente, en ensefanzas conducentes a la obtencion de titulos oficiales de la
Universidad de Malaga, adscritas a la misma. En ningln caso computara a
efectos del célculo de la participacion académica, la actividad docente
desarrollada por las areas de conocimiento en ensefianzas conducentes a la
obtencion de titulos propios de la Universidad de Malaga.

1.1- Variables que intervienen en el calculo de la participacion académica
de las asignaturas adscritas a las areas de conocimiento.

Para el calculo de la participacién académica de las asignaturas adscritas a las
areas de conocimiento se tendran en cuenta las siguientes variables:

- El nimero de estudiantes matriculados en cada asignatura.

- El indice de experimentalidad asignado al é&rea, o areas, de
conocimiento a que se adscribe cada asignatura.

- El nUmero de créditos asignado a cada asignatura.

- La carga lectiva, en horas, asignada a cada crédito, en funcion del tipo
de ensefianza.

1.1.1- Estudiantes computables.

Una variable fundamental a tener en cuanta para el célculo de la participacién
académica de las éareas de conocimiento es el numero de estudiantes
matriculados en las asignaturas a ellas adscritas. A partir de esta informacion
se calcula el denominado numero de estudiantes computables en cada
asignatura, mediante la aplicacion de la siguiente formula:

ESTUDIANTES COMPUTABLES = Al + 0,80 A2 + 0,50 A3 (1)
Donde: Al = estudiantes en primera matricula

A2 = estudiantes en segunda matricula
A3 = estudiantes en tercera, o sucesivas, matriculas

! A lo largo de todo el documento cuando aludamos a Areas de conocimiento, se tendra en cuenta que existen en la
UMA Areas de Conocimiento que estan divididas en distintos Departamentos, para las que la ordenacién de las
ensefianzas que estén adscritas a dichas Areas de conocimiento se realizara teniendo en cuenta tal situacién
particular.
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Hasta tanto no se produzca la finalizacion del periodo de matriculacion, la
estimacion del numero de estudiantes matriculados se llevara a cabo a partir de
los datos del curso académico anterior 0, en su defecto, a partir de la oferta de
plazas de nuevo ingreso propuesto para el correspondiente curso académico.

1.1.2.- Tipologia y distribucién de las actividades docentes presenciales.

A efectos de la estimacion de la participacion académica, hay que diferenciar
entre dos tipos de actividades docentes presenciales, a saber:

- Actividades docentes presenciales susceptibles de ser realizadas con el
grupo completo de estudiantes (Grupo Grande).

- Actividades docentes presenciales que, para su realizacion, requieren la
segregacion del grupo completo de estudiantes en grupos mas
pequefios (Grupo Reducido).

Con independencia de la distribucion de créditos teoricos y practicos
establecida en el correspondiente plan de estudios, en las ensefianzas
conducentes a la obtencién de titulos oficiales de Licenciado, Arquitecto,
Ingeniero, Diplomado e Ingeniero Técnico, a efecto de la estimacién de la
participacion académica, las actividades a desarrollar en Grupo Grande y
Grupo Reducido se distribuiran, en funcion del indice de experimentalidad
asignado al area de conocimiento a que se adscriben las asignaturas, de
acuerdo con lo expresado en la siguiente tabla:

Tabla 1: Porcentajes para estimar la participacién académica, en funcion del
tipo de grupo, segun tipo de experimentalidad de titulos oficiales de Licenciado,

Arquitecto, Ingeniero, Diplomado e Ingeniero Técnico
INDICE DE EXPERIMENTALIDAD GRUPO GRUPO
GRANDE REDUCIDO

1 70,0% 30,0%
2 65,0% 35,0%
3 62,5% 37,5%
4 60,0% 40,0%
5 55,0% 45,0%
6 50,0% 50,0%

En las ensefianzas conducentes a la obtencion de titulos oficiales de
Graduado, a efecto de la estimacion de la participaciobn académica, las
actividades a desarrollar en Grupo Grande y Grupo Reducido se distribuiran, en
funcion del indice de experimentalidad asignado al area de conocimiento a que
se adscriben las asignaturas, de acuerdo con lo expresado en la siguiente
tabla:
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Tabla 2: Porcentajes para estimar la participacién académica, en funcion del
tipo de grupo, segun tipo de experimentalidad de titulos oficiales de Grado

INDICE DE EXPERIMENTALIDAD GRUPO GRUPO
GRANDE REDUCIDO
1 80% 20%
2 74% 26%
3 2% 28%
4 69% 31%
5 63% 37%
6 57% 43%

Las horas dedicadas a actividades docentes presenciales a desarrollar en
Grupo Grande y Reducido se calcularan segun la tabla anterior teniendo en
cuenta que, en general, de las veinticinco horas de trabajo total que supone
para el estudiante un crédito ECTS (R.D. 1125/2003), el treinta por ciento debe
dedicarse a recibir ensefianza presencial. Con objeto de garantizar que los
estudiantes adquieran adecuadamente todas las competencias que incluyen
aguellas ensefianzas donde sus directrices ministeriales explicitamente exigen
un numero minimo de horas de ensefianza presencial, o en los que las
competencias que deben adquirir los estudiantes tienen la necesidad de un
namero elevado de horas de laboratorio, el porcentaje de ensefianza presencial
que debera recibir el alumno sera extendido hasta el cuarenta por ciento.
Dichas ensefianzas estan impartidas por areas de conocimiento que
pertenecen a experimentalidad 4,5y 6.

En el anexo de este documento figura el indice de experimentalidad asignado a
cada area de conocimiento.

En las ensefianzas conducentes a la obtencion de titulos oficiales de Master
Universitario y en las correspondientes al periodo de formacién de ensefianzas
conducentes a la obtencion del titulo de Doctor (Programas de Doctorado), a
efectos de la estimacién de la participacion académica, todas las actividades
seran consideradas a desarrollar en un solo Grupo Grande, salvo excepciones
que seran puntualmente autorizadas por el Vicerrectorado de Ordenacién
Académica.

1.1.3.- Grupos financiables.
Para estimar el nUmero de grupos financiables por la Universidad de Méalaga se

dividiran los alumnos computables en cada asignatura por el tamafio maximo
definido para el Grupo Grande y para el Grupo Reducido, en su caso.
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1.1.3.1.- Tamafo del Grupo Grande.

El tamafio maximo de Grupo Grande se establece en noventa y cuatro
estudiantes computables, para las ensefianzas conducentes a la obtencién de
los titulos de Diplomado, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto e Ingeniero.
En las ensefianzas conducentes a la obtencion de titulos de Graduado y al
Titulo de Master en Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria,
Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas, el tamafio 6ptimo
del Grupo Grande se establece en sesenta y cinco estudiantes computables,
no obstante lo cual, el desdoble efectivo del grupo se llevard a cabo cuando se
sobrepasen los setenta y dos (o multiplos de setenta y dos) estudiantes
computables (tamafio maximo del grupo). El desdoble efectivo del grupo se
llevara a cabo cuando sobrepasen ochenta y cinco estudiantes reales (y no
computables, véase expresion (1) del subapartado 1.1.1 donde se define el
concepto de estudiante computable) para aquellos titulos de Grado que
cumplan con su tasa de eficiencia estimada en el punto ocho de su memoria
verifica, y en setenta y dos estudiantes computables para el resto, con
objeto de mantener una coherencia entre tamafio de grupo y tasa de eficiencia
de la titulacion.?

Durante el proceso de transformacion de las actuales ensefianzas en
ensefianzas de Grado, el tamafio maximo del Grupo Grande se incrementara
en un treinta por ciento (hasta 94 estudiantes reales) para aquellos titulos de
Grado que tengan la necesidad de acoger a los estudiantes que accedan a
estas Ultimas por adaptacién de estudios, y a los que cursen ensefianzas en la
Universidad de Malaga en régimen de intercambio (Programas de Movilidad).

En las ensefianzas conducentes a la obtencion de titulos oficiales de Master
Universitario (salvo en los Masteres oficiales que conduzcan a titulos que
habiliten para el ejercicio de actividades profesionales reguladas en Espafia,
incluyendo el Master de Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria,
Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas entre ellos) y en
las correspondientes al periodo de formacion de ensefianzas conducentes a la
obtencion del titulo de Doctor (Programas de Doctorado), a efectos de la
estimacion de la participacion académica, no se establece limitacién en lo
referente al tamafio del grupo, considerandose un solo grupo en el que se
llevaran a cabo todas las actividades docentes presenciales.

1.1.3.2.- Tamafo de los Grupos Reducidos.

En las ensefianzas conducentes a la obtencién de los titulos de Licenciado,
Arquitecto, Ingeniero, Diplomado e Ingeniero Técnico, el tamafio maximo de los
Grupos Reducidos estara determinado por el nivel de experimentalidad definido
para cada area de conocimiento, de acuerdo con la siguiente tabla:

% Téngase en cuenta que para aquellos titulos de Grado que implantan por primera vez el primer curso durante el curso
académico 2010-2011, el nimero de estudiantes computables coincide con el numero de estudiantes reales, pues
todos ellos son de primera matricula. No siendo este el caso, para aquellos titulos de Grado que implantaron la
titulacién su primer curso durante el curso académico 2009-2010.
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Tabla 3: Tamafo establecido para cada grupo reducido en titulos oficiales
Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Diplomado e Ingeniero Técnico
INDICE DE TAMANO MAXIMO GRUPOS
EXPERIMENTALIDAD REDUCIDOS

62 estudiantes computables

50 estudiantes computables

44 estudiantes computables

31 estudiantes computables

25 estudiantes computables

19 estudiantes computables

OO IWN|F

En las ensefianzas de Grado, el tamafio 6ptimo de los Grupos Reducidos se
establece en veinticinco estudiantes computables, con independencia del nivel
de experimentalidad, no obstante lo cual, el desdoble efectivo de los grupos se
llevard a cabo cuando se sobrepasen los treinta (0 mdultiplos de treinta)
estudiantes computables (tamafio maximo del grupo). El desdoble efectivo del
grupo se llevara a cabo cuando sobrepasen treinta y cinco estudiantes reales (y
no computables, véase expresion (1) del subapartado 1.1.1 donde se define el
concepto de estudiante computable) para aquellos titulos de Grado que
cumplan con su tasa de eficiencia estimada en el punto ocho de su memoria
verifica, y en treinta estudiantes computables para el resto, con objeto de
mantener una coherencia entre tamafio de grupo y tasa de eficiencia de la
titulacion.®

Durante el proceso de transformacidon de las actuales ensefianzas en
ensefianzas de Grado, el tamafio maximo del grupo reducido se incrementara
en un treinta por ciento (hasta 39 estudiantes) para aquellos titulos de grado
que tengan la necesidad de acoger a los estudiantes que accedan a estas
dltimas por adaptacion de estudios, y a los que cursen ensefianzas en la
Universidad de Malaga en régimen de intercambio (Programas de Movilidad).

En las ensefianzas conducentes a la obtencion de titulos oficiales de Master
Universitario y en las correspondientes al periodo de formacion de ensefianzas
conducentes a la obtencién del titulo de Doctor (Programas de Doctorado), a
efectos de la estimacién de la participacidbn académica, no se contempla la
posibilidad de establecer Grupos Reducidos.

% Aligual que para el caso de Grupo Grande, téngase en cuenta que para aquellos titulos de Grado que implantan por
primera vez el primer curso durante el curso académico 2010-2011, el nimero de estudiantes computables coincide
con el nimero de estudiantes reales, pues todos ellos son de primera matricula. No siendo este el caso, para el primer
curso de aquellos titulos de Grado que implantaron la titulacién de Grado durante el curso académico 2009-2010.
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1.1.4.- Carga lectiva de las ensefianzas.

La carga lectiva en las distintas modalidades de ensefianza y tipo de
materias/asignaturas se estimara de acuerdo con los siguientes criterios:

- En ensefianzas conducentes a la obtencion de titulos de Licenciado,
Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto e Ingeniero, se estimara una
carga lectiva presencial de diez horas por crédito asignado a la
correspondiente asignatura en el Plan de Estudios. Cuando la asignatura
esté incluida en Experiencias Piloto de implantacion del Sistema de
Créditos Europeo, a efectos del coOmputo de la carga lectiva se
considerara un veinte por ciento adicional sobre lo que figure en el
correspondiente plan de estudios. Igualmente se incrementara en un
veinte por ciento la carga lectiva si la asignatura hubiera sido autorizada,
de acuerdo con el procedimiento establecido, para ser impartida en
idioma distinto al castellano. No se consideraran a estos efectos las
asignaturas que, por su naturaleza, deban impartirse en idiomas
distintos al castellano.

- En ensefianzas conducentes a la obtencion de titulos de Graduado, se
estimara una carga lectiva presencial que tenga en cuenta la distribucién
del porcentaje de enseflanza presencial --treinta por ciento,
experimentalidad 1-3 (equivale a siete horas y media), y cuarenta por
ciento, experimentalidad 4-6 (equivale a diez horas)-- sobre el total de
horas de trabajo del estudiante (veinticinco horas) entre grupo grande y
reducido, segun el porcentaje para desarrollar actividades docentes
presenciales en cada tipo de grupo establecido en la Tabla 2, donde
dicha carga lectiva estard directamente determinada por el numero de
grupos grandes y reducidos que sea necesario impartir dependiendo del
namero de estudiantes (Véase Anexo Apartado I). Si la asignatura
hubiera sido autorizada, de acuerdo con el procedimiento establecido,
para ser impartida en idioma distinto al castellano, a efectos del computo
de la carga lectiva, se considerara un veinte por ciento adicional sobre lo
que figure en el correspondiente plan de estudios. No se consideraran a
estos efectos las asignaturas que, por su naturaleza, deban impartirse
en idiomas distintos al castellano.

- En ensefianzas conducentes a la obtencién de titulos de Master
Universitario y en el periodo de formacion de ensefianzas conducentes a
la obtencién del titulo de Doctor (Programas de Doctorado), salvo
cuando el numero de estudiantes matriculados sea inferior a cinco, se
estimara una carga lectiva presencial de siete horas y treinta minutos por
crédito asignado a la correspondiente asignatura en el Plan de Estudios.
Cuando el numero de estudiantes matriculados sea entre tres y cinco, se
estimard una carga lectiva presencial de tres horas y cuarenta y cinco
minutos por crédito asignado a la correspondiente asignatura en el Plan
de Estudios. Cuando el numero de estudiantes matriculados sea menor
que tres no se computara carga lectiva alguna.

10
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- En las asignaturas de libre configuracién especifica impartidas en
modalidad no presencial (Campus Virtual Andaluz) se estimard una
carga lectiva de diez horas por crédito. En estas asignaturas, se
considerara un solo grupo en el que se llevaran a cabo todas las
actividades docentes, con independencia del numero de estudiantes
matriculados.

1.1.5.- Célculo de la participacién académica de las asignhaturas.

Una vez estimadas, de acuerdo con los criterios definidos en el presente
documento, por un lado, el nUmero de horas destinadas por cada asignatura a
actividades docentes presenciales susceptibles de ser realizadas con el grupo
completo de estudiantes (Grupo Grande), y a actividades que, para su
realizacion, requieren la segregacion del grupo completo de estudiantes en
grupos mas pequefios (Grupo Reducido), y por otro, el nimero de grupos
financiables (Grandes y Reducidos), la participacion académica de las
asignaturas, en horas, vendra expresada por el resultado de aplicar la siguiente
formula:

PAa = (HGG x NGG) + (HGR x NGR) (2)
Donde:

PAa = Participacion académica asignatura

HGG = Horas de actividad docente en Grupo Grande
NGG = Numero de Grupos Grandes

HGR = Horas de actividad docente en Grupo Reducido
NGR = Numero de Grupos Reducidos

1.1.6.- Participacion de mas de un area de conocimiento en la docencia de
una asignatura.

De forma preferente, cada asignatura estara adscrita a un &rea de
conocimiento. Cuando, de forma excepcional, una asignatura esté adscrita a
mas de un area de conocimiento, la participacion académica de la misma se
repartira, de forma proporcional, entre las mismas, en funcion de lo establecido
en el correspondiente acuerdo de adscripcion.

1.1.7.- COmputo de asignaturas optativas.
Las asignaturas optativas que, en un curso académico, no hubieran sido
matriculadas por un minimo de diez estudiantes computables, no computaran

como participacion académica del area de conocimiento que justifique la
dotacion de nuevas plazas de profesorado, salvo que su oferta resulte

11
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imprescindible para el cumplimiento de la optatividad por parte de los
estudiantes.

Si un area de conocimiento cuenta con necesidad de profesorado y su
participacion académica en asignaturas optativas ofertadas excede el veinte
por ciento de su carga docente total, no podra justificar la dotacion de nuevas
plazas de profesorado hasta que se pongan en vigencia los nuevos planes de
estudio.

En el proceso de implantacion de las ensefianzas de Grado, y consecuente
extincion de las que éstas sustituyen, la oferta de asignaturas optativas, cuando
no estén asignadas a curso y/o ciclo, se llevara a cabo de forma progresiva, en
funcion del indice de optatividad global del respectivo plan de estudio. En
ningun caso se podran ofertar mas del triple de asignaturas que se exijan a los
estudiantes en el correspondiente plan de estudios, debiéndose retirar de la
oferta, en el curso académico en que se inicie la extincidon de las ensefianzas y
hasta su definitiva extincion, las que excedan el referido nimero.

Las limitaciones referidas en este apartado no seran de aplicacion para las
ensefianzas de Master ni para los periodos de formacion de los Programas de
Doctorado.

1.1.8.- Cémputo de asignaturas de libre configuracion.

A excepciodn de las asignaturas de libre configuracién especifica impartidas en
modalidad no presencial (Campus Virtual Andaluz), a efectos de la estimacién
de la participacion académica, no seran tenidas en cuenta este tipo de
asignaturas.

1.2.- Variables que intervienen en el calculo de la participacion académica
de los practicums/practicas externas.*

Para el célculo de la participacién académica de los practicums se tendran en
cuenta las siguientes variables:

- El nUmero de estudiantes matriculados por primera vez.

- El nimero de créditos asignados al practicum en el plan de estudios
- El tamafio maximo del grupo docente.

- Latitulacion de pertenencia (Tipo de Practicum).

1.2.1.- Practicum de Licenciado en Psicologia.

* El cémputo del practicum de Licenciado en Psicologia, Logopedia, Pedagogia, Psicopedagogia, Maestro y Diplomado
en Educacion Social que aparece en el documento es el que actualmente se realiza en tales titulos, los cuales han sido
aprobados en Consejo de Gobierno, no obstante se llevara a cabo una revision y actualizaciéon de los mismos para el
préximo curso académico que se presentara para su aprobacion en Consejo de Gobierno.
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La participacion académica, en horas, del practicum integrante del plan de
estudios de las ensefianzas conducentes a la obtencion del titulo de Licenciado
en Psicologia, vendra expresada por la aplicacién de la siguiente férmula:

PAp1 = 1,2* [40 + (0,25 x C x 10 x M)]

Donde:

PAp1 = Participacion Académica de Practicum (tipo 1)
C = Créditos asignados al practicum en el plan de estudios
M = Estudiantes matriculados por primera vez divididos por 40

1.2.2.- Practicum de Diplomado en Logopedia.
La participacién académica, en horas, del practicum integrante de los planes de

estudios de ensefianzas conducentes a la obtencion del titulo de Diplomado en
Logopedia, vendra expresada por la aplicacion de la siguiente férmula:

PAp2 =50 +[0,25 x C x 10 x M]

Donde:

PAp2 = Participacion Académica de Practicum (tipo 2)
C = Créditos asignados al practicum en el plan de estudios
M = Estudiantes matriculados por primera vez divididos por 40

1.2.3.- Préacticums de Licenciado en Pedagogia, Licenciado en
Psicopedagogia, Maestro y Diplomado en Educacién Social

La participacion académica, en horas, de los practicums integrantes de los
planes de estudios de ensefianzas conducentes a la obtencion de los titulos de
Licenciado en Pedagogia, Licenciado en Psicopedagogia, Maestro (en todas
sus especialidades) y Diplomado en Educacién Social, vendra expresada por la
aplicacion de la siguiente formula:

PAp3 =0,25xCx10xM

Donde:

PAp3 = Participacion Académica de Practicum (tipo 3)
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C = Créditos asignados al practicum en el plan de estudios
M = Estudiantes matriculados por primera vez divididos por 40

1.2.4.- Practicum de Diplomado en Turismo.
La participacion académica, en horas, del practicum integrante del plan de

estudios de las ensefianzas conducentes a la obtencion del titulo de Diplomado
en Turismo, vendra expresada por la aplicacién de la siguiente férmula:

PAp4 =50 +[0,25 x C x 10 x M]

Donde:

PAp4 = Participacion Académica de Practicum (tipo 4)
C = Créditos asignados al practicum en el plan de estudios
M = Estudiantes matriculados por primera vez divididos por 10

1.2.5.- Practicas Externas.

La participacion académica, en horas, de las practicas externas de los planes
de estudios de ensefianzas conducentes a la obtencion de los titulos de
Graduado y Master Universitario, y del periodo de formacién de ensefianzas
conducentes a la obtencion del titulo de Doctor (Programas de Doctorado),
vendra expresada por la aplicaciéon de la siguiente férmula:

PApe =0,25xCx10xM

Donde:
PApe = Participacion Académica de las practicas externas en horas.

C = Créditos asignados a las practicas externas en el plan de estudios
M = Estudiantes matriculados por primera vez divididos por 15

1.2.6.- Participacion de mas de un area de conocimiento en los
practicums/préacticas externas.

Cuando un préacticum/practicas externas esté adscrito a mas de un area de
conocimiento, la participacion académica se repartira, de forma proporcional,
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entre las mismas, en funcién de lo establecido en el correspondiente acuerdo
de adscripcion.

1.3. Variables que intervienen en el calculo de la participacidon académica
de los trabajos de finalizacién de ensefianzas.

1.3.1.- Trabajos de Fin de Grado (TFG), Trabajo de Fin de Master
Universitario (TFM) y Trabajo de Investigacion del Periodo de Formacion
de un Programa de Doctorado (TPFD)

Para el célculo de la participacion académica de los Trabajos Fin de Grado
(TFG), Master (TFM) y Trabajo de Investigacion del Periodo de Formacién de
un Programa de Doctorado (TPFD), se tendrdn en cuenta las siguientes
variables:

- El nimero de estudiantes matriculados.
- El ndmero de créditos asignados al TFG/TFM/TPFD en el plan de
estudios.

La participacibn académica, en horas, de los Trabajos Fin de Grado (TFG),
Master (TFM) y Doctorado (TPFD), vendra expresada por la aplicacion de la
siguiente formula:

PAtfg/ttm =H x M

Donde:
PAtfg/tfm = Participacion Académica del TFG/TFM/ TPFD

H = cinco horas, en TFG/TFM/TPFD cuya carga lectiva esté comprendida entre
6 y 11 créditos; diez horas, en TFG/TFM/ TPFD cuya carga lectiva esté
comprendida entre 12 y 29 créditos; y doce horas y media, en TFG/TFM/ TPFD
cuya carga lectiva sea de 30 créditos.

M = Numero de alumnos matriculados.

1.3.2.- Proyectos Fin de Carrera.

Para el calculo de la participacion académica de las areas de conocimiento,
exclusivamente durante el curso académico 2010-2011, los Proyectos Fin de
Carrera correspondientes a titulaciones en proceso de extincion, que hubieran
sido leidos entre los dias 1 de enero y 31 de diciembre de 2009, computaran a
razon de diez horas por proyecto. A partir del curso académico 2011-2012 no
computaran a efectos de estimacion de la participacion académica, no obstante
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lo cual, podran ser objeto de compensaciones de obligaciones docentes a favor
del profesorado encargado de su direccion y tutela.

1.3.3.- Participacion de méas de un area de conocimiento en los trabajos de
finalizacion de estudios.

Cuando un trabajo de finalizacién de estudios esté adscrito a mas de un area
de conocimiento, la participacion académica se repartira, de forma
proporcional, entre las mismas, en funcibn de lo establecido en el
correspondiente acuerdo de adscripcion.
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Anexo explicativo Apartado |

El presente Anexo tiene como objetivo explicar las implicaciones que en la
ordenacion de la docencia conlleva la implantacion de los titulos oficiales de
Grado. No se hace mencion a la ordenacion de la docencia de los titulos
oficiales de Licenciado, Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto e Ingeniero,
por no existir ninguna variacion en el procedimiento de ordenacién de dicha
docencia con respecto a lo que se ha venido haciendo en todos los cursos
académicos sucesivos hasta el momento.

Para la ordenacion de las ensefianzas de las asignaturas de Grado debe
tenerse en cuenta varios factores: (a) Porcentaje de ensefianza presencial
sobre el trabajo total del estudiante; (b) indice de experimentalidad; (c) nimero
de grupo grande y de grupo reducido, el cual depende el numero de
estudiantes matriculados en cada asignatura.

Factor (a) Porcentaje de ensefianza presencial: como se indica en el apartado
1.1.2, las horas dedicadas a actividades docentes presenciales a desarrollar se
determinan teniendo en cuenta que, en general, de las veinticinco horas de
trabajo total que supone para el alumno un crédito ECTS (R.D. 1125/2003), el
treinta por ciento (experimentalidad 1-3) o el cuarenta por ciento
(experimentalidad 4-6) debe dedicarse a recibir ensefianza presencial.

Las Implicaciones de (a) para la ordenacion de la ensefianza de una asignatura
de 6 créditos ECTS son las siguientes: Si el trabajo total del estudiante de un
crédito ECTS es de 25h, para una asignatura de 6 créditos ECTS sera de 150h,
por lo que para garantizarle al alumno el 30% (40%) de ensefianza presencial,
resulta un total de 45h (60h) de actividades docentes presenciales.

Factor (b) indice de experimentalidad: el indice de experimentalidad nos da a
conocer qué porcentaje del total de ensefianza presencial se debera desarrollar
en grupo grande y qué otro se debera desarrollar en grupo reducido, asi
teniendo en cuenta la Tabla 2 del apartado 1.1.2. tendremos que para una
asignatura de 6 créditos ECTS:
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de docencia.
INDICE DE EXPERIMENTALIDAD GRUPO GRUPO
GRANDE REDUCIDO
1 80%=36h 20%=9h
2 74%=33h 26%=12h
3 72%=32h 28%=13h
4 69%=41h 31%=19 h
5 63%=38h 37%=22h
6 57%=34h 43%=26h

Factor (c) Numero de grupo grande y de grupo reducido, el cual depende del
namero de estudiantes matriculados en la asignatura. Supongamos que
tenemos una asignatura de 6 créditos ECTS y que contamos con 72
estudiantes. Aplicando los estandares de grupo, para 72 estudiantes se
garantizara la adquisicién de conocimientos correspondientes al 30% (40%) de
ensefianza presencial Optimamente si se imparte dicha ensefianza en 1 grupo
grande y 3 grupos reducidos, por tanto teniendo en cuenta los factores (a), (b) y
(c) las horas de ensefianza a programar serian las siguientes:

Tabla A2: Horas totales programables de actividades docentes segun
experimentalidad, porcentaje de presencialidad y nUmero de alumnos.

INDICE DE HORAS DE CLASES TOTALES GRUPO
EXPERIMEN- SEGUN Metodologias Docentes GRANDE
TALIDAD QUE DEBE RECIBIR EL

GRUPO

ALUMNO=(GG*NGG+GR*NGR)
PARA GARANTIZAR UN 30%
(40%) DE ENSENANZA

REDUCIDO

1 36*1+9*3=63 h 80%=36 h 20%=9 h
2 33*1+12*3=69 h 74%=33 h 26%=12 h
3 32*1+13*3=71h 72%=32 h 28%=13 h
4 41*1+19*3=98 h 69%=41h 31%=19 h
5 39*1+22*3=105 h 63%=39 h 37%=22 h
6 34*1+26*3=112 h 57%=34 h 43%=26 h

Téngase en cuenta, que las horas totales programables de ensefianza vienen
condicionada por el nimero de alumnos, pues la expresion (2) del apartado
1.1.5. depende del numero de grupos, y este ultimo depende del nimero de
alumnos.

Ahora bien, con objeto de introducir flexibilidad en el sistema los Centros,
consensuando con los Departamentos, podran decidir el nUumero de grupos
reducidos a programar para el desarrollo de su docencia, siempre velando por
asegurar que el alumno en las horas de clases presenciales se le garantice la
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adquisicién de sus competencias. De esta forma, y con objeto de velar por tal
garantia se podra decidir entre distintas alternativas:

Alternativa A: programar una asignatura manteniendo intacto los estandares de
grupo grande y pequefio establecidos en el presente documento. En este caso,
por ejemplo, para una asignatura de 6 créditos ECTS asignada su docencia a
la experimentalidad 1 y un total de 72 alumnos, se contaria con 1 grupo grande
y 3 grupos reducidos, donde teniendo en cuenta la tabla A2, y contando con 15
semanas lectivas, la programacion se podria establecer de la siguiente forma:

EJEMPLO A: ASIGNATURA 6 ECTS EXPERIMENTALIDAD 1 METODOLOGIAS
DOCENTES A DESARROLLAR EN GRUPOS ESTANDAR ESTABLECIDOS 1GG
3GR=63h programables

SEMANAS

GRl
GR2

Alternativa B: para el mismo ejemplo anterior supongamos que se decide
programar 1 grupo grande y dos grupos reducidos, puesto que el estudiante
tendria que llevar a cabo su aprendizaje en grupos reducidos de mayor nimero
de alumnos, para garantizarle la adquisicion de competencias la programacion
se podria hacer de la siguiente forma:

EJEMPLO B: ASIGNATURA 6 ECTS EXPERIMENTALIDAD 1 METODOLOGIAS
DOCENTES A DESARROLLAR EN GRUPOS 1GG 2GR=63h programables
SEMANAS

GG

GR1

GR2

Alternativa C: Para el mismo ejemplo anterior supongamos que se decide
programar solamente un grupo grande, dadas las peculiaridades de ciertas
ensefianzas, para garantizarle la adquisicion de competencias la programacion
se podria hacer de la siguiente forma:

EJEMPLO C: ASIGNATURA 6 ECTS EXPERIMENTALIDAD 1 METODOLOGIAS
 DOCENTES A DESARROLLAR EN GRUPOS 1GG =63h programables |

SEMANAS

Téngase en cuenta que las horas totales de programacién de la ensefianza,
como se ha dicho anteriormente tiene una relacién directa con el nUmero de
estudiantes, asi dependiendo del numero de estudiantes matriculados se
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tendran que programar mas horas de ensefianza o menos. Véase el siguiente
ejemplo, para una asignatura de 6 créditos ECTS asignada a experimentalidad

1.

GRUPO GRUPO
GRANDE REDUCIDO
Experiment Experimenta
alidad 1 lidad 1

HORAS DE CLASES
PROGRAMABLES TOTALES
QUE DEBE RECIBIR EL
ALUMNO=(GG*NGG+GR*NGR)
PARA GARANTIZAR UN 30% DE
ENSENANZA

20%=9

NUmero de
alumnos

totales
matriculados

72 36*1+9*3=63 80%=36
50 36*1+9*2=54 80%=36 20%=9
25 36*1+9*1=45 80%=36 20%=9
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APARTADO I

REGIMEN DEL PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR Y COMPUTO DE
LA DOCENCIA

2.1.- Obligaciones docentes del profesorado.

Las obligaciones docentes del personal docente e investigador de la
Universidad de Malaga acogido a un régimen de dedicacién a tiempo completo,
en cuanto a actividades presenciales se refiere, son las que figuran en el
siguiente cuadro:

Cuerpo/Escala/Categoria Horas/semana Horas periodo
promedio docente
Doctor No | Doctor \[o]
Doctor Doctor
Catedratico de Universidad 8 - 240 -
Catedratico de Universidad 6 - 180 -
(plaza asistencial vinculada)
Catedratico de Escuela Universitaria 8 8 240 240
Profesor Titular de Universidad 8 - 240 -
Profesor Titular de Universidad 6 - 180 -
(plaza asistencial vinculada)
Profesor Titular de Escuela Universitaria 8 9 240 270
Profesor Contratado Doctor 8 - 240 -
Profesor Ayudante Doctor 8 - 240 -
Profesor Colaborador 8 8 240 240
Ayudante 2 2 60 60
Profesor Asociado LRU 8 9 240 270
Profesor Sustituto Interino 8 9 240 270

El personal investigador contratado asumira las obligaciones docentes que se
deriven de sus contratos y/o de las normas reguladoras de los mismos.

Previa autorizacion, el Personal Investigador en Formacion (PIF) podra prestar
colaboraciones docentes. En cualquier caso, las obligaciones docentes
contraidas por este tipo de personal no podran exceder las sesenta horas por
periodo docente.

Las obligaciones docentes del personal docente e investigador de la

Universidad de Malaga acogido a un régimen de dedicacion a tiempo parcial,
en cuanto a clases presenciales se refiere, son las siguientes:
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Tipo de dedicacién a tiempo parcial Horas/semana Horas
periodo
docente

6 + 6 horas 6 180

5+ 5 horas 5 150

4 + 4 horas 4 120

3 + 3 horas 3 90

2 + 2 horas 2 60

Por periodo docente se debe entender la parte del periodo lectivo en que se
llevara a cabo la programacion de la ensefianza presencial. La duracion de uno
y otro periodo sera, respectivamente, de 30 y 40 semanas.

2.2.- Actividades computables a efectos del cumplimiento de las
obligaciones docentes del profesorado.

Seran computables, a efectos del cumplimiento de las obligaciones docentes
anteriormente descritas, las siguientes actividades:

- La docencia en asignaturas que formen parte de planes de estudio
de ensefianzas conducentes a titulos de caracter oficial y validez en
todo el territorio nacional de Licenciado, Diplomado, Ingeniero
Técnico, Arquitecto e Ingeniero, incluidos los practicums.

- La docencia en asignaturas que formen parte de planes de estudio
de ensefianzas conducentes a titulos de caracter oficial y validez en
todo el territorio nacional de Graduado y de Master Universitario,
incluidas las Préacticas Externas y los Trabajos Fin de Grado y Fin de
Méaster. A este ultimo respecto, la direccion y/o tutela de Trabajos Fin
de Grado y/o Master estara limitada, por profesor, en la cuantia que
se expresa a continuacion:

Carga lectiva del Trabajo Fin de Grado o N°® maximo de
Fin de Master Proyectos
Seis (6) créditos 8 proyectos
Doce (12) créditos 4 proyectos
Treinta (30) créditos 2 proyectos

En cualquier caso, la actividad del profesorado en la direccion y/o
tutela de Proyectos Fin de Carrera, Trabajos Fin de Grado/Master,
y/lo Trabajos de Periodo de Formacion de un Doctorado, no podra
exceder del veinte por ciento de sus obligaciones docentes.
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- La docencia en asignaturas de libre configuracion especifica,
incluidas las impartidas en modalidad no presencial (Campus Virtual
Andaluz).
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3.1.- Compensaciones en las obligaciones docentes del profesorado.

El personal docente e investigador acogido a un régimen de dedicacién a
tiempo completo, a peticion propia y de acuerdo con el procedimiento
establecido, podra reducir sus obligaciones docentes, en lo que a clases
presenciales se refiere, por las siguientes causas y en la cuantia que se sefiala

a continuacion:

3.1.1.- Por desempefiar cargos académicos en la Universidad de Malaga.

Cargo Reduccion

Rector 100 %
Vicerrectores 80 %
Director General de Comunicaciéon e Informacion 80 %
Director del Gabinete del Rectorado 80 %
Secretario General 80 %
Decanos de Facultades 80 %
Directores de Escuelas 80 %
Directores de Secretariado 40 %
Subdirector General de Informacion 40 %
Director de Adquisiciones 40 %
Directores de Departamento 40 %
Directores de Institutos Universitarios 40 %
Secretarios de Facultades o Escuelas 40 %
Vicesecretarios de Facultades o Escuelas 40 %
Vicedecanos de Facultades 40 %
Subdirectores de Escuelas 40 %
Defensor de la Comunidad Universitaria 100 %
Defensor (adjunto) 40 %
Director del Servicio de Publicaciones e Intercambio 20 %
Cientifico

Director del Centro de Experimentacion Animal 20 %
Director del Servicio General de Investigacion 20 %
Director de la Residencia Universitaria 20 %
Director del Jardin Botanico 20 %
Director del Curso de Espariol para Extranjeros 20 %
Coordinador General Pruebas de Acceso 20 %
Director de Titulaciones Propias 20 %
Director de Transferencia y Espacio Europeo de 20 %
Investigacion
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El desempefio de cargos académicos fuera de la Universidad de Malaga,
cuando persista la situacion de servicio activo en la misma, podra generar el
derecho a reducir las obligaciones docentes en la cuantia establecida en la
normativa correspondiente.

No generaran derecho a compensacion docente por cargo quienes
desempefien alguna de las funciones de representacion sindical relacionadas
en el siguiente apartado.

3.1.2.- Por desempefiar funciones de representaciéon de los trabajadores.

De acuerdo con lo establecido en el Estatuto Basico del Empleado Publico (Ley
7/2007, de 12 de Abril), el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores (Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo), el primer
Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador con contrato laboral
de las Universidades Publicas de Andalucia y la normativa en vigor aplicable a
los funcionarios de los Cuerpos Docentes Universitarios, por el desempefio de
funciones de representacion sindical, corresponde reducir las obligaciones
docentes, en cuanto a clases presenciales se refiere, en la siguiente cuantia:

Funcion de representacion sindical Reduccion
Miembros de la Junta de Personal Docente e Investigador y 60 horas
Delegados sindicales

Miembros del Comité de Empresa 60 horas
Miembros de la Comisién Permanente del Comité de Empresa 90 horas
Delegados de Prevencién del Comité de Empresa 75 horas

Los miembros del Comité de Empresa que, a su vez, sean Delegados de
Prevencion, podran obtener reduccidén por ambos conceptos.
3.1.3.- Por participar en tareas de investigacion.

3.1.3.1.- Créditos docentes reconocidos por trayectoria investigadora personal
(tramos de investigacion).

Los profesores que acrediten “sexenios” de investigacion, podran ver reducidas

sus obligaciones docentes por curso académico, en cuanto a clases
presenciales se refiere, en la siguiente cuantia:
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Tramos de investigacion Reduccién de obligaciones docentes
10 horas

15 horas
20 horas
25 horas
30 horas

OO~ WIN

3.1.3.2.- Créditos docentes reconocidos por participacibn en proyectos de
investigacion con asignacion de subvencion publica (Junta de Andalucia,
Ministerio de Ciencia e Innovacion, Fondo de Investigacion Sanitaria y Union
Europea).

Los proyectos de investigacion en que el investigador principal pertenezca a la
plantilla de personal docente de la Universidad de Méalaga y esté acogido a un
régimen de dedicacion a tiempo completo, generaran, a favor de alguno o
algunos de los profesores con régimen de dedicaciéon a tiempo completo
participantes en el mismo, una reduccion global de sus obligaciones docentes
por curso académico, en cuanto a clases presenciales se refiere, en la
siguiente cuantia:

Tipo de Proyecto Reduccion de obligaciones docentes

Proyectos de Investigacion de la 20 horas
Agencia Espafiola de Cooperacion
Internacional (AECID)

Proyectos de Excelencia de la 20 horas
Junta de Andalucia

Proyectos financiados por el Plan 30 horas
Nacional de Investigacion

Proyectos financiados por el Fondo 30 horas
de Investigacion Sanitaria (FIS)

Proyectos que generen 30 horas

transferencia de resultados de
investigacion, por importe superior
a los 100.000€*

Proyectos financiados por la UE 40 horas

* . . . . . . ~ .
Varios proyectos realizados por un mismo investigador en un mismo afio donde la suma de los mismos alcance un
importe superior a 100.000€.

Dicha reduccion podra imputarse integramente al investigador principal, a un
miembro del equipo investigador, o distribuirse entre todos sus miembros,
segun lo decida el investigador principal.

Sdlo podran beneficiarse de esta reduccién los proyectos de investigacion, en

vigor en el momento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes, que
hubieran obtenido financiacibn a través de convocatorias publicas de los
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programas marco de la Unién Europea, del Plan Nacional de Investigacion, del
Fondo de Investigacion Sanitaria y los desarrollados por Grupos de Excelencia
de la Junta de Andalucia.

Los proyectos deberan figurar en las bases de datos del Vicerrectorado de
Investigacion.

3.1.4.- Créditos docentes reconocidos por participacién en acciones
relacionadas con programas de movilidad estudiantil.

Los Coordinadores Académicos y los Coordinadores de Relaciones
Internacionales y Movilidad de los Centros a que se refieren, respectivamente,
los articulos 4 y 5 de las Normas Reguladoras de la movilidad estudiantil en la
Universidad de Malaga, podran ver reducidas sus obligaciones docentes por
curso académico, en cuanto a clases presenciales se refiere, en una quinta
parte, siempre y cuando el nimero de alumnos en régimen de movilidad
afectos a su coordinacion, en el curso académico anterior, sea como minimo de
ocho estudiantes de la Universidad de Malaga que accedan a otras
universidades, mas algun o algunos procedentes de éstas, y cuenten con
informe positivo del Decano/Director del respectivo Centro. Esta reduccion no
podra ser acumulada a otras compensaciones de obligaciones docentes.

No obstante lo anterior, a opcién del interesado, podran sustituirse los criterios
de reduccion especificados en el parrafo anterior por los que se expresan a
continuacion, en cuyo caso se podran acumular compensaciones hasta
alcanzar los limites establecidos en este documento.

En funcion del namero de alumnos tutelados, podran deducirse créditos
docentes en cuanto a clases presenciales se refiere, en la siguiente cuantia:

N° de alumnos tutelados Reduccion de obligaciones docentes

Menos de 5 10 horas
De5a 10 15 horas
Mas de 10 20 horas

3.1.5.- Por realizar labores de Coordinacién de Master Universitario o
Programa de Doctorado.

La coordinacion de un Master Universitario o de un Programa de Doctorado
acorde con lo establecido en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por
el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales,
dard lugar a la reduccion de 40 horas de obligaciones docentes, por curso
académico, en cuanto a clases presenciales se refiere. Cuando la labor de
coordinaciéon de un Master o de un Programa de Doctorado, sea compartida
por mas de un profesor, las cuarenta horas aludidas se repartiran, a partes
iguales, entre ellos. En ningun caso se podran obtener, por este concepto,
compensaciones superiores a cuarenta horas. Los Masteres oficiales que
conduzcan a titulos que habiliten para el ejercicio de actividades profesionales
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reguladas en Espafia tendran un tratamiento especial en cuanto a
compensaciones y numero de coordinadores previo analisis por parte del
Vicerrectorado de Ordenacién Académica.

3.1.6.- Por realizacion de estudios universitarios.

Los Profesores Titulares de Escuela Universitaria que acrediten ante el
Vicerrectorado de Ordenacion Académica estar realizando estudios
conducentes a la obtencidon de un primer titulo de Licenciado, Arquitecto o
Ingeniero o Grado o estar desarrollando actividades académicas y/o
investigadoras conducentes a la obtencién del titulo de Doctor, podran reducir
sus obligaciones docentes, en cuanto a actividades presenciales se refiere, en
una hora semanal (30 horas a lo largo del curso académico) durante un periodo
maximo e improrrogable de cinco cursos académicos.

3.1.7.- Por edad.

A partir del cumplimiento de los sesenta afios de edad, el profesorado con
dedicacion a tiempo completo, podra reducir sus obligaciones docentes, en
cuanto a clases presenciales se refiere, en la siguiente cuantia:

Afos cumplidos Reduccion de obligaciones docentes
60 20 horas
61 40 horas
62 60 horas
63 80 horas
64 96 horas
65 96 horas
66 96 horas
67 96 horas
68 96 horas
69 96 horas
70 96 horas

Para el célculo de la reduccion a aplicar en cada caso se tendra en cuenta la
edad del interesado a uno de octubre del afio en que se inicie el curso
académico en que se vaya a aplicar la reduccion.

No generaran derecho a reduccion de obligaciones docentes por edad quienes
estén acogidos al apartado 3.1.1.y 3.1.2.

3.1.8.- Por realizacién de labores de direccion y tutela de Proyectos Fin de
Carreray Tesis Doctorales.

Hasta la definitiva extincion de las ensefianzas conducentes a la obtencién de
titulos de Ingeniero e Ingeniero Técnico, el profesorado que hubiera realizado
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labores de direccion y tutela de Proyectos Fin de Carrera leidos y aprobados
entre el dia 1 de enero y 31 de diciembre del afio anterior al de inicio del curso
académico en que se solicite la reduccion, podra ver reducidas sus
obligaciones docentes, en cuanto a clases presenciales se refiere, en diez
horas por Proyecto.

Asimismo, el profesorado que hubiera realizado labores de direccién y tutela de
Tesis Doctorales leidas y aprobadas entre el dia 1 de enero y 31 de diciembre
del afio anterior al de inicio del curso académico en que se solicite la reduccién,
podrd ver reducidas sus obligaciones docentes, en cuanto a clases
presenciales se refiere, en quince horas por Tesis.

Como méximo, en el mismo curso académico, se podra obtener derecho a una
reduccion de sesenta horas, treinta (tres Proyectos) por Proyectos Fin de
Carrera y treinta (dos Tesis) por Tesis Doctoral.

Las compensaciones a que se hace mencidon en este apartado seran de
aplicacion a partir del curso académico 2011-2012, de acuerdo con la actividad
docente llevada a cabo por el profesorado entre los dias 1 de enero y 31 de
diciembre de 2010.

El profesorado que obtenga compensaciones por la direccién y tutela de
Proyectos Fin de Carrera limitard su participacién en tareas de direccion y
tutela de trabajos Fin de Grado y Master, en el correspondiente curso
académico, de forma que entre las referidas actividades (Proyectos Fin de
Carrera y Trabajos Fin de Grado/Master) no se sobrepase el veinte por ciento
de sus obligaciones docentes.

3.2.- Limites de compensaciones de obligaciones docentes.

Para garantizar el desarrollo de la docencia correspondiente a las ensefianzas
conducentes a la obtencion de titulos de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional, ningun profesor, salvo que la compensaciéon venga
determinada por el desempefio de un cargo académico, podra reducir en mas
de un cuarenta por ciento sus obligaciones docentes.

En el caso de que un docente obtenga compensacién por desempefiar cargo
académico podréa favorecerse de las compensaciones citadas en los apartados
3.1.3, 3.1.4, 3.1.5, 3.1.6 y 3.1.8 de manera que la reduccion atribuible por
dichos apartados no supere el cuarenta por ciento de las obligaciones docentes
restantes una vez que le ha sido aplicada la reduccion por cargo académico.
Esto garantizara que, salvo exencion total de docencia para el desempefio del
cargo de Rector y de Defensor Universitario, todo el personal docente realice
alguna actividad docente.

Las compensaciones se aplicaran sobre las obligaciones docentes totales a

que hace referencia el apartado 2.1 de este documento y no sobre la
participacion académica real del area de conocimiento.
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3.3.- Solicitud de compensaciones de obligaciones docentes.

Por el Vicerrectorado de Ordenacion Académica se establecera el
procedimiento para formalizar las solicitudes de compensacion de obligaciones
docentes descritas en este documento.

3.4.- Tutorias.

Las compensaciones referidas en el anterior apartado no afectaran a las
obligaciones que, en materia de tutorias, debe cumplir el profesorado, a saber:

Tipo de dedicacion Horas semanales de tutoria

Tiempo completo

Tiempo parcial (6 horas)
Tiempo parcial (5 horas)
Tiempo parcial (4 horas)
Tiempo parcial (3 horas)
Tiempo parcial (2 horas)

NWhOo| O

El profesorado perteneciente a los Cuerpos de Funcionarios Docentes
Universitarios con plaza asistencial vinculada, debe cumplir tres horas
semanales de tutoria.

La obligacion de asistencia al alumnado mediante el establecimiento de un
horario de tutorias abarcara todo el periodo lectivo del curso académico.
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APARTADO IV

CRITERIOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA ELABORACION, APROBACION
Y DIFUSION DE LA PROGRAMACIQN DOCENTE DE
LA UNIVERSIDAD DE MALAGA

El articulo 134.1 de los Estatutos de la Universidad de Malaga, aprobados
mediante Decreto 145/2003, de 3 de junio, establece que, para cada curso
académico, y con antelacién suficiente al inicio del periodo lectivo de éste, las
Juntas de Centro, a partir de la informacion facilitada por los correspondientes
Departamentos, aprobardn el programa académico de las ensefianzas
correspondientes a las titulaciones oficiales que se imparten en dicho Centro,
debiendo éste contener la siguiente informacion:

1.- Los profesores que vayan a impartir la docencia y los encargados de las
pruebas y su correccion, que, salvo supuestos excepcionales, deben coincidir,
asi como la distribucion de cursos y grupos entre ellos.

2.- La programacion docente de cada asignatura, que contendra, al menos: el
temario, la metodologia pedagogica y el sistema de evaluacion del rendimiento
académico de los alumnos, fijando el tipo de pruebas, su nimero, los criterios
para su correccion y los componentes que se tendran en cuenta para la
calificacion final del alumno.

3.- La asignacion, dentro del horario fijado por el Decanato o la Direccion del
Centro de horas para la ensefianza teorica.

4.- Las actividades académicas complementarias.

Se indica también en el apartado 2 del citado articulo que, al comienzo del
curso se harén publicos los horarios de clases practicas asi como el horario de
los profesores para recibir consultas presenciales de los alumnos, que debera
contener un numero de horas de tutoria de acuerdo a la legislacion vigente. En
el apartado 3 se indica que es obligacion del Decano o Director del Centro, una
vez aprobado el programa académico, darle publicidad y remitirlo al Rectorado,
a quien también debera comunicar cualquier modificacion que se produzca en
el mismo.

A pesar de que los Estatutos de la Universidad de Malaga distinguen entre
ensefianza tedrica y practica, que son atribuibles a lo establecido en los planes
de estudio de titulos oficiales de Licenciado, Diplomado, Ingeniero Técnico,
Arquitecto e Ingeniero, en el disefio de los planes de estudios de Grado no se
hace mencidn a tal distincion.

Cabe resaltar la importancia que tiene, para los alumnos y para la Universidad
de Malaga, la correcta y completa cumplimentacion de los datos a que se
acaba de hacer referencia. Para los alumnos, en tanto que tienen derecho a
conocer la programacion de las ensefianzas que les afectan, y para la
Institucion, toda vez que debe aspirar a racionalizar al maximo los recursos
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disponibles, asi como garantizar el cumplimiento de las obligaciones docentes
de su profesorado. Esta importancia se ve incrementada, mas adn, de cara a la
implantacion del nuevo modelo de aprendizaje propuesto en el ambito del
Espacio Europeo de Ensefianza Superior.

4.1.- Ambito de Aplicacion.

El procedimiento y los criterios que a continuacion se describen son de
aplicacion al proceso de elaboracion de la Programacién Docente de las
siguientes ensefianzas:

v' Enseflanzas conducentes a la obtencién de titulos oficiales de
Licenciado, Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto e Ingeniero.

v' Enseflanzas conducentes a la obtencién de titulos oficiales de
Graduado/a.

v" Ensefianzas conducentes a la obtencién de titulos oficiales de Master
Universitario.

v" Periodo de formacion de ensefianzas conducentes a la obtencién de
titulos oficiales de Doctor/a.

4.2.- Procedimiento de elaboracion de la Programacion Docente.

La cumplimentacion de la informacion a que hace referencia el articulo 134 de
los Estatutos, anteriormente mencionada, debera llevarse a cabo a través de la
aplicacion informética PROA, de acuerdo con el procedimiento y criterios que
mas adelante se detallan y en los plazos que, anualmente, seran fijados
mediante Resolucion del Vicerrectorado de Ordenacion Académica.

El procedimiento de elaboracion y aprobacion por las respectivas Juntas de
Centro de las Programaciones Docentes, debera estar cerrado con anterioridad
al inicio del periodo de matriculacion para el correspondiente curso académico.
Los acuerdos a los que se llegue sobre la aprobacién de la programacion
docente en las Juntas de Centros deberan ser remitidos al Vicerrectorado de
Ordenacion Académica.

Cualquier modificacion en las programaciones, una vez aprobadas, deberan
llevarse a cabo mediante el mismo procedimiento seguido para su aprobacién
inicial, debiendo ser inmediatamente comunicada al Vicerrectorado de
Ordenacion Académica. Como norma general, no se deberian producir
variaciones para el primer semestre con posterioridad al dia 30 de septiembre
del afio de inicio del curso y para el segundo, con posterioridad al dia 31 de
enero del aio de finalizacion del curso. En ningun caso, salvo causas de fuerza
mayor y debidamente justificadas, se deberian producir modificaciones con
posterioridad al inicio del periodo lectivo de cada semestre.

El proceso de elaboracion de la Programacion Docente se llevara a cabo de
forma coordinada entre Departamentos, Centros, Coordinadores Académicos
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de Méaster o periodo de formacion de Programas de Doctorado, en su caso, y el
Vicerrectorado de Ordenacion Académica.

4.2.1.- Funciones y competencias de los Departamentos.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 59 de los Estatutos de la
Universidad de Malaga, corresponde a los Consejos de Departamento adscribir
a los miembros del personal docente e investigador, a efectos del cumplimiento
de sus actividades docentes presenciales. A este respecto, la asignacion de
docencia se debera llevar a cabo de acuerdo con los criterios contenidos en el
Apartado V de este documento. Los Directores de los Departamentos y, en su
caso, los Coordinadores Académicos de Master o del periodo de formacion de
Programas de Doctorado, velaran porque, dentro de los plazos establecidos, la
informacion sobre asignacién de docencia al profesorado esté disponible en la
aplicacion informéatica dispuesta al efecto (PROA).

Corresponde también a los Consejos de Departamento aprobar los Programas
de las asignaturas que deban impartir, y a sus Directores garantizar que tal
informacion esté disponible, en los plazos establecidos, en la referida
aplicacion informética. Para ello, los Consejos de Departamento designaran,
para cada asignatura, un Coordinador que habra de ser profesor del area de
conocimiento a que se encuentre adscrita la asignatura a coordinar, con
docencia asignada en la misma. Corresponde al Coordinador de Asignatura
cumplimentar la informacion referida al Programa de las asignaturas (temario,
actividades, metodologia pedagdgica, sistema de evaluacion, etc.). En las
ensefianzas conducentes a la obtenciobn de titulos oficiales de Master
Universitario o Doctorado, la designaciéon de los Coordinadores de Asignaturas
correspondera a los Coordinadores Académicos de los mismos.

Cuando la docencia de una asignatura en un grupo concreto se encomiende a
mas de un profesor, a fin de facilitar la gestion de otros procesos
administrativos, el Consejo de Departamento o el coordinador académico de
Méaster Universitario o Doctorado debera decidir cual de ellos (s6lo uno) debera
firmar las correspondientes actas de calificacion de examenes de convocatorias
ordinarias y extraordinarias. En ningun caso, la responsabilidad de firmar actas
podra recaer en un Ayudante, Personal Investigador en Formacion (PIF),
Becarios de Investigacion o Colaborador Honorario.

Corresponde, igualmente, a los Consejos de Departamento aprobar los
horarios de tutorias establecidos por y para cada uno de los profesores que lo
integran, y a éstos cumplimentar la informacién requerida por la aplicacion
informatica PROA, en los plazos establecidos. Tal y como se hace constar en
el apartado 3.4. de este documento, la obligacion del cumplimiento del horario
de tutorias abarcara todo el periodo lectivo del curso académico.

Las posibles actividades que sean necesarias desarrollar en la imparticion de
cada asignatura seran establecidas por los Departamentos. En el caso de
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Master Universitario y periodo de formacién de un Programa de Doctorado,
esta competencia recaera en los Coordinadores Académicos de los mismos.

4.2.2.- Funciones y competencias de los Centros.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 40 de los Estatutos de la
Universidad de Malaga los Centros son los encargados de la organizacion de
las ensefianzas y de los procesos académicos, administrativos y de gestidn
conducentes a la obtencion de titulos de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional. Por lo que, corresponde a los Centros determinar la oferta de
ensefianzas y establecer el nUmero de grupos y horarios en que se organizara
la docencia de las asignaturas que forman parte de los correspondientes
planes de estudio. Al determinar el nimero de grupos de docencia, en la
medida en que los recursos humanos y materiales lo permitan, habran de
tenerse en cuenta los estandares, en cuanto a tamafio de grupos, establecidos
en el Apartado | de este documento.

Los Decanos/Directores de los Centros y, en su caso, los Coordinadores
Académicos de Master, velaran porque, dentro de los plazos establecidos, la
informacion sobre horarios de docencia esté disponible en la aplicacién
informatica dispuesta al efecto (PROA).

Como se ha citado en la introduccién del presente apartado, de acuerdo con el
articulo 134.1 de los Estatutos de la Universidad de Malaga, las Juntas de
Centro, a partir de la informacién facilitada por los correspondientes
Departamentos, aprobardn el programa académico de las ensefianzas
correspondientes a las titulaciones oficiales que se imparten en dicho Centro,
debiendo éste contener la misma toda la informacién puntualizada en los
puntos 1, 2, 3y 4 descritos en la introduccién.

En relacion con la ordenacion académica, y con objeto de velar por el buen
cumplimiento y la coordinacion de las ensefianzas toma un papel relevante la
Comision de Ordenacion Académica del Centro, donde el articulo 134.4 de los
Estatutos de la Universidad de Malaga establecen que La Comision de
Ordenacion Académica estudiard cada uno de los programas y hara
propuestas para la coordinacion de los mismos, e informara a la Junta de
Centro, que procedera a su aprobacion. Asimismo, el articulo 135.3 de los
Estatutos de la Universidad de Malaga, destaca que son competencias de la
Comision de Ordenacion Académica las siguientes: a) Conocer y hacer
propuestas a la Junta de Centro sobre las cuestiones relativas a la ordenacién
de la actividad académica, asi como de otras actividades complementarias, que
no estén asignadas expresamente a otras Comisiones de Centro. b) Conocer y
hacer propuestas a la Junta de Centro sobre las cuestiones relativas a los
sistemas de evaluacion de los conocimientos de los estudiantes, asi como
conocer y resolver las reclamaciones y revisiones de los mismos. c) Ser
responsable del control y evaluacién pedagdgica del profesorado, asi como de
cualesquiera otras cuestiones relativas a la renovacion pedagogica de la
ensefianza. Anualmente deberd remitir sus informes a la Comision de
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Ordenacion Académica y Profesorado de la Universidad. d) Valorar cada uno
de los programas y hacer propuestas para la coordinacion de los mismos, e
informar a la Junta de Centro para su aprobacion, si procede.

4.2.3.- Funciones y competencias del Vicerrectorado de Ordenacion
Académica.
Corresponde al Vicerrectorado de Ordenacion Académica el impulso, apoyo,

supervision y coordinacion del proceso de elaboracién de la Programacion
Docente.

4.3.- Criterios para la elaboracion de la Programacion Docente.

Los criterios a tener en cuenta al elaborar la Programacion Docente seran los
siguientes:

a) La asignacion de horario y de docencia se hara a nivel de asignatura y
grupo.

b) Las fichas de las asignaturas que incorpora la aplicacién informética
PROA, se cumplimentaran en todos sus apartados. Para la
cumplimentacién de las fichas de las asignaturas de Grado téngase en
cuenta en todo momento lo contemplado en la memoria Verifica del titulo
correspondiente.

c) Para cada asignatura se debe proponer un solo programa, comun para
todos los grupos, asi como sistemas de evaluacion homogéneos.
Particularmente, en los sistemas de evaluacion en las asignaturas de
Grado se introducira la obligatoriedad de asistencia a clase por parte de
los estudiantes.

d) Los Departamentos, al asignar docencia al personal docente, velaran
porque no mas de dos profesores compartan la docencia de un mismo
grupo (salvo que el nivel de experimentalidad de las asignaturas
aconsejen lo contrario). Lo recomendable es que, a ser posible, cada
grupo sea impartido por un solo profesor. Teniendo en cuenta siempre el
procedimiento de asignacion de docencia detallado en el apartado V de
este documento.

e) En ningln caso se debe asignar a ayudantes y personal investigador en
formacion (PIF) la docencia completa de un grupo, que debera ser
compartida con, al menos, un profesor.

f) En los casos en que se autorice la concentracion de la docencia en un
solo cuatrimestre, el Departamento deberd comprometerse a hacerse
cargo de la docencia si, por cualquier circunstancia, el profesor que
hubiera concentrado la docencia no pudiera impartir la misma en su
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momento. De forma preferente, la actividad docente se realizara a lo
largo de todo el curso académico.

g) De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.7 del Real Decreto
1497/1987, de 27 de noviembre, por el que se establecen las directrices
generales comunes de los planes de estudios de caracter oficial y
validez en todo el territorio nacional, los planes docentes de ensefianzas
conducentes a la obtencion de titulos de Diplomado, Ingeniero Técnico,
Licenciado, Arquitecto e Ingeniero, podran establecer que hasta el
treinta por ciento de la carga lectiva de las asignaturas se obtenga
mediante la realizacion de actividades académicas dirigidas. De
organizarse este tipo de actividades, que salvo en las titulaciones
inmersas en proyectos piloto de implantacion del sistema ECTS deben
tener caracter excepcional, deberan figurar en la correspondiente
programacion, indicandose los mecanismos de supervision, control y
evaluacion de las mismas. En ningln caso, la programacion de este tipo
de actividades estara dirigida, exclusivamente, a reducir el nimero de
clases presenciales, reservandose el Vicerrectorado de Ordenacién
Académica la puesta en marcha de acciones encaminadas a la
supervision y control de las mismas.

h) En el proceso de asignacion de docencia, cada Departamento debera
dar prioridad a las ensefianzas de Grado (y a las que éstas sustituyen) y
dentro de éstas a asignaturas troncales y obligatorias y por ultimo a las
asignaturas optativas segun se expone en el punto 5.6 y 5.7 de este
documento.

i) Tal y como se hace constar en el apartado 1.1.4 de este documento,
podran impartirse en inglés (o cuando esté debidamente justificado, en
otras lenguas de uso extendido en la Unidon Europea) asignaturas
optativas y de libre configuracién. Asimismo, siempre que al menos la
docencia de un grupo se imparta en castellano, podran impartirse en
inglés asignaturas troncales y obligatorias. En cualquiera de estos
casos, los Decanos/Directores de los Centros encargados de la
organizacion de la docencia de las correspondientes asignaturas podran
solicitar al Vicerrectorado de Ordenacion Académica, previo informe
favorable de la Comision de Ordenacion Académica, autorizacion para la
imparticion de asignaturas en idioma distinto al castellano. Las
solicitudes deberan formalizarse, en el impreso normalizado dispuesto al
efecto por el Vicerrectorado de Ordenacion Académica, con anterioridad
a la finalizacién del plazo establecido en el correspondiente cronograma
anual para el proceso de oferta académica. En el caso de las
ensefianzas de Master Universitario y Doctorado, se atenderd a lo
dispuesto en las correspondientes Memorias de Verificacion.

j) En la programaciéon de las asignaturas de las ensefianzas de Grado se
tendra en cuenta toda la informacién que sobre materia y médulo a la
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que pertenezca dicha asignatura se haya presentado y aprobado por el
Centro en su memoria Verifica. Asimismo, en los sistemas de evaluacion
se introducira la obligatoriedad de asistencia a clase por parte de los
estudiantes.

37



UNIVERSIDAD

DE MALAGA Vicerrectorado de Ordenacion Académica

APARTADO V

CRITERIOS Y PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION DE DOCENCIA AL
PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA

5.1.- Introduccion.

Con objeto de velar por la calidad en la imparticién de las ensefianzas y por el
mejor desarrollo de la actividad docente se detallan a continuacion los criterios
que necesariamente habran de respetarse en la asignacion de la docencia de
Licenciatura, Diplomatura, Ingenieria Técnica, Ingenieria, Arquitectura, Grado,
Master y Doctorado en ensefianzas oficiales al profesorado de cada uno de los
Departamentos de la Universidad de Malaga. En todo momento se recomienda
buscar un reparto equitativo de la docencia, acorde con el resto de las
actividades de investigacion y de gestion que realiza el profesorado
universitario y, en la medida de lo posible, uniformemente distribuida a lo largo
del curso académico.

Cada Departamento podrd dotarse, en su Reglamento de Funcionamiento
Interno, de una normativa propia que se adapte a las peculiaridades de su labor
docente y que amplie la presente normativa, siempre que ésta normativa propia
no contradiga ninguno de los criterios aqui recogidos.

5.2.- Definiciones.

A efectos del procedimiento de asignacion de la docencia al profesorado se
entiende por:

Potencial Docente (PD): Niumero de horas presenciales de ensefianza que el
profesor debe impartir cada curso académico, de acuerdo con su categoria
docente y dedicacion tal y como se hace constar en el apartado 2.1 de este
documento.

Compensaciones Docentes (COD): Numero de horas en que se reduce el
potencial docente de cada profesor, por la realizacion de las actividades de
gestién, formacién e investigacion, descritas en el apartado 3.1 de este
documento.

Capacidad Docente (CD): El resultado de sustraer al Potencial Docente de
cada Profesor sus Compensaciones Docentes (PD — COD).

Asignacion Docente (AD): Procedimiento mediante el que a cada profesor se
le encarga la docencia presencial a impartir en cada curso académico, de
acuerdo con su Capacidad Docente.
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Capacidad Docente Neta de Postgrado (CDNP): Numero de horas
disponibles para impartir docencia presencial en ensefianzas de Postgrado
(Master y Doctorado), si previamente asi se ha hecho constar en la
correspondiente Memoria de Solicitud de Verificacion. Este nUmero de horas no
podra superar un veinticinco por ciento del Potencial Docente de cada profesor
(ver apartado 5.3.1 de este documento acerca de las excepciones referidas a
esta CDNP)..

El resto de la Capacidad Docente de cada profesor, una vez descontada la
Capacidad Docente Neta de Postgrado deberd dedicarse a la imparticion de
docencia presencial en ensefianzas de Grado y las que seran sustituidas por
éstas (Licenciado, Diplomado, Arquitecto, Ingeniero e Ingeniero Técnico). A
esta parte de la Capacidad Docente la denominaremos Capacidad Docente
Neta de Grado (CDNG).

5.3.- Criterios de Asignacion de la Docencia.

A propuesta del Director del Departamento, oidos los profesores con capacidad
docente del Departamento, se procedera anualmente en el Consejo de
Departamento a la aprobacion de la asignacion de la docencia del Personal
Docente e Investigador de cada Area de Conocimiento. Dicha aprobacion
requerira el voto favorable de los dos tercios de los miembros del Consejo de
Departamento que asista a la sesion del mismo donde se delibera la
aprobacion de la asignacion de la docencia.

En todo caso, la propuesta de asignacion docente que el Director presente al
Consejo de Departamento debera tener en cuenta los siguientes criterios sobre
la Docencia de Posgrado (Master y Doctorado).

5.3.1.- Criterios de asignacion de la docencia de Posgrado.

La asignacion de la docencia para las enseflanzas conducentes a la obtencion
de titulos oficiales de Master Universitario y en el periodo de formacion de
ensefianzas conducentes a la obtencion del titulo de Doctor (Programas de
Doctorado) del Personal Docente e Investigador de cada Area de Conocimiento
se aprobard, en su caso, de acuerdo con la asignacién nominativa® de la
docencia que la memoria de solicitud de verificacion de dichos titulos contiene.
Ello significa que si un Area de Conocimiento cuenta con suficiente Capacidad
Docente para impartir estudios de Master Universitario y/o de Doctorado se
debera asignar la docencia de estas ensefianzas, conforme a lo recogido en las
memorias de solicitud de verificacion. Debe tenerse en cuenta que, como
norma general, la asignacion nominativa docente en las ensefianzas de Master
y de Doctorado no deberia exceder para ningun docente del veinticinco por
ciento de su Potencial Docente (PD).

® Se entiende por asignacién nominativa exclusivamente aquella asignacion especificada tanto con nombres y apellidos
como en términos de la categoria profesional que quede perfectamente delimitada en el punto 6 de las memorias
Verifica.
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En el caso de que un Area de Conocimiento, una vez asignada la docencia
nominativa de Posgrado, se encuentre con que no cuenta con suficiente
capacidad docente para cubrir la ensefianza de Grado y las que seran
sustituidas por ésta (Licenciatura, Diplomado, Arquitecto, Ingeniero e Ingeniero
Técnico) se procedera como sigue: el titulo de Posgrado afectado, que
contempla la asignacién nominativa de docencia a dicha Area, para
mantenerse activo y ofertarse como titulo oficial de Posgrado, deberd modificar
su personal académico correspondiente al punto seis de la memoria de
verificacion y reasignar dicha docencia a otra Area que cuente con personal
docente especializado para el desarrollo de dicha docencia.

Con el fin de facilitar el normal desarrollo de las titulaciones que ya se ofertan
en la Universidad de Malaga, se considerara excepcionalmente la posibilidad
de que un profesor imparta en ensefianzas de Master y Doctorado méas horas
presenciales que las que marca su CDNP, siempre que el profesor (y, por
tanto, el Departamento al que pertenezca) disponga de suficiente CD y no se
comprometa la docencia en las titulaciones de Grado y las que seran
sustituidas por éstas (Licenciado, Diplomado, Arquitecto, Ingeniero e Ingeniero
Técnico). En todo caso, sera preciso que la docencia correspondiente aparezca
recogida de forma nominativa (asignacion nominativa) en la solicitud de
verificacion correspondiente.

Los coordinadores de los Masteres Oficiales y Programas de Doctorado
tendran que comunicar al Vicerrectorado de Ordenacion Académica, con la
antelacion debida y dentro siempre de los plazos establecidos en el Calendario
de Planificacion Docente de la UMA, las asignaciones docentes de los
profesores con docencia en el Master o Programa de Doctorado que coordinan
o de las Areas encargadas de la imparticion de dicha docencia en el caso de
que no exista asignacion nominativa de profesorado asociada al programa de
postgrado que coordinan. Por su parte, el Vicerrectorado de Ordenacion
Académica, pondrd en conocimiento de los Directores de Departamento tal
compromiso de asignacion de la docencia también con la antelacién debida y
dentro de los plazos establecidos en el Calendario de Planificacién Docente de
la Universidad de Malaga.

En el caso de que no se procediera a la aprobacién de la propuesta de la
asignacion docente presentada por el Director de Departamento, la asignacion
de la docencia de Licenciatura, Diplomatura, Ingenieria Técnica, Arquitectura,
Ingenieria y Grado de cada Area de Conocimiento se llevara a cabo de acuerdo
con los criterios establecidos en el siguiente apartado.

5.3.2.- Procedimiento de asignacion de la docencia de Licenciatura,
Diplomatura, Ingenieria Técnica, Arquitectura, Ingenieriay Grado.

Una vez conocida la docencia de Posgrado, teniendo en cuenta los criterios
anteriormente establecidos para poder llevar a cabo la misma cuando ésta sea
de caracter nominativo, e informados los Departamentos, y conforme a la
Capacidad Docente Neta de Grado (CDNG) del Personal Docente e
Investigador que resulte, se procedera a la asignacion de la docencia para
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cada una de las Areas de Conocimiento, a propuesta del Director de
Departamento.

Cuando la propuesta no cuente con la aprobacion requerida del Consejo de
Departamento en la sesién en la que se delibere la asignacion de la docencia,
se procedera a elaborar la asignacion docente de acuerdo con el procedimiento
que se describe a continuacién. La asignacion que resulte se considerara asi
aprobada por el Departamento, en el cumplimiento de sus funciones.

La asignacién de docencia en estos casos se realizara de acuerdo con el
criterio de eleccion de cada uno de los docentes, ordenados de acuerdo con los
criterios que se especifican en el apartado 5.3.2.1. Los interesados tendran la
opcién de elegir, en la primera vuelta, un maximo del 70% de su Capacidad
Docente Neta de Grado (CDNG). En todo caso, el Departamento velara para
que no se produzca una excesiva fragmentacion de la docencia de cada grupo
entre profesores, asi como que se tenga en cuenta la especializacion de los
mMismos en aras a una mayor calidad docente.

5.3.2.1.- Criterios de ordenacion del personal docente a efectos de eleccion de
la docencia presencial

El orden en que se elegird la docencia lo marcara la aplicacion de los
siguientes criterios, que aparecen por orden de prelacion:

- Criterio 1.- Cuerpo, escala o cateqgoria de pertenencia:

- Nivel 1: Catedraticos de Universidad

- Nivel 2: Profesores Titulares de Universidad y Catedraticos de
Escuela Universitaria.

- Nivel 3: Profesores Titulares de Escuela Universitaria y Profesores
Contratados Doctores.

- Nivel 4: Investigadores contratados (Programa Ramén y Cajal y
asimilados), Profesores Colaboradores, Profesores Asociados LRU a
tiempo completo y Profesores Ayudantes Doctores.

- Nivel 5: Ayudantes y Profesores Asociados a tiempo parcial.

- Nivel 6: Personal Investigador en Formacién con obligaciones
docentes.

Los profesores sustitutos interinos elegiran la docencia segun el orden de
prelacion que le corresponda al profesor al que sustituye, como asi indica en su
contrato.

- Criterio 2.- Nivel de titulacidn universitaria acreditado.

Si, una vez aplicado el criterio 1 hay igualdad entre algunos miembros del
Personal Docente e Investigador, el orden de prelacion estaria determinado por
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el nivel de titulacion universitaria (doctores, licenciados y diplomados, por este
orden de aplicacion).

- Criterio 3.- Nivel de dedicacion.

Si, una vez aplicados los dos criterios anteriores, persistiera la igualdad, se
dard prioridad al Personal Docente e Investigador con dedicacién a tiempo
completo respecto al que estuviera acogido a un régimen de dedicacion a
tiempo parcial. Dentro de estos ultimos, el orden de eleccion se establecera en
funcién del nivel de dedicacion elegido, de mayor a menor.

- Criterio 4.- Antigedad.

Si aun asi persistiera la igualdad, se dara prioridad a quienes acrediten una
mayor antigiiledad, entendida aplicando el siguiente orden:

- En primer lugar se tendra en cuenta la mayor antigiedad en el
cuerpo al que se pertenezca (para los funcionarios) o en la categoria
(para los contratados) en la Universidad de Malaga u otra
Universidad publica.

- Si persistiera la igualdad, se valoraria la mayor antigiedad en la
Universidad de Malaga (desde la fecha de su primer contrato o
nombramiento).

En ambos casos, se habran de ponderar los periodos de tiempo
desempefados en régimen de dedicacion a tiempo parcial.

5.3.3.- Consideraciones adicionales

En todos los casos, deberan tenerse en cuenta para la asignacion de la
docencia las siguientes consideraciones adicionales:

5.3.3.1.- Vigencia de la asignaciéon de docencia.

La asignacién de docencia tendrd una vigencia temporal de al menos dos
cursos académicos, salvo en casos excepcionales como los que se indican a
continuacion:

a) Bajas de larga duracién
b) Puesta en marcha de nuevas ensefianzas
c) Extincién de ensefianzas

d) Excedencias, licencias o comisiones de servicios de larga/media
duracion y servicios especiales.

e) Cambios en la Capacidad Docente Neta.
f) O cualquier otra situaciéon recogida en la legislacion vigente.
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En estos casos la reasignacion de la docencia afectada se hara de acuerdo con
lo indicado en los apartados 5.3.1 y 5.3.2, segun proceda.

5.3.3.2.- Asignacién de docencia del profesorado con dedicacion a tiempo
parcial.
La asignacion de docencia del profesorado con dedicacion a tiempo parcial y

vinculacibn no permanente a la Universidad habrd de corresponderse
necesariamente con su capacidad docente reconocida.

5.3.3.3.- Asignacion de docencia en areas con superavit de profesorado.

Cuando la participacion académica de un area de conocimiento sea inferior a
su capacidad docente, la asignacion docente a su profesorado con dedicacién
a tiempo completo se hara de forma equitativa, independientemente del cuerpo
o escala al que pertenezca. Se entiende por equitativa el hecho de que la
desviaciébn entre capacidad docente y participacion académica debe ser
repartida de forma igualitaria en numero de horas de asignacion docente entre
el profesorado con dedicacion a tiempo completo, dado el exceso que pueda
existir de capacidad docente respecto a participacion académica.

5.4.- Coordinadores de Asignaturas.

Cuando una misma asignatura se imparta en varios grupos, los Consejos de
Departamento nombraran a un coordinador.

5.5- Asignacion de docencia a profesores Eméritos y Visitantes.

A los profesores Eméritos y Visitantes se les asignardn las actividades
docentes que el Consejo de Departamento proponga a la hora de solicitar su
respectiva contratacion.

5.6.- Criterios de priorizacion en la asignacion de docencia.

El profesorado perteneciente a los diferentes departamentos debe impartir la
docencia adscrita a los mismos, con independencia de las ensefianzas y del
centro donde se desarrollen dichas ensefianzas, para lo cual el Consejo de
Departamento ha de adscribir las tareas docentes de Grado, Diplomado,
Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto e Ingeniero a su profesorado, de
acuerdo a las adscripciones de asignaturas de estos titulos oficiales que les
corresponda; y las tareas docentes de masteres oficiales y los programas de
doctorado en coordinacion con el Vicerrectorado de Ordenacion Académica,
donde corresponda, previa informacién recibida de los coordinadores de los
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masteres oficiales y los programas de doctorado, En cualquier caso, la
distribucion de la docencia ha de ajustarse al siguiente orden de prioridades °:

- En primer lugar, asignaturas troncales y obligatorias de ensefianzas
de Diplomado, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto e Ingeniero,
y asignaturas obligatorias de ensefianzas de Grado.

- En segundo lugar, asignaturas optativas de enseflanzas de
Diplomado, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero y
Grado.

- Entercer lugar, docencia en masteres oficiales.

- En cuarto lugar, docencia en el periodo de Formacién de Programas
de Doctorado.

- En quinto lugar, asignaturas del Campus Virtual Andaluz.
- En sexto lugar, asignaturas de libre configuracion especifica.

5.7.- Docencia de Masteres especificos

Cuando se trate de Masteres Oficiales que conduzcan a titulos que habiliten
para el ejercicio de actividades profesionales reguladas en Espafa la
asignacion de la docencia correspondiente se regira por el mismo
procedimiento de asignacion que las ensefianzas de Licenciatura,
Diplomatura, Ingenieria, Arquitectura y Grado.

Asimismo, aquellos titulos de Master Oficial que en el apartado seis de la
Memoria de solicitud de verificacion no cuenten con asignacién nominativa de
profesorado, sino general, el procedimiento de asignacién docente para la
imparticibn de estas ensefianzas se regira por el mismo procedimiento de
asignacion que las ensefianzas de Licenciatura, Diplomatura, Ingenieria,
Arquitectura y Grado y que se describe en el apartado 5.3.2.

® Deben tenerse en cuenta también aqui los Criterios para la elaboracion de la Programacién Docente expuestos en el
apartado 4.3, sobre todo en lo que se refiere a la oferta de asignaturas optativas.
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APARTADO VI

CRITERIOS PARA DOTACION DE PLAZAS DEL PROFESORADO

6.1.- Documento de Planificacién Académica (DOPLA).

El Documento de Planificacidon Académica (DOPLA) reflejara la estimacion de
la participacion académica y la capacidad docente de las areas de
conocimiento, calculadas de acuerdo con los estandares definidos en los
Apartados I, Il 'y Il de este documento. EI DOPLA pretende servir de apoyo a la
toma de decisiones en materia de Ordenacioén Académica y Profesorado.

Finalizado el proceso de elaboracibn del Documento de Planificacion
Académica (DOPLA), el Rectorado de la Universidad de Malaga determinara,
una vez estudiada la capacidad docente de las areas de conocimiento, Si
procede una modificacion de la Relacibn de Puestos de Trabajo, previa
negociacion con el comité de empresa.

El DOPLA sera publicado anualmente, con anterioridad al dia uno de febrero.
Excepcionalmente, para el afio 2010 la fecha de su publicacion serd con
anterioridad al dia veinticinco de mayo.

6.2.- Cobertura de la docencia en general

La cobertura de la docencia serd atendida siempre que la ratio Participacion
Académica del Area/Capacidad Docente del Area (definida en el documento
DOPLA) sea de 1. Donde para el calculo de la Capacidad Docente
(denominador de la ratio) no se tendran en cuenta las Compensaciones
Docentes de caracter variable.

6.3.- Cobertura de la docencia por necesidades docentes eventuales

A fin de garantizar el normal desarrollo de la actividad académica se hace
necesaria la contratacion de profesorado sustituto interino a tiempo parcial,
para cubrir la docencia:

a) De aquellos profesores que vean minorada su docencia como
consecuencia de las reducciones contempladas en el Apartado Ill de
este documento.

b) De aquellos profesores que causen baja con derecho a reserva del
puesto de trabajo (comisiones de servicio, excedencias, servicios
especiales, licencias por asuntos propios, etc.).

c) Las bajas por enfermedad se atenderan si se prevé que las mismas se
extiendan durante, al menos, treinta dias.
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En todos estos supuestos la cobertura de la docencia sera atendida
siempre que la ratio Participacion Académica del Area/Capacidad Docente
del Area sea del 1 (donde en este caso para hallar la Capacidad Docente se
tendran en cuenta todas las Compensaciones Docentes), salvo que exista
subvencién especifica por otro organismo para la contratacion de
profesorado sustituto interino.

Las licencias por maternidad/paternidad se atenderan en todo caso.
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APARTADO Vi

VIGENCIA DEL PLAN DE ORDENACION DOCENTE Y DEROGACION DE
ACUERDOS CONCURRENTES

7.1.- Vigencia temporal del Plan de Ordenacion Docente.

Los criterios y normas procedimentales establecidas en el presente documento
seran de aplicaciéon a partir del dia siguiente a su aprobacion por el Consejo de
Gobierno de la Universidad de Méalaga y tendran una vigencia de un afio.

Dado que el plazo de la solicitud de compensaciones docentes para el curso
académico 2010-2011 ha finalizado, las nuevas compensaciones docentes que
se incluyen en el presente documento se podran solicitar para el curso
académico 2011-2012.

7.2.- Derogacion de Acuerdos concurrentes.

A la entrada en vigor del presente documento, quedaran sin efectos los
siguientes acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Mélaga:

- Acuerdo del dia 5 de abril de 2006, mediante el que se aprobo el
Plan de Ordenacion Docente de la Universidad de Malaga, y
acuerdos de los dias 5 de junio de 2006, 17 de julio de 2007 y 30 de
junio de 2008 por los que se procedié a modificaciones puntuales del
mismo.

- Acuerdo del dia 5 de abril de 2006, mediante el que se aprobaron los
Criterios sobre el Procedimiento de Asignacion de Docencia al
Profesorado de la Universidad de Malaga.
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ANEXO

indices de experimentalidad de las areas de conocimiento

INDICE
AREA DE CONOCIMIENTO \ SRR A
ALGEBRA 2

ANALISIS GEOGRAFICO REGIONAL

ANALISIS MATEMATICO

ANATOMIA PATOLOGICA

ANATOMIA Y EMBRIOLOGIA HUMANA

ANTROPOLOGIA SOCIAL

ARQUEOLOGIA

ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE COMPUTADORES

BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTACION

BIOLOGIA CELULAR

BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR

BOTANICA

CIENCIA DE LA COMPUTACION E INTELIGENCIA ARTIFICIAL

CIENCIA DE LOS MATERIALES E INGENIERIA METALURGICA

CIENCIA POLITICA Y DE LA ADMINISTRACION

CIENCIAS Y TECNICAS HISTORIOGRAFICAS

CIRUGIA

COMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE MERCADOS

COMPOSICION ARQUITECTONICA

COMUNICACION AUDIOVISUAL Y PUBLICIDAD

CONSTRUCCIONES ARQUITECTONICAS

CRISTALOGRAFIA Y MINERALOGIA

DERECHO ADMINISTRATIVO

DERECHO CIVIL

DERECHO CONSTITUCIONAL

DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL

DERECHO ECLESIASTICO DEL ESTADO

Pl rRr|lRr|lRPlaldNM[dMPR|lo|NM|RP|IMIMajlaoa|la|Nv]|~M|INM|IRP|lolo| NN

DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO
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DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO

DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO Y RELACIONES
INTERNACIONALES

DERECHO MERCANTIL

DERECHO PENAL

DERECHO PROCESAL

DERECHO ROMANO

DERMATOLOGIA

DIBUJO

DIDACTICA DE LA EXPRESION CORPORAL

DIDACTICA DE LA EXPRESION MUSICAL

DIDACTICA DE LA EXPRESION PLASTICA

DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA

DIDACTICA DE LA MATEMATICA

DIDACTICA DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES

DIDACTICA DE LAS CIENCIAS SOCIALES

DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR

ECOLOGIA

ECONOMIA APLICADA

ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD

EDAFOLOGIA Y QUIMICA AGRICOLA

EDUCACION FiSICA Y DEPORTIVA

ELECTROMAGNETISMO

ELECTRONICA

ENFERMERIA

ESCULTURA

ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA

ESTETICA Y TEORIA DE LAS ARTES

ESTRATIGRAFIA

ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS

EXPRESION GRAFICA ARQUITECTONICA

EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA

FARMACOLOGIA

FILOLOGIA ALEMANA

Pl | DA FRP|IO|ININMN OO O AL FP|IOIN|INIOWBINIPIWIWIWIW[|O | P |FP|FP]|R
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FILOLOGIA FRANCESA

FILOLOGIA GRIEGA

FILOLOGIA INGLESA

FILOLOGIA ITALIANA

FILOLOGIA LATINA

FILOLOGIA ROMANICA

FILOSOFIA

FILOSOFIA DEL DERECHO

FILOSOFIA MORAL

FISICA APLICADA

FISICA DE LA TIERRA

FISIOLOGIA

FISIOLOGIA VEGETAL

FISIOTERAPIA

FUNDAMENTOS DEL ANALISIS ECONOMICO

GENETICA

GEODINAMICA EXTERNA

GEOGRAFIA FiSICA

GEOGRAFIA HUMANA

GEOMETRIA Y TOPOLOGIA

HISTOLOGIA

HISTORIA ANTIGUA

HISTORIA CONTEMPORANEA

HISTORIA DE LA CIENCIA

HISTORIA DEL ARTE

RPN Rr[RP|lRP|lodMIMMIMVMO|la|lrRlola|la(ds|d|lrRiRPR|IRP|RPRIRLR|IRPR|R|R|R

HISTORIA DEL DERECHO Y DE LAS INSTITUCIONES

HISTORIA DEL PENSAMIENTO Y DE LOS MOVIMIENTOS
SOCIALES Y POLITICOS

HISTORIA E INSTITUCIONES ECONOMICAS

=

HISTORIA MEDIEVAL

HISTORIA MODERNA

INGENIERIA DE LOS PROCESOS DE FABRICACION

INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA

Al D|RP|R|R

INGENIERIA ELECTRICA
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INGENIERIA MECANICA

INGENIERIA QUIMICA

INGENIERIA TELEMATICA

INMUNOLOGIA

LENGUA ESPANOLA

LENGUAJES Y SISTEMAS INFORMATICOS

LINGUISTICA GENERAL

LITERATURA ESPANOLA

LOGICA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIA

MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS

MATEMATICA APLICADA

MECANICA DE FLUIDOS

MECANICA DE MEDIOS CONTINUOS Y TEORIA DE
ESTRUCTURAS

O O Y OO NG (RS (N I S I N N IS T B N R NG N

MEDICINA

MEDICINA LEGAL Y FORENSE

MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA

METODOLOGIA DE LAS CIENCIAS DEL COMPORTAMIENTO

N || B O

METODOS CUANTITATIVOS PARA LA ECONOMIAY LA
EMPRESA

=

METODOS DE INVESTIGACION Y DIAGNOSTICO EN EDUCACION

MICROBIOLOGIA

MUSICA

OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA

OFTALMOLOGIA

ORGANIZACION DE EMPRESAS

OTORRINOLARINGOLOGIA

PALEONTOLOGIA

PEDIATRIA

PERIODISMO

PERSONALIDAD, EVALUACION Y TRATAMIENTO PSICOLOGICO

PINTURA

PREHISTORIA

PROYECTOS ARQUITECTONICOS

AIN|IDNINMNIMNMNO|IW[| O | |O | O |WwW|O0|DN
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PROYECTOS DE INGENIERIA

PSICOBIOLOGIA

PSICOLOGIA BASICA

PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION

PSICOLOGIA SOCIAL

PSIQUIATRIA

QUIMICA ANALITICA

QUIMICA FiSICA

QUIMICA INORGANICA

QUIMICA ORGANICA

RADIOLOGIA Y MEDICINA FiSICA

SOCIOLOGIA

TECNOLOGIA DE ALIMENTOS

TECNOLOGIA ELECTRONICA

TEORIA DE LA LITERATURA Y LITERATURA COMPARADA

TEORIA DE LA SENAL Y COMUNICACIONES

TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION

TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES

TRADUCCION E INTERPRETACION

TRAUMATOLOGIA Y ORTOPEDIA

URBANISTICA Y ORDENACION DEL TERRITORIO

UROLOGIA
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ZOOLOGIA
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