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DON JOSE MIGUEL PENA ANDREU, SECRETARIO DE LA FACULTAD DE MEDICINA DE LA
UNIVERSIDAD DE MALAGA.

CERTIFICA: Queen la Junta Extraordinaria de Facultad, celebrada el dia 22 de Febrero,
en relacién con el punto 3° del Orden del Dia:

“Estudio y aprobacion si procede, de creacion de nuevas asignaturas Optativas denominadas
‘Fundamentos de la Investigacion en Medicina para el Trabajo de Fin de Grado” y “Qué
necesitaria saber un Médico de Economia”.

La Junta acordd por asentimiento aprobar ambas propuestas
Malaga, 23 de Febrero de 2018
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UNIVERSIDAD DE MALAGA

Decanato Facultad de Medicina

Prof2, Maria Chantal Pérez Herndandez
Vicerrectora de Estudios de Grado

Malaga, 31 de abril de 2018

Estimada Vicerrectora:

Atendiendo a su escrito en relacién con la modificacién de la denominacion de la propuesta de
la asignatura optativa “¢Qué debe saber un médico sobre economia?” le adjunto escrito del
departamento, con la propuesta de la denominacién “Gestién Sanitaria”. Sirva esta escrito para
aceptar por parte del Decanato esa propuesta y para solicitarle la mayor celeridad posible en su
tramitacion.

Muchas gracias por su atencién. Reciba un muy cordial saludo,

Iloen

J. Pablo Lara Mufioz
Decano




UNIVERSIDAD Departamento de Farmacologia y Pediatria
5 DE MALAGA

Estimado Sr. Decano:

En relacion a la sugerencia del Vicerectorado de Grado de la
Universidad de Malaga, respecto al cambio de denominaciéon de la
asignatura optativa que se pretende ofertar para el préximo curso
académico, le informo que por parte de este Departamento no existe
ningn inconveniente para aceptar la propuesta realizada y que la
asignatura pase a denominarse “Gestién Sanitaria”.

Le agradecemos muy sinceramente su esfuerzo y entustasmo en esta
tarea que permite completar la formacion de los futuros médicos en un
tema de tanta importancia en el presente y futuro.

Un saludo muy cordial.

Director de Departamento

FACULTAD DE MEDICINA. Boulevard Louis Pasteur, 32. Campus de Teatinos 29071 Mélaga. Teléfono 952 13 15 67. Fax 952 13 15 68




FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA 6.1.22

INFORMACION GENERAL DE ASIGNATURA 6.1.22

Denominacién de la asignatura: Fundamentos de la Investigacion en Medicina para el Trabajo
Fin de Grado.

Numero de créditos ECTS: 3 | Unidad temporal: | Semestres 5

Caracter: Optativo

Materia en la que se integra: Optativa

Médulo en el que se integra: 6

Departamento encargado de organizar | Medicina y Dermatologia

la docencia:

REQUISITOS PREVIOS DE ASIGNATURA 6.1.22

Ninguno

SISTEMAS DE EVALUACION DE ASIGNATURA 6.1.22

La evaluacion sera del tipo individual continuada y sumativa. Constara de tres partes; la primera basada
en la evidencia. Las dos siguiente basadas en la actuacion.

1. Evaluacion de la resolucion de preguntas de respuesta breve establecidas en la plataforma virtual del
modulo. Se centraran sobre contenidos tratados a lo largo del curso. Se valorara especiaimente la
claridad, el grado de comprension, la capacidad de integracion y sintesis y la adecuacion de la
orientacion hacia los objetivos docentes. (20 % de la nota final)

2. Evaluacion continuada mediante la informacion obtenida a través de la participacion activa, aptitudes
e interés mostrados en la formacion presencial tedrico-practica. (40 % de la nota final).

3. Evaluacion de la elaboracion y presentacion de temas especificos en su exposicion por los alumnos
en forma de seminarios. (40 % de la nota final)

ACTIVIDADES FORMATIVAS, SU METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE QUE DEBE
ADQUIRIR EL ESTUDIANTE DE ASIGNATURA 6.1.22

1. Docencia tetrica: clases presenciales (incluyen seminarios de especial interés por parte de




profesores invitados especialistas en el campo).
2. Actividades formativas a través de la plataforma virtual, visionado de videos, presentaciones,
preparacion y realizacion de practicas virtuales: 12 h

3, Tutorias.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA 6.1.22 Y OBSERVACIONES

N wWND =

Concepto de Investigacion en Medicina.

¢, Qué investigar ? La pregunta de investigacion.

Principios de experimentacion animal y técnicas de laboratorio

Comités de Etica de la Investigacion.

Lectura critica de articulos cientificos.

Fuentes de financiacion en investigacion biomeédica.

Elaboracion de proyectos de investigacion. Estructura de un proyecto de investigacion.

Formatos de comunicacion cientifica. Como redactar un articulo cientifico. Secciones del articulo

original y de revision.

©

Como presentar la informacion cientifica en publico.

COMPETENCIAS GENERALES O BASICAS DE ASIGNATURA 6.1.22

Competencia 2

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de
la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su
area de estudio.

Competencia 23

Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con los
pacientes, los familiares, los medios de comunicacion y otros profesionales.

Competencia 27

Reconocer su papel en equipos multiprofesionales, asumiendo el liderazgo cuando
sea apropiado, tanto para el suministro de cuidados de la salud, como en las
intervenciones para la promocion de la salud.

Competencia 34

Tener, en la actividad profesional, un punto de vista critico, creativo, con
escepticismo constructivo y orientado a la investigacion.

Competencia 36

Ser capaz de formular hipotesis, recolectar y valorar de forma critica la informacion
para la resolucion de problemas, siguiendo el método cientifico.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES DE ASIGNATURA 6.1.22

Competencia 1

Capacidad de analisis y sintesis

Competencia 2

Capacidad de aplicar los conocimientos tedricos a |a préctica

Competencia 3

Capacidad de organizacion y planificacion

Competencia 4

Capacidad de resolucion de problemas

Competencia 5

Capacidad de toma de decisiones

Competencia 6

Capacidad de razonamiento y analisis critico

Competencia 7

Capacidad de trabajo autbnomo

Competencia 9

Capacidad creativa (generar nuevas ideas)

Competencia 10

Capacidad de iniciativa y espiritu emprendedor




Competencia 11

Capacidad de liderazgo

Competencia 13

Compromiso ético

Competencia 14

Habilidades de investigacion

Competencia 16

Habilidades de comunicacion oral y escrita

Competencia 19

Habilidades de trabajo en equipo

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE ASIGNATURA 6.1.22

Competencia
150:

Utilizar los valores profesionales, competencias de comunicacion asistencial,
razonamiento clinico, gestion clinica y juicio critico, en la préctica clinica.

Competencia
151:

Saber atender los problemas de salud mas prevalentes en las diferentes areas de la
practica médica.

Competencia
175:

Saber utilizar las herramientas de busqueda de informacion cientifica necesaria para
el establecimiento de una terapéutica basada en la evidencia.

Competencia Saber usar las herramientas necesarias para la lectura critica de articulos sobre
178: tratamiento

Competencia Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las tecnologias y fuentes de la
250: informacion clinica y biomédica, para obtener, organizar, interpretar y comunicar

informacion clinica, cientifica y sanitaria

Competencia
251:

Usar los sistemas de busqueda y recuperacion de la informacién biomedica.

Competencia
252:

Comprender e interpretar criticamente textos cientificos

Competencia
254:

Realizar una exposicién en publico, oral y escrita, de trabajos cientificos y/o
informes profesionales.




| FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL
¢+ Qué necesita saber un médico de economia?
Denominacion de la asignatura: (En Inglés)
Ubicacion temporal: © o = S
Ntmero de créditos ECTS: (1° 0 2° semestre) 5¢ semesfre

Caracter:  (Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Practicas 5
Externas ) Optatlva

Materia en la que se integra:

Modulo en el que se integra:

Area y Departamento de la
Universidad de Malaga | FARMACOLOGIA Y PEDIATRIA. AREA FARMACOLOGIA.
responsable de organizar la | FACULTAD DE MEDICINA

docencia:

En su caso, REQUISITOS PREVIOS

No es necesario ningln requisito formativo previo

SISTEMA DE EVALUACION DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS Y SISTEMA
DE CALIFICACIONES

La evaluacién de los alumnos consistira en diferentes actividades académicas dirigidas y del
trabajo personal del alumno propuestas. La valoracién de la calificacion final de cada
asignatura se realizara con arreglo a la siguiente ponderacion:

- El 70% dependera del examen de la asignatura. Este examen sera de tipo test
multirespuesta. Los alumnos deberan contestar correctamente al 50% de la materia
objeto del examen para superar la asignatura.

- El 20% de la calificacion dependera de:

e Larespuesta a las tareas (trabajo individual)
e Los comentarios de articulos (individual/grupo)
e La resolucion de casos propuestos (individual /grupo).
e La participacion en clase, seminarios, foros y actividades propuestas
- El otro 10% de la calificacion dependera de la asistencia a clase
SISTEMA DE CALIFICACIONES:
Ponderacién minima: 0 / Ponderacion maxima: 10

- <49 Suspenso

- 5,0-6,9: Aprobado

- 7,0-8,9: Notable

- 9,0-10: Sobresaliente




ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS Y SU RELACION CON
LAS COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

Trabajo del Alumno (25 h. x nimero de créditos): XXX horas.
- Toda la asignatura es de caracter semipresencial.

- Las clases presenciales se desarrollaran en la Facultad de Medicina. En las clases
presenciales se realizara una exposicion y explicacion mas detallada de las unidades
que componen el madulo.

- Eltrabajo a realizar por el alumno previo a los seminarios presenciales sera una lectura
y estudio de las unidades tedricas que se subiran al campus virtual con tiempo
suficiente, asi como la realizacién de cada una de las practicas que figuran al final de
cada unidad.

- Se facilitara a los alumnos los objetivos basicos de docencia a conseguir con cada
tema.

Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

1- La salud en el mundo actual
a. Perspectiva histdrica
b. Organismos internacionales. OMS
c. Lasaludy la economia
2- Los niveles de la gestion sanitaria
a. jqueé tiene que saber un clinico de economia?
3- Macrogestién
a. Sistemas sanitarios
b. La caja del gasto sanitario
c. El modelo espariol
4- Mesogestion
a. Calidad asistencial
b. El contrato programa
c. Sistemas de acreditacion
5- Microgestion
a. Medicina basada en la evidencia
b. Variabilidad en la practica clinica
6- Gestion clinica
a. Modelo biopsicosocial
b. El gap eficacia/efectividad
7- Gestion del Medicamento
a. Ciclo de vida del medicamento
b. Papel de las CC.AA.
¢. Medidas de control del gasto farmacéutico
i. Oferta: fijacién de precios
ii. Demanda : copago
8- Evaluacion econémica de medicamentos y tecnologias sanitarias
a. Objetivos
b. Tipos de estudio
c. Como interpretar una evaluacién econémica
9- El papel de las oficinas de farmacia
a. Atencién farmacéutica
b. Prescripcion de medicamentos
c. Elpapel de la dispensacién
10- El mundo que nos rodea
a. Laprensay lasalud
b. Las asociaciones de pacientes
¢. Laindustria farmacéutica
d. ONGs




En su caso, OBSERVACIONES

En los Complementos del aprendizaje (bibliografia, articulos relacionados y diversos vinculos
web) se podra utilizar y emplear el idioma ingles.

COMPETENCIAS

Competencias Basicas : - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base
u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o
aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion

- Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos
adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de
estudio

- Que los estudiantes sean capaces de integrar
conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular
juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios

- Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y
los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a
publicos especializados y no especializados de un modo
claro y sin ambigliedades

- Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje
que les permitan continuar estudiando de un modo que
habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

- Capacidad de producir nuevos conocimientos y aplicar la
evidencia cientifica en la practica profesional, para resolver
problemas de salud actuales o potenciales, mediante el
método cientifico.

Competencias Generales: - Toma de decisiones. Resolucion de problemas. Capacidad
de organizacion y planificacion.

- Capacidad de liderar, dirigir y coordinar instituciones y
equipos en el ambito del cuidado, priorizando y gestionando
el tiempo de forma eficiente mientras se alcanzan los
estandares de calidad.

Competencias Especificas: - Definir la medicina basada en la evidencia. Conocer las
principales clasificaciones de niveles de evidencia cientifica
Sera capaz de aplicar la guia GINF a un nuevo farmaco.
Conocer las principales fuentes de informacion para evaluar
y conocer el grado de innovacion de un medicamento

- Poseer conocimientos acerca del contrato programa en una
area sanitaria

- Explicar como se articula la gestién sanitaria en Espafia, su
financiacion, legislacién y evaluacién de la calidad.

- Conocer los procesos clinicos

- Conocer la gestion de pacientes (servicio de admision)

- El alumno deberd ser capaz de conocer los conceptos




fundamentales que se recogen en las unidades de gestion
clinica, su cuenta de resuitados y las herramientas para
mejorar su calidad

- Explicar como se articula la gestién sanitaria y farmacéutica
en Espafia

METODOLOGIA DOCENTE

- Explicacién oral. Clases tedricas abarcando todos y cada uno de los temas del temario
cuyo objetivo es el aprendizaje de hechos, conceptos v procedimientos.

- Resolucion de dudas. Después de la explicacion oral de cada tema se dedicard un
tiempo a la consulta de dudas y a detectar por parte del docente silos conceptos han
sido asimilados por €l alumno.

- Solucion de problemas. Pretende gue el alumnado, a través de un aprendizaje guiado,
sea capaz de analizar los distintos factores que intervienen en un problema y formular
distintas alternativas a la solucion.

- Estudio de casos. Tras la descripcion de una situacién real o ficticia, se plantea un
problema sobre el que el alumnado debe consensuar una Gnica solucion.




